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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 007-2021-2-0836-SCE

“IRREGULARIDAD EN LOS PAGOS A PERSONAS QUE NO HAN BRINDADO SERVICIOS A
LA RED DE SALUD N° 03 ATALAYA”

PERIODO: 1 DE MARZO DE 2019 AL 31 DE JULIO DE 2020
|.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Red de Salud n.° 3
Atalaya, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan
Anual de Control 2020, registrado en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de
servicio n.® 2-0836-2021-007, iniciado mediante oficio n.® 025-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI de 27 de
enero de 2021, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2019-CG/NORM “Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.° 198-2019-CG, de 1 de julio de 2019 y modificada con Resolucién de Contraloria n.®
269-2019-CG de 6 de setiembre de 2019.

2. Objetivos
Objetivo general:

Determinar si la prestacion de servicios por terceros en la Red de Salud n.* 03 Atalaya, se ha
realizado conforme a un documento contractual, disposiciones intemas y normativa aplicable.

Objetivo especifico:
e Establecer si para la prestacion de los servicios por terceros a la Red de Salud n.° 03 Atalaya, se

contd con el requerimiento, y esta se efectud de conformidad a las disposiciones internas de la
Entidad y normativa aplicable.

) s Establecer si los pagos efectuados por la Red de Salud n.° 03 Atalaya, fueron realizados por la
prestacion efectiva de los servicios por terceros, de conformidad a un documento contractual,
disposicion interna de la Entidad y normativa aplicable.
7 3. Materia del Control Especifico y alcance

Materia del Control Especifico
La materia del control especifico, a pagos efectuados mediante depésitos a cuentas interbancarias
en favor de personas que no brindaron ni desarrollaron ningun servicio en la Red de Salud n.° 3
* Atalaya, durante los meses de mayo, julio, agosto a noviembre de 2019 y de marzo a mayo de 2020.

\ Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de marzo de 2019 al 31 de julio de 2020,
correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias de
presunta irregularidad.
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De la entidad o dependencia

La Red de Salud N°03 - Atalaya fue creada mediante Resolucion Directoral n.® 016-2013-GOB-P-
DRSSU-OAL de 24 de enero de 2003 cuyas funciones se encuentran contenidas en el Reglamento
de Organizacion y Funciones, aprobado por Ordenanza Regional n.® 005-2014-GRU/CR, de 17 de
febrero del 2014, el mismo que tiene por objeto establecer la organizacion de la Red de Salud para
contribuir al logro de su mision y objetivos, precisando su naturaleza, los objetivos funcionales
generales, la estructura organica, los objetivos funcionales de los 6rganos que lo conforman, asi
como las relaciones interinstitucionales, régimen laboral, régimen econdémico; determinandose en
ella funciones en materia de Salud.

A continuacion, se muestra la estructura organica gréafica de la Entidad:

}DIRECGON EJECUTIVA]

IORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

| |

OFICINA DE OFICINA DE

PLANEAMIENTO
VIGILANCIA EN SALUD
FINANZAS Y GESTION PUBLICA

INSTITUCIONAL

OFICINA DE SALUD DE
LAS PERSONAS

QOFICINA DE APOYO
ADMINISTRATIVO

[

MICRO RED DE SALUD
REYMONDI

MICRO RED DE SALUD
OVENTENI

MICRO RED DE SALUD
BOLOGNESI

MICRO RED DE SALUD
DE SALUD SEPAHUA

MICRO RED DE SALUD
YURUA

Fuente: Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad.
Elaboracion: Comisién de Control Especifico.

. Comunicacioén del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, y la Directiva
n.® 007-2019-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 198-2019-CG y su modificatoria, se cumplié con el
procedimiento de comunicacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin de que formulen sus comentarios o aclaraciones.

A las personas comprendidas en los hechos con evidencia de presunta irregularidad no fue posible
realizar la notificacion electronica y se ha optado por la comunicacion personal a través de medios
fisicos, cumpliendo con la notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en estos e
indicando que en el (apéndice n.° 63), se adjuntan la razon fundamentada y conformidad
respectiva.
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Il. ARGUMENTOS DE HECHO

LA ENTIDAD EFECTUO DEPOSITOS A CUENTAS INTERBANCARIAS A FAVOR DE PERSONAS
QUE NO BRINDARON NI DESARROLLARON NINGUN SERVICIO EN LA RED DE SALUD N° 3
ATALAYA, HECHO QUE AFECTO LA LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE LA ENTIDAD,
OCASIONANDO PERJUICIO ECONOMICO DE S/ 23 100,00,

De la revision a la documentacion proporcionada por la Direccion de la Red de Salud n.° 3 Atalaya en
adelante “la Red de Salud” y la Municipalidad Provincial de Atalaya en adelante “la Municipalidad” en
relacion a pagos realizados a técnicos en enfermeria durante los meses: mayo, julio, agosto, setiembre,
octubre y noviembre - 2019 y enero a mayo - 2020; se advirtio que funcionarios de la Red de Salud
tramitaron de forma directa requerimientos y pagos a favor de los profesionales sefialados, por servicios
que no brindaron; pese a ello, fueron pagados; cabe sefialar que durante el periodo antes sefialadao, el
referido personal se encontraban laborando en la Municipalidad Provincial de Atalaya en el marco de los
Convenios Interinstitucionales N° 001-2019 y N® 001-2020 del 18 de marzo de 2019 y 23 de febrero de
2020, para la prevencion y control de enfermedades infecciosas; dengue, VIH/SIDA y TBC en la ciudad de
Atalaya, Sepahua y Bolognesi, suscritos y firmados entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red
de Salud n.° 3 de Atalaya, en los afios 2019 y 2020, respectivamente, situacién que no habria sido
posible desarrollar servicios en la Red de Salud.

Siendo que, los Convenios Interinstitucionales n.® 001-2019 y 001-2020, del 18 de marzo de 2019 y 23
de febrero de 2020 respectivamente, suscritos por la Red de Salud y la Municipalidad, sefialan en su
“CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISO, LA MUNICIPALIDAD se compromete a: (...) 4. Remunerar los
servicios prestados de diez (10) promotores de salud por las acciones ejecutadas y encomendadas, con la suma
mensual de S/ 1 000,00 (Mil y 00/100 soles) (...)" y “(...) 2. Remunerar los servicios prestados de diez (10)
promotores de salud por las acciones ejecutadas y encomendadas, con la suma mensual de S/ 1 000,00 (Mil y
00/100 sofes)". Asimismo en los contratos de prestacion de servicios n.® 048-2019-MPA/GAF y n.°s 054,058 y
069-2020-GAF-MPA, firmado entre los tecnicos en enfermeria y la Municipalidad Provincial de Atalaya, en su
CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO, sefala: “ (...)ejecucion de actividades de prevencion y
control contra enfermedades infecciosas; dengue, VIH/SIDA, TBC en la ciudad de Atalaya, Sepahua-Rosario y
Bolognesi, debido a una tentativa de brote de Dengue y a un incremento de la Tasa de Incidencia anual de casos
confirmados de VIH y TB durante fos ultimos tiempos”; dichos técnicos se encontraban contratados por la
Municipalidad Provincial de Atalaya, en los meses de marzo a diciembre de los afios 2019 y de enero a
mayo 2020 siendo la Municipalidad la encargada de asumir el costo de sus honorarios.

Los hechos descritos han transgredido lo establecido en el articulo 77° de la Constitucion Politica del
Pert; numerales 1.1 y 1.7 del articulo IV de la Ley del Procedimiento Administrativo General; literal d)
de la tercera disposicion transitoria de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley n.°
28411; articulo 12° de la Directiva N°005-2010-EF/76.01, Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, y
modificatorias; articulos 43 y 44 del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto, Decreto
Legislativo n.° 1440 del 16 de setiembre de 2018;, Ley n.® 30225 del 10 de julio del 2014; articulos 28,
29 y 32 de la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, del 22 de marzo del 2006;
articulos 8 y 9 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15, aprobado con Resolucion Directoral
n.® 002-2007-EF/77.15 del 27 de enero 2007.

Hechos que se generaron por el actuar de los funcionarios quienes permitieron, tramitaron la
contratacion y pago a los técnicos en enfermeria que no laboraron ni brindaron ningtin tipo de servicio
en la Red de Salud con cargo a la referida Red, ocasionando perjuicio econdmico a la Entidad por el
importe de S/ 23 100,00.

Lo expuesto se detalla a continuacion;
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1) Pagos efectuados por la Red de Salud n.° 3 Atalaya, por servicios no desarrollados durante el
periodo 2019 y 2020.

Mediante oficio n.® 886-2020-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 19 de noviembre de 2020 (apéndice
n.° 4), Gilmer Quispe Sanchez, director Ejecutivo de la Red de Salud n.° 3 Atalaya, remitio al
Organo de control Institucional el informe n.° 0107-GRU-DIRESA-DRSA/OADM, de 17 de noviembre
de 2020, donde indico: *(...) sobre el personal que labord por locacion de servicio en la Direccion de la Red
de Salud n.° 03 Atalaya desde enero de 2020 a la fecha”; asimimso, adjunté el informe n.° 43-2020-GRU-
DIRESA-DRSA-JRRT, de 17 de noviembre de 2020, en los cuales se evidenci()’que en la relacion
de personal por locacion de servicio, al respecto cabe precisar que este Organo de Control
Institucional ha tomando conocimiento que los los técnicos en enfermeria: Maybelline Joise Rengifo
Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Reyna Seancas, efectuaron cobros de la Red de
salud sin prestar servicio alguno; no obstnate se aprecia que de la relacién proporcionada no se
encuentra los nombres de los tecnicos en enfermeria.

Asimismo, a través de la carta n.° 364-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 1 de diciembre de 2020
(apéndice n.° 5), Patrich Jordan Pantoja Vargas, director Ejecutivo de Salud de las Personas,
informé lo siguiente:

1)

Sr. Jefferson Tamani Angulo, labord de agosto a diciembre del 2018, bajo la modalidad de locacion de
servicio confratado por la Red de Salud Atalaya; de octubre a diciembre del 2019, tambien bajo la modalidad
de terceros, por convenio Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y Direccion de Red de
Salud Atalaya para la Prevencion y Control de Enfermedades Infecciosas; Dengue. VIH/SIDA y TBC en la
Ciudad de Atalaya”

Sra. Maybelline Joise Rengifo Flores,(...) en el afio 2020 del mes de marzo a diciembre, labor6 bajo la

modalidad de locacion por Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y Direccion

de Red de Salud Atalaya para la Prevencion y Conirol de Enfermedades Infecciosas, Dengue. VIH/SIDA y
) TBC en la Ciudad de Atalaya”

Sr. Abdeer Obed Lopez Ramirez, en los afios 2018 y 2019 no trabajo, pero desde el mes marzo a diciembre
del 2020, laboro bajo la modalidad de locacion de servicio, por Convenio Interinstitucional entre la
Municipalidad Provincial de Atalaya y Direccion de Red de Salud para la prevencion y control de
Enfermedades Infecciosas; Dengue, VIH/SIDA y TBC en la ciudad de Atalaya.

/ Sr. Héctor Oscar Reyna Seancas, en los afios 2018 y 2019 no trabajo, pero desde el mes de marzo a junio,
laboro bajo la modalidad de locacion de servicio, por convenio Interinstitucional entre la Municipalidad
Provincial de Atalaya y Direccion de Red de Salud Atalaya (...)"

Por otro lado, con oficio n.° 931-2020-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 7 de diciembre de 2020
(apéndice n.° 6), Gilmer Quispe Sanchez, director Ejecutivo de la Red de Salud Atalaya, remitié al
Organo de Control Institucional la carta n.° 367-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 4 de diciembre
de 2020, donde se detalla |a relacién de profesionales tecnicos contratados y pagados por la Red de

v Salud Atalaya, esto en mérito a los Convenios Interinstitucionales N® 001-2019 y N° 001-2020 entre
la Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud N°03 Atalaya (...), de acuerdo al siguiente
cuadro;

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
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Cuadro n.° 01
Relacion de trabajadores contratados en el Marco del Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad
Provincial de Atalaya y la Red de Salud n.° 3 Atalaya, periodo 2019 y 2020.

N° APELLIDOS Y NOMBRES N° CONTRATO FECHA ANO
107-2019-DRSA 01 de marzo al 31 de marzo
146-2019-DRSA 01 de abril al 30 de junio
1 KAREN DIPAS VASQUEZ 212-2019-DRSA 01 de julio al 31 de agosto
01 de setiembre al 31 de
319-2019-DRSA diclombee
097-2019-DRSA 01 de marzo al 31 de marzo
147-2019-DRSA 01 de abril al 30 de junio
2 VELIA BOLIVAR GRANDEZ 202-2019-DRSA 01 de julio al 31 de agosto 2019
01 de setiembre al 31 de
329-2019-DRSA dicleinbis
120-2019-DRSA 01 de marzo al 31 de marzo
3 SARA PERALES LAZARO 161-2019-DRSA 01 de abril al 30 de junio
227-2019-DRSA 01 de julio al 31 de agosto
i | pl AR AR 268-2019-DRSA 01 de julio al 31 de agosto
057-2020-DRSA 01 de marzo al 31 de marzo
103-2020-DRSA 01 de abril al 30 de junio
& | W RIRASVASIUES 2612020-DRSA 01 de julio a1 30 de setiembre
527-2020-DRSA 01 de octubre al 31 de diciembre
053-2020-DRSA 01 de marzo al 31 de marzo
099-2020-DRSA 01 de abril al 30 de junio
& || VEHARRLINS SRANGEE 250-2020-DRSA 01 de julio al 30 de setiembre _—
546-2020-DRSA 01 de octubre al 31 de diciembre
091-2020-DRSA 01 de febrero al 31 de marzo
7 SARA PERALES LAZARO 137-2020-DRSA 01 de abril al 30 de junio
284-2020-DRSA 01 de julio al 31 de diciembre
082-2020-DRSA 01 de febrero al 31 de marzo
¥ | A 128-2020-DRSA 01 de abril al 30 de junio
574-2020-DRSA 01 de octubre al 31 de diciembre
TOTAL 26 Contratos

Fuente: Relacion de trabajadores proporcionado por la Red de Salud n.* 3 Atalaya
Elaborado por: Comision de Control

{} No obstante, se aprecia que del cuadro precedente no se menciona a Jeferson Tamani Angulo -
periodo 2019 y Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Reyna

Seancas - periodo 2020, pese a ello la Red de Salud efectué pagos mediante diecisiete (17)

comprobantes de pagos, por servicios no brindados, en los meses de mayo, julio a noviembre 2019

y enero a mayo de 2020 a los referidos técnicos en enferneria, quienes se encontraban inmersos en

’ el Convenio Interistucional; es decir, Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez

y Héctor Reyna Seancas - periodo 2020, habrian percibido pagos de la propia Red de Salud, aun

cuando se encontraban inmerso en el convenio interistitucional.

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
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Pagos efectuados por servicio no realizados, durante el periodo mayo, julio a noviembre
del 2019.

Jeferson Tamani Angulo

Durante los meses de mayo, julio a noviembre del afio 2019, la Red de Salud efectud pagos a
Jeferson Tamani Angulo — técnico en enfermeria, por el importe total de S/ 8 400,00, mediante
abonos a su Cuenta Interbancaria — CCl N°01851300051301482125, sin la efectivizacidn y/o
desarrollo de algun servicio, quien en dicho periodo se encontraba laborando para la
Municipalidad Provincial de Atalaya en el marco del Convenio Interinstitucional N° 001-2019
entre la Municipalidad y la Red de Salud para la prevencion y control de enfermedades
infecciosas; dengue, VIH/ SIDA y TBC en las localidades de Atalaya, Sepahua y Bolognesi,
(apéndice n.° 7),como es de verse en el Contrato de Locacién de Servicios N° 048-2019-
MPA/GAF de 5 de abril de 2019 (apéndice n.° 8), suscrito por Jeferson Tamani Angulo y Percy
Junior Ojanama Armas - Gerente de Administracién y Finanzas en respresentacion de la
Municipalidad Provincial de Atalaya.

En ese contexto, para que se efectuen los pagos, Jeferson Tamani Angulo emitio los recibos por
honorarios (n.” E001-12, EQ01-15, E001-18, E001-20, E001-22, E001-24) (apéndice n.° 9),
respectivamente a nombre de la Red de Salud n.® 3 Atalaya, por servicios de “apoyo de técnico en
enfermeria (...)" ‘por el servicio prestado como tecnico en enferemeria (..)", Servicios que no se
brindaron en la Red de Salud Atalaya, efectivizandose los pagos mediante comprobantes de
pagos que se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 02
Concepto de los Pagos Efectuados a Jeferson Tamani Angulo -2019
N° FECHA DE
o

N cip EMISION CONCEPTO MES IMPORTE
Importe que se gira para pago de la 0/S n.°300 - 2019, RHE E001-12,

01 1N 27602019 | POT el servicio prestado como técnico en epfermena para aclmdadles Mayo 120000
del programa no transmisibles, correspondiente a mayo 2019, segun
solicitud n.®158-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP.
Importe que se gira para pago de la O/S n.°463 - 2019, RHE E001-
15, por el servicio prestado como técnico en enfermeria para la oficina

02 2033 23/8/2019 | Salud de las Personas, correspondiente a julio 2019, segin acata de Julio 1200,00
conformidad de  servicio, solicitud n.°283-2019-GRU-DIRESA-
DRSA/OSP.
Importe que se gira para pagorde la O/S n,°580-2019, RHE E001-18,

03 2178 19/912019 por el servicio prestado como tecnico en enfermeria en el C.S Atalaya, agosto 1200,00

correspondiente a agosto 2019, sequn solicitud n.°366-2019-GRU-
DIRESA-DRSA/OSP, pedido de servicio n.°1042.
Pago por devengado de la Orden de Servicio 684 por la contratacon
de personal a favor de Tamani Angulo Jeferson, como técnico en
i un 10102019 enfermeria del C.5 Atalaya, correspo?wdieme a setiembre 2019, segun
recibo por honorarios n.® EQ01-20.
Por el giro de pago por el servicio de contratacion de personal a favor
de Tamani Angulo Jeferson, como técnico en enfermeria del C.S
" s G Atalaya, corresgondienle a octubre 2019, segun recibo por honorarios
n.° E001-22.
Por el giro de pago por el servicio de contratacion de personal a favor
de: Tamani Angulo Jeferson, como técnico en enfermeria para laborar
o Wk Tzt enel CS Atalgya, correspondiente a noviembre 2018, SZQOR recibo
por honorarios n.” EQ01-24.
TOTAL 400,00
Fuente: Comprobantes de Pagos de la Red de Salud n.” 3 Atalaya
Elaborado por: Comision de Control

setiembre 1600,00

octubre 1600,00

noviembre 1600,00

Al respecto, con la finalidad de procesar los seis (6) expedientes de pago sefialados en el cuadro
n.° 02, los responsables de la direccion de salud de las personas, direccion de la oficna de
planeamiento y gestion institucional, unidad de logistica, direccion de administracion, tesoreria y
tecnicos en enfermeria, emitieron documentos administrativos simulando la prestacion de

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
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servicios a favor de la Red de Salud Atalaya para hacerse de fondos del estado por servicios no
brindados, de acuerdo al detalle que se muestra en el cuadro siguiente:

(ver cuadro en la pagina siguiente)
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De cuadro precedente, se desprende que Giralda Ingrid Bricefio Vasquez, en su calidad de
director de Salud de las Personas, solicitd mediante tres (3) requerimientos'(apéndice n.° 10) la
contratacion de personal técnico en enfermeria para laborar como apoyo en el Programa No
Transmisible de la Red de Salud Atalaya en los meses de mayo, julio y agosto, asimismo, el
sefior Ronald Humberto Julca Cayetano, en su calidad de Director de Salud de las Personas,
solicito mediante tres (3) requerimientos? (apéndice n.° 11) la contratacion de técnico en
enfermeria para laborar en el Centro de Salud Atalaya los meses de: setiembre, octubre y
noviembre de 2019, este total de 6 requerimientos recayé sobre la contratacion del servicio de
Jeferson Tamani Angulo.

Posteriormente, Sandro Luis Espinosa Meléndez, quien se desempefiaba como jefe de la Unidad
de Logistica, solicitd Certificacion Presupuestal® (apéndice n.® 12), correspondiente al mes de
agosto, de igual manera Luis Del Aguila Vargas, nuevo jefe de la Unidad de Logistica, solicitd
tres (3) (apéndice n.° 13), Certificaciones Presupuestales, correspondiente a los meses de
setiembre, octubre y noviembre de 2019, solicitud que fue atendida por la Oficina de
Planeamiento Finanzas y Gestion Institucional, toda vez que, emitié seis (6) Certificaciones de
Créditos Presupuestarios(apéndice n.° 14).

Consecuentemente, la unidad de Logistica genero seis (6) (apéndice n.° 15), ordenes de
servicios a nombre de Jeferson Tamani Angulo, correspondiente a los meses de mayo, julio a
noviembre de 2019, tal como se muestra en el cuadro n.° 3.

Posteriormente, Jeferson Angulo Tamani, emitio seis (6) informes de actividades realizados
(apéndice n.° 16), de los cuales 2 como técnico en enfermeria en el centro de salud atalaya y 4
como técnico en enfermeria para la atencion de Adultos Mayores de la Red de Salud Atalaya,
correspondiente a los meses de mayo, julio a noviembre de 2019. Seguido a ello, el sefior
Ronald Humberto Cayetano, suscribié seis (6) (apéndice n.° 17), actas de conformidad de
servicio de los cuales dos (2) de ellos en su condicion de Coordinador de No Transmisible, y
cuatro (4) en su condicion de director de Salud de las Personas.

Asimismo, la sefiora Giralda Ingrid Bricefio Vasquez, en su calidad de Director de Salud de las
Personas, tramito el pago correspondiente al mes de julio de 2019* (apéndice n.° 18), de igual
manera el sefior Ronald Humberto Julca Cayetano, en su condicion de Director de Salud de las
Personas, tramito ante la direccion de la oficina de Administracién® (apéndice n.° 19), los pagos
correspondiente a los meses de agosto a noviembre de 2019, respectivamente.

Consecuentemente, el director de la oficina de Administracion, dispuso mediante seis (6)
memorando (apéndice n.° 20), (cuadro n.° 3) la realizacion de pago correspondiente a los
meses de mayo, julio a noviembre de 2019, en favor de Jeferson Tamani Angulo, en atencion a
ello, tesoreria efectud los respectivos pagos mediante transferencia electrénica al Cédigo de
Cuenta Interbancaria — CCI, tal como se observa en los seis (6) Comprobantes de Pagos
(apéndice n.° 21).

Los informes de actividades y tramites antes mencionados fueron presentados con la finalidad de
que se efectuen pagos por concepto como técnico en enfermeria en el Centro de Salud Atalaya y
como técnico en enfermeria para la atencion de Adultos Mayores de la Red de Salud Atalaya;

! Solicitud n.”s 158, 283,366-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 30 de abril, 5 de julio y 20 de agoste de 2019 respectivamente.

2 Solicitud n."s 436, 572, 628-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 11 de setiembre, 29 de octubre y 25 de noviembre de 2019, respectivamente.
3 Solicitud n.* 0793-2019-GRU-DIRESA-DRSA/UL, de 27 de agosto de 2019

#Informe n.* 141-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 16 de agosto de 2019

® Informe n.® 167, 197,226 y 260-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 12 de setiembre, 3 de octubre, 5 de noviembre y 10 de diciembre de 2019,
respectivamente
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trabajos y/o actividades que no fueron realizados en el Centro de Salud ni en el la direccidn de la
Red de Salud; toda vez que, Jeferson Angulo Tamani, se encontraba laborando para la
Municipalidad tal como se aprecia en el contrato de locacion de servicio n.° 048-2019-MPA/GAF,
de 5 de abril de 2019.

Aunado a ello, la comision de control se reunid con Jeferson Tamani Angulo, a efectos de
recabar el Acta de Manifestacion Testimonial n.° 002-2020-GRU-DIRESA-DG-OCI, de 2 de
diciembre de 2020 (apéndice n.° 22), de acuerdo al detalle siguiente:

“(...) ¢Dbnde laboro usted durante el afio 2019 a la fecha y que cargo desempenriaba, bajo que
modalidad de contrato? DIJO: En el afio 2019, desde el mes de abril a noviembre trabajé en el Marco
del Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad Provicncial de Atalaya y la Red de Salud Atalaya,
como técnico en enfermeria, en el area de salud ambiental, bajo la modalidad de contrato locacion de
servicio, siendo la Municipalidad Provincial de Atalaya quien asumia mis honorarios. (...) ¢Usted
recibié cheques o algtin depésito a su cuenta durante el afio 2019 por parte de la Red de Salud
Atalaya? justifique su respuesta, DIJO: si, desde el mes de abril hasta noviembre del 2019, cuando
comienzo a trabajar en el marco del convenio Interinstitucional entre fa Municipalidad Provincial de
Atalaya y la Red de Salud Atalaya (...) ¢Usted ha emitido recibos por honorarios a nombre de la
Direccion de la Red de Salud Atalaya durante el afio 20197 DIJO: No, quien emitié los recibos por
honorarios durante el mes de abril hasta noviembre del afio 2019 fue el Dr. Ronald Humberto Julca
Cayetano — Coordinador del Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y
la Red de Salud Atalaya ya que él sabia mi clave sol y usuario, y él solo me comunicaba cuando se
efectuaba el depdsito, solo para ir a cobrar y el dinero entregéarselo a su persona (...) ¢ Usted firmé
algun tipo contrato laboral con la Red de Salud Atalaya? DIJO: No, ningun tipo de contrato laboral

Por otra parte con Oficio n.° 002-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 9 de marzo de
2021(apéndice n.° 23), se solicito a Jeferson Tamani Angulo informar si las firmas plasmadas
en los informes de actividades realizadas como técnico en enfermeria en el Centro de Salud
Atalaya en los meses de marzo a noviembre de 2019 pertenecen a su persona, solicitud que fue
atendido con oficio n.® 002-2021, de 3 de abril de 2021 (apéndice n.° 24), a traves del cual
sefiald que: *(...) las firmas en los informes de actividades supuestamente realizadas no pertenece a mi
persona’ (el subrayado es agregado)

Advirtiendose, que la Red de Salud Atalaya ha efectuado pagos por servicios no desarrollados, a
favor de Jeferson Tamani Angulo, durante los meses de mayo, julio, agosto a noviembre del
2019, por el importe total de S/ 8,900,00, quebrantando el accionar y la tutela protejida en la
administracion pablica ocacionando perjuicio economico por el monto antes sefialado.

En ese sentido, Giralda Ingrid Briceno Vasquez, director de salud de las Personas y Ronald
Humberto Julca Cayetano, director de Salud de las Personas y Coordinador de No Transmisible,
habria simulado el requerimiento y la conformidad del servicio otorgado a Jeferson Tamani
Angulo, para obtener y/o hacerse de recursos dinerarios de la Red de Salud, sin desarrollar
prestacion alguna, conforme se puede evidenciar en los parrafos precedentes.

%+ Pagos efectuados por la Red de Salud n.° 3 Atalaya por servicios no realizados durante el
periodo 2020.

Maybelline Joise Rengifo Flores; Abdeer Obed Lépez Ramirez y Héctor Oscar Reyna
Seancas

Asimismo, en el afio 2020 en los meses de enero a mayo, se efectuaron pagos a Maybelline
Joise Rengifo Flores por el importe total de S/ 6 900,00, de igual manera en los meses de marzo
a mayo a Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Oscar Reyna Seancas, por el importe total de
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S/ 7 800,00, técnicos en enfermeria, mediante abonos a sus cuenta interbancarias — CClI
N°01851300051301688323, N° 80805721100072726948, N° 80805721100072716842,
respectivamente, sin la efectivizacion y/o desarrollo de algun servicio, quienes en dicho periodo
se encontraban laborando para la Municipalidad Provincial de Atalaya en el marco del Convenio
Interinstitucional N°001-2020 entre la Municipalidad y la Red de Salud para la prevencion y
control de enfermedades infecciosas; dengue, VIH/ SIDA y TBC en las localidades de Atalaya,
Sepahua y Bolognesi(apéndice n.° 25); como es de verse en los Contratos de Locacion de
Servicios Ns059, 054 y 058-2020-GAF-MPA de 3 de marzo de 2020 (apéndice n.° 26, 27 y 28),
suscritos por Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lépez Ramirez, Héctor Oscar
Reyna Seancas y Jacqueline Tang Gasla — Gerente de Administracion y Finanzas, en
respresentacion de la Municipalidad provincial de Atalaya.

En ese contexto para que se efectuen los pagos, los técnicos en enfermeria antes sefialados
emitieron los siguientes recibos por honorarios (n.” E001-7, E001-8, E001-9, E001-11 y E001-13)
(apéndice n.° 29), (n"E001-10, E001-12, y E001-14) (apéndice n.° 30), (n."E001-7, E001-9, y
E001-11) (apéndice n.° 31), respectivamente a nombre de la Red de Salud n.° 3 Atalaya, todos
por el mismo servicio de “contratacion de personal como técnico en enfermeria del Centro de
Salud Atalaya”, servicios que no se brindaron en la Red de Salud Atalaya, efectivizandose los
pagos mediante comprobantes de pagos que se detallan a continuacion:

Cuadro n.° 04
Concepto de los Pagos Efectuados en el periodo de enero a mayo 2020.

(&8

APELLIDOS Y N° FECHA DE
N°
NOMERES CP Evision CONCEPTO MES IMPORTE TOTAL

Por el giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Rengifo Flores
01 696 30/3/2020 Joise, como tecnica en enfermeria del C.§ Atalaya, correspondiente a enero Enero 1500,00
2020. R/H N* EQ01-7 con memo n.* 410-2020.
Por el giro por el servicio de contralacion de personal a faver de Rengifo Flores Ediiior
02 695 30/3/2020 Joise, como tecnica en enfermeria del C.S Atalaya, correspondiente a febrero 1500,00
A 2020. R/H N* E001-8 con memo n.* 409-2020.
. Por el giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Rengifo Flores
f 03 Rengifo Flores 772 13142020 | Joise, como lecnica en enfermeria del area nifio y materno del C.S Atalaya, | Marzo 1300,00 6900,00
/ Maybelline Joise correspondiente a marzo 2020. R/H N* E001-9 con mema n.® 471-2020.
/ Por el giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Rengifo Flores
- 04 1000 5/5/2020 Joise, como tecnica en enfermeria del area nific del C.S Afalaya, Abril 1.300,00
correspondiente a abril 2020. R/H N* E001-11 con memo n.* 0551-2020.
Por el gira por el servicio de contratacion de personal a faver de Rengifo Flores
05 1252 1/6/2020 Joise, como tecnica en enfermeria para el area nifio del C.§5 Afalaya Mayo 1300,00
correspondiente a mayo 2020. R/H N® EQ01-13 con memo n.* 0663-2020.

Giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Lopez Ramirez
08 m 13/4/2020 Abdeer Obed, como tecnica en enfermeria del area nifio y materno del C.§ | Marzo 1300,00
Alalaya, correspondiente a marzo 2020. R/H E001-10 con memo n.*470-2020
Giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Lopez Ramirez

07 Lépez Ramirez 998 5/5/2020 Abdeer Obed, como tecnica en enfermeria del area nifio del C.S Alalaya, Abril 1300,00 3900,00
Abdeer Obed correspondiente a abril 2020. E001-12 con memo n.°0552-2020.
Giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Lopez Ramirez
08 1251 1/6/2020 Abdeer Obed, como tecnica en enfermeria del area nifio del C.§ Atalaya, Mayo 1300,00

correspondiente a mayol 2020. R/H E001-14 con memo n.°0662-2020.

Giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Reyna Seancas
09 770 13/4/2020 Héctor Oscar, come tecnico en enfermeria del area nifio y matero del C.S | Marzo 1.300,00
Atalaya, correspondiente a marzo 2020. R/H E001-7 con memo n.® 469-2020.
Giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Reyna Seancas
10 Reyna Seancas 999 5/5/2020 Héctor Oscar, como tecnico en enfermeria del area nifio del C.S Alalaya, Abrril 1300,00 3900,00
Héctor Oscar correspondiente a abril 2020. R/H E001-9 con memo n.” 0553-2020

Giro por el servicio de contratacion de personal a favor de Reyna Seancas
" 1254 1/6/2020 Heéctor Oscar, como tecnico en enfermeria del area nifio del C.S Alalaya, Mayo 130000
correspondiente a mayo 2020. R/H E001-11 con memo n.° 0665-2020.

Total 14 700,00

Fuente: Comprobantes de Pagos de la Red de Salud n.° 3 Atalaya
Elaborado por: Comisién de Control

Al respecto, con la finalidad de procesar los onces (11) expedientes de pago sefialados en el
cuadro n.° 04, los responsables de la direccion de salud de las personas, direccion de la oficna
de planeamiento y gestion institucional, unidad de logistica, direccion de administracion, tesoreria
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y tecnicos en enfermeria, emitieron documentos administrativos simulando la prestacion de

servicios a favor de la Red de Salud Atalaya, de acuerdo al detalle que se muestra en el cuadro
siguiente:

/L (ver cuadro en la pagina siguiente)
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De cuadro precedente, se desprende que Delga José Suarez Almestar, en su calidad de jefe del
Centro de Salud Atalaya, requirid a Ronald Humberto Julca Cayetano, director de Salud de las
Personas nueve (9) solicitudes® (apéndice n.° 32) para la contratacion de personal técnico en
enfermeria para el Area Nifio del Centro de Salud en los meses de marzo, abril y mayo, en
respuesta al requerimiento, Ronald Humberto Julca Cayetano, en su calidad de director de Salud
de las Personas, solicita a la Direccion de la oficina de administracion cuatro (4) requerimientos’
(apéndice n.° 33 y 34) de contratacién de tecnicos en enfermeria para el Centro de Salud
Atalaya , el mismo que recayo sobre los detallados en el cuadro n.® 5.

Posteriormente, Luis Del Aguila Vargas, quien se desempefiaba como jefe de la Unidad de
Logistica, mediante tres (3) cartas (apéndice n.° 35) solicito Certificacion Presupuestal®,
correspondiente a los meses de enero, febrero y marzo, de igual manera, Maria Carmen Chavez
Labajos, nueva jefa de Logistica, mediante dos (2) cartas (apéndice n.° 36) solicitd
Certificaciones Presupuestales®, correspondiente a los meses de abril y mayo de 2020, solicitud
que fue atendida por la Oficina de Planeamiento Finanzas y Gestion Institucional; toda vez que,
emitié once (11) Certificaciones de Créditos Presupuestarios (apéndice n.° 37) correspondiente
a los meses de enero a mayo.

Consecuentemente, la unidad de Logistica generd once (11) érdenes de servicios (apéndice
n.° 38) a nombre de los técnicos sefialados en el cuadro n.° 5, correspondiente a los meses de
enero, febrero, marzo, abril y mayo de 2020.

Posteriormente, Maybelline Joise Rengifo Flores, emitié cinco (5) informes de actividades
realizadas (apéndice n.° 39), de los cuales en dos (2) de ellos informé como actividades
realizadas como técnico en enfermeria durante los meses de enero y febrero y en tres (3)
informes como actividades realizadas en el servicio de limpieza durante los meses de marzo a
mayo, de este ltimo actividad distinta al concepto sefialado en la orden de servicio'® requerida
para la presunta prestacion del servicio; en ese orden, Ronald Humberto Cayetano, director de
Salud de las Personas, suscribio las dos (2) primeras actas de conformidad de servicio
(apéndice n.° 40) de enero y febrero, y Delga José Suarez Almestra, jefe del Centro de Salud
Atalaya, suscribié las tres (3) siguientes actas de conformidad de servicio (apéndice n.° 41), sin
observar que la conformidad que estaba otorgando no correspondia al concepto de la referida
orden de servicio.

Asimismo, Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Oscar Reyna Seancas, emitieron cada uno tres
(3) informes de actividades realizados (apéndice n.° 42 y 43) en el servicio de limpieza del
centro de salud atalaya, correspondiente a los meses de marzo a mayo, actividades distintas al
concepto sefialado en la orden de servicio'' requerida para la presunta prestacion del servicio
pese a ello, Delga Jose Suarez Almestra, jefe del Centro de Salud Atalaya, suscribio las seis (6)
actas de conformidad de servicio (apéndice n.° 44 y 45), sin observar que la conformidad que
estaba otorgando no correspondia al concepto referida orden de servicio.

Consecuentemente, Delga José Suarez Almestar, jefe del Centro de Salud Atalaya, mediante
nueve (9) cartas'? (apéndice n.° 46) solicitd a Ronald Humberto Julca Cayetano, director de

& Solicitud n.*s 058, 067,068,059, 070, 071, 057, 073 y 074-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA.

7 Solicitud n.”s 126 y 127-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, y Cartas n.°s 146 y 162-2020-GRU-DIRESA-DRSA/QSP,

8 Carta n.°s 0125, 214, 0215 y 0217-2020-GRU-DIRESA-DRSA/UL.

9 Carta n.®s 0330 y 0331-2020-GRU-DIRESA-DRSA/UL

0 Orden de Servicio n.s 0000215, 0000263 y 0000356, de 2, 29 de abril y 26 de mayo de 2020

! Orden de Servicio n.”s 0000216, 0000262, 0000355, 0000214, 0000264 y 0000358 de 2, 29 de abril y 26 de mayo de 2020
12 Carta n.°s068, 071, 083, 069, 072, 084, 067, 070 y 082-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/J.
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Salud de las Personas, los pagos correspondientes a los meses de marzo a mayo de 2020 de
las personas detalladas en el cuadro n.° 5, solicitud que fue atendido por Ronald Humberto
Julca Cayetano, director de Salud de las Personas, a través de cuatro (4) informes™ (apéndice
n.° 47) y una (1) carta' (apéndice n.° 48) donde solicité a la direccion de la oficina de
Administracion el respectivo pago de los meses de enero a mayo de 2020.

Finalmente, el director de la oficina de Administracion, dispuso mediante once (11) memorando
(apéndice n.° 49) la realizacion de los pagos correspondiente a los meses de enero a mayo de
2020, a favor de los técnicos descritos en el cuadro n.° 5, en atencion a ello, tesoreria efectud
los respectivos pagos mediante transferencia electronica al Codigo de Cuenta Interbancaria -
CCl, tal como se observa en los once (11) Comprobantes de Pagos (apéndice n.° 50).

Los informes de actividades y tramites antes mencionados fueron presentados con la finalidad de
que se efectien los pagos por concepto como técnico en enfermeria y actividades en el servicio
de limpieza del Centro de Salud Atalaya, de esta ultima actividad no prevista en ninguna orden
de servicio, estas actividades, trabajos o servicios no fueron realizados a favor del Centro de
Salud Atalaya; toda vez que, Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez y
Héctor Oscar Reyna Seancas se encontraba laborando para la Municipalidad, tal como se
aprecia en los contratos de locacion de servicio n.°s 059,054 y 058-2020-GFA-MPA, de 3 de
marzo de 2020.

Aunado a ello, la comision de control se reunid con Maybelline Joise Rengifo Flores y Abdeer
Obed Lépez Ramirez, a efectos de recabar el Acta de Manifestacion Testimonial n.® 001, 003-
2020-GRU-DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020 (apéndice n.° 51 y 52), de acuerdo al
detalle siguiente:

Maybelline Joise Rengifo Flores

‘(...)¢Donde labord usted durante el afio 2019 a la fecha y que cargo desempefiaba, bajo que modalidad

de contrato? DIJO: En el afio 2019 en el mes de agosto (un mes) trabaje en ef C.S de Atalaya en el area

de Esterilizacion, como técnica en enfermeria,(...) en el afio 2020 me encuentro trabajando en el Marco

del Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud de Atalaya en

7 el areas de Salud Ambiental desde el mes de marzo al 31 de diciembre, como abatizadora, firmando
) contrato por la modalidad de locacién de servicio, siendo la Municipalidad Provincial de Atalaya quien
‘ asume mis honorarios (...) ¢Usted recibié cheques o algn deposito a su cuenta en los meses de marzo,
N abril y mayo del presente afio por parte de la Red de Salud Atalaya? justifique su respuesta, DIJO: si el

/, mes de marzo cuando inicié a trabajar para el Convenio, la segunda semana aproximadamente (...) es asi

/ que a partir de ello cobrabamos de forma mensual, siendo mi persona la encargada de pedirle a mis dos
comparieros el dinero que el Dr. Delga nos solicitaba entregario (...) ¢Usted ha emitido recibos por
honorarios a nombre de la Red de Salud Atalaya durante los meses de marzo, abril y mayo del presente
afio? DIJO: No, el que lo emitia era mi compafiero Héctor Reyna, porque él sabia mi clave sol y Usuario y
que yo le habia proporcionado por que él tenia mas conocimiento al respecto (...) ¢Usted firmé algun tipo
de contrato laboral con la Red de Salud Atalaya durante el afio 2019 y 20202, DIJO: No.(...) ¢ Tiene algo
mas que agregar al respecto? DIJO: (...) Cuando ya sali6 la denuncia el mes de julio se acercaron la
sefiora Katty — secretaria del Dr. Delga, la sefiora Violeta secretaria del Dr. Ronald con la finalidad de
querer regularizar los documentos en lo cual me nequé a firmar; es ahi donde la sefiora Violeta me
manifesto que por orden de su jefe firmé documentos por mi, haciéndose pasar por mi persona (...) a fines
de marzo aproximadamente (...) el Dr. Ronald se acerco a la botica (...) en la cual me encontraba
SN frabajando (...) para comunicarme, de que me vaya a cobrar que hay S/ 3 000,00 depositados a mi cuenta
Y (..) correspondiente al mes de enero y febrero de 2020 meses que supuestamente habia trabajado en la
5/ Red de Salud Atalaya, y que dicho dinero lo entregara a él (Dr. Ronald) los S/ 3 000,00 y es asi que al dia

13 Informe n.*+043, 044, 059 y 075-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP
" Carta n.® 147-2020GRU-DIRESA-DRSA/OSP
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siguiente el Dr. Ronald se apersoné a la botica en la cual trabajaba a recibir el dinero que habia cobrado y
Yo le entregue el dinero (...JHago una soficitud al administrador del banco de la nacion para que pase mi
cuanta de CCl a mi cuenta de ahorro el monto fotal de S/ 5 300.00 soles, los cuales eran S/ 3000,00 soles
era para el Dr. Ronald (pagos de los meses de enero y febrero; supuestamente trabajado), S/ 1 300,00
soles para el Dr. Delga (pago del mes de marzo supuestamente trabajado) y S/ 1000,00 soles era mi
sueldo del mes de marzo por el trabajo realizado mediante el convenio entre la Municipalidad Provincial de
Atalaya y la Red de Salud Atalaya (...)"

Abdeer Obed Lopez Ramirez

“(...)¢Dénde labord usted durante el afio 2019 a la fecha y que cargo desempefiaba, bajo que modalidad
de contrato? DIJO: El afio 2019 trabaje en la ciudad de Pucallpa en la Botica “‘MyW", y en el afio 2020
desde el mes de marzo me encuentro trabajando en el area de Salud Ambiental en el marco del Convenio
Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud Atalaya, como promotor de
Salud, pagados por la Municipalidad. ¢ Usted recibié cheques o algin depésito a su cuenta en los meses
de marzo, abril y mayo del presente afio por parte de la Red de Salud Atalaya? justifique su respuesta,
DIJO: Si, cuando yo entré a trabajar en el mes de marzo como promotor de Salud en el marco del
Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud Atalaya, mas o
menos a una semana de haber iniciado mis labores (...) asi pasaron tres semanas y me encontré con mi
compariero Héctor Reyna quien me manifiesta que tengo un cheque que recoger en tesoreria y ese mismo
dia me acerque a recoger y en seguida Héctor le lamé a Joise preguntandole a que se debe ese pago,
que era para hacer con el cheque, quien respondié que debemos de cobrar y sacar de ahi S/ 130,00 para
ustedes y lo resto me entregan y ahi quedé el primer mes sin saber para quien era el resto del dinero y el
segundo pago se realizo el mes de mayo mediante depésito a mi cuenta CCI — Caja Huancayo, yo hasta
ese momento no tenia conocimiento de que dicho deposito se habia efectuado, hasta que lo encontré a mi
amiga Joise y me comunicé que ya estaba el depésito a mi cuenta y que tenia que ir a cobrar y que sacara
S/ 130,00 soles para mi y la diferencia lo entregue a su persona, y es ahi donde yo le pregunto ;A dénde
va esta plata o t te quedas con eso? Y me dijo que no, que ella también saca sus S/ 130.00 y lo resto se
lo entrega al Dr. Delga (...) ¢ Usted ha emitido recibos por honorarios a nombre de la Red de Salud Atalaya
durante los meses de marzo, abril y mayo del presente ario el afio 2019? DIJO: No, el que lo emitia era
mi compariero Héctor Reyna, porgue él sabia mi clave sol y Usuario y que yo le habia proporcionado por
que él tenia méas conacimiento al respecto (...) ¢Como explica Usted la emision de sus recibos por
honorarios a nombre de la Red de Salud Atalaya durante los meses de marzo, abril y mayo del presente
afio? DIJO: Que mis recibos por honorarios los emitia mi compariero Héctor Reyna, a quien Yo le habia
dado mi clave sol y mi usuario porque él me solicité para que lo emitiera a nombre de la Red de Salud por
el documento que habiamos entregado. ¢Usted firmé algun tipo contrato laboral con la Red de Salud
Atalaya? DIJO: No (...)"

Por otra parte, con oficio n.° 001-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 9 de marzo de 2021
(apéndice n.° 53), se solicitd a Abdeer Obed Lopez Ramirez, confirmar si las firmas plasmadas
en los informes de actividades realizadas como técnico en enfermeria en el Centro de Salud
Atalaya en los meses de marzo, abril y mayo de 2020 pertenecen a su persona (...), el mismo
que fue atendido con oficio n.° 001-2021, de 31 de marzo de 2021(apéndice n.° 54), a traves
del cual senald que: ‘(...) las firmas plasmadas en los informes de actividades supuestamente realizadas
como técnico en enfermeria en el centro de salud atalaya en los meses de marzo, abril y mayo del afio
2020, solo firme una sola vez un documento y nunca realice ningun informe; por tal motivo no reconozco
las firmas en dichos documentos como mias, con excepcion del documento correspondiente al mes de
marzo” (el subrayado es agregado)

Asimismo, con oficio n.° 004-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 30 de marzo de 2021
(apéndice n.° 55), se solicito a Maybelline Joise Rengifo Flores, informar si las firmas plasmadas
en los informes de actividades realizadas como téchico en enfermeria en el Centro de Salud
Aatalaya en los meses de enero a mayo de 2020 pertenecen a su persona, €l mismo que fue
atendido con oficio n.° 001-2021, de 30 de marzo de 2021 (apéndice n.° 56), a traves del cual
sefiala que “(...) que las firmas plasmadas en los informes de actividades supuestamente realizadas
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como tecnica en enfermerfa en el centro de salud atalaya en los meses de enero, marzo, abril y mayo del
afio 2020, solo firme una sola vez un documento en el mes de marzo (...)" (el subrayado es agregado).

Con oficio n.® 005-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 7 de abril de 2021 (apéndice n.° 57),
se solicitd a Héctor Oscar Reyna Seancas, confirmar si las firmas plasmadas en los informes de
actividades realizadas como técnico en enfermeria en el Centro de Salud Atalaya en los meses
de marzo, abril y mayo de 2020 pertenecen a su persona (...), lo cual fue atendido con oficio
n.® 001-2021, de 9 de abril de 2021 (apéndice n.° 58), a traves del cual indicd que: “(...) las
firmas plasmadas en los informes de actividades supuestamente realizadas como técnico en enfermeria
en el centro de salud atalaya en los meses de marzo, abrl y mayo del afio 2020,_solo firme una sola vez
un documento mes de marzo y los posteriores documentos no lo firme (...)” (el subrayado es agregado)

Aunado a ello, con oficio n.° 008-2021GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 25 de mayo de 2021
(apéndice n.° 59), se solicito a Violeta Antonia Noya Rios, informe respecto a lo sefialado por
Maybelline Joise Rengifo flores en el Acta de Manifestacion Testimonial n.® 001-2020-GRU-
DIRESA-DG-0OCI, de 2 de diciembre de 2020, donde manifiesta, lo siguiente: (...) ¢ Tiene algo mas
que agregar al respecto? DIJO: (...) Cuando ya salio la denuncia el mes de julio se acercaron la sefiora
Katty — secretaria del Dr. Delga, la sefiora Violeta secretaria del Dr. Ronald con la finalidad de querer
regularizar los documentos en lo cual me negué a firmar; es ahi donde la sefiora Violeta me manifestd que
por orden de su jefe firmé documentos por mi, haciéndose pasar por mi persona (...)" lo cual fue
atendido con carta n.® 001-2021-VANR, de 1 de junio de 2021 (apéndice n.° 60), a través del
cual manifiesta que “(...) en ninguno de los documentos que obre en el expediente materia de
investigacion, no_se encuentra plasmada, ni mi rubrica, ni mi firma completa, mucho menos, una
supuesta firma que se pueda considerar como falsificacion (...); por lo que desconozco el motivo por el
cual la persona materia de investigacion, realiza tal acusacion en mi contra (...)”

Por lo que la comision de control advierte, que la Red de Salud Atalaya ha efectuado pagos por
servicios no recibidos a favor de Maybelline Joise Rengifo Flores, durante los meses de enero a mayo
de 2020; asimismo, a Abdeer Obed Lépez Ramirez y Hector Oscar Reyna Seancas durante los meses
de marzo a mayo de 2020, por el importe total de S/ 14, 700,00 en perjuicio de |a Entidad.

En ese sentido, Ronald Humberto Julca Cayetano, director de Salud de las Personas y Delga José
Suarez Almestar, jefe del Centro de Salud Atalaya, habria simulado el requerimiento y la conformidad
del servicio otorgado a Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Oscar
Reyna Seancas, para obtener yfo hacerse de recursos dinerarios de la Red de Salud, sin desarrollar
prestacion alguna, conforme se puede evidenciar en los parrafos precedentes.

Los hechos expuestos contravinieron la normativa siguiente:

e Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, aprobada mediante Ley n.° 27815 de 13 de
abril de 2002.

Articulo 6.- Principios de la Funcion Pablica

(...
2. Probidad

“Actla con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general (...)".

Articulo 7.- Deberes de la Funcién publica.

5. Uso Adecuado de los Bienes del Estado
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‘Debe proteger y conservar los bienes del Estado, debiendo utilizar los que le fueran asignados para
el desempefio de sus funciones (...) evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin
emplear o permitir que otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propdsitos que
no sean aquellos para los cuales hubieran sido especificamente destinados”.

e Constitucion Politica del Perq, publicado el 30 de diciembre de 1993 y vigente desde el 31 de
diciembre de 1993 y modificatorias.

Articulo 77.- Presupuesto Publico.

La administracion econdmica y financiera del Estado se rige por el presupuesto que anualmente aprueba el
Congreso. La estructura del presupuesto del sector publico contiene dos secciones: gobierno central e
instancias descentralizadas.

¢ Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444, del 10 de abril de 2001.

Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo.

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de
la vigencia de ofros principios generales del Derecho Administrativo:

1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la
ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas.

“( )!l'

1.7. Principio de presuncion de veracidad. - En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume
que los documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley,
responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario.

e Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley n.° 28411, de 6 de diciembre de 2004,
literal d) de la Tercera Disposicién Transitoria.
1)
d) El pago de remuneraciones soélo corresponde como contraprestacion por el trabajo efectivamente realizado,
quedando prohibido, salvo disposicion de la Ley expresa en contrario por aplicacion de licencia con goce de
haber de acuerdo a la normatividad vigente, el pago de remuneraciones por dias no laborados. Asimismo,
queda prohibido autorizar o efectuar adelantos con cargo a remuneraciones, bonificaciones, pensiones o por
compensacion por tiempo de servicios.

e Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Decreto Legislativo n.°
1440, de 16 de setiembre de 2018.

Jf / SUBCAPITULO II
GESTION PRESUPUESTARIA DE LOS INGRESOS Y GASTOS PUBLICOS

Articulo 43.- Devengado

H( )

43.2 Para efectos del registro presupuestal del devengado, el area usuaria, bajo responsabilidad,

debera verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los servicios o la ejecucion de
¢ obra, como accion previa a la conformidad correspondiente.

43.3 El reconocimiento de devengados que no cumplan con los criterios sefialados en el pérrafo
43.2, daré lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun corresponda, del Titular de la
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Entidad y del responsable del area usuaria y de la oficina de administracion o la que haga sus veces
en la Entidad

Articulo 44.- Pago

44.1 El pago es el acto mediante el cual se extingue, en forma parcial o total, el monto de la
obligacion reconocida, debiendo formalizarse a través del documento oficial correspondiente. Se
prohibe efectuar pago de obligaciones no devengadas.

Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, del 22 de marzo del 2006.

Articulo 28.- Del devengado

28.1 El devengado es el reconocimiento de una obligacion de pago que se registra sobre la base del
compromiso previamente formalizado y registrado, sin exceder el limite del correspondiente Calendario de
Compromisos.

28.2 El total del devengado registrado a un determinado periodo no debe exceder el total acumulado del gasto
comprometido y registrado a la misma fecha.

Articulo 29.- Formalizacion del Devengado

El devengado, sea en forma parcial o fotal, se produce como consecuencia de haberse verificado lo siguiente:
a) La recepcion satisfactoria de los bienes adquiridos; o,

b) La efectiva prestacion de los servicios contratados; o,

c) El cumplimiento de los términos contractuales o legales, cuando se trate de gastos sin contraprestacion
inmediata o directa; y,

d) El registro en el Sistema Integrado de Administracion Financiera del Sector Publico (SIAF-SP).

Articulo 32.- Del pago

32.1 A través del pago se extingue, en forma parcial o total, una obligacion y sélo procede siempre que esté
debidamente formalizada como devengado y registrado en el Sistema Integrado de Administracién Financiera
del Sector Publico (SIAF-SP).

32.2 La Unidad Ejecutora o Entidad debe consignar el nimero de registro SIAF-SP, en la documentacion
relacionada con la correspondiente obligacion contractual. Caso contrario no procede la entrega de bienes o la
prestacion de los servicios por parte del proveedor o contratista.

32.3 Estéa prohibido el pago de obligaciones que no cumplan los requisitos prescritos en el presente articulo,
aun cuando los bienes y/o los servicios, sean personales o no personales, cuenten con la conformidad
respecto de su recepcion o prestacion.

32.4 El pago se efectua de acuerdo con el Presupuesto de Caja.

Directiva de Tesoreria n.° 01-2007-EF/77.15, aprobado con Resolucion Directoral n.° 002-2007-
EF/77.15, DEL 27 DE ENERO DE 2007.

Articulo 8°.-Documentacion para la fase del Gasto Devengado

El devengado se sustenta tinicamente con alguno de los siguientes documentos:

1. Factura, boleta de venta u otros comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad con el
Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado por la SUNAT.

2. Orden de Compra u Orden de Servicio en contrataciones o adquisiciones de menor cuantia o el Contrato,
acompafiado con la respectiva factura, dnicamente en los casos a que se refiere el inciso c) del numeral 9.1
del articulo 9°.

3. Valorizacién de obra acompariada de la respectiva factura.

4. Planilla Unica de Pagos de Remuneraciones o Pensiones, Viaticos, Racionamiento, Propinas, Dietas de
Directorio, Compensacion por Tiempo de Servicios.

5. ||Relacion numerada de recibos por servicios publicos como aqua potable, suministro de energia eléctrica o
telefonia, sustentada con los documentos originales.

6. Formulario de pago de tributos.

7. Relacion numerada de Servicios No Personales cuyo gasto se registra en la Especifica 27
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Articulo 9°.-Formalizacion del Gasto Devengado

9.1 El Gasto Devengado se formaliza cuando se otorga la conformidad con alguno de los documentos
establecidos en el articulo precedente luego de haberse verificado, por parte del area responsable, una de las
siguientes condiciones:

a) La recepcion satisfactoria de los bienes,

b) La prestacion satisfactoria de los servicios;

¢) El cumplimiento de los términos contractuales en los casos que contemplen adelantos, pagos contra
entrega o entregas periodicas de las prestaciones en la oportunidad u oportunidades establecidas en las
bases o en el contrato.

La situacion expuesta, genero perjuicio econoémico a la Entidad por S/ 23,100.00, al haber efectuado
pagos mediante depositos a tecnicos en enfermeria sin la efectivizacion y/o desarrollo de algln servicio,
sin contemplar la normativa legal, en el periodo comprendido de mayo, julio, agosto a noviembre del
2019 y enero a mayo del 2020.

Los hechos descritos han sido ocasionados por los directores de salud de las personas, el jefe del
centro de salud Atalaya, quienes emitieron documentos administrativos simulando la prestacion de
servicios a favor de la Red de Salud Atalaya, asimismo par los técnicos en enfermerias por haber
emitido informes de actividades por servicios y/o actividades no realizados en la Red de Salud Atalaya
ni en el Centro de Salud Atalaya correspondiente a los periodas 2019 y 2020.

Las personas comprendidas en el hecho presentaron sus comentarios en forma documentada, los
cuales se incluyen en el (Apéndice n.° 61) del Informe de Control Especifico.

Efectuada la evaluacion de los comentarios y documentos presentados, se concluye que no se
desvirtua el hecho comunicado en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion y las cédulas de
comunicacion, forman parte del (Apéndice n.° 61) del Informe de Control Especifico.

1. Giralda Ingrid Bricefio Vasquez, identificado con DNI n.® 44187190, director ejecutiva de Salud de
las Personas, periodo de 23 de marzo al 10 de setiembre de 2019' (apéndice n.° 62), a quien se le
comunicé el Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.° 001-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-

} SCE, de 8 de junio de 2021 (apéndice n.° 61), presentando sus comentarios mediante oficio
n.? 002-2021-GIBV de 11 de junio de 2021 (apéndice n.® 61), no desvirtuo su participacion toda vez
que, solicito mediante solicitud n.® 158, 283 y 366-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 30 de abril, 5
de julio y 20 de agosto de 2019 (apéndice n.° 10), respectivamente la contratacion de técnicos en
enfermeria para los meses de mayo, julio y agosto de 2019, ademas suscribio y tramitd mediante
informe n.* 141-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 16 de agosto de 2019 (apéndice n.° 18),
aduciendo que esto contaba con informe de actividades realizadas por el locador y acta de
conformidad firmado por el Coordinador del Programa No Transmisible.

Su actuacion conllevd a que se contrate y por ende se pague a Jeferson Tamani Angulo como
técnico en enfermeria durante los meses de mayo, julio y agosto de 2019, sin que este haya
efectuado o realizado trabajo a favor de la Centro de Salud Atalaya ni de la Red de Salud n.° 3
Atalaya tal como lo sefiala Jeferson Tamani Angulo en su acta de manifestacion testimonial n.® 002-
2020-GRU-DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020 (apéndice n.° 22), generandose perjuicio
econdmico a la entidad por el importe de S/ 3 600,00.

Por lo que, la conducta del funcionario, contravino el principio de Legalidad, establecido en el Articulo
IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley n.® 27444, que
establece que, “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y

> Designado mediante Memorando n.° 274-2019-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 22 de marzo de 2019 y cesado del cargo a través de Memorando
n.? 816-2019-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 10 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 62).
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al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas’.

Consecuentemente, su conducta incumplié el ¢) “Supervisar, controlar y evaluar en el &mbito de su
jurisdiccion el logro de los objetivos establecidos en los procesos orientados a la prevencion y
recuperacion de la poblacion” del numeral 3.3.3 del Reglamento de Qrganizacion y Funciones de la
entidad aprobado mediante Ordenanza Regional n.® 005-2014-GRU/CR, de 17 de febrero de 2014
(apéndice n.° 64)

2. Ronald Humberto Julca Cayetano, identificada con DNI n.° 70234657, Coordinador del Programa
No Transmisible, periodo de 8 de enero al 10 de setiembre de 201916 (apéndice n.° 62) y como
Director de Salud de las Personas, periodo 11 de setiembre de 2019 al 19 de julio de 202017
(apéndice n.° 62), a quien se le comunicd el Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.® 002-
2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 8 de junio de 2021(apéndice n.° 61), presentando sus
comentarios mediante carta s/n de 16 de junio de 2021(apéndice n.° 61), no desvirtud su
participacion toda vez que, en su calidad Coordinador del Programa No Transmisible suscribid
actas de conformidad de servicios correspondiente a los meses de mayo v julio de 2019 (apéndice
n.° 17) a favor de Jeferson Tamani Angulo.

De igual manera en su condicion de Director de Salud de las Personas de la Red de Salud n.° 3
Atalaya, suscribio y brindo actas de conformidad a favor de Jeferson Tamani Angulo, los meses de
agosto, octubre y noviembre de 2019 (apéndice n.° 17), ademas de ello, por haber tramitado pagos
a favor de Jeferson Tamani Angulo mediante a través de los Informe n.°s 167, 197, 226 y 260-2019-
GRU-DIRESA-DRSA/QSP, de 12 de setiembre, 3 de octubre, 5 de noviembre y 10 de setiembre de

i 2019, respectivamente (apéndice n.° 19), el mismo que correspondié a los meses de agosto,
seliembre octubre y noviembre del 2019, respectivamente, sin haber desarrollado servicio alguno, tal
como lo sefiala Jeferson Tamani Angulo en su acta de manifestacion testimonial n.* 002-2020-GRU-
DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020(apéndice n.° 22)

) Asimismo, en el afio 2020, por haber suscrito y brindado acta de conformidad a favor de Maybelline
/Y Joise Rengifo Flores, correspondiente a los meses de enero y febrero (apéndice n.° 40), ademas,
por haber solicitd la contratacion de Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez
y Hector Oscar Reyna Seancas, mediante carta n.° 146-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 30 de
febrero de 2019, correspondiente al mes de marzo de 2020 (apéndice n.° 34), y haber tramitado
pagos de los técnicos antes mencionados mediante carta n.? 146-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP,
de 30 de febrero de 2019 {apéndice n.° 48), correspondiente al mes de marzo de 2020; sin que
estos haya desarrollado servicio alguno, tal como lo sefalan en sus respectivas actas de
manifestacion testimenial n.°s 001, 002 y 003-2020-GRU-DIRESA-DG-QCI, de 2 de diciembre de
2020 (apéndice n.° 51, 52 y 53), toda vez que, los referidos técnicos se encontraba laborando para
la Municipalidad Provincial de Atalaya como es de verse en su contratos por locacion de servicio
ns059, 054 y 058-2020-GAF-MPA de 3 de marzo de 2020 (apéndice n.° 26, 27 y 28).

Designado mediante carta n.® 08-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 8 de enero de 2019 y cesado mediante Resolucion Directoral n.° 267-
2019-GRU-DRSU-DRSA-URRHH, de 11 de setiembre de 2019. (Apéndice n.° 62).

" Designada mediante Resolucion Directoral n.® 267-2019-GRU-DRSU-DRSA-URRHH, de 11 de setiembre de 2019 y cesado del cargo a
través de Memorando n.® 419-2020-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 17 de julio de 2020 (Apéndice n.° 62)

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
Periodo de 1 de marzo de 2019 al 31 de julio de 2020



GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU R i

CIRECCIOMN REGIOMNAL OF SALUD

@A CONTRALORIA

Pagina 24 de 36

Su actuacion conllevo a que en el afio 2019, se pague a Jeferson Tamani Angulo por servicios no
brindados, ademas, en el afio 2020, se contraten y paguen a Maybelline Joise Rengifo Flores,
Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Oscar Reyna Seancas por servicios no brindados a la Red
de Salud n.° 3 Atalaya, generandose perjuicio economico a la entidad por el importe de S/ 23 100,00

Los hechos descritos han transgredido las disposiciones establecidas en el numerales 1.1y 1.7 del
articulo IV de la Ley del Procedimiento Administrativo General; literal d) de la tercera disposicion
Ley n.° 27444; transitoria de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley n.® 28411;
articulo 12° de la Directiva N°005-2010-EF/76.01, Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, y
modificatorias; articulos 43 del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto, Decreto
Legislativo n.® 1440 del 16 de setiembre de 2018.

Consecuentemente, su conducta incumplié el ¢) “Supervisar, controlar y evaluar en el ambito de su
jurisdiccion el logro de los objetivos establecidos en los procesos orientados a la prevencion y
recuperacion de la poblacién” del numeral 3.3.3 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
entidad aprobado mediante Ordenanza Regional n.® 005-2014-GRU/CR, de 17 de febrero de 2014
(apéndice n.° 64)

3. Delga José Suarez Almestar, identificado con DNI n.° 06951792, jefe del Centro de Salud Atalaya,
periodo de 2 de enero de 2019 al 20 de julio de 20208 (apéndice n.° 62), a quien se le comunico el
Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.° 003-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE,
recepcionado el 10 de junio de 2021 (apéndice n.° 61), presento sus comentarios mediante carta
s/n de 17 de junio de 2021 (apéndice n.° 61), no desvirtué su participacion toda vez que, otorgd
acta de conformidad (apéndice n.° 41, 44 y 45) y tramito pagos mediante Carta n.” 068, 071, 083,
069, 072, 084, 067, 070 y 082-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/J DE (apéndice n.° 46), a favor de
Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer Obed Lopez Ramirez y Héctor Oscar Reyna Seancas por
labor que no habrian brindado al Centro de Salud Atalaya durante los meses de marzo, abril y mayo
de 2020, tal como lo sefialan en sus respectivas actas de manifestacion testimonial n.*s 001, 002 y
003-2020-GRU-DIRESA-DG-0OCI, de 2 de diciembre de 2020 (apéndice n.° 51, 52 y 53).

Su actuacion conllevo a que se efectien pagos a favor de Maybelline Joise Rengifo Flores, Abdeer
Obed Lopez Ramirez y Héctor Oscar Reyna Seancas durante los meses de marzo, abril y mayo de
2020, por actividades ylo servicios no brindados al centro de Salud Atalaya ni a la Red de Salud
n.° 3 Atalaya, generandose perjuicio economico a la entidad por el importe de S/ 17 700,00.

Por lo que, la conducta del funcionario, ha transgredido lo establecido en el articulo 77° de la
Constitucion Politica del Pert; numerales 1.1 y 1.7 del articulo IV de la Ley del Procedimiento
Administrativo Genera, Ley n.° 27444; literal d) de la tercera disposicion transitoria de la Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley n.® 28411; articulo 12° de la Directiva N°005-2010-
EF/76.01, Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, y modificatorias; articulos 43 y 44 del Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto, Decreto Legislativo n.” 1440 del 16 de setiembre
de 2018; articulo 2° de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 del 10 de julio del 2014;
articulos 28, 29 y 32 de la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.° 28693, del 22 de
marzo del 2006; articulos 8 y 9 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15, aprobado con
Resolucién Directoral n.° 002-2007-EF/77.15 del 27 de enero 2007

Asimismo el citado funcionario incumplié en numeral 2 del articulo 6 Principios de la Funcion Publica
de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, aprobada mediante Ley n.° 27815 de 13 de
abril de 2002, en la que establece “Probidad Acttia con rectitud, honradez y honestidad, procurando

8 Designado mediante Resolucion Directoral n.° 080-2019-GRU-DRSU-DRSA-URRHH, de 7 de enero de 2019 y cesado del cargo a través de
Resolucion Directoral n.* 142-2020-GRU-DIRESA-DRSA-URRHH, de 20 de julio de 2020 (Apéndice n.° 62).
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satisfacer el interés general {...), numeral 5 del articulo 7° Deberes de la Funcion Publica, en la que
establece “Uso adecuado de los Bienes del Estado Debe proteger y conservar los bienes del
Estado, debiendo utilizar los que le fueran asignados para el desempefo de sus funciones {...)
evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin emplear o permitir que otros empleen los
bienes del Estado para fines particulares o propositos que no sean aquellos para los cuales hubieran
sido especificamente destinados

4, Jeferson Tamani Angulo, identificado con DNI n.® 76867644, prestador de servicio de técnico en
enfermeria, periodo de 1 de mayo al 30 de noviembre de 2019' (apéndice n.° 62), a quien se le
comunico el Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.® 004-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-
SCE, de 8 de junio de 2021 (apéndice n.° 62), no presentd las aclaraciones o descargos
correspondiente hasta la emision del informe de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, no desvirtud su participacion toda vez que, emitid los Recibos por Honorarios
n’s E001-12, E001-15, E001-18, E001-20, E001-22 y E001-24 (apéndice n.° 9) a nombre de la
Direccion de Red de Salud n.°3 Atalaya; asimismo, el informe n.° 01-2019-GRU-DIRESA-
DRSA/TAJ, informe n.° 003-2019-GRU-DIRESA-DRSA/JTA, de 14 de agosto de 2019, informe
n.° 009-2019-GRU-DRSU-DRS ATAT, de 11 setiembre de 2019, informe n.° 009-2019-GRU-
DIRESA-DRSA/TA, de 1 de octubre 2019, informe n.® 010-2019-GRU-DIRESA-DRSANT, 4 de
octubre 2019, informe n.° 011-2019-GRU-DIRESA-DRSA/JTA, de 6 de diciembre de 2019
(apéndice n.° 16); respectivamente, para solicitar los pagos por servicios no prestados tal como lo
sefiala en su acta de manifestacion testimonial n.° 002-2020-GRU-DIRESA-DG-OCI, de 2 de
diciembre de 2020 (apéndice n.° 22); ademas de ello, por haber cobrado el importe total de
S/ 8 400,00, proveniente de la Red de Salud n.® 3 Atalaya, de la siguiente manera: mes de mayo
S/ 1 200,00, mediante comprobante de pago n.° 1471, de 27 de junio de 2019 (apéndice n.° 21),
mes de julio S/ 1 200,00 mediante comprobante de pago n.® 2033, de 23 de agosto de 2019
(apéndice n.° 21), el mes de agosto S/ 1 200,00 medianie comprobante de pago n.°2178, de 19 de

'? setiembre de 2019 (apéndice n.® 21), mes de setiembre S/ 1 600,00 mediante comprobante de
j pago n.° 2422, de 10 octubre de 2019 (apéndice n.® 21), mes de octubre S/ 1 600,00 mediante
comprobante de pago n.° 2755, de 6 de noviembre de 2019 (apéndice n.° 21) y el mes de

0 noviembre S/ 1 600,00, mediante comprobante de pago n.° 3086, de 11 de diciembre de 2019
/ (apéndice n.° 21), respectivamente.
‘.x’ Su actuacién conllevo a que sea considerado en la programacion de pagos mensuales y por ende

se efectien dichos pagos a su persona, durante los meses de mayo, julio, agosto, setiembre,
octubre y noviembre de 2019, por actividades y/o servicios no brindados a la Red de Salud n.® 3
Atalaya, generandose perjuicio econémico a la entidad por el importe de S/ 8 400,00

Por lo que, la conducta del prestador de servicio de técnico en enfermeria, contravino el principio de
Legalidad, establecido en el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley n.° 27444, que establece que, "Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Asimismo el citado prestador de servicio de técnico en enfermeria incumplio en numeral 2 del
articulo 6 Principios de la Funcién Publica de la Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica,

' Designado Orden de Servicio n.° 0000300, de 21 de mayo de 2019 y cesado del cargo a través Orden de Servicio n.° 0000814, de 28 de
noviembre de 2019 (Apéndice n.° 62).
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aprobada mediante Ley n.® 27815 de 13 de abril de 2002, en la que establece “Probidad Actua con
rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general (...), numeral 5 del articulo
7° Deberes de la Funcion Publica, en la que establece “Uso adecuado de los Bienes del Estado
Debe proteger y conservar los bienes del Estado, debiendo utilizar los que le fueran asignados para
el desempefio de sus funciones (...) evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin
emplear o permitir que otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propésitos que
no sean aquellos para los cuales hubieran sido especificamente destinados”.

5. Maybelline Joise Rengifo Flores, identificado con DNI n.° 40584529, prestador de servicio de
técnico en enfermeria, periodo de 1 de enero al 31 de mayo de 20202 (apéndice n.° 62), a quien se
le comunico el Pliego de Hechos con cédula de comunicacién n.® 005-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-
SCE, de 8 de junio de 2021 (apéndice n.° 62), no presentd las aclaraciones o descargos
correspondientes hasta la emision del Informe de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, no desvirtud su participacion toda vez que, emitio los Recibos por Honorarios
n’s E001-7, E001-8, EO01-9, E001-11, E001-13 (apéndice n.® 29) a nombre de la Direccion de Red
de Salud n.°3 Atalaya; asimismo, el informe n.° 001-2019-GRU-DIRESA-DRSA/MJRF, informes
n.? 002-2019-GRU-DIRESA-DRSA-MJRF, recepcionados con fecha 26 de marzo de 2020, informe
n.° 001-2020-GRU-DIRESA-DRS-CSA/MJRT, de 30 de marzo de 2020, informes n.® 002-2020-
GRU-DIRESA-DRSA-CSA/MJRT, 30 de abril de 2020, informes n.® 003-2020-GRU-DIRESA-DRSA-
CSA/MJRT, 29 de mayo de 2020 (apéndice n.° 39), por solicitar los pagos por servicios no
prestados tal como lo senala en su acta de manifestacion testimonial n.® 001-2020-GRU-DIRESA-
DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020 (apéndice n.° 51); ademas de ello, por haber cobrado el
importe total de S/ 6 900,00, dinero proveniente de la Red de Salud n.°3 Atalaya, de la siguiente
manera: el mes de enero S/ 1 500,00 mediante comprobante de pago n.° 696, de 30 de marzo de
2020 (apéndice n.° 50), el mes de febrero S/ 1 500,00 mediante comprobante de pago n.°695, de
30 de marzo de 2020 (apéndice n.° 50), el mes de marzo S/ 1 300,00 mediante comprobante de
pago n.° 772 de 13 de abril de 2020 (apéndice n.° 50), el mes de abril S/ 1 300,00 mediante

n comprobante de pago n.® 1000, de 5 de mayo de 2020 (apéndice n.° 50) y el mes de mayo
i S/ 1 300,00 mediante comprobante de pago n.° 1252, 1 de junio de 2020 (apéndice n.° 50),
respectivamente.
/
Su actuacion conllevo a que sea considerada en la programacién de pagos mensuales y por ende
/‘) se efectlien dichos pagos a su persona, durante los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo de

2020, por actividades ylo servicios no brindados a la Red de Salud n.° 3 Atalaya, generandose
perjuicio econdmico a la entidad por el importe de S/ 6 900,00

Por lo que, la conducta del prestador de servicio de técnico en enfermeria, contravino el principio de
Legalidad, establecido en el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley n.° 27444, que establece que, “Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Asimismo el citado prestador de servicio de técnico en enfermeria incumplié en numeral 2 del
articulo 6 Principios de la Funcion Puablica de la Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica,
aprobada mediante Ley n.° 27815 de 13 de abril de 2002, en la que establece “Probidad Actua con

% Designado mediante Orden de Servicio n.® 0000152, de 16 de marzo de 2020 y cesado del cargo a través de Orden de Servicios n.® 0000356,
de 25 de mayo de 2020 (Apéndice n.° 62).
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rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general (...), numeral 5 del articulo
7° Deberes de la Funcion Puablica, en la que establece “Uso adecuado de los Bienes del Estado
Debe proteger y conservar los bienes del Estado, debiendo utilizar los que le fueran asignados para
el desemperio de sus funciones (...) evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin
emplear o permitir que otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propésitos que
no sean aquellos para los cuales hubieran sido especificamente destinados”.

6. Abdeer Obed Lopez Ramirez, identificado con DNI n.° 48269472, prestador de servicio de técnico
en enfermeria, periodo de 1 de marzo al 31 de mayo de 2020?' (apéndice n.° 62), a quien se le
comunico el Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.° 006-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-
SCE, de 8 de junio de 2021 (apéndice n.° 62), no presentd las aclaraciones o descargos
correspondiente hasta la emision del Informe de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad , no desvirtud su participacion toda vez que, emitio Recibos por Honorarios n™s E001-
10, E001-12, E001-14 (apéndice n.° 30) a nombre de la Direccion de Red de Salud n.°3 Atalaya;
asimismo, el informe n.® 001-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/AOLR, de 30 de marzo de 2020,
informe n.® 002-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/AOLR, de 30 de abril de 2020, informes n.® 3-2020-
GRU-DIRESA-DRSA-CSA/AOLR, 29 de mayo de 2020 (apéndice n.° 42; respectivamente, por
solicitar los pagos por servicios no prestados tal como lo sefiala en su acta de manifestacion
testimonial n.® 003-2020-GRU-DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020 (apéndice n.° 52);
ademés de ello, por haber cobrado el importe total de S/ 3 900,00 dinero proveniente de la Red de
Salud n.° 3 Atalaya, en los siguientes meses: mes de marzo S/ 1 300,00 mediante comprobante de
pago n.° 771, de 13 de abril de 2020 (apéndice n.° 50), el mes de abril S/ 1 300,00 mediante
comprobante de pago n.° 998, de 5 de mayo de 2020 (apéndice n.° 50) y el mes de mayo
S/ 1 300,00 mediante comprobante de pago n.” 1251, de 1 de junio de 2020 (apéndice n.° 50),
respectivamente.

Su actuacion conllevo a que sea considerado en la programacion de pagos mensuales y por ende
se efectlien dichos pagos a su persona, durante los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo de
2020, por actividades y/o servicios no brindados a la Red de Salud n.® 3 Atalaya, generandose
perjuicio econémico a la entidad por el importe de S/ 3 900,00

Por lo que, la conducta del prestador de servicio de técnico en enfermeria, contravino el principio de

] Legalidad, establecido en el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento

Administrativo General, Ley n.° 27444, que establece que, ‘Las autoridades administrativas deben

/ actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Asimismo el citado prestador de servicio de técnico en enfermeria incumplio en numeral 2 del
articulo 6 Principios de la Funcién Publica de la Ley del Codigo de Etica de la Funcién Pablica,
aprobada mediante Ley n.° 27815 de 13 de abril de 2002, en la que establece “Probidad Acttia con
rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general (...), numeral 5 del articulo
7° Deberes de la Funcion Publica, en la que establece “Uso adecuado de los Bienes del Estado
Debe proteger y conservar los bienes del Estado, debiendo utilizar los que le fueran asignados para
el desempefio de sus funciones (...) evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin
emplear o permitir que otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propésitos que
no sean aquelios para los cuales hubieran sido especificamente destinados”.

2 Designado mediante Orden de Servicio n.° 0000216, de 2 de abril de 2020 y cesado del cargo a través Orden de Servicio n.” 0000355, 355, de
26 de mayo de 2020 (Apéndice n.° 62).
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7. Héctor Oscar Reyna Seancas, identificado con DNI n.° 47891167, prestador de servicio de técnico
en enfermeria, periodo de 1 de marzo al 31 de mayo de 20202 (apéndice n.° 62), a quien se le
comunico el Pliego de Hechos con cédula de comunicacion n.® 007-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-
SCE, recepcionado el 14 de junio de 2021 (apéndice n.° 62), no presenté las aclaraciones o
descargos correspondientes hasta la emision del informe de Control Especifico a Hechos con
presunta Irregularidad, no desvirtud su participacion toda vez que, emitio los Recibos por Honorarios
ns E001-7, E001-9, E001-11 (apéndice n.° 31) a nombre de la Direccion de Red de Salud n.°3
Atalaya; asimismo, el informe n.® 001-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/MJRT, de 30 de marzo de
2020, informe n.° 002-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/HORS, de 30 de abril de 2020, informe
n.° 003-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/HORS, 29 de abril de 2020; respectivamente (apéndice
n.? 43); ademés de ello, por haber cobrado el importe total de S/ 3 900,00, proveniente de la Red de
Salud n.°3 Atalaya, de la siguiente manera: mes de marzo S/ 1 300,00 mediante comprobante de
pago n.° 770, de 13 de abril de 2020 (apéndice n.° 50), el mes de abril S/ 1 300,00 mediante
comprobante de pago n.” 999, de 5 de mayo de 2020 (apéndice n.° 50) y el mes mayo S/ 1 300,00
mediante comprobante de pago n.° 1254, de 1 de junio de 2020 (apéndice n.° 50),
respectivamente.

Su actuacion conllevo a que sea considerado en la programacion de pagos mensuales y por ende
se efectlen dichos pagos a su persona, durante los meses de marzo, abril y mayo de 2020, por
actividades y/o servicios no brindados a la Red de Salud n.° 3 Atalaya, generandose perjuicio
economico a la entidad por el importe de S/ 3 900,00

Por lo que, la conducta del prestador de servicio de técnico en enfermeria, contravino el principio de
Legalidad, establecido en el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento

/ Administrativo General, Ley n.® 27444, que establece que, “Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Asimismo el citado prestador de servicio de técnico en enfermeria incumplio en numeral 2 del
articulo 6 Principios de la Funcion Publica de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Publica,
aprobada mediante Ley n.° 27815 de 13 de abril de 2002, en la que establece “Probidad Actua con
rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general (...), numeral 5 del articulo
7° Deberes de la Funcion Publica, en la que establece “Uso adecuado de los Bienes del Estado
Debe proteger y conservar los bienes del Estado, debiendo utilizar los que le fueran asignados para
el desempefio de sus funciones (...) evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento, sin
emplear o permitir que otros empleen los bienes del Estado para fines particulares o propositos que
no sean aquellos para los cuales hubieran sido especificamente destinados”.

. ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa y penal de la Irregularidad:
“LA ENTIDAD EFECTUO DEPOSITOS A CUENTAS INTERBANCARIAS EN FAVOR DE PERSONAS
QUE NO BRINDARON NI DESARROLLARON NINGUN SERVICIO EN LA RED DE SALUD N° 3
ATALAYA, HECHO QUE AFECTO LA LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE LA ENTIDAD,
OCASIONANDO PERJUICIO ECONOMICO DE S$/23 100,00" estan desarrollados en los apéndices
n.°s 2 y 3 del Informe de Control Especifico.

% Designado mediante Orden de Servicio n.° 0000214, de 2 de abril de 2020 y cesado del cargo a través Orden de Servicio n.° 0000358, de 26
de mayo de 2020 (Apéndice n.° 62).

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
Periodo de 1 de marzo de 2019 al 31 de julio de 2020




- 00931

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU U EcR ey a2 €4

()14 CONTRALORiA &

DIRECCISN REGIOMNAL OF SALUD

Péagina 29 de 36
IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
apéndice n.° 1.

CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado a
la Red de Salud n.° 3 Atalaya, se formula la conclusién siguiente:

1. De la revision a la documentacién proporcionada por la Direccion de la Red de Salud n.® 3 Atalaya
en adelante “la Red de Salud” y la Municipalidad Provincial de Atalaya en adelante “la Municipalidad”
en relacion a pagos realizados a técnicos en enfermeria durante los meses: mayo, julio, agosto,
setiembre, octubre y noviembre - 2019 y enero a mayo - 2020; se advirtioé que funcionarios de la Red
de Salud tramitaron de forma directa requerimientos y pagos a favor de los profesionales sefialados,
por servicios que no brindaron; pese a ello, fueron pagados; cabe sefialar que durante el periodo
antes sefialadao, el referido personal se encontraban laborando en la Municipalidad Provincial de
Atalaya en el marco de los Convenios Interinstitucionales N° 001-2019 y N° 001-2020 del 18 de
marzo de 2019 y 23 de febrero de 2020, para la prevencion y control de enfermedades infecciosas;
dengue, VIH/SIDA y TBC en la ciudad de Atalaya, Sepahua y Bolognesi, suscritos y firmados entre
la Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud n.° 3 de Atalaya, en los afios 2019 y 2020,
respectivamente, situacidn que no habria sido posible desarrollar servicios en la Red de Salud.

j Siendo que, los Convenios Interinstitucionales n.® 001-2019 y 001-2020, del 18 de marzo de 2019 y

23 de febrero de 2020 respectivamente, suscritos por la Red de Salud y la Municipalidad, sefialan en
su “CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISO, LA MUNICIPALIDAD se compromete a: (...) 4.
Remunerar los servicios prestados de diez (10) promotores de salud por las acciones ejecutadas y
encomendadas, con la suma mensual de S/ 1 000,00 (Mil y 00/100 soles) (...)" y “(...) 2. Remunerar
los servicios prestados de diez (10) promotores de salud por las acciones ejecutadas y
encomendadas, con la suma mensual de S/ 1 000,00 (Mil y 00/100 soles)”. Asimismo en los
contratos de prestacion de servicios n.® 048-2019-MPA/GAF y n.°s 054,058 y 059-2020-GAF-MPA,
firmado entre los tecnicos en enfermeria y la Municipalidad Provincial de Atalaya, en su CLAUSULA
TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO, sefala: “ (...)ejecucion de actividades de prevencion y
control contra enfermedades infecciosas, dengue, VIH/SIDA, TBC en la ciudad de Atalaya,
Sepahua-Rosario y Bolognesi, debido a una tentativa de brote de Dengue y a un incremento de la
Tasa de Incidencia anual de casos confirmados de VIH y TB durante los ulimos tiempos”; dichos i
tecnicos se encontraban contratados por la Municipalidad Provincial de Atalaya, en los meses de
marzo a diciembre de los afios 2019 y de enero a mayo 2020 siendo la Municipalidad la encargada
de asumir el costo de sus honorarios.

Los hechos descritos han transgredido lo establecido en el articulo 77° de la Constitucion Politica
del Pert; numerales 1.1 y 1.7 del articulo IV de la Ley del Procedimiento Administrativo General;
literal d) de la tercera disposicion transitoria de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Ley n.° 28411; articulo 12° de la Directiva N°005-2010-EF/76.01, Directiva para la Ejecucion
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Presupuestaria, y modificatorias; articulos 43 y 44 del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto, Decreto Legislativo n.® 1440 del 16 de setiembre de 2018;, Ley n.® 30225 del 10 de

g julio del 2014; articulos 28, 29 y 32 de la Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Ley n.°
28693, del 22 de marzo del 2006; articulos 8 y 9 de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15,
aprobado con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF/77.15 del 27 de enero 2007.

Hechos que se generaron por el actuar de los funcionarios quienes permitieron, tramitaron la
contratacion y pago a los técnicos en enfermeria que no laboraron ni brindaron ningln tipo de
servicio en la Red de Salud con cargo a la referida Red, ocasionando perjuicio econdmico a la
Entidad por el importe de S/ 23 100,00.

(Irregularidad n.® 1)

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
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VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de las responsabilidades que
correspondan, de los funcionarios y servidores pablicos de la Entidad comprendidos en el hecho
irregular: “LA ENTIDAD EFECTUO DEPOSITOS A CUENTAS INTERBANCARIAS EN FAVOR DE
PERSONAS QUE NO BRINDARON NI DESARROLLARON NINGUN SERVICIO EN LA RED DE
SALUD N° 3 ATALAYA, HECHO QUE AFECTO LA LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE LA
ENTIDAD, OCASIONANDO PERJUICIO ECONOMICO DE S/23 100,00" del presente Informe de
Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.° 1).

Al Procurador Publico Anticorrupcion de la Contraloria General de la Republica:

2. Dar inicio a las acciones legales penal contra los funcionarios y servidores publicos comprendidos
en los hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control Especifico.
(Conclusién n.° 1).

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
Periodo de 1 de marzo de 2019 al 31 de julio de 2020
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VI. APENDICES

Apéndice n.° 1 Relacion de personas comprendidas en los hechos observados.
Apéndice n.° 2 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa.
Apéndicen.° 3 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad Penal.

Apéndice n.° 4 Fotocopia autenticada del oficio n.® 886-2020-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 10 de
noviembre de 2020.

Apéndicen.® 5 Fotocopia autenticada de la carta n.® 364-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 1 de
diciembre de 2020.

Apéndice n.° 6 Fotocopia autenticada del oficio n.® 931-2020-GRU-DIRESA-DRSA/DE, de 7 de
diciembre de 2020.

Apéndicen.°7 Fotocopia autenticada del Convenio Interinstitucional N° 001-2019 entre la
Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud Atalaya, de 18 de marzo de
2019,

Apéndice n.° 8 Fotocopia autenticada del Contrato de Locacidon de Servicios N°® 048-2019-
MPA/GAF, de 5 de abril de 2019.

Apéndicen.° 9 Fotocopia autenticada de los Recibos x Honorarios n.'s E001-12, E001-15, EQ01-
18, E001-20, ED01-22 y E001-24

Apéndicen.®10  Fotocopia autenticada de solicitud n.s 158, 283, y 366-2019-GRU-DIRESA-
DRSA/OSP, 30 de abril, 5 de julio y 20 de agosto de 2019, respectivamente.

Apéndice n.°11  Folocopia autenticada de solicitud n."s 436, 572 y 628-2019-GRU-DIRESA-
DRSA/OSP, de 11 de setiembre, 29 de octubre y 25 de noviembre de 2019,
respectivamente.

Apéndice n.°12  Fotocopia autenticada de la solicitud n® 0793-2019-GRU-DIRESA-DRSA/UL, de 27
de agosto de 2019.

Apéndice n.°13  Fotocopia autenticada de solicitud n's 0941, 01170 y 01044-2019-GRU-DIRESA-
DRSA/MUL, de 18 de setiembre, 4 de noviembre y 7 de octubre de 2019,
respectivamente.

Apéndicen.® 14  Fotocopia autenticada de Certificacion Presupuestal Nota n."s 0000000619,
0000001005, 0000001212, 0000001407, 0000001544 y 0000001741, de 21 de
mayo. 31 de julio, 2 de setiembre, 1 de octubre. 4 y 28 de noviembre de 2019,
respectivamente.

Apéndice n.®15  Folocopia autenticada de ¢rdenes de servicios n.*s 0000300, 0000483, 0000580,
0000684, 0000738 y 0000814, de 21 de mayo, 31 de julio, 3 de setiembre, 1 de
octubre , 4 y 28 de noviembre de 2019, respectivamente

Apéndicen.° 16  Fotocopia autenticada de informe de actividades n."s 001, 003, 009, 009, 010 y

Informe de Control Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
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Apéndice n.° 17

Apéndice n.° 18

Apéndice n.° 19

Apéndice n.° 20

Apéndice n.° 21

Apéndice n.° 22

Apéndice n.° 23

Apéndice n.° 24

Apéndice n.° 25

Apéndice n.° 26

Apéndice n.° 27

Apéndice n.° 28

Apéndice n.° 29

Apéndice n.® 30

Apéndice n.° 31
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011-2019-GRU-DIRESA-DRSA/TAJ, JTA, de 1 de junio, 14 de agosto, 11 de
setiembre, 1y 4 de octubre, 6 de diciembre de 2019, respectivamente.

Fotocopia autenticada de actas de conformidad de servicio a favor de Jeferson
Tamani Angulo, correspondiente a los meses de mayo, julio, agosto a noviembre
de 2019.

Fotocopia autenticada del informe n.” 141-2019-GRU-DIRESA-DRSA/OSP, de 16
de agosto de 2019.

Fotocopia autenticada de informe n.”s 167, 197, 226 y 260-2019-GRU-DIRESA-
DRSA/OSP, de 12 de setiembre, 3 de octubre, 5 de noviembre y 10 de diciembre
de 2019, respectivamente.

Fotocopia autenticada de memorando n.*s 933, 1307, 1434, 1558, 1740 y 1993-
2019-GRU-DIRESA-DRSA/OADM, de 26 de junio, 22 de agosto, 18 de setiembre,
10 de octubre y 5 de noviembre de 2019, respectivamente.

Fotocopia autenticada de Comprobantes de Pagos n.s 1471, 2033, 2178, 2422,
2755 y 3086, de 27 de junio, 23 de agosto, 19 de setiembre, 10 de octubre, 6 de
noviembre y 11 de diciembre de 2019, respectivamente.

Fotocopia autenticada del acta de manifestacion testimonial n.® 002-2020-GRU-
DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020.

Fotocopia autenticada del oficio n.° 002-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 9
de marzo de 2021.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 002-2021, de 3 de abril de 2021.

Fotocopia autenticada del Convenio Interinstitucional N° 001-2020 entre la
Municipalidad Provincial de Atalaya y la Red de Salud Atalaya, de 23 de febrero de
2020.

Fotocopia autenticada del Contrato de Locacion de Servicios N° 059-2020-GAF-
MPA, de 3 de marzo de 2020.

Fotocopia autenticada del Contrato de Locacion de Servicios N° 054-2020-GAF-
MPA, de 3 de marzo de 2020.

Fotocopia autenticada del Contrato de Locacion de Servicios N° 058-2020-GAF-
MPA, de 3 de marzo de 2020.

Fotocopia autenticada de los recibos por honorarios n.s E001-7, E001-8, E001-9,
E001-11 y E001-13, emitidos por Maybelline Joise Rengifo Flores.

Fotocopia autenticada de recibos por honorarios n.s E001-10, E001-12, y E001-
14, emitidos por Abdeer Obed Lopez Ramirez.

Fotocopia autenticada de Recibos x Honorarios n.’s E001-7, E001-9, y E001-11,
emitidos por Héctor Oscar Reyna Seancas.
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Apéndice n.° 32

Apéndice n.° 33

Apéndice n.® 34

Apéndice n.® 35

Apéndice n.° 36

Apendice n.° 37

Apéndice n.° 38

Apéndice n.® 39

Apéndice n.° 40

Apéndice n.° 41

Apéndice n.® 42

Apéndice n.° 43

Apéndice n.° 44

Apéndice n.° 45
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Fotocopia autenticada de solicitud n."s 058, 067, 068. 059, 070, 071, 057, 073 y
074-2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA, de 2 de marzo y 16 de abril de
2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de Solicitud n."s 126 y 127-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OSP,
de 27 de febrero y 10 de marzo de 2020, respectivamente

Fotocopia autenticada de carta n.’s 146, 162-2020-GRU-DIRESA-DRSA/QSP, de
30 de marzo y 21 de abril de 2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de carta n."* 00125 00214, 00215 y 00217-2020-GRU-
DIRESA-DRSA/UL, de 13 de febrero y 1 de abril de 2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de carta n."s 0330, 0331-2020-GRU-DIRESA-DRSA/UL, de
27 de abril de 2020

Fotocopia autenticada de Certificacion Presupuestales Nota n.’s 0000000269,
0000000270, 0000000360, 0000000478, DOO00O0E09. 0000000361, 0000000479,
0000000610, 0000000359, 0000000477 y 0000000607, de 16 de marzo, 2y 29 de
abril, 25 de mayo de 2020, respectivamente

Folocopia autenticada Ordenes de servicios n® 0000152, 0000154, 0000215,
0000263, 0000356, 0000216, 0000262, 0000355, 0000214, 0000264, y 0000358,
de 16 de marzo, 2 y 29 de abril, 26 de mayo de 2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de informe de actividades n.s 001 y 002-2019-GRU-
DIRESA-DRSA/MJRF, de 26 de marzo de 2020, inferme n. 001, 002 y 003-2020-
DIRESA-DRSA-CSA/MJRT, de 30 de marzo, 30 de abril y 29 de mayo de 2020, de
Maybelline Joise Rengifo Flores.

Fotocopia autenticada de actas de conformidad de servicio a favor de Maybelline
Joise Rengifo Flores, correspondiente a los meses de enero y febrero de 2020.

Fotocopia autenticada de actas de conformidad de servicio a favor de Maybelline
Joise Rengifo Flores, correspondiente a los meses de marzo, abril y mayo de
2020.

Fotocopia autenticada de informe de actividades n ™ 001, 002 y 3-2020-GRU-
DIRESA-DRSA-CSA/AQLR, de 30 de marzo, 30 de abril y 29 de mayo de 2020,
respectivamente, de Abdeer Odeb Lopez Ramirez

Fotocopia autenticada de informe de actividades n s 001-2020-GRU-DIRESA-
DRSA-CSA/MJRF, de 30 de marzo de 2020, informe de actividades n.™ 002 y 003-
2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/HORS, de 29 y 30 de abril de 2020, de Hector
Oscar Reyna Seancas.

Fotocopia autenticada de actas de conformidad de servicio a favor de Abdeer

Obed Lopez Ramirez, correspondiente a los meses de marzo, abril y mayo de
2020.

Fotocopia autenticada de actas de conformidad de servicio a favor de Hector
Oscar Reyna Seancas, correspondiente a los meses de marzo, abril y mayo de

Informe de Contral Especifico N° 007-2021-2-0836-SCE
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Apéndice n.° 46

Apéndice n.° 47

Apéndice n.® 48

Apéndice n.® 49

Apéndice n.° 50

Apéndice n.® 51

Apéndice n.® 52

Apéndice n.° 53

Apéndice n.° 54

Apéndice n.® 55

Apéndice n.° 56

Apéndice n.° 57

Apéndice n.° 58

Apéndice n.° 59

Apéndice n.° 60

Apéndice n.° 61
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Fotocopia autenticada de carta n.™s 068, 071, 083, 069. 072, 084, 067, 070 y 082-
2020-GRU-DIRESA-DRSA-CSA/J, de 30 de marzo, 30 de abril y 29 de mayo de
2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de informe n.’s 043, 044, 059, 075-2020-GRU-DIRESA-
DRSA/OSP, de 26 de marzo, 4 y 29 de mayo de 20220, respectivamente.

Fotocopia autenticada de carta n. © 147-2020-GRU-DIRESA-DRSA/QSP, de 30 de
marzo de 2020.

Fotocopia autenticada de memorando n."s 0410, 0409, 0471, 0551, 0663, 0472,
0652, 0862, 0470, 0853 y 0665-2020-GRU-DIRESA-DRSA/OADM, de 30 de
marzo, 13 de abril, 5 de mayo y 1 de junio de 2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de Comprobantes de Pagos n.™ 696, 695, 772, 1000, 1252,
771, 998, 1251, 770, 999 y 1254, de 30 de marzo, 13 de abril, 5 de mayo y 1 de
junio de 2020, respectivamente.

Fotocopia autenticada de acta de manifestacion testimonial n.® 001-2020-GRU-
DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020

Fotocopia autenticada de acta de manifestacian testimonial n.® 003-2020-GRU-
DIRESA-DG-OCI, de 2 de diciembre de 2020

Fotocopia autenticada del oficio n.® 001-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 9
de marzo de 2021.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 001-2021, de 31 de marzo de 2021.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 004-2021-GRU-DIRESA-DG-QCI-SCE, de 30
de marzo de 2021.

Fotocopia autenticada del oficio n.® 001-2021, de 30 de marzo de 2021.

Fotocopia autenticada del oficio n.” 005-2021-GRU-DIRESA-DG-QCI-SCE, de 7
de abril de 2021.

Fotocopia autenticada del oficion.® 001-2021, de 9 de abril de 2021,

Fotocopia autenticada del oficio n.® 008-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE, de 25
de mayo de 2021.

Fotocopia autenticada de carta n.° 001-2021-VANR, de 1 de junio de 2021.

Fotocopia autenticada de las ceédulas de comunicacion, comentarios o
aclaraciones presentados por las personas comprendidas en las irregularidades y
las evaluaciones de comentarios 0 aclaraciones elaboradas por la comisién de
control por cada uno de los involucrados.
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Apeéndice n.°62  Fotocopia autenticada de los documentos de designacion y cese de las personas
involucradas

Apéndice n.° 63  Fotocopia autenticada de la hoja Informativa n.® 008-2021-CG/OCI-SCE-DIRESA
de 15 de junio de 2021 - conformidad para notificacion personal de Pliego de
Hechos a través de medios fisicos.

Apéndice n.° 64  Fotocopia autenticada del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado
mediante Ordenanza Regional n.® 005-2014-GRU/CR de 17 de febrero de 2014.

izfir)r'lgfélga’ﬁiter—%ﬁuro Alex Echevarria Inuma
Supervi

isor de la Comision de Control Jefe della Comision de Control

Pucallpa, 6 de julio de 2021.

Lt
Alex Ectfevarria Inuma
Abogado de[la Comision de Control

AL SENOR JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El jefe del Organo de Control Institucional que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo
hace suyo, procediendo a su aprobacién.

Pucallpa, 6 de julio de 2021.

k s L= W
AT | ipfra Olgg Vitor Papduro
. Jefe del Organo ntrol Institucional
Direccion Regional de Salud de Ucayali

A% gfd

e
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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 007-2021-2-0836

APENDICE N° 1

RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS
EN LOS HECHOS OBSERVADOS.

Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad -Direccion Regional de Salud Ucayali.

“ADQUISICION DE SIETE (7) EQUIPOS DE RAYDS X RODABLES DIGITALIZADO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA DIRECCION REGIONAL
DE SALUD UCAYALI"

Periodo de 11 de noviembre de 2015 al 31 de diciembre de 2019
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE SALUD
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

; Pucallpa, 21 de julio de 2021
OFICIO N°Z é5-2021-GRU-DIRESA-DG-0CI

Sefior

Patrich Jordan Pantoja Vargas
Director Ejecutivo

Red de Salud n.° 03 Atalaya

Presente.- 2 580 &
(559

ASUNTO : Remite Informe de Control Especifico — Administrativo y Civil.
REF : a) Oficio n.° 025-2021-GRU-DIRESA-DG-OCI-SCE de 27 de enero de
2021.

b) Directiva N° 007-20 19-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucién de
Contraloria N° 198-2019-CG, de 01 de julio de 2019

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual este
Organo de Control Institucional de la Direccion Regional de Salud Ucayali comunicé el inicio del Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a las “En los pagos a personas que no han
brindado servicios ala Red de Salud n.° 03 Atalaya”.

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N°® 007-2021-2-0836-SCE, el cual contiene
en sus apéndices Nos 2 y 3 las responsabilidad Administrativa y Penal, que incurrieron los participes, a fin
de que disponga el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y servidores publicos
involucrados en los hechos con evidencia irregular respecto de los cuales se ha recomendado dicha
accion, debiendo informar al érgano de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, de conformidad con la responsabilidad Penal previstos en el marco legal de
lo establecido en el literal d) del articulo 22° de la Ley N° 27785 — Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la RepUblica, debe ser remitidos a la Procuraduria Anticorrupcion,
para el inicio de las acciones legales que corresponde.

En tal sentido, se remite el Informe de Control Especifico N° ° 007-2021-2-0836-SCE y
la documentacion vinculada al hecho irregular en un disco compacto - CD, adjuntd al presente
documento

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentam

Alex Echevarria Inuma
Jefe (e) Organo de Control Institucional
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Per(: 200 afios de independencia”
Jr. José del Carmen Cabrejos N° 547 — 3er piso




