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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 017-2021-2-0474-SCE

“CONTRATACION DE PROVEEDOR QUE SE ENCONTRABA IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO POR SER HERMANO DE UN FUNCIONARIO DE CONFIANZA”

PERIODO: 20 DE DICIEMBRE DE 2020 AL 1 DE OCTUBRE DE 2021

. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Provincial
de Contralmirante Villar, en adelante “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior
programado en el Plan Anual de Control del Organo de Control Institucional (OCI) a cargo del
servicio, registrado en el Sistema de Control Gubernamental - SCG con la orden de servicio
n.° 2-0474-2021-001, iniciado mediante oficio n.® 087-2021-MPCVZ-OCI-EXT de 23 de agosto de
20217, en el marco de lo previsto en la Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021.

2. Objetivo

Determinar si la contratacion de Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico de
Contribuyente 10484632273, se desarrolié de conformidad con la normativa vigente, disposiciones
internas y estipulaciones contractuales.

3. Materia de Control Especifico y Alcance
Materia de Control Especifico

La materia de Control Especifico corresponde a la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias
Ramos Baiio que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser hermano de un
funcionario de confianza y quien ademas no cumplia lo términos de referencia establecidos por el
area usuaria.

De acuerdo a la informacion proporcionada por la Subgerencia de Recursos Humanos, se tiene
que Wagner Gabriel Ramos Bafio identificado con Documento Nacional de Identificacion

desde el 21 de diciembre de 2019 hasta la actualidad, viene ejerciendo funciones
ininterrumpidamente en la condicion “de funcionario de confianza” designado por el Alcalde,
habiéndose desempefiado en los cargos de: gerente de Asesoria Juridica, procurador Publico v,
actualmente, como secretario General e Imagen Institucional. Los cargos con la condicion de
“funcionario de confianza” que Wagner Gabriel Ramos Bafio ha venido desempefiando, también
se estable en el Reglamento de Organizacion y Funciones (Apéndice n.° 102) y en las
resoluciones que emitio la Entidad para tal efecto.

Por otro lado, se ha identificado que durante el periodo 2021, la Entidad ha realizado 7 pagos a
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico de Contribuyente 10484632273, por los
servicios de “soporte técnico” y “técnico en apoyo a servicios informaticos”, a solicitud v
conformidad de la Subgerencia de Estadistica e Informatica, a cargo de Maryuri Lisbeh Zarate

! Con oficio n.° 111-2021/MPCVZ-OCI-EXT de 21 de octubre de 2021 se reconformé la comision de control, siendo
integrada por Cristina Janet Alvarez Bayona y Greace Carolin Florian Ladines, supervisor y jefe de Comisién.
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Atoche.

Ahora bien, de la consulta realizada en el portal del Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil - RENIEC, se tiene que el proveedor Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio y Wagner Gabriel
Ramos Bafio son hijos de José Isaias y Gladis Ruth; y que estos ciudadanos consignan como
direccion “ ', en el distrito, provincia y region Tumbes,
por lo que existen indicios de que este proveedor y el funcionario de confianza son hermanos.

Al respecto, el numeral 11.1 del articulo 11. Impedimento?, de Texto Unico Ordenado de la Ley
n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado? establece, entre otros, que los funcionarios piblicos
y empleados de confianza se encuentran impedidos para ser participante, postor, contratista y/o
subcontratista del Estado; extendiéndose este impedimento hasta sus parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad y otros, conforme se consigna en el numeral iii) del literal h) del citado
articulo. Cabe sefialar aqui que, dentro de la relacion de parientes hasta el segundo grado
consanguinidad, se encuentran los “hermanos”.

Con relacion al proceso llevado a cabo para la contratacion del proveedor en mencion, se tiene
que Maryuri Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica, en 2 de sus
requerimientos consignd el nombre de Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, pese a que la funcion
de seleccionar al proveedor corresponde a la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial
y no a quien realiza el requerimiento (area usuaria), conforme se dispone en la Directiva
n.° 003-2019-MPCVZ-GAF, aprobada mediante Resolucion Gerencial Administrativa
n.® 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 (Apéndice n.°103).

Sumado a ello, se tiene que Maryuri Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e
Informatica, adjuntd a sus requerimientos un anexo que incluia los términos de referencia que el
proveedor a contratar debia cumplir, siendo algunos de estos: uno (1) afio de experiencia en el
cargo y titulo de técnico en informatica y sistemas o de bachiller en informética y sistemas.

No obstante, este hecho no fue verificado por la Subgerencia de Abastecimiento y Control
Patrimonial en la seleccion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo como proveedor, ni por
Maryuri Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informéatica cuando propuso su
contratacion y emitié conformidad del servicio brindado, dado que en los expedientes de pago no
se adjunta informacion de las cotizaciones solicitadas para las comparaciones correspondientes;
tampoco se adjunta evidencia del titulo técnico de este proveedor ni de su experiencia en el cargo;
sino que en su lugar se adjuntaron certificados de haber cursado médulos en el Centro Educativo
Técnico Productivo - CETPRO N° 002 Tumbes; asi como, documentos de haber laborado como:
preventista de un Centro Comercial, auxiliar de reparto, coordinador de mesa en la Oficina
Nacional de Procesos Electorales — ONPE, y asistente de oficina/digitador en un negocio.

Al respecto, cabe sefialar que el director del Centro Educativo Técnico Productivo — “CEPRO
N° 002 TUMBES", a través del informe n.® 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002
“T" D de 4 de agosto de 2021 (Apéndice n.°4), informé al Organo de Control Institucional, que su
Institucion Educativa no ha emitido titulo alguno a favor del estudiante Sr. Sergio Braulio Isaias

Articulo 11. Impedimento

11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacién aplicable, estan impedidos de ser participantes, postores, confratistas y/o
subcontratistas, incluso en las contrataciones a gue se refiere el literal a) del articulo 5, as siguientes personas:

(..)

e) Los ttulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los funcionarios publicos, empleados de confianza |...)

h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad o afinidad de las personas sefialadas en los literales
precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios:

{i.3)

(iif) Cuandao la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e). el impedimento se configura en la Entidad a la que pertenecen
estas personas mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después de concluido;

(...)"El resaltado y subrayado es agregado.

*  Aprobado con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF de 12 de marzo de 2018.

e - - — e —
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Ramos Bafio, por lo que existen indicios de que este proveedor no cumplia con los términos de
referencia establecidos antes de su contratacion.

En este sentido, se advierte que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio no cuenta con grado
de bachiller ni titulo técnico en la especialidad de informética y sistemas conforme lo informado
por el Director del Centro Educativo Técnico Productivo — “CEPRO N° 002 TUMBES” en el informe
n.° 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002 “T" D de 4 de agosto de 2021
(Apéndice n.° 4) ni acredita contar con 1 afo de experiencia conforme se advierte de la revision
de su curriculum vitae; a pesar de ello los sefiores Jean Paul Olaya Atoche®, Denis Valentin
Herrera Eras®y Jorge Edward Rodriguez Carmelo®, subgerentes de Abastecimiento y Control
Patrimonial orientaron su actuar a la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con
las Ordenes de servicio n.es 00001207, 00001212 (ambas de 24 de noviembre de 2020) y
00001388 de 14 de diciembre de 2020 (Apéndices n.cs5, 6 y 7); asi como las ordenes de servicio
n°s 00000066, 00000211, 00000346, 00000586, 00000802, 00000985, y 00001099 de 29 de
enero, 1 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7de julio y 16 de julio de 2021 (Apéndices
n.os 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14), respectivamente; evidenciandose ademas que no realizaron
cotizaciones ni la verificacion del cumplimiento de los términos de referencia previa a la
contratacion del mencionado ciudadano.

Es de sefialar ademas, que la exigencia de estos requisitos si fue considerada para la contratacion
de otros proveedores que Maryuri Lisbeh Zarate Atoche requirié con el mismo documento para el
desarrollo de los mismos servicios, en el mismo periodo y con los mismos términos de referencia.

Aunado a ello, es de mencionar que con Resolucion de Alcaldia n.® 003-2020-MPCVZ-ALC de 2
de enero de 2019 (Apéndice n.° 15) y Resolucion de Alcaldia n.® 012-2019-MPCVZ-ALC de 2 de
enero de 2019 (Apéndice n.° 16); el Alcalde designo a Maryuri Lisbeh Zarate Atoche y Wagner
Gabriel Ramos Bario, respectivamente, como funcionarios responsables de: brindar informacion
solicitada y elaboracion y actualizacion del Portal de Transparencia de la Entidad; a efectos de que
gjerzan funciones en el marco del Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica’, Ley n.° 27806 y demas normativa relacionada.

De lo expuesto, se advierte que entre los sefiores Wagner Gabriel Ramos Bafio funcionario
responsable de brindar informacion y Maryuri Lisbeh Zarate Atoche responsable de elaboracion,
actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal Institucional de la Entidad, ejercen
funciones bajo el ambito de aplicacion de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica, Ley n.° 27806; por lo que mantienen coordinaciones reciprocas en el ejercicio de sus
funciones.

A continuacion, se presenta una imagen del acceso al portal web de Transparencia de la Entidad,
donde consta simultaneamente que, Wagner Gabriel Ramos Bafio es el funcionario responsable
de brindar informacion y Maryuri Lisbeh Zérate Atoche es la responsable de elaboracion,
actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal Institucional de la Entidad:

El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial

n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial

n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.® 57).

Al safior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.® 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.> 27) se le encargo la

Subgerencia de Abastecimienta y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

&  El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esté designado con Resolucion Gerencial n.° 036-021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021
(Apéndice n. 28), en el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

7 Aprobado con Decreto Supremo n.” 043-2013-PCM.

Span =
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IMAGEN N° 1
ACCESO AL PORTAL DE TRANSPARENCIA DE LA ENTIDAD
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Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar
(MPCntraimteVillar)

Responsablie del Portal de Transparencia:Maryury Lisheb Zarate Atochs
Nombramiento;

Corren: mzarate@mi
Teléfono: 74435848

Responsable de acceso a la informacion: WAGNER GABRIEL RAMOS |
Nombramiento: Resolucion de Alcaldia Neo(

DATOS GENERALES

ALCALDE PROVINCIAL; IESUS ALRBERTO LUNA ORDINOLA

Fuente: hitp:/www.transparencia.gob.pe/enlaces/pte_transparencia_enlaces.aspx?id_entidad=117658id_tema=18&ver=D#.YYUyKZTMJPZ
Elaborado por: La Comision de Control.

Consecuentemente, al tener vinculacion por el ejercicio de sus funciones, los sefores Wagner
Gabriel Ramos Bafio, gerente de Secretaria General e Imagen Institucional y responsable de la
entrega de informacion y Maryuri Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informética y
responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal
Institucional de la Entidad, mantienen comunicacion, de lo cual existe un indicio que la subgerente
en mencion, tenia conocimiento que el mencionado funcionario responsable de brindar
informacion, tiene parentesco en segundo grado de consanguinidad con el sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafio, es decir, es su hermano; por cuanto, tuvo acceso al curriculum vitae de este
ciudadano en el cual obra su documento nacional de identidad, siendo que este curriculum vitae
fue adjuntado por la sefiora Maryuri Lisbeh Zarate Atoche a sus informes n.es 071, 068 y 083-2020-
MPCVZ-SGEI-MLZA de 8, 2y 17 de diciembre de 2020 (Apéndices n.>s 17, 18 y 19), e informes
n.es 015, 00025, 031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021- MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero, 3 y
26 de marzo, 3 de mayo, 3 de junio, 8 y 20 de julio de 2021 (Apéndices n.>s 20, 21, 22, 23, 24, 25
y 26), respectivamente, con los cuales dio conformidad de los servicios prestados por el sefior
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio como soporte técnico.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre
de 2021, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.

4. De laentidad o dependencia

La Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar de conformidad con lo establecido en la Ley
Orgéanica de Municipalidades, Ley n.® 27972 de 26 de mayo 2003, en sus articulos |l Autonomia y
Il Origen, establecen que es un 6rgano promotor de desarrollo local, con personeria juridica de
derecho publico; y goza de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
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competencia; ademas, respecto a la autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece
para las municipalidades, que esta radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

A continuacién, se muestra la estructura organica grafica de la Municipalidad Provincial de
Contralmirante Villar;

GRAFICON° 1
[ CONGEJO MUNICIPAL ‘—*——i COMISIONES DE REGIDORES j
1 CONCEJO DE COORD LOCAL
—l = <
ALCALDIA |—— PROVINCIAL
PROCURADURIA PUBLICA JUNTA DE DL EGADOS VECGINAL
MUNICIPAL COMUNALES
COMITE PROVINGIAL DF
ORGANO DE CONTROL = SEGURIDAD CIUDADANA
INSTITUCIONAL
PLATAFORME DE DEFENSA
1 = ] CIVIL PROVINCIAL
SECRE TARIA GENER. GE
B A e o GRUPOS DE TRABAJO PARA LA
INSTITUGIONAL L 10 Al
S — GESTION DEL RIESGOS DE
I NESARTRESR
SUB GERENCIA DE TRAMITE o = % =
| DOGUMENTARIO ¥ ARCHIVO | —— r:#l‘?;fﬂn;m;\:”lnrlnllw
COMITE DE ADM PVL CONGEJO
1 PROVINCIAL DF | ANVENTUD
|| COMITE DE ADMINISTRACION
DEL F
GERENCIA MUNIGIPAL ]-—— _— COMISION DE IGUALDAD DE
i & CFENE RO
5
o S 23T CONCEJO CONSUL TIVO
GERENGIA DE GERENCIA DE | PROVINCIAL DE NINOS, NINAS ¥
ADMINISTRACGION ¥ FINANZAS ADMINISTRACION ADOLECENTES
TRIBUTARIA =
— L COMITE DE COORDINAGION
SUB GERENCGIA DE - INTERMNA
GONTABILIDAD I S ACOTACION. = = e
REGISTRO ¥ T GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA J
SUB GERENCIA DE TESORERIA FISCALIZACION - —
b GER DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO I
SUB GERENCIA DE SUB GERENCIA DE ¥ O
ABASTEGIMIENTO ¥ GONTROL EJECUCION COAGTIVA | =
RATRIMO A e z SUR GERENGIA DE PRESUPUESTO ¥
SUB GERENGIA DE RACIONALIZACION
SUR GERENCIA DE RECURSOS ESTADISTICA E —
HUMANOS INFORMATICA —
) SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E
INVERSIONES
1 ?
GERENCIA DE INFRAESTUCTURA Y GERENGIA DE DESARROLLO GERENCIA DE SERVICIOS
DESARROL LO URBANO-RURAL ECONOMICO Y SOCIAL PUBLIGOS Y GESTION DEL RIESGO
T T
SUB GERENCIA DE SUB GERENCIA DE PROMOCION SUB GERENCIA DE SERVICIOS
= INFRAF STRIIGTHRA EMPRESARIAL ¥ TURISMO | o TFe R ¥ CESATION
SURGER DE CATASTRO Y SUB GERENCIA DE SERVICIOS SUB GERENCIA DE SEGURIDAD
ORDENAMIENTO TERRITORIAL SOCIAIES SALUND VI E ~Inanana
SUB GER. DE ESTUDIOS ¥ SUB GERENCIA DE EDUCACION SUB GERENGIA DE GESTION DE
PROYECTOS (UNIDAD GULTURA Y DEPORTE LOS SERVICIOS DE AGUA Y
FORMI I ANVRAY SANFAMIENTO

SUB GERENGIA DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

= ~ - N SUR GERENCIA DE DEMUNA
SUB GERENGIA DE SUPERVISION Y e
LIQUIDACION DE OBRAS l CMAPER Y LA

SUB GERENCIA DE
TRANSPORTE Y SEGURIDAD

1 VIAL
[
} MUNICIPALIDADE S DE CENTRO POBLADO Y AGENCIAS MUNICIPALES | ! INSTITUTO VIAL PROVINCGIAL MUNIGIPAL ]
Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones, aprabado con Ordenanza Municipal n.” 025-2015/MPCVZ de 16 de diciembre de 2015

(Apendice n.° 103).

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacién del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria N° 273-2014-CG y sus modificatorias, la Directiva N° 007-2021-
CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada
mediante Resolucion de Contraloria N° 134-2021-CG, de 11 de junio de 2021, asi como al marco
normativo que regula la notificacion electrénica emita por la Contraloria se cumplio con el
procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a los sefiores Maryury Lisbeh Zarate Atoche,
Jean Paul Olaya Atoche y Denis Valentin Herrera Eras comprendidas en los hechos con
evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.
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En el caso del funcionario Jorge Edward Rodrlguez Carmelo no fue posible reallzar la notificacién
electronica y se ha optado por la comunicacion personal a través de medios fisicos cumpliendo de
esta forma con la notificacion del Pliego de Hechos a las personas comprendidas en estos, en el
Apéndice N° 101 se adjuntan la razon fundamentada y conformidad respectiva.

Cabe indicar, que el funcionario Jorge Edward Rodriguez Carmelo no proporcioné informacion a
la Comision de Control para la activacion de su casilla electronica, se nego a firmar la cedula de
notificacion y no recepcioné el pliego de hechos.

Il.  ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES AUTORIZARON LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE
SERVICIOS QUE SE ENCONTRABA IMPEDIDO DE CONTRATAR CON LA ENTIDAD POR SER
HERMANO DE UN FUNCIONARIO DE CONFIANZA, Y QUIEN ADEMAS NO CUMPLIA CON LOS
TERMINOS DE REFERENCIA REQUERIDOS POR EL AREA USUARIA, LO QUE AFECTO LOS
PRINCIPIOS QUE DEBEN REGIR LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA LEGALIDAD EN LAS
ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

De la revision selectiva a la informacién registrada durante los periodos presupuestarios 2020 y 2021
en el Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF, en adelante “el SIAF", y de la revision a
la informacion remitida por la Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar, en adelante “Entidad”,
al Organo de Control Institucional de la Entidad, en adelante “OCI de la Entidad”, y a la Comision de
Control, se ha identificado diez (10) expedientes registrados hasta la fase “pagado” a nombre del
proveedor Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico de Contribuyente 10484632273, por
un monto ascendente de S/15 600,00 (quince mil seiscientos y 00/100 soles).

Ahora bien, efectuada la revision a los expedientes de pago que obran en la Subgerencia de Tesoreria,
y lo informado por la Subgerencia de Recursos Humanos, se ha evidenciado que la Entidad, contraté
como proveedor (en la modalidad de locacion de servicios?) y pago con recursos del Estado, al
hermano de un (01) funcionario de confianza designado por el Titular, a pesar de que este proveedor,
segun el articulo 11 del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
en adelante la “Ley", se encuentra impedido de contratar con la Entidad, por cuanto el funcionario de
confianza (hermano) se encuentra ejerciendo su cargo de gerente en la oficina de Secretaria General
e Imagen Institucional, situacién que afectd los principios de transparencia que debe regir las
contrataciones publicas y la legalidad de las actividades de la administracion publica.

Asimismo, se advierte que el procedimiento seguido por la Entidad para la contratacion de dicho
proveedor no se ajusta al procedimiento interno que regula las contrataciones de bienes y servicios
cuyos montos son inferiores a 8 Unidades Impositivas Tributarias, en adelante "ocho (8) UIT”, quien
ademas no cumplia con los requerimientos técnicos minimos establecidos en los términos de
referencia requeridos por el area usuaria, esto es, no contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico
en Informética y Sistemas en la especialidad, conforme lo informado por el Director del Centro
Educativo Técnico Productivo — “CEPRO N° 002 TUMBES" en el informe n.® 31-2021/GR-TUMBES-
DRET-UGEL-CETPRQ N° 002 “T" D de 4 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 4), ni acredita contar con
1 afo de experiencia en soporte técnico conforme se advierte de la revision de su curriculum vitae
AN (Apéndice n.° 91), situacion que afectd los principios de libertad de concurrencia, igualdad de trato,
1 2) competencia e integridad en la contratacion y la legalidad de las actividades de la administracion
<\ publica.

8 Por la locacion de servicios el locador se obliga, sin estar subordinado al comitente, a prestarle sus servicios por cierto tiempo o para un trabajo
determinado, a cambio de una retribucion. - Articulo 1764 del cod|go civil, aprobado con Decreto Leglsiatwo 295,

e ey e =l = m— = e EE S
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Los hechos se ocasionaron por el actuar de los funcionarios de la Entidad, quienes permitieron la
contratacion y pago del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio como soporte técnico en la
Subgerencia de Estadistica e Informatica, incumpliendo lo establecido en el numeral 1.1. del articulo
IV del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley n.® 27444,
aprobado por Decreto Supremo n.® 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019, asimismo se transgredio
los literales a), b), ¢) y e) del articulo 2 y literales €) y h) del inciso 11.1 del articulo 11 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.® 30225, aprobado por Decreto Supremo
n.° 082-2019-EF publicado el 13 de marzo de 2019.

De igual manera, su accionar ha vulnerado lo establecido en los incisos 5.1 y 5.3 del numeral 5 e
incisos 6.3, 6.4 y 6.7 del numeral 6 de la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF, para la contratacion de
servicios por montos iguales o inferiores a ocho (8) UIT aprobada mediante Resolucion Gerencial
Administrativa n.® 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 (Apéndice n.® 103); y se incumplié lo
establecido en el literal 7.6 de la Directiva denominada Normas y Procedimientos para la Contratacion
de Bienes, Servicios y Consultorias, cuyos montos son iguales o inferiores a ocho (8) UIT, Directiva
n.® 001-2021-MPCVZ-GM, aprobada por Resolucion Gerencial n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de
junio de 2021 (Apéndice n.° 104).

El hecho de que funcionarios y servidores hayan autorizado la contratacion del proveedor de servicios
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser
hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio funcionario de confianza en el cargo de gerente de la
oficina de Secretaria General e Imagen Institucional y quien ademas no cumplia con los términos de
referencia solicitados por el area usuaria, esto es no cumplia el afio de experiencia en soporte técnico
y no cuenta con grado de bachiller ni titulo técnico en Informatica y Sistemas, afecto la transparencia,
libertad de concurrencia, igualdad de trato, competencia e integridad que deben regir en las
contrataciones del Estado y la legalidad de las actividades de la administracion publica.

Los hechos expuestos se ocasionaron por el actuar de los funcionarios de la Entidad: Jean Paul Olaya
Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras, encargado
de la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo,
subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial quienes participaron en el proceso de contratacion
del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bario y por la actuacion de la sefiora Maryury Lisbeh Zarate
Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica, quien dio conformidad de los servicios del
mencionado ciudadano; por cuanto, orientaron su actuar para la contratacién del sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafo a pesar que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser hermano
del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de la oficina de Secretaria General e Imagen
Institucional bajo la condicion de funcionario de confianza y pese que no cumplia con los términos de
referencia solicitados por el area usuaria, esto es no contaba con experiencia minima de un (1) afo en
el servicio contratado ni tiene grado de bachiller o titulo de técnico de informatica y sistemas.

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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Los hechos materia de observacion se detallan a continuacion:

1.1. FUNCIONARIOS Y SERVIDORES AUTORIZARON LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR
DE SERVICIOS, INOBSERVANDO EL PROCEDIMIENTO INTERNO QUE REGULA LAS
CONTRATACIONES IGUALES O MENORES A 8 UIT, QUIEN ADEMAS SE ENCONTRABA
IMPEDIDO DE CONTRATAR CON LA ENTIDAD POR SER HERMANO DE UN FUNCIONARIO
DE CONFIANZA, LO QUE AFECTO EL PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA QUE DEBE REGIR
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA LEGALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

Previo a la exposicion de los hechos, cabe indicar que la normativa de contrataciones del Estado
establece la prohibicion para ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso
en las contrataciones iguales o menores a ocho (8) UIT, al conyuge, conviviente o los parientes
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, de los funcionarios publicos, empleados de
confianza, entre otros; para todo proceso de contratacion durante el ejercicio del cargo; asi como,
luego de culminado el mismo hasta doce (12) meses después, solo en la Entidad a la que
pertenecieron.

Es asi que, el literal a) del articulo 5 de la Ley, establece que las contrataciones cuyos montos
sean iguales o inferiores a ocho (8) UIT, vigentes al momento de la transaccion, se encuentran
excluidas del ambito de aplicacién, pero sujetos a supervision del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado - OSCE.

Asu vez, los literales a) al h) del articulo 11 de la Ley, regula una serie de impedimentos para ser
participante, postor, contratista y/o subcontratista del Estado, siendo que, el primer y segundo
parrafo del literal ) del citado articulo, establece que estan impedidos de ser participantes,
postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el literal
a) del articulo 5, esto es, en contrataciones iguales o menores a ocho (8) UIT, los funcionarios
pliblicos, empleados de confianza, entre otros; para todo proceso de contratacion durante el
ejercicio del cargo; asi como, luego de culminado el mismo hasta doce (12) meses después solo
en la Entidad a la que pertenecieron.

Asimismo, el numeral iii) del literal h) del articulo 11 de la Ley, establece que estan impedidos de
ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que
se refiere el literal a) del articulo 5, esto es, contrataciones iguales 0 menores a ocho (8) UIT, el
conyuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad cuando
la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se configura en
la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses
después de concluido.

Por lo tanto, de las normas citadas, se advierte que las contrataciones iguales o inferiores a 8 UIT,
si bien estan excluidas del &mbito de aplicacion de la Ley y su Reglamento; estas se encuentran
sujetas a los impedimentos para ser postores, participantes y/o contratistas®.

En este sentido, de las normas expuestas se infiere que entre las personas que se encuentran
pp impedidas de ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las
» P23, contrataciones a que se refiere el literal a) del articulo 5 de la Ley, esto es, contrataciones iguales
e ¢ ’i';*.;\ o menores a ocho (8) UIT, se tiene a los funcionarios plblicos y empleados de confianza,
oeslae <.  incluyendo a sus conyuges, convivientes o parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
\%,,,,.;"wc - /' es decir: padres, hijos, abuelos, nietos y hermanos, conforme se grafica a continuacion:

A3
F N
—~—

¢ Opinion n.® 007-2020/DTN de 15 de enero de 2020.

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
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IMAGEN N° 2
IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

OSCE
IMPEDIMENTOS APLICABLES A FAMILIARES

17 PARIENTE ]

GRADC CONSANGUINIDAD |

CONYUGE O
CONVIVIENTE

30 GRADO AFINIDAD l

CONSANGUINIDAD

AFINIDAD

HERMANO s
(2" GRADO)

| (1" GRADO)
'l

NIETO
(2° GRADO)

SOBRINO H
1 (3 GRADO) :

Fuente:htips://www.gob.pefinstitucion/osce/informes-publicaciones/1335901-presentacion-impedimentos-para-contratar-con-el-
estado-transmision-11-11-2020
Elaborado por: La Comisién de Control.

Por otra parte, la Ley en su articulo 50, prescribe que el Tribunal de Contrataciones del Estado
sanciona, entre otros, a los proveedores y contratistas, cuando corresponda, incluso en los casos
a que se refiere el literal a) del articulo 5, es decir, en contrataciones iguales o menares a ocho
(8) UIT, cuando incurran en la infraccion de contratar con el Estado estando impedido conforme a
Ley.

Ahora bien, durante los meses de octubre 2020 a julio 2021, la Entidad contrato al sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio para la prestacion de los servicios de asistente administrativo
(noviembre y diciembre 2020) y soporte técnico (octubre 2020 y enero - julio 2021) en la
subgerencia de Estadistica e Informatica, mediante contrataciones por montos menores a 8 UIT,
inobservando el procedimiento interno que regula las contrataciones de bienes y servicios cuyos
montos son inferiores a 8 UIT, y quien ademas se encontraba impedido para contratar con la
Entidad por ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio™, quien viene ejerciendo
funciones bajo la condicion de funcionario de confianza en la Secretaria General e Imagen
Institucional desde el 3 de enero de 2020, hasta la actualidad.

A. Respecto al procedimiento de contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio:

Efectuada la revision selectiva de la informacion registrada en el SIAF, durante los periodos
presupuestarios 2020 y 2021, se ha identificado diez (10) expedientes registrados hasta la
fase “pagado” a nombre del proveedor Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico
de Contribuyente 10484632273, por un monto ascendente de S/15 600,00 (quince mil
seiscientos y 00/100 soles) conforme se detalla en el cuadro siguiente:

£\ 0
S || EXPEDIENTES REGISTRADOS A TRAVES DEL SIAF A NOMBAE L SERGI0 BRAULIO SSAIAS RANOS BARC - PERIODO 20202021
EXPjENTE RUC PROVEEDOR SRAPTURNIIE DE Paa0 “éﬁ?é.?s“p%ﬁbé‘ EL| MoNTo
jal o SIAF N° FECHA PAGO ¥
» S foonoas0 | 10iizrs | SERGI0 BRAILIO ISAAS RAOS BARO 2361 16122020 | OCTUBRE2020 1500,00
00000002363 | 10484632273 | SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 2234 9122020 | NOVIEMBRE 2020 | 1800,00
00000002645 10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 2555 29/12/2020 DICIEMBRE 2020 1 800,00
0000000170 | 10484632273 |  SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 195 5202021 | ENERO 2021 1500,00

0 Designado con Resolucion de Alcaldia N°002-2020-MPCVZ-ALC de 3 de enero de 2020 {Apéndice n.° 29) en el cargo de Secretaria General
& Imagen Institucional.

Informe de Control Especrf'co N° 017-2021-2-0474-SCE
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0000000336

10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 393 10/3/2021 FEBRERO 2021 1500,00

0000000574 10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 567 6/4/2021 MARZO 2021 1.500,00
0000001038 10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 1251 10/5/2021 ABRIL 2021 1500,00
0000001434 10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 1834 9/612021 MAYO 2021 1500,00
0000001802 10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BARO 2468 141712021 JUNIO 2021 1500,00
0000002004 10484632273 SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO 2696 30712021 JULIO 2021 1500,00
TOTAL 15 600,00

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF.
Elaborado por: Equipo del Organo de Control Institucional

Del cuadro precedente se puede apreciar que los servicios contratados con el sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio durante el periodo octubre 2020 a julio 2021 en la subgerencia de
Estadistica e Informatica, fueron pagados por la Entidad durante el periodo diciembre 2020 a
agosto 2021.

Asimismo, como resultado de la revision efectuada a la documentacion que sustenta el
requerimiento, contratacion y pago; asi como el registro de las fases de gasto a través del
SIAF por la contratacion de los servicios prestados por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bario, la cual fue proporcionada por el subgerente de Tesoreria mediante informes n.os 092,
100 y 109-2021-SGT-MPCVZ de 7 de julio, 6 de agosto y 26 de agosto de 2021,
respectivamente (Apéndices n.cs 30, 31 y 32); se pueden apreciar los siguientes documentos:

H' tucls
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CUADRO N° 2
DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN EL REQUERIMIENTO, CONTRATACION Y PAGO AL SENOR SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO
REQUERIMIENTO ORDEN DE SERVICIO CONFORMIDAD
SIAF Y N° DE NOMRE Y NOMRE Y CARGO NOMRE Y
N° DE CARGO DEL N° DE DEL CARGO DEL SERVICIO
COMP':%%"TE PE | DOCUMENTOY | FUNCIONARIO | DOCUMENTOY | FUNCIONARIO DOC,}‘E"(‘:E{TO Y | FUNCIONARIO | PRESTADO
FECHA QUE EMITIO EL FECHA QUE EMITIO EL QUE EMITIO EL
DOCUMENTO DOCUMENTO DOCUMENTO
) Informe n.° 071- Soporte técnico
i o oot W 00001207 de 24 2020-MPOVZ- dela
e et T de noviembre de SGEI-MLZA de 8 Subgerencia de
i 3 2020 (Apéndice de diciembre de Estadistica e
diciembre de 2020 2020 (Apéndice n°s) 2020 (Apéndice —
(Apéndice n.° 34) n.° 43) : . ,F:‘;) R
SIAF: 00000002363 y IR
comprobante de page | 033-2021-MPCVZ- 00001212 de 24 Jean Paul Olaya SGEI-MLZA de 2
n.° 2234 de 9 de SGElde 13 de de noviembre de | Atoche, subgerente e ok i p—
diciembre de 2020 | noviembre de 2020 2020 (Apéndice | de Abastecimientoy | o it ool 4
(Apendice n.° 33) (Apendice n.° 44) n.°6) Control Patrimonial ope e
n.° 18) la Subgerencia
Informe n.° 083- de Estadistica e
SIAF: 00000002645 y 2020-MPCVZ- Informéatica
comprobante de pago 039-2020-MPCVZ- 00001388 de 14 SGEI-MLZA de
n.® 2555 de 29 de SGElde 7 de Ao g de diciembre de 17 de diciembre Maryury Lisbeh
diciembre de 2020 | diciembre de 2020 Zéfr:teryAto e | 2020 (Apéndice de 2020 Zérate Atoche,
(Apéndice n.° 35) (Apéndice n.° 45) subgerente de’ n.°7) (Apéndice subgerente de
Estadistica e B9 Elszadls!';?’:a o
Informatica A —
SIAF: 0000000170 y Denis Valentin Informe n.° 015- yasislancle
00004- Herrera Eras, 2021-MPCVZ- o
comprobante de pago 00000066 de 29 técnica de la
. 2021/MPCVZ/SGEI encargado de la SGEI-MLZA de 1 3
n.° 195de 5 de de enero de 2021 p Subgerencia de
de 15 de enero de i b Subgerencia de de febrero de S
febrero de 2021 o (Apéndice n.° 8) =% i Estadistica e
(Apéndice n.” 36) 2021 (Apéndice Abastecimiento y 2021 (Apéndice \rforinatica
pe ’ n.° 46) Control Patrimonial n.° 20)
Informe
SIAF: 0000000336 y 00006- 00000211 de 1 de Jorge Edward n.° 00025-2021-
comprobante de pago | 2021/MPCVZ/SGEI et da 2001 Rodriguez Carmelo, MPCVZ-SGEI-
n.° 393 de 10 de de 9 de febrero de {Apéndice subgerente de MLZA de 3 de
—~==marzo de 2021 2021 (Apéndice ':fj‘g) Abastecimiento y marzo de 2021
WA E&hw{e n.° 37) n.° 47) : Control Patrimonial (Apéndice
lf o
n.° 21)
m\\
foy| —— T === e .
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CUADRO N° 2
DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN EL REQUERIMIENTO, CONTRATACION Y PAGO AL SENOR SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO
REQUERIMIENTO ORDEN DE SERVICIO CONFORMIDAD
SIAF Y N° DE N° DE c’;ggg%;,_ N° DE NOMRED‘EFE e C:oRggEDTEL SERVICIO
COMPROBANTEDE | poGUMENTOY | FUNCIONARIO | DOCUMENTOY |  FUNCIONARIO DOCUMENTOY | FUNCIONARID | PRESTADO
FECHA QUE EMITIO EL FECHA QUE EMITIO EL QUE EMITIO EL
DOCUMENTO DOCUMENTO DOCUMENTO
Informe n.® 031- Soporte técnico
SIAF: 0000000574 y 00008 00000346 de 26 2021-MPCVZ- dela
comprobante de pago | 2021/MPCVZ-SGE de marzo de 2021 SGEIMLZA de Subgerencia de
n.” 567 de 6 u{!e a_bnl ds 2 de mazo de (Apendice 26 de marzo de Estadistica e
de 2021 (Apéndice | 2021 (Apéndice n.° 10) 2021 (Apéndice Informatica
n.° 38) n.° 48) ' b
Informe
SIAF: 0000001038 y 00009- n.° 00040-
comprobante de pago | 2021/MPCVZ-SGE! 220:&5&?;?032 2021IMPCVZ-
n.° 1251 de 10 de de 6 de abril de (Apéndice SGEl de 3 de
mayo de 2021 2021 (Apéndice ne 1) mayo de 2021
(Apéndice n.° 39) n.° 49) ' (Apén;;)ce
n.°
SIAF: 0000001434 y 00014- el "gg;‘fm’; Cg‘f
comprobante de pago | 2021/MPCVZ-SGEI junio de 2021 SGEI-MLZA de 3
n.° 1834 de 9 de junio de 13 de mayo de (Apéndice de junio de 2021
de 2021 (Apéndice 2021 (Apéndice lf‘; ) e
n.° 40) n.° 50) . n° 24)
SIAF: 0000001802 y 00017- " 386%?;02 .
comprobante de pago | 2021/MPCVZ/SGEI 00000985 de 7 de M'P CVZ-SGE| de
n.° 2468 de 14 de julio de 11 de junio de julio de 2021 8 de iulio de 2021
de 2021 (Apéndice | 2021 (Apendice (Apéndice { Apén o
n. 41) n.° 51) n°13) ot
. Informe Técnico de apoyo
SIAF: 0000002004 y i 00001099 de 16 n.° 00066-2021- en servicios
ﬁngzntggz P 2”21’2"59\". SdG de julio de 2021 MPCVZ-SGEI de informéticos de la
n.d 220 1 eA : 3_]11 . zdem ‘:JL'] Iod' y (Apéndice 20 de julio de Subgerencia de
B IE] (Ao 05) (Apédics n° 14) 2021 (Apéndice Estadistica e
nrel) i n.° 26) Informatica

Fuente: Comprobantes de pago n.s 2234, 2361 y 2555, 195, 393, 567, 1251, 1834,
mayo, 9 de junio, 14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.o*

Elaborado por: La Comision de Control.

Del cuadro anterior, se puede advertir que la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche',
subgerente de Estadistica e Informatica realizé el requerimiento y conformidad por los servicios

de soporte técnico, asistente administrativo, apoyo en soporte y asistencia técnica y técnico

de apoyo en servicios informaticos prestados por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo
desde octubre de 2020 a julio de 2021.

Asimismo, se evidencia que las 6rdenes de servicio n.°s 00001207, 00001212 de 24 de

noviembre de 2020 y 00001388 de 14 de diciembre de 2020 (Apéndices n.°: 5,6y 7), fueron
suscritas por el sefior Jean Paul Olaya Atoche™, subgerente de Abastecimiento y Control
Patrimonial, mientras que la orden de servicio n.° 00000066 de 29 de enero de 2021
(Apéndices n.° 8) fue suscrita por el sefior Denis Valentin Herrera Eras'®, encargado de la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial; asimismo, se aprecia que las ordenes
de servicio n.es 00000211, 00000346, 00000586, 00000802, 00000985 y 00001099 de 1 de

EAY

1 La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoc!
£ Informatica desde el 11 de marzo de 2019 con Resolucion Gerencial . 037-201
d s '\ de 2019 con Resolucién Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54), posteriormente fue nuevamente designada al mismo cargo

he, subgerente de Estadistica e Informatica fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e
9-MCVZ-GM (Apéndice n.° 53) y cuimind el 31 de diciembre

e , T\ desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.® 018-2020-MCVZ-GM {Apéndice n.° 55) continuando con su designacion hasta la
= o= || actualidad.
| ce e Ity '-vz.') £l sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial

L | it

1 Nstituc b J7
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n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial
n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.° 57).
Al sefior Deniis Valentin Herrera Eras con memorando n.° 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargo la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7 de julio y 16 de julio de 2021, respectivamente
(Apéndices n.>s9, 10, 11, 12, 13 y 14), fueron suscritas por el sefior Jorge Edward Rodriguez
Carmelo, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial'®. Cabe indicar que todas las
ordenes de servicio antes mencionadas consignan la firma de la sefiora Maryury Lisbeh Zarate
Atoche', subgerente de Estadistica e Informatica, en la casilla “Conformidad”.

Respecto a los pagos, de la revision de comprobantes n.es2234, 2361 y 2555, 195, 393, 567,
1251, 1834, 2468 y 2696 de 9, 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de
abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices
n.s 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 y 42) seialados en los cuadros n.s 1y 2 a favor del
sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bario, se aprecia que estos se efectuaron a través de
transferencia electronica al codigo de cuenta interbancaria (CCI) n.° 80515300000017170645,
por: S/5 100,00 por los servicios prestados durante el periodo octubre a diciembre 2020,
conforme se aprecia de los comprobantes de pago n.es 2234, 2361y 2555 de 9, 16y 29 de
diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.os 33, 34 y 35); y S/10 500,00 por los
servicios prestados durante el periodo enero a julio 2021; segun consta en los comprobantes
de pago n.>s 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de abril,
10 de mayo, 9 de junio, 14 y 30 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.°s 36, 37, 38,
39, 40, 41y 42).

Asimismo, es de indicar que de los comprobantes de pago n.es 234, 2361 y 2555, 195, 393,
567, 1251, 1834, 2468y 2696 de 9, 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 de febrero, 10 de marzo,
6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices
n.cs 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 y 42) sefialados en los cuadros n.s 1v 2, se evidencia
que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio esta identificado con [ 7, del
cual se aprecia que su domicilio consignado en este (DNI) queda ubicado en

del distrito, provincia y departamento de Tumbes.

En tal sentido, se acredita que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio fue contratado vy
pagado por la Entidad por prestar servicios como asistente administrativo en noviembre y
diciembre de 2020 y como soporte técnico en octubre de 2020 y de enero a julio de 2021 en
la Subgerencia de Estadistica e Informatica.

Conforme se ha indicado en lineas arriba, se evidencia que la Entidad pago a favor del sefior
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo por S/5 100,00 (cinco mil cien y 00/100 soles) por los
servicios prestados durante el periodo octubre a diciembre 2020 y S/10 500,00 (diez mil
quinientos y 00/100 soles) por los servicios prestados durante el periodo enero a julio 2021,
apreciandose que dichos montos no superan el monto de las ocho (8) UIT durante el periodo
2020 y 2021 ni de manera parcial (por mes y afio) ni de manera integra (monto total pagado);
por cuanto el monto de las ocho (8) UIT para el 2020 ascendi6 a S/34 400,00 (S/4 300,00 X
8) y S/35 200,00 para el 2021 (S/4 400,007 X 8).

Ahora bien, resulta necesario precisar que, durante el periodo de contratacion del citado
proveedor (octubre 2020 a julio 2021) se han encontrado vigentes dos directivas internas,

El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.° 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021
(Apéndice n.° 28), en el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informéatica con Resolucién Gerencial n.® 037-2019-MCVZ-GM
(Apeéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informéatica desde el 11 de marzo de 2019 y culminé el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apendice n.® 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.° 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.® 55) continuande con su designacion
hasta la actualidad.

El monto de la UIT para el afio fiscal 2020 fue aprobado con Decreto Supremo n.s 380-2019-EF, publicado en el diario el peruano el 20 de
diciembre de 2019, el cual ascendio a S/ 4 300,00.

El monto de la UIT para el afio fiscal 2021 fue aprobado con Decreto Supremo n.s 392-2020-EF, publicado en el diario el peruano el 15 de
diciembre de 2020, el cual ascendio a S/ 4 400,00.

Informe de Conlfol Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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siendo una de ellas la Directiva n.° 003-2019-MPCVZ-GAF, aprobada mediante Resolucion
Gerencial Administrativa n.® 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 (Apéndice n.° 103)
y la Directiva n.° 001-2021-MPCVZ-GM, aprobada por Resolucion Gerencial n.® 211-2021-
MPCVZ-GM de 30 de junio de 2021 (Apéndice n.° 104).

Al respecto, la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF vigente desde el 3 de julio de 2019
(Apéndice n.° 103), tiene como objetivo: “Establecer los lineamientos para las_contrataciones de
bienes y servicios y consultorias cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (08) unidades

impositivas tributarias vigentes al momento de la transaccion, en concordancia con los principios que
rigen las contrataciones publicas a efectos de salvaguardar el buen uso de los recursos publicos y de
lograr el cumplimiento de los fines de la institucion.” El resaltado y subrayado es agregado.

Asimismo, establece determinadas disposiciones para la contratacion de servicios iguales o
inferiores a ocho (8) UIT desde el requerimiento hasta el pago de los servicios prestados,
conforme se detalla a continuacion:

5.- DISPOSICIONES GENERALES:

5.1. (...) Las contrataciones por montos iguales o inferiores a ocho (08) UIT no son programables
en el Plan Anual de Contrataciones y se realizan mediante contrataciones excluidas del ambito del
ambito de aplicacion de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley 30225, modificada por el D.L.
N°® 1444 y su Reglamento (pero sujetas a la supervision del OSCE {...).

5.3. La Unidad de Logistica es la responsable de la gestion de abastecimiento de bienes y servicios
y/o consultorias, como programar, preparar, ejecutar y supervisar los procesos de contrataciones
hasta su culminacion {(...).

6.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS

[ ,

6.2. REQUERIMIENTOS DEL AREA USUARIA

()

El érea usuaria debera utilizar el formato N° 01-Requerimiento de Bienes, Servicios y/o
Consultorias y adjuntard segun corresponda el formato N° 02- Determinacion de las
Especificaciones Técnicas de Bienes, si se trata de contrataciones de bienes, o el formato N° 03-
Determinacion de los Términos de Referencia si se trata de servicios y/o consultorias en general.

Es decir, el 4rea usuaria presentara su requerimiento conjuntamente con el formato N° 1 y ademas,
segun corresponda, el formato N° 02 o el formato N° 03 a la Unidad de Logistica, {...)

p 6.3. INDAGACION DE MERCADO-COTIZACIONES

En el caso de bienes, servicios y/o consultorias, sobre la base del requerimiento, el 6rgano de
contrataciones, es decir, la Unidad de Logistica tiene la obligacién de realizar indagaciones en el
mercado (Cotizaciones), siendo validas presenciales ingresadas por mesa de partes de la Unidad
de Logistica y las emitidas por correo electronico, para en lo posterior realizar el correspondiente
cuadro comparativo.
La Unidad de Logistica con el requerimiento recibido procede a:
(-.)
Redactar el formato de solicitud de cotizacion, (segun formato N° 5), el mismo que debe estar
firmado por el encargado de la Unidad de Logistica y contar con el cargo de entrega al proveedor
via correo electrénico (acuse de envio) 6 en forma presencial, cuando la cotizacion se realice de
forma electronica debera adjuntarse la impresion de la cotizacion remitida.

(.)

Solicitar como minimo dos (02) cotizaciones cuando se frate de la contratacion de servicios,
verificando que cumplan los términos de referencia.

(.

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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6.4. DETERMINACION DE LA MEJOR OFERTA
La Unidad de logistica elabora un cuadro comparativo con las cotizaciones recibidas y determina
la mejor oferta presentada que cumpla con las especificaciones técnicas o términos de referencia,
el mejor precio y el plazo.

6.5. CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO

La oficina de Planeamiento y Presupuesto es la encargada de la emision del certificado de crédito
presupuestario que garantiza disponibilidad de recursos, fuente de financiamiento y tipo de recurso
(TR) para lo cual debe contar con el expediente respectivo.

La Unidad de Logistica elabora la Orden de Compra o Servicio, segn corresponda; registra el
compromiso en el SIAF y notifica al proveedor para su atencion.

()

6.7. CONFORMIDAD DE ENTREGA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
()

La Conformidad de Bienes y Servicios es otorgada por el area usuaria, para lo cual utilizara el
formato N° 04- Conformidad de la Prestacion debidamente firmado por el encargado del érea
usuaria.

()

6.9. TRAMITE DE PAGO.

Cada expediente de compra o servicio debe de contar con el formato N° 06- Verificacion de

Documentacion Previa al Pago. (...)".
Como se puede apreciar, segun lo establecido en la Directiva n.° 003-2019-MPCVZ-GAF
(Apéndice n.° 103), el drea usuaria realiza el requerimiento y la conformidad; por su parte la
subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial (unidad de logistica) sobre la base del
requerimiento tiene la obligacion de realizar minimo dos indagaciones en el mercado
(cotizaciones) verificando que se cumplan los términos de referencia; ademas, elabora un
cuadro comparativo con las cotizaciones recibidas y determina la mejor oferta presentada, la
cual ademas debe cumplir con los términos de referencia (en el caso de la contratacion de
servicios), el mejor precio y plazo; y luego de ello debe elaborar la orden de servicio.

Por su parte, la Directiva n.® 001-2021-MPCVZ-GM (Apéndice n.® 104), denominada “Normas
y Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios y Consultorias, cuyos montos son
iguales o inferiores a ocho (8) UIT”, vigente desde el 1 de julio de 2021, establece las mismas
disposiciones sefialadas en la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF (Apéndice n.° 103) y
adicionalmente desarrolla en forma mas precisa el procedimiento de cotizacion y ademas
incluye el tratamiento de las contrataciones iguales o menores a 1 UIT, conforme se aprecia a
continuacion:

il

7.6 PROCEDIMIENTO Y COTIZACION

Con la formalizacion del requerimiento se desarrolla las cotizaciones mediante el cual empieza el
procedimiento de contratacion de bienes y servicios y consultoria cuyo valor referencial es igual o
menor a (08) UITs, estaré a cargo por el responsable de Adquisiciones {...)

PARA EL CASO DE LAS CONTRATACIONES MENORES A (1) UIT

En los supuestos de las contrataciones menores o iguales a 1 UIT, para la emision de la orden de
compra, servicio o contrato correspondiente, sblo sera necesario una cotizacion o proforma, (...)".

De lo antes expuesto, se infiere que para el caso de las contrataciones menores a (1) UIT que
se realicen desde la vigencia de la Directiva n.° 001-2021-MPCVZ-GM (Apéndice n.® 104),
solo sera necesario una cotizacion o proforma lo cual es de responsabilidad de la Subgerencia
de Abastecimiento y Control Patrimonial como area de adquisiciones.

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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Sin embargo; de la revision a la informacion que sustenta Ia contratacuon y pago del sefor
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, se ha evidenciado que su contratacion se ha ejecutado al
margen de la normativa establecida en las Directivas antes indicadas, conforme se expone a
continuacion:

De la revision a la documentacion sustentatoria de los comprobantes de pago n.os 393 y
567, de 10 de marzo y 6 de abril de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.s 37 y
38), se aprecia que obran los requerimientos n.°s 00006 y 00008-2021/MPCVZ/SGE! de 9
de febrero y 2 de marzo de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.os 47 y 48),
emitidos por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche'®, subgerente de Estadistica e
Informatica y adjunto a estos requerimientos obra el “ANEXO N° 02 FORMATO DE
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL” en
cuyo numeral “IV CONFORMIDAD DEL SERVICIO” (Apéndices n.>s 47 y 48) se advierte que
consignan los nombres y apellidos del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, con lo cual
se evidencia que se considerd la contratacion a favor del citado proveedor en mencion,
desde el requerimiento de los servicios.

ii. En atencion a los requerimientos y términos de referencia emitidos por la sefiora Maryury
Lisbeh Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica para la contratacion
de servicios de soporte técnico, asistente administrativo, apoyo en soporte y asistencia
técnica y técnico de apoyo en servicios informaticos prestados por el sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafio desde octubre de 2020 a julio de 2021 (ver cuadro n.°2), los sefiores
Jean Paul Olaya Atoche'®, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial, Denis
Valentin Herrera Eras®, encargado de la Subgerencia de Abastecimiento y Control
Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo?!, subgerente de Abastecimiento y Control
Patrimonial procedieron a emitir las 6rdenes de servicio n.es 00001207, 00001212 (ambas
de 24 de noviembre de 2020) y 00001388 de 14 de diciembre de 2020, asi como las
ordenes de servicio n°¢00000066, 00000211, 00000346, 00000586, 00000985, 00000802
y 00001099 d de 29 de enero, 1 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7de julio y
16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.:5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14); sin
que previo a ello hayan realizado las indagaciones en el mercado mediante cotizaciones,
conforme a lo establecido en la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF (vigente desde el 3
de julio de 2019), (Apéndice n.® 103), y la Directiva n.® 001-2021-MPCVZ-GM (vigente
desde el 1 de julio de 2021), (Apéndice n.° 104); por cuanto, no obran cotizaciones anexas
en la documentacion que sustenta los comprobantes de pago n.os 2234, 2361 y 2555, de 9,
16 y 29 de diciembre de 2020; asi como de los comprobantes de pago n.°s 195, 393, 567,
1251, 1834, 2468 y 2696 de 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio,
14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.°s 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39, 40, 41 y 42), a través de los cuales la Entidad efectud el pago por los referidos servicios
y en los que obran las ordenes de servicio antes mencionadas.

En ese sentido, a fin de recabar informacion y tomar conocimiento sobre la inexistencia de
cotizaciones en la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio efectuada
mediante las ordenes de servicio n.°s 1207 y 1212 de 24 de noviembre de 2020 y 1388 de 14

. La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.® 037-2019-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culmind el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.* 018-2020-MCVZ-GM (Apendice n.° 55) continuando con su designacion

\  hasta la actualidad.

=4!  El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial

{ n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial

n.? 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.° 57).

Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.® 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargé la

Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.° 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021

(Apendlce n. 28) enel carga de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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de diciembre de 2020 (Apéndices n.>s5, 6 y 7), la comision de control a cargo del presente
servicio de control emitié el oficio n.® 002-2021-CG/OCI-SCE-0474 de 26 de agosto de 2021
(Apéndice n.” 58), a través del cual requirio al ex sub gerente de Abastecimiento y Control
Patrimonial, Jean Paul Olaya Atoche?, precise lo siguiente:

(..)

1. Si para la contratacion de servicios del sefior SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO,
efectuada a través de las érdenes de servicio n.® 1207 y 1212 de 24 de noviembre de 2020
y 1388 de 14 de diciembre de 2020, tuvo en consideracion el procedimiento establecido en
la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF - Directiva para la contratacion de servicios por
montos iguales o inferiores a ocho (8) UIT aprobada mediante Resolucién Gerencial
Administrativa n.® 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019.

2. Sipara la contratacion del citado proveedor, efectuada a través de las referidas ordenes de
servicio, requirié cotizaciones a otros proveedores, si fuera el caso indigue quienes de estos
remitieron cotizaciones; asimismo, indique si elabor6 el cuadro comparativo para la
determinacién del precio de los servicios contratados.

3. Siprevio a la contratacién del citado proveedor, usted realizé la verificacion de los términos
de referencia en relacion al cumplimiento de los requisitos minimos y perfil del profesional;
de ser negativa su respuesta, indique quien fue el responsable de efectuar dicha verificacion.

(..)"

Cabe indicar que si bien el sefior Jean Paul Olaya Atoche en sus comentarios presentados a
la Comision de Control con escrito S/N de 13 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 100), manifiesta
que requirio las cotizaciones respectivas al sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, que por
ser un solo proveedor no se realizd un cuadro comparativo y que para mayor demostracion
alcanza en copia las cotizaciones; y que dichas cotizaciones no se encuentran en el acervo
documentario de la subgerencia 0 en el expediente de pago; sin embargo, respecto a la
afirmacion de que no se encuentran en el acervo documentario de la subgerencia no adjunta
documento alguno con el cual acredite si la Entidad le haya informado que no se cuentan con
las cotizaciones, mas aun adjunta solo copia simple de las cotizaciones, no existiendo ademas
certeza si los originales de tales copias fueron presentadas a la Subgerencia de Abastecimiento
y Control Patrimonial; por cuanto, no se aprecia algun sello de recepcion por dicha subgerencia
ni firma o sello del funcionario o servidor que o haya recepcionado; solo se aprecia consignado:
“Recibido”, fecha, hora y una firma de la cual no evidencia a qué funcionario y/o servidor
perteneceria.

Asimismo, el 26 de agosto de 2021 la comision de control realiz6 una visita de recopilacion de
informacién a la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, en la cual se dejd
constancia a través del “ACTA DE VISITA DE RECOPILACION DE INFORMACION N° 001-
2021/MPCVZ-OCI” de 26 de agosto de 2021 (Apéndice n.° §9), lo manifestado por el sefior
Jorge Edward Rodriguez Carmelo®, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial,
respecto al procedimiento de contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio
efectuado a través de las ordenes de servicio n.>s 00000211, 00000346, 00000586, 00000985,
00000802 y 00001099 de 1 y 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7 y 16 de julio de 2021,
(Apéndices n.>=9, 10, 11, 12, 13 y 14) las cuales fueron suscritas por el citado servidor; quien
manifestd lo siguiente:

“(...) no se realiza el estudio de mercado para el caso de personal locador.

()

2.- Tiene conocimiento acerca de la Directiva aplicable para contratacion de servicios menores
a8 UIT de 2019 y el de 2021.

El sefor Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial
n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucién Gerencial
n.® 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.® 57).

# El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.® 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021
(Apéndice n.” 43), en el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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- Sefialé: Que la Directiva 2021 la realicé y la del 2019 si tengo conocimiento, las cuales se han
venido aplicando.

3.- En base a qué emiti6 las ordenes de servicio para la contratacion del Sefior Sergio Braulio
Isalas Ramos Bafio, indicé que:

- Se emitieron las 6rdenes de servicio en base al requerimiento efectuado por el rea usuaria.
4.- Para la emision de las 6rdenes de compra se verifico el cumplimiento de los términos de
referencia del Sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bario y Quién debid realizar la verificacion de
los términos de referencia: manifesto que la directiva de las 8UIT de 2021 no se viene aplicando
en su totalidad y que han empezado con las demés contrataciones en general, por lo que atn
no se pide cotizaciones para personal tercero contratado con menor a 8UIT.

5.- Usted reconoce como suyas las firmas consignadas en las ordenes de servicio n.> 211 (1 -3-
21), 346 (26-3-21), 586 (30-04-21), 802 (2-6-21), 985 (7-7-21) y 1099 (16-7-21) para la
contratacion del Sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio (...) manifesto: que si yo firme todas
las 6rdenes de servicio.

(-d"

De lo sefialado por el sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo. subgerente de Abastecimiento
y Control Patrimonial, se evidencia que para la contratacion de personal locador durante el
periodo febrero a junio 2021 (en el cual tuvo participacion), no se ha realizado indagaciones en
el mercado conforme a lo establecido en la Directiva n.° 003-2019-MPCVZ-GAF, aprobada por
Resolucion Gerencial Administrativa n.° 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019
(apéndice n.° 103); esto es, no se han solicitado cotizaciones que permitan elegir al mejor
postor y que cumpla con los términos de referencia requeridos por el area usuaria; motivo por
el cual, no obran cotizaciones ni se realizd la verificacion de los términos de referencia,
conforme se aprecia de los comprobantes de pago n.cs 393, 567, 1251, 1834 y 2468y de 10
de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio y 14 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices
n.os 37, 38, 39, 40 y 41), situacion que no permitio a la Entidad elegir al mejor postor que cumpla
con los términos de referencia, de esta manera el subgerente de Abastecimiento y Control
Patrimonial, en mencion incumpli6 lo establecido en la precitada directiva, que establece que
para las contrataciones de servicios cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) UIT se
debera solicitar como minimo dos cotizaciones.

Asimismo, con la contratacion de julio de 2021 del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo, €l
subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial en mencién incumplio del mismo modo lo
establecido en la Directiva n.° 001-2021-MPCVZ-GM, aprobada por Resolucion Gerencial
n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de junio de 2021 (Apéndice n.” 104), que establece que para
las contrataciones cuyos montos son iguales o inferiores a una (1) UIT es necesario una
cotizacion o proforma; por cuanto, de la revisién del comprobante de pago n.® 2696 de 30 de
julio de 2021 (Apéndice n.° 42) no se evidencia que se haya solicitado al proveedor en
mencion cotizacion o proforma, la misma que tampoco obra anexada al comprobante de pago.

Aunado a ello, la comision de control recabd informacion del sefior Denis Valentin Herrera
Eras®, quien en su condicion de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial suscribid
la orden de servicio n.° 00000066 de 29 de enero de 2021 (Apéndice n.° 26) para la
contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, dejandose constancia en el “ACTA
DE VISITA DE RECOPILACION DE INFORMACION N° 002-2021/MPCVZ-OCI” de 1 de setiembre
de 2021 (Apéndice n.° 60), en el cual se sefialo lo siguiente:

1)

Con respecto a la firma consignada en la orden de servicio n.” 66 de 29 de enero de 2021,
manifesto que si firmo la orden de servicio en mencién por motivos que el sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafio estaba trabajando en meses anteriores. Que como administrador obtuve
conocimiento del requerimiento realizado por la ing. Maryuri Zarate Atoche, subgerente de

2 Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.® 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargo la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.
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Estadistica e Informatica para la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio (...) y
que fue derivado a la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial.

Por otra parte manifesté que en la oportunidad en que firmé la orden de servicio n.° 066 de 29 de
enero de 2021, solo le entregaron los documentos desde el requerimiento, sin el curriculum vitae
del seftor Sergio Braulio Isaias Ramos Baiio, por lo que no verifique los términos de referencia al
no contar con el curriculum vitae del mencionado sefor (...)".

De lo manifestado por el sefior Denis Valentin Herrera Eras, encargado de la Subgerencia de
Abastecimiento y Control Patrimonial (desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021), se
evidencia que este procedit a emitir y firmar la orden de servicio n.° 66 de 29 de enero de 2021
(Apéndice n.° 26) para la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, sin haber
verificado que previamente se hayan requerido las cotizaciones que permitan elegir al mejor
postor y que cumpla con los terminos de referencia, conforme se aprecia de la documentacion
sustentatoria del comprobante de pago n.° 195 de 5 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 36);
por lo que, el encargado de la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, incumpli
lo establecido en la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF, aprobada por Resolucion Gerencial
Administrativa n. 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 (Apéndice n.° 104).

En este sentido, conforme lo expuesto se evidencia que los sefores Jean Paul Olaya Atoche?
y Jorge Edward Rodriguez Carmelo?, en su condicion de subgerentes de Abastecimiento y
Control Patrimonial, y el sefior Denis Valentin Herrera Eras?, en su condicion de encargado de
la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, con su actuar permitieron la
contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio incumpliendo lo establecido en las
Directivas n.s 003-2019-MPCVZ-GAF y 001-2021-MPCVZ-GM, aprobadas por Resolucién
Gerencial Administrativa n.® 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 y Resolucién
Gerencial n.* 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de junio de 2021, respectivamente (Apéndices
n.°+103 y 104) que regulan las contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho
(8) UIT.

Sobre el particular, cabe mencionar que en reiteradas opinionesé el Organismo Supervisor de
las Contrataciones del Estado — OSCE, ha sefialado que si bien aquellas contrataciones que
se enmarquen dentro de los supuestos de inaplicacion de la normativa de contrataciones del
Estado podran realizarse sin observar sus disposiciones, tal situacion no enerva la obligacién
de observar los principios que rigen toda contratacion pblica, como son el de Transparencia,
Eficacia y Eficiencia®, entre otros, previstos en el articulo 2° de la actual Ley de Contrataciones.

Ademas, en la Opinion n.® 128-2017/DTN de 6 de junio de 2017, concordante con la Opinién
n.® 200-2017/DTN de 14 de setiembre de 2017, precisa que:

14

22(.)

Sin perjuicio de lo antes sefialado, si bien las contrataciones cuyos montos son iguales o inferiores
a ocho (8) UIT se encuentran fuera del ambito de aplicacion de la normativa de contrataciones del

* El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial
n.® 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial
n.* 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de ensro de 2021 (Apéndice n.° 57).

El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.® 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021
(Apendice n.° 28), en el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021,

Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.> 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargé la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

Opinién n.® 047-2018/DTN de 2 de marzo de 2018, Opinién n.° 060-2017/DTN de 23 de febrero de 2017, Opinion n.> 128-2017/DTN de 6 de
junio de 2017 y Opinidn n.* 200-2017/DTN de 14 de setiembre de 2017.

Transparencia: Las Entidades proporcionan informacién clara y coherente con el fin de que el proceso de contratacion sea comprendido por
los proveedores garantizando la libertad de concurrencia, y se desarolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad.
Este principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico.

Eficacia y Eficiencia: El proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en el mismo deben orientarse al cumplimiento de los fines,
metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna
satisfaccion del interés plblico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.

: = <y e
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Estado, las Entidades que realicen dichas contrataciones deben efectuarlas o‘e acuerdo a los

lineamientos establecidos en sus normas de organizacion interna, en el marco de los principios
que regulan la contratacion pablica®', en razon de lo cual determinaréan los mecanismos apropiados
para garantizar la eficiencia y transparencia en el uso de los recursos publicos. En consecuencia,
las Entidades pueden implementar mecanismos similares a los establecidos en la normativa de
contrataciones del Estado (...)". El subrayado es agregado.

Complementariamente y en linea con lo anterior, es de sefalar que el Tribunal Constitucional
mediante el numeral 19 de la Sentencia recaida sobre el Expediente n.° 020-2003-Al/TC de 17
de mayo de 2004, ha sefialado que:

“(...) si bien es cierto que la Ley de Contrataciones del Estado representa la norma de desarrollo
constitucional que recoge los principios sefialados en el articulo 76° de la Constitucion, también lo
es que el contexto socioeconomico puede determinar la necesidad de establecer mecanismos
excepcionales de adquisicion, conforme lo sefala la propia Constitucion, y cuya tnica condicion
exigible sera que estén requlados por ley y que respeten los principios constitucionales que rigen
toda adquisicion publica. Es claro, entonces, que ningun mecanismo de adquisicion sera valido si
no respeta los principios de eficiencia, transparencia y trato igualitario.” El subrayado es
agregado.

Asimismo, en el Fundamento Décimo Sexto de la mencionada sentencia establece que:

“(...) la eficiencia y transparencia en el manejo de recursos, asi como la imparcialidad y el trato
igualitario frente a los postores, son los objetivos principales de las adquisiciones estatales, y
constituyen la esencia de lo dispuesto en el articulo bajo analisis. Por elfo, aun cuando la
Constitucién unicamente hace referencia a los procesos de seleccion denominados licitaciones y
concursos publicos, es lgico inferir que esta finalidad también sea la misma en el caso de las
adquisiciones directas, de las adquisiciones de menor cuantia -también reconocidas en el TUQ, y
las excepciones que establezca la Ley”.

Por lo tanto, la Entidad a fin de proveerse de los bienes, servicios u obras necesarias para el
cumplimiento de sus funciones plblicas y operaciones productivas, se encuentra obligada a
llevar a cabo procedimientos que aseguren la realizacion de contrataciones de bienes,
servicios u obras, en forma oportuna, con calidad y a precios y costos adecuados; todo ello
con el fin primordial de asegurar el uso eficiente de los recursos publicos de acuerdo a los
lineamientos establecidos en sus normas de organizacion interna; esto es, de conformidad con
Directivas n.cs 003-2019-MPCVZ-GAF y 001-2021-MPCVZ-GM, aprobadas por Resolucion
Gerencial Administrativa n.® 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 y Resolucion
Gerencial n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de junio de 2021, respectivamente (Apéndices

n.>s103 y 104) las cuales regulan las contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a
ocho (8) UIT.

En este sentido, se evidencia que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio fue contratado y
pagado por la Entidad por los servicios prestados entre octubre 2020 y julio 2021,
contraviniendo las disposiciones establecidas en las Directivas n.os 003-2019-MPCVZ-GAF y
001-2021-MPCVZ-GM,  aprobadas por  Resolucion  Gerencial ~ Administrativa
n.° 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 y Resolucion Gerencial n.® 211-2021-MPCVZ-
GM de 30 de junio de 2021, respectivamente (Apéndices n.cs 103 y 104), las cuales regulan
las contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) UIT.

% De conformidad con la Primera Dlsposmnon Complementana Final de la Ley

i o s == — O —— e p—————————_
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B. De Ia des signacion de Wagner Gabriel Ramos Bafio como funmonarlo de confianza y el

impedimento de sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, para
contratar con la Entidad:

El articulo 75° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad aprobado por
Ordenanza Municipal n.° 025-2015-MPCVZ de 16 de diciembre de 2015 (Apéndice n.® 102),
establece que:

(e

La Secretaria General e Imagen Institucional esté a cargo de un funcionario de confianza,
designado por el Alcalde, de quien depende jerdrquica y administrativamente” (...). El enfasis y
subrayado es agregado.

Por su parte, el articulo 74° del citado Reglamento de Organizacion y Funciones (Apéndice
n.° 102), establece que las funciones y atribuciones de la Secretaria General e Imagen
Institucional, son las siguientes:

1.)

c. Coordinar y perfeccionar la agenda para las sesiones de Concejo Municipal y convocar por
encargo del Alcalde a los regidores {...).

g. Proyectar los Certificados y Constancias que requieran de la firma del Alcalde y otros documentos
que este disponga {(...).

n. Cumplir con las demas funciones que sean asignada por el Alcalde y las demas funciones que le
corresponda por Ley”.

(i)'

De las normas indicadas, se infiere que la Secretaria General e Imagen Institucional de la
Entidad, esta a cargo de un funcionario de confianza designado por el Alcalde, quien ejerce,
entre otros, funciones por encargo y asignacion de este Ultimo.

Ahora bien, con informe n.° 127-2021-SG-RH-MPCVZ de 7 de julio de 2021 (Apéndice
n.° 61), el subgerente de Recursos Humanos nos informé que, Wagner Gabriel Ramos Bafo
identificado con DNI 44093840, desde el 21 de diciembre de 2019 hasta la actualidad, viene
gjerciendo funciones ininterrumpidamente en la condicion “de funcionario de confianza”, en los
siguientes cargos:

“

s g Abg. Wagner Gabriel Ramos Bario, identificado con DNI N°44093840, viene prestando
servicios a esta Municipalidad bajo la condicion de Funcionario de Confianza, en los cargos y

periodos siguientes:
Periodo de Gestion Documento de Documento de Cese del
r A Desde Hasta Designacion Cargo
Gerencia de Resolucion de Alcaldia | Resolucion de Alcaldia
01 | asesoria duridica | 21122019 | 02012020 | \ey74.2019-MPCVZ-ALC | N°001-2020-MPCVZ-ALC
Secretaria General 5 » s .
Designacion | Resolucion de Alcaldia
e elmagen | 0301/2020 | “yigente | N<002-2020-MPCVZ-ALC G
Institucional
Gerente de Resolucion de  Alcaldia Resolucion de Alcaldia
93 | Asesoria uridica | 80¥2020 | OOS/2020 | yeozs 00 MPCVZALC | N°077-2020-MPCVZ-ALC
Procuraduria o ; . ;
R i Resolucién  de  Alcaldia Resolucion de Alcaldia
0¢ | PublicaMunicipal | 0082020 | 21082020 | Negaq 2020MPCVZALC | N*136-2020-MPCVZ-ALC
(Encargatura)

L

Asi mismo, se hace de su conocimiento, que conforme al Documento Nacional de Identidad y al
Legajo personal del citado servidor, la direccion consignada es: Jr. Eloy Ureta N°359 - Barrio
Buenos Aires, distrito de Tumbes, Provincia de Tumbes, Departamento de Tumbes.

"
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Notese que segin el informe n.® 127-2021-SG-RH-MPCVZ de 7 de julio de 2021 (Apéndice
n.° 61), emitido por el subgerente de Recursos Humanos, se evidencia que el sefior Wagner
Gabriel Ramos Bafio ejerce funciones bajo la condicién de funcionario de confianza en la
Entidad en diversos cargos desde el 21 de diciembre de 2019; asimismo, se encuentra
identificado con document~ narinnal de identidad y ha consignado en su leqaio
la direccion ubicada en . '
d Jmbes.

T

Por otra parte, de la revision al contenido de la Resolucion de Alcaldia n.® 002-2020-MPCVZ-
ALC de 2 de enero de 2020 (Apéndice n.° 29), se tiene que esta fue suscrita por Jesis Alberto
Luna Ordinola en su condicion de Alcalde; quien consider6 y resolvio lo siguiente:

1)

Que, es atribucion del Sedor Alcalde designar a los funcionarios de confianza. Ademas teniendo
en cuenta el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento el D.S. N° 005-90-PCM, la designacion en
los cargos de confianza, es tomando en consideracion su idoneidad basada en su versacion o
experiencia para desempenar las funciones del respectivo cargo.

()

SE RESUELVE:
()

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR al ABOG. WAGNER GABRIEL RAMOS BANO en el cargo
de GERENTE DE SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR - ZORRITOS, a partir de la
fecha.

(.).

Por lo tanto, con la Resolucion de Alcaldia n.° 002-2020-MPCVZ-ALC de 2 de enero de 2020
(Apéndice n.° 29), suscrita por Jesus Alberto Luna Ordinola, Alcalde de la Entidad se evidencia
que el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio fue designado bajo la condicion de funcionario de
confianza en la oficina de Secretaria General e Imagen Institucional desde el 3 de enero de
2021 y hasta la actualidad conforme lo informado por el subgerente de Recursos Humanos en
su informe n.° 127-2021-SG-RH-MPCVZ de 7 de julio de 2021 (Apéndice n.° 61).

De lo expuesto, se advierte que de acuerdo al articulo 75° del Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por Ordenanza Municipal n.® 025-2015-MPCVZ de 16 de diciembre de
2015 (Apéndice n.° 102) y lo sefialado por el subgerente de Recursos Humanos a través del
informe n.° 127-2021-SG-RH-MPCVZ de 7 de julio de 2021 (Apéndice n.° 61), la Secretaria
General e Imagen Institucional es ejercida por un funcionario de confianza. siendo Waaner
Gabriel Ramos Bafio (i

1), quien ejerce dicho cargo

aesde el 3 de enero de 2020 hasta la actualidad.

Ahora bien, considerando que el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio ejerce el cargo de gerente
de Secretaria General e Imagen Institucional bajo la condicién de funcionario de confianza, sus
parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad, esto es: padres, hijos. abuelos, nietos y
hermanos. se encuentran impedidos para ser postores. participantes y/o contratistas por
montos iquales o inferiores a 8 UIT en la Entidad, de conformidad con el numeral iii) del literal
h) de la Ley, que establece:

“Articulo 11. Impedimento

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
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11. 1 Cua!gu:era sea ei rég:men !ega:' de_contratacion aghcabfe, estan rmpedrdos de ser
participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se

refiere el literal a) del articulo 5% las siguientes personas:

h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad o afinidad
de las personas sefaladas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios:

(...)

(i) Cuando la relacin existe con las personas comprendidas en el literal €)%, el impedimento
se configura en la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta
doce (12) meses después de concluido;

(...)"El resaltado y subrayado es agregado.

En este sentido, conforme a la normativa indicada el conyuge, conviviente o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio se
encuentran impedidos para ser contratados por la Entidad; por cuanto, se encuentra ocupando
el cargo de gerente en la Secretaria General e Imagen Institucional bajo la condicion de
funcionario de confianza.

o

De la identificacion del sequndo grado de consanguinidad entre el proveedor Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio y el funcionario de confianza Wagner Gabriel Ramos Bafio:

Conforme se ha expuesto, el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio identificado con DNI
y g T — 3
'y depariamento de Tumbes, se encuentra ejerciendo funciones en el cargo de Secretaria e
Imagen Institucional bajo la condicion de funcionario de confianza desde el 3 de enero de 2020
hasta la actualidad y por su parte el sefior Seraio Braulio Isaias Ramos Bafio identificado con
{
oo , Se encontraba prestando servicios a la | Entidad desde octubre 2020
a julio de 2021 en la Subgerenc1a de Estadistica e Informatica, evidenciandose que ambos
ciudadanos tienen los mismos apellidos y ejercen funciones dentro de la misma Entidad.

En virtud de ello, a fin de verificar si el secretario general antes mencionado mantiene alg(in
grado de consanguinidad con el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Baiio; el OCI de la Entidad
solicito al Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, en adelante “RENIEC”, las partidas
de nacimiento de los sefiores Wagner Gabriel Ramos Bafio y Braulio Isaias Ramos Bafio; por
lo que la RENIEC con oficio n.® 006994-2021/GRI/SGAR/AIR/RENIEC de 13 de agosto de 2021
(Apéndice n.° 62), remitio en imagenes las Actas de Nacimiento n.>s 69320692 y 69320690
(Apéndices n.>s 63 y 64) de los sefiores en mencion. Asimismo, se procedio a consultar al
sistema de RENIEC de la Contraloria General de la Republica, del cual se obtuvo las fichas de
RENIEC de ambos ciudadanos (Apéndices n.os 65 y 66).

Es asi que, se verificd que en las actas de nacimiento y fichas de RENIEC (las cuales contienen
datos consignados en el Documento Nacional de Identidad [DNI]) de ambos ciudadanos,
identificando informacion que acredita la existencia del parentesco en un segundo grado de
consanguinidad, entre estos, conforme se detalla a continuacion:

Avrticulo 5 de la Ley, establece los supuestos excluidos del ambito de aplicacién sujetos a supervision del OSCE, indicando que:

“5.1 Estan sujetos a supervision del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), los siguientes supuestos excluidos de
la aplicacion de la Ley:

a) Las contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias, vigentes al momento de
la transaccién. Lo sefalado en el presente literal no es aplicable a las contrataciones de bienes y servicios incluidos en el Catalogo
Electronico de Acuerdo Marco. (...)".

Literal e) del articulo 11 de la Ley establece:

&) Los titulares de instituciones o de organismos publicos del Poder Ejecutivo, los funcionarios piblicos, empleados de confianza,
servidores publicos con poder de direccion o decision, segun la ley especiaf de la materia, y los gerentes de las empresas del Estado. El
impedimento se aplica para todo proceso de contratacion durante el ejercicio del cargo; luego de culminado el mismo hasta doce (12) meses
despues s6lo en la entidad a la que pertenecieron. El resaltado y subrayado es agregado.
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CUADRO N° 3 ~ )
CUADRO COMPARATIVO DE DATOS CONTENIDOS EN FICHA RENIEC Y ACTA DE NACIMIENTO DE LOS SENORES WAGNER GABRIEL RAMOS BANO Y SERGIO
BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO

WAGNER GABRIEL RAMOS BANO [ SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO

|EC: EC1:

TAMENTO DE ‘AMENTO DE

Fuente: Actas de nacimiento (Apéndices n.s63 y 64) y Fichas RENIEC (Apéndices n.os65y 66).
Elaborado por: Comision de control.

Conforme se aprecia del cuadro que antecede, se evidencia que los sefiores Wagner Gabriel
Ramos Bafio y Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, son parientes, esto es son hermanos; por
cuanto, en su documento de identidad se consignan los mismos apellidos, el mismo nimero
de la direccion, los nombres, apellidos y domicilio declarado por sus padres en el acta de
nacimiento, son los mismos y ambos han nacido en el mismo distrito, provincia y departamento.

Aunado a ello cabe indicar, que el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, ejerciendo el cargo de
gerente de la Oficina de Secretaria General e Imagen Institucional ha tenido y tiene pleno
conocimiento que su hermano Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo se encontraba prestando
servicios como soporte técnico desde octubre de 2020 en la Subgerencia de Estadistica e
Informatica; por cuanto, de la revision del comprobante de pago n.® 2361 de 16 de diciembre
de 2020 (Apéndice n.° 34), con el cual se efectud el pago por S/1 500,00 a favor de su
hermano, se evidencia que con informe n.® 002-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 7 de diciembre
de 2020 (Apéndice n.° 82), el proveedor en mencion, presento su informe de labores (servicios
prestados) correspondiente al mes de octubre de 2020 ante la sefiora Maryury Lisbeh Zarate
Atoche®, subgerente de Estadistica e Informatica, en el cual consigno lo siguiente:

e

= MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
AREAS:

- SECRETARIA GENERAL

()

»  MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE IMPRESORAS.
AREAS:

- SECRETARIA GENERAL

()

Asimismo, se advierte que, el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo, anexo a su informe
n.° 002-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 7 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 82), formatos

% |a sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.° 037-2019-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informética desde el 11 de marzo de 2019 y culmino el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.® 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.° 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 55) continuando con su designacion
hasta la actualidad.

e e e e Tt
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denominados: “REPORTE DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO”, de los cuales,
en dos de ellos, de 1y 13 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 82), se aprecia la descripcion del
mantenimiento correctivo realizado al dispositivo impresora y equipo de computo en la oficina
de la Secretaria General e Imagen Institucional, ademas se observa consignado la firma y sello
del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio como funcionario responsable del area sujeta a
mantenimiento.

Conforme lo expuesto, se evidencia que los sefiores Wagner Gabriel Ramos Bafio y Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio, tienen parentesco en segundo grado de consanguinidad, es decir
son hermanos; de lo cual se evidencia que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio se
encuentra inmerso en el impedimento establecido en el numeral iii) del literal h) del articulo 11
de la Ley, que seiala que estan impedidos de ser participantes, postores, contratistas y/o
subcontratistas los parientes del segundo grado de consanguinidad contratados por montos
inferiores a ocho (8) UIT; a pesar de ello se contratd al ciudadano en mencion a través de las
ordenes de servicio n.es 00001207, 00001212 (ambas de 24 de noviembre de 2020) y
00001388 de 14 de diciembre de 2020 (Apéndices n.>5, 6 y 7); asi como las ordenes de
servicio n°s00000066, 00000211, 00000346, 00000586, 00000985, 00000802 y 00001099 de,
29 de enero, 1 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7de julio y 16 de julio de 2021,
respectivamente (Apéndices n.>8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14); y consecuentemente se le pago
/15 600,00 (quince mil seiscientos y 00/100 soles) por la prestacion de servicios como
asistente administrativo (noviembre y diciembre 2020) y soporte técnico (octubre 2020 y enero
— julio 2021) en la subgerencia de Estadistica e Informatica, conforme se aprecia de los
comprobantes de pago n.s 2234, 2361, y 2555 de 9, 16 y 29 de diciembre de 2020,
respectivamente (Apéndices n.cs 33, 34 y 35); y los comprobantes de pago n.°s 195, 393,
567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio,
14 y 30 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.s 36, 37, 38, 39, 40, 41y 42).

. De la vinculacion entre el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio funcionario de confianza
en el cargo de la Secretaria General e Imagen Institucional y la sefiora Maryury Lisbeh
Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica:

Como se ha mencionado en lineas anteriores el sefior Wagner Gabriel Ramos Bano se
encuentra designado al cargo de gerente de la Secretaria General e Imagen Institucional bajo
la condicion de funcionario de confianza a través de la Resolucion de Alcaldia N° 002-2020-
MPCVZ-ALC de 3 de enero de 2020 (Apéndice n.° 29); no obstante, también ejerce la funcion
de responsable de entregar la informacion publica conforme se evidencia de la Resolucion de
Alcaldia n.° 003-2020-MPCVZ-ALC de 2 de enero de 2019 (Apéndice n.° 15).

Al respecto, es de indicar que el articulo 8 del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley n.° 27806, aprobado por Decreto
Supremo n.° 043-2013-PCM concordante con el literal b) del articulo 3 del Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, aprobado por el Decreto Supremo
n.° 072-2003-PCM modificado por el Decreto Supremo n.* 070-2013-PCM de 13 de junio de
2013, establece que las entidades identificaran, bajo responsabilidad de su maximo
representante, al funcionario responsable de brindar informacion solicitada, siendo que de la
Resolucion de Alcaldia n.° 003-2020-MPCVZ-ALC de 2 de enero de 2019 (Apéndice n.° 15),
se evidencia que el funcionario responsable de brindar informacion es el sefior Wagner Gabriel
Ramos Bafio.

Asimismo, el literal ¢) del articulo 3 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, aprobado por el Decreto Supremo n.® 072-2003-PCM modificado por el
Decreto Supremo n.° 070-2013-PCM de 13 de junio de 2013, establece la obligacion del titular
de la Entidad de designar al funcionario responsable de la elaboracion y actualizacion del Portal
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de Transparenma siendo que la sefora Maryury Lisbeh Zarate Atoche35 subgerente de
Estadistica e Informatica, se encuentra designada ademas con Resolucion de Alcaldia
n.° 012-2019-MPCVZ-ALC de 2 de enero de 2019 (Apéndice n.° 16) como responsable de la
elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal Institucional de la
Entidad.

Al respecto, la comision de control a fin de comprobar la vinculacion existente por razon del
cargo entre los sefiores Wagner Gabriel Ramos Bario, gerente de Secretaria General e Imagen
Institucional y responsable de la entrega de informacién y Maryury Lisbeh Zarate Atoche,
subgerente de Estadistica e Informatica y responsable de la elaboracion, actualizacion y
acceso al Portal de Transparencia y del Portal Institucional de la Entidad, se requirio a la
subgerente en mencion los documentos emitidos y recibidos de noviembre de 2020 al mes de
agosto de 2021.

Es asi, que con oficio n.® 00002-2021-MPCVZ-SGE! de 10 de setiembre de 2021 (Apéndice
n.° 67) la sefiora Maryury Lisbeh Zérate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica y
responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal
Institucional de la Entidad remiti6 a la comision de control la informacion solicitada,
advirtiéndose que, entre la informacion recibida por la referida subgerencia, obran documentos
emitidos por las diferentes gerencias y subgerencias de la Entidad; requiriendosele la
publicacion de disposiciones internas de la Entidad en el portal institucional, asi como se le
requiere informacion y programacion de reuniones virtuales y por su parte ha emitido diversos
requerimientos e informes, de los cuales se aprecian dos documentos en los que se evidencia
la vinculacion funcional que tiene con el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de
Secretaria General e Imagen Institucional y responsable de la entrega de informacion,
conforme se describe a continuacion:

1. NOTA DE COORDINACION N° 170-2020-MPCVZ-SGEII-WGRB de 27 de noviembre de
2020 (Apéndice n.° 68) emitida por el sefior Wagner Gabriel Ramos Baiio, gerente de
Secretaria General e Imagen Institucional y responsable de la entrega de informacion,
mediante el cual solicité a la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de
Estadistica e Informatica y responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal
de Transparencia y del Portal Institucional de la Entidad, lo siguiente:

{ess)

SOLICITO a su oficina, equipar la sala de regidores con los equipos audio visuales que se
requieren para la transmision en Plataforma ZOOM, que se realizara el dia y hora que se
indica en el parrafo precedente.

ol

2. INFORME N° 00024-2021/MPCVZ-SGEI de 2 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 69) emitida
por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica y
responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del
Portal Institucional de la Entidad, en el cual se aprecia lo siguiente:

1)

A :ABG. WAGNER GABRIEL RAMOS BANO
FUNCIONARIO RESPONSABLE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

(--)

¥ La sefora Maryury Lisbeh Zarate Atcche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.° 037-2018-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culmind el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posterpormenle fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.® 018-2020-MCVZ-GM (Apeéndice n.® 55) continuando con su designacion
hasta la actualidad.
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ASUNTO  :ALCANZO INFORMACION SOLICITADA
()"

De los documentos precedentes, se evidencia que entre los sefiores Wagner Gabriel Ramos
Baiio, gerente de Secretaria General e Imagen Institucional y responsable de la entrega de
informacion y Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica y
responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal
Institucional de la Entidad, existe una vinculacion por razén del cargo que ameritaba estar en
coordinacion continlia entre las dos dependencias de la Entidad.

Consecuentemente, al tener vinculacion por el ejercicio de sus funciones, los sefiores Wagner
Gabriel Ramos Bafio, gerente de Secretaria General e Imagen Institucional y responsable de
la entrega de informacion y Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e
Informética y responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia
y del Portal Institucional de la Entidad, existe un indicio que la subgerente en mencidn, tenia
conocimiento que el mencionado funcionario responsable de brindar informacion, tiene
parentesco en segundo grado de consanguinidad con el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bafio, es decir que, era su hermano; por cuanto, tuvo acceso al curriculum vitae (Apéndice
n.° 91) de este (ltimo en el cual obra su documento nacional de identidad, siendo que este
curriculum vitae (Apéndice n.° 91) fue adjuntado por la subgerente en mencion a sus informes
n.es 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 8, 2 y 17 de diciembre de 2020 e informes
n.ss 015, 00025, 031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021- MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero,
3y 26 de marzo, 3 de mayo, 3 de junio, 8 y 20 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices
n.s17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26), con los cuales dio conformidad de los servicios
prestados por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio como soporte técnico; asimismo
tenia conocimiento de este parentesco a partir de la entrevista que le realizo en octubre de
2020 en la cual reviso su curriculum vitae, conforme lo sefiala en su informe
n.° 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 71), a través del cual
indico lo siguiente:

1)

informo que, en octubre del afio 2020, la Gerencia de Estadistica e Informatica no contaba con
personal, para atender la demanda de soporte técnico de la Municipalidad; es el caso que el
sefior RAMOS BANOS SERGIO BRAULIO ISAIAS, solicitd entrevista con mi persona, teniendo
a la mano su CV: verificado su perfil documental, procedi a entrevistarlo, con la finalidad de
verificar sus conocimientos, para su posterior contratacion.

(.)

Asimismo, se evidencia que con esta vinculacion por el ejercicio de sus funciones que tiene la
sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informética y responsable
de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal Institucional
de la Entidad con el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de Secretaria General e
Imagen Institucional y responsable de la entrega de informacion, obtuvo conocimiento que el
sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, es hermano del gerente antes mencionado; por
cuanto, procedié a solicitar la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio
consignando los nombres y apellidos de este ciudadano en el “ANEXO N°02 FORMATO DE
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL"el
mismo que se encuentra adjuntado a los requerimientos n.c 00006 Y 00008-
2021/MPCVZ/SGE! de 9 de febrero y 2 de marzo de 2021 (Apéndices n.°s 47 y 48) emitidos
por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica y
responsable de la elaboracion, actualizacion y acceso al Portal de Transparencia y del Portal
Institucional de la Entidad.

Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021
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E De la comumcacnén entre eI seﬁorWaqner Gabnel Ramos Baﬁo funcionario de conﬁanza
en el cargo de la Secretaria General e Imagen Institucional y los sefiores Jean Paul Olaya
Atoche, Denis Valentin Herrera Eras y Jorge Edward Rodriguez Carmelo, funcionarios
responsables de la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial:

Como se ha sefalado en lineas anteriores, a pesar que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bario tiene parentesco en segundo grado de consanguinidad, esto es, es hermano del sefor
Wagner Gabriel Ramos Bafio; fue contratado con drdenes de servicio n.>s 00001207, 00001212
(ambas de 24 de noviembre de 2020) y 00001388 de 14 de diciembre de 2020 (Apéndices
n.es5, 6y 7); asi como las ordenes de servicio nes 00000066, 00000211, 00000346, 00000586,
00000985, 00000802 y 00001099 de, 29 de enero, 1 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2 de
junio, 7de julio y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.¢8, 9, 10, 11,12, 13 y
14), emitidos por los sefiores Jean Paul Olaya Atoche®, subgerente de Abastecimiento y
Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras¥, encargado de la Subgerencia de
Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo®, subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial.

Al respecto, la comision de control a fin de comprobar la existencia de comunicacion, por razén
del cargo, entre el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de la Secretaria e Imagen
Institucional y la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, respecto al
cumplimiento de sus funciones, y que evidencie que esta subgerencia al tener conocimiento
que el secretario en mencion tiene los mismos apellidos del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Baiio, pudo advertir que eran hermanos; se procedio con la revision de la documentacion
remitida a la comision de control con oficio n.° 00002-2021-MPCVZ-SGE! de 10 de setiembre
de 2021 (Apéndice n.° 67) por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de
Estadistica e Informética, donde se puede apreciar los siguientes documentos:

1. MEMORANDO MULTIPLE N° 033-2021-GM-MPCVZ de 15 de julio de 2021 (Apéndice
n.° 71) emitido por el sefior Simon Mantilla Villar, gerente Municipal, el cual se dirige a
varias oficinas de la Entidad y en el cual se observa lo siguiente:

H(' . .)
A : ABG. WAGNER GABRIEL RAMOS BANO
SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL

fiid)

CPC. JORGE EDWAR RODRIGUEZ CARMELO

SUBGERENTE DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL P.
ASUNTO : REUNION DE TRABAJO

()"

2. MEMORANDO MULTIPLE N° 035-2020-GM-MPCVZ de 19 de julio de 2021 (Apéndice
n.° 72) emitido por el sefior Simon Mantilla Villar, gerente Municipal, el cual se dirige a
varias oficinas de la Entidad y en el cual se observa lo siguiente:

1)
A : ABG. WAGNER GABRIEL RAMOS BANO
SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL

v
CPC. JORGE EDWAR RODRIGUEZ CARMELO

El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial
n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial
n.® 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.° 57).

Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memoranda n.® 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n. 27) se le encargo la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.* 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021
(Apendlce n. 28) enel cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

RN~
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SUBGERENTE DE ABASTEC!MIENTO Y CONTROL E;
ASUNTO :REALIZAR LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS

(.)

De lo sefialado se advierte que en la oportunidad en que el gerente municipal emite y notifica
los memorando multiples, los funcionarios y servidores notificados tiene pleno conocimiento
del asunto, contenido y los destinatarios a quienes estan dirigidos dichos documentos; es asi
que, en el presente caso, se evidencia un indicio de que la Subgerencia de Abastecimiento y
Control Patrimonial pudo haber advertido que los apellidos del gerente de Secretaria e Imagen
Institucional son los mismos que del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, por cuanto en
los documentos recibidos (memorandos muiltiples) se aprecian consignados los nombres y
apellidos del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de Secretaria e Imagen
Institucional.

Asimismo, de la revision de la documentacion remitida por el sefior Wagner Gabriel Ramos
Bafio, gerente de Secretaria e Imagen Institucional con el oficio n.® 238-2021-MPCVZ-
SGEI/WGRB de 28 de setiembre de 2021 (Apéndice n.° 73), se advierte que ha emitido
diversos documentos dirigidos a la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, entre
los cuales se ha considerado como muestra l0s siguientes:

1. NOTADE COORDINACION N° 025-2021-MPCVZ/SGEII-WGRB de 28 de enero de 2021
(Apéndice n.° 74) emitido por el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de
Secretaria e Imagen Institucional, dirigido al sefior Denis Valentin Herrera Eras como
gerente de Administracion y Finanzas; y en la cual se observa lo siguiente:

1)
A : CPC. Denis Valentin Herrera Eras
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

()
Asunto: SOLICITO ELABORACION DE SUSTENTO DE COSTOS
o

2. NOTA DE COORDINACION N° 190-2021-MPCVZ-SGEII/WGRB de 7 de junio de 2021
(Apéndice n.° 75) emitido por el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de
Secretaria e Imagen Institucional, dirigido al sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo,
subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial; y en la cual se observa lo siguiente:

1)

A : Sub Gerente de Abastecimiento y Control P.
CPC. Jorge Edward Rodriguez Carmelo

()

Asunto: Remitir Informacién

(..)

De los documentos precitados, se evidencia que entre el sefior Wagner Gabriel Ramos Baiio,
gerente de Secretaria e Imagen Institucional existia comunicacion en el ejercicio de sus
funciones con la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial; por cuanto, solicito la
realizacion de tramites al sefior Denis Valentin Herrera Eras como gerente de Administracion
y Finanzas, durante el periodo de 26 de enero al 5 de febrero de 2021, en el cual ademas
ejercio el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial; asimismo, requirio
informacion al sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo, subgerente de Abastecimiento y
Control Patrimonial.
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Ademas, de la revision de la documentacion remitida por el sefior Denis Valentin Herrera Eras,
gerente de Administracion y Finanzas con oficio n.° 014-2021/MPCVZ-GAYF de 1 de octubre
de 2021 (Apéndice n.° 76), se advierte que el sefior Jean Paul Olaya Atoche®, subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial, durante el ejercicio de sus funciones, esto es de 20 de
octubre de 2020 al 11 de enero de 2021, contrato al personal que laboré en Secretaria e
Imagen Institucional para lo cual emitid las siguientes ordenes de servicio:

1. Orden de servicio n.° 00001013 de 2 de noviembre de 2020 (Apéndice n.® 77) con la cual
el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial
contrato a Katherine Mishel Sarango Rondoy por el mes de octubre de 2020 como apoyo
administrativo en la Gerencia de Secretaria General e Imagen Institucional y en la cual se
aprecia en el casillero “AUTORIZACION DEL SERVICIO” la firma y sello del sefior Jean
Paul Olaya Atoche, como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial y encargado
de adquisiciones; asimismo se aprecia en el casillero “CONFORMIDAD DEL SERVICIO”
la firma y sello del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, en calidad de gerente de Secretaria
e Imagen Institucional.

2 Orden de servicio n.° 00001245 de 1 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 78) con la cual
el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial
contrato a Katherine Mishel Sarango Rondoy por el mes de noviembre de 2020 como apoyo
administrativo en la Gerencia de Secretaria General e Imagen Institucional y en la cual se
aprecia en el casillero “AUTORIZACION DEL SERVICIO” la firma y sello del sefior Jean
Paul Olaya Atoche, como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial y encargado
de adquisiciones; asimismo se aprecia en el casillero “CONFORMIDAD DEL SERVICIO”
el sello del sefior Wagner Gabriel Ramos Bario, en calidad de gerente de Secretaria e
Imagen Institucional.

3. Orden de servicio n.° 00001332 de 11 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 79) con la cual
el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial
contrat6 a Katherine Mishel Sarango Rondoy por el mes de diciembre de 2020 como apoyo
administrativo en la Gerencia de Secretaria General e Imagen Institucional y en la cual se
aprecia en el casillero “AUTORIZACION DEL SERVICIO” la firma y sello del senor Jean
Paul Olaya Atoche, como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial y encargado
de adquisiciones; asimismo se aprecia en el casillero “CONFORMIDAD DEL SERVICIO”
la firma y sello del sefior Wagner Gabriel Ramos Baiio, en calidad de gerente de Secretaria
e Imagen Institucional.

4. Orden de servicio n.° 00001333 de 11 de diciembre de 2020 (Apéndice n.° 80) con la cual
el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial
contraté Roxana Julitza Estrada Vilchez por el mes de diciembre de 2020 como apoyo
administrativo en la Gerencia de Secretaria General e Imagen Institucional y en la cual se
aprecia en el casillero “AUTORIZACION DEL SERVICIO” la firma y sello del sefior Jean
Paul Olaya Atoche, como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial y encargado
de adquisiciones; asimismo se aprecia en el casillero “CONFORMIDAD DEL SERVICIO”

la firma y sello del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, en calidad de gerente de Secretaria

e Imagen Institucional.

% El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial

n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial
n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.° 57).
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De lo sefialado se advierte que el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial, en ese entonces tuvo conocimiento que el sefior Wagner
Gabriel Ramos Bafio era gerente de Secretaria e Imagen Institucional; por lo tanto, existe el
indicio que el subgerente en mencién tuvo conocimiento que el sefior Wagner Gabriel Ramos
Bafio, tiene los mismos apellidos que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo y
consecuentemente tienen parentesco, esto es, son hermanos.

Cabe indicar que de la revision a los expedientes SIAF sefialados en los cuadros n. 1y 2, se
aprecia que para las contrataciones realizadas de octubre de 2020 a mayo de 2021, no obra
documento alguno mediante el cual el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, manifestara
voluntariamente que no se encontraba impedido para ser contratado por la Entidad y
considerando que los sefiores Jean Paul Olaya Atoche, Denis Valentin Herrera Eras y Jorge
Edward Rodriguez Carmelo, funcionarios responsables de la Subgerencia de Abastecimiento
y Control Patrimonial, tuvieron conocimiento que el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, es
gerente de Secretaria e Imagen Institucional y tiene los mismos apellidos que el sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio; por lo tanto, existe el indicio que los funcionarios antes citados
tuvieron conocimiento que el ciudadano en mencion y el gerente de Secretaria e Imagen
Institucional tienen parentesco, es decir, son hermanos.

Ahora bien, respecto a los meses de junio y julio de 2021 en los cuales el sefior Sergio Braulio
Isafas Ramos Bario prest6 sus servicios se advierte un documento en el cual se aprecia la
firma, los nombres y apellidos del mencionado ciudadano y los siguientes datos:

1{..)
DECLARACION JURADA

SENORES: OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y AUXILIARES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR

Presente.-
DE MI CONSIDERACION

La que suscribe Ramos Bario, Sergio Braulio Isaias, identificado con DNI 48463227, con RUC
10484632273, con domicilio real y procesal para todos sus efectos en AA.HH Nuevo Pampa Grande,
region Tumbes, provincia Tumbes, distrito Tumbes, declaro bajo juramento.

1. No tener impedimento para contratar con el estado.

L)

De lo sefialado, se advierte que si bien en los expedientes de pago de los meses de junio y
julio de 2021 obra una declaracion jurada emitida por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bario, con la cual afirma no tener impedimento para contratar con el Estado; sin embargo, los
sefiores Jean Paul Olaya Atoche, Denis Valentin Herrera Eras y Jorge Edward Rodriguez
Carmelo, funcionarios responsables de la Subgerencia de Abastecimiento y Control
Patrimonial, tienen conocimiento que el sefior Wagner Gabriel Ramos Baiio, es gerente de
Secretaria e Imagen Institucional, por las diversas comunicaciones que mantienen por el
gjercicio de sus funciones y de las cuales pudieron advertir que el mencionado gerente tiene
los mismos apellidos que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bario; por lo tanto existe el
indicio que los funcionarios antes indicados tuvieron conocimiento que el sefior Wagner
Gabriel Ramos Baiio, gerente de Secretaria e Imagen Institucional tiene parentesco con el
sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, esto es, son hermanos.

Conforme lo expuesto, se evidencia que la Entidad contratd al sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bafio con ordenes de servicio n.es 00001207, 00001212 y 00001388 de 24 de noviembre y 14 de

diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.>s 5, 6 y 7), emitidas por el sefior Jean Paul
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Olaya Atoche®, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial, por los meses de octubre a
diciembre de 2020: asimismo, por los servicios prestados de enero a julio de 2021, conforme se
avidencia de la orden de servicio n.° 00000066 de 29 de enero de 2021 (Apéndice n.° 8) emitida
por el sefior Denis Valentin Herrera Eras*!, encargado de la Subgerencia de Abastecimiento y
Control Patrimonial y las ordenes de servicio n.s 00000211, 00000346, 00000586, 00000802,
00000985 y 00001099 de 1 y 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio de 2021, 7y 16 de julio de 2021,
respectivamente (Apéndices n.os 9, 10, 11, 12, 13 y 14), emitidas por el sefior Jorge Edward
Rodriguez Carmelo®?, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial; a pesar que se
encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser hermano del sefior Wagner Gabriel
Ramos Baiio, quien ejerce el cargo de gerente bajo la condicion de funcionario de confianzaen la
oficina de Secretaria General e Imagen Institucional, situacion que afectd el principio de
transparencia que debe regir las contrataciones publicas y la legalidad de las actividades de la
administracion publica.

1.2. LA ENTIDAD CONTRATO A SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO A PESAR QUE NO
CUMPLIA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA LO
QUE AFECTO LOS PRINCIPIOS DE LIBERTAD DE CONCURRENCIA, IGUALDAD DE TRATO,
COMPETENCIA E INTEGRIDAD EN DICHA CONTRATACION Y LA LEGALIDAD DE LAS
ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

De la revision a la informacion adjunta a los comprobantes de pago n.> 2234, 2361y 2555 de 9,
16 y 29 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.cs 33, 34 y 33); y los comprobantes
de pago n.°s 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10
de mayo, 9 de junio, 14 y 30 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.s 36, 37, 38, 39, 40,
41y 42); se advierte que la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche®, subgerente de Estadistica e
Informatica, mediante requerimientos n.es 036, 033 y 039-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 20y 13 de
noviembre y 7 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.s 43, 44 y 45), y
requerimientos n.es 00004, 00006, 00008, 00009, 00014, 00017 y 0020-2021/MPCVZ/SGEI de 15
de enero, 9 de febrero, 2 de marzo, 6 de abril, 13 de mayo, 11 de junio y 7 de julio de 2021,
respectivamente (Apéndices n.os 46, 47, 48, 49, 50 y 52), solicito al sefior Simon Mantilla Villar,
gerente Municipal, la contratacion de personal de soporte técnico, asistente administrativo, apoyo
en soporte y asistencia técnica y técnico de apoyo en servicios informaticos.

Asimismo, la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica, a sus
requerimientos n.%s 036, 033 y 039-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 20 y 13 de noviembre y 7 de
diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.cs 43, 44 y 45), y a sus requerimientos
n.° 00004, 00006, 00008, 00009, 00014 y 00017-2021/MPCVZ/SGEI de 15 de enero, 9 de febrero,
2 de marzo, 6 de abril, 13 de mayo, 11 de junio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>=43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50 y 51), adjuntd el “ANEXO N°02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL” (Apéndices n.>43, 44 y 45); de la misma
manera al requerimiento n.° 020-2021/MPCVZ/SGEI de 7 de julio de 2021 (Apéndice n.® 52) se
adjuntd el “ANEXO N° 04 TERMINOS DE REFERENCIA” (Apéndice n.° 52), en los cuales se preciso,
entre otros, el perfil del profesional y experiencia minima, conforme se resume en el siguiente
cuadro:

El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial
n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial
n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.® 57).

Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.° 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargo la

,‘— |  Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.
W El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.° 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021

(Apéndice n.° 28), en el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.” 037-2019-MCVZ-GM
{Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culmino el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada &l mismo

cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.* 018-2020-MCVZ-GM (Apeéndice n.® 55); continuando con su designacion
hasta la actualidad.
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CUADRO N° 4
DETALLE DE LOS REQUERIMIENTOS EFECTUADOS POR LA SUBGERENTE DE ESTADISTICA E INFORMATICA
Requerimiento Terminos de referencia adjuntos al requerimiento
o : Experiencia
N Fecha Servicio Perfil profesional i e
036-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA | 20 de noviembre | Instalacion y mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo. |  Titulo de Técnico en
(Apéndice n.° 43) de 2020 Instalacién, configuracion y mantenimiento redes LAN y WIFI. Informatica y Sistemas
033-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA | 13 de noviembre | Instalacion y mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo. B;;:ﬁ:grd:nﬂ:?;:;%toica
{Apendice n.° 44) de 2020 Instalacién, configuracion y mantenimiento redes LAN y WIFI. y Sistemas
039-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA | 7 de diciembre | Instalacion y mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo.
(Apéndice n.° 45) de 2020 Instalacion, configuracion y mantenimiento redes LAN y WIFI.
Recepcionado el
00004'2,0213' MPCYZ"SGEl 15 de enerode | Instalacién y mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo.
(Apeéndice n.° 46) 2021
00006-2021/MPCVZ-SGEI 9 de febrero de | - Instalacion, actualizacion, configuracién y personalizacién de sistemas )
(Apéndice n.° 47) 2021 operativos. Tikside Tacricoen 01afioenel
00008-2021/MPCVZ-SGEI 2demarzode | - Instalacion de drives y aplicaciones relacionadas al hardware. foriiatic v SEkanas cargo
(Apéndice n.” 48) 2021 - Instalacion de programas varios. OITENCE i SRR
00009-2021/MPCVZ-SGEI 6de abrilde | - Instalacion de software antivirus.
(Apeéndice n.° 49) 2021 - Instalacion de programas de seguridad.
00014-2021/MPCVZ-SGEI 13de mayo de | - Instalacion de software de mantenimiento de PC.
(Apéndice n.° 50) 2021 - Diagnastico preventivo.
00017-2021/MPCVZ-SGEI 11dejuniode |- Reparacion de componentes con fallas y defectuosos.
(Apéndice n.° 51) 2021 - Instalacion de periféricos.
- Reparacion y reemplazo de partes de computadoras. : —
00020-2021/MPCVZ-SGE 7Tdejuliode | - Optimizacion el hardware para su mejor rendimiento Titulo de Técnico 0
(Apéndice n.° 52) 2021 - Limpieza fisica de componentes internos. Bachllierst_en Informética
- Soluciones a problemas recalentamiento y temperatura, ¥ s

Fuente: Comprobantes de pago n.= 2234, 2361 y 2555, 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de 9, 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 de febrero, 10
de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.os 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41 y 42), que obran en la subgerencia de Tesoreria

Elaborado por: Comision de control.

Al respecto, de la revision a la informacion que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con
Registro Unico de Contribuyente 10484632273 adjuntd a sus informes n.es 001, 002, 003-2020-
MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1, 7y 16 de diciembre de 2020 y a los informes 001, 002, 003, 004, 005,
006 y 007-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB, 1 de febrero, 2 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 1 de
junio, 8 y 19 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.s 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89
y 90), a través de los cuales remiti6 su informe de labores y que fueron considerados para el pago
por sus servicios prestados a la Entidad; se evidencia que dicho sefior no acredito el perfil
profesional ni la experiencia requeridos en los términos de referencia elaborados por la sefiora
Maryury Lisbeh Zarate Atoche*, subgerente de Estadistica e Informatica; y pese a ello, se
emitieron ordenes de servicio para su contratacion (las cuales incluso se emitieron al finalizar el
mes de servicio o en la primera semana del siguiente mes [ver cuadro n.° 2]), informes de
conformidad y pagos, conforme se detalla a continuacion:

A. Respecto al perfil profesional:

El sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico de Contribuyente
10484632273, adjunté a sus informes n.es 001, 002, y 003-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1,
7 y 16 de diciembre de 2020, e informes n.s 001, 002, 003, 004, 005, 006 y 007-2021-
MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1 de febrero, 2 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 1 de junio, 8 y
19 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.c=81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89 y 90),
su curriculum vitae (Apéndice n.° 91) incluyendo la siguiente informacion:

“  |a sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.° 037-2019-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culminé el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.® 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 55) continuando con su designacion
hasta la actualidad.
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- 01 (uno) certificado de estudios cuando curso educacion secundaria

- 01 (uno) certificado de conducta cuando curso educacion secundaria

- 01 (una) constancia de estudios del Centro de Educacion Técnico N° 002 “Tumbes”
de 11 de diciembre de 2019, donde indica que:

“(...) El Estudiante: RAMOS BANO, Braulio Isaias ha realizado estudios en el ciclo medio,
en la especialidad de Operacion de computadoras, en el presente afio 2019 y, aprobado
satisfactoriamente fos modulos de:

Operacion de sistemas Monousuarios
Presentaciones graficas
Lenguaje de programacion

L

- 01 (un) certificado de estudios del Centro de Educacion Técnico — Productiva N° 002
“Tumbes” de 3 de abril de 2019, donde indica haber aprobado el modulo
“MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE COMPUTQ".

01 (un) certificado de estudios del Centro de Educacién Técnico - Productiva N° 002
“Tumbes” de 12 de noviembre de 2019, donde indica haber aprobado el médulo
“OPERACION DE SISTEMAS MONOUSUARIOS".

Con respecto a la veracidad y contenido de los tres (3) certificados presentados por el sefior
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio en su curriculum vitae, emitidos por el Centro de
Educacion Técnico N° 002 “Tumbes”, se advierte que a través del informe n.® 31-2021/GR-
TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002 “T” D de 4 de agosto de 2021 (Apéndice n.°4), el
Director de la mencionada institucion informd al OCI de la Entidad, lo siguiente:

L

- Sr. Sergio Braulio Isaias Ramos Barfio, es egresado de nuestra Institucion Educativa
que dirijo. en la especialidad de Operacién de computadoras, culminé de estudiar de
manera remota el afio 2020, teniendo pendiente la ejecucion de pasantias requisitos
indispensable dentro del plan de estudios de nuestra modalidad para luego continuar con
el proceso de fitulacion. Estas actividades desde el mes de marzo de 2020 quedaron
suspendidas por el estado de emergencia que vivimos por la pandemia.
Nuestra Institucion Educativa no ha emitido titulo alguno a favor del estudiante Sr. Sergio
Braulio Isafas Ramos Bafio, porque el mencionado egresado a la fecha no cumplido con
los requisitos y formalidades contempladas en nuestras normas educativa de fitulacion
(...)". El subrayado y resaltado es nuestro.

De lo informado por el Director del Centro Educativo Técnico Productivo - “CEPRO N° 002
TUMBES’, se evidencia que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, solo es egresado
en la especialidad de operacion de computadoras mas no cuenta con grado de bachiller ni
titulo técnico de informatica conforme lo requerido en los terminos de referencia por la sefiora
Maryury Lsibeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica; a pesar de ello, la
=\ mencionada subgerente consigno los nombres y apellidos del ciudadano antes citado en el
“ANEXO N°02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION
] DE SERVICIOS EN GENERAL” que se encuentra adjuntado en los requerimientos
n.es 00006 y 00008-2021/MPCVZ/SGE! de 9 de febrero y 2 de marzo de 2021 (Apéndices
n.>=47 y 48) y dio conformidad por sus servicios prestados de octubre a diciembre de 2020
y de enero a julio de 2021 con informes n.°s 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 8,
2 y 17 de diciembre de 2020 e informes n.s 015, 00025, 031, 00040, 046, 00059 y 00066-
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2021 MPCVZ-SGEI MLZA de 1 de febrero, 3 y 26 de marzo, 3 de mayo, 3 de junio, 8 y 20
de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.s17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26).

De lo anteriormente expuesto, se evidencia que Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con
Registro Unico de Contribuyente 10484632273, no acredito contar con grado de bachiller o
titulo técnico en informatica y sistemas, conforme a los términos de referencia elaborados
por el area usuaria, pese a ello el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras, encargado de la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo,
subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial procedieron a emitir las 6rdenes de
servicio n.es 00001207, 00001212, 00001388 de 24 de noviembre y 14 de diciembre de 2020,
respectivamente, y la érdenes de servicio n.° 00000066, 0000211, 00000346, 00000586,
00000802, 00000985 y 00001099 de 29 de enero, 1y 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7
y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14),
para su contratacion, y posteriormente la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche**, subgerente
de Estadistica e Informatica emitio los informes n.es 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-
MLZA, de 8, 2 y 17 de diciembre de 2020, respectivamente y los informes n.cs 015, 00025,
031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero, 3 y 26 de marzo,
3 de mayo, 3 de junio, 8 y 20 de julio de 2021 (Apéndices n.>s17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,
25y 26) con los cuales dio conformidad de los servicios prestados por el sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafio de octubre a diciembre de 2020 y de enero a julio de 2021.

Respecto a la experiencia acreditada por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio

Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico de Contribuyente 10484632273,
adjunté a sus informes n.2s 002, 001 y 003-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 7 de octubre, 1y
16 de diciembre de 2020 e informes n.2s001, 002, 003, 004, 005, 006 y 007-2021-MPCVZ-
SGEI-SBIRB de 1 de febrero, 2 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 1 de junio, 8 y 19 de
julio de 2021 (Apéndices n.°s 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89 y 90), su curriculum vitae
incluyendo la siguiente informacion:

- 01 (un) “CERTIFICADO DE TRABAJQ" de 27 de junio de 2014, emitido por el gerente
General de “RAMOS MARKET”, en el cual se indica que:

“(...) el SR. SERGIO RAMOS BANO, identific | ha laborado en
nuestra empresa como PREVENTISTA, realizando labores de captacion de clientes,
promocion de nuestros productos y cobranza de ellos, en las bodegas, bazares y kioskos en
la region de tumbes, durante el periodo comprendidos desde el 05/03/2012 hasta el
12/06/2014(...)".

- 01 (un) “CERTIFICADQ DE TRABAJO" de 19 de agosto de 2014, emitido por Aimapo S.R.L,
en el cual se indica que:

“(...) el SR. RAMOS BANO SERGIO BRAULIO ISAIA, ider.
ha laborado en mi representada durante el periodo 01/U7/2014 hasta el 19/08/2014,
desempenando el cargo de AUXILIAR DE REPARTO (...)".

- 01 (una) “CONSTANCIA DE SERVICIOS LS-ERM-2014-ODPE TUMBES-ONPE™ de 9 de
octubre de 2014, en la cual se indica que:

45

La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.® 037-2019-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culmind el 31 de

diciembre

de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo

cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.° 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 55) continuando con su designacion

hasta la a

e e

ctualidad.
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Inforrne de Contro! Espemf' ico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021

Pagina 36 de 66



W

S —

LA CO NTRALO R iA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
GENERAL DE LA RH’I HlI(A DEL PERU (IH\TR-\I.\HIHM L\ILL\!!

e == e e e O O S Tt TR S St oy o g S S e SR T

‘(..) el Sr(a) SERG!O BRAULIO ISAIAS, RAMOS BANO, identificado con DNI
e ', ha prestado servicios como COORDINADOR DE MESA, durante el proceso
de"EJét‘crones Regionales y Municipales 2014, en la ODPE de Tumbes, en el periodo
comprendido del 19 de Setiembre al 09 de Octubre, bajo contrato de locacion de servicios

{ J

- 01 (una) “CONSTANCIA DE SERVICIOS LS-SER2014-000041-2014-ODPE-TUMBES-
ONPE” de 12 de diciembre de 2014, en la cual se indica que:

‘(...) Don SERGIO BRAULIO ISAIAS, RAMOS BANO, identif #
ha prestado servicios como COORDINADOR DE MESA, durante el Proceso de Segunda
Eleccién Regional, en la ODPE TUMBES, en el periodo comprendido del 13 de Noviembre
del 2014 al 12 de Diciembre del 2014, bajo contrato de locacion de servicios {...)".

- 01 (una) “CONSTANCIA DE SERVICIOS LS-EEGG2016-001137-2016-ODPE TUMBES-
ONPE" de 14 de abril de 2016, en la cual se indica que:

“(...) que el (la) Sr./Sra. SERGIO BRAULIO ISAIAS, RAMOS BANO, identificado/a con
i ', ha prestado servicios como COORDINADOR DE MESA T2 ODPE,
~ durante el Proceso de Elecciones Generales 2016, en la ODPE de Tumbes, en el periodo

comprendido del 25 de Marzo de 2016 al 14 de Abril de 2016, bajo contrato de locacion de
servicios (...)".

- 01 (una) “CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS LS-ERM2018-000127-2018-

§ ODPE TUMBES-ONPE" de 11 de octubre de 2014, en la cual se indica que:

“(...) que el (la) Sr./Sra. SERGIO BRAULIO ISAIAS, RAMOS BANO, identificado/a con
DN.I.

ha prestado servicios como COORDINADOR DE MESA T2 ODPE, durante

el Proceso de Elecciones Regionales y Municipales 2018, en la ODPE de Tumbes, en el

periodo comprendido del 14 de Setiembre de 2018 al 11 de Octubre de 2018, bajo contrato
de locacion de servicios {...)".

- 01 (un) “CERTIFICADO DE TRABAJO" de 10 de diciembre de 2019, emitido por Inversiones
Astro Sol E.L.R.L, en la cual se indica que:

“(...) el sr. Ramos Bafio, Sergio Braulio Isaias, identi . ha
trabajado en nuestra empresa desempefiando el cargo de Asistente de Oficina/ Digitador,
desde el 14 de octubre de 2017 hasta el 08 de noviembre del 2019 (...)".

Cabe indicar que, de |a revision a los informes n.os 001, 002 y 003-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB
de1, 7 y 16 de diciembre de 2020, e informes n.es001, 002, 003, 004, 005, 006 y 007-2021-
MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1 de febrero, 2 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 1 de junio, 8 y
19 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.cs 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89 y 90),
emitidos por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Baiio con Registro Unico de Contribuyente
10484632273, se evidencia que el mencionado sefior si bien cumpliria la experiencia de 1
ano como asistente administrativo, conforme se aprecia del certificado de trabajo de 10
diciembre de 2019 emitido por Inversiones Astro Sol E.I.R.L en el cual se describe el cargo
de asistente de oficina/digitador de 14 de octubre de 2017 hasta el 8 de noviembre de 2019;
sin embargo, con la documentacion adjunta a sus informes de labores antes indicados, no
acredito la experiencia de 1 afio en soporte técnico, apoyo en soporte y asistencia técnica ni
como técnico de apoyo en servicios informéticos.

En este sentido, se evidencia que Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio con Registro Unico de
Contribuyente 10484632273, acreditd experiencia en captacion de clientes, promocion y
cobranza de productos en las bodegas bazares y kioskos, auxiliar de reparto coordinador
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de mesa, y asistente de oficina; sin embargo, no acredité experiencia conforme a lo requerido
en los términos de referencia elaborados por el &rea usuaria, la cual fue de 1 afo en el cargo
de soporte técnico, apoyo en soporte y asistencia técnica o técnico de apoyo en servicios
informaticos, pese a ello, los sefiores Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento
y Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras, encargado de la Subgerencia de
Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo, subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial procedieron a emitir las Ordenes de servicio
n.es 00001207, 00001212, 00001388 de 24 de noviembre y 14 de diciembre de 2020,
respectivamente, y la 6rdenes de servicio n.° 00000066, 0000211, 00000346, 00000586,
00000802, 00000985 y 00001099 de 29 de enero, 1y 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7
y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>s5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14),
para su contratacion y posteriormente la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente
de Estadistica e Informatica emitio los informes n.os 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-
MLZA, de 8, 2 y 17 de diciembre de 2020, respectivamente y los informes n.es 015, 00025,
031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero, 3 y 26 de marzo,
3 de mayo, 3 de junio, 8 y 20 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25y 26), con los cuales dio conformidad de los servicios prestados por el
sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio de octubre a diciembre de 2020 y de enero a julio
de 2021.

C. En relacion a la contratacion de servicios de proveedores gue prestaron el mismo
servicio del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio

De la revision a la informacién proporcionada por la subgerencia de tesoreria, se ha
identificado que la Entidad contratd con el mismo requerimiento y términos de referencia, a
otros proveedores para que presten el mismo servicio, durante el periodo que el sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bario presto sus servicios a la Entidad; no obstante, estos proveedores
si cumplian los términos de referencia, por cuanto adjuntaron la documentacion que acreditan
sus estudios técnicos superiores y experiencia, siendo algunos de ellos los que se detallan a
continuacion:

CUADRO N° 5
COMPARATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO EN SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA DEL MES DE ENERO DE 2021 ENTRE EL SENOR SERGIO BRAULIO
ISAIAS RAMOS BANQ Y EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL

DOCUMENTOS PROVEEDORES

SUSTENTATORIOS SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL

Con Requerimiento n.” 00004-2021/MPCVZ-SGEI de 15de | ¢, poquerimiento n.® 00004-2021/MPCVZ-SGEI de 15 de

: % e 2 =
ﬁzém de:2021 (Apéndice n.® 46). 56 soliits los servidos enero de 2021 (Apéndice n.° 46), se solicitd los servicios de:
REQUERIMIENTO ’
Dos (02) técnicos para apoyo en soporte y asistencia t?’:;iiga VtHies: P, Spoyy drt Soptrls: y asisso
técnica. :

Si cuenta con experiencia minima de 1 afio conforme se

evidencia de la consulta realizada a proveedores del Estado

TERMINOS DE REFERENCIA e B Tt
Experiencia minima 1 afio. | No cuenta con experiencia minima de 1 afic y no adjunta y S Y Finanas; as

= = : ooq Y . adjunta Titulo de Técnico en Informatica y Sistemas, emitido
E:;:nétig: y ;::ar::aos S e por el Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico

“Contralmirante Manuel Villar Olivera — Zorritos” el 3 de marzo
= de 2019; acreditando con ello su experiencia y perfil
P

o

o N profesional.

Orden de servicio n.° 00000066 de 29 de enero de 2021 | Orden de servicio n.° 00000068 de 29 de enero de 2021

2N
2 N\ o
) .\,I“Orden de servicio (Apéndice n.° 8). (Apéndice n.° 92).

=\ Con informe n.° 015-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de ; S Fe
. febrero de 2021 (Apéndice n.° 20) se dio conformidad al Con informe n.° 014-2021-MPCVZ-SGEIMLZA de 1 de

>
—

e febrero de 2021 (Apéndice n.° 93) se dio conformidad al
’ % /’ Conformidad panicn prsiado S persanel de apoye =8 sopollo servicio prestado como personal de apoyo en soporte técnico
' < técnico en la Subgerencia de Estadistica e Informatica y se : e i ;
\ a%\‘. adjunta el cumiculum vitae (Apéndice n.° 91) del en la Subgerencia de Estadistica e Informatica y se adjunta el
i \i _-‘f - T._ ,/. proveedor. curriculum vitae (Apéndice n.® 94) del proveedor.
Comprobante de Pago n.° 195 de 5 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 36) n.° 189 de 5 de febrero de 2021 (Apéndice n.® 95)

Informe de Control Especifico N° 017-2021-2-0474-SCE
Periodo de 20 de diciembre de 2019 al 1 de octubre de 2021

Pagina 38 de 66



==

AN

N
LA CO N T RA LO R iA MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE
GENERAL DE LA REFUHH(:A DEL F,E,,RU, 3 P ) ) CONTRALMIRANTE \I’L!. }R =

CUADRO N° 5
COMPARATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO EN SOPORTE Y ASISTENCIA TECNIC& DEL MES DE ENERO DE 2021 ENTRE EL SENOR SERGIO BRAULIO
ISAIAS RAMOS BANO Y EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL

DOCUMENTOS PROVEEDORES

SUSTENTATORIOS SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO I EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL

Fuente: Comprobantes de pago n.os 189 y 195, ambos de 5 de febrero de 2021 (Apéndices n.s95 y 36) que obran en la Subgerencia de Tesoreria
Elaborado por: Comision de Control.

CUADRO N° &
COMPARATIVO DEL CUMPLIMIENTO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO EN SOPORTE TECNICO DEL MES DE FEBRERO DE 2021 ENTRE EL SENOR SERGIO BRAULIO ISAIAS
RAMOS BANO Y EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL

DOCUMENTOS PROVEEDORES

s SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL

Con Requerimiento n.* 00006-2021/MPCVZ-SGEI de 9 de " .
febrero de 2021 (Apéndice n.° 47), se solicitd los servicios Con Requerimiento n.® 00006-2021/MPCVZ-SGEI de 9 de

REQUERIMIENTO i febrero de 2021 (Apéndice n.° 47), se solicito los servicios de:

- Dos (02) asistente en soporte t6cnico. - Dos (02) asistente en soporte técnico.

Si cuenta con experiencia minima de 1 ano conforme se
evidencia de la consulta realizada a proveedores del Estado
de la pagina web del Organismo Supervisor de Contrataciones

del Estado y del Ministerio de Economia y Finanzas; asimismo
TERMINOS DE REFERENCIA adjunta Titulo de Técnico en Informatica y Sistemas, emitido
por el Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico
“Contralmirante Manuel Villar Olivera - Zorrites” el 3 de marzo
de 2019; acreditando con ello su experiencia y perfil
profesional.

- Experiencia minima 1 afio. | No cuenta con experiencia minima de 1 afio y no adjunta
Titulo de Técnico en | Titulo de Técnico en Informatica y Sistemas.
Informatica y Sistemas.

Orden de servicio n.° 00000211 de 1 de marzo de 2021 | Orden de servicio n.° 00000210 de 1 de marzo de 2021

Ordén doaanicio (Apéndice n.° 9). (Apéndice n.° 96)
Con informe n.° 00025-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 3 de | Coninforme n.® 027-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 3 de marzo
marzo de 2021 (Apéndice n.° 21) se dio conformidad al | de 2021 (Apéndice n.° 97) se dio conformidad al servicio
Conformidad servicio prestado como asistente en soporte técnico en la | prestado como asistente en soporte técnico en la Subgerencia
Subgerencia de Estadistica e Informética y se adjunta el | de Estadistica e Informatica y se adjunta el curriculum vitae
curriculum vitae (Apéndice n.° 91) del proveedor. (Apéndice n.° 94) del proveedor.
Comprobante de Pago N° 393 de 10 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 37) n.° 394 de 10 de marzo de 2021 (Apéndice n.° 98)

Fuente: Comprobantes de pago n.>s 393 y 394, ambos de 10 de marzo de 2021 Apéndices n.>s 37 y 98) que obran en la Subgerencia de Tesoreria
Elaborado por: Comision de Control.

Es de precisar que, el sefior Edinson David Merel Villareal, si bien no adjunta en su curriculum
vitae (Apéndice n.° 94) constancia alguna de trabajo que acredite 1 afo de experiencia en
soporte técnico, en dicho curriculum sefiala tener experiencia en la Entidad desde 2018; por
lo que, la comision de control, a través de la consulta realizada a la bisqueda de proveedores
del Estado de la pagina web del Organismo de Contrataciones del Estado*®y en la pagina
web del Ministerio de Economia y Finanzas*, revisé la informacion consigna en las citadas
paginas web, evidenciando que el mencionado sefior prestd sus servicios como asistente
técnico y de soporte técnico desde setiembre de 2018 a agosto de 2020 en la Municipalidad
Provincial de Tumbes y de noviembre de 2020 a marzo de 2021 en la Entidad; por lo tanto,
el sefior Edinson David Merel Villareal prest sus servicios ejerciendo funciones en el cargo
requerido por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e
Informatica; conforme se aprecia en el siguiente cuadro:

% Consulta realizada a: https://apps.osce.gob.pe/perfilprov-ui/ficha/ 10723885839/ contratos el 22 de setiembre de 2021.
47 Consulta reala a: hitps://apps5.mineco.gob.pe/proveedor/ el 22 de setiembre de 2021.

= — e
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CUADRON° 7
EXPERIENCIA LABORAL DEL SENOR EDINSON DAVID MEREL VILLAREAL
MONTO DEL
OBJETO DESCRIPCION ENTIDAD CONTRATO ORIGINAL i
(s)
Servicio prestado como soporte técnico de la Sub — .
Servidlo | igerencia de Estadistica s Informatica de la MPCVZ, | Municipalidad Provincial De 1500,00 01/03/2021
3 Contralmirante Villar
correspondiente al mes de febrero de 2021
Servicio prestado como soporte técnico de la Sub —— _—
- - b . Municipalidad Provincial De
Servicio | gerencia de Estadistica e Informéatica de la MPCVZ - Contralmirante Villar 1500,00 29/01/2021
enero 2021
Servicio como asistente administrativo en marco a la RN i
Servicio | activ. mejoram. y repotenciacion de la Sub gerencia de gg:g?;:gi?ep\;ﬁr;?ml % 1800,00 14/12/2020
Estadistica e Informatica de la MPCVZ
Servicio como personal soporte técnico mantenimiento
o preventivo y corrective del parque informat, en marco al | Municipalidad Provincial De
S exp. mejoram. y repotenciacion de la Sub gerencia de | Contralmirante Villar 1500,00 =
Estadistica & Informatica de la MPCVZ.
Servicio como personal soporte téenico mantenimiento
preventivo y correctivo del parque informat, en marco al T -
Senvicio | exp. mejoram. y repotenciacion g:;‘;r‘;p:;g?‘fﬁfu;m' 05 150000 241112020
de la Sub gerencia de Estadistica e Informética de la
MPCVZ.
Servicio como asistente administrativo en marco a la
activ. mejoram. y repotenciacion de la Sub gerencia de — =
Senicio | Estadistca o Informatica de la MPCVZ, mes de | Horioroicar Fionial De 1800,00 24/11/2020
noviembre del 2020; segln: req. nro.033-2020-mpcvz-
gsei-mlza.
Servicio como de personal soporte  técnico-
mantenimiento preventivo y correctivo del parque
i informatico en marco al exp. mejoram. y repotenciacion | Municipalidad Provincial De
i de la Sub gerencia de Estadistica e Informatica de la | Contralmirante Villar 1506.00 241112020
MPCVZ, mes de octubre del 2020; segun: req. nro.036-
2020-mpevz-gsei-miza.
Servicio de personal de apoyo en el plan de vigilancia
22 prevencion y control del COVID 19 del mercado de | Municipalidad Provincial De
Servidia abasto modelo y anexo de tumbes del distrito de Tumbes | Tumbes 500,00 Tiee020
correspondiente al mes de julio 2020
5 Servicio como asistente técnico del portal web, | Municipalidad Provincial De
Saign correspondiente al mes de mayo 2020 Tumbes 600,00 Sl
i Servicio como asistente del portal web correspondiente | Municipalidad Provincial De
Senicio | 41 mes de marzo 2020 Tumbes s000 a0
- Servicio como asistente técnico correspondiente al mes | Municipalidad Provincial De
Servicio do deticmbre 2019 Tinrbes 1 000,00 25/09/2019
Servicios prestados como asistente de portal web e .
Servicio | correspondiente a los meses de setiembre, octubre y Musicipaidad Previnil Dy 1800,00 15/07/2019
2 Tumbes
noviembre del 2018
Por el servicio como asistente técnico del portal web para o oy
Servicio | la sub gerencia de tecnologias de la informacion - mes hrﬂl:jr:lgle‘;ﬂ"dad Ficylesi s 600,00 30/06/2019
mayo 2019
Por el servicio como asistente técnico del portal web para . -
Servicio | la sub gerencia de tecnologias de la informacion - mes ¥:;‘§2;a"dad Provincidl De 600,00 09/05/2019
abril 2012
Lo Asistente técnico del portal web para la sub gerencia de | Municipalidad Provincial De
Servicio | . cnologias de la informacion - mes marzo 2019 Tumbes B el
" Asistente técnico del portal web de la sub gerencia de | Municipalidad Provincial De
Servicio tecnologia de la informacion Tumbes 600,00 13/03/2019
Servicio | Servicio como asistente del portal web %ﬂ::l;::ahdad RV 600,00 25/09/2018
Servicio | Servicio como asistente del portal web %‘:}mﬂhdad Provinge Us 600,00 24/09/2018
o{Senicio | Senvicio comjefe de supervision #‘J‘;’t‘:‘e‘;"‘"m o by 4000,00 2410912018
fp;ﬁ_ei‘q“licio Servicio como asistente técnico informatico ?ﬁgg‘;ahdad Provincial De 1200,00 14/09/2018
1
o | P P
Sefvicio | Servicio como técnico en la disciplina deportiva de WS A B 800,00 14/09/2018
o)
Cy
y TOTAL 25 200,00

uente: hitps://apps.osce.gob.pe/perfilprov-uifficha/10723885839/contratos
Elaborado por: Comision de Control
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En este sentido, de lo ilustrado en los cuadros n.°s 5, 6 y 7, se advierte que se contrataron a
los sefiores Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio y Edinson David Merel Villareal para la
prestacion del mismo servicio en la subgerencia de Estadistica e Informatica y con los
mismos términos de referencia, evidenciandose que el sefior Edinson David Merel Villareal
si cumplia con los términos de referencia establecidos por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate
Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica, mientras que el sefior Sergio Braulio Isaias
Ramos Bafio prestd el mismo servicio sin cumplir los términos de referencia, esto es, sin

contar con 1 afio de experiencia y sin titulo técnico o grado de bachiller de informatica y
sistemas.

D. En relacion a lo informado por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche subgerente de
Estadistica e Informatica sobre la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Baiio:

Aunado a lo anteriormente expuesto, la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche*® subgerente
de Estadistica e Informatica, a través del informe n.° 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de
agosto de 2021 (Apéndice n.° 70) informé a la comision de control lo siguiente:

1..)

informo que, en octubre del afio 2020, la Gerencia de Estadistica e Informatica no contaba con
personal, para atender la demanda de soporte técnico de la Municipalidad; es el caso que el
sefior RAMOS BANOS SERGIO BRAULIO ISAIAS, solicit entrevista con mi persona, teniendo
a la mano su CV; verificado su perfil documental, procedi a entrevistarlo, con la finalidad de
verificar sus conocimientos, para su posterior contratacion.

En los Términos de Referencia emitidos para la contratacion, se han utilizado el formato “ANEXO
N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO
EN GENERAL’, formato que fue alcanzado por el érea de abastecimiento y se llenaron conforme
a las indicaciones de dicha érea, las cuales de manera errénea, se coloco el nombre del tec.

Sergio Braulio Isaias Ramos Bario y que en los meses posteriores el drea de contabilidad me
indico el error el cual fue subsanado.

El perfil consignado en el formato de TDR, proporcionado, no se actualizo en cuanto debia decir:
Estudiante, egresado y/o con titulo técnico en informatica; error involuntario por parte de la
suscrita que llevo a su intervencién, ya que, debido al bajo presupuesto de la entidad, no permite
contratar con tecnicos especialistas; en ese sentido, le informo que se esta realizando la
correccion de los téerminos de referencia, a fin de realizar los actos administrativos
correctamente.

()"

Conforme se puede apreciar del precitado informe, la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche
subgerente de Estadistica e Informatica, afirma que en octubre de 2020 entrevistd al sefior
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, verificando el perfil documental y los conocimientos que
indicaba en su curriculum vitae para su contratacion; sin embargo, realizo el requerimiento de
personal para soporte técnico en noviembre de 2020, conforme se aprecia del requerimiento

;{ﬁ“ AN n.® 036-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 20 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 43) y con
a3 He DN orden de servicio n.° 00001207 de 24 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 5) se procedio a
2 =5 <\ la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bario por los servicios prestados en

Instituclons & en mencion con informe n.® 002-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 7 de diciembre de 2020

( Organ = octubre de 2020 segin el informe de labores de octubre de 2020 presentado por el ciudadano
X7
3 ; (Apéndice n.° 82), de lo cual se evidencia que su actuar se orienté a la contratacion del

% La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.® 037-2019-MCVZ-GM
(Apeéndice n.® 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culminé el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.> 017-2020-MCVZ-GM {Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.° 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 55) continuando con su designacion
hasta la actualidad.
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ciudadano antes lndlcado con anterlondad de la emision de Ia orden de servicio n. 00001 207
de 24 de noviembre de 2020 (Apéndice n.° 5).

Asimismo, con lo sefalado por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche subgerente de
Estadistica e Informatica en su informe n.° 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de
2021 (Apéndice n.° 70), respecto a que verifico el perfil documental y los conocimientos
sefialados en el curriculum vitae del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, se evidencia
que antes de la contratacion con orden de servicio n.® 00001207 de 24 de noviembre de 2020
(Apéndice n.° 5) del mencionado ciudadano por los servicios prestados de octubre de 2020,
obtuvo conocimiento que no cumplia con los términos de referencia en relacion al titulo de
técnico en informética y sistemas y no contaba con un (1) afio de experiencia para el servicio
de soporte técnico.

Del mismo modo, se advierte que la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche subgerente de
Estadistica e Informética, afirma que de manera erronea consigné el nombre del sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio en el “ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE
REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO EN GENERAL” (Apéndices
n.os 47y 48) utilizado para los términos de referencia; sin embargo, los nombres y apellidos
del mencionado ciudadano se encuentran consignados en los comprobantes de pago
n.os 393y 567, de 10 de marzo y 6 de abril de 2021 (Apéndices n.>s36 y 37), en cuyo numeral
“IV CONFORMIDAD DEL SERVICIO” se aprecia consignado los citados datos, con lo cual
se evidencia que desde el requerimiento se orientd la contratacion a favor del ciudadano en
mencion para prestar servicios en febrero y marzo de 2021.

Asimismo, afirma la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e
Informatica que el perfil consignado en el formato de TDR, no se actualizé en cuanto debia
decir: Estudiante, egresado y/o con titulo técnico en informatica, indicando que fue un error
involuntario; sin embargo, de la revision de los comprobantes de pago n.>s 2361, 2555, 195,
393, 567, 1251, 1834 y 2468 de 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de
abril, 10 de mayo, 9 de junio y 14 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.° 33, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41), se advierte que de noviembre de 2020 a junio de 2021, la
mencionada subgerente, consigné en el perfil profesional sefialado en los términos de
referencia como requisito que acredite la formacion académica: “Titulo de Técnico en
Informética y Sistemas” conforme se advierte del “ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS
DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL”, el cual obra
en los comprobantes de pago antes mencionados; y de la revision de los comprobantes de
pago n..s 2234 y 2696 de 9 de diciembre de 2020 y 30 de julio de 2021 (Apéndices
n.os 33 y 42), respectivamente, con los cuales se pagé la prestacion de servicios de octubre
2020 vy julio 2021, se evidencia que la mencionada subgerente consignd como requisito que
acredite la formacion académica: “Titulo de Técnico o Bachiller en Informatica y Sistemas’,
conforme se advierte de los formatos; “ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE
REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL” y “ANEXO
N° 04 TERMINOS DE REFERENCIA” |os cuales obran en estos dos Gltimos comprobantes
de pago n.»s2234 y 2696 (Apéndices n.> 33y 42).

Finalmente, es de indicar que la sefora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de
Estadistica e Informética afirma que debido al bajo presupuesto de la Entidad, no se permite
contratar con técnicos especialistas; sin embargo, con 6rdenes de servicio n.es 00000068,
00000210 y 00000583, de 29 de enero y 1 de marzo de 2021, respectivamente (Apéndices
n.e=92 y 96), se contratd al sefior Edinson David Merel Villareal para prestar los servicios en
enero y febrero de 2021; siendo que el mencionado sefior realizd sus servicios en soporte
técnico y cuenta con Titulo Técnico en Informatica y Sistemas; por lo que, se evidencia que
ademas de la contratacion de los servicios del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, se
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contraté a otro técnico en informatica y sistemas quien cumplié con los términos de referencia,
esto es contaba con Titulo Técnico en Informatica y Sistemas.

Cabe indicar ademas que la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche* subgerente de
Estadistica e Informéatica consigné en el informe n.° 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de

agosto de 2021 (Apéndice n.° 70), lo siguiente:

“(...) ADJUNTO: Curriculum Vitae del Sr. Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio. {...)"

Al respecto, de la revision del Curriculum Vitae del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo
(Apéndice n.° 99) adjuntado por la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche subgerente de
Estadistica e Informatica a su informe n.° 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de
2021 (Apéndice n.° 70), se advierte que difiere del curriculum vitae (Apéndice n.° 91) que
obra anexado en los comprobantes de pago n.>s2361, 2234, 2555, de 16, 9y 29 de diciembre
de 2020; y 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de abril,
10 de mayo, 9 de junio, 15 de julio y 2 de agosto de 2021 respectivamente (Apéndices
n.os 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 y 42), con los cuales se pago al sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bario por los servicios prestados de octubre a diciembre de 2020 y de enero a
julio de 2021; conforme se detalla en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 8

COMPARATIVO DE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL CURRICULUM VITAE DEL SENOR SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO QUE
OBRA EN COMPROBANTES DE PAGO Y EL REMITIDO POR LA SUBGERENTE DE ESTADISTICA E INFORMATICA

CURRICULUM VITAE (APENDICE N° 91) QUE OBRA EN LOS
COMPROBANTES DE PAGO N©s 2361, 2234, 2555, 195, 393, 567,
1251, 1834, 2468 y 2696 DE 16, 9 Y 29 DE DICIEMBRE DE 2020, 5

CURRICULUM VITAE (APENDICE N° 99) QUE OBRA
ADJUNTO AL INFORME
N° 00074-2021/MPCVZ-SGEI DE 12 DE AGOSTO DE 2021

CONTENIDO DE FEBRERO, 10 DE MARZO, 6 DE ABRIL, 10 DE MAYO, 9 DE &
JUNIO, 15 DE JULIO Y 2 DE AGOSTO DE 2021 (APENDICE N° 71), EMITIDO POR LA SERORA MARYURY
RESPECTIVAMENTE (APENDICES No»33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, | L/SBEH ZARATE ATOCHE SUBGERENTE DE ESTADISTICA E
41y 42) eilemcan e bl INFORMATICA
e : Técnico en computacion e informatica, con calidad en las labores
Estudiante de CEPRO N° 002 <<CENTRO DE EDUCACION TECNICO % r :
PRODUCTIVA N° 002>>, en COMPUTACION E INFORMATICA, con | 9u8 desempefie. Responsable, creativo, ordenado, sociable y
PRESENTACION | calidad en las labores que desempefie. Responsable, creativo, fggg;%i?g;uﬂoémprggobﬂgz df:ﬁggg:;ﬂ?&g:ﬁ;ﬁ;:‘g;ﬁ: Ig
ordenado, sociable y emprendedor en los trabajos realizados, con !
objetivos claros vy resultados optimos, proponiendo alternativas que me desempefie.
constructivas para lo que me desempefie.
Consigna: Consigna solo:
FORMACION o B 451 ?
ACADEMICA v EDUCACION PRIMARIA: (...) v EDUCACION SUPERIOR: (...)"
v EDUCACION SECUNDARIA: (...)
v EDUCACION SUPERIOR: (...)"
N i ciionis Shenine indenendisnts Consigna soporte técnico independiente de noviembre 2019 -
g P P ) actualidad.
Consigna experiencia de 14 de octubre de 2017 a 8 de noviembre
Consigna experiencia de 14 de octubre de 2017 a 8 de noviembre de | de 2019 en el cargo de asistente administrativo en la empresa
2019 en el cargo de asistente de oficina en la empresa “inversiones | ‘inversiones ASTROSOL E.IRL", sefialando las funciones de
ASTROSOL E.LR.L", sin sefialar funciones. soporte técnico, digitacion de base de datos, disefio web,
almacenamiento.
EXPERIENCIA Consigna:
LABORAL
4
No consigna experiencia en el supermercado Astro como soporte tecnico .g?r,r;;esa : g‘;g Zze;zﬁ?cgsmo
At dooumenio sustsmatno, Funciones . Mantenimiento de computadoras, servidor y
punto de ventana.
Periodo ; 10.01.2016 a 30.06.2017
Referencia  : MIGUEL ANGEL RAMOS OJEDA
ool

hasta la actualidad.

La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.® 037-2019-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culmino el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.° 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.° 018-2020-MCVZ-GM {Apéndice n.° 55) continuando con su designacion
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CUADRON° 8 ;
COMPARATIVO DE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL CURRICULUM VITAE DEL SENOR SERGIO BRAULIO ISAIAS RAMOS BANO QUE
OBRA EN COMPROBANTES DE PAGO Y EL REMITIDO POR LA SUBGERENTE DE ESTADISTICA E INFORMATICA

CURRICULUM VITAE (APENDICE N° 91) QUE OBRA EN LOS
COMPROBANTES DE PAGO NOs 2361, 2234, 2555, 195, 393, 567,
1251, 1834, 2468 y 2696 DE 16, 9 Y 29 DE DICIEMBRE DE 2020, 5
CONTENIDO DE FEBRERO, 10 DE MARZO, 6 DE ABRIL, 10 DE MAYO, 9 DE

JUNIO, 15 DE JULIO Y 2 DE AGOSTO DE 2021
RESPECTIVAMENTE (APENDICES Ne= 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41y 42).

CURRICULUM VITAE (APENDICE N° 99) QUE OBRA
ADJUNTO AL INFORME
N° 00074-2021/MPCVZ-SGEI DE 12 DE AGOSTO DE 2021
(APENDICE N° 71), EMITIDO POR LA SENORA MARYURY
LISBEH ZARATE ATOCHE SUBGERENTE DE ESTADISTICA E
INFORMATICA

Adjunta una Constancia de Trabajo de 30 de junio de 2017
(Apéndice n.° 99) en la cual se aprecia una firma v un sello con la
descripcion:  “Miguel Angel Ramos Ojeda
Representante Legal” del Supermercado Astro.

Ne adjunta Constancia de estudios del CETPRO

n.° 002 - Tumbes. Sin embargo, se aprecia adjunto un documento
<§ de 11 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 99) emitido por el director
Jaime Silva Marchan, del CETPRO n.° 002 - Tumbes, en el cual se
sefiala:

u

RKMOS BANO, Sergio Braulio Isaias. ha realizado estudios en la
especialidad de Operacion de computadoras del ciclo Medio,
APROBADO los Modulos de:

Adjunta una Constancia de Estudios de 11 de diciembre de 2019
(Apéndice n.° 91) emitida por el director Jaime Silva Marchan, del
CETPRO n.° 002 - Tumbes, en el cual se indica que el sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio aprobo lo siguientes modulos:

«  Operacion de sistemas Monosuarios.

3 ; EN LOS ANOS 2018 v 2019 DE MANERA PRESENCIAL.
. Presentaciones graficas.

- MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE

. Lenguaje de Programacion COMPUTO 400 HORAS
DOCUMENTOS DE - 2g§igCION DE SISTEMAS DE MONOSUARIOS 350
FORMACION

- PRESENTACIONES GRAFICAS. 400 HORAS

- LEGUAJEDE PROGRAMACION. 300 HORAS

EN EL ANO 2020 DE MANERA VIRTUAL

- DESARROLLO DE PAGINAS WEB. 400 HORAS

- OPERACION DE REDES DE COMPUTO 250 HORAS

ACADEMICA

()"
Certificado del moduloc ‘MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPOS DE COMPUTO" del CETPRO n.” 002 - Tumbes, de 3 de abril | Si lo adjunta.
de 2019 (Apéndice n.° 91).

Cerficado del modulo “OPERACION DE SISTEMAS DE
MONOSUARIOS™ del CETPRO n.° 002 - Tumbes, de 12 de noviembre | Si lo adjunta.

de 2019 (Apéndice n.° 91).
Certificado del médulo “PRESENTACIONES GRAFICAS™ del
No lo adjunta. CETPRO n.° 002 - Tumbes, de 31 de enero de 2020 (Apéndice
n.° 99).
Ceriificade del modulo ‘LENGUAJE DE PROGRAMACION” del
No lo adjunta. CETPRO n.® 002 - Tumbes, de 31 de enero de 2020 (Apeéndice
n.° 99).

Fuente: Comprobantes de pago n.c 2234, 2361 y 2555, 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de §, 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 de febrero, 10 de marzo, 6 de
abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.o= 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41y 42), que obran en la
subgerencia de Tesoreria e informe n.* 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 71).

Elaborado por: Equipo del Organo de Centrol Institucional

Conforme, se aprecia del cuadro que antecede, en el curriculum vitae (Apéndice n.° 99) del
sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio que adjunto la sefiora Maryury Lisbeh Zarate
Atoche® subgerente de Estadistica e Informatica a su informe n.® 00074-2021/MPCVZ-SGE!
O\ de 12 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 70), obra una Constancia de Trabajo de 30 de junio

2\ de 2017 (Apéndice n.° 99) en la cual se aprecia una firma y un sello con la descripcion:
=\ ‘Miguel Angel Ramos Ojeda| ' Representante Legal” del Supermercado Astro y
N un documento de 11 de agosto de 2021 emitido por el director Jaime Silva Marchan, del
; CETPRO n.° 002 — Tumbes, con los cuales se sustentaria su experiencia como soporte

La sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con Resolucion Gerencial n.® 037-2019-MCVZ-GM
(Apéndice n.° 53) fue designada en el cargo de subgerente de Estadistica e Informatica desde el 11 de marzo de 2019 y culmind el 31 de
diciembre de 2019 con Resolucion Gerencial n.* 017-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo
cargo desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.® 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice n.° 55) continuando con su designacion
hasta la actualidad.
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técnico y sus estudios en la especialidad de operacion de computadoras; sin embargo, estos
documentos no obran en los diez (10) comprobantes de pago mencionados anteriormente y
a través de los cuales la Entidad pago la prestacion de servicios a favor del del sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Bafio durante el periodo octubre 2020 a julio 2021, ni acreditan el
cumplimiento de los términos de referencia respecto al perfil profesional; por cuanto desde
octubre de 2020 la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e
Informatica requiri® a personal para soporte técnico que cuente con fitulo técnico en
Informética y Sistemas y posteriormente sefiald como requisito contar con titulo técnico o
grado de bachiller en Informatica y Sistemas, mas no requiri6 los servicios de un estudiante
0 egresado en la especialidad de operacion de computadoras.

Consecuentemente se evidencia que el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio antes de su
contratacion desde octubre de 2020 hasta julio de 2021 con Ordenes de servicio
n.es 00001207, 00001212, 00001388, 00000066, 00000211, 00000346, 00000586,
00000985, 00000802 y 00001099 de 24 de noviembre y 14 de diciembre de 2020, 29 de
enero, 1y 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7'y 16 de julio de 2021 (Apéndices n.**5, 6,
7, 8,9, 10, 11, 12, 13 y 14), no cumplia con los términos de referencia de un (1) afio de
experiencia como soporte técnico y el titulo técnico o grado de bachiller en Informatica y
Sistemas, a pesar de ello los sefiores Jean Paul Olaya Atoche®, subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras®?, encargado de la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo53,
subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial favorecieron al mencionado ciudadano
al contratarlo a pesar que no cumplia con los términos de referencia y del mismo modo la
sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica con su actuar
lo favorecio al emitir la conformidad de sus servicios de octubre de 2020 a julio de 2021 con
informes n.os 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 8, 2 y 17 de diciembre de 2020 e
informes n.es 015, 00025, 031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021- MPCVZ-SGEI-MLZA de 1
de febrero, 3 y 26 de marzo, 3 de mayo, 3 de junio, 8 y 20 de julio de 2021, respectivamente
(Apéndices n.>=17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26), a pesar de tener conocimiento que
no cumplia con los términos de referencia desde octubre de 2020 cuando lo entrevisto y
reviso su curriculum vitae (Apéndice n.° 91), conforme lo sefiala en su informe n.® 00074-
2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 70).

En este sentido, se evidencia que la Entidad contraté al sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bafio con ordenes de servicio n.>s 00001207, 00001212 y 00001388 de 24 de noviembre y
14 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.>s 5, 6 y 7), emitidas por el sefior
Jean Paul Olaya Atoche54, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial, por los
meses de octubre a diciembre de 2020; asimismo, por los servicios prestados de enero a
julio de 2021, conforme se evidencia de la orden de servicio n.° 00000066 de 29 de enero de
2021 (Apéndice n.° 8) emitida por el sefior Denis Valentin Herrera Eras®, encargado de la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial y las oOrdenes de servicio
n.es 00000211, 00000346, 00000586, 00000802, 00000985 y 00001099 de 1y 26 de marzo,
30 de abril, 2 de junio de 2021, 7'y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>=9,

~5'  El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial
W, n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial

Z\\ n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.° 57).

2| Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.® 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargo la

"' Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

El sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.* 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021

(Apéndice n.° 28), en el cargo de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

El sefior Jean Paul Olaya Atoche, fue designado como subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial con Resolucion Gerencial

n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su designacion con Resolucion Gerencial

n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021 (Apéndice n.° 57).

Al sefior Denis Valentin Herrera Eras con memorando n.° 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de 2021 (Apéndice n.° 27) se le encargo la

Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial desde el 26 de enero al 5 de febrero de 2021.

————
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10, 11, 12, 13 y 14), emitidas por el sefior Jorge Edward Rodrlguez Carmeio56 subgerente
de Abastecimiento y Control Patrimonial, a pesar que no cumplia con los requisitos
establecidos en los términos de referencia, esto es no contaba con grado de bachiller ni Titulo
Técnico en Informatica y Sistemas en la especialidad, conforme lo informado por el Director
del Centro Educativo Técnico Productivo — “CEPRO N° 002 TUMBES” en el informe
n.° 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002 “T" D de 4 de agosto de 2021
(Apéndice n.° 4) ni acredita contar con 1 afio de experiencia en el cargo de soporte técnico
conforme se advierte de la revision de su curriculum vitae (Apéndice n.® 92) que obra en los
comprobantes de pago n.os 2361, 2234, 2555 de 16, 9 y 29 de diciembre de 2020; y 195,
393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de
junio, 14 y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.cs 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39,
40, 41y 42), situacion que afecto los principios de libertad de concurrencia, igualdad de trato,
competencia e integridad en la contratacion y la legalidad de las actividades de la
administracion pablica.

Los hechos anteriormente expuestos contravienen la siguiente normativa:

- Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444,
aprobado por Decreto Supremo n.® 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019, que establece:

Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

“1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio
de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:

1.1.Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la
ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas.

L

- Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225, aprobado por
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF publicado el 13 de marzo de 2019, dispone:

Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones

“Las contrataciones del Estado se desarrollan con fundamento en los siguientes principios, sin perjuicio de
la aplicacion de otros principios generales del derecho publico que resulten aplicables al proceso de
Y contratacion. Los principios sirven de criterio de interpretacion para la aplicacion de la presente norma y su
reglamento, de integracion para solucionar sus vacios y como pardmetros para la actuacion de quienes
intervengan en dichas contrataciones:

a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e
innecesarias. Se encuentra prohibida la adopcion de précticas que limiten o afecten la libre concurrencia de
proveedores.

b) lgualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
ofertas, encontréndose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y. en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones
que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de manera idéntica siempre que ese trato
cuente con una justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva.
¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas las
etapas de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia,
y que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este

% El sefior Jurge Edward Redriguez Carmelo esta designado con Resolucion Gerencial n.* 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de 2021
(Apendlce n° 28) enel cargo de su bgerente de Abas!ec:mmntcy Control Patrimonial desde el 8 de febrero de 2021.

e i—— o=
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principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico.

fsd

e) Competencia. Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer condiciones
de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés publico que subyace
a la contratacion. Se encuentra prohibida la adopcién de préacticas que restrinjan o afecten la competencia.

()

j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de confratacion esta guiada por
la honestidad y veracidad, evitando cualquier préctica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe
ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.

L

Articulo 8. Funcionarios, dependencias y 6rganos encargados de las contrataciones

F{(l”}l

c) El Organo Encargado de las Contrataciones, que es el 6rgano o unidad orgénica que realiza las
actividades relativas a la gestion del abastecimiento de la Entidad, incluida la gestion administrativa de los
contratos.

(=)
Articulo 11. Impedimento

“11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de ser participantes,

postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el literal a)
del articulo 5, las siguientes personas:

(.

e) (...)los funcionarios publicos, empleados de confianza, (...)

h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad o afinidad de las
personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios:

(-)
(iii) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se

configura en la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta
doce (12) meses después de concluido {...)".

Directiva para la contratacion de servicios por montos iguales o inferiores a ocho (8) UIT,
Directiva n.° 003-2019-MPCVZ-GAF aprobada mediante Resolucion Gerencial
Administrativa n.° 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019, que establece:

“..)

5.- DISPOSICIONES GENERALES:

5.1.(...) Las contrataciones por montos iguales o inferiores a ocho (08) UIT no son programables en el Plan
Anual de Contrataciones y se realizan mediante contrataciones excluidas del ambito del ambito de aplicacion
de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley 30225, modificada por el D.L. N° 1444 y su Reglamento (pero
sujetas a la supervision del OSCE (...).

5.3. La Unidad de Logistica es la responsable de la gestion de abastecimiento de bienes y servicios y/o
consultorias, como programar, preparar, ejecutar y supervisar los procesos de contrataciones hasta su
culminacién (...).

6.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS
()

6.3. INDAGACION DE MERCADO-COTIZACIONES
En el caso de bienes, servicios y/o consultorias, sobre la base del requerimiento, el érgano de
contrataciones, es decir, la Unidad de Logistica tiene la obligacién de realizar indagaciones en el mercado

———————— ——
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(Cottzacmnes) SJendo vahdas presenc:a!es ingresadas por mesa de parres de fa Unidad de Log:stfca y las
emitidas por correo electronico, para en lo posterior realizar el correspondiente cuadro comparativo.

La Unidad de Logistica con el requerimiento recibido procede a:

()

Redactar el formato de solicitud de cotizacion, (segun formato N° 5), el mismo que debe estar firmado por
el encargado de la Unidad de Logistica y contar con el cargo de entrega al proveedor via correo electrénico
(acuse de envio) 6 en forma presencial, cuando la cotizacion se realice de forma electronica deberé
adjuntarse la impresion de la cotizacion remitida.

()

Solicitar como minimo dos (02) cotizaciones cuando se trate de la contratacion de servicios, verificando que
cumplan los términos de referencia.

()

6.4. DETERMINACION DE LA MEJOR OFERTA

La Unidad de logistica elabora un cuadro comparativo con las cotizaciones recibidas y determina la mejor
oferta presentada que cumpla con las especificaciones técnicas o términos de referencia, el mejor precio y
el plazo.

6.7. CONFORMIDAD DE ENTREGA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
()

La Conformidad de Bienes y Servicios es otorgada por el area usuaria.

()

- Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios en General que obran en los
comprobantes de pago n.cs 2361, 2555, 195, 393, 567, 1251, 1834 y 2468 de 16 y 29 de
diciembre de 2020, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio y 14 de julio
de 2021 respectivamente (Apéndice n.s 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41), que establece:

1.

2.1 Requerimiento minimos:

()

Experiencia minima 01 afio en el cargo.

2.2 Perfil del Profesional.

2.2.1 Formacion Académica.

Titulo de Técnico en Informética y Sistemas.

()

- Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios en General que obran en los
comprobantes de pago n.cs 2234 y 2696 de 9 de diciembre de 2020 y 29 de diciembre de
2021, respectivamente (Apéndice n.° 33 y 42), que establece:

el

2.1 Requerimiento minimos:

()

Experiencia minima 01 afio en el cargo.

2.2 Perfil del Profesional.

2.2.1 Formacién Academica.

Titulo Técnico o bachiller en Informética y Sistemas.

()"

- Directiva denominada Normas y Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios
y Consultorias, cuyos montos son iguales o inferiores a ocho (8) UIT, Directiva n.® 001-2021-
MPCVZ-GM, aprobada por Resolucion Gerencial n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de junio de
2021, que establece:

e . —_— ————————————————————————————————————————————————
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7.6 PROCEDIMIENTO Y COTIZACION

Con la formalizacion del requerimiento se desarrolla las cotizaciones mediante el cual empieza el
procedimiento de contratacion de bienes y servicios y consultoria cuyo valor referencial es igual 0 menor a
(08) UITs, estara a cargo por el responsable de Adquisiciones {...)

PARA EL CASO DE LAS CONTRATACIONES MENORES A (1) UIT

En los supuestos de las contrataciones menores o iguales a 1 UIT, para la emision de la orden de compra,
servicio o contrato correspondiente, sélo sera necesario una cotizacion o proforma, (...)".

El hecho de que funcionarios y servidores hayan autorizado la contratacion del proveedor de servicios
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser
hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Baiio funcionario de confianza en el cargo de gerente de la
oficina de Secretaria General e Imagen Institucional y quien ademas no cumplia con los términos de
referencia solicitados por el area usuaria, esto es no cumplia el afio de experiencia en soporte técnico
y no cuenta con grado de bachiller ni titulo técnico en Informatica y Sistemas, afecto la transparencia,
libertad de concurrencia, igualdad de trato, competencia e integridad que deben regir en las
contrataciones del Estado y la legalidad de las actividades de la administracion pablica.

Los hechos expuestos se ocasionaron por el actuar de los funcionarios de la Entidad: Jean Paul Olaya
Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras, encargado
de la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez Carmelo,
subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial quienes participaron en el proceso de contratacion
del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio y por la actuacion de la sefiora Maryury Lisbeh Zarate
Atoche, subgerente de Estadistica e Informatica, quien dio conformidad de los servicios del
mencionado ciudadano; por cuanto, orientaron su actuar para la contratacion del sefior Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafio a pesar que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser hermano
del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de la oficina de Secretaria General € Imagen
Institucional bajo la condicion de funcionario de confianza y pese que no cumplia con los terminos de
referencia solicitados por el area usuaria, esto es no contaba con experiencia minima de un (1) afio en
el servicio contratado ni tiene grado de bachiller o titulo de técnico de informatica y sistemas.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
Q irregulares

Los sefiores Maryury Lisbeh Zarate Atoche, Jean Paul Olaya Atoche comprendidas comprendidas

en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, de los cuales Jean Paul Olaya Atoche

presentd sus comentarios debidamente documentados, conforme al Apéndice n.° 100 del Informe

de Control Especifico.

J - Los sefiores Denis Valentin Herrera Eras y Jorge Edward Rodriguez Carmelo no remitieron sus

comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado.

- Cabe indicar que el sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo no remitio sus comentarios por cuanto
se negd firmar la notificacion y a recepcionar el pliego de hechos, conforme al Apéndice
n.° 100 del Informe de Control Especifico.

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

) p N\ Efectuada la evaluacion de los comentarios y documentos presentados (Apéndice n.° 100), se concluye
”4\ que los mismos no se desvirtaan los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La referida evaluacion,

\

/,/? RS :‘_ \\y la cédula de comunicacion y |la notificacion, forman parte del Apéndice N° 100 del Informe de Control
\'ﬁ orealhy ' Especifico, considerando la participacion de las personas comprendidas en los mismos, conforme se
\o describe a continuacion:

! Institucichal ¢
£

\lé/a‘
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Maryury Lisbeh Zarate Atoche, |dent|fcada con DNI n. 41399975 subgerente de Estadistica e
Informatica, de 11 de marzo al 31 de diciembre de 2019, designada con Resolucion Gerencial
n.° 037-2019-MCVZ-GM de 21 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 53) y el 31 de diciembre de 2019
se da por concluida su designacion con Resolucion Gerencial n.* 017-2020-MCVZ-GM de 9 de
enero de 2020 (Apéndice n.° 54); posteriormente fue nuevamente designada al mismo cargo
desde el 2 de enero de 2020 con Resolucion Gerencial n.® 018-2020-MCVZ-GM (Apéndice
n.° 55); a quien mediante Cédula de Notificacion Electrénica n.® 00000001-2021-CG/0474-02-001
de 4 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 100), se le comunico el Pliego de Hechos; y mediante
escrito S/N de 12 de octubre de 2021 recepcionado el 13 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 100)
por la Comision de Control, presentd sus comentarios o aclaraciones.

Quien en su calidad de subgerente de Estadistica e Informatica suscribi6 las ordenes de servicio
n.>s 00001207, 00001212 (ambas de 24 de noviembre de 2020) y 00001388 de 14 de diciembre
de 2020 (Apéndices n.>= 5, 6 y 7); asi como las ordenes de servicio n.cs 00000066, 00000211,
00000346, 00000586, 00000985, 00000802 y 00001099 de, 29 de enero, 1 de marzo, 26 de marzo,
30 de abril, 2 de junio, 7de julio y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>¢ 8, 9, 10,
11, 12, 13y 14), con los cuales se contrato al sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bario de octubre
de 2020 a julio de 2021; asimismo, haber emitido los informes n.os 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-
SGEI-MLZA, de 8, 2 y 17 de diciembre de 2020, respectivamente y los informes n.es 015, 00025,
031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero, 3 y 26 de marzo, 3
de mayo, 3 de junio, 8 y 20 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>=17, 18, 19, 20, 21,
22,23, 24, 25 y 26), con los cuales dio conformidad de los servicios prestados por el sefior Sergio
Braulio Isaias Ramos Baro de octubre de 2020 a julio de 2021.

Ademas, por haber consignado los nombres y apellidos del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bafio en el “ANEXO N°02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL” que se encuentra adjuntado en los
requerimientos n.°s 00006 y 00008-2021/MPCVZ/SGEI de 9 de febrero y 2 de marzo de 2021,
respectivamente (Apéndices n.os 47 y 48), para ser contratado en febrero y marzo de 2021; a
pesar de tener conocimiento que no cumplia con los requisitos establecidos en los terminos de
referencia, esto es, no contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico en Informatica y Sistemas
en la especialidad, conforme lo informado por el Director del Centro Educativo Técnico Productivo
- “CEPRO N° 002 TUMBES” en el informe n.® 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO
N° 002 “T” D de 4 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 4) ni acredita contar con 1 afio de experiencia
en el cargo de soporte técnico conforme se advierte de la revision del curriculum vitae (Apéndice
n.° 91) del ciudadano en mencion, que obra en los comprobantes de pago n.> 2361, 2234, 2555
de 16, 9y 29 de diciembre de 2020; y 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de, 5 febrero, 10
de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices
n.os 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 y 42) y conforme lo sefialado en su informe
n.° 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 71), respecto a que afirmo
haber verificado en octubre de 2020 en la entrevista que realizo al sefior Sergio Braulio Isaias
Ramos Bafo el perfil documental y los conocimientos sefialados en el curriculum vitae del
ciudadano en mencion.

Ademas, dio conformidad de los servicios prestados por el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos
Bario de octubre de 2020 a julio de 2021 con informes n.e 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-
MLZA, de 8, 2y 17 de diciembre de 2020, respectivamente e informes n.>s015, 00025, 031, 00040,
046, 00059 y 00066-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero, 3 y 26 de marzo, 3 de mayo, 3 de
junio, 8 y 20 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.>s17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25
y 26), a pesar de tener conocimiento que es hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio,
quien ejerce el cargo de gerente bajo la condicion de funcionario de confianza en la oficina de
Secretaria General e Imagen Institucional, en este sentido se encontraba impedido para ser
contratado por la Entidad; conforme se evidencia de su vinculacion por el ejercicio de sus funciones
como responsable de Ia eiaboracnon actuahzacnon y acceso al Portal de Transparenma y del Portal
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Institucional de la Entidad, con el sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de Secretaria
General e Imagen Institucional, quien ejerce ademas el cargo de responsable de la entrega de
informacion, con este actuar de la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche se afectd los principios
de igualdad de trato e integridad que deben regir en las contrataciones del Estado y la legalidad
de las actividades de la administracion pUblica.

Por lo tanto, se evidencia que la sefiora Maryury Lisbeh Zarate Atoche pudo haber advertido que
el sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio tiene los mismos apellidos y nombres de padres del
sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, siendo que su actuar de consignar los nombres y apellidos
del proveedor en los términos de referencia antes de su contratacion para su seleccion y verificar
el cumplimiento de los requisitos, no son sus funciones, sino que corresponde este actuar a la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, conforme a sus funciones de: *(..)
Programacion, adquisicion, (...) de servicios (...) su finalidad es asegurar la racionalidad, eficiencia y eficacia
del uso de los recursos publicos. (...)" establecidas en el articulo 87° del Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar, aprobado con Ordenanza
Municipal n.° 025-2015-MPCVZ de 16 de diciembre de 2015, concordante con el literal e) del
articulo 88° del mismo cuerpo normativo, que establece: “e) Velar por la correcta aplicacion de las
normas y criterios técnicos establecidos por el Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (OSCE)
para los procesos de adquisiciones. (...)", de esta manera ejercio funciones que no le correspondia, a
fin de orientar su actuar para la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Banio.
Transgrediendo con su actuar el numeral 1.1. del articulo 1V del Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444, aprobado por Decreto Supremo
n.° 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019 que establece: ‘(...) 1.1.  Principio de legalidad.- Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas (...)".

Ademas, incumplio sus deberes contenidos en los principios establecidos en los literales b) y j) del
articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones, aprobado con Decreto Supremo
n.° 082-2019-EF de 13 de marzo de 2019, que establecen: “{...) b) lgualdad de trato. Tados los
proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus ofertas, encontrandose
prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el frato discriminatorio manifiesto o
encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones que son similares y que
situaciones diferentes no sean tratadas de manera idéntica siempre que ese frato cuente con una
justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva. (...). j) Integridad.
La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esté guiada por la honestidad
y veracidad, evitando cualguier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser
comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oporfuna (...)".

Ademas, incumplio los literales €) y h) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado
de la Ley de Contrataciones, aprobado con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF de 13 de marzo de
2019 que establece: “11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de
ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el
literal a) del articulo 5, las siguientes personas: {...) €). {...) los funcionarios publicos, empleados de
confianza, (...) h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad de las personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios: (...).
(iii) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se configura en
la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después
de concluido (...)".

: Asimismo, incumplié lo establecido en los numerales 2.1y 2.2 de los términos de referencia para
é la Contratacion de Servicios en General que obran en los comprobantes de pago n.es2361, 2555,
Z\\ 195, 393, 567, 1251, 1834 y 2468 de 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de
~|| abril, 10 de mayo, 9 de junio y 14 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.s 34, 35, 36,
/J/ 37, 38, 39, 40 y 41), que establece: “(...) 2.1 Requerimiento minimos: (...) Experiencia minima 01 afio
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en el cargo. 2.2 Perfil del Profesional. 2.2.1 Formacién Académica. Titulo de Técnico en Informatica y
Sistemas. (...)".

Asi también, incumplio los numerales 2.1y 2.2 de los términos de referencia para la Contratacion
de Servicios en General que obran en los comprobantes de pago n.”s 2234 y 2696 de 9 de
diciembre de 2020 y 29 de diciembre de 2021, respectivamente (Apéndices n.>s 33 y 42), que
establecen: “(...) 2.1 Requerimiento minimos: (...) Experiencia minima 01 afio en el cargo. 2.2 Perfil del
Profesional, 2.2.1 Formacion Académica. Titulo Técnico o bachiller en Informética y Sistemas. (...)".

Finalmente, incumpli6 sus obligaciones establecidas en los literales a) y b) del articulo 21° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobada con
Decreto Legislativo n.° 276 de 6 de marzo de 1984, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores:
a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico y b) Salvaguardar los
intereses del Estado (...), Y, el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza
al realizar los actos administrativos que les corresponda (...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo disciplinario a cargo de las instancias competentes
de la Entidad; asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que
denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de las
instancias competentes.

Jean Paul Olaya Atoche, identifice _ subgerente de Abastecimiento y
Control Patrimonial, de 21 de octubre de 2020 al 10 de enero de 2021, con Resolucion Gerencial
n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 56) y se dio por culminada su
designacion con Resolucion Gerencial n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de enero de 2021
(Apéndice n.° 57); a quien mediante Cédula de Notificacion Electronica n.® 00000003-2021-
CG/0474-02-001 de 4 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 100), se le comunicé el Pliego de Hechos;
y mediante escrito S/N de 13 de octubre de 2021 recepcionado en la misma fecha (Apéndice
n.° 100) por la Comision de Control, presentd sus comentarios o aclaraciones.

Quien en su calidad de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial suscribi6 las ordenes
de servicio n.s 00001207, 00001212 ambas de 24 de noviembre de 2020 y 00001388 de 14 de
diciembre de 2020 (Apéndices n.es5, 6 y 7) con las cuales contrato al sefior Sergio Braulio Isaias
Ramos Bafo para prestar servicios de octubre a diciembre de 2020 en la Subgerencia de
Estadistica e Informética, a pesar que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por
ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, quien ejerce el cargo de gerente bajo la
condicion de funcionario de confianza en la oficina de Secretaria General e Imagen Institucional y
pese que no cumplia con los requisitos establecidos en los términos de referencia, esto es no
contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico en Informatica y Sistemas en la especialidad,
conforme lo informado por el Director del Centro Educativo Técnico Productivo - “CEPRO N° 002
TUMBES” en el informe n.° 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002 “T" D de 4 de
agosto de 2021 (Apéndice n.° 4) ni acredita contar con 1 afio de experiencia en el cargo de
soporte técnico conforme se advierte de la revision de su curriculum vitae (Apéndice n.° 91) que
obra en los comprobantes de pago n.es 2361, 2234, 2555 de 16, 9y 29 de diciembre de 2020; y
195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de
junio, 14 y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.s 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41
y 42).
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Asimismo, el sefior Jean Paul Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial,
procedio a emitir las ordenes de servicio n.s 00001207, 00001212 (ambas de 24 de noviembre de
2020) y 00001388 de 14 de diciembre de 2020 (Apéndices n.>=5, 6 y 7); sin que previo a ello
haya realizado las indagaciones en el mercado mediante cotizaciones, conforme a lo establecido
en la Directiva n.° 003-2019-MPCVZ-GAF (vigente desde el 3 de julio de 2019); por cuanto, no
obran cotizaciones anexas en la documentacion que sustenta los comprobantes de pago n.s 2234,
2361y 2555, de 9, 16 y 29 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.°s 33, 34 y 33);
a través de los cuales la Entidad efectud el pago por los referidos servicios y en los que obran las
ordenes de servicio antes mencionadas.

Con este actuar del sefior Jean Paul Olaya Atoche se afectd la transparencia, libertad de
concurrencia, igualdad de trato, competencia e integridad que deben regir en las contrataciones
del Estado y la legalidad de las actividades de la administracion publica.

Transgrediendo con su actuar el numeral 1.1. del articulo 1V del Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444, aprobado por Decreto Supremo
n.° 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019 que establece: (...) 1.1.  Principio de legalidad.- Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas (...)".

Asimismo, incumplié sus deberes contenidos en los principios establecidos en los literales a), b),
c), e) y j) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones, aprobado con
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 13 de marzo de 2019, que establecen: “(...) a) Libertad de
concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los procesos de
contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se
encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten la libre concurrencia de proveedores. b)
lgualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones
que son similares y que situaciones diferentes no sean fratadas de manera idéntica siempre que ese trato
cuente con una justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva. c)
Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas las etapas
de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia, y que
la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este principio
respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico. (...) ¢) Competencia. Los procesos de
contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer condiciones de competencia efectiva y obtener
la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés publico que subyace a la contratacion. Se encuentra
prohibida la adopcion de précticas que restrinjan o afecten la competencia”. (...). j) Integridad. La conducta
de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacién esta guiada por la honestidad y veracidad,
evitando cualquier préctica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna (...)". Concordante con el literal c) del articulo
8° de la normativa antes sefialada, que establece: ...) ¢) E/ Organo Encargado de las Contrataciones,
que es el 6rgano o unidad organica que realiza las actividades relativas a la gestion del abastecimiento de
la Entidad, incluida la gestion administrativa de los contratos. (...)".

Ademas, incumplio los literales e) y h) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado
de la Ley de Contrataciones, aprobado con Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 13 de marzo de
2019 que establece: “11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de
ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el
literal &) del articulo 5, las siguientes personas: (...) e). (...) los funcionarios publicos, empleados de
confianza, (...) h) El cényuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad de las personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios: (...).
(iif) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se configura en
la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras efercen el cargo y hasta doce (12) meses después
de concluido (...)".
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Del mismo modo incumplio lo establecido en los incisos 6.3 y 6.4 del numeral 6 de la Directiva
ne  003-2019-MPCVZ-GAF, aprobada por Resolucion  Gerencial Administrativa
n.° 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 que establece: “6.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS
(...) 6.3. INDAGACION DE MERCADO-COTIZACIONES En el caso de bienes, servicios y/o consultorias,
sobre la base del requerimiento, el érgano de contrataciones, es decir, la Unidad de Logistica tiene la
obligacion de realizar indagaciones en el mercado (Cotizaciones), siendo validas presenciales ingresadas
por mesa de partes de la Unidad de Logistica y las emitidas por correo electronico, para en lo posterior
realizar el correspondiente cuadro comparativo. La Unidad de Logistica con el requerimiento recibido
procede a: (...) Redactar el formato de solicitud de cotizacion, (segun formato N° 5), el mismo que debe
estar firmado por el encargado de la Unidad de Logistica y contar con el cargo de entrega al proveedor via
correo electrénico (acuse de envio) 6 en forma presencial, cuando la cotizacion se realice de forma
electrénica debera adjuntarse la impresion de la cotizacion remitida. (...) Solicitar como minimo dos (02)
cotizaciones cuando se trate de la contratacion de servicios, verificando que cumplan los términos de
referencia. (...). 6.4. DETERMINACION DE LA MEJOR OFERTA La Unidad de logistica elabora un cuadro
comparativo con las cotizaciones recibidas y determina la mejor oferta presentada gue cumpla con las
especificaciones técnicas o términos de referencia, el mejor precio y el plazo”.

Asimismo, vulnerd lo establecido en los numerales 2.1 y 2.2 de los términos de referencia para la
Contratacion de Servicios en General que obran en los comprobantes de pago n. 2361 y 2555,
de 16 y 29 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndices n.>s 34 y 35), que establecen: {...)
2.1 Requerimiento minimos: (...) Experiencia minima 01 ano en el cargo. 2.2 Perfil del Profesional. 2.2.1
Formacion Académica. Titulo de Técnico en Informatica y Sistemas. (...)".

Del mismo modo, vulnerd los numerales 2.1 y 2.2 de los términos de referencia para la
Contratacion de Servicios en General que obran en el comprobante de pago n.° 2234 de 9 de
diciembre de 2020, respectivamente, que establecen: (..) 2.1 Requerimiento minimos: (...
Experiencia minima 01 afio en el cargo. 2.2 Perfil del Profesional. 2.2.1 Formacién Académica. Titulo
Técnico o bachiller en Informética y Sistemas. (...)".

Asi también, contravino sus funciones de: (...) Programacion, adquisicién, (...) de servicios (...) su
finalidad es asegurar la racionalidad, eficiencia y eficacia del uso de los recursos publicos. {...)"
establecidas en el articulo 87° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad
Provincial de Contralmirante Villar, aprobado con Ordenanza Municipal n.* 025-2015-MPCVZ de
16 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 102), concordante con el literal €) del articulo 88° del
mismo cuerpo normativo, que establece: e)Velar por fa correcta aplicacion de las normas y criterios
técnicos establecidos por el Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (OSCE) para los procesos
de adquisiciones. (...)".

Finalmente, incumplio sus obligaciones establecidas en los literales a) y b) del articulo 21° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobada con
Decreto Legislativo n.° 276 de 6 de marzo de 1984, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores:
a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico y b) Salvaguardar los
intereses del Estado (...)", Y, el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.* 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza
al realizar los actos administrativos que les corresponda(...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa
) funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando
AN mérito al inicio del procedimiento administrativo disciplinario a cargo de las instancias competentes

“’-'-'(,\\ de la Entidad: asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que
! denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de las
=|l instancias competentes.

&« Denis Valentin Herrera Eras, identificac ~ subgerente de Abastecimiento
' y Control Patrimonial, de 26 de enero al 5 de febrero de 2021, se le encargo la Subgerencia de
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Abastecimiento y Control Patrimonial con memorando n.® 018-2021-GM- MPCVZ de 26 de enero
de 2021 (Apéndice n.° 27); a quien mediante Cédula de Notificacion Electronica
n.° 00000002-2021-CG/0474-02-001 de 4 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 100), se le comunicé
el Pliego de Hechos; sin embargo, a la fecha de cierre del presente informe no alcanzo sus
comentarios y/o aclaraciones; por lo tanto, no se tiene elementos de juicio que desvirtlien su
responsabilidad en el hecho observado ni su participacion en el mismo.

Quien en su en calidad de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial suscribi¢ la orden
de servicio n.® 00000066 de 29 de enero de 2021 (Apéndice n.° 8) con la cual contrato al sefior
Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo para prestar servicios en enero de 2021 en la Subgerencia de
Estadistica e Informatica, a pesar que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por
ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, quien ejerce el cargo de gerente bajo la
condicion de funcionario de confianza en la oficina de Secretaria General e Imagen Institucional y
pese que no cumplia con los requisitos establecidos en los términos de referencia, esto es no
contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico en Informatica y Sistemas en la especialidad,
conforme lo informado por el Director del Centro Educativo Técnico Productivo — “CEPRO N° 002
TUMBES" en el informe n.® 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002 “T" D de 4 de
agosto de 2021 (Apéndice n.° 4) ni acredita contar con 1 afio de experiencia en el cargo de
soporte técnico conforme se advierte de la revision de su curriculum vitae (Apéndice n.° 91) que
obra en los comprobantes de pago n.s 2361, 2234, 2555 de 16, 9y 29 de diciembre de 2020; y
195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de
junio, 14 y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.os 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41
y 42).

Asimismo, procedié a emitir y firmar la orden de servicio n.® 66 de 29 de enero de 2021 (Apéndice
n.° 8) para la contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, sin haber verificado que
previamente se hayan requerido las cotizaciones que permitan elegir al mejor postor y que cumpla
con los términos de referencia, conforme se aprecia de la documentacion sustentatoria del
comprobante de pago n.® 195 de 5 de febrero de 2021 (Apéndice n.° 36).

Con este actuar del sefior Denis Valentin Herrera Eras se afect6 la transparencia, libertad de
concurrencia, igualdad de trato, competencia e integridad que deben regir en las contrataciones
del Estado y la legalidad de las actividades de la administracion publica.

Habiendo transgredido el numeral 1.1. del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444, aprobado por Decreto Supremo
n.° 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019 que establece: “(..) 1.1. Principio de legalidad.- Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas {...)".

Asimismo, incumplio sus deberes contenidos en los principios establecidos en los literales a), b),
c), €) y j) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones, aprobado con
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 13 de marzo de 2019, que establecen: (...) a) Libertad de
concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los procesos de
contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se
encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten la libre concurrencia de proveedores. b)
lgualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones
que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de manera idéntica siempre que ese trato
cuente con una justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrolio de una competencia efectiva. c)
Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas las etapas
de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia, y que
la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este principio
respeta las excepcfones establecidas en el ordenamiento juridico. (...) e) Competencia. Los procesos de
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contratacién incluyen disposiciones que permiten establecer condiciones de competencia efectiva y obtener
la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés publico que subyace a la contratacion. Se encuentra
prohibida la adopcion de précticas que restrinjan o afecten la competencia”. (...) j) Integridad. La conducta
de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad,
evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna (...)". Concordante con el literal ¢) del articulo
8° de la normativa antes sefialada, que establece: (... ¢) £l Organo Encargado de las Contrataciones,
que es el drgano o unidad organica que realiza las actividades relativas a la gestion del abastecimiento de
la Entidad, incluida la gestion administrativa de los contratos. (...)".

Ademas, incumplié los literales ) y h) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado
de la Ley de Contrataciones, aprobado con Decreto Supremo n.* 082-2019-EF de 13 de marzo de
2019 que establece: “11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de
ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el
literal a) del articulo 5, las siguientes personas: (...) €). (...) los funcionarios publicos, empleados de
confianza, (..) h) El conyuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad de las personas senaladas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios: (...).
(iif) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se configura en
la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después
de concluido (...)".

Del mismo modo incumplio lo establecido en los incisos 6.3 y 6.4 del numeral 6 de la Directiva
no  003-2019-MPCVZ-GAF, aprobada por Resolucion  Gerencial ~ Administrativa
n.° 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 (Apéndice n.°103) que establece: ‘6-
DISPOSICIONES ESPECIFICAS {(...) 6.3. INDAGACION DE MERCADO-COTIZACIONES En el caso de
bienes, servicios y/o consultorias, sobre la base del requerimiento, el organo de contrataciones, es decir, la
Unidad de Logistica tiene la obligacion de realizar indagaciones en el mercado ( Cotizaciones), siendo validas
presenciales ingresadas por mesa de partes de la Unidad de Logistica y las emitidas por correo electronico,
para en lo posterior realizar el correspondiente cuadro comparativo. La Unidad de Logistica con el
requerimiento recibido procede a: (...) Redactar el formato de solicitud de cotizacion, (segun formato N° 5),
el mismo que debe estar firmado por el encargado de la Unidad de Logistica y contar con el cargo de entrega
al proveedor via correo electronico (acuse de envio) ¢ en forma presencial, cuando la cotizacion se realice
de forma electronica debera adjuntarse la impresion de la cotizacion remitida. (...) Solicitar como minimo
dos (02) cotizaciones cuando se trate de la contratacion de servicios, verificando que cumplan los términos
de referencia. (...). 6.4. DETERMINACION DE LA MEJOR OFERTA La Unidad de logistica elabora un
cuadro comparativo con las cotizaciones recibidas y determina la mejor oferta presentada que cumpla con
las especificaciones técnicas o términos de referencia, el mejor precio y el plazo”.

Asimismo, vulnerd lo establecido en los numerales 2.1y 2.2 de los términos de referencia para la
Contratacién de Servicios en General que obran en el comprobante de pago n.c 195 de 5 febrero
de 2021 que establecen: “(...) 2.1 Requerimiento minimos: (...) Experiencia minima 01 afio en el cargo.
2.2 Perfil del Profesional. 2.2.1 Formacion Académica. Titulo de Técnico en Informética y Sistemas. (...)".

Asi también, contravino sus funciones de: (...) Programacion, adquisicion, (...) de servicios (...) su
finalidad es asequrar la racionalidad, eficiencia y eficacia del uso de los recursos publicos. También se
encarga del almacenamiento, custodia, conservacion y distribucion de bienes, (...)" establecidas en el
articulo 87° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de
Contralmirante Villar, aprobado con Ordenanza Municipal n.° 025-2015-MPCVZ de 16 de
diciembre de 2015 (Apéndice n.° 102), concordante con el literal e) del mismo cuerpo normativo,
que establece: e)Velar por la correcta aplicacion de las normas y criterios técnicos establecidos por el
Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (OSCE) para los procesos de adquisiciones. (...)".

Finalmente, incumplio sus obligaciones establecidas en los literales a) y b) del articulo 21° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, aprobada con
Decreto Legislativo n.® 276 de 6 de marzo de 1984, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores:
a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico y b) Salvaguardar los
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intereses del Estado (...)", 'y, el articulo 129° del Regramento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefala: “Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza
al realizar los actos administrativos que les corresponda (...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo disciplinario a cargo de las instancias competentes
de la Entidad; asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que
denotan la comisién de delito, dando mérito al inicio de las acciones legales a cargo de las
instancias competentes.

- Jorge Edward Rodriguez Carmelo, identificado ¢« _, Subgerente de
Abastecimiento y Control Patrimonial, de 8 de febrero de 2021 continuando en el mismo cargo en
la actualidad, designado con Resolucion Gerencial n.° 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de febrero de
2021 (Apéndice n.° 28); a quien mediante Cédula de Notificacion n.° 00000004-2021-CG/0474-
02-001 de 4 de octubre de 2021 (Apéndice n.° 100), se le comunico el Pliego de Hechos; sin
embargo, el sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo se negd a firmar la cedula de notificacion y
a recepcionar el pliego de hechos; por lo tanto, no se tiene elementos de juicio que desvirtlien su
responsabilidad en el hecho observado ni su participacion en el mismo.

Quien en su calidad de subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial suscribié las érdenes
de servicio n.s 00000211, 00000346, 00000586, 00000802, 00000985 y 00001099 de 1 de marzo,
26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7 de julio y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices
n.>s9, 10, 11, 12, 13 y 14), al sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio para prestar servicios de
febrero a julio de 2021 en la Subgerencia de Estadistica e Informatica, a pesar que se encontraba
impedido para contratar con la Entidad por ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio,
quien ejerce el cargo de gerente bajo la condicion de funcionario de confianza en la oficina de
Secretaria General e Imagen Institucional y pese que no cumplia con los requisitos establecidos
en los términos de referencia, esto es no contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico en
Informatica y Sistemas en la especialidad, conforme lo informado por el Director del Centro
Educativo Técnico Productivo — “CEPRO N° 002 TUMBES" en el informe n.° 31-2021/GR-
TUMBES-DRET-UGEL-CETPRQO N° 002 “T" D de 4 de agosto de 2021 (Apéndice n.° 4) ni
acredita contar con 1 afio de experiencia en el cargo de soporte técnico conforme se advierte de
la revision de su curriculum vitae que obra en los comprobantes de pago n.es 2361, 2234, 2555
de 16, 9y 29 de diciembre de 2020; y 195, 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de, 5 febrero, 10
de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices
n.>s 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41y 42).

Asimismo, el sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo, subgerente de Abastecimiento y Control
Patrimonial procedio a emitir las ordenes de servicio n.s 00000211, 00000346, 00000586,
00000985, 00000802 y 00001099 de 1 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2 de junio, 7de julio y
16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.*s9, 10, 11, 12, 13 y 14); sin que previo a ello
hayan realizado las indagaciones en el mercado mediante cotizaciones, conforme a lo establecido
en la Directiva n.* 003-2019-MPCVZ-GAF (Apéndice n.° 103), (vigente desde el 3 de julio de
2019), y la Directiva n.® 001-2021-MPCVZ-GM (vigente desde el 1 de julio de 2021), (Apéndice
n.° 104); por cuanto, no obran cotizaciones anexas en la documentacion que sustenta los
comprobantes de pago n.> 393, 567, 1251, 1834, 2468 y 2696 de 10 de marzo, 6 de abril, 10 de
mayo, 9 de junio, 14 de julio y 30 de julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.os 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 40, 41y 42), através de los cuales la Entidad efectud el pago por los referidos servicios
y en los que obran las érdenes de servicio antes mencionadas.
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Con este actuar del sefior Jorge Edward Rodriguez Carmelo se afecto la transparencia, libertad
de concurrencia, igualdad de trato, competencia e integridad que deben regir en las contrataciones
del Estado y la legalidad de las actividades de la administracion publica.

Habiendo transgredido el numeral 1.1. del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444, aprobado por Decreto Supremo
n.° 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019 que establece: “(...) 1.1.  Principio de legalidad.- Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas (...)".

Asimismo, incumplié sus deberes contenidos en los principios establecidos en los literales a), b),
c), €) y j) del articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones, aprobado con
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF de 13 de marzo de 2019, que establecen: *(..) &) Libertad de
concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los procesos de
contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se
encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten la libre concurrencia de proveedores. b)
Igualdad de trato. Todos los proveedores deben disponer de las mismas oportunidades para formular sus
ofertas, encontrandose prohibida la existencia de privilegios o ventajas y, en consecuencia, el trato
discriminatorio manifiesto o encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente situaciones
que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de manera idéntica siempre que ese trato
cuente con una justificacion objetiva y razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva. ¢)
Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que todas las etapas
de la contratacién sean comprendidas por los proveedores, garantizando la libertad de concurrencia, y que
la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad. Este principio
respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico. (...) &) Competencia. Los procesos de
contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer condiciones de competencia efectiva y obtener
la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés pablico que subyace a la contratacion. Se encuentra
prohibida la adopcion de précticas que restrinjan o afecten la competencia”. (...) ) Integridad. La conducta
de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad,
evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada & las
autoridades competentes de manera directa y oportuna (...)". Concordante con el literal c) del articulo
8° de la normativa antes sefialada, que establece: “(...) ¢) El Organo Encargado de las
Contrataciones, que es el 6rgano o unidad orgénica que realiza las actividades relativas a la
gestion del abastecimiento de la Entidad, incluida la gestion administrativa de los contratos. (...)".

Ademas, incumplié los literales e) y h) del numeral 11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado
de la Ley de Contrataciones, aprobado con Decreto Supremo n.® 082-2019-EF de 13 de marzo de
2019 que establece: “11.1 Cualquiera sea el régimen legal de contratacion aplicable, estan impedidos de
ser participantes, postores, contratistas y/o subcontratistas, incluso en las contrataciones a que se refiere el
literal a) del articulo 5, las siguientes personas: (...) e). (...) los funcionarios publicos, empleados de
confianza, (...) h) El cényuge, conviviente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad de las personas sefialadas en los literales precedentes, de acuerdo a los siguientes criterios: (...).
(iii) Cuando la relacion existe con las personas comprendidas en el literal e), el impedimento se configura en
la Entidad a la que pertenecen estas personas mientras ejercen el cargo y hasta doce (12) meses después
de concluido (...)".

Del mismo modo incumplié lo establecido en el inciso 7.6 del numeral 7 de la Directiva denominada
normas y procedimientos para la contratacion de bienes, servicios y consultorias, cuyos montos
son iguales o inferiores a ocho (8) UIT, Directiva n.* 001-2021-MPCVZ-GM, aprobada por
Resolucion Gerencial n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de junio de 2021 que establece: (...) 7.6
PROCEDIMIENTO Y COTIZACION Con la formalizacién del requerimiento se desarrolla las cotizaciones
mediante el cual empieza el procedimiento de contratacion de bienes y servicios y consultoria cuyo valor
referencial es igual o menor a (08) UITs, estaré a cargo por el responsable de Adquisiciones (...) PARA EL
CASO DE LAS CONTRATACIONES MENORES A (1) UIT En los supuestos de las contrataciones menores
o iguales a 1 UIT, para la emision de la orden de compra, servicio o contrato correspondiente, sélo sera
necesario una cotizacion o proforma, (...)".
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Asimismo, vulnero lo establecido en los numerales 2.1y 2.2 de los términos de referencia para la
Contratacion de Servicios en General que obran en los comprobantes de pago n.e 393, 567, 1251,
1834 y 2468 de 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio y 14 de julio de 2021
respectivamente, que establece: ‘(...) 2.1 Requerimiento minimos: (...) Experiencia minima 01 afo en el
cargo. 2.2 Perfil del Profesional. 2.2.1 Formacion Académica. Titulo de Técnico en Informatica y Sistemas.

Lo

Del mismo vulnero lo establecido en los numerales 2.1y 2.2 de los términos de referencia para la
Contratacion de Servicios en General que obran en el comprobante de pago n.° 2696 de 29 de
diciembre de 2021, respectivamente, que establece: 7...) 2.1 Requerimiento minimos: (...) Experiencia
minima 01 afio en el cargo. 2.2 Perfil del Profesional. 2.2.1 Formacion Académica. Titulo Técnico o bachiller
en Informética y Sistemas. (...)".

Asi también, contravino sus funciones de: (...) Programacion, adquisicion, (...) de servicios (...) Su
finalidad es asegurar la racionalidad, eficiencia y eficacia del uso de los recursos publicos. También se
encarga del almacenamiento, custodia, conservacion y distribucion de bienes, (...)" establecidas en el
articulo 87° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de
Contralmirante Villar, aprobado con Ordenanza Municipal n.° 025-2015-MPCVZ de 16 de
diciembre de 2015, concordante con el literal €) del articulo 88° del mismo cuerpo normativo, que
establece: e)Velar por la correcta aplicacion de las normas y criterios técnicos establecidos por el
Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (OSCE) para los procesos de adquisiciones. (...)".

Finalmente, incumplio sus obligaciones establecidas en los literales a) y b) del articulo 21° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobada con
Decreto Legislativo n.® 276 de 6 de marzo de 1984, que sefiala: “Son obligaciones de los servidores:
a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico y b) Salvaguardar los
intereses del Estado (...)", Y, el articulo 129° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de
17 de enero de 1990, que sefiala: “Los funcionarios y servidores deberén actuar con correccion y justeza
al realizar los actos administrativos que les corresponda (...)"

Los hechos anteriormente expuestos configuran presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada, dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo disciplinario a cargo de las instancias competentes
de la Entidad; asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que
denotan la comision de delito, dando merito al inicio de las acciones legales a cargo de las
instancias competentes.

.  ARGUMENTOS JURIDICOS

— Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad “funcionarios y servidores autorizaron
la contratacion de un proveedor de servicios que se encontraba impedido de contratar con la
entidad por ser hermano de un funcionario de confianza, y quien ademas no cumplia con los
términos de referencia requeridos por el area usuaria, lo que afecto los principios que deben regir
las contrataciones plblicas y la legalidad en las actividades de la administracion publica” estén
desarrollados en el Apéndice N° 2 del Informe de Control Especifico.

. — Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “funcionarios y
| servidores autorizaron la contratacion de un proveedor de servicios que se encontraba impedido

de contratar con la entidad por ser hermano de un funcionario de confianza, y quien ademas no

cumplia con los términos de referencia requeridos por el érea usuaria, lo que afectd los principios
que deben regir las contrataciones plblicas y la legalidad en las actividades de la administracion
publica” estan desarrollados en el Apéndice N° 3 del Informe de Control Especifico.
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IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irrequlares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

Tercero participe

Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio, ide : , proveedor contratado de octubre
de 2020 a julio de 2021 para la Subgerm e Informatica con ordenes de servicio
n.es 00001207, 00001212 (ambas de 24 de noviembre de 2020) y 00001388 de 14 de diciembre de
2020 (Apéndices n.s 5, 6y 7); asi como las 6rdenes de servicio n® 00000066, 00000211, 00000346,
00000586, 00000985, 00000802 y 00001099 de 29 de enero, 1 de marzo, 26 de marzo, 30 de abril, 2
de junio, 7de julio y 16 de julio de 2021, respectivamente (Apéndices n.s 8,9, 10, 11,12, 13y 14), y
a quien se le dio conformidad con informes n.cs 071, 068 y 083-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 8, 2y 17
de diciembre de 2020 e informes n.es 015, 00025, 031, 00040, 046, 00059 y 00066-2021- MPCVZ-
SGEI-MLZA de 1 de febrero, 3y 26 de marzo, 3 de mayo, 3 de junio, 8y 20 de juliode 2021 (Apéndices
n.es 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26), respectivamente, a pesar que se encontraba impedido para
contratar con la Entidad por ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, quien ejerce el cargo
de gerente bajo la condicion de funcionario de confianza en la oficina de Secretaria General e Imagen
Institucional y pese que no cumplia con los requisitos establecidos en los términos de referencia, esto
es no contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico en Informética y Sistemas en la especialidad,
conforme lo informado por el Director del Centro Educativo Técnico Productivo — “CEPRO N° 002
TUMBES" en el informe n.° 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO N° 002 “T" D de 4 de agosto
de 2021 (Apéndice n.° 4) ni acredita contar con 1 afio de experiencia en el cargo de soporte técnico
conforme se advierte de la revision de su curriculum vitae (Apéndice n.° 91) que obra en los
comprobantes de pago n.s 2361, 2234, 2555 de 16,9y 29 de diciembre de 2020; y 195, 393, 567,
1251, 1834, 2468 y 2696 de, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de abril, 10 de mayo, 9 de junio, 14 y 30 de
julio de 2021 respectivamente (Apéndices n.cs 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41y 42).

V.  CONCLUSIONES

f

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar, se formulan las conclusiones siguientes:

1. La Entidad contratd y pagd con recursos del Estado al proveedor Sergio Braulio Isaias Ramos
Bafio; a pesar que se encontraba impedido para contratar con la Entidad por ser hermano del
sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, quien ejerce el cargo de gerente bajo la condicion de
funcionario de confianza en la oficina de Secretaria General e Imagen Institucional, y pese a que
este proveedor no cumplia con los requisitos establecidos en los términos de referencia, esto es
no contaba con grado de bachiller ni Titulo Técnico en Informatica y Sistemas en la especialidad,
y no acreditd contar con 1 afio de experiencia en el cargo de soporte técnico; situacion que afectd
los principios de transparencia, libertad de concurrencia, igualdad de trato, competencia e
integridad que deben regir las contrataciones piblicas y la legalidad de las actividades de la
administracion publica.

Estos hechos transgredieron lo dispuesto en el numeral 1.1. del articulo IV del Texto Unico
Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley n.° 27444, aprobado por
Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS de 22 de enero de 2019, referido al principio de legalidad;
asimismo, los literales a), b), c) y &) del articulo 2, literal c) del articulo 8 y literales e) y h) del inciso
11.1 del articulo 11 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley
n.° 30225, aprobado por Decreto Supremo n.® 082-2019-EF publicado el 13 de marzo de 2019,
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gue establecen los principios: libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia,
competencia e integridad.

Ademas, incumplieron los incisos 5.1y 5.3 del numeral 5 y los incisos 6.3, 6.4 y 6.7 del numeral 6
de la Directiva n.® 003-2019-MPCVZ-GAF, para la contratacion de servicios por montos iguales o
inferiores a ocho (8) UIT aprobada mediante Resolucion Gerencial Administrativa
n.° 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019; asi como el literal 7.6 de la Directiva denominada
Normas y Procedimientos para la Contratacion de Bienes, Servicios y Consultorias, cuyos montos
son iguales o inferiores a ocho (8) UIT, Directiva n.® 001-2021-MPCVZ-GM, aprobada por
Resolucion Gerencial n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30 de junio de 2021 y se incumplio lo
establecido en el numeral 2.1. e incisos 2.2.1. del numeral 2.2. de los Términos de Referencia para
la Contratacion de Servicios en General que obran en los comprobantes de pago n.cs 2361, 2555,
195, 393, 567, 1251, 1834 y 2468 de 16 y 29 de diciembre de 2020, 5 febrero, 10 de marzo, 6 de
abril, 10 de mayo, 9 de junio y 14 de julio de 2021 respectivamente, y el numeral 2.1. e incisos
2.2.1. del numeral 2.2. de los Términos de Referencia para la Contratacion de Servicios en General
que obran en los comprobantes de pago n.cs 2234 y 2696 de 9 de diciembre de 2020 y 29 de
diciembre de 2021, respectivamente.

El hecho de que funcionarios y servidores hayan autorizado la contratacion del proveedor de
servicios Sergio Braulio Isaias Ramos Bario que se encontraba impedido para contratar con la
Entidad por ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bario funcionario de confianza en el
cargo de gerente de la oficina de Secretaria General e Imagen Institucional y quien ademas no
cumplia con los términos de referencia solicitados por el area usuaria, esto es no cumplia el afio
de experiencia en soporte técnico y no cuenta con grado de bachiller ni titulo técnico en Informatica
y Sistemas, afectd la transparencia, libertad de concurrencia, igualdad de trato, competencia e
integridad que deben regir en las contrataciones del Estado y la legalidad de las actividades de Ia
administracion publica.

Los hechos expuestos se ocasionaron por el actuar de los funcionarios de la Entidad: Jean Paul
Olaya Atoche, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial, Denis Valentin Herrera Eras,
encargado de la Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial y Jorge Edward Rodriguez
Carmelo, subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial quienes participaron en el proceso
de contratacion del sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio y por la actuacion de la sefiora
Maryury Lisbeh Zarate Atoche, subgerente de Estadistica e Informética, quien dio conformidad de
los servicios del mencionado ciudadano; por cuanto, orientaron su actuar para la contratacion del
sefior Sergio Braulio Isaias Ramos Bafo a pesar que se encontraba impedido para contratar con
/ la Entidad por ser hermano del sefior Wagner Gabriel Ramos Bafio, gerente de la oficina de

Secretaria General e Imagen Institucional bajo la condicién de funcionario de confianza y pese que
no cumplia con los términos de referencia solicitados por el area usuaria, esto es no contaba con
experiencia minima de un (1) afio en el servicio contratado ni tiene grado de bachiller o titulo de
técnico de informatica y sistemas.

VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

Realice las acciones tendentes a fin que el 6rgano competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores plblicos de la
Municipalidad Provincial de Contraimirante Villar comprendidos en los hechos irregulares
‘FUNCIONARIOS Y SERVIDORES AUTORIZARON LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR
DE SERVICIOS QUE SE ENCONTRABA IMPEDIDO DE CONTRATAR CON LA ENTIDAD POR
SER HERMANO DE UN FUNCIONARIO DE CONFIANZA, Y QUIEN ADEMAS NO CUMPLIA
CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA REQUERIDOS POR EL AREA USUARIA, LO QUE
AFECTO LOS PRINCIPIOS QUE DEBEN REGIR LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA
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LEGALIDAD EN LAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.” del presente Informe
de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia. (Conclusion n.°1)

Al Procurador Piblico Especializado en Delitos de Corrupcion:

2. Dar inicio a las acciones legales penales contra los funcionarios y servidores publicos
comprendidos en los hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control
Especifico. (Conclusiones n.° 2)

APENDICES

Apéndice n.° 1
Apéndice n.° 2:

Apéndice n.® 3
Apéndice n.° 4:

Apéndice n.° 5:
Apéndice n.° 6:
Apéndice n.° 7:

Apéndice n.° 8:
Apéndice n.® 9:

Apéndice n.® 10:
Apendice n.° 11:
Apéndice n.® 12:
Apéndice n.° 13:
Apéndice n.” 14:
Apéndice n.° 15:
Apéndice n.° 16:
Apéndice n.° 17:
Apéndice n.° 18:
Apéndice n.° 19:
Apeéndice n.° 20
Apéndice n.° 21:
Apeéndice n.° 22:
Apendice n.° 23:
Apéndice n.° 24

Apéndice n.° 25:
Apéndice n.° 26:

Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Copia certificada del informe n.® 31-2021/GR-TUMBES-DRET-UGEL-CETPRO
n° 002 “T" d de 4 de agosto de 2021.

Copia certificada de la orden de servicio n.c 00001207 de 24 de noviembre de
2020.

Copia certificada de la orden de servicio n.° 00001212 de 24 de noviembre de
2020.

Copia certificada de la orden de servicio n.” 00001388 de 14 de diciembre de
2020.

Copia certificada de la orden de servicio n® 00000066 de 29 de enero de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000211 de 1 de marzo de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000346 de 26 de marzo de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000586 de 30 de abril de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000802 de 2 de junio de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000985 de 7 de julio de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.* 00001099 de 16 de julio de 2021.
Copia certificada de la resolucion de alcaldia n.* 003-2020-MPCVZ-ALC de 2 de
enero de 2019.

Copia certificada de la resolucion de alcaldia n.° 012-2019-MPCVZ-ALC de 2 de
enero de 2019.

Copia certificada del informe n.c 071-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 8 de diciembre
de 2020.

Copia certificada del informe n.° 068-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 2 de diciembre
de 2020.

Copia certificada del informe n.c 083-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 17 de
diciembre de 2020.

Copia certificada del informe n.c 015 -2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero
de 2021.

Copia certificada del informe n.° 00025-2021/MPCVZ-SGEI de 3 de marzo de
2021.

Copia certificada del informe n.c 031-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 26 de marzo
de 2021.

Copia certificada del informe n.c 00040-2021/MPCVZ-SGEI de 3 de mayo de
2021.

Copia certificada del informe n.2 046-2021- MPCVZ-SGEI-MLZA de 3 de junio de
2021.

Copia certificada del informe n.c00059-2021/MPCVZ-SGEI 8 julio de 2021.
Copia certificada del informe n.°00066-2021/MPCVZ-SGEI de 20 de julio de 2021.
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Apendlce n.° 27
Apéndice n.° 28:

Apéndice n.° 29:

B e T T R S e eyl e

Copia certificada del memorando n.® 018-2021-GM-MPCVZ de 26 de enero de
2021.

Copia certificada de la resolucion gerencial n.° 036-2021-MPCVZ-GM de 8 de
febrero de 2021.

Copia certificada de la resolucion de alcaldia n.° 002-2020-MPCVZ-ALC de 2 de
enero de 2020.

Apéndice n.° 30:  Copia certificada del informe n.c 092-2021-SGT-MPCVZ de 7 de julio de 2021
Apéndice n.® 31:  Copia certificada del informe n.c 100 -2021-SGT-MPCVZ 6 de agosto de 2021
Apendice n.° 32:  Copia certificada del informe n. 109-2021-SGT-MPCVZ de 26 de agosto de 2021
Apéndice n.° 33:  Copia certificada del comprobante de pago n.° 2234 de 9 de diciembre de 2020.
Apéndice n.° 34:  Copia certificada del comprobante de pago n.° 2361 de 16 de diciembre de 2020.
Apéndice n.® 35:  Copia certificada del comprobante de pago n.° 2555 de 29 de diciembre de 2020.

Apéndice n.° 36:
Apéndice n.° 37:
Apéndice n.° 38:
Apeéndice n.® 39:
Apéndice n.° 40:
Apéndice n.° 41:

Copia certificada del comprobante de pago n.° 195 de 5 de febrero de 2021.
Copia certificada del comprobante de pago n.° 393 de 10 de marzo de 2021.
Copia certificada del comprobante de pago n.° 567 de 6 de abril de 2021.
Copia certificada del comprobante de pago n.® 1251 de 10 de mayo de 2021.
Copia certificada del comprobante de pago n.° 1834 de 9 de junio de 2021.
Copia certificada del comprobante de pago n.° 2468 de 14 de julio de 2021.

Apendice n.® 42:  Copia certificada del comprobante de pago n.° 2696 de 30 de julio de 2021.

Apéndice n.° 43:  Copia certificada del requerimiento n.° 036-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 20 de
noviembre de 2020.

Apéndice n.° 44:  Copia certificada del requerimiento n.° 033-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 13 de
noviembre de 2020, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE
REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.

Apéndice n.° 45:  Copia certificada del requerimiento n.® 039-2020-MPCVZ-SGEI-MLZA de 7 de
diciembre de 2020, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE
REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.

Apéndice n.° 46:  Copia certificada del requerimiento n.® 00004-2021/MPCVZ-SGEI de 15 de enero
de 2021, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.

Apéndice n.° 47 Copia certificada del requerimiento n.® 00006-2021/MPCVZ-SGEI de 9 de febrero

Apéndice n.° 48:

de 2021, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.
Copia certificada del requerimiento n.° 00008-2021/MPCVZ-SGEI de 2 de marzo
de 2021, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.

Apéndice n.° 49:  Copia certificada del requerimiento n.° 00009-2021/MPCVZ-SGEI de 6 de abril de
2021, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.

Apéndice n.° 50:  Copia certificada del requerimiento n.° 00014-2021/MPCVZ-SGEI de 13 de mayo

Apéndice n.° 51:

de 2021, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.
Copia certificada del requerimiento n.® 00017-2021/MPCVZ-SGEI de 11 de junio
de 2021, incluye ANEXO N° 02 FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL.

Apéndice n.° 52:  Copia certificada del requerimiento n.* 00020-2021/MPCVZ-SGEI de 7 de julio de
2021, incluye ANEXO N° 04 TERMINOS DE REFERENCIA.

Apéndice n.° 53: Cop:a certificada de la resolucién gerencial n.° 037-2019-MPCVZ GM de 21 de
marzo de 2019.

Apendice n.° 54:  Copia certificada de la resolucién gerencial n.° 017-2020-MPCVZ-GM de 9 de
enero de 2020.

Apéndice n.° 55:  Copia certificada de la resolucion gerencial n.° 018-2020-MCVZ-GM de 9 de

enero de 2020.
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Apéndice n.° 56
Apéndice n.° 57:
Apéndice n.° 58:

Apéndice n.® 59:

Apéndice n.° 60:

Apéndice n.° 61:
Apeéndice n.° 62:

Apéndice n.® 63:

Apéndice n.° 64:

Apéndice n.° 65:

Apéndice n.° 66:

Apéndice n.° 67:

Apendice n.° 68:

Apéndice n.° 69:

Apeéndice n.° 70:

Apéndice n.° 71:

Apéndice n.° 72:

Apéndice n.® 73:
Apéndice n.° 74
Apéndice n.° 75:
Apéndice n.° 76:
Apéndice n.° 77:
Apeéndice n.° 78:
Apéndice n.° 79:

Apéndice n.° 80:

\"-;;‘,i Apéndice n.° 81:

=\
1 Apéndice n.° 82:

Apendice n.° 83:
Apéndice n.° 84

Copia certificada de la resolucion gerencial n.° 332-2020-MPCVZ-GM de 20 de
octubre de 2020.

Copia certificada de la resolucion gerencial n.° 013-2021-MPCVZ-GM de 11 de
enero de 2021.

Copia certificada del oficio n.” 002-2021-CG/OCI-SCE-0474 de 26 de agosto de
2021.

Copia certificada del acta de visita de recopilacion de informacion
n.® 001-2021/MPCVZ-OCI de 26 de agosto de 2021.

Copia certificada del acta de visita de recopilacion de informacion
n.® 002-2021/MPCVZ-OCI de 1 de setiembre de 2021.

Copia certificada del informe n.® 127-2021-SG-RH-MPCVZ de 7 de julio de 2021.
Correo de recepcion de 18 de agosto de 2021 que contiene copia simple del oficio
n.® 006994-2021/GRI/SGAR/AIR/RENIEC de 13 de agosto de 2021.

Copia simple del acta de nacimiento n.c 69320692 de Wagner Gabriel Ramos
Bano.

Copia simple del acta de nacimiento n.c 69320690 de Sergio Braulio Isaias Ramos
Bano.

Copia simple de la ficha de RENIEC de Wagner Gabriel Ramos Bafio identificado

Copia simple de la ficha de RENIEC de Sergio Braulio Isaias Ramos Bafio
dentifica Tmeitaanaid

Copia certificada del oficio n.® 00002-2021-MPCVZ-SGE! de 10 de setiembre de
2021.

Copia certificada de la nota de coordinacién n.® 170-2020-MPCVZ-SGEII-WGRB
de 27 de noviembre de 2020.

Copia certificada del informe n.® 00024-2021/MPCVZ-SGEI de 2 de marzo de
2021.

Copia certificada del informe n.® 00074-2021/MPCVZ-SGEI de 12 de agosto de
2021.

Copia certificada del memorando mltiple n.® 033-2021-GM-MPCVZ de 15 de julio
de 2021.

Copia certificada del memorando multiple n.® 035-2020-GM-MPCVZ de 19 de julio
de 2021.

Copia certificada del oficio n.° 238-2021-MPCVZ-SGEII/WGRB de 28 de
setiembre de 2021.

Copia certificada de la nota de coordinacion n.® 025-2021-MPCVZ/SGEII-WGRB
de 28 de enero de 2021.

Copia certificada de la nota de coordinacion n® 190-2021-MPCVZ-SGEII/WGRB
de 7 de junio de 2021.

Copia certificada del oficio n.® 014-2021/MPCVZ-GAYF de 1 de octubre de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00001013 de 2 de noviembre de 2020.
Copia certificada de la orden de servicio n.” 00001245 de 1 de diciembre de 2020.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00001332 de 11 de diciembre de
2020.

Copia certificada de la orden de servicio n.° 00001333 de 11 de diciembre de
2020.

Copia certificada del informe n.° 001-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1 de
diciembre de 2020.

Copia certificada del informe n.c 002-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 7 diciembre
de 2020.

Copia certificada del informe n.> 003-2020-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 16 de
diciembre de 2020.

Copia certificada del informe n.° 001-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1 de febrero
de 2021.
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Apéndice n.° 85:
Apéndice n.° 86:
Apéndice n.” 87:
Apéndice n.° 88:
Apéndice n.® 89:
Apéndice n.° 90:
Apendice n.° 91:

Apéndice n.® 92:
Apendice n.° 93:

Apéndice n.° 94:
Apendice n.® 95:
Apéndice n.° 96:
Apéndice n.° 97:

Apéndice n.° 98:
Apéndice n.® 99;

Apéndice n.° 100:

Apéndice n.® 101:

Apeéndice n.® 102:

Apéndice n.° 103:

Apéndice n.® 104:
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Copia certificada deI informe n.c 002- 2021 MPCVZ SGEI-SBIRB de 2 de marzo
de 2021.

Copia certificada del informe n.c 003-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 26 de marzo
de 2021.

Copia certificada del informe n.c 004-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 30 de abril de
2021.

Copia certificada del informe n.c 005-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 1 de junio de
2021.

Copia certificada del informe n.c 006-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 8 de julio de
2021.

Copia certificada del informe n.° 007-2021-MPCVZ-SGEI-SBIRB de 19 de julio de
2021.

Copia simple del Curriculum Vitae documentado del sefior Sergio Sergio Braulio
Isaias Ramos Bafio.

Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000068 de 29 de enero de 2021.
Copia certificada del informe n.° 014-2021-MPCVZ-SGEI-MLZA de 1 de febrero
de 2021.

Copia simple del curriculum vitae del sefior Edinson David Merel Villareal.

Copia certificada del comprobante de pago n.° 189 de 5 de febrero de 2021.
Copia certificada de la orden de servicio n.° 00000210 de 1 de marzo de 2021.
Copia certificada del informe n.® 00027-2021/MPCVZ-SGE! de 3 de marzo de
2021.

Copia certificada del comprobante de pago n.® 394 de 10 de marzo de 2021.
Copia simple del Curriculum Vitae documentado del sefior Sergio Braulio Isaias
Ramos Bario.

Cedula de natificacion, los comentarios o aclaraciones presentados por la persona
comprendida en la irregularidad y la evaluacion de comentarios o aclaraciones
elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los involucrados.
Conformidad para notificacion personal de Pliego de Hechos a través de medios
fisicos.

Fotocopia fedateada de la Ordenanza Municipal n.° 025-2015/MPCVZ que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Municipalidad
Provincial de Contralmirante Villar, region Tumbes (parte pertinente).

Fotocopia fedateada de la Resolucion Gerencial Administrativa
n.* 004-2019/MPCVZ-GAJ de 2 de julio de 2019 que aprueba la Directiva para la
contratacion de servicios por montos iguales o inferiores a ocho (8) UIT, Directiva
n.® 003-2019-MPCVZ-GAF.

Fotocopia fedateada de la Resolucion Gerencial n.° 211-2021-MPCVZ-GM de 30
de junio de 2021 que aprueba la Directiva denominada Normas y Procedimientos
para la Contratacion de Bienes, Servicios y Consultorias, cuyos montos son
iguales o inferiores a ocho (8) UIT, Directiva n.® 001-2021-MPCVZ-GM.

Zorritos, 5 de noviembre de 2021

Clasih

N = S aes

" Greac® CaroWa Florian Ladines

Cristina Janet Alﬁ?rez Bayona
Jefe de Comisién de Control

Supervisor de la Comision de
Control

T T AL VR e T U
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Greaaa Carolin ﬁorian Ladines
Abogado de la Comision de
Control

AL JEFE DEL ORGANO DE CONTROL

El jefe del 6rgano de Control Institucional que suscribe el presente informe ha revisado su contenido y o
hace suyo, procediendo a su aprobacion.

B Zorritos, 8 de noviembre de 2021
AN ’gj\i
::I

Cristina Jav arez Bayona
7 Jefe del Organo de Cpntrol Institucional

Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONTRALMIRANTE YILLAR

_“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

Zorritos, 9 de noviembre de 2021

OFICIO N° 119-2021-CG/OCI-0474.

Seror:

Méd. Jesus Luna Ordinola

Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar

Av. Faustino Piaggio n°® 072 _
Zorritos/Contralmirante Villar /Tumbes. - M 5

. ) 5
E @ o

L! v
ASUNTO . Remite Informe de Control Especifico n.° 017-2021-2-0474-SCE A Aol

REFERENCIA : a) Oficio N° 087-2021-MPCVZ-OCI-EXT, de 23 agosto 2021
b) Oficio N° 111-2021/MPCVZ-OCI-EXT, de 21 octubre del 2021
c) Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria
n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad en la
“Contratacion de proveedor que se encontraba impedido para contratar con el estado por ser hermano de
un funcionario de confianza"y con documento de la referencia b), se le informd que, por razones de servicio,
se dispuso la reconformacion de la comision a cargo del indicado servicio de control.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.® 017-2021-2-0474-SCE, el cual se
adjunta al presente y sus apéndices 1 al 3 en ciento quince (115) y un 01 CD conteniendo los apéndices
del 4 al 104, que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y
servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo informar a este
Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Finalmente, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico ha sido

remitido al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion para el inicio de las acciones legales
penales por las irregularidades identificadas en el referido informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamgente,

:!;wm ) ag

'*:-*?3145: CPC CRISTINA iLVAREZ BAYONA

R LR ,u#Jefe del Organo dg Control Institucional
“Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar-Zorritos

CJAB/OCI.
c.c. arch.-.



