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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 008-2020-2-0460-SCE

“DOBLE PERCEPCION DE INGRESOS DEL ESTADO DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
) DISTRITAL DE ROSASPATA”
PERIODO: 1 DE ABRIL DE 2019 AL 30 DE SETIEMBRE DE 2020

|. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Municipalidad Distrital
de Rosaspata, en adelante la “Entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado
en el Plan Anual de Control 2020 del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial
de Huancang, registrado en el Sistema de Control Gubernamental -~ SCG, con el cddigo
n.° 2-0460-2020-001, iniciado mediante el oficio n.® 407-2020-MPH/OCI de 11 de noviembre de
2020, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 007-2019-CG/NORM “Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad’, aprobada mediante Resolucion de
Contraloria n.” 198-2019-CG de 1 de julio de 2019 y modificada con Resolucion de Contraloria
n.® 269-2019-CG de 06 de setiembre de 2019.

2. Objetivos

2.1. Obijetivo general:
Determinar si los ingresos percibidos por el Contador y Encargado de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Rosaspata en los periodos 2019
y 2020, se efectuaron en concordancia con la normativa aplicable.

2.2. Objetivo especifico:
Determinar si el Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad Distrital de Rosaspata en los periodos 2019 y 2020, ha cumplido con la

normativa que prohibe desempefiar mas de un emplec o cargo plblico remunerado del
Estado.

. Materia del Control Especifico y alcance
3.1. Materia del Control Especifico

La materia examinada corresponde a la percepcion simultdnea de ingresos provenientes del
Estado, por parte de Basilio Gomez Castillo en la Municipalidad Distrital de Rosaspata, como
Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, inicialmente en la
modalidad de Locacién de Servicios y luego mediante Contrato Administrativo de Servicios,
durante los periodos 2019 y 2020, percibiendo ingresos por S/ 48 462.35; y simultaneamente
en las Municipalidades Distritales de Vilquechico y Cabana, como Encargado de fa Oficina de
Contabilidad y Responsable de a Unidad de Contabilidad (Especialista contable i1}, mediante
contratos de locacion de servicios, percibiendo ingresos por S/ 36 000,00 y S/ 3 600,00,
respectivamente; vuinerando la prohibicion constitucional y legal del desempefio de mas de
un empleo o cargo publico remunerado en las entidades del Estado, durante los meses de
abril de 2019 a setiembre de 2020, causando un perjuicio al Estado de S/ 39 600,00.
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El servicio de control especifico fue realizado de acuerdo a lo dispuesto en la Directiva
n.® 007-2019-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 198-2019-CG de 1 de julio de 2019 y su
modificatoria; comprende la revision y analisis de la documentacién relativa a la doble
percepcion de ingresos del Estado del personal de la Entidad.

3.2. Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de abril de 2019 al
30 de setiembre de 2020, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion
relativa al hecho con evidencias de presunta irregularidad.

4. De la entidad o dependencia

La Municipalidad Distrital de Rosaspata, es una entidad que pertenece al nivel de gobierno local y
su estructura organica grafica se muestra a continuacion:

Grafico n.° 1
Estructura Organica
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Fuente: Oficio n.® 214-2020-MDR/A de 14 de diciembre de 2020 de la Entidad.
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5. Comunicacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental,
aprobadas con Resolucién de Contraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, y la Directiva
n.° 007-2019-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”,
aprobada con Resolucion de Contraloria n.® 198-2019-CG y su modificatoria, se cumplié con el
procedimiento de comunicacion del Pliego de Hechos a la persona comprendida en los hechos con
evidencias de presunta irregularidad, a fin de que formule sus comentarios o aclaraciones.

. ARGUMENTOS DE HECHO

PERCEPCION SIMULTANEA DE INGRESOS PROVENIENTES DEL ESTADO DE PERSONAL DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ROSASPATA, OCASIONO PERJUICIO ECONOMICO POR
S/ 39 600,00.

De la revision efectuada a la documentacion proporcionada por la Entidad y las Municipalidades
Distritales de Vilquechico y Cabana, se evidencié que el Contador y Encargado de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de la Entidad, durante el periodo comprendido de enero de 2019 a
setiembre de 2020, percibi6 ingresos por S/ 48 462,35; personal que a su vez, desempefi6 el cargo de
Encargado de la Oficina de Contabilidad en la Municipalidad Distrital de Vilquechico, durante el
periodo de abril de 2019 a setiembre de 2020, percibiendo ingresos por S/ 36 000,00; asi también,
desempei¢ el cargo de Responsable de la Unidad de Contabilidad (Especialista Il) en la
Municipalidad Distrital de Cabana, durante el periodo de marzo a julio de 2020, percibiendo ingresos
por S/ 3 600,00; vulnerando la prohibicion constitucional y legal del desempefio de méas de un empleo
0 cargo publico remunerado en las entidades del Estado, durante los meses de abril de 2019 a
setiembre de 2020.

Hechos que contravinieron lo establecido en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perd,
referido a la prohibicion de ejercer mas de un empleo o cargo publico remunerado; el articulo 3° de la
Ley Marco del Empleado Publico, referido a la prohibicion de doble percepcion de ingresos; el articulo

75]] 4° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057, referida a la aplicabilidad de la prohibicion de
&)/ doble percepcion de ingresos a trabajadores sujetos al contrato administrativo de servicios, el articulo

7° del Decreto de Urgencia n.® 020-2008, que indica que en el sector plblico no se podra percibir
simultaneamente remuneracion; el articulo 85° de la Ley del Servicio Civil, que establece como falta
de caracter disciplinario la doble percepcién de compensaciones econdmicas; los numerales 1y 2 del
articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion
Publica, referido a los principios y deberes de la funcion publica.

Afectando asi los principios de respeto y probidad, y el deber de responsabilidad que rige la funcion

[ 2 " publica, ocasionando perjuicio econémico al Estado de S/ 39 600,00; ocasionado por el accionar del
-~ Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien con la suscripcion
~ de los contratos en otras entidades, aceptd vincularse, prestar sus servicios y percibir ingresos

paralelamente al vinculo laboral que mantenia con la Entidad y por el cual, percibia una remuneracion;
desempefiando asi, mas de un empleo o cargo publico remunerado, durante el periodo comprendido
del 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020.

Los hechos descritos, se exponen a continuacion:
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a) Percepcion de ingresos en la Municipalidad Distrital de Rosaspata por S/ 48 462,35 durante
los periodos 2019 y 2020

Mediante los Contratos de Locacion de Servicios n.os 004, 042, 079, 111, 146-2019-MDR
de 11 de enero, 4 de febrero, 28 de febrero, 1 de abril y 2 de mayo de 2019, respectivamente
(Apéndice n.° 4), se contrato a Basilio Gémez Castillo como Contador de la Entidad, por el periodo
comprendido del 2 de enero al 31 de mayo de 2019'; luego, mediante Contratos de Locacion de
Servicios n.%s 179, 211 y 242-2019-MDR de 3 de junio, 1 de julio y 1 de agosto de 2019,
respectivamente (Apéndice n.° 4), se contratd como Contador y Encargado de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de la Entidad, por el periodo comprendido del 3 de junio al
31 de agosto de 20192,

Posteriormente, mediante Resolucion de Alcaldia n.® 193-2019-MDR/A de 29 de agosto de 20192
(Apéndice n.° 5), Contrato Administrativo de Servicios n.° 004-2019-Municipalidad Distrital
de Rosaspata de 2 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 4) y Resolucion de Alcaldia
g n.® 0012-2020-MDR/A de 27 de enero de 2020* (Apéndice n.° 4), se designé y contraté a Basilio
X Gomez Castillo en el cargo de confianza de Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento
2\ Y Presupuesto de la Entidad, bajo el régimen del Decreto Legislativo n.° 1057 (Apéndice n.° 6),
'-) que regula el regimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), por el periodo

3, 7‘ > £&)/  comprendido del 2 de setiembre de 2019 al 30 de setiembre de 2020,
% ,,.'.?{ONDEG““.\«\\\“y
< CoNTROLIE . . . . . . .
e Designaciones y/o contrataciones por las que realizod funciones y actividades establecidas en los

contratos n.os 004, 042, 079, 111, 146, 179, 211 y 242 -2019-MDR de 11 de enero, 4 de febrero,
28 de febrero, 1 de abril, 2 de mayo, 3 de junio, 1 de julio y 1 de agosto de 2019, respectivamente
(Apéndice n.° 4), que entre ofros, sefialan: “(...) “EL LOCADOR’, se obliga frente a la
MUNICIPALIDAD", brindar los servicios como Contador de la Municipalidad Distrital de Rosaspata {...)
debiendo cumplir funciones dentro de la estructura orgénica de la Oficina de Contabilidad (...)"y (...)
‘EL LOCADOR’, se obliga frente a la “MUNICIPALIDAD”, brindar los servicios como Contador, a su vez
cumpliré las funciones como encargado de la oficina de planeamiento y presupuesto de la
Municipalidad Distrital de Rosaspata (...) debiendo cumplir funciones dentro de la estructura organica
de la Oficina de Contabilidad como también de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (...)".

! Contratos civiles de Locacion de Servicios, por los que, se emitieron las érdenes de servicio n.cs 00028, 00053, 00108, 00150, 00173
de 28 de febrero, 27 de febrero, 26 de marzo, 26 de abril y 28 de mayo de 2019, respectivamente, ubicados en los comprobantes de pago del
periodo 2019 y 2020 (Apéndice n.° 5) del pago de sus servicios.

Contratos, por los que, se emitieron las érdenes de servicio n.os 00230, 00258 y 00284 de 3 de julio, 24 de julio y 3 de setiembre de 2019,
respectivamente, ubicados en los comprobantes de pago del periodo 2019 y 2020 {Apéndice n.° 5) del pago de sus servicios.

Que en su contenido, entre otros, indica: (...} ARTICULO PRIMERQ. - DESIGNAR A LOS FUNCIONARIOS DE CONFIANZA conforme al
clasificador de! CAP de la Municipalidad Distrital de Rosaspata, bajo el Régimen Laboral especial del Decreto Legislativo n.® 1057, normas
modificatorias y reglamentarias, para cuyo efecto se autoriza la correspondiente emision de los contratos administrativos de servicios a favor
de los referidos funcionarios, con eficacia anticipada desde el 02 de setiembre de 2019 (...)", ubicada en los comprobantes de pago del periodo
2019 y 2020 (Apéndice n.° 5) del pago de sus servicios.

Que en su contenido, entre otros, indica: (...} ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR A LOS FUNCIONARIOS DE CONFIANZA conforme al
clasificador del CAP de la Municipalidad Distrital de Rosaspata, bajo el Régimen Laboral especial del Decreto Legislativo n.° 1057, normas
modificatorias y reglamentarias {...) con eficacia anticipada desde enero de 2020 (...} UNIDAD DE CONTABILIDAD (...)". Es de precisar, que
en su contenido, esta Resolucion no deroga y/o deja sin efecto la Resolucion de Alcaldia n.° 193-2019-MDR/A de 29 de agosto de 2019, con la
que se designé a Basilio Gomez Castillo en ¢l cargo de confianza de Contador y adicionalmente (seglin contratos CAS), como Encargado de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Entidad, cargos que continuaba ostentando, como se advierte de las “Planillas de pago por la
modalidad de CAS D.L. N° 1057" {Apéndice n.° 6), Memorandums n.s 089, 218, 233, 257 y 296-2020-MDR/GM de 24 de febrero,
30 de marzo, 27 de abril, 4 de junio, 6 de julio de 2020, respectivamente y Memorandum n.° 069-2020-MDR/GM de 28 de octubre de 2020,
ubicados en los comprobantes de pago del periodo 2020 {Apéndice n.° 5) del pago de sus servicios.

Cabe precisar que, mediante Informe n.® 093-2020-MDR/URH/BRML de 14 de diciembre de 2020 {Apéndice n.° 7) del Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos de la Entidad, indico: '(...) ef servidor CPC. Basilio Gomez Castillo, ya no es funcionario de la Municipalidad Distrital de
Rosaspata, segun la carta de renuncia de fecha 09 de diciembre de 2020 {...)"; no obstante, cabe precisar que, el periodo de 30 de setiembre
de 2020, se consignd en referencia al alcance del presente servicio de control especifico.

La estructura organica, segun el Decreto Supremo n.* 054-2018-PCM, Decreto Supremo que aprueba los lineamientos de organizacion del
Estado, establece: '(...) articulo 7.- Estructura Orgénica y funcional (...) 7.1 La estructura orgénica agrupa las competencias y funciones de fa
entidad en unidades de organizacién y establece las lineas de autoridad y mecanismos de coordinacion para el logro de sus objetivos. 7.2 En
el Reglamento de Organizacion y Funciones se desarrolla la estructura organica de la entidad y se representa en el organigrama(...)".

e

o

o
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En ese mismo contexto, realizd funciones y actividades establecidas en el Contrato Administrativo
de Servicios n.° 004-2019-Municipalidad Distrital de Rosaspata de 2 de setiembre de 2019
(Apéndice n.° 4), que entre ofros, sefiala: “(..) “EL TRABAJADOR' se obliga frente a ‘LA
MUNICIPALIDAD", brindar los servicios como CONTADOR (..) a su vez cumpliré las funciones como
encargado de la Oficina de planeamiento y presupuesto de la Municipalidad Distrital de Rosaspata {...)
debiendo cumplir funciones dentro de la estructura orgénica de la Oficina de Contabilidad como también de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto {(...)"

Al respecto, las funciones’ correspondientes a los cargos de Contador y Encargado de la oficina
de Planeamiento y Presupuesto, desempefiados por Basilio Gomez Castillo, segun el Manual de
Organizacion y Funciones (Apéndice n.° 8), en adelante el “MOF”, que entre otras funciones,
sefiala: (...) 3.9(...) Planeamiento y Presupuesto (...) sus funciones son (...} 1. Planear, conducir, coordinar
y supervisar la formulacién, seguimiento y evaluacion de los sistemas de p/an/f/caC/on estratégica prospectiva
e inversion publica (...) 3. Conducir y evaluar el proceso del Presupuesto del pliego (...) 3.12. FUNCIONES
ESPECIFICAS DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD {...) 1. Programar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar
las actividades del sistema de contabilidad gubemamental (...) 3. Administrar los registros contables de las
operaciones financieras y la rendicién de cuentas. (...) 6. Efectuar el registro contable de la ejecucion
presupuestal de la Municipalidad, cautelando la correcta aplicacion legal y presupuestaria del egreso (...)"

Asi también, el Reglamento de Organizacién y Funciones (Apéndice n.° 8), en adelante el “‘ROF”,
que entre ofras funciones, indica: *(...) Articulo 52°.- Son funciones de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto. (...) 7. Conducir el proceso de programacion, formulacién, aprobacion y evaluacion del
presupuesto (...) de conformidad con las disposiciones legales correspondientes en coordinacion con las
dependencias de la Municipalidad (...) 9. Mantener el control presupuestario permanente verificando que la
efecucion de los ingresos y gastos guarden relacién con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y las
modificaciones presupuestarias (..) Articulo 70.- Son funciones de la unidad de Contabilidad: {...)
1. Procesamiento y formulacién de estados financieros y presupuestales del ejercicio econémico {...)
2. Realizar el registro de las operaciones contables y administrar los mismos (...) 8. Elaborar, analizar y
presentar informes sobre los estados financieros (...) 6. Controlar, supervisar y verificar previamente que los
tramites de pago cuenten con la documentacion sustentadora {...)".

Funciones y actividades realizadas por Basilio Gémez Castillo y que en referencia a su cargo de
Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, establecidos en sus
resoluciones de designacion y contratos (Apéndice n.° 4), fueron consignados mensuaimente en
sus informes n.os 009, 018, 022, 026, 029, 031, 033 y 035-2019-MDR/C/BGC de 8 de febrero,
26 de febrero, 25 de marzo, 25 de abril, 27 de mayo, 1 de julio, 23 de julio y 3 de setiembre de
2019, respectivamente® (Apéndice n.° 5), que entre otras labores realizadas, sefiala:

“(...) como Responsable de la oficina de Contabilidad (e) de planificacion y presupuesto el mismo que se
me fue designado como Contador segun Resolucion de Alcaldia n.° 012-2019-MDR/A de fecha 03 de
Enero del 2019, es como sigue: (...) Certificaciones presupuestarias. Modificaciones presupuestarias.
Informes inherentes a la Subgerencia de Contabilidad. Y al mismo tiempo Preparacién de la informacion
para el cumplimiento de la Resolucion Directoral N° 008-2018-EF/51.01 y su Directiva N° 002.2018-

i ! o EF/51.01, Decreto Legislativos N° 1438, 1439, 1440, 1441, 1442, 1443 y 1444, para lo cual pongo de su
conocimiento de que la informacién debe estar debidamente documentada desde las éreas respectivas
hasta el final de pago o su cancelacion total (...)"™.

7 Mediante oficio n.* 214-2020-MDR/A de 14 de diciembre de 2020, John Eustaquio Machaca Condori, alcalde de la Entidad, remitio entre otros,
copia del Manual de Organizacion y Funciones (MOF) y Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) (Apéndice n.° 8).

8 Informes que obran en los comprobantes de pago del periodo 2020 (Apéndice n.° 5) del pago de sus servicios.

9 Referido al Decreto legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad y Lineamientos para la Elaboracion y presentacion de informacion
financiera y presupuestaria para el cierre del ejercicio fiscal de las entidades plblicas.
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En consecuencia y por las funciones y/o actividades realizadas, Basilio Gomez Castillo percibio
ingresos™ de la Entidad por el importe total de S/ 48 462,35, en el periodo comprendido
del 2 de enero de 2019 al 30 de setiembre de 2020, a través de pagos por locacion de servicios y
remuneraciones'!, que entre otros incluian beneficios sociales'?, como se detalla a continuacion:

Ingresos percibidos en la Municipalidad Distrital de Rosaspata en los periodos 2019 y 2020

Cuadron.®°1

Comurabartl Importe | Aportesa| Sistema |Desembolso
Periodo depPa A Contratos Recibo / Planilla pagado | EsSalud |Pensionario total
g sl sl s/ s/
Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
s | s de | Senicios n 004201 | elecenico n E001-47 | 200000 | 000 000 | 200000
MDR de 11-01-2019 de 12-02-2019
Contrato de Locacién de | Recibo por honorarios
o0 | jeotae | Senicios n.° 042-2010- | elecronico n e E001-48 | 200000 | 0,00 000 | 200000
MDR de 04-02-2019 de 28-02-2019
Marzo 0166 de Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
2019 28-03-2019 Servicios n.° 079-2019- | electronico n.° E001-49 | 2 000,00 0,00 0,00 2 000,00
MDR de 28-02-2019 de 28-03-2019
Abil 0223 de Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
2019 29.04-2019 Servicios n.° 111-2019- | electrénico n.° E001-51 | 2000,00 0,00 0,00 2000,00
MDR de 01-04-2019 de 29-04-2019
Mavo 0316 de Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
201)’9 01-06-2019 Servicios n.° 146-2019- | electrénico n.° E001-53 | 2 000,00 0,00 0,00 2 000,00
MDR de 02-05-2019 de 29-05-2019
Junio 0414 de Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
2019 04-07-2019 Servicios n.° 179-2019- | electronico n.° E001-56 | 2 000,00 0,00 0,00 2000,00
MOR de 03-06-2019 de 04-07-2019
i 0491 de Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
2019 95.07-2019 Servicios n.° 211-2019- | electronico n.® E001-57 | 2 000,00 0,00 0,00 2000,00
7 MDR de 01-07-2019 de 24-06-2019
Ik Contrato de Locacion de | Recibo por honorarios
e T | A0 | gearee | Senicios n 242:2019- | eecirenico . E001-59 | 200000 | 0,00 000 | 200000
\\ S 0\5'{-5:%* MDR de 01-08-2019 de 03-09-2019
e HDEC §\> -
Dyrponst Contrato Administrativo de s:gggll?d adde Cp:té;onLornle‘l,
e Setiembre | 0702de | Servicios n.° 004-2019- o
2019 | 03-10-2019 | Municipalidad Distrital de 1057, gorresr;pndlljentedal 2001,00 113.40 299,00 2413.40
Rosaspata de 02-09-2019 2106159 Pelansiﬁ a";m 6‘60 19
Contrato Administrativo de msggll?da%e Cp:SgonLornli
Octubre 0780de | Servicios n.° 004-2019- o
2019 | 29-10-2019 | Municipalidad Distital de 1057dcorrets%ondéen;%1zl 2001,00 113,40 299,00 241340
Rosaspata de 02-09-2019 Enslse‘miﬁao: “ 0:)60 Ze
Contrato Administrativo de E,:ggg:iada%e CTgonLornlf
Noviembre| 0917 de Servicios n.° 004-2019- o
2019 | 05422019 | Municipalidad Distrital de 1057 gorresppnd|l)entedal 2001,00 113.40 299,00 241340
Rosaspata de 02-09-2019 5"09159 . ;Ia:i(l)l‘gennl 63039
Contrato Administrativo de r:'zggll?d adde Cp:g onLO ' nlac
Diciembre| 1005 de Servicios n.° 004-2019- I
2019 | 26-12-2019 | Municipalidad Distrital de 1057 zorre;pgndll;entedal 2301,00 113.40 299,00 2713.40
Rosaspata de 02-09-2019 2“0‘312 Iflani:ger:n° B%o 49

1% Pagos que fueron corroborados con los estados bancarios de la Entidad de los periodos 2019 y 2020 (Apéndice n.° 9).
1 Evidenciados en los comprobantes de pago del periodo 2018 y 2020 (Apéndice n.° 5) del pago de sus servicios.
12 Comprobantes de pago de los desembolsos efectuados para ESSALUD y ONP del personal CAS de la Entidad, en los periodos 2019 y 2020

(Apéndice n.° 10).
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Comarobarte Importe | Aportes a| Sistema |[Desembolso
Periodo d P Contratos Recibo / Planilla pagado | EsSalud |Pensionario| total
e Pago
S S/ s/ S/
- ) Planilla de pago por la
Enero | 0049 de 13 Efs°'“gé‘;"2_2doezof\,\',|°§g’/‘: modalidad CAS D.L. n.-
2020 de febrero de 27 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 116,00 299,00 2416,00
de 2020 mes de enero de 2020 -
Planilla n.® 0003.
" ) Planilla de pago por la
Feprer | 0143026 | RESOOS0 T Ace02 | modaldad CAS DL n.*
0202 de febrero dé 97 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 174,00 299,00 2 474,00
de 2020 mes de febrero de 2020
- Planilia n.® 0006.
» ) Planilla de pago por la
2020 1 de abril de 27 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 174,00 299,00 2474,00
de 2020 mes de marzo de 2020 -
Planilta n.® 0003.
» ) Planilla de pago por la
pol | 027ade | Resoltn de Acalda | nogaiigag CAS DL n.
2020 29 de abril de 27 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 174,00 299,00 247400
de 2020 mes de abril de 2020 -
Planilla n.® 0004.
- . Planilla de pago por la
2020 4 de junio de 27 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 174,15 299,00 247415
de 2020 mes de mayo de 2020 -
Planilla n.” 0005.
- . Planilla de pago por la
2020 7 de julio dé 97 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 174,15 299,00 247415
de 2020 mes de junio de 2020 -
Planilla n.® 0008,
” . Planilla de pago por la
2020 31 de julio de 27 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 301,00 174,15 299,00 277415
de 2020 mes de julio de 2020 -
Planilla n.° 0007.
. . Planilla de pago por la
pgosto | 0561 088 | HEEED AN e | modeidad CAS DL n.
2020 de setiembre de 27 de enero del 2020 1057 correspondiente al | 2 001,00 174,15 299,00 247415
de 2020 mes de agosto de 2020 -
Planilla n.® 0007.
" ) Planilla de pago por la
s 62700 | R0 15 M2 | nesas G301 -
2020 1 de octubre de 27 de enero del 2020 1057 corresppndlente al | 2001,00 174,15 299,00 247415
de 2020 mes de setiembre de
2020 - Planilla n.® 0009.
Total 42 613,00 | 1962,35 3887,00 | 48462.35

A

Fuente: Comprobantes de pago de los periodos 2019 y 2020 de la Entidad {Apéndices n.os 5y 10).
Elahorado por: Comision de Control

Percepcion de ingresos en la Municipalidad Distrital de Vilquechico por S/ 36 000,00
durante los periodos 2019 y 2020

Mediante memorandum n.° 064-2019-MDV/J.(e)RRHH/JRY de 1 de abril de 20197
(Apéndice n.° 11) y Contratos de Locacion de Servicios n.os 0109, 0203, 0239, 0280, 0319, 0354,
0394, 0439 y 0483-2019-MDV/RRHH de 1 de abril, 2 de mayo, 3 de junio, 1 de julio, 1 de agosto,
2 de setiembre, 1 de octubre, 4 de noviembre y 2 de diciembre de 2019, respectivamente
(Apéndice n.° 12) y Contrato de Locacion de Servicios n.>s 015, 069, 118, 159, 198, 243, 284,326
y 365-2020-MDV/RRHH de 2 de enero, 3 de febrero, 2 de marzo, 1 de abril, 4 de mayo, 1 de junio,

BEnel que, entre otros, sefiala: '(...) se le COMUNICA que con fecha 01 de abril del 2019, se le encarga JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD
{...)", documento entregado el mismo dia.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
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1 de julio, 3 de agosto y 1 de setiembre de 2020, respectivamente (Apéndice n.° 12)", se
contratd a Basilio Gdmez Castilio como Encargado de la Oficina de Contabilidad de la
Municipalidad Distrital de Vilquechico'®, por el periodo comprendido del 1 de abril de 2019 al
30 de setiembre de 20207,

Designacion ylo contrataciones, por las que realizé funciones y actividades establecidas en el
memorandum n.° 064-2019-MDV/J.(e)RR.HH/JRY de 1 de abril de 2019 (Apéndice n.° 11), que
precisa: '(...) se le encarga JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD {(...) debiendo cumplir con
las funciones de Desarrollar y ejecutar los procesos del Sistema Nacional de Contabilidad Ptblica,
programar y dirigir las actividades de contabilidad a nivel institucional en concordancia con la
normatividad vigente y ofras funciones especificas inherentes a su cargo. De acuerdo a {...)
documentos de Gestion Municipal (...)"; asi como, en los contratos que, entre otros, establece:

‘(...) ENCARGADO DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD {(...) quien debe cumplir las (...) funciones: 1.
Desarrollar y ejecutar los procesos del Sistemas Nacional de Contabilidad Publica. (...) 4. Organizar,
gjecutar y controlar la formulacién y actualizacion de los Estados financieros (...) 5. Supervisar, conducir
y coordinar el proceso de efecucion del gasto final, el cual se sujeta al proceso de la ejecucion
presupuestal y financiera, mediante el registro en el SIAF-GL {...) compromiso, devengado y el pago

(.)

Funciones que también se encuentran establecidas en el numeral 4.7.2 del Manual de
Organizacién y Funciones (MOF) (Apéndice n.° 13) y el articulo 53° del Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) (Apéndice n.° 13), documentos que entre otros, sefiala: “(...)
1. Desarrollar y ejecutar los procesos del Sistemas Nacional de Contabilidad Publica. 2. Programar y dirigir
las actividades de contabilidad (...) 4. Organizar, ejecutar y controlar la formulacion y actualizacion de los
Estados financieros (...) 5. Supervisar, conducir y coordinar el proceso de ejecucion del gasto fiscal, el cual
se sujeta al proceso de la efecucion presupuestal y financiera, mediante el registro en el SIAF-GL (...
compromiso, devengado y el pago (...)""".

Asi tambien, en referencia a sus contratos, Basilio Gomez Castillo, como Encargado de la Oficina
de Contabilidad™ de la Municipalidad Distrital de Vilquechico, realizo actividades y/o labores
establecidas en sus informes n.°s 004, 009, 021, 025, 027, 032, 044 y 053-2019-MDV/C/BGC de
13 y 30 de mayo, 26 de junio, 2 y 28 de agosto, 30 de setiembre, 28 de octubre, 28 de noviembre y
26 de diciembre de 2019, respectivamente (Apéndice n.° 12); asi como, los informes n.cs 005,
009, 010, 012, 013, 017, 020, 023 y 028-2020-MDV/C/BGC de 2 de febrero, 4 de marzo,
23 de marzo, 27 de abril, 1 de junio, 30 de junio, 27 de julio, 2 de setiembre y 28 de setiembre de
2020, respectivamente (Apéndice n.° 12); en los que, en forma similar sefialo:

14 Ubicados en los comprobantes de pago del periodo 2029 y 2020 (Apéndice n.® 12) del pago de sus servicios. Es de precisar, que los contratos
de locacion de servicio n.os 015, 159 y 198-2020-MDV/RRHH, consignan como fecha de suscripcion el periodo 2019; no obstante, segin su
contenido corresponde al periodo 2020.

15 Distrito que pertenece a la provincia de Huancang, region Puno.

18 Contratos civiles de Locacion de Servicios, por los que, se emitieron las ordenes de servicio n.os 00203, 00228, 00288, 00338, 00403, 00453,
00504, 00573 y 00626 de 16 de mayo, 4 de junio, 3 de julio, 5 de agosto, 3 de setiembre, 1y 29 de octubre, 29 de noviembre y 26 de diciembre
de 2019, respectivamente (Apéndice n.° 12); asi como, drdenes de servicio n.s 00012, 00104, 00123, 00169, 00220, 00287, 00324, 00381y
00413 de 3 de febrero, 4 y 24 de marzo, 29 de abril, 28 de mayo, 30 de junio, 28 de julio, 2 y 28 de setiembre de 2020, respectivamente,
ubicados en los comprobantes de pago del periodo 2019 y 2020 (Apéndice n.° 12) del pago de sus servicios.

17 Documentos de gestion que fueron aprobados con la Ordenanza Municipal n.° 019-2019-MDV/CM de 30 de diciembre de 2019 (apéndice n.° 13).

18 Cargo por los que emitid y recibio, entre otros, los siguientes documentos: Informe n.° 001, 002, 006, 011, 020, 024 y 048-2018-MDV/C/BGC
de 8 de abril, 24 de mayo, 3 y 25 de junio, 15 de julio y 5 de diciembre de 2019; y los informes n.e= 003, 014, 018, 021 y 025-2020-MDV/C/BGC
de 15 de enero, 8 de junio, 8 de julio, 4 de agosto y 2 de setiembre de 2020 , respectivamente (Apéndice n.° 14); ademas, Informe
n.° 230-2019-MDV/AL de 3 de julio de 2019, Proveido n.° 2260-2019-MDV/GM de 24 de julio de 2019, Proveido n.° 2529-2019-MDV/GM
de 20 de agosto de 2019, Proveido n.° 3251-2019-MDV/GM de 28 de octubre de 2019, Memorandum n.° 266-2019-MDV/GM
de 7 de noviembre de 2019, Proveido n.® 3653-2019-MDVIGM de 4 de diciembre de 2019, Memorandum n.° 042-2020-MDV/GM de 31 de
enero de 2020, Proveido n.° 0479-2020-MDV/GM de 11 de febrero de 2020, informe n.® 147-2020-MDV/AJ de 15 de setiembre de 2020 e
informe n.® 0107-2020-MDV.SGDS/PFRM de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 14).

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
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1..)
(...) tengo a bien de informarle a usted. Sobre las labores efectuadas durante el mes de abril del 2019,
como Responsable de la oficina de Contabilidad, es como sigue:

Registro y Contabilizacién de Ingresos de los meses {...).

Contabilizacion de gastos de los meses (...)

Determinacion de salida de bienes de almacén (pecosas)

Devengado de los gastos efectuados en el mes de abril.

Informes inherentes a la Subgerencia de Contabilidad.

Y al mismo tiempo Preparacion de la informacion para el cumplimiento de la Resolucion Directoral N°
008-2019-EF/51.01 y su Directiva N° 002-2019-EF/51.01, Decretos legislativos N° 1438, 1439, 1440,
1441, 1442, 1445 y 1444, para lo cual pongo de su conocimiento de que la informacién debe estar
debidamente documentada (...)".

YVVVYY

En consecuencia y por las funciones y/o actividades realizadas, Basilio Gomez Castillo, percibio
ilegaimente ingresos™ de la Municipalidad Distrital de Vilquechico por el importe total de
S/ 36 000,00, en el periodo comprendido del 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
(Apéndice n.’ 12), por locacion de servicios, como se detalla a continuacion:

Cuadron.” 2 .
ingresos percibidos en la Municipalidad Distrital de Vilquechico en los periodos 2019 y 2020

> Recibo por Importe
Periodo | oo | e | MCemteaocre® | honorarios | pagado
g electrénico S/
. 360 de | 0109-2019-MDV/RRHH | Informe  n.°  004-2019- | EQ01-52 de
ADIL 20191 16052019 | de 01-04-2019 MDV/C/BGC de 13-05-2019 | 16052019 | 200000
434 de | 02032019-MDV/RRHH | Inorme  n.°  009-2019- | EQ0154 de
Meyo2019 | 05062019 | de 02-05-2019 MDVICIBGC de 30-05-2019 | 05082019 | 2 900.00
. 562 de | 02392019-MDV/RRHH | Informe _ n°  021-2019- | EQ0155 de
unio 2019 | 9307.2019 | de 03-06-2019 MDV/C/BGC de 26-06-2019 | 03.07-2019 | 290000
o2t | 671 de | CB0-20TSNDVRRHH | Informe n° 0252019 | E00188de | oo
06082019 | de 01-07-2019 MDVIC/BGC de 02-08-2019 | 06-08-2019 :
Agesio | 812 de | O319201SNDVRRRHH | orme n° 0272019 | EOT600e | o, ooo
2019 04092019 | de 01-08-2019 MDVIC/BGC de 28-08-2019 | 04-09-2019 :
Seliemore | 915 de | 034-20T0-MDVIRRHH | Informe _n° 0322019 | EO161de |, oo0
2019 02102019 | de 02-09-2019 MDV/C/BGC de 30-09-2019 | 01-10-2019 :
Ocbre | 1026 e | 304201GVDVIRRH | Iforme n° 0422015 | E0D62de | , 0
2019 31102019 | de 01-10-2019 MDV/C/BGC de 28-10-2019 | 30-10-2019 :
Noviembre | 1198 de | 0439-2019-MDV/RRHH | Informe n.°  044-2019- | E001-63 de 9.000.00
2019 05122019 | de 04-11-2019 MDVIC/BGC de 28-11-2019 | 05-12-2019 :
Dicembre | 1323 de | 04832019NDVIRRHH | Informe _n® _0632019- | EQOT64de | oo
2019 27122019 | de 04-11-2019 MDV/C/BGC de 26-12-2019 | 27-12-2019 :
Enero 0160 de | 015-2020-MDV/RRHH Informe  n.°  005-2020- | E001-65de 2.000.00
2020 07022020 | de 02-01-2019 MDV/C/BGC de 03-02-2020 | 07-02-2020 :
Febrero 0302 de | 069-2020-MDV/RRHH Informe  n.°  009-2020- | E001-66 de 200000
2020 09032020 | de 03-02-2020 MDVIC/BGC de 04-03-2020 | 04-03-2020 :
Marzo 0351 de | 1162020MDOVRRHH | Infome n° 0102020- | EQOT67¢de | ,o00 oo
2020 26032020 | de 02032020 MDVIC/BGC de 23-03-2020. | 25-03-2020 :
. 0463 de | 1592020-MDV/RRHH | Informe _ n.°  012-2020- | EQ01-68 de
ADl 20201 04.05.2020 | de 01-04-2019 MDV/C/BGC de 27-04-2020. | 04-05-2020 | 200000
0551  de | 1982020-MDV/RRHH | Informe _ n°  013-2020- | EQ01-69 de
Mayo 2020 | 01062000 | de 04-05-2019 MDVIC/BGC de 01-06-2020, | 01-06-2020 | 200000

19 Pagos que fueron corroborados con los estados bancarios de la Municipalidad Distrital de Viiquechico de los periodos 2019 y 2020 {Apéndice n.° 15),

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
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2 Recibo por Importe
petodo | COpPrkate| Contto el | fornede s | oo | paga
g electronico S/
Junio 2020 0656 de | 243-2020-MDV/RRHH Informe  n.*  017-2020- | E001-70de 2.000.00
06-07-2020 de 01-06-2020 MDV/C/BGC de 30-06-2020. | 30-06-2020 '
Julio 2020 0730 de | 284-2020-MDV/RRHH Informe  n.°  020-2020- | £001-70 de 9 000.00
03-08-2020 de 01-07-2020 MDV/C/BGC de 27-07-2020. | 30-06-2020 '
Agosto 0841 de | 326-2020-MDV/RRHH Informe  n.°  023-2020- | E001-70 de 2000.00
2020 02-09-2020 de 03-08-2020 MDV/C/BGC de 02-09-2020. | 30-06-2020 '
Setiembre | 0967 de | 365-2020-MDV/RRHH Informe  n.°  028-2020- | E001-74 de 200000
2020 29-09-2020 de 01-09-2020 MDV/C/BGC de 28-09-2020. | 28-09-2020 '
Total 36 000,00

Fuente: Comprobantes de pago de los periodos 2019 y 2020 de la Municipalidad Distrital de Vilquechico {Apéndice n.° 12)
Elaborado por: Comision de Control

c) Percepcion de ingresos en la Municipalidad Distrital de Cabana por S/ 3 600,00 durante el
periodo 2020.

Mediante Contrato de Locacion de Servicios de Contador de la Municipalidad Distrital de Cabana
de 1 de marzo de 2020 (Apéndice n.° 16), se contrato a Basilio Gomez Castillo como responsable
de la Unidad de Contabilidad (Especialista Contable II) de la Municipalidad Distrital de Cabana?,
por el periodo comprendido del 1 de marzo al 31 de julio de 20202". Contrato por las que realizd
funciones y actividades establecidas en el mismo contrato, que entre otros, indica:

“(...) Dirigir y supervisar la realizacion del calculo y registro contable de los reajustes técnicos ejecutados
en forma mensualizada {(...) Proporcionar la informacion contable oportuna (...) Supervisar la correcta
aplicacidn del registro contable que se efectia utilizando en Sistema (...) “SIAF-GL". Emitir informacion
y/o opinion técnica contable, sobre los resultados de la gestion publica municipal, en materia
presupuestaria, financiera, econémica, patrimonial y de cumplimiento de metas. Remitir los Estados
Financieros y Presupuestarios (...) con los andlisis correspondientes al término del ejercicio
presupuestal, para su verificacion y control posterior (...)".

e T,
T
0 n g,
: £

Asi también, respecto a la realizacion de funciones y actividades, en su carta n.® 002-2020/BGC
de 21 de julio de 2020 (Apéndice n.° 16), entre otros, sefialo: ‘(...) Asunto: entrega de los estados
financieros y Presupuestarios. Es grato dirigirme a Ud. con el objeto de presentar (...) la
informacion de los Estados Financieros y Presupuestarios, Operaciones Reciprocas, Presupuesto
> por Resultados, Presupuesto de Inversion y Gasto Social correspondiente al Ejercicio Fiscal del
2019/(...) informacion Financiera y Presupuestaria al primer trimestre del 2020 (...)"22.

En consecuencia y por las funciones ylo actividades realizadas, Basilio Gomez Castillo, percibid
ilegalmente ingresos? de la Municipalidad Distrital de Cabana, por el importe total de S/ 3 600,00,
en el periodo comprendido del 1 de marzo al 31 de julio de 2020, por locacion de servicios, como
se detalla a continuacién;

% Distrito que pertenece a la provincia de San Roman, region Puno.

21 Servicios por los que, se emitio orden de servicio n.* 00451 de 2 de setiembre de 2020 {Apéndice n.° 16).

% En referencia a la carta, Josué Lino Ticona Flores de la oficina de Contabilidad, emitio la conformidad, indicando: *(...) Tengo a bien dirigirme a
Ud. para emitirle el presente servicio de conformidad a favor del CPC BASILIO GOMEZ CASTILLO (...) 5626, quien elabord la informacion
financiera y presupuestaria, ademés adicional presupuestario del presupuesto por resultados, INVERSIONES Y GASTOS SOCIALES, del
gfercicio fiscal 2019, también presentd la informacion financiera y presupuestaria correspondiente al primer trimestre del ejercicio fiscal 2020,
por consiguiente se emite su conformidad de los servicios prestados para su pago correspondiente conforme al contrato (...)".

2 Pagos que fueron corroborados con los estados bancarios de la Municipalidad Distrital de Cabana del periodo 2020 (Apéndice n.° 17).
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Cuadron.® 3
Ingresos percibidos en la Municipalidad Distrital de Cabana en el periodo 2020

Informe de . Importe
Comprobante Recibo por
Periodo de Pago Contrato Iapores P pagado
realizadas SI
01 de marzo Contrato de Locacion de .S?N'.C | Carta n° 002- | Recibo por honorarios
- 0866 de | de Contador de la Municipalidad s .
al 31 de julio o 2020-BGC de 31 | electronico n.° E001- | 3600,00
29-09-2020 Distrital de Cabana s/n de 1 de S
de 2020 marzo de 2020 de julio de 2020 73 de 03-09-2020

Fuente: Oficio n.” 348-2020/MDC/A de 4 de diciembre de 2020 y comprobante de pago n.° 0866 de 29 de setiembre de 2020 (Apéndice n.° 16)
Elaborado por: Comision de Control

Como se evidencié en los literales a), b) y ¢), Basilio Gdmez Castillo, laborando como Contador y
Encargado de la oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Entidad?, mediante contrato de
Locacion de Servicios y Contrato Administrativo de Servicios (CAS), en el periodo comprendido del
2 de enero de 2019 al 30 de setiembre de 2020; paralelamente y sin emplear previamente los
mecanismos legales previstos en la normativa®, por contrato civil de locacién de servicios, labord
en la Municipalidad Distrital de Vilquechico, desempefiando el cargo de Encargado de la oficina de
Contabilidad, durante el periodo comprendido del 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020 y
en la Municipalidad Distrital de Cabana, desempefiandose como responsable de la Unidad de
Contabilidad (Especialista Contable Il), durante el periodo comprendido del 1 de marzo
al 31 de julio de 2020.

Labores por las que, percibié simultaneamente ingresos en las citadas entidades del Estado,
durante el periodo comprendido del 1 de abril de 2019 hasta el 30 de setiembre de 2020, conforme
se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadron.® 4
Percepcién de ingresos simultaneos en las Municipalidades Distritales de Rosaspata, Vilquechico y Cabana en los
periodos 2019 y 2020
Periodo | Municipalidad Distrital de Rosaspata Municipalidad Distrital de Vilquechico | Municipalidad Distrital de Cabana
laborado Cargoy
simultanea-|  Cargo y Modalidad de Importe Cargo y Modalidad de Importe Modalidad de Importe
mente Contratacion S/ Contratacién s Contratacion s/
. L Encargado de la Oficina de
o Gontadarl Contrato Cll | 5 000,00 | ContabiidadiContrato Civl | 200,00 Ninguno 0.00
Locacion de Servicios
. Encargado de la Oficina de
Mayo Contador/ Contrato  Civil o h )
” o 2000,00 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
2019 Locacién de Servicios Locacién de Servicis
) o Encargado de la Oficina de
Junio Contador/ Contrato  Civil o hp .
2019 Locacion de Servicios 2000,00 Contapllldad/Con@rato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
Locacion de Servicios
) iy Encargado de la Oficina de
e Contador] Contalo G | 500,00 | Contabiidad/Contrato Civil | 200000 Ninguno 0.00
Locacion de Servicios
i, Encargado de la Oficina de
Agosto E:c”;il‘i;” 1o conralo M| 000,00 | Contabiidad/Contrato Civil | 200,00 Ninguno 0.00
Locacion de Servicios
Setiembre Contador y Encargado de Encargado de la Oficina de
2019 la Oficina de Planeamiento | 2413.40 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios

% Mediante informes n.cs 087 y 093-2020-MDR/URH/BRML de 1y 14 de diciembre de 2020, respectivamente (Apéndice n.° 7), el Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos de la Entidad, indico: *(...) en los archivos de la unidad de Recursos Humanos, No se encuentra ningtin
documento de solicitud de Licencia sin goce de haber y/o suspension del vinculo laborel hasta el periodo noviembre de 2020"; por lo que,
Basilio Gomez Castillo, no habria presentado y/o tramitado la solicitud de licencia sin goce de haber, ni la suspensién de vinculo contractual o
laboral en fa Entidad, hecho que se corrobora con los pagos realizados por la Entidad, en el periodo contratado.

25 Al respecto, el Decreto Supremo n.® 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057 de 24 de noviembre de 2008,
sefiala: *(...) articulo 13.- Supuestos de extincion del contrato administrativo de servicios (...) ¢) Decision unilateral del contratado (...) d) Mutuo
acuerdo entre el contratado y la entidad contratante (...)".

4
‘ ! t
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Periodo | Municipalidad Distrital de Rosaspata Municipalidad Distrital de Vilquechico | Municipalidad Distrital de Cabana
laborado
simultanea-| Cargoy Modaljdad de Importe Cargoy Modal.idad de Importe Mogzlri%c;g B Importe
mente Contratacion S/ Contratacion S Contratacién Sf
Octubre Contgd'or y Encargadg de Encarggﬁo de la Oficina F"?
2019 la Oficina de Planeamiento | 2413.40 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios
Noviembre Contgqor y Encargadg de Encargafio de la Oficina .d? .
2019 la Oficina de Planeamiento | 2413.40 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
y Presupuesto / DL 1057 Locacién de Servicios
Diciembre Conthor y Encargadg de Encargado de la Oficina de .
2019 la Oficina de Planeamiento | 2713.40 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios
Enero Contgdpr y Encargadg de Encarggdo de la Oficina fig
2020 la Oficina de Planeamiento | 2416.00 | Contabilidad/Contrato Civil 2 000,00 Ninguno 0.00
y Presupuesto / DL 1057 Locacién de Servicios
Febraro Contgdpr y Encargadg de Encarggdo de la Oficina fﬂ_a '
9020 la Oficina de Planeamiento | 2 474,00 Conta@hdad/Con@rgto Civil 2000,00 Ninguno 0.00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios
M Contador y Encargado de Encargado de la Oficina de
2020 la Oficina de Planeamiento | 2474,00 | Contabilidad/Contrato Civil | 2 000,00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios Responsable de Ia
Abril Contgnjor y Encargadg de Encargla.do de la Oficina Qg Unidad de
9020 la Oficina de Planeamiento | 2474,00 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 | Contabilidad
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios (Especialista
Mavo Contador y Encargado de Encargado de la Oficina de Contable It)/
202y0 la Oficina de Planeamiento | 2474.15 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 | Contrato de 3600,00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios Locacion de
Junie Contador y Encargado de Encargado de la Oficina de Servicios de
2000 la Oficina de Planeamiento | 2474.15 | Contabilidad/Contrato Civil | 200000 | Contador de la
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios Municipalidad
Julio Contador y Encargado de Encargado de la Oficina de Distrital de Cabana
2020 la Oficina de Planeamiento | 2774.15 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00
y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios
e Agosto Contador y Encargado de Encargado de ia Oficina de
/(_’.. ROVINC X 5090 la Oficina de Planeamiento [ 2474.15 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
B e, R y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios
A Setiembre Contaqor y Encargadg de Encargado de (a Oficina 51(?
i 2020 la Oficina de Planeamiento | 2474.15 | Contabilidad/Contrato Civil 2000,00 Ninguno 0.00
) ; : y Presupuesto / DL 1057 Locacion de Servicios
Sl (S Subtotal 42 462,35 36 000,00 3 600,00
ST Total 42 462,35 39 600,00
S

Fuente: Comprobantes de pago de los periodos 2019 y 2020 de la Entidad (Apéndices n.>® 5 y 10); Comprobantes de pago de ios periodos 2019 y

2020 de la Municipalidad Distrital de Vilquechico (Apéndice n.° 12) y oficio n.° 348-2020/MDC/A de 4 de diciembre de 2020 y comprobante de
pago del periodo 2020 de la Municipalidad Distrital de Cabana (Apéndice n.° 16).
Elaborado por: Comision de Control

Del cuadro precedente, se evidencia que Basilio Gomez Castillo, con la suscripcion de los
contratos en las Municipalidades Distritales de Vilguechico y Cabana; aceptd vincularse, prestar
sus servicios y percibir ilegalmente ingresos de dichas entidades; paralelamente al vinculo laboral
que mantenia con la Entidad y por el cual, percibia una remuneracion; desempefiando asf, mas de
un empleo o cargo publico remunerado, durante el periodo comprendido del 1 de abril de 2019
hasta el 30 de setiembre de 2020, transgrediendo lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion
Politica del Per(, que establece que ningln funcionario o servidor publico puede desempefiar mas

de un empleo o cargo plblico remunerado y ocasionando perjuicio economico al Estado por
S/39 600,00%.
Asi también, se debe precisar, que las labores desempefiadas por Basilio Gémez Castillo en las
Municipalidades Distritales de Vilquechico y Cabana, no se encuentran enmarcadas dentro de las
excepciones que establece la normativa; por lo que, al percibir ingresos ilegal y simultaneamente

% Remitiéndonos a la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Piblica, el articulo 2° refiere que, se entiende por funcion plblica a
toda actividad temporal o permanente, remunerada u honoraria, realizada por una persona en nombre o al servicio de las entidades de la

Administracion Publica, en cualquiera de sus niveles jerarquicos.
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por S/ 39 600,00, adicional a lo percibido (S/ 42 462,35) en la Entidad, incumplié la Ley Marco del
Empleo Publico, que indica: “(...) Articulo 3° Ningtin empleado publico puede percibir del Estado
mas de una remuneracion, retribucion, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la
percepcion simultanea de remuneracion y pension por servicios prestados al Estado (...). Las
Unicas excepciones las constituyen la funcién docente y la percepcion de dietas por participacion
de uno (1) de los directorios de entidades o empresas pdblicas (...) Articulo 16° {...) o) No
suscribir contrato de locacion de servicios bajo cualquier modalidad con otra entidad pablica (...)".

En ese mismo contexto, incumplié lo establecido en el Reglamento del Decreto Legislativo
n.° 1057, que indica: (...) 4.3. Estan impedidas de percibir ingresos por contrato administrativo de
servicios aquellas personas que perciben otros ingresos del Estado, salvo que, en este Gltimo
caso, dejen de percibir esos ingresos durante el periodo de contratacion administrativa de
servicios. La prohibicion no alcanza, cuando la contraprestacion que se percibe proviene de la
actividad docente o por ser miembros Unicamente de un érgano colegiado (...)".

Adicional a lo mencionado, cabe precisar que, el Tribunal Constitucional, intérprete supremo de la
Constitucién, en referencia a las demandas interpuestas en contra de sentencias y/o resoluciones
referidas al articulo 40 de la Constitucion, mediante las Sentencias del Tribunal Constitucional de
los Expedientes 03480-2007-PA/TC de 15 de noviembre de 2007 y 02146-2010-PA/TC
de 10 de diciembre de 2010, declaré su improcedencia, fundamentando entre otros, lo siguiente:

La prohibicion de acumulacion de empleos y cargos publicos remunerados

3. El articulo 40° de la Constitucién de 1993 establece que ningtin funcionario o servidor ptblico puede
desempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, con excepcion de uno mas por funcién
docente. Igual requlacion se encontraba prevista en el articulo 58° de la Constitucion de 1979 y en el
articulo 18° de la Constitucion de 1933, y tuvo su origen en el articulo 12° de la Constitucion de 1920.
Esta disposicién constitucional prohibe la acumulacion de empleos y cargos piblicos remunerados y
tiene sustento doctrinal en la necesidad de maximizar el acceso a los cargos publicos, derivado del
derecho de todo ciudadano de participar en los asuntos publicos (articulo 2°, inciso 17, de la
Constitucion), y en el deber de dedicacion exclusiva al cargo, exigencia que justifica en la necesidad
de que las labores asignadas se cumplan adecuadamente (...)"?".

En ese mismo contexto, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante sus informes
tecnicos concluyd:

- Informe Técnico n.° 895-2020-SERVIR-GPGSC de 29 de mayo de 2020, que concluye: ...} /Il
Conclusiones {...) 3.1 Todos los servidores publicos se encuentran prohibidos de recibir por
parte del Estado cualquier ingreso adicional a su remuneracion, como producto de la prestacion
de un servicio. La prohibicion se configura sin importar el monto, la frecuencia, fuente de
financiamiento, oportunidad de la segunda prestacion de servicios o naturaleza del vinculo que
origina el ingreso adicional; inclusive si este Ultimo es la contraprestacion de un contrato de
locacion de servicios (...)".

- Informe Técnico n.° 220-2017-SERVIR/GPGSC de 22 de marzo de 2017, que concluye: “(...) 3.1
El ejercicio de una funcion publica en una entidad de la Administracion Pablica determina la
condicién de funcionario o servidor publico, indistintamente del régimen laboral o modalidad de
contratacion de dicha persona. En este sentido, todo aquel que desemperie funcion pablica es
pasible de ser considerado empleado publico y sujeto de la prohibicién de doble percepcion,
salvo las excepciones normativamente permitidas (docencia y participacion en directorios de

7 Establecido en la Sentencia del Tribunal Constitucional del Expediente n.° 02146-2010-PA/TC de 10 de diciembre de 2010.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020

Pagina 15 de 27

-

]

Gt



Tpeits
e ®
’ ! i g
) LA CONTRALORIA e
\ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCANE
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

entidades y empresas del Estado). (...) 3.2 La prohibicién de doble percepcion de ingresos
implica: (...) i} Que el servidor no pueda laborar en otra entidad piblica mediante contrato de
locacion de servicios que implique ejercicio de funcién pablica o cargo plblico, pues estaria
percibiendo un segundo ingreso del Estado. (...)".

- Informe Técnico n.® 2128 -2016-SERVIR/GPGSC de 28 de octubre de 2016, que concluye: ‘(...)
La prohibicion de doble percepcion alcanza a los funcionarios o servidores publicos, que ejercen
una funcion publica insertada en la organizacion del Estado, indistintamente del régimen laboral
0 modalidad de contratacion (locacion de servicios) bajo el cual se vinculen con este. Dichos
funcionarios o servidores no podran percibir un segundo ingreso del Estado por servicios
prestados a su favor, cualquiera sea la denominacién que se otorgue a dicho ingreso. Siendo las
Unicas excepciones la funcién docente y la percepcion de dietas por participacion en uno (1) de
los directorios de entidades o empresas pablicas (...)".

Lo expuesto denota el incumplimiento de la normativa siguiente:

> Constitucion Politica del Peri de 1993, publicada el 30 de diciembre de 1993 y vigente a
partir del 1 de enero de 1994.

“.)

Articulo 40.- Carrera administrativa

“(...) Ningun funcionario o servidor pablico puede desempefiar mas de un empleo o cargo piblico
remunerado, con excepcion de uno més por funcion docente. No estan comprendidos en la funcion
publica los trabajadores de las empresas del Estado o de sociedades de economia mixta. Es obligatoria
la publicacion periodica en el diario oficial de los ingresos que, por todo concepto, perciben los altos
funcionarios, y otros servidores publicos que sefiala la ley, en razon de sus cargos.

()

> Ley Marco del Empleo Publico, Ley n.° 28175 publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente
desde el 1 de enero de 2005.

1.)

Articulo 3.- Prohibicion de doble percepcion de ingresos.

Ningtn empleado puablico puede percibir del Estado mas de una remuneracion, retribucion, emolumento
o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcidn simulténea de remuneracién y pension por
servicios prestados al Estado.

Las tnicas excepciones las constituyen la funcion docente y la percepcion de dietas por participacion e
uno (1) de los directorios de entidades o empresas publicas {...)".

el > Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, Ley n.° 27815, publicada el 13 de agosto de

. % 2002, vigente desde el 14 de agosto de 2002
B o e A )','.
“(..)

Articulo 6°.- Principios de la Funcién Piblica
El servidor publico actta de acuerdo a los siguientes principios:
()
1. Respeto
Adecta su conducta hacia el respeto de la Constitucion y las Leyes, garantizando que en todas las fases
del proceso de toma de decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, se
respeten los derechos a la defensa y al debido procedimiento.

()
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2. Probidad

Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general desechando todo
provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona.

()

Articulo 7°.- Deberes de la funcion pblica

El servidor publico tiene los siguientes deberes:

()

6. Responsabilidad

Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto su funcién publica.

Ante situaciones extraordinarias, ¢l servidor pablico puede realizar aquellas tareas que por su naturaleza
0 modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para
mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se enfrenten.

Todo servidor publico debe respetar los derechos de los administrados establecidos en el articulo 55 de
la Ley N° 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General.

(.)

> Ley del servicio Civil, Ley n.® 30057, publicada el 4 de julio de 2013, vigente desde 5 de julio
de 2013.

“

TI"fU’LO V: REGIMEN DISCIPLINARIO Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

CAPITULOI: FALTAS

()

Articulo 85. Faltas de caracter disciplinario

Son faltas de caracter disciplinario que, segun su gravedad, pueden ser sancionadas con suspension
temporal o con destitucién, previo proceso administrativo:

p) La doble percepcion de compensaciones econdmicas, salvo los casos de dietas y funcién docente.

()"

> Decreto Supremo n.° 075-2008-PCM Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo n.° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios, vigente desde el 28 de noviembre de 2008.

“

A;t.iculo 4.-Impedimentos para contratar y prohibicion de doble percepcion

4.3. Estan impedidas de percibir ingresos por contrato administrativo de servicios aquellas personas que
perciben ofros ingresos del Estado, salvo que, en este dltimo caso, dejen de percibir esos ingresos
durante el periodo de contratacion administrativa de servicios. La prohibicion no alcanza, cuando la
contraprestacion que se percibe proviene de la actividad docente o por ser miembros tnicamente de un
organo colegiado.

()"

> Decreto de Urgencia n.° 020-2006, Dictan Normas de Austeridad y Racionalidad en el Gasto
Publico, publicada del 12 de agosto de 2006, vigente desde el 13 de agosto de 2006.

“

Articulo 7.- Incompatibilidad de ingresos

En el Sector Publico no se podra percibir simultaneamente remuneracion y pension, incluidos honorarios
por servicios no personales, asesorias o consulforias, salvo por funcion docente y la percepcion de
dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas publicas (...)".
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Los hechos expuestos han generado la afectacion a los principios de respeto y probidad, y el deber de
responsabilidad que rige la funcidn plblica, ocasionando perjuicio economico de S/ 39 600,00 en
agravio del Estado; debido a que, ilegal y simultineamente Basilio Gomez Castillo, percibié ingresos
de las Municipalidades Distritales de Vilquechico y Cabana; pese a que, mantenia un vinculo laboral
con la Municipalidad Distrital de Rosaspata; en el que, también percibia ingresos (remuneracion).

La situacion expuesta fue ocasionada por el accionar del Contador y Encargado de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, quien con la suscripcion de los contratos en las Municipalidades
Distritales de Vilquechico y Cabana, acepté vincularse, prestar sus servicios y percibir ingresos
paralelamente al vinculo laboral que mantenia con la Entidad y por el cual, percibia una remuneracion;
desempefiando asi, més de un empleo o cargo plblico remunerado, durante el periodo comprendido
del 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020.

La persona comprendida en el hecho, Basilio Gomez Castillo, no presentd sus comentarios o
aclaraciones, conforme se detalla en el Apéndice n.° 19, del Informe de Control Especifico.

Efectuada la evaluacion en el Apéndice n.° 19 del Informe de Control Especifico, se concluye que no
se desvirtlian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos, considerando su participacion del
mismo, conforme se describe a continuacién:

Basilio Gomez Castillo, identificado con DNI n.° 80131486, Contador y Encargado de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, contratado con los Contratos de Locacion de Servicios n.os 004, 042,
079, 111, 146, 179, 211 y 242-2019-MDR de 11 de enero, 4 de febrero, 28 de febrero, 1 de abril y 2
de mayo, 3 de junio, 1 de julio y 1 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 4), por el periodo del 2 de enero
al 31 de agosto de 2019 y designado mediante Resolucion de Alcaldia n.* 193-2019-MDR/A de 29 de
agosto de 2019 (Apéndice n.° 5) y Resolucion de Alcaldia n.® 0012-2020-MDR/A de 27 de enero de
2020 (Apendlce n.° 4), por el periodo del 2 de setiembre de 2019 al 30 de setiembre de 2020%; quien
, con la suscripcién de los contratos en las Municipalidades Distritales de Vilquechico y Cabana, acepto
\\vincularse, prestar sus servicios y percibir ingresos en dichas entidades, paralelamente al vinculo
llaboral que mantenia con fa Municipalidad Distrital de Rosaspata y por el que percibia ingresos, sin

" emplear previamente los mecanismos legales previstos?; desempefiando asi, mas de un empleo o
it cargo publico remunerado; consecuentemente, percibié ilegal y simultaneamente ingresos de las
‘ citadas entidades del Estado, durante los periodos 2019 y 2020, ocasionando perjuicio econdmico de

S/39 600,00 en agravio del Estado.

De esta manera, contravino lo establecido en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Peru,

IRECTR referido a la prohibicion de ejercer mas de un empleo o cargo publico remunerado; el articulo 3° y 16°
& ’%, de la Ley Marco del Empleado Publico, referido a la prohibicién de doble percepcion de ingresos; el
2 Sl 'Wr %% articulo n.° 85 de la Ley n.° 30057, Ley del Servicio Civil, referido a la doble percepcion; el articulo 4°

g

del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057, referido a la aplicabilidad de la prohibicion de doble
percepcion de ingresos a trabajadores sujetos al contrato administrativo de servicios, el articulo 7° del
Decreto de Urgencia n.° 020-2006, que indica que en el sector publico no se podra percibir
simultaneamente remuneracion; y los articulos 6° y 7° de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcion
Publica, referido a los principios y deberes en el ejercicio de la funcion publica.

28 Como Contador de la Entidad, contratado por contrato civil de locacion de servicios, por el periodo comprendido del 2 de enero al 31 de mayo
de 2019; luego, como Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, contratado por contrato civil de locacion de
servicios, por el periodo comprendido del 3 de junio al 31 de agosto de 2019; posteriormente, con en el mismo cargo, contratado bajo el
regimen del Decreto Legislativo n.° 1057, por el periodo comprendido del 2 de setiembre de 2019 al 30 de setiembre de 2020 (periodo de
culminacion del alcance del servicio de control); no obstante, segun informacion de la Entidad, laboré hasta el 9 de diciembre de 2020.

2 Al respecto, el Decreto Supremo n.° 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo n.® 1057 de 24 de noviembre de 2008,
seflala: “(...) articulo 13.- Supuestos de extincion del contrato administrativo de servicios (...} ¢) Decision unilateral del contratado (...) d) Mutuo
acuerdo entre el contratado y la entidad contratante (...)".
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Incumpliendo sus funciones como Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, los principios establecidos en los numerales 2 y 4 del articulo 6° de la Ley del Codigo de
Etica de la Funcion Plblica, aprobada mediante Ley n.° 27815, publicada el 13 de agosto de 2002,
vigente del 14 de agosto de 2002, que prescribe: “(...) Probidad.- Actia con rectitud, honradez y
honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal,
obtenido por si o por interposita persona e Idoneidad.- Entendida como aptitud técnica, legal y moral,
es condicion esencial para el acceso y ejercicio de la funcion pablica. El servidor publico debe
propender a una formacion sdlida acorde a la realidad, capacitandose permanentemente para el
debido cumplimiento de sus funciones {...)".

Ademas, de los deberes establecidos en el literal b y d) del articulo 2° y literal b), ¢) y o) del articulo
16° de la Ley Marco del Empleo Plblico, Ley n.° 28175, vigente desde el 1 de enero de 2005, que
establece: “Supeditar el interés particular al interés comun y a los deberes y obligaciones del
servicio.", “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y
vocacion de servicio”; *Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo, salvo
labor docente, la cual podra ser ejercida fuera de la jornada de trabajo”; “Salvaguardar los intereses
del Estado” y “No suscribir contrato de locacion de servicios bajo cualquier modalidad con otra
entidad pablica”, respectivamente.

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa y civil,
dando mérito al inicio del procedimiento administrativo y acciones legales a cargo de las instancias
competentes.

ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa de la Irregularidad “Percepcion
simultanea de ingresos provenientes del estado de personal de la Municipalidad Distrital de
Rosaspata, ocasiond perjuicio econémico por S/ 39 600,00, estan desarrollados en el Apéndice n.° 2
del Informe de Control Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil de la Irregularidad “Percepcion simultanea
de ingresos provenientes del estado de personal de la Municipalidad Distrital de Rosaspata, ocasion6
perjuicio econémico por s/ 39 600,00", estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de
Control Especifico.

. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS

IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del
presente Informe de Control Especifico, el responsable por los hechos irregulares esta identificado en
el Apéndice n.° 1.

. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad practicado a
la Municipalidad Distrital de Rosaspata, se formula la conclusién siguiente:

Se determind que Basilio Gémez Castillo percibio ingresos como Contador y Encargado de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto; contratado por locacion de servicios durante los meses de enero a
agosto de 2019, luego en el mismo cargo, fue designado y contratado bajo el régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, durante los meses de setiembre de 2019 a setiembre de

Informe de Control Especifico n.® 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
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2020 y simultaneamente, asumié el cargo de Encargado de la Oficina de Contabilidad, durante los
meses de abril de 2019 a setiembre de 2020 en la Municipalidad Distrital de Vilquechico y como
Responsable de la Unidad de Contabilidad (Especialista Contable Il), durante el periodo de marzo a
julio de 2020 en la Municipalidad Distrital de Cabana, habiendo incurrido en la contravencion
constitucional y legal que prohibe el desempefio de mas de un empleo o cargo plblico remunerado
en las entidades del Estado, al determinarse que percibi6 ingresos paralelamente a la Municipalidad
Distrital de Rosaspata, la suma total de S/ 39 600,00.

Hechos que contravinieron lo establecido en el articulo 40° de la Constitucion Politica del Per(,
referido a la prohibicion de ejercer mas de un empleo o cargo publico remunerado; el articulo 3° de la
Ley Marco del Empleado Publico, referido a la prohibicién de doble percepcion de ingresos; el articulo
4° del Reglamento del Decreto Legislativo n.° 1057, referida a la aplicabilidad de la prohibicion de
doble percepcion de ingresos a trabajadores sujetos al contrato administrativo de servicios, el articulo
7° del Decreto de Urgencia n.° 020-2006, que indica que en el sector publico no se podré percibir
simultaneamente remuneracion; el articulo 85° de la Ley del Servicio Civil, que establece como falta
de carécter disciplinario la doble percepcion de compensaciones economicas; los numerales 1y 2 del
articulo 6° y numeral 6 del articulo 7° de la Ley n.° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion
Publica, referido a los principios y deberes de la funcion publica.

Afectando asi los principios de respeto y probidad, asi como el deber de responsabilidad que rige la
actuacion de funcionarios y servidores plblicos, ocasionando perjuicio econémico de S/ 39 600,00,
originados por el accionar del Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, al
aceptar vincularse, prestar sus servicios y percibir ingresos en forma paralela de las Entidades del
Estado, incumpliendo la prohibicion de desempefiar de mas de un empleo o cargo publico
remunerado establecido en la normativa.

(Irregularidad n.° 1)

1. Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de las responsabilidades que
correspondan del personal de la Municipalidad Distrital de Rosaspata, comprendido en los hechos
irregulares “Percepcion simultanea de ingresos provenientes del estado de personal de la
Municipalidad Distrital de Rosaspata, ocasiond perjuicio econémico por s/ 39 600,00", del
presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.
(Conclusién n.° 1)

Al Procurador Publico de la Municipalidad Distrital de Rosaspata:

2. Dar inicio a las acciones legales civiles contra el personal comprendido en los hechos con
evidencias de irregularidad del presente Informe de Control Especifico.
{Conclusién n.° 1)

VII. APENDICES
Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en los hechos especificos irregulares.
Apéndice n.° 2: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa.
Apéndice n.° 3 Argumentos juridicos por presunta responsabilidad civil.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
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Apéndice n.® 4. Documentos que evidencian el vinculo contractual de Basilio Gomez Castillo,
como Contador en la Municipalidad Distrital de Rosaspata:

- Copia fedateada del Contrato de Locacion de Servicios n.° 004-2019-MDR
de 11 de enero de 2019, correspondiente al mes de enero de 2019,

- Copia fedateada del Contrato de Locacién de Servicios n.° 042-2019-MDR
de 4 de febrero de 2019, correspondiente al mes de febrero de 2019.

- Copia fedateada del Contrato de Locacién de Servicios n.® 079-2019-MDR
de 28 de febrero de 2019, correspondiente al mes de marzo de 2019.

- Copia fedateada del Contrato de Locacién de Servicios n.° 111-2019-MDR
de 1 de abril de 2019, correspondiente al mes de abril de 2019.

- Copia fedateada del Contrato de Locaciéon de Servicios n.° 146-2019-MDR
de 2 de mayo de 2019, correspondiente al mes de mayo de 2019.

Documentos que evidencian el vinculo contractual de Basilio Gomez Castillo,
como Contador y Encargado de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad Distrital de Rosaspata:

- Copia fedateada del Contrato de Locacion de Servicios n.° 179-2019-MDR
de 3 de junio de 2019, correspondiente al mes de junio de 2019.

- Copia fedateada del Contrato de Locacién de Servicios n.° 211-2019-MDR
de 1 de julio de 2019, correspondiente al mes de julio de 2019.

- Copia fedateada del Contrato de Locacion de Servicios n.° 242-2019-MDR
de 1 de agosto de 2019, correspondiente al mes de agosto de 2019.

Documentos que evidencian el vinculo laboral mediante Contrato Administrativo
de Servicios (CAS) de Basilio Gomez Castillo, como Contador y Encargado de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de
Rosaspata:

- Copia  fedateada del Contrato  Administrativo de  Servicios
n.> 004-2019-Municipalidad Distrital de Rosaspata de 2 de setiembre de
2019, para el periodo de setiembre a diciembre de 2019.

- Copia fedateada de la Resolucion de Alcaldia n.° 0012-2020-MDR/A
de 27 de enero del 2020, mediante el cual, se designo a los funcionarios de
confianza bajo del régimen laboral especial del Decreto Legislativo n.° 1057,
incluido Basilio Gémez Castillo en la Unidad de Contabilidad.

Apéndice n.° 5 Pagos realizados por la Municipalidad Distrital de Rosaspata a Basilic Gomez
Castillo en los periodos 2019 y 2020, como Contador y Encargado de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, conforme a los siguientes documentos:

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0037 de 12 de febrero de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de enero de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0074 de 28 de febrero de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de febrero de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0166 de 28 de marzo de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de marzo de 2019.

Informe de Control Especifico n.® 008-2020-2-0460-SCE
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Apéndice n.° 6

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0223 de 29 de abril de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de abril de 2019.

Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0316 de 1 de junio de 2019 por
S/2 000,00, correspondiente al mes de mayo de 2019

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0414 de 4 de julic de 2019 por
S/2 000,00, correspondiente al mes de junio de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0491 de 25 de julio de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de julio de 2019.

Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0575 de 5 de setiembre de
2019 por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de agosto de 2019.

Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0702 de 3 de octubre de 2019
por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de setiembre de 2019.

Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0780 de 29 de octubre de 2019
por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de octubre de 2019,

Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0917 de 5 de diciembre de
2019 por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de noviembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 1005 de 26 de diciembre de
2019 por S/ 2 301,00, correspondiente al mes de diciembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0049 de 13 de febrero de 2020
por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de enero de 2020.

Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0143 de 26 de febrero de 2020
por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de febrero de 2020.

. Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0216 de 1 de abril de 2020 por

S/2001,00, correspondiente al mes de marzo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0274 de 29 de abril de 2020
por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de abril de 2020.

Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0353 de 4 de junio de 2020 por
S/2 001,00, correspondiente al mes de mayo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0393 de 7 de julio de 2020 por
S/2 001,00, correspondiente al mes de junio de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0474 de 31 de julio de 2020
por S/ 2 301,00, correspondiente al mes de julio de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0561 de 8 de setiembre de
2020 por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de agosto de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0627 de 1 de octubre de 2020
por S/ 2 001,00, correspondiente al mes de setiembre de 2020.

Planillas de Pago por la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios
(CAS) D.L. n.° 1057, del periodo de 1 de setiembre 2019 al 30 de setiembre de
2020, de Basilio Gémez Castillo en la Municipalidad Distrital de Rosaspata.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
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Apéndice n.® 7

Apéndice n.° 8

Apéndice n.° 9

Apéndice n.° 10

wd

Documentos que acreditan que Basilio Gémez Castillo, no presenté ni tramitd
su licencia sin goce de haber y/o suspension de vinculo contractual o laboral;
asi como, su permanencia en la Entidad hasta el 9 de diciembre de 2020:

- Copia  fedateada del Informe n.°  087-2020-MDR/URH/BRML
de 1 de diciembre de 2020.

- Copia  fedateada del Informe n.°  093-2020-MDR/URH/BRML
de 14 de diciembre de 2020.

Copia fedateada del oficio n.” 214-2020-MDR/A de 14 de diciembre de 2020,
mediante el cual, John Eustaquio Machaca Condori, alcalde de la Municipalidad
Distrital de Rosaspata, remitio los siguientes documentos de gestion:

- Copia visada del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), funciones
de la Unidad de Contabilidad.

- Copia visada del Manual de Organizacion y Funciones (MOF), funciones
especificas de la Unidad de Contabilidad.

Copias visadas de los Estados Bancarios de la Municipalidad Distrital de
Rosaspata, correspondientes a los pagos realizados a Basilio Gomez Castillo
en el periodo de enero de 2019 a setiembre de 2020.

Comprobantes de pago de ESSALUD y ONP del personal CAS, pagado por la
Municipalidad Distrital de Rosaspata en los periodos 2019 y 2020:

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0723 de 14 de octubre de
2019, correspondiente al pago de ESSALUD del mes de setiembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0724 de 14 de octubre de
2019, correspondiente al pago de ONP del mes de setiembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0832 de 13 de noviembre de
2019, correspondiente al pago de ESSALUD del mes de octubre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0833 de 13 de noviembre de
2019, correspondiente al pago de ONP del mes de octubre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0952 de 11 de diciembre de
2019, correspondiente al pago de ESSALUD del mes de noviembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0953 de 11 de diciembre de
2019, correspondiente al pago de ONP del mes de noviembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 1071 de 31 de diciembre de
2019, correspondiente al pago de ESSALUD del mes de diciembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 1072 de 31 de diciembre de
2019, correspondiente al pago de ONP del mes de diciembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0075 de 17 de febrero de
2020, correspondiente al pago de ESSALUD del mes de enero de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0076 de 17 de febrero de
2020, correspondiente al pago de ONP del mes de enero de 2020.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
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- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0167 de 16 de marzo de 2020,
correspondiente al pago de ONP del mes de febrero de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0168 de 16 de marzo de 2020,
correspondiente al pago de ESSALUD del mes de febrero de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0226 de 15 de abril de 2020,
correspondiente al pago de ONP del mes de marzo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0227 de 15 de abril de 2020,
correspondiente al pago de ESSALUD del mes de marzo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0297 de 13 de mayo de 2020,
correspondiente al pago de ESSALUD del mes de abril de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0298 de 13 de mayo de 2020,
correspondiente al pago de ONP del mes de abril de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0364 de 15 de junio de 2020,
correspondiente al pago de ESSALUD del mes de mayo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0365 de 15 de junio de 2020,
correspondiente al pago de ONP del mes de mayo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0412 de 14 de julio de 2020,
correspondiente al pago de ESSALUD del mes de junio de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0413 de 14 de julio de 2020,

S correspondiente al pago de ONP del mes de junio de 2020.
/‘ -I:J 23 .
3 \ - Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0487 de 11 de agosto de 2020,
J\ correspondiente al pago de ESSALUD del mes de julio de 2020.

GRS - Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0488 de 11 de agosto de 2020,

\@y correspondiente al pago de ONP del mes de julio de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0577 de 14 de setiembre de
2020, correspondiente al pago de ESSALUD de!l mes de agosto de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0578 de 14 de setiembre de
2020, correspondiente al pago de ONP del mes de agosto de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0664 de 13 de octubre de
2020, correspondiente al pago de ESSALUD del mes de setiembre de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0665 de 13 de octubre de
2020, correspondiente al pago de ONP del mes de setiembre de 2020.

Apéndice n.° 11 Documento que acredita la encargatura de la Oficina de Contabilidad de la
Municipalidad Distrital de Vilquechico a Basilio Gémez Castillo:

- Copia fedateada del memorandum n.° 064-2019-MDV/J.(e)RR.HH/JRY
de 1 de abril de 2019.

Apéndice n.° 12: Pagos realizados por la Municipalidad Distrital de Vilquechico a Basilio Gémez
Castillo, en el periodo de abril de 2019 a setiembre de 2020, como Encargado
de la Oficina de Contabilidad, conforme a los siguientes comprobantes de pago:

B e e ——— e ———— —_— |
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- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0360 de 16 de mayo de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de abril de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0434 de 05 de junio de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de mayo de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0562 de 03 de julio de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de junio de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0671 de 06 de agosto de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de julio de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0812 de 4 de setiembre de
2019 por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de agosto de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0915 de 2 de octubre de 2019
por S/ 2 000,00 correspondiente al mes de setiembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 1028 de 31 de octubre de 2019
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de octubre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 1198 de 5 de diciembre de
2019 por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de noviembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 1323 de 27 de diciembre de
2019 por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de diciembre de 2019.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0160 de 7 de febrero de 2020
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de enero 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0302 de 9 de marzo de 2020
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de febrero de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0351 de 26 de marzo de 2020
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de marzo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0463 de 4 de mayo de 2020
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de abril de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0551 de 1 de junio de 2020 por
S/2000,00, correspondiente al mes de mayo de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0656 de 6 de julio de 2020 por
S/2.000,00, correspondiente al mes de junio de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0730 de 3 de agosto de 2020
por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de julio de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.® 0841 de 2 de setiembre de
2020 por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de agosto de 2020.

- Copia fedateada del comprobante de pago n.° 0967 de 29 de setiembre de
2020 por S/ 2 000,00, correspondiente al mes de setiembre de 2020.

Apendice n.° 13 Documentos de gestion de la Municipalidad Distrital de Vilguechico con su
respectivo documento de aprobacion:

- Copia fedateada de la Ordenanza Municipal n.° 019-2019-MDV/CM
de 30 de diciembre de 2019, que aprueba los documentos de gestion.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE P
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Apéndice n.° 15

- Copia fedateada del Reglamento de Organizacion y funciones (ROF),
correspondiente a la Oficina de Contabilidad.

- Copia fedateada del Manual de Organizacion y funciones (MOF),
correspondiente a la Oficina de Contabilidad.

Documentos emitidos y recibidos de la Oficina de Contabilidad de la
Municipalidad Distritat de Vilquechico:

- Copia fedateada del informe n.® 001-2019-MDV/C/BGC de 8 de abril de 2019.

- Copia fedateada del informe n.® 002-2019-MDV/C/BGC de 8 de abril de 2019.

- Copia fedateada del informe n.® 006-2019-MDV/C/BGC de 24 de mayo de 2019.
- Copia fedateada del informe n.® 011-2019-MDV/C/BGC de 3 de junio de 2019.

- Copia fedateada del informe n.® 020-2019-MDV/C/BGC de 25 de junio de 2019.
- Copia fedateada del informe n.® 024-2019-MDV/C/BGC de 15 de julio de 2019.

- Copia fedateada del informe n.° 048-2019-MDV/C/BGC
de 5 de diciembre de 2019.

- Copia fedateada del informe n.° 003-2020-MDV/C/BGC de 15 de enero de 2020.
- Copia fedateada del informe n.® 014-2020-MDV/C/BGC de 8 de junio de 2020.
- Copia fedateada del informe n.® 018-2020-MDV/C/BGC de 8 de julio de 2020.
- Copia fedateada del informe n.® 021-2020-MDV/C/BGC de 4 de agosto de 2020.

- Copia fedateada del informe n.° 025-2020-MDV/C/BGC
de 2 de setiembre de 2020.

- Copia fedateada del Informe n.* 230-2019-MDV/AL de 3 de julio de 2019.

- Copia fedateada del Proveido n.® 2260-2019-MDV/GM de 24 de julio de 2019.

- Copia fedateada del Proveido n.® 2529-2019-MDV/GM de 20 de agosto de 2019.
- Copia fedateada del Proveido n.° 3251-2019-MDV/GM de 28 de octubre de 2019.

- Copia fedateada del Memorandum n.° 266-2019-MDV/GM
de 7 de noviembre de 2019.

- Copia fedateada del Proveido n.° 3653-2019-MDV/GM de 4 de diciembre de 2019
- Copia fedateada det Memorandum n.° 042-2020-MDV/GM de 31 de enero de 2020
- Copia fedateada del Proveido n.° 0479-2020-MDV/GM de 11 de febrero de 2020.
- Copia fedateada del informe n.* 147-2020-MDV/AJ de 15 de setiembre de 2020.

- Copia  fedateada del Informe n.°  0107-2020-MDV-SGDS/PFRM.
de setiembre de 2020.

Copias visadas de los Estados Bancarios de la Municipalidad Distrital de
Vilquechico, correspondientes a los pagos realizados a Basilio Gomez Castillo
en los periodos de mayo a diciembre de 2019 y febrero a setiembre de 2020.

Informe de Control Especifico n.° 008-2020-2-0460-SCE
Periodo de 1 de abril de 2019 al 30 de setiembre de 2020
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Apéndice n.° 16: Documentos que acreditan el pago a Basilio Gémez Castillo en la Municipalidad
Distrital de Cabana:

- Copia fedateada del oficio n.° 348-2020/MDC/A de 4 de diciembre de 2020,
mediante el cual, el Alcalde la Municipalidad Distrital de Cabana, remite el
comprobante de pago.

- Copia fedateada del Comprobante de Pago n.° 0866 de 29 de setiembre de
2020.

Apéndice n.° 17 Documento que acredita el pago a Basilio Gémez Castillo en la Municipalidad
Distrital de Cabana:

- Copia visada de los Estados Bancarios de la Municipalidad Distrital de
Cabana, de la cuenta corriente n.° 00721036340.

Apéndice n.° 18: Copia fedateada de la cédula de comunicacion del Pliego de Hechos.

Apéndice n.® 19: Evaluacion del comentario presentado por la persona comprendida en los
hechos.

Huancané, 30 de diciembre de 2020
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Patricia Zulem¥ Tito Cordero :‘"Ofamnu*ﬁ?fa‘/ Edgér Enrique Pérez Choque
’ e q e q
Supervisor de la Comision de Control e de la Comisién de Control

Cesar Alfreglo Ll’)pez Condori
Abogado de la/Conhision de Control

El jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Huancané, que suscribe
el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Huancané, 30 de diciembre de 2020
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APENDICE N° 1

RELACION DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS IRREGULARES

Documento Periodo de Gestion ) Condicién d ; Presua\tﬂa :esrp ons;bilidad
N° | Nomb Apellid Nacional de | Cargo Desempenado s ASACE Direccion Sumnl}g peliecnd arcar con X)
ombres y Apellidos | e ntidad e @ vinculo laboralo | yoriciliaria o | Especifico Irregular
) contractual ) Administrativa
Desde Hasta Civil | Penal Entidad
Contador 0110412019 | 31/05/2019 Percepcion
Contador y encargado Contrato Civil de Comunidad Sm?r? ltfgsias de
de la oficina de Locacion de Campesina 9! o del
Planeamerto 03/06/2019 | 31/08/2019 Servicios Huasacona, provenientes ae
Basilio Gomez Castillo | 80131486 y Distrito de Estado de personal | X
Presupuesto Mufani de la Municipalidad
Cont ’ istri
Ond:igro)gsigzaégado D. Leg. 1057 - provincia de R Dlsttntal de .
: 02/09/2019 | 30/09/2020 | Régimen Especial | Azangaro, Puno. | ~ocasPata, ocasiono
Pl g p garo,
aneamiento Yy CAS - Confianza perjuicio economico
Presupuesto por S/ 39 600,00
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OFICIO N° 470-2020-MPH/OCI

Sefior:

John Eustaquio Machaca Condori

Alcalde de la Municipalidad Distrital de Rosaspata
Plaza de Armas S/N

Rosaspata/Huancané/Puno

Asunto . Remision del Informe de Control Especifico n.® 008-2020-2-0460-SCE

Referencia : a) Oficio n.° 407-2020-MPH/OCI de 11 de noviembre de 2020.
b) Directiva n.° 007-2019-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 198-2019-CG
de 1 de julio de 2019, modificada con Resolucién de Contraloria n.® 269-2019-CG
de 6 de setiembre de 2019.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en mérito al documento de la referencia a), mediante
el cual, se comunico el inicio del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la
Doble Percepcion de Ingresos del Estado de Personal de la Municipalidad Distrital de Rosaspata; servicio de
control que fue efectuado en mérito a la Directiva de la referencia b).

Al respecto, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico n.” 008-2020-2-0460-SCE, el mismo que se
adjunta al presente en 2 tomos y 717 folios; a fin que disponga el inicio del procedimiento administrativo a los
funcionarios y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad respecto de las
cuales se ha recomendado dicha accion.

Asimismo, se ha emitido el citado informe, el cual en el marco legal de lo establecido en el
literal d) del articulo 22° de la Ley n.° 27785 - Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, debe ser remitido a la Procuraduria Publica de la Entidad, para el inicio
de las acciones legales ante las instancias competentes.

En tal sentido, también se solicita se sirva remitir el Plan de Accidon correspondiente,
utilizando el Apéndice n.° 1: “Plan de accién para las recomendaciones del informe de servicio de control
posterior” (adjunto al presente en 1 folio), debidamente suscrito y aprobado por su despacho, en el plazo de
veinte (20) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido el presente informe de control,
Plan de Accion que debera ser remitido directamente a la oficina del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Huancané (tercer piso), ubicado en la Plaza de Armas s/n de la ciudad de
Huancane, en el horario de atencion: de lunes a viernes de 8:00 a 17:00 horas.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,
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Contxalona General de la chublxca
Cédigo 0460
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Archivo

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"
Plaza de Armas S/N - Huancané



