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“CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO EN LA SECRETARIA NACIONAL DE LA
] JUVENTUD”
PERIODO: 14 DE AGOSTO DE 2019 AL 8 DE MAYO DE 2020

I. ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad al Programa Educacion

Basica para Todos - Unidad Ejecutora 026 del Pliego 010 “Ministerio de Educacion” (Secretaria

Nacional de la Juventud), corresponde a un servicio de control posterior programado en el Plan

Anual de Control 2021 del Organo de Control Institucional del Ministerio de Educacion, registrado

en el Sistema de Control Gubernamental — SCG con la orden de servicio n.° 2-0190-2021-009,

acreditado mediante oficio n.® 00737-2021-MINEDU/OCI de 18 de octubre de 2021, en el marco de

( lo previsto en la Directiva n.° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con
4 Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de
junio de 2021 y modificada con Resolucion de Contraloria n.® 140-2021-CG de 24 de junio de 2021.

2. Objetivo

Determinar si el proceso de contratacion de personal bajo la modalidad de contratacion de servicio
por terceros del “Programa Educacion*Bésica para todos”, se realizo con transparencia y conforme
a la normativa vigente.

3. Materia de Control Especifico y Alcance
Materia de Control Especifico

La materia de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, esta relacionada con la
contratacion de tres (3) personas' (locadores) en la Secretaria Nacional de la Juventud?, que no
cumplian o no acreditaban el perfil requerido en los términos de referencia, pese a ello fueron
contratadas a través de 4 6rdenes de servicio®; asi como, la presentacion de documentacion cuya
veracidad no ha sido reconocida por el ente emisor* efectuada por parte de la sefiora Marycielo
Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca, a través de la emisién de cinco érdenes de servicio®
durante el periodo 2019 — 2020.

Alcance

El servicio de Control Especifico comprende el periodo de 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de
2020, correspondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al hecho con
evidencias de presunta irregularidad.

1 José Antonio Mujica Arca, Marycielo Contreras Rojas y Giam Patl Gallardo Guerrero.

2 Del Programa Educacion Basica Para Todos — Unidad Ejecutora 026 del Pliego 10 Ministerio de Educacion

3 Dos a favor de José Antonio Mujica Arca y una para cada una de las otras dos personas.

4 Oficio n.° 354-V-2021-IESTP"Argentina”/DIR de 10 de agosto de2021 y oficio n.® 010-2021-DIEST-CESCA de 17 de agosto de 2021.
5Ordenes de servicio n.° 0006986, 0007525, 0000532, 0000550 y 0002720.

s DD ——— — ————>——————————— - ————————1
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4. De la entidad o dependencia

El Programa de Educacion Basica para Todos — Unidad Ejecutora 026, correspondiente al Pliego
Presupuestal 010 - Ministerio de Educacion (en adelante Minedu), es un organismo del Gobierno
Nacional (Poder Ejecutivo) que tiene personeria juridica de derecho publico. Dentro del ambito de
su competencia, esté la de formular, dirigir, supervisar y evaluar el cumplimiento de las politcas
normativas y actividades en materia de educacion, cultura, deporte y recreacion a nivel nacional, de
acuerdo con la politica general y planes de gobierno; su accionar se rige por el Decreto Ley
n.° 25762, Ley Orgénica del Ministerio de Educacion, acorde con la Ley n.° 28044, Ley General de
Educacion.

Segun el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Minedu, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.° 001-2015-MINEDU, la Secretaria Nacional de la Juventud - Senaju es el
organo de asesoramiento encargado de formular y proponer politicas de Estado en materia de
juventud, que contribuyan al desarrollo integral de los jovenes en temas de empleabilidad,
mejoramiento de la calidad de vida, inclusién social, participacion y acceso a espacios en todos los
ambitos del desarrollo humano, depende del Ministro de Educacion. Es un érgano de segundo nivel
organizacional, y cuenta con tres unidades organicas:

Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge).
- Direccion de Investigacion y Desarrollo (Dindes).
- Direccion de Asistencia Integral y Monitoreo (DAIM).
i
' Imagen n.° 1
Estructura orgénica gréfica de la Secretaria Nacional de la Juventud

Fuente: Portal web https://juventud.qob.pe/organigrama/
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5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas con
Resolucion de Contraloria n.° 273-2014-CG y sus modificatorias, la Directiva n.° 007-2021-CG/
NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobado mediante
Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias, asi como al
marco normativo que regula la notificacion electrénica emitida por la Contraloria se cumplio con el
procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos 1y 2 a las personas comprendidas en los hechos
con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus comentarios o aclaraciones.

Durante el proceso de notificacion del pliego de hechos 1y 2 no fue posible realizar la notificacion
electronica a los siguientes 13 funcionarios y servidores: José Antonio Mujica Arca, Victor Omar
Véasquez Cruzado, Ronald Villena Mayorca, German Santiago Esquen Castafieda, Daniel Fernando
Herrera Flores, Marycielo Contreras Rojas, Elba Fabiana Raunelli Suarez, Eliana Gladys Alvarez
Ramos, Fiorella Angélica Noguera Mendieta, Milagritos Del Pilar Calderon Palomino, Denise Susan,
Siguefias Méndez y Mirian Abigail Veleto Cancho, a quienes de acuerdo a la Directiva n.® 007-2021-
CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobado mediante
Resolucion de Contraloria n.® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021 y modificatorias, se realizo la
notificacion personal a través de medios fisicos, habiéndose cumplido con la notificacion del Pliego
de Hechos 1y 2 a las personas! ‘comprendidas en estos, indicandose que en el Apéndice n.° 65,
se adjunta la razon fundamentada y conformidad respectiva.

(
X

Il. ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

1. LOCADORES DE SERVICIO CONTRATADOS PARA PRESTAR SERVICIOS EN LA
SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD PRESENTARON CONSTANCIAS DE ESTUDIO
CUYA VERACIDAD NO HA SIDO RECONOCIDA POR LOS ENTES EMISORES O CON
INFORMACION INEXACTA PARA ACREDITAR EL PERFIL SOLICITADO EN LOS TERMINOS
DE REFERENCIA QUE DIERON ORIGEN A SUS CONTRATACIONES, LO QUE HA
OCASIONADO QUE SE BENEFICIEN INDEBIDAMENTE, AFECTANDO LA LEGALIDAD, BUENA
FE'Y LA CORRECTA CONTRATACION EN LA ENTIDAD.

De la revision a la documentacion sustentante de las 6rdenes de servicio emitidas en el periodo
2019y 2020 a favor de los sefiores Marycielo Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca para que
presten el servicio de apoyo administrativo como locadores de servicio en la Secretaria Nacional de
la Juventud (en adelante Senaju), del Programa Educacion Bésica para Todos - Unidad Ejecutora
026, por un valor total de S/ 47 500,005, se ha evidenciado que los mencionados locadores
presentaron, para acreditar el perfil solicitado en los términos de referencia que dieron origen a sus
contrataciones, certificados de estudios en copia simple, cuya validez y veracidad no ha sido
reconocida por el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Argentina” e Instituto
Superior Cesca (supuestamente los entes emisores), hecho ocurrido no obstante que los locadores
declararon bajo juramento que son responsables de la veracidad de los documentos e informacion
que presentan para su contratacion.

Aspecto que incumple el principio de presuncion de veracidad y articulo 51° del Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, el principio de integridad de la Ley n.° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado y sus modificatorias, logrando ser beneficiados con su contratacion pese
a no presentar un documento veraz (valido) para acreditar el perfil solicitado en los términos de
referencia, afectando la legalidad, buena fe y la correcta contratacion en la entidad; ello debido al
actitud consciente y voluntaria de las personas contratadas quienes con pleno conocimiento

68/23 000,00 la sefiora Marycielo Contreras Rojas y 24 500,00 el sefior José Antonio Mujica Arca
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sustentaron una condicion académica con un documento no reconocido por el supuesto ente emisor
0 que no poseia, declarando hechos que no se ajustaban a la verdad, con la finalidad de ser
contratados en la Entidad, ademéas de la falta de normativa interna que prevea la fiscalizacion
posterior de documentos presentados para las contrataciones menores 8 UITs.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:
1.1 Caso: Marycielo Contreras Rojas

En los afios 2019 y 2020 la Senaju solicitd y propuso en tres (3) oportunidades a la Oficina de
Logistica, la contratacion de la sefiora Marycielo Contreras Rojas como locador de servicios
(servicios por terceros) para que preste el servicio de apoyo administrativo en la Direccion de
Promocién, Organizacion y Gestion (Diproge) en el 2019 y Direccion de Asistencia y Monitoreo
(DAIM) en el 20207, tal como se desprende de los memorandums n.%% 00354-2019-
MINEDU/DM-SENAJU,  00490-2019-MINEDU/DM-SENAJU 'y  00054-2020-MINEDU/DM-
SENAJU de 15 de agosto de 2019, 19 de noviembre de 2019 y 18 de febrero de 2020,
respectivamente (Apéndices n.>s 4,5y 6).

( Al respecto, se ha evidenciado que adjunto a los memorandums sefalados, se alcanzo, entre
otros, los documentos reIacnonados con la solicitud de contratacion y la informacién del
proveedor propuesto Marycuelo Contreras ROJaS tales como:

Anexo 2 — Términos de. referenma

Anexo 3 - Estructura de costos.

Pedido SIGA.

Propuesta econdmica del proveedor.

Hoja de vida de proveedor y documentacion sustentante.

Declaracién Jurada del proveedor de no tener impedimento para contratar y de no percibir
otros ingresos del Estado.

O s N =

En las hojas de vida (Anexo — Formato Estandar de Hoja de Vida) de 14 de agostoy 19
noviembre de 2019 y 17 de febrero de 2020 (Apéndices n.°s 7, 8 y 9), presentadas por la
sefiora Marycielo Contreras Rojas (proveedora propuesto por la Senaju) para las tres
contrataciones, se ha evidenciado que declaré ostentar estudios técnicos de contabilidad
en el Instituto Superior Tecnoldgico Publico - ISTP Argentina desde el afio 2012, tal como
se muestra uno de los formatos en la imagen siguiente:

7 Diproge en una oportunidad y en Daim en dos oportunidades
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Imagen n.° 2
Anexo - Formato Estandar de Hoja de Vida
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Fuente: Anexo n.® 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" adjunto a la orden de servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019.

En ese sentido, para acreditar ello, presenté para sus tres (3) contrataciones, copia simple de
la constancia de estudios (Apéndice n.° 10) de la carrera profesional en contabilidad (turno
diurno), supuestamente emitida por el Instituto de Educacion Superior Tecnologico Piblico
“Argentina” el 14 de julio de 2019, tal como se muestra en la siguiente imagen:

e .
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Imagen n.° 3
Certificado de estudios declarado y presentado por Marycielo Contreras Rojas para ser contratado y prestar
servicios en la Senaju

CONSTANCIA DE ESTUDEDS

- La Directora del lnstituto de Educacnon - § N
Superior Tecnologxco Pablico "Argentina™ o o~
\\ s
Hoce constar: R — “ 2

Que la sefsorita: CONTRERAS ROJAS, LIARYJIELOD, con codigo de motricula M* 171246,

curso sus estudics en esto Instltucidn heste el Semastre, enlo Seccibn "B, dr I Corrern Profestonst
Técnico en Contobllidod, Turro DIURANG, Semestre Acodémico 2012-1.

Se expide ¢! ; i3 o sodcitud de Jo & <, ‘.
P ), pore kaz fines
porconveniente. e ekt
Uma, 14 de julio de 2019 Firma de Marycielo
» - - - Contreras Rojas
;g
; = - --N
cie. .s\:} " or f Yok ’
o {Falcont Arias :

Director JXTSIF .:\x(rm’ ‘ Af.zl,_~ e %@fﬁﬁ'"’a&;}m;{o’:z: =

C2°C. Suné FTlzarro
Jefelc) {r{‘.ﬂn- (. o:::mw

AV. Alfonso Ugarte cdra. Sy Jr. llo N° 490 - Lima
wavw.istpargentina.edu.pe

Fuente: Obtenida de la documentacion sustentante de las érdenes de servicio 0002720 por el Programa de Educacion Basica
para Todos UE 026 a favor de la sefiora Marycielo Contreras Rojas para que preste servicios en la Senaju, cuyo contenido coincide
con las otras 6rdenes emitidas a su favor.

Hecho que fue confirmado ante la Comision de Control por la misma sefiora Marycielo
Contreras Rojas, quien sefialé en la entrevista virtual (via Zoom) de 22 de octubre del presente
afo (Apéndice n.° 11) que reconoce haber presentado la mencionada constancia de estudios
(la misma de la imagen 3), la cual solicité al Instituto de Educacion Superior Tecnolégico
Publico “Argentina”.

Sobre el particular, a fin de verificar la veracidad del citado documento presentado por la
locadora en mencién, el Organo de Control Institucional del Minedu, mediante el oficio n.® 001-

Informe de Control Especifico n.° 053-2021-2-0190-SCE ) —
Periodo: 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de 2020 8'de 56




| MINISTERIO DE EDUCACION

ey EO 4 s | Organode'COn{tml lnst;ucional
i SN PERU | Ministeric g
KLL{}\E\RIINAIIEIQC&RSJI.A ‘E"‘.L | ’deEducacion. FOLIO: . .

ey

2021-MINEDU/OCI-SR-RISENAJU de 4 de agosto de 20218 (Apéndice n.° 12), solicito la
respectiva confirmacion al Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico “Argentina”,
obteniendo como respuesta el oficio n.® 354-V-2021-IESTP “ARGENTINA"/DIR de 10 de
agosto de 20219 (Apéndice n.° 13), mediante el cual la Directora del mencionado instituto,
remitio adjunto el informe n.° 051-SA-V-IESTP Argentina — 2021 de 5 de agosto del mismo afio
(Apéndice n.° 14), en el que el Jefe de Secretaria Académica del instituto sefialo lo siguiente:

()

1. No es el formato oficial de Constancia de Estudio del area de secretaria académica, precisando
que en la Constancia de Estudio oficial solo firma la Directora general del Instituto con el VB®
del Jefe del érea de secretaria académica, ademéas de colocar el nimero de constancia para
el control respectivo.

2. Seobserva que en el afio 2019 no era director el Doc. Nemi H. Falconi Arias
3. Seobserva que en el afio 2019 no era jefe de unidad académica, la Doc. Esperanza Martingz
Oviedo, quien ya habia cesado.
4. Se observa que en el afio 2019 no era jefe de la carrera de contabilidad, el Doc. Américo
Dominguez Pizarro, quien ademés ha cesado hace bastante tiempo
5. - Se observa que no es su cédigo de alumno.
, 6. El periodo académico sefialado en la constancia "2012-1" no coincide con su tltima matricula

( en el sistema GESEDU, el cual fue 2013-I1.

‘ 7. Al respecto; considerando lo sefialado, se deduce que la Constancia a verificar solicitada en
el OFICIO No 001-2021-MINEDU/OCI-SR-RISENAJU, no tiene veracidad”.
(El subrayado y resaltado es nuestro). -

De acuerdo a lo informado por el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico
Argentina, el documento como es la “Constancia de Estudios” presentada por la sefiora
Marycielo Contreras Rojas para acreditar el perfil solicitado en los términos de referencia que
dieron origen a sus contrataciones, no es valido, por lo que la situacion advertida de presentar
documento cuya veracidad no ha sido reconocida por el ente emisor o con informacion inexacta
que no se ajusta a la verdad, se contrapone a los principios de las contrataciones publicas, que
indica que los participes de una contratacion deben actuar con integridad?©.

Ademés de haber presentado documentacion que carece de validez y veracidad como parte
de su hoja de vida, la sefiora Marycielo Contreras Rojas declaro en los Formatos Estandar de
Hoja de Vida (ultima pagina) de fechas el 14 de agosto de 2019, 19 de noviembre de 2019 y
17 de febrero de 2020 (Ver apéndices n.os 7, 8y 9), lo siguiente:

“(...) Declaro que la informacion proporcionada es veraz y en caso necesario la Entidad realizara la
fiscalizacion respectiva’.

Asimismo, el 14 de agosto de 2019, 19 de noviembre de 2019 y 17 de febrero de 2020, declaro
en el Anexo - Declaracion Jurada de no tener impedimento para contratar y de no percibir otros
ingresos del Estado (Apéndice n.° 15), lo siguiente:

[3] “Que soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en la presente
contratacion’.

Conforme a lo antes expuesto, la sefiora Marycielo Contreras Rojas recurriendo a un
documento carente de validez y veracidad contraté con el “Programa Educacion Basica para
Todos" durante el periodo de agosto 2019 a abril de 2020, para prestar servicios en la Senaju,
emitiéndose para ello tres (3) érdenes de servicio n.°s 0006986, 0000532 y 0002720

8 Remitido mediante correo electronico de 5 de agosto de 2021
¢ Recibido mediante correo electronico de 11 de agosto de 2021

10 J) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad, evitando
cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna.

e
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(Apéndices n.os 16, 17 y 18), emitidas por la oficina de Logistica por un importe total de
S/ 23 000,00, siendo pagado dicho importe mediante los comprobantes de pago (Apéndices
n.%8 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25y 26) que se detallan en el cuadro siguiente:

) Cuadro n.°1
Ordenes de servicio emitidas y pagos efectuados a favor de la sefora
Marycielo Contreras Rojas durante el periodo 2019 - 2020

Ordenes de servicio Comprobantes de Pago
(Apéndices n.>s16,17y18) (Apéndices n.c=19, 20, 21, 22, 23, 24, 25y 26)
N° de z Plazo (Dias SIAF J
Sriien Numero  Fecha calendario) Monto S/ Ne Numero Fecha Monto S/

; | | 26183 | 1/10/2019 |  3000,00

34100 7111/2019 | 3000,00
42006 29/11/2019 |  3000,00
48079 | 181212019 | 300000

1183 | 04/0212020 3000,00

M88 | 4335 | 05032020 | 300000

1| 0006986 28/8/2019§ 30,60,90y 120 | 12000,00 | 19313

2| o000s32 | 22112020 | 29 N0 T 009,00

6217 ' 27103/2020 2500,00
9396 ‘ 08/05/2020 2500,00

SN R 1 | S

Total contratado 23 000,00 , Total pagado 23 000,00
Fuente: Ordenes de servicio, remitidas mediante correo electrnico de 28 de julio de 2021 y comprobantes de pago remitidos
mediante oficio n.° 00333-2021-MINEDU/SG-OGA-OT de 30 de julio de 2021 (plataforma de almacenamiento en la nube de
Microsoft ONE DRIVE vinculado al correo electronico consignado en el documento de la referencia: cpasco@minedu.gob.pe).
Elaborado por: Comision del Servicio de Control.

E 29 de febrero al
28 de abril 2020

w

|
| 0002720 | 28/2/2020 5000,00 ! 5560
| |

Como se puede apreciar en el cuadro precedente, la contratacion de la sefiora Marycielo
Contreras Rojas se formaliz6 con la emision de las érdenes de servicios, en mérito a las cuales
presto servicios en una entidad pablica (Senaju), con documentacion cuya veracidad no ha
sido reconocida por el ente emisor, de la cual se valié para hacer posible el inicio de su vinculo
contractual.

1.2 Caso: José Antonio Mujica Arca

En el afio 2019, la Senaju solicitd y propuso en dos oportunidades a la Oficina de Logistica, la
contratacion del sefior José Antonio Mujica Arca como locador de servicios (servicios por
terceros) para que preste el servicio de apoyo administrativo en la Direccion de Investigacion
y Desarrollo - Dindes (2019) y en la Coordinaciéon Administrativa de la Senaju (2020), tal como
se desprende de los memorandums n. °s 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de agosto
de 2019 y 00494-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 19 de noviembre de 2019 (Apéndices
n.os 27 y 28).

Al respecto, se ha evidenciado que adjunto a los memorandums sefialados, se alcanzé, entre
otros, los documentos relacionados con la solicitud de contratacién y la informacion del
proveedor propuesto José Antonio Mujica Arca, tales como:

Anexo 2 — Términos de referencia.

Anexo 3 - Estructura de costos.

Pedido SIGA.

Propuesta econémica del proveedor.

Hoja de vida de proveedor y documentacion sustentante.

Declaracion Jurada del proveedor de no tener impedimento para contratar y de no percibir
otros ingresos del Estado.

POV LRy
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En las hojas de vida (Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida") de fechas 14 de
agosto y 19 de noviembre de 2019, presentadas por el mencionado sefior (proveedor
propuesto por la Senaju) para las dos contrataciones, se ha evidenciado que declaré ostentar
la condicion de egresado de estudios técnicos superiores de computacion e informatica
en el centro de estudios Cesca desde el afo 2003 al 2005 (Apéndices n.os 29 y 30), tal
como se muestra en uno de los formatos en la imagen siguiente:

Imagen n.° 4
Anexo - Formato Estandar de Hoja de Vida emitida por
José Antonio Mujica Arca

[FoRmMACION ACADEMICA 5
Lo nfmacitn G proporCions € e s3uente CLOC0 CEDAIC & prél 1. debléndose adjuntar UNICAMENIE los docymenlo: sstonten lo intormado (o0
SMpE)
Fecha de Extension
L Nivel Centro de Estudios Especialidod ARo Inicio Afo Fin del Titulo Civdod/Pois
(Mes/Ano)
ECNICO Superor - mgutacion i
1| TeenCoSentepeea Compulqcitne 2003 2005 timafPers
fgresoco Informatica
< ¢
ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:
Lo ntormocidn ¢ proporcionar €n el sguente cma’d é&ceru se! precisc, blén: tor UNICAMENTE I ment: je sustenten lo informado (copi:
simp'e].
Nivel (Cursos de Documento que
especlolizacién, . L 2, acredita (EJEMPLO:
4 Diplomados, Seminarios, Centro de Estudios Temo Fecha de Inicio | Fecha de Término | Duracién (Horas) consloncia /
Tatleres. efc.) certificado)

1
2

IEXPEKIENCIA DETRABAJO l

Inlc presente seccén el proveecer ceoeré delalicr en cago uno de los Cuacros siguentes, SOLO LAS FUNCIONES / TAREAS CUNMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS

AREAS QUE SERAN CAUFICADAS DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. En e coso de haber 0cupado veios CEGOs €N una entded, mencionc” Cud'ely
complelor 103 ACICs 1espectivos i
Lo Informacion a ser proporcionada en los cuadros deberd ser respoldoda UNICAMENIE con los que lo i (copia simple).

EXPERTECIA GENERAL:

/ -
EAfenencic BCumviaco: 8 ANOS 8 MESES
/
Nombre de la Entidod o ey el el Fecha de Iniclo c’f:ﬂ"::; Tiempo en el Cargo
. Empresa Cargo scripeién del tobojo realirodo | p i os/aRo) (Di:lM:s/M\:) (Afos, Meses y Dias)

Fuente: Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" adjunto a la orden de servicio n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019.

Cabe mencionar, que el sefior José Antonio Mujica Arca en la entrevista virtual (via Zoom)
de 21 de octubre del presente afio (Apéndice n.° 31), sefial6 que reconocia su firma
consignada en ambas hojas de vida (Anexo — Formato Estandar de Hoja de Vida) presentadas
para su contratacion (Ver apéndice n.° 29 y 30).

Para acreditar lo declarado en la hoja de vida el sefior José Antonio Mujica Arca, presentd
para sus dos contrataciones copia simple de la constancia de estudios de la carrera profesional
de computacion e informatica, supuestamente emitida por el IESTP Cesca - Brefia de 30 de
noviembre de 2005 (Apéndice n.° 32), en el que se sefiala que su codigo de matriculaes el
10203564974 y que culminé sus estudios el 17 de noviembre de 2005, tal como se muestra en
la siguiente imagen:

Informe de Control Especifico n.° 053-2021-2-0190-SCE
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Certificado de estudios declarado y presentado por José Antonio Mujica Arca para ser contratado y prestar
servicios en la Senaju

I ——
| FINISTERID OF DUCACICH
boMe e

—\\ — |

FOUON . e ———

CONSTANCIA DE ESTUDIO

E! Director Academico del Instituto Superior CESCA - Brefia,
e en constancia que of Alumno

Mujica Arca, José Antonio

ldentificado con el Codigo de matricula 10203564974, de la
Carrcra Profesional de Computacién_ e Informatica, que tiene Como
duracion tres anos,

Habiendo culminado sus estudios el 17 de Noviembre del presente ano.

/ Sec exticnde el presente documento « solicitud del interesado para
/ los fines que entime conveniente.
lima, 30 de Noviembre del 2005

gers

[72]
m
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DIRECTCR

PRINCIPAL: Jr. Talara 798 - Jewds Maria
Av. Alfonso Ugnrte 1260 — Breaa  Teldfono: 330.9433

Fuente: Obtenida de la documentacion sustentante de las érdenes de servicio emitidas el 2019 y 2020 por el Programa de Educacion
Basica para Todos UE 026 a favor del sefior José Antonio Mujica Arca para que preste servicios en la Senaju.

Sobre el particular, a fin de verificar la veracidad del citado documento presentado por el
locador en mencion, el Organo de Control Institucional del Minedu, mediante oficio n.® 019-
2021-MINEDU/ OCI-SR-RISENAJU de 4 de agosto de 2021'" (Apéndice n.° 33), solicitd la
respectiva confirmacion al Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Cesca, obteniendo
como respuesta el oficio n.° 010-2021-DIEST-CESCA de 17 de agosto de 20212 (Apéndice
n.° 34), mediante el cual el secretario general del mencionado instituto, sefial6 lo siguiente:

“Cumplimos con informar que el Sr. José Antonio Mujica Arca no figura registrado como alumno
de la especialidad de Computacion e Informéatica en nuestra institucion.
Por consiguiente la Constancia de Estudios es FALSA” (El remarcado es nuestro)

Hecho que fue confirmado por el mismo sefior José Antonio Mujica Arca en entrevista virtual
(via Zoom) de 21 de octubre del presente afio, en el que sefiala que €l no ha llevado la carrera
profesional de Computacion e Informatica en el Instituto Superior Tecnologico Cesca, que solo
ha llevado cursos (Ver apéndice n.° 31).

1 Remitido mediante correo electronico de 5 de agosto de 2021
12 Remitido mediante correo electronico de 8 de setiembre de 2021

Informe de Control Especifico n.° 053-2021-2-0190-SCE
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De acuerdo a lo informado por el IESTP Cesca y por el propio sefior José Antonio Muijica Arca,
la constancia de estudios supuestamente presentada por el citado sefior para acreditar el perfil
solicitado en los términos de referencia que dieron origen a sus contrataciones, no es valido,
por lo que la situacion advertida de presentar documentos cuya veracidad no ha sido
reconocida por el ente emisor o con informacion inexacta que no se ajusta a la verdad,
se contrapone a los principios de las contrataciones publicas, que indica que los participes de
una contratacion deben actuar con integridad™.

Ademas de haber presentado documentacion que carece de validez y veracidad como parte
de su hoja de vida, el sefior José Antonio Mujica Arca declaré en los “Anexos n.° 04 Formato
Estandar de Hoja de Vida (Ultima pagina), de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de noviembre
de 2019 (Ver apéndices n.es 29 y 30), o siguiente:

*(...) Declaro que la informacién proporcionada es veraz y en caso necesario la Entidad realizaré la
fiscalizacién respectiva’.

Asimismo, declaré en los Anexos n.° 05 - Declaracion Jurada de no tener impedimento para
contratar y de no percibir otros ingresos del Estado, de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de
( noviembre de 2019 (Apéndice n.° 35), lo siguiente:

[3] “Que soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en la presente
contratacion.”

Conforme a lo antes expuesto, el sefior José Antonio Mujica Arca recurriendo a un documento
carente de validez y veracidad resultd contratado por el “Programa Educacion Bésica para
Todos" durante el periodo de agosto 2019 a abril de 2020, para prestar servicios en la Senaju,
emitiéndose para ello, a través de la Oficina de Logistica, dos (2) 6rdenes de servicio, por un
importe total de S/ 24 500,00 (Apéndices n.°s 36 y 37), siendo pagado dicho importe mediante
los comprobantes de pago (Apéndices n.os 38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44), que se detallanen el
cuadro siguiente:

Cuadro n.° 2
Ordenes de servicio emitidas y pagos efectuados a favor del sefior José Antonio Mujica Arca, durante el
periodo 2019 - 2020

1 ~ Ordenes de servicio } Comprobantes de Pago

e _ (Apéndicesn.36y37) | (Apéndicesn.> 38,39, 40, 41,42, 43y 44)
| | | i i | ‘

| Cantidad | Namero | Fecha Flazo (Dias e~ ‘Monto SIQ,F | Namero Fecha | Mosr;to

calendario) | ] {iniel A
! 19879 27281 4/10/2019 3500,00

1 19879 33146 30/10/2019 | 3 500,00
1 0007525 | 28/8/2019 | 30, 60,90y 120 | 14 000,00 19879 41404 2711112019 | 350000

19879 48066 17112/2019 | 3 500,00

s/ senmm el 1gs | 1634 | 70212020 | 346500 |
2| 000050 | 22112020 | L CEEOE S | 1050000 | iot | 4337 | 5032020 | 346500 |
6274 | 300032020 | 357000

Total contratado 24 500,00 Total pagado 24 500,00
Fuente: Ordenes de servicio, remitidas mediante correo electronico de 28 de julio de 2021 y comprobantes de pago remitidos
mediante oficio n.° 00333-2021-MINEDU/SG-OGA-OT de 30 de julio de 2021 (plataforma de almacenamiento en la nube de
Microsoft ONE DRIVE vinculado al correo electronico consignado en el documento de la referencia: cpasco@minedu.gob.pe).
Elaborado por: Comision del Servicio de Control.

( VI,
S %
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Como se puede apreciar en el cuadro precedente, la contrataciéon del sefior José Antonio
Muijica Arca se formalizd con la emision de las 6rdenes de servicios n.°s 0007525 y 000550
(Ver apéndices n.os 36 y 37), en mérito a las cuales prest6 servicios en una entidad publica

13) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad, evitando
cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna.
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(Senaju), con documentacion cuya veracidad no ha sido reconocida por el ente emisor de la
cual se valio para hacer posible el inicio de su vinculo contractual como locador de servicios.

La normativa aplicable al hecho con evidencias de irregularidad objeto del Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, es la siguiente:

~ Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado
mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017,

Articulo 2.- Principios que rigen las contrataciones

“Las contrataciones del Estado se desarrollan con fundamento en los siguientes principios, sin perjuicio
de la aplicacion de otros principios generales del derecho publico que resulten aplicables al proceso de
contratacion. Los principios sirven de criterio de interpretacion para la aplicacion de la presente Ley y su
reglamento, de integracion para solucionar sus vacios y como parametros para la actuacion de quienes
intervengan en dichas contrataciones:

(...)
J) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta guiada por
( la honestidad y veracidad, evitando cualquier préctica indebida, la misma que, en caso de producirse
debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna. (...)".

> Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS publicado el 25 de enero de 2019 y vigente a partir del
25 de julio de 2019

TITULO PRELIMINAR
Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

“1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio
de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:

(...)

1.7 Principio de presuncién de veracidad.- En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume
que los documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley,
responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario.

1.8. Principio de buena fe procedimental.- La autoridad administrativa, los administrados, sus
representantes o abogados y, en general, todos los participes del procedimiento, realizan sus respectivos
actos procedimentales guiados por el respeto mutuo, la colaboracion y la buena fe. La autoridad
administrativa no puede actuar contra sus propios actos, salvo los supuestos de revision de oficio
contemplados en la presente Ley. Ninguna regulacion del procedimiento administrativo puede
interpretarse de modo tal que ampare alguna conducta contra la buena fe procedimental”.

Articulo 51.- Presuncion de veracidad

“51.1 Todas las declaraciones juradas, los documentos sucedaneos presentados y la informacion incluida
en los escritos y formularios que presenten los administrados para la realizacion de procedimientos
administrativos, se presumen verificados por quien hace uso de ellos, asi como de contenido veraz para
fines administrativos, salvo prueba en contrario. En caso de documentos emitidos por autoridades
gubernamentales o por terceros, el administrado puede acreditar su debida diligencia en realizar
previamente a su presentacion las verificaciones correspondientes y razonables”.

14 Recogidos en los mismo términos del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.® 082-2019-EF y vigente desde el 30 de enero de 2019. / Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan
una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

=S ——————————————————————————————u—— === s~
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~ Anexo n.° 01 - Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la
Orden de Servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019, con la que se contrato la sefiora
Marycielo Contreras Rojas.

“7. Perfil del locador de servicios a contratar: Estudios: Estudiante universitario en las carreras de
contabilidad y/o administracion. (...)”

~ Anexo n.° 01 - Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de
las Ordenes de Servicio n.°S 0000532 de 22 de enero de 2020 y 0002720 de 28 de febrero
de 2020, con las que se contrat6 la sefiora Marycielo Contreras Rojas.

“7. Perfil del locador de servicios a contratar: “Estudios técnicos en las carreras de contabilidad y/o
administracion. (...)"

~ Anexo n.° 01 - Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la
Orden de Servicio n.os 0007525-2019 de 28 de agosto de 2019 y 000550 de 22 de enero de
2020 con las que se contrato al sefior José Antonio Mujica Arca.

<' “7. Perfil del locador de servicios a contratar: Estudios: Técnicos en Administracion y/o Computacion e
informética. (...)”

Los hechos expuestos ocasionaron que se beneficie indebidamente a los proveedores; afectando la
legalidad, buena fe y la correcta contratacion en la entidad.

La situacion comentada se ha debido a la actitud consciente y voluntaria de los sefiores Marycielo
Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca, quienes con pleno conocimiento sustentaron una
condicion académica con un documento no reconocido por el supuesto ente emisor o que no poseia,
declarando hechos que no se ajustaban a la verdad, con la finalidad de ser contratados en la Entidad,
ademas de la falta de normativa interna que prevea la fiscalizacion posterior de documentos
presentados para las contrataciones menores 8 UITs.

Comentarios de las personas comprendidas en los Hechos Especifico presuntamente
Irregulares

De las 2 personas comprendidas en el hecho especifico presuntamente irregular 1 (Marycielo
Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca), solo presentd sus comentarios o aclaraciones
documentado la sefiora Marycielo Contreras Rojas, conforme al Apéndice n.® 64 del Informe de
Control Especifico.

Cabe precisar, que el sefior José Antonio Mujica Arca, no presenté sus comentarios o aclaraciones
correspondientes, a pesar de, haber sido debidamente notificado mediante cédula de notificacion
n.° 002-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 27 de octubre de 2021 (Recibida el 28 de octubre de 2021)
y de haberse aprobado su solicitud de ampliacion de plazo para presentar comentarios o
aclaraciones por 3 dias adicionales (Ver apéndice n.° 64).

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y los documentos presentados por las
personas comprendidas en el hecho especifico presuntamente irregular 1, se concluye que los
mismos no desvirtian el hecho notificado en el Pliego de Hechos 1. La evaluacion de los referidos
comentarios o aclaraciones, la cédula de notificacion y los comentarios o aclaraciones presentados
por la persona comprendida en la irregularidad, forman parte del Apéndice n.° 64 del Informe de
Control Especifico.
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v Marycielo Contreras Rojas, identificada con DNI n.° 72078488, en su condicion de apoyo
administrativo en la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion (2019), en el periodo del
28 de agosto al 13 de diciembre de 2019 y en su condicion de Apoyo Administrativo en la
Direccion de Asistencia Integral y Monitoreo (2020), en el periodo del 22 de enero al 29 de abril
de 2020, de acuerdo a las érdenes de servicio n.s 0006986 de 28 de agosto de 2019, 0000532
de 22 de enero de 2020 y 0002720 de 28 de febrero de 2020 (Ver apéndices n.°s 16, 17y 18);
cuya notificacion del Pliego de Hechos 1, fue efectuada mediante cédula de notificacion n.2 001-
2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 27 de octubre de 2021 (Ver apéndice n.° 64); presentd sus
comentarios o aclaraciones al pliego de hechos 1 adjunto a la mencionada cédula de notificacion
mediante correo electronico de 3 de noviembre de 2021 adjuntando el documento S/N de 3 de
noviembre de 2021 y un certificado de estudios (Ver apéndice n.° 64).

Al haber prestado servicios valiéndose de un documento (constancia de estudios) en copia
simple (Ver Apéndice n.° 10), no veraz (no reconocido por el ente emisor y con informacion
inexacta), acto que realizo en tres (3) oportunidades para acreditar una condicion académica
(estudios técnicos de contabilidad), exigida en el perfil del puesto de los Términos de Referencia,
que sustentan las Ordenes de Servicio con las cuales fue contratada por el Programa Educacion
Basica Para Todos para la Secretaria Nacional de la Juventud.

De la forma descrita la sefiora Marycielo Contreras Rojas, en su calidad de apoyo
administrativo, ha incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literal j) sobre el
Principio de Integridad que rigen las contrataciones, de la Ley n.° 30225 Ley de Contrataciones
del Estado de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de
enero de 2017, vigente desde el 3 de abril de 2017'; los numerales 1.7 y 1.8 Principio de
Veracidad y Principio de Buena Fe procedimental del articulo V. Principios del Procedimiento
Administrativo; asimismo, el articulo 51° numeral 51.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley
n.° 27444, aprobado por el Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de
2019, vigente a partir del 25 de julio de 2019; asi como los términos de referencia para la
contratacion de servicios de terceros de las 6rdenes de servicio n.>s 0006986 de 28 de agosto
de 2019, 0000532 de 22 de enero de 2020 y 0002720 de 28 de febrero de 2020 (Ver apéndices
n.s4,5y6, 16, 17 y 18), lo que ha ocasionado que se beneficie indebidamente; asi como se
afecte la legalidad, buena fe y la correcta contratacion en la entidad.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la
existencia de elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones
legales a cargo de las instancias competentes.

v José Antonio Mujica Arca, identificado con DNI n.° 32963765, en su calidad de apoyo
administrativo en la Direccion de Investigacion y Desarrollo y en la misma Secretaria Nacional
de la Juventud, desde el 28 de agosto al 13 de diciembre de 2019 en la citada direccion y desde
el 22 de enero al 23 de marzo de 2020 en la Secretaria Nacional de la Juventud, de acuerdo a
las 6rdenes de servicio n.%% 0007525 de 28 de agosto de 2019 y 550 de 22 de enero de 2020
(Ver apéndices n.os 36 y 37); cuya notificacion del Pliego de Hechos 1, fue efectuada mediante
la cédula de notificacion n.° 002-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 27 de octubre de 202117
(Ver apéndice n.° 64); y quien no presenté sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos
adjunto a la mencionada cédula de notificacion.

15 Recepcionada el 28 de octubre de 2021

16 Recogido en los mismo términos del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.® 30225, aprobado mediante el Decreto
Supremo n.° 082-2019-EF y vigente desde el 30 de enero de 2019 / Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una
norma vigente que en el franscurso del tiempo ha sido sometida a constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

17 Recepcionada el 28 de octubre de 2021.
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Al haber prestado servicios en la entidad en dos (2) oportunidades sin cumplir con el perfil
requerido en los términos de referencia, presentando para ello, un documento carente de
veracidad, como es la constancia de estudios de la carrera profesional de computacion e
informatica (ver Apéndice n.° 32), supuestamente emitida por el Instituto Superior Tecnologico
Cesca - Brefia de 30 de noviembre de 2005, que no ha sido reconocida por el mencionado ente
emisor, con el fin de acreditar una condicion académica que no le correspondia; asi también, por
haber suscrito y presentado a la entidad en las mismas oportunidades, declaraciones juradas (la
hoja de vida / Anexo - Formato Estandar de Hoja de Vida) (ver Apéndice n.° 29 y 30),
consignando informacién no conforme a la verdad, respecto a su condicion académica, con la
finalidad de ser contratado en la Secretaria Nacional de la Juventud del Ministerio de Educacion.

De la forma descrita el sefior José Antonio Mujica Arca, en su calidad de apoyo administrativo,
ha incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literal j) sobre el Principio de
Integridad que rigen las contrataciones, de la Ley n.® 30225 Ley de Contrataciones del Estado
de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de
20178, vigente desde el 3 de abril de 2017, los numerales 1.7 y 1.8 Principio de Veracidad y
Principio de buena fe procedimental del articulo IV. Principios del Procedimiento Administrativo,

. articulo 51°, numeral 51.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, aprobado por Decreto

( Supremo n.° 004-2019-JUS, publicado el 25 de enero de 2019, vigente a partir del 25 de julio de
2019; asi como, los términos de referencia (Anexo n.° 01) para la contratacion de servicios de
terceros de las 6rdenes de servicio n.%s 0007525-2019 de 28 de agosto de 2019 y 000550 de 22
de enero de 2020, emitidas a su favor (Ver apéndices n.°s 27, 28, 36 y 37); lo que ha ocasionado
que se beneficie indebidamente, asi como se afecte la legalidad, buena fe y la correcta
contratacion en la entidad. ‘

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad penal por la
existencia de elementos que denotan la comision de delito, dando mérito al inicio de las acciones
legales a cargo de las instancias competentes.

2. CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO EN LA SECRETARIA NACIONAL DE LA
JUVENTUD QUE NO CUMPLIAN O ACREDITABAN FEHACIENTEMENTE EL PERFIL
REQUERIDO EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA SIN QUE EL AREA USUARIA Y OFICINA
DE LOGISTICA LO ADVIERTAN, LO QUE OCASIONO QUE PRESTEN SERVICIOS EN LA
ENTIDAD; AFECTANDO LA TRANSPARENCIA Y LA CORRECTA CONTRATACION EN LA
ENTIDAD.

De la revision a la documentacion sustentante de las 6rdenes de servicio emitidas en el periodo
2019 al 2020 a favor de los sefiores Giam Paul Gallardo Guerrero, Marycielo Contreras Rojas y
José Antonio Mujica Arca para que presten servicios como locador de servicio en las direcciones
de la Senaju del Programa Educacion Bésica para Todos - Unidad Ejecutora 026, por un valor total
de S/ 59 470,00, se ha evidenciado que los citados locadores no cumplian o no acreditaban
fehacientemente con el perfil requerido en los términos de referencia, siendo que en dichas
contrataciones intervinieron irregularmente las areas usuarias (direcciones de la Senaju); hechos
que incumplieron los principios de transparencia e integridad establecidos en el articulo 2°, literales
c) y j) de la Ley n.° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, los términos de
referencia que dieron origen a las 6rdenes de servicio n.” 0009506, 0006986 y 0007525; asimismo,

18 Recogido en los mismo términos del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.” 30225, aprobado mediante el Decreto
Supremo n.° 082-2019-EF y vigente desde el 30 de enero de 2019 / Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una
norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

—_———
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los numerales 5.9 y 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA “Pautas para la
Contratacion de Servicios prestados por Terceros” de 11 de enero de 2018.

Situacion que ocasiond que presten servicios en la entidad a pesar que no cumplian o acreditaban
fehacientemente con el perfil requerido en los términos de referencia, y se haya afectado la
transparencia y la correcta contratacion en la entidad; lo que se ha producido debido a que los
servidores y funcionarios de las areas usuarias (direcciones de la Senaju), no cautelaron que la
propuestas de contratacion de los locadores de servicio, cumplan y acrediten fehacientemente el
perfil requerido en los términos de referencia; sumado a que los servidores y funcionarios de la
Oficina de Logistica del Minedu, no observaron dichos expedientes, procediendo a tramitar las
oérdenes de servicio que formalizaron su contratacion.

Los hechos expuestos se detallan a continuacion:

2.1 Caso: Giam Paul Gallardo Guerrero

El sefior José Julio Montalvo Cifuentes', director de la Direccion de Asistencia Integral y
Monitoreo (DAIM), mediante informe n.° 00110-2019-MINEDU/DM-SENAJU-DAIM de 20 de

( setiembre de 2019 (area usuaria), solicitd al secretario de la Senaju, la contratacion de una (1)
persona natural para que brinde el servicio de asistencia técnica administrativa para el anlisis
legal y evaluacion de la participacion juvenil en los 6rganos consultivos y de coordinacion de los
gobiernos regionales (Apéndice n.° 45).

Dicha solicitud fue remitida a la Oficina de Logistica, con el memorandum n.° 00399-2019-
MINEDU/DM-SENAJU de 20 de setiembre 2019, suscrito por el Secretario Nacional de la
Juventud y contando con los vistos de los sefiores José Julio Montalvo Cifuentes director de la
DAIM y de la sefiora Eliana Gladys Alvarez Ramos especialista de la Direccion de Promocion,
Organizacion y Gestion - Diproge?® (Apéndice n.° 46), para ello, en el mismo documento se
propuso a la persona de Giam Paul Gallardo Guerrero, sefialando: “(...) En ese sentido, y a fin
de contribuir a la busqueda de alternativas de mercado, adjuntamos una propuesta de proveedor para su
consideracion, previa evaluacion de los documentos que se adjunta, los cuales han sido revisados por
este despacho encontrandose en concordancia con lo requerido {(...)".

Asi también, con el memorandum n.° 00399-2019-MINEDU/DM-SENAJU, la Senaju alcanzo
entre otros, el Anexo n.° 02: “Términos de referencia” (Ver apéndice n.° 46); y, los
documentos relacionados con el proveedor propuesto, sefior Giam Paul Gallardo Guerrero, tales
como:

“..)

2. Propuesta Econémica del Proveedor.

3. Hoja de Vida del Proveedor y documentos sustentatorios.

4. Declaracion Jurada del Proveedor de no tener impedimento para contratar y de no percibir
otros ingresos del Estado.

(.)

Al respecto, en el referido Anexo n.° 02 (TdR) se sefiala como perfil del locador de servicios a
contratar, una experiencia general de 6 afios en el sector publico y/o privado?' y experiencia
especifica de 5 afos en andlisis técnico legal y elaboracion de informes de respuesta a
expedientes de materia legal (Apéndice n.° 47), tal como se aprecia en la siguiente imagen:

19 Fallecido en diciembre 2020
2 Se le asigno funciones adicionales mediante memorandum n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019
21 Tiempo minimo requerido
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Imagen n.° 6
Términos de referencia para contratacion del sefior Giam Patil Gallardo Guerrero
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Fuente: Anexo n.° 02: “Términos de referencia’ que dio origen a la orden de servicio n.> 9506 de 1 de octubre de 2019, emitida a favor del
sefior Giam Padil Gallardo Guerrero.

Sobre el particular, de la documentacion presentada por el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero,
se evidencio que éste declaré en el Anexo n.° 05 “Formato Estandar de Hoja de Vida”
(Apéndice n.° 48), como experiencia general y especifica acumulada tener seis (6) contratos en
dos (2) instituciones (Superintendencia de Transporte Terrestre de Personas, Carga y
Mercancias - Sutran y Servicio Administracion Tributaria de Lima - SAT) por un periodo total de
seis (6) afos, tal como se aprecia en las imagenes siguientes:
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Imagen n.° 7
Pagina 2 de Formato Estandar de Hoja de Vida presentada y suscrita por el seiior Giam Paul Gallardo

Guerrero
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Fuente: Anexo n.° 05 “Formato Estandar de Hoja de Vida" emitida y suscrita por Giam Patil Gallardo Guerrero para la emision de
la orden de servicio n.® 0009506 de 1 de octubre de 2019.
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Imagen n.° 8
Pagina 3 de Formato Estandar de Hoja de Vida presentada y suscrita por el sefior
Giam Padl Gallardo Guerrero

EXPERIENCIA ESPECIFICA (EN EL SERVICIO REQUERIDO)
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Fuente: Anexo n.° 05 "Formato Estandar de Hoja de Vida" emitida y suscrita por Giam Paul Gallardo Guerrero para la emision de la
orden de servicio n.® 0009506 de 1 de octubre de 2019.

Sin embargo, de la revision y evaluacion realizada a los documentos (constancia y certificados
de trabajo), presentados por el mencionado sefior para acreditar el perfil requerido en los
términos de referencia y lo declarado en el formato Estandar de Hoja de Vida en relacion a la
experiencia general (6 afios en el sector publico y/o privado) y experiencia especifica (5 afios en
analisis técnico legal y elaboracion de informes de respuesta a expedientes de materia legal)
requerida, se ha determinado que solo acredita 5 aflos 10 meses y 27 dias en la experiencia
general y 0 afos en la experiencia especifica, es decir no alcanza los 6 afios requeridos
(Apéndices n.°s49, 50, 51 y 52), tal como se demuestra en el siguiente cuadro:
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Cuadron.® 3

Evaluacion de Perfil: Experiencia Laboral Generall Especifica requerida vs. Experiencia acreditada por el
sefor Giam Paul Gallardo Guerrero

Evaluacion del OCI - MINEDU

Términosde  pocumentos de Acreditacion Experiencia Laboral Total de
Referencia - TDR Experienc  Total de Experiencia
Acredita Emisor Cargo Desde Hasta Tiempo de Exp. - Especiica
General
SUPEVEOr pn0015  so0g0te O 2OS eI
Constancia de - 0 afos 6 meses 8
Trabajo 46-2018- SUTRAN Asesor 1/07/2016 9/01/2017 (*) dias NO ACREDITA
Experiencia  SUTRANI05.1.4 EXPERIENCIA
General: 6 afios 23/04/2018 Analista 1 afios 3 meses 13 ESPECIFICA.
. 10/01/2017 23/04/2018
en el sector Senior IV dias )
publico y/o No se considera los
: i = ionados
privado Certificado Apoyo - 1 afos 2 meses 28 mencional
71012015 Especialista  207/2014 3000912015 dias ) documentos en  la
Experiencia 5 afios, 10 expem:nma
ifan. B an y Analista - mesesy  especifica porque por
Especifica: 5aflos  Certificado de | 1042013 30062014 1 2MOSZMeSeS2Y o7 iag  sigoios noacreditan o
en analisis técnico 30/06/2014 Tramites dias evidencian que haya
le%zl iﬁgsnbg;agéon realizado labores de
respuesta a SAT analisis técnico legal y
% egiemes de elaboracion de
n?aleria legal informes de respuesta
Constancia 0 afios 10 meses a expedientes de
4/06/2012 Apoyo 1472014 410612012 21 dias materia legal.

Fuente: Anexo n.° 05 “Formato Estandar de Hoja de Vida” emitida y suscrita por Giam Paul Gallardo Guerrero para la emision de Ia
orden de servicio n.° 0009506 de 11 de octubre de 2019.
Elaborado por: Comision del Servicio de Control.

(*) En la constancia dice: 01/07/2016 al 09/01/2016£ sin embargo debe ser un error en el afio de culminacion del servicio y debe ser
2017 (09/01/2017)

Conforme a lo expuesto, el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero, no acreditd tener seis (6) afios
de experiencia general; toda vez, que de la documentacion presentada por €l mismo e incluso la
detallada en su Hoja de Vida (periodos), solo computa 5 afios 10 meses y 27 dias; asimismo, la
documentacion presentada para sustentar la experiencia especifica declarada en su Hoja de
Vida, no acredita ni evidencia que haya realizado labores de analisis técnico legal y elaboracion
de informes de respuesta a expedientes de materia legal; como se ha sefialado en el parrafo
anterior y en el cuadro n.° 3.

En ese sentido, al no acreditar el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero los seis (6) afios
acumulados de experiencia general en instituciones publicas y/o privadas ni cinco (5) afios de
experiencia especifica en andlisis técnico legal y elaboracion de informes de respuesta a
expedientes de materia legal, el mencionado postor y posteriormente locador no acreditaba
cumplir con el perfil solicitado, a pesar de ello fue propuesto para que preste servicios en
la DAIM, a través del memorandum n.° 00399-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 20 de setiembre
2019 (Ver apéndice n.° 46), que conto con los vistos del entonces director de la DAIM2 y de la
sefiora Eliana Gladys Alvarez Ramos en su condicion de especialista de la Diproge?, precisando
ademés en el citado memorandum que los documentos del proveedor fueron revisados
encontrandose en concordancia con lo requerido, afirmacion que no era correcta; situacion que
contravenia los términos de referencia emitidos y solicitados por la propia DAIM, en su condicion
de area usuaria.

Tal situacion tampoco fue valorada por los sefiores Ronald Villena Mayorca, coordinador (e) de
Ejecucion Contractual y Daniel Fernando Herrera Flores asistente técnico en Logistica, quienes
elaboraron y suscribieron la orden de servicio n.° 0009506 de 11 de octubre de 2019 por
S/ 21 000,00, por el periodo de 80 dias calendario, a favor de Giam Paul Gallardo Guerrero

2 Fallecido
2 Se le asigno funciones adicionales mediante Memorandum n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019
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(Apéndice n.° 53), sin advertir que el mencionado locador no cumplia con el perfil
solicitado en los TdR, incumpliendo por tanto con verificar la documentacion de los contratos
(6rdenes de servicio); asi como, la revision de la documentacion para el giro de las 6rdenes de
servicio; conforme a lo establecido en los numerales 5.9 y 6.1.11 del oficio mdltiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 (Apéndice n.° 54) y se ratifica mediante el oficio
n.° 01588-2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 13 de octubre de 2020 (Apéndice n.° 55), del jefe de
la Oficina de Logistica, en el que se sefala: “1.10 Cuarto: Se contintia con la revision del anexo 02
(TDR) (...) del anexo 05 (hoja de vida) (...)"; denotdndose que en su contratacion se soslayd lo
sefialado en los términos de referencia.

Servicio que finalmente se cancelé con los comprobantes de pago n.os 35222 y 41577 de fechas
8 y 27 de noviembre de 2019 (Apéndices n.os 56 y 57), respectivamente, por importe total de
S/11970,00, dado que mediante carta s/n de 14 de noviembre de 2019, el proveedor del servicio,
expresO que por motivos personales le sera imposible culminar el segundo entregable y la
prestacion total del servicio, por lo que el area usuaria suscribié un acta de mutuo acuerdo para
la entrega parcial del segundo entregable, equivalente al 22%.

2.2 Caso: Marycielo Contreras Rojas

( De la revision a la documentacion correspondiente al expediente “DIPROGE2019-INT-0166060"
del Sistema de Informacion de Apoyo a la Administracion Documental y de Archivo (Sinad) del
Ministerio de Educacion y a la remitida a este Organo de Control Institucional mediante el correo
electronico de 25 de agosto de 2021, por el especialista de la Coordinacion de Ejecucion
Contractual de la Oficina de Logistica, sefior German Santiago Esquen Castafieda?, sobre el
requerimiento de la Senaju para la contratacion de una persona natural para que brinde servicio
de apoyo administrativo en la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge), se ha
evidenciado lo siguiente:

El sefior Victor Omar Vasquez Cruzado director de la Diproge, mediante informe n.° 00216-2019-
MINEDU/DM-SENAJU-DIPROGE de 15 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 58) (area usuaria),
solicitd al secretario de la Senaju, la contratacion de una (1) persona natural para que brinde el
servicio técnico administrativo para el apoyo en la etapa del Evento Encuentro Nacional de
Juventudes — Reconecta 2019 y Curso Agente de Cambio.

La solicitud fue remitida a la Oficina de Logistica, con memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/
DM-SENAJU de 15 de agosto 2019 (Ver apéndice n.° 4), que conté con los vistos del sefior
Victor Omar Vasquez Cruzado director de la Diproge y Fiorella Noguera Mendieta como
coordinadora administrativa de la Senaju. En el mismo documento se propuso a la persona de
Marycielo Contreras Rojas, sefialando: “(...) En ese sentido, y a fin de contribuir a la busqueda de
alternativas de mercado, adjuntamos una propuesta de proveedor para su consideracion, previa
evaluacion de los documentos que se adjunta, los cuales han sido revisados por este despacho
encontrandose en concordancia con lo requerido {(...)".

Asimismo, adjunto al memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/DM-SENAJU% (Ver apéndice
n.° 4), la Senaju alcanzd, entre otros, el Anexo n.° 01: “Términos de referencia” (Apéndice
n.° 59); para dicha contratacion, suscrito por el sefior Victor Omar Vasquez Cruzado director de
la Direccion Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge) y por el Secretario Nacional de la
Juventud; asi como, los documentos relacionados con el proveedor propuesto, es decir de la
sefiora Marycielo Contreras Rojas, tales como:

“..)

2. Propuesta Econdmica del Proveedor.

24 Encargado de la revision de la documentacion sustentante y elaboracion de la orden de servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019, emitida
a favor de Marycielo Contreras Rojas
% Obtenido del Sinad “DIPROGE2019-INT-0166060"

_ e
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3. Hoja de Vida del Proveedor y documentos sustentatorios.
4. Declaracion Jurada del Proveedor de no tener impedimento para contratar y de no percibir
otros ingresos del Estado.

(.)

Al respecto, en el referido Anexo n.° 01 (TdR) (Ver apéndice n.° 59), se sefiala como uno de
los requisitos del perfil del locador de servicios a contratar, que sea estudiante universitario en
las carreras de contabilidad y/o administracion, tal como se aprecia en la siguiente imagen:

Imagen n.° 9
Términos de referencia para una de las contrataciones de la sefiora
Marycielo Contreras Rojas

" Q)

L ANEXO N° 01 : TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACIGN DE SERVICIOS DE TERCEROS

ESE HFORMACION UMICAMENTE EN LAS CELDAS SOMBREADAS

Lo
5o UL U2

( | rea Usuariay Unidad Bieculora |, .

U Lireccion de Promocion, Orga

Denominacion de lo
conlrolacién:

aricio de Apoyo Adi

Conlrolacion de una persona nalurel que:
i icio de apoyo edminisiralivo en la Dieccion de Promiocion, Crganizacion y Gestion - DFROGE y la
onal de ka Juvenlud.

3 [Objeto de I contratacion:

mpli adecuadamente y complefar los actividedes y acciones de la Direccidnde
estion y la Secrelaria Nacional de la Juventud

4 [finalidod publica;

5§ |Pedido SIGA: Se adjunla

Apoyo logistico para las actividades de ka Direccion Promocion, Organizacion y Gestion y la Secrelerio Naciona!
e o Jyventud

ar en el folocopiado, escaneado de o documentacion 2019 de Iz Direccidn de Promacion, Qrganizacion y
DiPROGE.

Descripcion de los condiciones
& |especilicas del servicio o realizar
laclividades): s

n 1 organizacion y digitalizacion de archivos (Mamotandos, Oficios, Carias) de los arios 2004, 2005, 2005
5. 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017.

Apoyar en el evento Encuentro Nacionol de Juventudes - Reconacia 2019

Apoyar en las coordinacionaciones con los ishitucionas Publicos y Privados

£:fudios: Estudiante universitario en kis caneras de contabitdad yfo administracion

. Curio de ofimalica y archivo
Perfil del locador de servicios a

conlralor:

Eipetiancia General: 02 ofios en el Seclor Piblico ylo Privado.

Sxozriencia Especifice: | aio en el Seclor Pablico yfo frivado como apoye administalivo

El plazo lofal del servicio en DIAS CALENDARIO es de hasta: 120 dios,

Fuente: Anexo n.” 01: “Términos de referencia” que dio origen a la orden de servicio n.” 0006986 de 28 de agosto de 2019, emitida
a favor de la sefiora Marycielo Contreras Rojas, que consigna la misma informacion que se registra en el Exp. DIPROGE2019-INT-
0166060.

Sin embargo, de la revision de la documentacion presentada por la sefiora Marycielo Contreras
Rojas, se evidencio que declar6 en el Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida” (Ver
apéndice n.° 7), poseer estudios técnicos en contabilidad en el Instituto Superior
Tecnologico Publico “Argentina’, mas no universitarios, tal como se aprecia en la imagen
siguiente:

—_—
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Imagen n.° 10
Pégina 2 de Formato Estandar de Hoja de Vida presentada y suscrita por la sefiora
Marycielo Contreras Rojas
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Fuente: Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" emitida y suscrita por Marycielo Contreras Rojas para la emision de la
orden de servicio 0006986 de 28 de agosto de 2019.

Asimismo, la sefiora Marycielo Contreras Rojas presentd copia simple de una constancia de
estudios (Ver apéndice n.° 10) técnicos supuestamente emitida por el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “Argentina” de 14 de julio de 2019, para sustentar lo declarado,

como se evidencia con la siguiente imagen:
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Imagen n.° 11
Constancia de estudios presentado por la seiora Marycielo Contreras Rojas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“ARGEHTINA™

CONSTANCIA DE ESTUDIOS

La Directora del Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “Argentina”

Hace constar:

Que Jo sefiorita: CONTRER, YUELQ, con codigo de matriculo N* 171245,
curso sus estudios en este Institucion hesta el il n lo n "B~ delo ro P, !

Técnico ¢n Contobilidod, Turno DIURNQ, Semestre Académico 2012-1.

Se expide el presente constancio o solicitud de lo interesada, para los fines que estime
por convenlente,

Uma, 14 de julio de 2019

785
o &
Lic. Adm. Nemi Falconi Arias ‘[-'-\)QC-';‘ fanza Martinez Ovirdo
Director TESTP “ARGINTINA=_ _ % '\;tg" o;tc Unidad Académica
~- e

CrC. Américo vomin;ur: Pizarro
Jefele) del Avea de Contabilfidad

AV. Alfonso Ugarte cdra. 9 y Jr. llo N° 490 - Lima
wvrw.istpargentina.edu.pe

Fuente: Documentacion sustentante de la orden de servicio 0006986 de 28 de agosto de 2019, cuyo contenido es idéntico al
que se adjunta en las otras érdenes de servicios emitidas a su favor.

Conforme a lo expuesto, la sefiora Marycielo Contreras Rojas, no acredité estudios
universitarios en las carreras de contabilidad y/o administracion, por tanto no cumpliacon
el perfil solicitado y mas aun que la veracidad del documento no ha sido reconocida por
el emisor, Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Argentina”, a pesar de ello fue
propuesta para que preste servicios en la Diproge, a través del memorandum n.° 00354-2019-
MINEDU/DM-SENAJU de 15 de agosto 2019 (Ver apéndice n.° 4), que contd con los vistos de
los sefiores Victor Omar Véasquez Cruzado director de la Diproge y Fiorella Noguera Mendieta,
como coordinador administrativo de la Senaju®, afirmando ademas en el citado memorandum

% Especialista administrativo a la cual le encargaron funciones como coordinadora administrativa.
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que los documentos del proveedor fueron revisados encontrandose en concordancia con lo
requerido; situacion que denota que la contratacion de dicha persona, no cumplia los
terminos de referencia emitidos y solicitados por la propia Diproge, en su condicion de area
usuaria.

Tal situacion tampoco fue valorada por los sefiores Ronald Villena Mayorca, coordinador (e) de
Ejecucion Contractual y German Santiago Esquen Castafieda, como especialista de la
Coordinacion de Ejecucion Contractual, quienes elaboraron y suscribieron la orden de servicio
n.® 0006986 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 16) por S/ 12 000,00 por el periodo de
120 dias calendario de recepcionada la orden, a favor de Marycielo Contreras Rojas, sin advertir
que la mencionada locadora no cumplia con el perfil solicitado en los TdR, incumpliendo con
verificar la documentacion de los contratos (6rdenes de servicio); asi como, la revision de la
documentacion para el giro de las ordenes de servicio; conforme a lo establecido en los
numerales 5.9 y 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de
2018 (Ver apéndice n.° 54) y se ratifica mediante el oficio n.° 01588-2020-MINEDU/SG-0GA-
OL de 13 de octubre de 2020 (Ver apéndice n.° 55), del jefe de la Oficina de Logistica, en el
que se sefala: “1.10 Cuarto: Se continua con la revisién del anexo 02 (TDR) (...) del anexo 05 (hoja de
vida) (...); denotandose que en la contratacion se soslayé lo sefialado en los términos de
referencia.

Servicio que finalmente se canceld por un importe total de S/ 12 000,00, a través de la emision
de cuatro (4) comprobantes de pago con nimero de SIAF 19313 (Ver apéndices n.os 19, 20, 21,
22), como se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.” 4
Pagos efectuados a favor de la sefiora Marycielo Contreras Rojas en relacion a la orden de servicio 0006986
[ Ordenes de servicio 5 ; Comprobantes de Pago '
| | I I
R e | Plazo (Dias | 2 Monto
Cantidad | Numero Fecha calendario) | Monto S/ SIAF | Numero Fecha s/

19313 | 26183 1/10/2019 3000,00
19313 | 34100 711112019 3000,00
19313 | 42006 | 29/11/2019 3000,00
19313 | 48079 18/12/2019 3000,00

Total contratado 12 000,00 Total pagado 12 000,00

Fuente: Ordenes de servicio remitidas mediante oficio n.° 00329-2021-MINEDU/DM-SENAJU de 30 de julio de 2021y
comprobantes de pago remitidos a través del enlace (correo electronico) de 30 de julio, 12 y 24 de agosto de 2021.
Elaborado por: Comision del Servicio de Control.

1 0006986 | 28/8/2019 | 30,60,90y 120 | 12000,00

2.3 Caso: José Antonio Mujica Arca

La sefiora Elba Fabiana Raunelli Suarez, directora de la Direccion de Investigacion y Desarrollo
(en adelante Dindes) mediante informe n.° 00073-2019-MINEDU/DM-SENAJU-DINDES de 15
de agosto de 2019 (érea usuaria), solicitd la contratacion de una (1) persona natural para que
brinde el servicio de apoyo administrativo para la mencionada direccion adjuntando entre otros
la propuesta del proveedor José Antonio Mujica Arca (Apéndice n.° 60).

Al respecto, mediante memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de agosto de
2019 (Ver apéndice n.° 27), suscrito por el Secretario Nacional de la Juventud y visado por los
sefiores Elba Fabiana Raunelli Suarez directora de la Dindes y Fiorella Noguera Mendieta
coordinadora administrativa, ambas de la Senaju, solicitaron a la Oficina de Logistica la
contratacion del servicio de apoyo administrativo para la mencionada direccion, proponiendo
en el mismo documento a la persona de José Antonio Mujica Arca, sefialando: (...) En ese sentido,
y a fin de contribuir a la busqueda de alternativas de mercado, adjuntamos una propuesta de proveedor
para su consideracion, previa evaluacién de los documentos que se adjunta, los cuales han sido revisados
por este despacho encontréndose en concordancia con lo requerido {...)".

—_—
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Asimismo, en noviembre del mismo afio con memorandum n.° 00494-2019-MINEDU/DM-
SENAJU de 19 de noviembre de 2019 (Ver apéndice n.° 28), suscrito por la Secretaria Nacional
de la Juventud y con el visto de la sefiora Eliana Gladys Alvarez Ramos, especialista de la
Diproge?, se solicito nuevamente un servicio de apoyo administrativo pero esta vez para la
Coordinacion Administrativa de la citada Secretaria, proponiendo nuevamente al sefior José
Antonio Mujica Arca.

Es de precisar que adjunto a los mencionados memorandums, la Secretaria Nacional de la
Juventud, alcanzé entre otros, los términos de referencia (TdR) - Anexo n.° 01 (Apéndices
n.>s 61y 62), para dichas contrataciones, suscritos por el Secretario Nacional de la Juventud y
por Elba Fabiana Raunelli Suarez directora de la Direccion de Investigacion y Desarrollo (Dindes)
para el primer requerimiento (memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU) y por la
sefiora Elba Fabiana Raunelli Suarez en su condicion de Secretaria Nacional de la Juventud y
por la sefiora Fiorella Noguera Mendieta en su condicién de coordinadora administrativa de la
Senaju para el segundo requerimiento (memorandum n.° 00494-2019-MINEDU/DM-SENAJU);
asi como, los documentos relacionados con el proveedor propuesto, sefior José Antonio Mujica
( Arca, tales como:

“(...)

2. Propuesta Econbémica del Proveedor.

3. Hoja de Vida del Proveedor y documentos sustentatorios.

4. Declaracion Jurada del Proveedor de no tener impedimento para contratar y de no percibir
otros ingresos del Estado.

(.)

Al respecto, en el referido Anexo n. °© 01 (TdR) (Ver apéndices n.°s 27 y 28), presentado en
ambos requerimientos, se sefiala como perfil del locador de servicios a contratar, que tenga
experiencia especifica de 6 afios en el sector publico y/o privado en actividades afines al
objeto de la contratacion, tal como se aprecia a manera de ejemplo uno de los TdR en la
imagen expuesta a continuacion:

2 Se le asigno funciones adicionales mediante memorandum n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019
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Imagen n.° 12
Términos de referencia para la contratacion del sefior José Antonio Mujica Arca

2 |- ot un

contratacion:

Contralacion de una persona nolural que:

3 [Cviztode o contratacion:
4 [finedad piblica:
5 |Feado SIGA: Se adunta

las condicionies

i 6 el servicio arealzar
|
i ! 1 12019
! 5.C¢ '
/
/
/ i
7 Ferfi del locador de servicios a - tor F
corifratar: /l ’
/ Lo} ub c n actividades afines ¢ ) de
/
£l plazo total del servicio en DIAS CALENDARIO s co nas'o: 120 dios,
N
.0._ ,ﬂ\ Ellocador de servicios a ser conlralado, se obliga c reafizer los actividades descrilas en los términos de teferencia a
¥ @7 —_—— i6n del servicio partir de la condicion para el inicio del servicio que se detalla a continuacion. hasta la culminacién del plazo de
1370 de el L VICH . .2 o
(3] S eleeucio e realizacion del mismo:
o]
o S 2 e de nolificada la orden ¢

La duracién total de la prestacion y/o plazo de entrega de cada producto o ent ble a cargo del ¢
no incluye el plazo pata el framite a cargo de la Entidad

Plazo de Ejecuclén
(en DIAS CALENDARIO)

LY
N

Entregables Condicién para el Iniclo del serviclo Enfregable

Informe que conlenga:
- Cuadro excel del repotte de

Fuente: Anexo n.° 01: Términos de referencia de la orden de servicio n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019, emitida a favor del
sefior José Antonio Mujica Arca.

Asimismo, de la revision a la documentacion presentada por el sefior José Antonio Mujica Arca,
se determind que dicho locador declaré para ambas contrataciones a través del Anexo
n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida” (Ver apéndices n.°s29 y 30), como experiencia
especifica acumulada seis (6) afios y nueve (9) meses como asistente administrativo, en
diferentes entidades del sector publico, tal como se aprecia a manera de ejemplo en la imagen
siguiente:

esss—————————— — ————— ——  —— — ————~—~—~~—————————
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Imagen n.° 13
Pagina 2y 3 de Formato Estandar de Hoja de Vida presentada y suscrita por
José Antonio Mujica Arca

EXPERENCIA ESPECIFICA (IN ELSERVICIO REQUERIDO)

—— —

fecha de . R |
(ombre de o Enlidod 0 | : ; Fecha de inkio * ) empe en o Corg
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| | |
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| |
: Yirieyd ¢ Lagdon e ) I .
M, Yo ¢ iA | Agslencia Adminstatva T KR R Al
Mogdaena del Mar - JAdminshalive |
| 3 [S—

Muncipahdoc sistente 2 ANOR 9 MESESY
i Cpa 'U_‘ A e Asslencio Asmnstolivo 03/03/199¢ 3N/121998 e e
Sontogo e Surco Admasiolive 28 DIAS
Asislonte : S ! ireoE r
ik ,‘ ‘v L Assloncia Adminghatve 01703/1999 51071999 | 7 MEEESY 15 DIAS
Adminshchvo

Fuente: Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" emitida y suscrita por José Antonio Mujica Arca, para la emision de la
orden de servicio 0007525 de 28 de agosto de 2019.

Sin embargo, de la revision y evaluacion realizada a los documentos (constancia y certificados
de trabajo - Apéndice n.° 63), presentados por el mencionado sefior para acreditar el perfil
requerido en los términos de referencia y lo declarado en el formato Estandar de Hoja de Vida,
en relacion a la experiencia especifica requerida (6 afios en el sector publico y/o privado), se ha
determinado que solo acredita 5 afios 3 meses y 28 dias, tal como se demuestra en el siguiente
cuadro:

—_————————————— e — Y ——
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Cuadron.®5
Evaluacion de Perfil: Experiencia Laboral Especifica requerida vs. Experiencia acreditada por el sefior José
Antonio Mujica Arca

Evaluacion del OCI - MINEDU

Términos de Documentos de sl = ; S
Referencia - Acreditacion Experiencia Laboral Especifica, segiin expediente  Total i
TDR ) - Tiempo de Observacion
Acredita Emisor Cargo Desde Hasta Exp.
de Exp.
No se computa
el tiempo de
experiencia,
dado que en el
certificado no se
evidencia el
. Mumc(;;;ahdad N 3 afios, 3 girgoqueocupig
Certificado Magdalena Noseindica | 26/04/2013 15/08/2016 r;gsaei: Sy Municipalidad
Experiencia del Mar de Magdalena
Especifica: 6 del Mar; por lo
afios en el sector 5 afios, tanto, nocumple
publico y/o 3 con la
privado en meses  experiencia
actividades y28 especifica de 6
( afines al objeto - dias | afios.
: dela o Asistente -
" Municipalidad A 2 afos, 9
coniratacion.  cerificado  de Santiago Amgg@‘(‘j": 110311996 317121998 meses y Se considero
de Surco | Coremonias 30 dias | para el computo
Muﬁri’cﬂibérlidéd' WAsistente 7‘meses ext;;)é?e?\iia
Constancia Me(tjreo;iti);:t:na Administritiv 1/03/1999 | 15/10/1999 y 14 dias especiica
o S o0 sy
.. Municipalidad | de Eventos y * ‘ 1
Constancia de Miraflores | Maestro de 1/05/1994 | 15/03/1996 szei;:sy ‘ dias)

I | Ceremonias _ | IO i S
Fuente: Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" emitida y suscrita por José Antonio Mujica Arca para la emision de la
orden de servicio 0007525 de 28 de agosto de 2019.

Elaborado por: Comision del Servicio de Control

Conforme a lo expuesto, el sefior José Antonio Mujica Arca no acredito las actividades realizadas
en la Municipalidad de Magdalena del Mar para acreditar la experiencia especifica, por tanto no
acredito los 6 anos acumulados de experiencia especifica en instituciones publicas y/o
privadas en actividades o funciones afines al objeto de la contratacion, por ende, el
mencionado postor y posteriormente locador no cumplia con el perfil solicitado, a pesar de ello
fue propuesto por la Senaju para que preste servicios en la citada direccion, a través de los
memorandums n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de agosto de 2019 (Ver apéndice
n.° 27), visado de los sefores Elba Fabiana Raunelli Suarez, directora de la Direccion de
Investigacion y Desarrollo (Dindes) y Fiorella Noguera Mendieta, esta ultima como especialista
administrativo de la Senaju; asi como, a través del memorandum n.° 00494-2019-MINEDU/ DM-
SENAJU de 19 de noviembre de 2019 (Ver apéndice n.° 28), suscrito por la citada directora de
la Dindes y con el visto de la sefiora Eliana Gladys Alvarez Ramos, especialista de la Diproge,
donde ademas indicaron que los documentos del proveedor fueron revisados encontrandose en
concordancia con lo requerido; situacion que revela que la contratacion de dicha persona, a
pesar que no cumplia los términos de referencia emitidos y solicitados por la propia
Direccién de Investigacion y Desarrollo y la misma Secretaria Nacional de la Juventud, ambas
en condicion de area usuaria.

Tal situacion tampoco fue valorada por los sefiores Ronald Villena Mayorca, coordinador (e) de
Ejecucion Contractual y Mirian Abigail Veleto Cancho, como asistente administrativo logistica,
quienes elaboraron y suscribieron la orden de servicio n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019 por
S/ 14 000,00 por el periodo de 120 dias calendario de recepcionada (Ver apéndice n.° 36);
asimismo, las seforas Milagritos Del Pilar Calderén Palomino, coordinador (e) de Ejecucion
Contractual y Denise Susan Siguenas Méndez, asistente administrativo logistica, quienes
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elaboraron y suscribieron la orden de servicio n.° 000550 de 22 de enero de 2020 por
S/ 10 500,00 por el periodo de 90 dias calendarios respectivamente (Ver apéndice n.° 37),
ambas ordenes de servicio a favor de José Antonio Mujica Arca, sin advertir que el mencionado
locador no cumplia con el perfil solicitado en los TdR, incumpliendo verificar la
documentacion de los contratos; asi como, la documentacion para el giro de las érdenes de
servicio, conforme lo establece el numeral 5.9y 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/
SG-OGA de 11 de enero de 2018 (Ver apéndice n.° 54) y se ratifica mediante el oficio n.° 01588-
2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 13 de octubre de 2020 (Ver apéndice n.° 55), del jefe de la
Oficina de Logistica, en el que se sefiala: “1.10 Cuarto: Se contintia con la revision del anexo 02
(TDR) (...) del anexo 05 (hoja de vida) (...)"; denotandose asimismo, que en su contratacion se
soslay6 lo sefialado en los términos de referencia.

Elimporte de S/ 24 500,00 correspondiente a ambas ordenes de servicio, fue cancelado con los
comprobantes de pago emitidos en el afio 2019 y 2020 (Ver apéndices n.°s 38, 39, 40, 41, 42,
43 y 44), tal como se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadron.° 6
Comprobantes de pago que fueron cancelados a favor de José Antonio Mujica Arca

Denomina_(_:ién della Nro. Orden de Comprobantes de pago
Proveedor  contratacion, segun sefvicio
TDR: Nro. Fecha Importe
27281 4/10/2019 S/ 3,500,00
33146 30/10/2019 S/ 3 500,00
0007525 —— e
41404 27111/2019 S/ 3 500,00
MujicaArca | Servicio de apoyo [ ance | 47momnia | ereemnnn
José Antonio | administrativo - 4 48066__ 17/120019 o 7787/7375%)907 |
1694 7/02/2020 S/ 3 465,00
3 0000550 I 4337 5/03/2020 } S/ 3 465,00
‘ 6274 | 30003/2020 ' S/ 3 570,00
Total S/ 24 500,00

Fuente: Comprobantes de pago remitidos a través del correo electronico de 30 de julio de 2021.
Elaborado por: Comision del Servicio de Control.

La normativa aplicable al hecho con evidencias de irregularidad objeto del Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad, es la siguiente:

»> Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado
mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 20172

Articulo 2.- Principios que rigen las contrataciones

1..)

¢) Transparencia. Las Entidades proporcionan informacion clara y coherente con el fin de que
todas las etapas de la contratacion sean comprendidas por los proveedores, garantizando la
libertad de concurrencia, y que la contratacion se desarrolle bajo condiciones de igualdad de
trato, objetividad e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el
ordenamiento juridico.

(..)

28 Recogidos en los mismo términos del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.® 30225, aprobado mediante el
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y vigente desde el 30 de enero de 2019. / Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan
una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

Informe de Control Especifico n.° 053-2021-2-0190-SCE
Periodo: 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de 2020 32de 56




S — [ MINISTERIO DE EDUCACION

= . \ék) WG I 2 oy
( YLA CONTRALORIA R )5‘ PERU | #inisterio OrganodeConrngsﬂTgicmnal
& GENIRAL DI LA REPUBLICA DEL PERU T | deEducacior FOLIC: ......4. g ............

J) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esté
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en
caso de producirse debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y
oportuna. (...)".

~ Oficio Multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la
Oficina General de Administracion del Minedu

“V. Disposiciones Generales

5.9 Las éreas usuarias deberéan ingresar sus requerimientos (...) para la realizacion por parte
de la Oficina de Logistica de los procedimientos internos hasta la formalizacién de la relacion
contractual.

VI. Disposiciones especificas

6.1. De la contratacion
( fre . . . o
~ 6.1.11 De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, tales como infraccion a las
presentes pautas, debilidades en su elaboracion o dificultades con la interaccion con el mercado,
la Oficina de Logistica procedera a su devolucion al area usuaria con las observaciones

correspondientes”.

~ Anexo n.° 02 - Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la
Orden de Servicio n.° 0009506 de 11 de octubre de 2019, emitida a favor de Giam Padl
Gallardo Guerrero

“Perfil del locador de servicios a contratar:

Experiencia General: 6 afios en el Sector Publico y/o Privado”.

Experiencia Especifica: 5 afios de experiencia en analisis técnico legal y elaboracion de informes
de respuesta a expedientes de materia legal’”.

~ Anexo n.° 01 - Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la
Orden de Servicio n." 0006986 de 28 de agosto de 2019, emitida a favor de Marycielo
Contreras Rojas

“Perfil del locador de servicios a contratar:
Estudios: Estudiante universitario en las carreras de contabilidad y/o administracion”.

~ Anexo n.° 01 -Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la
Orden de Servicio n.os 0007525 de 28 de agosto de 2019 y 000550 de 22 de enero de 2020,
emitidas a favor de José Antonio Mujica Arca

“Perfil del locador de servicios a contratar:
Experiencia Especifica: 6 afios en el Sector Publico y/o Privado en actividades afines al objeto
de la contratacion”.

Los hechos expuestos ocasionaron que los locadores presten servicios en la entidad a pesar que
no cumplian o acreditaban fehacientemente con el perfil requerido en los términos de referencia, y
que se haya afectado la transparencia y la correcta contratacion en la entidad.

Situacion que se ha producido debido a que los servidores y funcionarios de las areas usuarias
(direcciones de la Senaju), no cautelaron que la propuestas de contratacion de los sefiores Giam
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Paul Gallardo Guerrero, Marycielo Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca, cumplan y acrediten
fehacientemente el perfil requerido en los términos de referencia; sumado a que los servidores y
funcionarios de la Oficina de Logistica del Minedu, no observaron dichos expedientes, procediendo
a tramitar las ordenes de servicio que formalizaron su contratacion.

Comentarios de las personas comprendidas en los Hechos Especifico presuntamente
Irregulares

Las personas comprendidas en el hecho especifico presuntamente irregular 22 presentaron sus
comentarios o aclaraciones, sin embargo algunos fueron documentados, conforme se apreciaen el
Apéndice n.° 64 del presente Informe de Control Especifico; en el citado apéndice también se
adjunta la cédula de comunicacion y la notificacion.

Cabe precisar, que el sefior Daniel Fernando Herrera Flores, no presentd sus comentarios o
aclaraciones correspondientes, a pesar de haber sido debidamente notificado mediante cédula de
notificacion n.° 013-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 28 de octubre de 20213 (Ver apéndice n.° 64).

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y los documentos presentados por las
personas comprendidas en el hecho especifico presuntamente irregular 2, se concluye que los
mismos no desvirtian el hecho notificado en el Pliego de Hechos 1. La evaluacion de los referidos
comentarios o aclaraciones, la cédula de notificacion y los comentarios o aclaraciones presentados
por la persona comprendida en la irregularidad, forman parte del Apéndice n.° 64 del Informe de
Control Especifico.

v" Elba Fabiana Raunelli Suarez, identificada con DNI n.® 45578509, en su calidad de directora
de la Direccion de Investigacion y Desarrollo - Dindes de la Secretaria Nacional de la Juventud,
en el periodo del 22 de febrero de 2019 al 6 de febrero de 2020, segin Resolucion Ministerial
n.° 075-2019-MINEDU de 22 de febrero de 2019, contrato administrativo de servicio
n.° 0005-2019/MINEDU-UE.026/F de 7 de marzo de 2019 y Resolucién Ministerial n.® 068-2020-
MINEDU de 6 de febrero de 2020 (Apéndice n.°66), cuya notificacion del Pliego de Hechos fue
efectuada mediante la cédula de comunicacion n.° 003-2021-MINEDU/OCI-SCE-009, de 28 de
octubre de 2021 (recibida el 4 de noviembre de 2021); y sus comentarios fueron alcanzados con
documento s/n el 9 de noviembre de 2021 (Ver apéndice n.° 64).

Por haber presentado la propuesta del sefior José Antonio Mujica Arca a la Secretaria Nacional
de la Juventud y Oficina de Logistica, mediante informe n.° 00073-2019-MINEDU/DM-SENAJU-
DINDES (suscrito por su persona) y memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU
(visado por su persona) ambos de 15 de agosto de 2019 (Ver apéndices n.°s 27 y 60),
respectivamente, para que brinde servicio de apoyo administrativo en la citada direccion
(Dindes), precisando que se evalué los documentos (propuesta de proveedor) y que éstos se
encontraban en concordancia con lo requerido, cuando la persona propuesta no acreditaba
fehacientemente la experiencia especifica exigida en los Témminos de Referencia que ella
suscribié, permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Mujica Arca sea contratado por
el importe total de S/ 14 000,00 (O/S n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019) y preste servicios
en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido.

% Elba Fabiana Raunelli Suarez, Victor Omar Vasquez Cruzado, Eliana Gladys Alvarez Ramos, Fiorella Angélica Noguera Mendieta, Ronald Villena
Mayorca, Milagritos del Pilar Calderon Palomino, Mirian Abigail Veleto Cancho, Denise Susan Siguefias Méndez, German Santiago Esquen
Castarieda y Daniel Fernando Herrera Flores.

% Recepcionada el 29 de octubre de 2021
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De la forma descrita la sefiora Elba Fabiana Raunelli Suarez, en su calidad de Directorade la
Direccion de Investigacion y Desarrollo — Dindes de la Secretaria Nacional de la Juventud, ha
incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literales ¢) y j) sobre los Principios
de Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de
julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017
(recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 082-2019-EF y publicado
en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019), el numeral 5.9 del oficio miltiple
n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de
Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion
de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.° 0007525-2019 de 28 de agosto de 2019,
emitida a favor de José Antonio Mujica Arca (Ver apéndices n.os 36 y 61).

De esta manera, en su condicion de Directora de la Direccion de Investigacion y Desarmollo —
Dindes de la Secretaria Nacional de la Juventud, incumplié sus funciones establecidas en su
contrato administrativo de servicios n.° 0005-2019/MINEDU-U.E.026/F de 7 de marzo de 2019
(Ver apéndice n.°66), cuya clausula octava, que sefiala:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la
base de la buena fe laboral™' y

h) “Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desemperdiar’,

En ese sentido, también incumplié las funciones y responsabilidades asignadas mediante oficio
multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion
de Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026” (Ver apéndice
n.°54), que sefialan:

“VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el area usuaria podréa presentar propuestas(s) de
proveedor(es) para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la busqueda de
alternativas de mercado {(...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizaré mediante
memorandum dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segin Anexo N° 1 (...)": en ese sentido, el
modelo de memorandum sefiala como pérrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y a fin de
contribuir en la busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor para su
consideracion , previa evaluacidn de los documentos que se adjuntan. los cuales ha sido revisados por
este despacho encontrandose en concordancia_con lo requerido

Vil. RESPONSABILIDADES

7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las areas usuarias cautelar y
verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de
implementar las medidas adicionales que resulten necesarias dentro del &mbito de su competencia”

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

31 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia

_—
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v" Victor Omar Vasquez Cruzado, identificado con DNI n.°41906329, en su condicion de director
de la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge), durante el periodo del 10 de
abril de 2019 a la fecha, segun Resolucion Ministerial n.® 162-2019-MINEDU de 10 de abril de
2019 y Contrato Administrativo de Servicio n.® 0011-2019/MINEDU-U.E. 026/F y addendum
n.° 001 (Apéndice n.° 67); cuya notificacion del Pliego de Hechos fue efectuada mediante la
cédula de comunicacion n.° 004-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 28 de octubre de 2021;y sus
comentarios fueron alcanzados con el informe n.° 00395-2021-MINEDU/DM-SENAJU-
DIPROGE de 4 de noviembre de 2021 (recibido el 4 de noviembre de 2021) mediante correo
electronico, en seis (6) folios y documentacion adjunta en 48 folios (Ver apéndice n.° 64).

Al haber presentado la propuesta de la sefiora Marycielo Contreras Rojas a la Secretaria
Nacional de la Juventud y Oficina de Logistica, mediante informe n.° 00216-2019-MINEDU/DM-
SENAJU-DIPROGE (suscrito por su persona) y memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/DM-
SENAJU (visado por su persona) ambos de 15 de agosto de 2019 (Ver apéndices n.os 4y 58),
respectivamente, para que brinde servicio de asistencia técnica administrativa para el apoyo en
la etapa del evento Encuentro Nacional de Juventudes y curso de Agente de Cambio. Precisando
ademés en el mencionado memorandum que se evalué los documentos que se adjunta

( (propuesta de proveedor) y que se encontraban en concordancia con lo requerido en los términos
de referencia que él visd, cuando la persona propuesta no cumplia con el requisito exigido en
relacion a los estudios universitarios que se le solicitaba en los términos de referencia,
permitiendo de este modo que la sefiora Marycielo Contreras Rojas sea contratada el importe
total de S/ 23 000,00 (O/S n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019) y preste servicios en la entidad
sin cumplir con el perfil requerido

De la forma descrita el sefior Victor Omar Vasquez Cruzado en su calidad de Director de la
Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge), ha incurrido en incumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad de
la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.® 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante
Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el
Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de
marzo de 2019), el numeral 5.9 del oficio miltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero
de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice
n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de
Servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019%2 (Ver apéndice n.os 4, 16 y 59), emitida a favor
de Marycielo Contreras Rojas.

De esta manera, en su calidad de Director de la Direccion de Promocién, Organizacion y Gestion
(Diproge), incumplio sus obligaciones y funciones establecidas en su Contrato Administrativo
de Servicio - CAS n.° 0011-2019/MINEDU-U.E. 026/F de 16 de abril de 2019 (Apéndice
n.° 67), cuya Clausula Octava, literales a) y h) lo obligaban a “Cumplir las obligaciones a su cargo
derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas internas vigentes de LA ENTIDAD
que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la buena fe laboral™ y “Otras que
establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempefiar’.

En ese sentido, también incumplié las funciones y responsabilidades asignadas mediante oficio
multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion
de Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice
n.°54), que sefalan:

22 Correspondiente al expediente Sinad “DIPROGE2019-INT-0166060"

33 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia
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*VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el é&rea usuaria podra presentar propuestas(s) de
proveedor(es) para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la bisqueda de
alternativas de mercado (...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizara mediante
memorandum dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segtin Anexo N° 1(...)"; en ese sentido,
el modelo de memorandum sefiala como pérrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y
a fin de contribuir en la busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor
para su consideracion, previa evaluacion _de los documentos que se adjuntan. los cuales ha sido
revisados por este despacho encontrandose en concordancia_con lo requerido

VIl. RESPONSABILIDADES

7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las areas usuarias cautelar y
verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de
implementar las medidas adicionales que resulten necesarias dentro del dmbito de su competencia”.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

v' Eliana Gladys Alvarez Ramos, identificada con DNI n.° 06808529, en su calidad de especialista
administrativa para la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion - Diproge de la Secretaria
Nacional de la Juventud, desde el 5 de setiembre de 2018 a la fecha, segln contrato
administrativo de servicio n.° 1194-2018/MINEDU-UE.026 de 4 de setiembre de 2018,
addendum n.os 001 al 010 y memorandum n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de
setiembre de 2019, mediante el cual se le asigna funciones adicionales en el periodo del 2 de
setiembre al 24 de noviembre de 2019% (Apéndice n.c 68), cuya notificacion del Pliego de
Hechos fue efectuada mediante la cédula de comunicacion n.° 005-2021-MINEDU/OCI-SCE-
009 de 28 de octubre de 2021; y sus comentarios fueron alcanzados con el informe n.° 02-2021-
MINEDU/DM-SENAJU-DIPROGE-EGAR de 4 de noviembre de 2021, remitido mediante correo
electronico de la misma fecha (Ver apéndice n.c 64).

Por no haber atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios de terceros,
presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta del sefior Giam Paul Gallardo Guerrero
(caso 2.1) mediante memorandum n.° 00399-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 20 de setiembre
de 2019% (Ver apéndice n.° 46), para que brinde el servicio de asistencia técnica administrativa
para el andlisis legal y evaluacion de la participacion juvenil en los 6rganos consultivos y de
coordinacion de los gobieros regionales, precisando que se evalud los documentos que se
adjunta (propuesta del proveedor) y que se encontraban en concordancia con lo requerido,
cuando la persona propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos
exigidos en relacion a la experiencia general y especifica, permitiendo de este modo que el
sefior Giam Paul Gallardo Guerrero sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o
acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

Asimismo, por no haber atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios
de terceros, presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta del sefior José Antonio Mujica
Arca (caso 2.3), mediante memorandum n.c 00494-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 19 de

# Funciones adicionales que se le asigné hasta el 24 de noviembre de 2019, durante el descanso médico de la sefiora  Fiorella Angélica
Noguera Mendieta, Especialista Administrativa (Coordinadora Administrativa), adjunto al memorandum n.° 00458-2019-MINEDU/DM-SENAJU de
30 de octubre de 2019.

% Visado por su persona
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noviembre de 2019% (Ver apéndice n.° 28), para que brinde el servicio de apoyo administrativo
para la Direccion de Investigacion y Desarrollo (Dindes) de la Senaju, precisando que se evalud
los documentos que se adjunta (propuesta del proveedor) y que se encontraban en concordancia
con lo requerido, cuando por el contrario la persona propuesta no cumplia y/o no acreditaba
fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la experiencia general ylo
especifica; permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Mujica Arca sea contratado y
preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de
referencia.

De la forma descrita la sefiora Eliana Gladys Alvarez Ramos, en el cargo de especidlista
administrativa para la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion - Diproge de la
Secretaria Nacional de la Juventud, a quien se le asigné funciones adicionales mediante
memorandum n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019 (Ver apéndice
n.°68), ha incurrido en incumplimiento de lo establecido en el articulo 2°, literales c) y j) sobre
los Principios de Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley
n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de
enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-
2019-EF y publicado en el Diario Oficial EI Peruano el 13 de marzo de 2019), el numeral 5.9 del
oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina
General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la
contratacion de servicios de terceros de las 6rdenes de servicio n.2s 0009506 de 11 de octubre
de 2019 y 000550 de 22 de enero de 2020, emitidas a favor de Giam Paul Gallardo Guerrero y
José Antonio Mujica Arca, respectivamente (Ver apéndices n.os 37, 47, 53 y 62).

De esta manera, en su calidad de Especialista Administrativa para la Direccion de Promocion,
Organizacion y Gestion - Diproge de la Secretaria Nacional de la Juventud, no cumplio
adecuadamente una de las funciones adicionales asignadas mediante memorandum n.° 00370-
2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019 (Ver apéndice n.c 68) “Atencion de
requerimientos de bienes y servicios que se soliciten para el funcionamiento de la Senaju, desde la
formulacion del requerimiento, la programacion, elaboracion de términos de referencia y verificacion de la
ejecucion del servicio o entrega de bienes”.

Por ende, incumplié las obligaciones establecidas en su Contrato Administrativo de Servicio
- CAS n.° 1194-2018/MINEDU-UE.026 de 4 de setiembre de 2018 (Ver apéndice n.° 68), cuya
Cléausula Octava, literales a) y h) la obligaban a:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las
normas y directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad
contractual sobre la base de la buena fe laboral”.3

*h) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempeniar’.

En este contexto, es importante precisar que incumplié las funciones y responsabilidades
asignadas mediante oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018
“Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion-
UE 024 y 026" (Ver apéndice n.c54).

“VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

% Visado por su persona

3 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia.
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6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el érea usuaria podré presentar propuestas(s) de
proveedor(es) para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la bisqueda de
alternativas de mercado {(...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizara mediante
memorandum dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segtin Anexo N° 1 (...)" en ese sentido,
el modelo de memorandum sefiala como pérrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y
a fin de contribuir en la busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor
para su consideracion, previa evaluacion de los documentos que se adjuntan. los cuales ha sido
revisados por este despacho encontrandose en concordancia con lo requerido

Vil. RESPONSABILIDADES

7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las éreas usuarias cautelar y
verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de
implementar las medidas adicionales que resulten necesarias dentro del &mbito de su competencia”.

Seinalamiento de responsabilidad

( Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
‘ funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

v Fiorella Angélica Noguera Mendieta, identificada con DNI n.° 41875783, en su condicion de
especialista administrativa (coordinadora administrativa) de la Secretaria Nacional de la
Juventud, en el periodo del 1 de setiembre de 2017 a la fecha, segin Contrato Administrativo
de Servicio - CAS n.° 1969-2017/MINEDU-UE.026 de 31 de agosto de 2017 y adjuntos, a quien
se le asignd funciones mediante memorandum n.° 284-2017-MINEDU/DM-SENAJU de 22 de
agosto de 20173 (Apéndice n.° 69); cuya notificacion del Pliego de Hechos fue efectuada
mediante la cédula de comunicacion n.® 006-2021-MINEDU/OCI-SCE-009, de 28 de octubre de
20213 (Ver apéndice n.c 64); y sus comentarios fueron alcanzados con el informe n.° 0004-
2021-FNM de 5 de noviembre de 202140 (Ver apéndice n.° 64).

Por no haber gestionado y atendido correctamente los requerimientos de contratacion de
servicios de terceros, presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta de la sefiora Marycielo
Contreras Rojas (caso 2.2) mediante memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/DM-SENAJU de
15 de agosto de 20194 (Ver apéndice n.° 4), para que brinde el servicio de técnico
administrativo (apoyo), precisando que se evaluo los documentos que se adjunta (propuesta de
la proveedora) y que se encontraban en concordancia con lo requerido, cuando la persona
propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente el requisito exigido en relacion a
estudios universitarios, permitiendo de este modo que la sefiora Marycielo Contreras Rojas
sea contratada y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los
términos de referencia.

Asimismo, por no haber atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios
de terceros, presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta del sefior José Antonio Mujica
Arca (caso 2.3), mediante memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de
agosto de 2019 visado por su persona (Ver apéndice n.° 27), para que brinde el servicio de
apoyo administrativo, precisando que se evalué los documentos que se adjunta (propuesta del
proveedor) y que se encontraban en concordancia con lo requerido, cuando por el contrario la
persona propuesta no cumplia y/o no acreditaban fehacientemente los requisitos exigidos

¥ Cuando estaba vigente su contrato administrativo de servicios n.° 1132-2017/MINEDU-U.E. 026 de 12 de mayo de 2017.
* Recepcionada el 3 de noviembre de 2021

4 Recepcionada el 8 de noviembre de 2021

41 Visado por su persona
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en relacion a la experiencia general y/o especifica; permitiendo de este modo que el sefior
José Antonio Mujica Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar
el perfil requerido en los términos de referencia.

De la forma descrita la sefiora Fiorella Angélica Noguera Mendieta, en el cargo de especialista
administrativo (Coordinadora Administrativa) de la Secretaria Nacional de la Juventud, ha
incurrido en incumplimiento de lo establecido en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios
de Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de
julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017
(recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado
en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019), el numeral 5.9 del oficio miltiple
n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de
Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion
de servicios de terceros de las ordenes de servicio n.s 0006986 de 28 de agosto de 2019 y
0007525 de 28 de agosto de 2019, emitidas a favor de Marycielo Contreras Rojas y José Antonio
Mujica Arca (Ver apéndices n.°s 16, 36, 59 y 61).

{ De esta manera, en su condicién de Especialista Administrativa (Coordinadora Administrativa)
de la Secretaria Nacional de la Juventud, incumplié sus funciones establecidas en el Contrato
Administrativo de Servicio - CAS n.° 1969-2017/MINEDU-UE.026 de 31 de agosto de 2017,
(Ver apéndice n.c 69) cuya Clausula Octava, literales a) y h) lo obligaban a: “Cumplir las
obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas internas
vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la buena

fe laboral™? y “Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcioén a desemperiar’.

En ese sentido, incumplié la funcién de “Atencion de requerimientos de bienes y servicios que se
soliciten para el funcionamiento de la Senaju, desde la formulacién del requerimiento, la programacion,
elaboracion de términos de referencia y verificacion de la ejecucion del servicio o entrega de bienes”
asignada mediante memorandum n.° 284-2017-MINEDU/DM-SENAJU de 22 de agosto de 2017.

N,
€0, M)
ISOR

Finalmente, incumplié las obligaciones asignadas mediante oficio multiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados
por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 0267, que sefalan:

VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el area usuaria podré presentar propuestas(s) de
proveedor(es) para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la bisqueda de
alternativas de mercado {(...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizara mediante
memoréandum dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segtin Anexo N° 1 (...)"; en ese sentido,
el modelo de memorandum sefiala como parrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y
a fin de contribuir en la bisqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor
para su consideracion, previa evaluacion de los documentos que se adjuntan. los cuales ha sido
revisados por este despacho encontréndose en concordancia con lo requerido

“2 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diigencia
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“VIl. RESPONSABILIDADES
7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las areas usuarias cautelar y

verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de
implementar las medidas adicionales que resulten necesarias dentro del émbito de su competencia”.

Seinalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

¥" Ronald Villena Mayorca, identificado con DNI n.° 09635992, en su condicion de coordinador de
la Coordinacion de Procesos de Seleccion de la Oficina de Logistica, a quien se le asigno
funciones de Coordinador de la Coordinacion de Ejecucion Contractual, durante el periodo
del 2 de mayo al 15 de octubre de 2019, segin memorandum n.° 01078-2019-MINEDU/SG-
OGA-OL de 29 de abril de 2019 y memorandum 03054-2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 15 de
octubre de 2019 (Apéndice n.°70), se le comunico el pliego de hechos mediante la cédula de
( notificacion n.® 008-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 28 de octubre de 2021 (recibida el 29 de
octubre de 2021); presenté sus comentarios o aclaraciones mediante carta n.° 002-2021-CN
008-2021 de 10 de noviembre de 2021 (Ver apéndice n.c64).

Por no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la emision de la
orden de servicio n.° 0009506 de 11 de octubre de 2019 (Ver apéndice n.°53), requerimiento
menor a 8 UIT, para que el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero (caso 2.1), brinde el servicio de
servicio de asistencia técnica administrativa para el analisis legal y evaluacion de la participacion
juvenil en los 6rganos consultivos y de coordinacion de los gobiernos regionales, cuando la
propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos en
relacion a la experiencia general y/o especifica; permitiendo de este modo que el sefior Giam
Paul Gallardo Guerrero sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el
perfil requerido en los términos de referencia.

Igualmente, por no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la
emision de la orden de servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 16),
requerimiento menor a 8 UIT, para que la sefiora Marycielo Contreras Rojas (caso 2.2), brinde
el servicio de la sefiora Marycielo Contreras Rojas, cuando la propuesta no cumplia ylo no
acreditaba fehacientemente el requisito exigido en relacion a estudios universitarios;
permitiendo de este modo que la sefiora Marycielo Contreras Rojas sea contratada y preste
servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

Asimismo, por no haber supervisado correctamente la documentacién (propuestas) para la
emision de la orden de servicio n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 36),
requerimiento menor a 8 UIT, para que el sefior José Antonio Mujica Arca (caso 2.3), brinde el
servicio de apoyo administrativo, cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba
fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la experiencia general y/o
especifica; permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Muijica Arca sea contratado y
preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de
referencia.

De la forma descrita el sefior Ronald Villena Mayorca, en su calidad de Coordinador de la
Coordinacién de Procesos de Seleccion de la Oficina de Logistica, a quien se le asigné funciones
de Coordinador de la Coordinacién de Ejecucion Contractual, ha incumplido lo establecido en el
articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto

Informe de Control Especifico n.° 053-2021-2-0190-SCE
Periodo: 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de 2020 41de 56



MINISTERIO DE EDUCACION

) <oz NN : Organo de Contro} lnsst%}cional
- L NTRALORIA Sl PERU | Ministerio o 95K......
g— éNr(lz;\gr LA er’uul(Ag PIRU &2 ;‘*ﬁ [ a :fiu?h ;T.\,.". ' FOL

== ——— —_—— == mm— — =

Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico
Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)%,
el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018,
emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos
de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de las ordenes de sericio
n.os 0009506 de 11 de octubre de 2019, 0006986 de 28 de agosto de 2019 y 0007525 de 28 de
agosto de 2019, emitidas a favor de Giam Paul Gallardo Guerrero, Marycielo Contreras Rojas
y José Antonio Mujica Arca, respectivamente (Ver apéndices n.°s 16, 36, 47, 53, 55, 61).

De esta manera, en su condicion de Coordinador de la Coordinacion de Procesos de Seleccion
de la Oficina de Logistica, a quien se le asigno funciones de Coordinador de Ejecucion
Contractual; incumplié sus funciones establecidas en el Contrato Administrativo de Servicio -
CAS n.° 0111-2018/MINEDU-UE.024 de 11 de mayo de 2018 (Ver apéndice n.° 70), cuya
Clausula Octava:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre
la base de la buena fe laboral™*

*h) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desemperiar”; es asi, que
también incumplio su responsabilidad asignada mediante oficio mdltiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Sericios
Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026” (Ver apéndice n.c54).

“VIl. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el
presente documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion,
procedera devolverlo al drea usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas
las mismas, podré remitir nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades
previstas”.

Ademas, ha incumplido el numeral 10 de los términos de referencia de dicho contrato sefiala
que: “Otras actividades inherentes a sus funciones que le encargue la Oficina de Logistica”; en ese
sentido, incumpli6 una de las funciones adicionales asignadas mediante memorandum
n.° 01078-2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 29 de abril de 2019 (Ver apéndice n.° 70), cuyo
terminos de referencia correspondientes indican lo siguiente: “Supervisar y monitorear los
expedientes derivados de 6rdenes de servicio de terceros, asi como su correspondiente ejecucion y
posterior tramite e devengado ante la oficina de contabilidad y control previo”.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

v" Milagritos del Pilar Calderén Palomino, identificada con DNI n.® 40406778, en su condicion
especialista para liquidacion de contratos para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la
Oficina de Logistica, a quien se le encargd las funciones de coordinador ejecutivo de la
Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, durante el periodo del 20 de
enero al 3 de febrero de 2020, conforme al memorandum n.° 00158-2020-MINEDU/SG-OGA-OL

43 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

44 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de

trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en un

contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia
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de 20 de enero de 2020% (Apéndice n.° 71); contrato administrativo de servicios n.® 153-2019/
MINEDU-U.E.024 de 7 de agosto de 2019 y adendas; se le comunicé el pliego de hechos
mediante la cédula de notificacién n.° 009-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 28 de octubre de
2021 (Recibida el 29 de octubre de 2021); y quien presentd sus comentarios o aclaraciones,
mediante carta n.® 001-2021-MPCP de 10 de noviembre de 2021, recibida mediante correo
electrénico de 11 de noviembre de 2021 (Ver apéndice n.°64).

Al no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la emision de la
orden de servicio n.° 000550 de 22 de enero de 2020 (Ver apéndice n.° 37), requerimiento
menor a 8 UIT, para que el sefior José Antonio Mujica Arca (caso 2.3), brinde el servicio de
apoyo administrativo, cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente
los requisitos exigidos en relacion a la experiencia especifica; permitiendo de este modo
que el sefior José Antonio Mujica Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir
o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

De la forma descrita la sefiora Milagritos del Pilar Calderén Palomino, en su calidad de
Especialista para Liquidacion de contratos para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la

' Oficina de Logisticaa quien se le encargd las funciones de Coordinador Ejecutivo de la

( Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, ha incumplido de lo dispuesto
en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad que rigen las
contrataciones, de la Ley n.° 30225 Ley de Contrataciones del Estado de 10 de julio de 2014,
modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los
mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial
El Peruano el 13 de marzo de 2019)%, el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del
Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion de servicios de
terceros de la Orden de Servicio n.° 000550 de 22 de enero de 2020, emitidas a favor de José
Antonio Mujica Arca (Ver apéndices n.°s 37 y 62).

De esta manera, en su calidad de Especialista para Liquidacion de contratos para la
Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica a quien se le encarg6 las
funciones de Coordinador Ejecutivo de la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina
de Logistica, no cumplié adecuadamente dos de las funciones adicionales asignadas mediante
memorandum 00158-2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 20 de enero de 2020, como son:

- “Supervisar la emisién de ordenes de compra y servicio derivadas de procedimientos de seleccion de
las Unidades Ejecutoras 024 y 026 ante el SIGA, asi como de los demas requerimientos menores a 8
UIT para la formalizacion de los compromisos en el sistema”

- “Supervisar y monitorear los expedientes derivados de 6rdenes de servicio de terceros, asi como su
correspondiente ejecucion y posterior trémite de devengado ante la Oficina de Contabilidad y Control
Previo™;

Asi como, incumpli6 su responsabilidad establecida en el Contrato Administrativo de Servicio
- CAS n.° 153-2019/MINEDU-UE.024 de 7 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 71), cuya
Clausula Octava, establece:

45Con memorandum n.° 00158-2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 20 de enero de 2020 se le encargan funciones de Coordinacion de Ejecucion
Contractual, previstas en los Términos de Referencia de la Convocatoria CAS 0410-2019-MINEDU/UE 024 (EN LINEA), las mismas que
concluyeron con la Resolucion Ministerial n.° 161-2020-MINEDU de 4 de febrero de 2020, donde se designa a Natalhy Chafloque Jaqui como
Jefa de la Oficina de Logistica, retornando el sefior Ronald Villena a su puesto de Coordinador de la Coordinacion de Ejecucion Contractual.

4 |os Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.
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“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato. asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre
la base de la buena fe laboral ™7
*h) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempeiiar’; €s asi, que
también incumpli6 su responsabilidad asignada mediante oficio multiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Semwicios
Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.°54)

“VIl. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el
presente documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion,
procederd devolverlo al area usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas
las mismas, podré remitir nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades
previstas”.

Seinalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

v' Mirian Abigail Veleto Cancho, identificada con DNI n.® 47134304, en su condicion de analista
de la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica del Ministerio de
Educacion, durante el periodo del 8 de agosto al 31 de diciembre de 2019, segn Contrato
Administrativo de Servicio - CAS n.° 0154-2019/MINEDU-U.E. 024 de 7 de agosto de 2019 y
adjuntos; addendum n.° 001 de 25 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 72); se le comunico el
pliego de hechos mediante la cédula de notificacion n.® 10-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 28
de octubre de 2021 (recibida el 10 de noviembre de 2021); presentd sus comentarios o
aclaraciones mediante carta n.® 001-2021-MVC-0S 7505, recibida el 15 de noviembre de 2021,
mediante correo electrénico mirianveleto@gmail.com (Ver apéndice n.c 64).

Al no haber verificado correctamente la documentacion (propuesta del area usuaria) para la
emision de la orden de servicio n.® 0007525 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 36),
requerimiento menor a 8 UIT, para que el sefior José Antonio Muijica Arca (caso 2.3), brinde el
servicio de apoyo administrativo, cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba
fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la experiencia general y/o
especifica; permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Muijica Arca sea contratado y
preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de
referencia.

De la forma descrita la sefiora Mirian Abigail Veleto Cancho en su calidad de Especialista de
la Coordinacién de Ejecucién Contractual de la Oficina de Logistica del Ministerio de Educacion,
ha incumplido lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia
e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014,
modificado mediante Decreto Legislativo n.® 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los
mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial
El Peruano el 13 de marzo de 2019)%, el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del

47 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de

trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en

un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia

48 L os Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.
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Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion de servicios de
terceros de la Orden de Servicio n.° 007525 de 28 de agosto de 2019, emitida a favor de José
Antonio Mujica Arca (Ver apéndices n.%S 36 y 61).

De esta manera, en su condicion de Analista de la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la
Oficina de Logistica del Ministerio de Educacion, la sefiora Mirian Abigail Veleto Cancho,
incumplié sus funciones establecidas en los Términos de Referencia del Contrato
Administrativo de Servicios n.° 0154-2019/MINEDU-U.E. 024 de 7 de agosto de 2019 (Ver
Apéndice n.° 72), que le sefialaban:

- “1. Verificar que los requerimientos que envian los diferentes componentes (términos de referencia,
efc.) se ajustan con las normas y procedimientos establecidos”

- "2. Verificar que la informacion de los expedientes remitidos por la Coordinacion de Ejecucion
Contractual, estén aptos para iniciar los procesos de contrataciones”.

Asi como ha incumplido, las obligaciones previstas en la Clausula Octava, en el referido contrato
CAS, que establece:

( ' “a. Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
‘ directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre

la base de la buena fe laboral™®

“h. Ofras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempeiiar”; €s asi, que
tambien incumplio su responsabilidad asignada mediante oficio muiltiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios
Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.c54).

“VIl. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el
presente documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procedera
devolverlo al area usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las
mismas, podra remitir nuevamente el expediente. restableciéndose los plazos para las actividades
previstas”.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

v' Denise Susan Siguefias Méndez, identificada con DNI n.° 41713191, en su condicion de
analista (1) menores a 8 UIT para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de
Logistica, durante el periodo del 1 de octubre de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2020segun
contrato administrativo de servicios — CAS n.° 0273-2018/ MINEDU-U.E.024 de 28 de setiembre
de 2018 y términos de referencia (Apéndice n.° 73); se le comunico el pliego de hechos
mediante la cédula de notificacion n.° 011-2021-MINEDU/OCI-SCE-009 de 28 de octubre de
2021 (recepcionada el 29 de octubre de 2021); presentd sus comentarios o aclaraciones
mediante documento s/n de 10 de noviembre de 2021% (Ver apéndice n.c 64).

Por no haber revisado y analizado correctamente que el expediente (propuesta del area usuaria)
remitido por la Secretaria Nacional de la Juventud para la emision de la orden de servicio
n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 36), requerimiento menor a 8 UIT, para

4 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusién en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia

% Remitido por correo electronico
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que el sefior José Antonio Mujica Arca (caso 2.3), brinde el servicio de apoyo administrativo,
cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos
en relacion a la experiencia especifica; permitiendo de este modo que el mencionado sefior
sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir con el perfil requerido.

De la forma descrita la sefiora Denise Susan Siguefias Méndez en su calidad de condicion de
Analista (1) menores a 8 UIT para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de
Logistica, ha incumplido lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de
Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio
de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en
los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario
Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)%', el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del
Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion de servicios de
terceros de la Orden de Servicio n.° 0000550 de 22 de enero de 2020 (Ver apéndices
n.os 37 y 62), emitidas a favor de José Antonio Mujica Arca.

( De esta manera, en su condicién de Analista (1) menores a 8 UIT para la Coordinacion de
Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, incumplié sus funciones establecidas en la
Clausula Octava del Contrato Administrativo de Servicio - CAS n.° 0273-2018/MINEDU-
UE.024 de 28 de setiembre de 2018 (Apéndice n.° 73), que le sefalan:

“a. Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre
la base de la buena fe laboral™5?

*h. Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcién a desempefiar’.

Ademas, incumplié el punto 1 de los términos de referencia de dicho contrato sefiala que: “Revisar
y analizar los expedientes correspondientes a compras y/o servicios menores a 8 UIT para su posterior
giro en el Siga” y punto 7 donde indica: Otras funciones asignadas por la Coordinacion de Ejecucion
Contractual, relacionadas a la mision de puesto”.

Es asi, que también incumplié su responsabilidad asignada mediante oficio mdltiple n.° 003-
2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Sericios
Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026

“VIl. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el
presente documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procederéa
devolverlo al érea usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las
mismas, podra remitir nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades
previstas”.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

51 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

52En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la
diligencia
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v’ German Santiago Esquen Castafeda, identificado con DNI n.° 09384660, en su calidad de
Especialista para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Unidad de Abastecimiento (Hoy
Oficina de Logistica) del 16 de abril de 2014 a la fecha, conforme al contrato administrativo de
servicios n.° 183-2014/MED-UE.024 de 16 de abril de 2014 y adendas (Apéndice n.c74); cuyo
Pliego de Hechos fue comunicado mediante la cédula de notificacion n.° 012-2021-MINEDU/OCI-
SCE-009 de 28 de octubre de 2021 (Recibido el 29 de octubre de 2021); presentd sus
comentarios o aclaraciones, mediante correo electronico de 4 de noviembre de 2021 (Ver
apéndice n.° 64).

Al no haber cumplido con revisar correctamente que el expediente (propuesta del area usuaria)
remitido por la Secretaria Nacional de la Juventud para la contratacion de la sefiora Marycielo
Contreras Rojas (orden de servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019) para verificar que
cumplia con lo solicitado en los términos de referencia en relacion al perfil del locador de servicios
a contratar (estudios universitarios), permitiendo de este modo que la mencionada sefiora sea
contratada y preste servicios en la entidad sin cumplir con el perfil requerido; mas atn cuando el
numeral 7.3 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 (Ver

( apéndice n.° 54), que establece que la Oficina de Logistica es responsable de verificar el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en dicho documento, debiendo devolver el
expediente al area usuaria, a fin que subsane las observaciones identificadas.

De la forma descrita el sefior German Santiago Esquen Castafieda, en su calidad de
Especialista para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Unidad de Abastecimiento (Hoy
Oficina de Logistica), ha incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literales c)
y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad que rigen las contrataciones, de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley n.® 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo n.* 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)%,
el numeral 6.1.11 del oficio miltiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018,
emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54); asi como
los Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio
n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndices n.° 16 y 59), permitiendo de esa manera
que la sefiora Marycielo Contreras Rojas sea contratada y preste servicios en la entidad sin
cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

De esta manera, el sefior German Santiago Esquen Castaieda en su calidad de Especialista
para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Unidad de Abastecimiento (Hoy Oficina de
Logistica), incumplié sus funciones establecidas en los Términos de Referencia del contrato
administrativo de servicios n.° 0183-2014/MED-U.E. 024 de 14 de abril de 2014 (Ver
apéndice n.°74), como: “1: Responsable de la revision de expedientes de compras directas”; asi como,
incumplio sus obligaciones establecidas en la Clausula Octava del referido contrato:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre
la base de la buena fe laboral”I"]

‘) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempefiar’; €s asi, que
también incumplié su responsabilidad asignada mediante oficio mditiple n.° 003-2018-

53 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

111 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia

— =
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MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Sericios
Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.c54).

“VIl. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el
presente documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion,
procederé devolverlo al &rea usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas
las mismas, podra remitir nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades

previstas”.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

v" Daniel Fernando Herrera Flores, identificado con DNI n.° 40732701, en su condicion de
asistente técnico en logistica para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de
~ Logistica del Ministerio de Educacion, durante el periodo del 1 de agosto al 30 setiembre de
\ 2019, de acuerdo a la Orden de Servicio n.® 0002514 de 1 de agosto de 2019 (Apéndice
n.c 74); se le comunico el pliego de hechos mediante la cédula de notificacion n.° 013-2021-
MINEDU/OCI-SCE-009 de 28 de octubre de 2021 (Recibido el 29 de octubre de 2021); no
presento sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos 2 adjunto a la mencionada cédula

de notificacion (Ver apéndice n.° 64).

Al no haber verificado correctamente la documentacion (propuesta del area usuaria) para la
emision de la orden de servicio n.° 0009506 de 11 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 53),
requerimiento menor a 8 UIT, para que el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero (caso 2.1), brinde
el servicio de asistencia técnica administrativa para el analisis legal y evaluacion de la
participacion juvenil en los érganos consultivos y de coordinacion de los gobiemos regionales,
cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos
en relacion a la experiencia general ylo especifica; permitiendo de este modo que el
mencionado sefior sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil
requerido en los términos de referencia.

De la forma descrita el sefior Daniel Fernando Herrera Flores, en su calidad de asistente
tecnico en logistica, ha incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literales c)
y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado,
Ley n.® 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.® 1341 de 6 de
enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-
2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)%, el numeral 6.1.11
del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina
General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la
contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.° 0009506 de 11 de octubre de
2019, emitida a favor de Giam Paul Gallardo Guerrero (Ver apéndices n.os 46, 47 y 53).

De esta manera, en su condicion de asistente técnico en logistica de la Coordinacién de
Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, incumplié sus funciones establecidas en el
Anexo N.° 02: Términos de Referencia para la contratacion de terceros de la Orden de
Servicio n.° 0001324 de 29 de marzo de 2019 (Apéndice n.c 74), Descripcion de las
condiciones especificas del servicio a realizar (actividades):

54 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del iempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.
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- "Revision de 40 expedientes por entregable para el giro de érdenes de servicio correspondiente a las
UE 026 y 024

- Realizar coordinaciones que sean necesarias con las diversas oficinas usuarias del Ministerio de
Educacion para la subsanacién o cambio de documentacién que se requiera”.

Senalamiento de responsabilidad

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente sefialada; dando
mérito al inicio del procedimiento administrativo a cargo de la entidad.

lll. ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria, de la Irregularidad 2: “Contratacion de locadores de servicio
en la Secretaria Nacional de la Juventud que no cumplian o acreditaban fehacientemente el perfil
requerido en los términos de referencia sin que el area usuaria y Oficina de Logistica lo adviertan,
lo que ocasiond que presten servicios en la entidad; afectando la transparencia y la correcta
contratacion en la Entidad” estan desarrolladas en el Apéndice n.° 2 del presente Informe de Control
Especifico.

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad de la Irregularidad 1: “Locadores de servicio
contratados para prestar servicios en la Secretaria Nacional de la Juventud presentaron constancias
de estudio cuya veracidad no ha sido reconocida por los entes emisores o con informacion inexacta
para acreditar el perfil solicitado en los términos de referencia que dieron origen a sus
contrataciones, lo que ha ocasionado que se beneficien indebidamente, afectando la legalidad,
buena fe y la correcta contratacion en la Entidad”, estan desarrolladas en el Apéndice n.° 3 del
presente Informe de Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.

V. CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
al Programa Educacion Basica para Todos — Unidad Ejecutora 026 del Pliego 010 “Ministerio de
Educacion” (Secretaria Nacional de la Juventud), se formulan las conclusiones siguientes:

Durante el periodo 2019 y 2020, se contratd a los sefiores Marycielo Contreras Rojas y José
Antonio Mujica Arca para que presten servicio de apoyo administrativo como locadores de
servicio en la Secretaria Nacional de la Juventud (Senaju), del Programa Educacion Basica para
Todos - Unidad Ejecutora 026 del pliego 010: Ministerio de Educacion, por un valor total de
S/ 47 500,00%; se ha evidenciado que dichos locadores presentaron copias simples de sus
constancias de estudios cuya veracidad no ha sido reconocida por el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “Argentina", ni por el Instituto Superior Cesca (supuestamente los
entes emisores de las constancias), las mismas que fueron presentadas para acreditar el perfil
solicitado en los términos de referencia que dieron origen a sus contrataciones; a pesar de que los

558/ 23 000,00 la sefiora Marycielo Contreras Rojas y 24 500,00 el sefior José Antonio Mujica Arca
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locadores declararon bajo juramento que son responsables de los documentos e informacion que
presentan para la contratacion.

La situacion expuesta incumple el Principio de Presuncion de Veracidad y el articulo 51° del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS y el Principio de Integridad previsto en el articulo de
la Ley n.° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, logrando ser beneficiados
con su contratacion pese a presentar un documento con informacion inexacta (no veraz) para
acreditar el perfil solicitado en los términos de referencia que dieron origen a sus contrataciones,
afectando la legalidad, buena fe y la correcta contratacion en la entidad.

Los hechos expuestos ocasionaron que se beneficie indebidamente a los proveedores; afectando
la legalidad, buena fe y la correcta contratacion en la entidad. Ello debido al actitud consciente y
voluntaria de las personas contratadas quienes con pleno conocimiente sustentaron una condicién
académica con un documento no reconocido por el supuesto ente emisor o que no poseia,
declarando hechos que no se ajustaban a la verdad, con la finalidad de ser contratados en la
Entidad, ademés de la falta de normativa interna que prevea la fiscalizacion posterior de
documentos presentados para las contrataciones menores 8 UITs.

(Irregularidad n.° 1)

2. Durante el periodo 2019 al 2020 a favor de los sefiores Giam Paul Gallardo Guerrero, Marycielo
Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca para que presten servicios como locador de servicio
en las direcciones de la Senaju del Programa Educacion Basica para Todos — Unidad Ejecutora
026, por un valor total de S/ 59 470,00, se ha evidenciado que dichos locadores no cumplian o no
acreditaban fehacientemente con el perfil requerido en los términos de referencia; hechos que
vulneran los principios de transparencia e integridad establecidos en el articulo 2°, literales ¢) y j)
de la Ley n.° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, los términos de
referencia que dieron origen a las 6rdenes de servicio n.® 0009506, 0006986 y 0007525; asimismo,
los numerales 5.9 y 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA “Pautas para la
Contratacion de Servicios prestados por Terceros” de 11 de enero de 2018.

Situacion que ocasiond que presten servicios en la entidad a pesar que no cumplian o acreditaban
fehacientemente con el perfil requerido en los términos de referencia, y se haya afectado la
transparencia y la correcta contratacion en la entidad; lo que se ha producido debido a que los
servidores y funcionarios de las areas usuarias (direcciones de la Senaju), no cautelaron que la
propuestas de contratacion de locacion de servicios, cumplan y acrediten fehacientemente el perfil
requerido en los términos de referencia; sumado a que los servidores y funcionarios de la Oficina
de Logistica del Minedu, no observaron dichos expedientes, procediendo a tramitar las 6rdenes de
servicio que formalizaron su contratacion.

(Irregularidad n.° 2)

s —— ——————————————— —————————  ———————————
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VI. RECOMENDACIONES

Al Seior Ministro de Educacion:

1. Realice las acciones tendentes a fin que el 6rgano competente efectué el deslinde de las
responsabilidades que corresponda, de los funcionarios y servidores publicos del Ministerio de
Educacion/ Secretaria Nacional de la Juventud y Oficina de Logistica comprendidos en los hechos
irregulares “Contratacion de locadores de servicio en la Secretaria Nacional de la Juventud que no
cumplian o acreditaban fehacientemente el perfil requerido en los términos de referencia sin que el
area usuaria y oficina de Logistica lo adviertan, lo que ocasion6 que presten servicios en la entidad;
afectando la transparencia y la correcta contratacion en la entidad” del presente Informe de Control
Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusién n.°2)

Al Procurador Publico Especializado en Delitos de Corrupcion:

2. Dar inicio a las acciones legales penales contra los funcionarios y servidores publicos comprendidos
( en los hechos con evidencias de irregularidad 1 del presente Informe de Control Especifico.
(Conclusion n.°1)

VII.APENDICES

Apéndice n.°1  Relacion de personas comprendidas en los hechos especificos irregulares.

Apéndice n.°2  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no
sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.°3  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.°4  Copia fedateada del memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de
agosto de 2019 y adjuntos.

Apéndicen.°5 Copia fedateada del memorandum n.® 00490-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 19 de
noviembre de 2019 y adjuntos.

Apéndice n.°6  Copia fedateada del memorandum n.® 00054-2020-MINEDU/DM-SENAJU de 18 de
febrero de 2020 y adjuntos.

Apéndicen.°7  Copia fedateada del Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" de Marycielo
Contreras Rojas, de 14 de agosto de 2019 (orden de servicio n.® 0006986).

Apéndice n.°8  Copia fedateada del Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" de Marycielo
Contreras Rojas, de 19 de noviembre de 2019 (orden de servicio n.® 0000532).

Apéndice n.°9  Copia fedateada del Anexo n.° 05: “Formato Estandar de Hoja de Vida” de Marycielo
Contreras Rojas, de 17 de febrero de 2020 (orden de servicio n.° 0002720).

Apéndice n.° 10 Copia fedateada de la Constancia de Estudios de 14 de julio de 2019, del Instituto
de Educacion Superior Tecnolégico Publico “Argentina”.

Apéndice n.° 11  CD que contiene la entrevista virtual realizada a Marycielo Contreras Rojas, el 22 de
octubre de 2021.

Apéndice n.° 12 Copia fedateada del oficio n.® 001-2021-MINEDU/OCI-SR-RISENAJU de 4 de
agosto de 2021, remitido mediante correo electrénico de 5 de agosto de 2021.
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Copia fedateada del oficio n.° 354-V-2021-IESTP “Argentina’/DIR de 10 de agosto
de 2021, recibido mediante correo electronico de 11 de agosto de 2021.

Copia fedateada de Informe n.° 051-SA-V-IESTP Argentina — 2021 de 5 de agosto
de 2021.

Copias fedateadas del Anexo - “Declaracion Jurada de no tener impedimento para
contratar y de no percibir otros ingresos del estado”, de las tres (3) contrataciones
de Contreras Rojas Marycielo.

Copias fedateadas de la orden de Servicio n.° 0006986 de 28 de agosto de 2019 y
adjuntos.

Copias simples de la orden de Servicio n.° 0000532 de 22 de enero de 2020 y
adjuntos.

Copias simples de la orden de Servicio n.° 0002720 de 28 de febrero de 2020 y
adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000026183 de 30 de setiembre
de 2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.® 0000034100 de 6 de noviembre de
2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.® 0000042006 de 28 de noviembre
de 2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000048079 de 17 de diciembre
de 2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.® 0000001183 de 4 de febrero de
2020 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000004335 de 5 de marzo de
2020 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.® 0000006217 de 27 de marzo de
2020 y adjuntos.

Copias simples del comprobante de pago n.° 0000009396 de 8 de mayo de 2020 y
adjuntos.

Copias fedateadas del memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15
de agosto de 2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del memorandum n.° 00494-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 19
de noviembre de 2019 y adjuntos.

Copia fedateada del Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" de José
Antonio Mujica Arca, de 14 de agosto de 2019 (orden de servicio n.° 0007525).

Copia fedateada del Anexo n.° 04: “Formato Estandar de Hoja de Vida" de José
Antonio Mujica Arca, de 19 de noviembre de 2019 (orden de servicio n.° 0000550).

CD que contiene la entrevista virtual realizada a Mujica Arca José Antonio el 21 de
octubre de 2021.
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Apéndice n.° 32

Apéndice n.° 33

Apéndice n.° 34

Apéndice n.° 35

Apéndice n.° 36

Apéndice n.° 37

Apéndice n.° 38

Apéndice n.° 39

Apéndice n.° 40

Apéndice n.° 41

Apéndice n.° 42

Apéndice n.° 43

Apéndice n.° 44

Apéndice n.° 45

Apéndice n.° 46
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Copia simple de la Constancia de Estudios de 30 de noviembre de 2005, del Instituto
Superior CESCA.

Copia fedateada del oficio n.° 019-2021-MINEDU/OCI-SR-RISENAJU de 4 de
agosto de 2021, remitido mediante correo electrénico de 5 de agosto de 2021.

Copia fedateada del oficio n.® 010-2021-DIEST-CESCA de 17 de agosto de 2021,
remitido mediante correo electronico de 8 de setiembre de 2021.

Copias fedateadas del Anexo n.° 05: “Declaracién Jurada de no tener impedimento
para contratar y de no percibir otros ingresos del estado”, de las dos (2)
contrataciones de Mujica Arca José Antonio.

Copias fedateadas de la orden de Servicio n.® 0007525 de 28 de agosto de 2019 y
adjuntos.

Copias simples de la orden de Servicio n.° 0000550 de 22 de enero de 2020 y
adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000027281 de 4 de octubre de
2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000033146 de 30 de octubre de
2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000041404 de 27 de noviembre
de 2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.® 0000048066 de 17 de diciembre
de 2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000001694 de 7 de febrero de
2020 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000004337 de 5 de marzo de
2020 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000006274 de 30 de marzo de
2020 y adjuntos.

Copia simple del Informe n.® 00110-2019-MINEDU/DM-SENAJU-DAIM de 20 de
setiembre de 2019.

Copias fedateadas del memorandum n.° 00399-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 20
de setiembre de 2019 y adjuntos.

Copia simple del Anexo n.° 02: “Términos de referencia para la contratacion de
servicios de terceros” de Gallardo Guerrero Giam Paul (orden de sericio
n.® 0009506).

Copia fedateada del Anexo n.° 05: “Formato Estandar de Hoja de Vida" de Gallardo
Guerrero Giam Paul, de 19 de setiembre de 2019 (orden de servicio n.® 0009506).

Copia fedateada de la constancia de trabajo n.® 046-2018-SUTRAN/05.1.4 de 23 de
abril de 2018.

Copia simple del Certificado de trabajo de 7 de octubre de 2015.
Copia simple del Certificado de trabajo de 30 de junio de 2014.

_— e ——
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Apéndice n.° 52
Apéndice n.° 53

Apéndice n.° 54

Apéndice n.° 55

Apéndice n.° 56

Apéndice n.° 57

Apéndice n.° 58

Apéndice n.° 59

Apéndice n.° 60

Apéndice n.° 61

Apéndice n.° 62

Apéndice n.° 63

Apéndice n.° 64

Apéndice n.° 65

Apéndice n.° 66

Copia fedateada del Constancia de servicios de 4 de junio de 2012.

Copias fedateadas de la orden de servicio n.° 0009506 de 1 de octubre de 2019 y
adjuntos.

Copia fedateada del oficio mltiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero
de 2018.

Copia fedateada del oficio n.® 01588-2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 13 de octubre
de 2020.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000035222 de 8 de noviembre de
2019 y adjuntos.

Copias fedateadas del comprobante de pago n.° 0000041577 de 27 de noviembre
de 2019 y adjuntos.

Copia simple del Informe n.° 00216-2019-MINEDU/DM-SENAJU-DIPROGE de 15
de agosto de 2019.

Copia simple del Anexo n.° 01: “Términos de referencia para la contratacion de
servicios de terceros” de Marycielo Contreras Rojas, correspondiente a la orden de
servicio n.° 0006986.

Copia simple del Informe n.° 00073-2019-MINEDU/DM-SENAJU-DINDES de 15
agosto de 2019.

Copia simple del Anexo n.° 01: “Términos de referencia para la contratacion de
servicios de terceros” de José Antonio Muijica Arca, correspondiente a la orden de
servicio n.® 0007525.

Copia simple del Anexo n.° 01: “Términos de referencia para la contratacion de
servicios de terceros” de José Antonio Muijica Arca, correspondiente a la orden de
servicio n.® 550-2020.

Copias fedateadas del certificado de 29 de setiembre de 2016 de la Municipalidad
de Magdalena del Mar; certificado de 15 de enero de 1999 de la Municipalidad de
Santiago de Surco; constancia de trabajo de 26 de octubre de 1999 de la
Municipalidad Metropolitana de Lima; y, del certificado de trabajo de 18 de abril de
1996 de la Municipalidad de Miraflores.

Cédulas de notificacion, comentarios o aclaraciones presentados por las personas
comprendidas en la irregularidad y la evaluacion de comentarios o aclaraciones
elaborada por la Comision de Control, por cada uno de los involucrados en los
Hechos Especificos Presuntamente Irregulares 1y 2.

Copias fedateadas del memorandum n.° 00361-2021-MINEDU/OCI de 27 de
octubre de 2021 (Conformidad para efectuar notificacion personal de Pliego de
Hechos a través de medios fisicos) y del oficio n.® 011-2021-MINEDU/OCI-SCE009
de 27 de octubre de 2021 (Requerimiento de conformidad al jefe de OCI, para
efectuar la notificacion personal del pliego de hechos a través de medios fisicos).

Copias fedateadas de la Resolucion Ministerial n.° 075-2019-MINEDU de 22 de
febrero 2019; Resolucion Ministerial n.° 068-2020-MINEDU de 6 de febrero de 2020:
contrato administrativo de servicios n.° 0005-2019/MINEDU-U.E.026/F;
memorandum n.® 00080-2019-MINEDU/SG-CMPA de 6 de marzo de 2019; v,
adenda n.° 001 del contrato administrativo de servicios n.® 0005-2019/MINEDU-
U.E.026/F, correspondiente a Elba Fabiana Raunelli Suarez.
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Apéndice n.° 67 -Copias fedateadas de la Resolucion Ministerial n.° 162-2019-MINEDU de 10 de abril
de 2019; contrato administrativo de servicios n.® 0011-2019/MINEDU-U.E.026/F; v,
addendum n.® 001 del contrato administrativo de servicios n.® 0011-2019/ MINEDU-
U.E.026/F correspondiente a Victor Omar Vasquez Cruzado.

Apéndice n.° 68 Copias fedateadas del contrato administrativo de servicios n.° 1194-2018/ MINEDU-
U.E.026/F de 4 de setiembre de 2018, memorandum n.° 00370-2019-MINEDU/DM-
SENAJU de 2 de setiembre de 2019 y 458-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 30 de
octubre de 2019; addendum n.°s 001 al 010 del contrato administrativo de servicios
n.° 1194-2018/MINEDU-U.E.026/F, correspondiente a Eliana Gladys Alvarez
Ramos.

Apéndice n.° 69 Copias fedateadas del contrato administrativo de servicios n.® 1869-2017/ MINEDU-
U.E.026 y adjuntos; addendum n.°s 001 al 016 del contrato administrativo de
servicios n.° 1969-2017/MINEDU-U.E.026; memorandum n.° 284-2017-MINEDU/
DM-SENAJU de 22 de agosto de 2017 y contrato administrativo de Semwicios
n.° 1132-2017/MINEDU-U.E. 026 de 12 de mayo de 2017, correspondiente a
Fiorella Angélica Noguera Mendieta.

./ Apéndice n.° 70 Copias fedateadas del memorandum n.° 01078-2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 29
de abril de 2019, contrato administrativo de servicios n.° 0267-2018/MINEDU-
U.E.024 y términos de referencia®, contrato administrativo de servicios n.° 0111-
2018-MINEDU-U.E.024 de 11 de mayo de 2018 y términos de referencia, addendum
001 al 007, memorandum n.° 03054-2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 15 de octubre
de 2019, correspondiente a Ronald Villena Mayorca.

Apéndice n.°71 Copia simple del memorandum n.° 00158-2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 20 de
enero de 2020 y de los términos de referencia del proceso CAS n.° 0410-2019-
MINEDU/U.E.024/EN LINEA; copia fedateada del contrato administrativo de
servicios n.° 0153-2019/MINEDU-U.E.024 y adjuntos; adendas n.os 001 al 007 del
contrato administrativo de servicios n.° 0153-2019/MINEDU-U.E.024 y de la
Resolucion Ministerial n.° 161-2020-MINEDU de 4 de febrero de 2020;
correspondiente a Milagritos Del Pilar Calderén Palomino.

Apéndice n.° 72 Copias fedateadas del contrato administrativo de servicios n.° 0154-2019/ MINEDU-
U.E.024 y sus adjuntos; y addendum n.® 001 del contrato administrativo de servicios
n.° 0154-2019/MINEDU-U.E.024, correspondiente a Mirian Abigail Veleto Cancho.

Apéndice n.° 73 Copias fedateadas del contrato administrativo de servicios n.® 0273-2018/ MINEDU-
U.E.024 y términos de referencia; y, addendum n.es 001 al 011 del contrato
administrativo de servicios n.° 0273-2018/ MINEDU-U.E.024, correspondiente a
Denise Susan Siguefias Méndez.

Apéndice n.° 74 Copias fedateadas del contrato administrativo de servicios n.® 183-2014/MED-
U.E.024 y adjuntos; addendum n.° 029 y 036 del Contrato Administrativo De
Servicios n.° 183-2014/MED-U.E.024, correspondiente a German Santiago Esquen
Castafeda.

Apéndice n.°75 Copias fedateadas de la orden de servicio n.° 0002514 de 1 de agosto de 2019,
términos de referencia para la contratacion de servicios, conformidad n.® 281-2019-
MINEDU/SG-OGA-OL-CEC de 25 de setiembre de 2019, correspondiente a Daniel
Fernando Herrera Flores.

% Contrato correspondiente al sefior Segundo Arturo Bazan Zerpa, Coordinador de Ejecucion Contractual, cuyas funciones fueron encargadas al
sefior Ronald Villena Mayorca, con memorandum n.® 01078-2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 29 de abril de 2019.
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Apéndice n.° 76 Copia simple del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacion, aprobado con Decreto Supremo n.° 001-2015-MINEDU de 30 enero de
2015 (vigente a partir del 1 de marzo de 2015), correspondiente a la Secretaria

Nacional de la Juventud y Oficina de Logistica.

San Borja, 2 de diciembre de 2021

A

Katherine §andova\Rospigliosi Cesar F4brizio Pasco Rodriguez
Supervisora de la Comision de Control Jef%e Comisién de Control

~ Katherine Sandoval Rospiglipsi

Abogada de la Comision de Control
Reg. CAL 35750

La jefa del Organo de Control Institucional del Ministerio de Educacion que suscribe el presente informe,
ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

San Borja, 3 de diciembre de 2021

Espinoza
eControl Institucional
Ministerio de Educacion
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ARGUMENTOS JURIDICOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA FUNCIONAL
NO SUJETA A LA POTESTAD SANCIONADORA DE LA CONTRALORIA EN “CONTRATACION DE
LOCADORES DE SERVICIO EN LA SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD QUE NO
CUMPLIAN O ACREDITABAN FEHACIENTEMENTE EL PERFIL REQUERIDO EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA SIN QUE EL AREA USUARIA Y OFICINA DE LOGISTICA LO ADVIERTAN, LO QUE
OCASIONO QUE PRESTEN SERVICIOS EN LA ENTIDAD; AFECTANDO LA TRANSPARENCIAY LA
CORRECTA CONTRATACION EN LA ENTIDAD”

Se ha identificado presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la potestad sancionadora
de la Contraloria, respecto de los funcionarios y servidores publicos comprendidos en los hechos con
evidencias de irregularidad revelados en el presente Informe de Control Especifico.

“CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO EN LA SECRETARIA NACIONAL DE LA
JUVENTUD QUE NO CUMPLIAN O ACREDITABAN FEHACIENTEMENTE EL PERFIL REQUERIDO EN
LOS TERMINOS DE REFERENCIA SIN QUE EL AREA USUARIA Y OFICINA DE LOGISTICA LO
ADVIERTAN, LO QUE OCASIONO QUE PRESTEN SERVICIOS EN LA ENTIDAD; AFECTANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA CORRECTA CONTRATACION EN LA ENTIDAD”

Como resultado del analisis de la participacion de los funcionarios y servidores publicos en los hechos
materia de la irregularidad, se ha identificado la presunta responsabilidad administrativa funcional de los
siguientes participes:

Participe n.° 1

1. Datos Generales

Nombres y apellidos Elba Fabiana Raunelli Suarez

Documento de DNI 45578509
identificacion

Directora de la Direccion de Investigacion y Desarrollo - Dindes de
la Secretaria Nacional de la Juventud, de 22 de febrero de 2019 al
‘s 6 de febrero de 2020, segiin Resolucion Ministerial n.° 075-2019-
gestion’y doc.ume.,-n.to AU€ | MINEDU de 22 de febrero de 2019, Contrato Administrativo de
sustenta su ejercicio Servicio — CAS n.° 0005-2019/MINEDU-UE.026/F de 7 de marzo de
2019 y Resoluciéon Ministerial n.® 068-2020-MINEDU de 6 de
febrero de 2020

Casilla electronica | -------

Cargo(s), periodo de

Domicilio Marginal de la selva 157 Tambo de Monterrico — Santiago de Surco

Por haber presentado la propuesta del sefior José Antonio Mujica Arca a la Secretaria Nacional de
la Juventud y Oficina de Logistica, mediante informe n.® 00073-2019-MINEDU/DM-SENAJU-DINDES
(suscrito por su persona) y memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU (visado por su
persona) ambos de 15 de agosto de 2019 (Ver apéndices n.°s 27 y 60), respectivamente, para que
brinde servicio de apoyo administrativo en la citada direccion (Dindes), precisando que se evalué los
documentos (propuesta de proveedor) y que éstos se encontraban en concordancia con lo requerido,
cuando la persona propuesta no acreditaba fehacientemente la experiencia especifica exigida en los
Términos de Referencia que ella suscribi6, permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Mujica
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Arca sea contratado por el importe total de S/ 14 000,00 (O/S n.° 0007525 de 28 de agosto de 201 9)
y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido.

De la forma descrita la sefiora Elba Fabiana Raunelli Suarez, en su calidad de Directora de la
Direccion de Investigacion y Desarrollo — Dindes de la Secretaria Nacional de la Juventud, ha incurrido
en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de
Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de
2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los
mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial EI Peruano el
13 de marzo de 2019 ), el numeral 5.9 del oficio mdltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de
enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y
Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio
n.° 0007525-2019 de 28 de agosto de 2019, emitida a favor de José Antonio Mujica Arca (Ver
apéndices n.>s 36 y 61).

De esta manera, en su condicion de Directora de la Direccion de Investigacion y Desarrollo — Dindes
de la Secretaria Nacional de la Juventud, incumplio sus funciones establecidas en su Contrato
Administrativo de Servicios n.° 0005-2019/MINEDU-U.E.026/F de 7 de marzo de 2019 (Ver apéndice
n.°66), cuya Clausula Octava, que sefala:

p
\

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la

buena fe laboral™ y
h) “Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempenar”.

En ese sentido, también incumplié las funciones y responsabilidades asignadas mediante oficio
mdltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacién de
Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.°54),
que sefialan:

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el area usuaria podra presentar propuestas(s) de proveedor(es)
para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la busqueda de alternativas de mercado {...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizara mediante memoréndum

dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segun Anexo N° 1 (...)"; en ese sentido, el modelo de
( memorandum sefiala como péarrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y a fin de contribuir en la
busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor para su consideracion , previa
evaluacién _de los documentos que se adjuntan, los cuales ha sido revisados por este despacho
encontrandose en concordancia con lo requerido

VIl. RESPONSABILIDADES

7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las éreas usuarias cautelar y verificar
el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de implementar las
medidas adicionales que resulten necesarias dentro del &mbito de su competencia.

1 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusién en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia



(
X

MINISTERIO DE EDUCACION

W P Organo de C%?)ggtucional

— p S0 pero [ o .
kL QNSM(%J.\A'LE&'XQER{A &2 _‘_E} gelEducacion
Participe n.° 2
2. Datos Generales
Nombres y apellidos Victor Omar Vasquez Cruzado

Documento de

identificacion DNI 41906329

Director de la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion
(Diproge), durante el periodo del 10 de abril de 2019 a la fecha, seglin
o Resolucion Ministerial n.° 162-2019-MINEDU de 10 de abril de 2019
sustenta su ejercicio y Contrato Administrativo de Servicio - CAS n.° 0011-2019/MINEDU-
U.E. 026/F y addendum n.° 001

Cargo(s), periodo de
gestion y documento que

Casilla electronica | -

Domicilio Calle A 224 - Segundo Piso - Breiia

Al haber presentado la propuesta de la sefiora Marycielo Contreras Rojas a la Secretaria Nacional
de la Juventud y Oficina de Logistica, mediante informe n.° 00216-2019-MINEDU/DM-SENAJU-
DIPROGE (suscrito por su persona) y memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/DM-SENAJU (visado
por su persona) ambos de 15 de agosto de 2019 (Ver apéndices n.os 4 y 58), respectivamente, para
que brinde servicio de asistencia técnica administrativa para el apoyo en la etapa del evento Encuentro
Nacional de Juventudes y curso de Agente de Cambio. Precisando ademas en el mencionado
memorandum que se evalud los documentos que se adjunta (propuesta de proveedor) y que se
encontraban en concordancia con lo requerido en los términos de referencia que él viso, cuando la
persona propuesta no cumplia con el requisito exigido en relacion a los estudios universitarios que se
le solicitaba en los términos de referencia, permitiendo de este modo que la sefiora Marycielo
Contreras Rojas sea contratada el importe total de S/ 23 000,00 (O/S n.° 0006986 de 28 de agosto de
2019) y preste servicios en la entidad sin cumplir con el perfil requerido

De la forma descrita el sefior Victor Omar Vasquez Cruzado en su calidad de Director de la Direccion
de Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge), ha incurrido en incumplimiento de lo dispuestoen el
articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo n.® 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019), el
numeral 5.9 del oficio multiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por
la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia
para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.° 006986-2019 de 28 de agosto
de 20192 (Ver apéndice n.>s 4, 16 y 59), emitida a favor de Marycielo Contreras Rojas.

De esta manera, en su calidad de Director de la Direccién de Promocion, Organizacion y Gestion
(Diproge), incumplié sus obligaciones y funciones establecidas en su Contrato Administrativo de
Servicio - CAS n.° 0011-2019/MINEDU-U.E. 026/F de 16 de abril de 2019 (Apéndice n.° 67), cuya

Clausula Octava, literales a) y h) lo obligaban a “Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente
Contrato, asi como con las normas y directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta

2 Correspondiente al expediente Sinad “DIPROGE2019-INT-0166060"
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modalidad contractual sobre la base de la buena fe laboral™ y “Otras que establezca la Entidad o que sean
propias del puesto funcion a desempeniar’.

En ese sentido, también incumplio las funciones y responsabilidades asignadas mediante oficio
mdltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de
Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.54),
que sefialan:

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el &rea usuaria podra presentar propuestas(s) de proveedor(es)
para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la busqueda de alternativas de mercado (...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizara mediante memorandum
dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segin Anexo N° 1 (...)"; en ese sentido, el modelo de
memorandum sefiala como parrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y a fin de contribuir en
la busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor para su consideracion,
previa evaluacion de los documentos que se adjuntan, los cuales ha sido revisados por este despacho
encontréndose en concordancia con lo requerido

VIl. RESPONSABILIDADES

7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las areas usuarias cautelar y verificar
el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de implementar las
medidas adicionales que resulten necesarias dentro del &mbito de su competencia.

Participe n.° 3

3. Datos Generales

Nombres y apellidos Eliana Gladys Alvarez Ramos

Documento de DNI 06808529
identificacion

Especialista Administrativa para la Direccién de Promocion,
Organizacion y Gestion - Diproge de la Secretaria Nacional de la

Cargo(s), periodo de Juventud, desde el 5 de setiembre de 2018 a la fecha, segtin Contrato
gestion y documento que | Administrativo de Servicio - CAS n.® 1194-2018/MINEDU-UE.026 de
sustenta su ejercicio 4 de setiembre de 2018, Addendum n.°s 001 al 010 y memorandum

n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019,
mediante el cual se le asigna funciones adicionales en el periodo del
2 de setiembre al 24 de noviembre de 2019

Casilla electronica | -

Calle Manuel Gonzales Prada 266 — Urb. Nicolas de Piérola - Lima -

Domicilio Liitia- i

Por no haber atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios de terceros,
presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta del sefior Giam Paul Gallardo Guerrero (caso
2.1) mediante memorandum n.° 00399-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 20 de setiembre de 2019° (Ver
apéndice n.° 46), para que brinde el servicio de asistencia técnica administrativa para el anélisis legal

3 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia

4 Funciones adicionales que se le asigné hasta el 24 de noviembre de 2019, durante el descanso médico de la sefiora Fiorella Angélica Noguera
Mendieta, Especialista Administrativa (Coordinadora Administrativa), adjunto al memorandum n.° 00458-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 30 de
octubre de 2019.

5 Visado por su persona
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y evaluacién de la participacidn juvenil en los érganos consultivos y de coordinacion de los gobiernos
regionales, precisando que se evaluo los documentos que se adjunta (propuesta del proveedor) y que
se encontraban en concordancia con lo requerido, cuando la persona propuesta no cumplia ylo no
acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la experiencia general y
especifica, permitiendo de este modo que el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero sea contratado y
preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

Asimismo, por no haber atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios de
terceros, presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta del sefior José Antonio Mujica Arca
(caso 2.3), mediante memorandum n.° 00494-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 19 de noviembre de
201965 (Ver apéndice n.° 28), para que brinde el servicio de apoyo administrativo para la Direccion
de Investigacion y Desarrollo (Dindes) de la Senaju, precisando que se evalué los documentos que
se adjunta (propuesta del proveedor) y que se encontraban en concordancia con lo requerido, cuando
por el contrario la persona propuesta no cumplian y/o no acreditaban fehacientemente los
requisitos exigidos en relacion a la experiencia general y/o especifica; permitiendo de este modo
que el sefior José Antonio Muijica Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o
acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

De la forma descrita la sefiora Eliana Gladys Alvarez Ramos, en el cargo de Especialista
Administrativa para la Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion - Diproge de la Secretaria
Nacional de la Juventud, a quien se le asigné funciones adicionales mediante memorandum
n.° 00370-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019 (Ver apéndice n.°68), ha incurrido
en incumplimiento de lo establecido en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de
Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de
2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los
mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial EI Peruano el
13 de marzo de 2019 ), el numeral 5.9 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de
enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y
Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de las 6rdenes de Senicio
n.°s 009506-2019 de 11 de octubre de 2019 y 000550 de 22 de enero de 2020, emitidas a favor de
Giam Pall Gallardo Guerrero y José Antonio Mujica Arca, respectivamente (Ver apéndices n.»s37,
47,53y 62).

De esta manera, en su calidad de Especialista Administrativa para la Direccién de Promocion,
Organizacion y Gestion - Diproge de la Secretaria Nacional de la Juventud, no cumplié
adecuadamente una de las funciones adicionales asignadas mediante memorandum n.° 00370-2019-
MINEDU/DM-SENAJU de 2 de setiembre de 2019 (Ver apéndice n.° 68) “Atencion de requerimientos
de bienes y servicios que se soliciten para el funcionamiento de la Senaju, desde la formulacion del
requerimiento, la programacion, elaboracién de términos de referencia y verificacion de la ejecucion del servicio
0 entrega de bienes”.

Por ende, incumplié las obligaciones establecidas en su Contrato Administrativo de Servicio -CAS
n.° 1194-2018/MINEDU-UE.026 de 4 de setiembre de 2018 (Ver apéndice n.c 68), cuya Clausula
Octava, literales a) y h) la obligaban a:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la
buena fe laboral".”

“h) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcién a desempeniar”.

6 Visado por su persona

7 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusién en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia.
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En este contexto, es importante precisar que incumplio las funciones y responsabilidades asignadas
mediante oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la
Contratacion de Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver
apéndice n.c54).

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el &rea usuaria podré presentar propuestas(s) de proveedor(es)
para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la busqueda de alternativas de mercado |...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizaré mediante memoréndum
dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segun Anexo N° 1 (...)"; en ese sentido, el modelo de
memoréandum sefiala como pérrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y a fin de contribuir en la
busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor para su consideracion, previa
evaluacion de los documentos que se adjuntan, los cuales ha sido revisados por este despacho
encontrandose en concordancia con lo requerido

Vil. RESPONSABILIDADES
7.1 Es responsabilidad directa de los funcionarios o directivos a cargo de las areas usuarias cautelar y verificar

el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento asi como de implementar las
medidas adicionales que resulten necesarias dentro del &mbito de su competencia

—

Participe n.° 4

4, Datos Generales

Nombres y apellidos Fiorella Angélica Noguera Mendieta

Documento de

\dentificacion DNI 41875783

Especialista Administrativa (Coordinadora Administrativa) de la

Cargo(s), periodo de Secretaria Nacional de la Juventud, en el periodo del 1 de setiembre
gestion y documento que | de 2017 a la fecha, segun Contrato Administrativo de Servicio - CAS
sustenta su ejercicio n.° 1969-2017/MINEDU-UE.026 de 31 de agosto de 2017 y adjuntos,

a quien se le asigno funciones mediante memorandum n.° 284-2017-
MINEDU/DM-SENAJU de 22 de agosto de 20178

Casilla electronica | -

(
\

Domicilio Av. Reducto 1535 Miraflores

Por no haber gestionado y atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios
de terceros, presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta de la sefiora Marycielo Contreras
Rojas (caso 2.2) mediante memorandum n.° 00354-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de agosto de
2019° (Ver apéndice n.° 4), para que brinde el servicio de técnico administrativo (apoyo), precisando
que se evaluo los documentos que se adjunta (propuesta de la proveedora) y que se encontraban en
concordancia con lo requerido, cuando la persona propuesta no cumplia y/o no acreditaba
fehacientemente el requisito exigido en relacion a estudios universitarios, permitiendo de este
modo que la sefiora Marycielo Contreras Rojas sea contratada y preste servicios en la entidad sin
cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

8 Cuando estaba vigente su contrato administrativo de servicios n.® 1132-2017/MINEDU-U.E. 026 de 12 de mayo de 2017.
¢ Visado por su persona
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Asimismo, por no haber atendido correctamente los requerimientos de contratacion de servicios de
terceros, presentando a la Oficina de Logistica, la propuesta del sefior José Antonio Mujica Arca
(caso 2.3), mediante memorandum n.° 00352-2019-MINEDU/DM-SENAJU de 15 de agosto de 2019
visado por su persona (Ver apéndice n.° 27), para que brinde el servicio de apoyo administrativo,
precisando que se evalud los documentos que se adjunta (propuesta del proveedor) y que se
encontraban en concordancia con lo requerido, cuando por el contrario la persona propuesta no
cumplian y/o no acreditaban fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la
experiencia general y/o especifica; permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Mujica
Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los
términos de referencia.

De la forma descrita la sefiora Fiorella Angélica Noguera Mendieta, en el cargo de Especialista
Administrativo (Coordinadora Administrativa) de la Secretaria Nacional de la Juventud, ha incurrido
en incumplimiento de lo establecido en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de
Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.® 30225 de 10 de julio de
2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los
mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial EI Peruano el
13 de marzo de 2019 ), el numeral 5.9 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de
enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y
Términos de Referencia para la contratacion de servicios de terceros de las ordenes de Servicio
n.os 006986-2019 de 28 de agosto de 2019 y 007525-2019 de 28 de agosto de 2019, emitidas a favor
de Marycielo Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca (Ver apéndices n.°s 16, 36, 59 y 61).

De esta manera, en su condicion de Especialista Administrativa (Coordinadora Administrativa) de la
Secretaria Nacional de la Juventud, incumplié sus funciones establecidas en el Contrato
Administrativo de Servicio - CAS n.° 1969-2017/MINEDU-UE.026 de 31 de agosto de 2017 (Ver
apéndice n.°69) cuya Clausula Octava, literales a) y h) lo obligaban a: “Cumplir las obligaciones a su
cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas internas vigentes de LA ENTIDAD
que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la buena fe laboral™® y “Otras que
establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempefiar’.

En ese sentido, incumplio la funcion de “Atencion de requerimientos de bienes y servicios que se soliciten
para el funcionamiento de la Senaju, desde la formulacién del requerimiento, la programacion, elaboracion de
términos de referencia y verificacion de la ejecucion del servicio o entrega de bienes” asignada mediante
memorandum n.° 284-2017-MINEDU/DM-SENAJU de 22 de agosto de 2017.

Finalmente, incumplio las obligaciones asignadas mediante oficio miltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-
OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados por Terceros en
el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026”

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1.10. Conjuntamente con su requerimiento el &rea usuaria podré presentar propuestas(s) de proveedor(es)
para la prestacion del servicio a contratar, a fin de contribuir en la bisqueda de alternativas de mercado {...)

6.1.1. Los requerimientos para la contratacion del servicio de terceros se realizaré mediante memoréndum
dirigido a la jefatura de la Oficina de Logistica segtn Anexo N° 1 (...)"; en ese sentido, el modelo de
memorandum sefiala como parrafo predeterminado (cliché) que: “En ese sentido y a fin de contribuir en
la busqueda de alternativas de mercado adjuntamos una propuesta de proveedor para su consideracion,
previa evaluacion de los documentos que se adjuntan. los cuales ha sido revisados por este despacho
encontrandose en concordancia con lo requerido

10 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia
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Participe n.° 5

5. Datos Generales

Nombres y apellidos Ronald Villena Mayorca

Documento de

identificacion DNI 09635992

Coordinador de la Coordinacion de Procesos de Seleccion de la

Cargo(s), periodo de Oficina de Logistica, a quien se le asigné funciones de Coordinador
gestion y documento que | de la Coordinacion de Ejecucion Contractual, durante el periodo del 2
sustenta su ejercicio de mayo al 15 de octubre de 2019, segin memorandum n.° 01078-

2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 29 de abril de 2019 y memorandum
03054-2019-MINEDU/SG-OGA-OL de 15 de octubre de 2019

Casilla electronica @ | -

Domicilio Calle Prolongacion Alfredo Salazar 198 — Santa Cruz — San Isidro

Por no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la emision de la orden
de servicio n.° 009506 de 11 de octubre de 2019 (Ver apéndice n.° 53), requerimiento menor a 8
UIT, para que el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero (caso 2.1), brinde el servicio de servicio de
asistencia técnica administrativa para el analisis legal y evaluacion de la participacion juvenil en los
oérganos consultivos y de coordinacion de los gobiernos regionales, cuando la propuesta no cumplia
ylo no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la experiencia general
ylo especifica; permitiendo de este modo que el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero sea contratado
y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

Igualmente, por no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la emision
de la orden de servicio n.° 006986 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 16), requerimiento
menor a 8 UIT, para que la sefiora Marycielo Contreras Rojas (caso 2.2), brinde el servicio de la
sefiora Marycielo Contreras Rojas, cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba
fehacientemente el requisito exigido en relacion a estudios universitarios; permitiendo de este
modo que la sefiora Marycielo Contreras Rojas sea contratada y preste servicios en la entidad sin
cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos de referencia.

Asimismo, por no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la emision
de la orden de servicio n.® 0007525 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 36), requerimiento
menor a 8 UIT, para que el sefior José Antonio Mujica Arca (caso 2.3), brinde el servicio de apoyo
administrativo, cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos
exigidos en relacion a la experiencia general ylo especifica; permitiendo de este modo que el
sefior José Antonio Mujica Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar
el perfil requerido en los términos de referencia.

De la forma descrita el sefior Ronald Villena Mayorca, en su calidad de Coordinador de la
Coordinacion de Procesos de Seleccion de la Oficina de Logistica, a quien se le asigno funciones de
Coordinador de la Coordinacién de Ejecucion Contractual, ha incumplido lo establecido en el articulo
2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del
Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6
de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y
publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)", el numeral 6.1.11 del oficio
multiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de

11 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.



(
\

MINISTER!O DE EDUCACION
“I"6rgano de Control Institusional

wae ——

: ; o IR
() LA CONTRALORIA SRl PERU Ministerio [0 I 1A
k_ GENFRAL DF LA REPUBLICA DEL PERU - jdet Caclon™ | " ———— "

Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Terminos de Referencia para la contratacion de
servicios de terceros de las 6rdenes de servicio n.os 009506-2019 de 11 de octubre de 2019, 006986-
2019 de 28 de agosto de 2019 y 007525-2019 de 28 de agosto de 2019, emitidas a favor de Marycielo
Contreras Rojas y José Antonio Mujica Arca, respectivamente (Ver apéndices n.°s 16, 36, 47, 53,
55, 61).

De esta manera, en su condicién de Coordinador de la Coordinacion de Procesos de Seleccionde la
Oficina de Logistica, a quien se le asigné funciones de Coordinador de Ejecucion Contractual;
incumplié sus funciones establecidas en el Contrato Administrativo de Servicio - CAS n.° 0111-
2018/MINEDU-UE.024 de 11 de mayo de 2018 (Ver apéndice n.° 70), cuya Clausula Octava:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la
buena fe laboral™2

“h) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempeiiar’; es asi, que
también incumplio su responsabilidad asignada mediante oficio multiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-
OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados por Terceros en
el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026” (Ver apéndice n.c 54).

VIl. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el presente
documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procedera devolverlo al area
usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las mismas, podra remitir
nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades previstas.

Ademas, ha incumplido el numeral 10 de los términos de referencia de dicho contrato sefiala que:
“Otras actividades inherentes a sus funciones que le encargue la Oficina de Logistica”; en ese sentido,
incumplié una de las funciones adicionales asignadas mediante memorandum n.° 01078-2019-
MINEDU/SG-OGA-OL de 29 de abril de 2019 (Ver apéndice n.° 70), cuyo términos de referencia
correspondientes indican lo siguiente: “Supervisar y monitorear los expedientes derivados de érdenes de
servicio de terceros, asi como su correspondiente ejecucion y posterior trémite e devengado ante la oficina de
contabilidad y control previo”.

Participe n.° 6

6. Datos Generales

Nombres y apellidos Milagritos del Pilar Calderén Palomino

Documento de

identificacion DNI 40406778

Especialista para Liquidacion de contratos para la Coordinacion de

Cargo(s), periodo de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, a quien se le
gestion y documento que | encargd las funciones de Coordinador Ejecutivo de la Coordinacién
sustenta su ejercicio de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, del 20 de enero

al 3 de febrero de 2020, conforme al memorandum n.° 00158-2020-
MINEDU/SG-OGA-OL de 20 de enero de 202013

Casilla electronica @ | -
Domicilio Jr. El Polo 190 — Dpto. 201 — Pueblo Libre

12 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en un
contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia
13Con memorandum n.° 00158-2020-MINEDU/SG-OGA-OL de 20 de enero de 2020 se le encargan funciones de Coordinacion de Ejecucion
Contractual, previstas en los Términos de Referencia de la Convocatoria CAS 0410-2019-MINEDU/UE 024 (EN LINEA), las mismas que
concluyeron con la Resolucion Ministerial n.* 161-2020-MINEDU de 4 de febrero de 2020, donde se designa a Natalhy Chafloque Jaqui como
Jefa de la Oficina de Logistica, retornando el sefior Ronald Villena a su puesto de Coordinador de la Coordinacion de Ejecucion Contractual.
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Al no haber supervisado correctamente la documentacion (propuestas) para la emision de la orden
de servicio n.° 000550 de 22 de enero de 2020 (Ver apéndice n.° 37), requerimiento menor a 8 UIT,
para que el sefior José Antonio Muijica Arca (caso 2.3), brinde el servicio de apoyo administrativo,
cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos en
relacion a la experiencia especifica; permitiendo de este modo que el sefior José Antonio Mujica
Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los
términos de referencia.

De la forma descrita la sefiora Milagritos del Pilar Calderén Palomino, en su calidad de Especialista
para Liquidacion de contratos para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de
Logistica a quien se le encarg6 las funciones de Coordinador Ejecutivo de la Coordinacion de
Ejecucién Contractual de la Oficina de Logistica, ha incumplido de lo dispuesto en el articulo 2°,
literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e Integridad que rigen las contrataciones, de la
Ley n. 30225 Ley de Contrataciones del Estado de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)", el
numeral 6.1.11 del oficio mltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido
por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia
para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.® 000550 de 22 de enero de
2020, emitidas a favor de José Antonio Mujica Arca (Ver apéndices n.°s 37 y 62).

De esta manera, en su calidad de Especialista para Liquidacion de contratos para la Coordinacion de
Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica a quien se le encargo las funciones de Coordinador
Ejecutivo de la Coordinacién de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica, no cumplié
adecuadamente dos de las funciones adicionales asignadas mediante memorandum 00158-2020-
MINEDU/SG-OGA-OL de 20 de enero de 2020, como son:

- “Supervisar la emision de ordenes de compra y servicio derivadas de procedimientos de seleccion de las
Unidades Ejecutoras 024 y 026 ante el SIGA, asi como de los demas requerimientos menores a 8 UIT
para la formalizacion de los compromisos en el sistema”

- “Supervisar y monitorear los expedientes derivados de érdenes de servicio de terceros, asi como su
correspondiente ejecucion y posterior trémite de devengado ante la Oficina de Contabilidad y Control
Previo”;

Asi como, incumplié su responsabilidad establecida en el Contrato Administrativo de Servicio -
CAS n.° 153-2019/MINEDU-UE.024 de 7 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 71), cuya Clausula
Octava, establece:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la
buena fe laboral*®
“h) Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcién a desempefiar’; s asi, que
también incumplié su responsabilidad asignada mediante oficio mdltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-
OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacién de Servicios Prestados por Terceros en
el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.c 54)

1 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

'5 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de

trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en

un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia
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Vil. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el presente
documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procedera devolverlo al area
usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las mismas, podré remitir
nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades previstas.

Participe n.°7

7. Datos Generales

Nombres y apellidos Mirian Abigail Veleto Cancho

Documento de

identificaclon DNI47134304

: Analista de la Coordinacién de Ejecucion Contractual de la Oficina de
C:;tgig(ns), 3223:12:; - Logistica del Ministerio de Educacién, durante el periodo del 8 de
B y o q agosto al 31 de diciembre de 2019, segun Contrato Administrativo de
sustenta su ejercicio Servicio - CAS n.° 0154-2019/MINEDU-U.E. 024 de 7 de agosto de
2019 y adjuntos; Addendum n.® 001 de 25 de octubre de 2019

Casilla electronica @ | -

Bloque Nuevo Pert Mz. F 7 - Urb. Nuevo Peri - Distrito de

Domicilio Paucarpata - Arequipa

Al no haber verificado correctamente la documentacion (propuesta del area usuaria) para la emision
de la orden de servicio n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 36), requerimiento
menor a 8 UIT, para que el sefior José Antonio Mujica Arca (caso 2.3), brinde el servicio de apoyo
administrativo, cuando la propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos
exigidos en relacion a la experiencia general y/o especifica; permitiendo de este modo que el
sefior José Antonio Mujica Arca sea contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar
el perfil requerido en los términos de referencia.

De la forma descrita la sefiora Mirian Abigail Veleto Cancho en su calidad de Especialista de la
Coordinacién de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica del Ministerio de Educacion, ha
incumplido lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e
Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado
mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en
el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo n.° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de
2019)'6, el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018,
emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de
Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.° 007525-2019 de
28 de agosto de 2019, emitida a favor de José Antonio Mujica Arca (Ver apéndices n.%S 36 y 61).

De esta manera, en su condicion de Analista de la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina
de Logistica del Ministerio de Educacion, la sefiora Mirian Abigail Veleto Cancho, incumplio sus
funciones establecidas en los Términos de Referencia del Contrato Administrativo de Servicios
n.° 0154-2019/MINEDU-U.E. 024 de 7 de agosto de 2019 (Ver Apéndice n.° 72), que le sefialaban:

16 |os Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.
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- “1. Verificar que los requerimientos que envian los diferentes componentes (términos de referencia, efc.) se
ajustan con las normas y procedimientos establecidos”

- “2. Verificar que la informacion de los expedientes remitidos por la Coordinacion de Ejecucion Contractual,
estén aptos para iniciar los procesos de contrataciones”.

Asi como ha incumplido, las obligaciones previstas en la Clausula Octava, en el referido contrato CAS,
que establece:

“a. Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la
buena fe laboral™7

“h. Otras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempefiar”; es asi, que también
incumplié su responsabilidad asignada mediante oficio maltiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de
11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados por Terceros en el Ministerio
de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.c 54).

VIl. RESPONSABILIDADES
7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el
{ presente documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procedera
devolverlo al area usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las
mismas, podra remitir nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades
previstas.
Participe n.° 8

8. Datos Generales

Nombres y apellidos Denise Susan Siguefias Méndez

Documento de

identificacién DNI 41713191

: Analista (1) menores a 8 UIT para la Coordinacion de Ejecucion
C:;ggf), zs:m:ti - Contractual de la Oficina de Logistica, durante el periodo del 1 de
g y o q octubre de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2020segin Contrato
sustenta su ejercicio Administrativo de Servicios — CAS n.® 0273-2018/ MINEDU-U.E.024
( de 28 de setiembre de 2018 y términos de referencia

Casilla electronica @ | -~

Calle Prolongacion Miguel Grau Mz. M4 Lt. 35 — pueblo Joven José

Domicilio Carlos Mariategui — Villa Maria del Triunfo - Lima

Por no haber revisado y analizado correctamente que el expediente (propuesta del area usuaria)
remitido por la Secretaria Nacional de la Juventud para la emision de la orden de servicio
n.° 0007525 de 28 de agosto de 2019 (Ver apéndice n.° 36), requerimiento menor a 8 UIT, para que
el sefior José Antonio Mujica Arca (caso 2.3), brinde el servicio de apoyo administrativo, cuando la
propuesta no cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a

17 En toda relacién laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia
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la experiencia especifica; permitiendo de este modo que el mencionado sefior sea contratado y
preste servicios en la entidad sin cumplir con el perfil requerido.

De la forma descrita la sefiora Denise Susan Siguefias Méndez en su calidad de condicion de
Analista (1) menores a 8 UIT para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Oficina de Logistica,
ha incumplido lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los Principios de Transparencia e
Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado
mediante Decreto Legislativo n.® 1341 de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en
el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo n.® 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial EI Peruano el 13 de marzo de
2019)'8, el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.® 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018,
emitido por la Oficina General de Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de
Referencia para la contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.° 0000550 de 22
de enero de 2020 (Ver apéndices n.s 37 y 62), emitidas a favor de José Antonio Mujica Arca.

De esta manera, en su condicion de Analista (1) menores a 8 UIT para la Coordinacion de Ejecucion

Contractual de la Oficina de Logistica, incumplié sus funciones establecidas en la Clausula Octava del

Contrato Administrativo de Servicio - CAS n.° 0273-2018/MINEDU-UE.024 de 28 de setiembre de
(’ 2018 (Apéndice n.° 73), que le sefialan:

“a. Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la
buena fe laboral™®

“h. Oftras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desemperiar’.

Ademaés, incumplié el punto 1 de los términos de referencia de dicho contrato sefiala que: “Revisar y
analizar los expedientes correspondientes a compras y/o servicios menores a 8 UIT para su posterior giro en el
Siga” y punto 7 donde indica: Otras funciones asignadas por la Coordinacion de Ejecucion Contractual,
relacionadas a la mision de puesto”.

Es asi, que también incumplié su responsabilidad asignada mediante oficio multiple n.° 003-2018-
MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados por
Terceros en el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026"

Vil. RESPONSABILIDADES

7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el presente

documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procederéa devolverlo al area
( usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las mismas, podra remitir
nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades previstas.

Participe n.° 9

9. Datos Generales

Nombres y apellidos German Santiago Esquen Castafeda
Documents dg DNI 09384660
identificacion

18 Los Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

19€n toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la
diligencia
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gestion y documento que | Unidad de Abastecimiento (Hoy Oficina de Logistica) del 16 de abril
sustenta su ejercicio de 2014 a la fecha, conforme al Contrato Administrativo de Servicios

n.° 183-2014/MED-UE.024 de 16 de abril de 2014 y adendas

Casilla electronica @ | ———-

Jr. Ricardo Rey Basadre 139 Dpto. 603, Urb. Oyague — Magdalena
del Mar.

Domicilio

Al no haber cumplido con revisar correctamente que el expediente (propuesta del area usuaria)
remitido por la Secretaria Nacional de la Juventud para la contratacion de la sefiora Marycielo
Contreras Rojas (orden de servicio n.° 006986 de 28 de agosto de 2019) para verificar que cumplia
con lo solicitado en los términos de referencia en relacion al perfil del locador de servicios a contratar
(estudios universitarios), permitiendo de este modo que la mencionada sefiora sea contratada y preste
servicios en la entidad sin cumplir con el perfil requerido; mas aln cuando el numeral 7.3 del oficio
multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018 (Ver apéndice n.° 54), que
establece que la Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en dicho documento, debiendo devolver el expediente al area usuaria, a fin que subsane
las observaciones identificadas.

(,
|
\

De la forma descrita el sefior German Santiago Esquen Castafieda, en su calidad de Especialista
para la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Unidad de Abastecimiento (Hoy Oficina de
Logistica), ha incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre los
Principios de Transparencia e Integridad que rigen las contrataciones, de la Ley de Contrataciones
del Estado, Ley n.° 30225 de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.® 1341
de 6 de enero de 2017 (recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley
n.® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 082-2019-EF
y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)%, el numeral 6.1.11 del oficio
multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de
Administracion del Minedu (Ver apéndice n.° 54); asi como los Términos de Referencia para la
contratacion de servicios de terceros de la Orden de Servicio n.® 006986-2019 de 28 de agosto de
2019 (Ver apéndices n.° 16 y 59), permitiendo de esa manera que la sefiora Marycielo Contreras
Rojas sea contratada y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los
terminos de referencia.

/ De esta manera, el sefior German Santiago Esquen Castafieda en su calidad de Especialista para

\ la Coordinacion de Ejecucion Contractual de la Unidad de Abastecimiento (Hoy Oficina de Logistica),

. incumplié sus funciones establecidas en los Términos de Referencia del Contrato Administrativo de
Servicios n.° 0183-2014/MED-U.E. 024 de 14 de abril de 2014 (Ver apéndice n.° 74), como: “1:
Responsable de la revision de expedientes de compras directas”; asi como, incumplié sus obligaciones
establecidas en la Clausula Octava del referido contrato:

“a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual sobre la base de la
buena fe laboral".["]

‘h) Oftras que establezca la Entidad o que sean propias del puesto funcion a desempediar”; es asi, que
también incumplio su responsabilidad asignada mediante oficio multiple n.° 003-2018-MINEDU/SG-
OGA de 11 de enero de 2018 “Pautas para la Contratacion de Servicios Prestados por Terceros en
el Ministerio de Educacion- UE 024 y 026" (Ver apéndice n.°54).

2 | os Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.

121 En toda relacion laboral, existen una serie de deberes implicitos, los mismos que no necesariamente deben venir estipulados en el contrato de
trabajo para resultar exigibles por el empleador, existen deberes cuya exigibilidad y observancia no se encuentra supeditados a su inclusion en
un contrato de trabajo, pues al constituir exigencias minimas de toda relacion laboral, necesariamente deben de ser cumplidos como la diligencia



MINISTERIO DE EDUCACION |
Grgario de Contyo} Institucional
BOHG: ....... / &f

L\ LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

VIl. RESPONSABILIDADES
7.3 La Oficina de Logistica es responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones en el presente
documento. De encontrar observaciones en el expediente de contratacion, procederéa devolverlo al érea

usuaria, a fin de que se subsane tales observaciones. Una vez subsanadas las mismas, podréa remitir
nuevamente el expediente, restableciéndose los plazos para las actividades previstas.

Participe n.° 10

10. Datos Generales

Nombres y apellidos Daniel Fernando Herrera Flores

Documento de

identificacion DNI 40732701

Cargo(s), periodo de Asistente Técnico en Logistica para la Coordinacién de Ejecucion
gestion y documento que | Contractual de la Oficina de Logistica del Ministerio de Educacion,
sustenta su ejercicio durante el periodo del 1 de agosto al 30 setiembre de 2019, de

acuerdo a la Orden de Servicio n.° 0002514 de 1 de agosto de 2019
Casilla electronica | -~

Domicilio Calle Seis 185 Edf. 16 Dpto. 101, - Santiago de Surco

Al no haber verificado correctamente la documentacion (propuesta del area usuaria) para la emision
de la orden de servicio n.° 009506 de 11 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 53), requerimiento
menor a 8 UIT, para que el sefior Giam Paul Gallardo Guerrero (caso 2.1), brinde el servicio de
asistencia técnica administrativa para el anélisis legal y evaluacion de la participacion juvenil en los
érganos consultivos y de coordinacion de los gobiernos regionales, cuando la propuesta no
cumplia y/o no acreditaba fehacientemente los requisitos exigidos en relacion a la
experiencia general y/o especifica; permitiendo de este modo que el mencionado sefior sea
contratado y preste servicios en la entidad sin cumplir o acreditar el perfil requerido en los términos
de referencia.

De la forma descrita el sefior Daniel Fernando Herrera Flores, en su calidad de Asistente Técnico
en Logistica, ha incurrido en incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2°, literales c) y j) sobre
los Principios de Transparencia e Integridad de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley n.° 30225
de 10 de julio de 2014, modificado mediante Decreto Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017
(recogidos en los mismos términos en el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo n.® 082-2019-EF y publicado en
el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019)%, el numeral 6.1.11 del oficio multiple n.° 003-
2018-MINEDU/SG-OGA de 11 de enero de 2018, emitido por la Oficina General de Administracion
del Minedu (Ver apéndice n.° 54) y Términos de Referencia para la contratacion de servicios de
terceros de la Orden de Servicio n.° 009506-2019 de 11 de octubre de 2019, emitida a favor de Giam
Paul Gallardo Guerrero (Ver apéndices n.°s 46, 47 y 53).

L

De esta manera, en su condicion de Asistente Técnico en Logistica de la Coordinacion de Ejecucién
Contractual de la Oficina de Logistica, incumplié sus funciones establecidas en el Anexo N.° 02:
Términos de Referencia para la contratacion de terceros de la Orden de Servicio n.° 0001324
de 29 de marzo de 2019 (Apéndice n.°74), Descripcion de las condiciones especificas del servicio
a realizar (actividades):

21 | os Textos Unicos Ordenados, tal como su nombre indica, organizan una norma vigente que en el transcurso del tiempo ha sido sometida a
constantes modificaciones, sustituciones, rectificaciones y derogaciones.
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- Revision de 40 expedientes por entregable para el giro de 6rdenes de servicio correspondiente a las UE
026 y 024

- Realizar coordinaciones que sean necesarias con las diversas oficinas usuarias del Ministerio de
Educacion para la subsanacion o cambio de documentacion que se requiera.

Determinacion de la responsabilidad administrativa funcional a cargo de la entidad en el marco de
la Resolucion de Contraloria N° 202-2019-CG

“Mediante Sentencia del Tribunal Constitucional de fecha 25 de abril de 2018, emitida en el Proceso de
Inconstitucionalidad del Expediente N° 00020-2015-PI/TC, publicada el 26 de abril de 2019, si bien
reconoce que no es inconstitucional que se atribuyan facultades instructoras y sancionadoras a la
Contraloria General de la Reptblica en el marco de un procedimiento administrativo sancionador, declara
inconstitucional el articulo 46 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, incorporado por el articulo 1 de la Ley N° 29622, que determinaba las
conductas infractoras en materia de responsabilidad administrativa funcional.

Con fecha 26 de abril de 2019, a través del Apoderado Especial del Congreso de la Republica se present6
un pedido de aclaracion ante el Tribunal Constitucional, al amparo de lo establecido en el articulo 121 del
Cadigo Procesal Constitucional, respecto de los alcances y efectos de la Sentencia emitida por dicho
organismo en el Expediente N° 00020-2015-PI/TC, habiendo emitido dicho Tribunal el Auto 4 - Aclaracién
de 04 de junio de 2019.

En ese sentido, con el propdsito de asegurar la oportunidad en la emisién de los resultados del ejercicio del
control gubernamental en el marco de la Constitucion Politica del Pert y la Ley N° 27785, atendiendo a su
vez por lo dispuesto por la Sentencia emitida por el Tribunal Constitucional en el Expediente N° 00020-
2015-PI/TC, y en tanto se emita la disposicion legal que establezca las infracciones por responsabilidad
administrativa funcional en el &mbito de competencia de la Contraloria General de la Republica, se ha
emitido la Resolucién de Contraloria N° 202-2019-CG que establece medidas que permitan dar continuidad
a la emision de los informes que identifican responsabilidad administrativa funcional, asi como evitar
posibles situaciones de impunidad frente a las responsabilidades que deben asumir los funcionarios y
servidores publicos por sus actos en la funcion que desempeiian, por lo que la entidad o dependencia sujeta
a control debe disponer en el ambito de su competencia, el deslinde de la referida responsabilidad y la
imposicion de las sanciones que correspondan, conforme al marco normativo aplicable.”

O

Katherine Gisela Sandoval Rospigliosi
Abogado de la Comision de Control
REG. CAL N° 35750
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ARGUMENTOS JURIDICOS POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD PENAL EN “LOCADORES DE
SERVICIO CONTRATADOS PARA PRESTAR SERVICIOS EN LA SECRETARIA NACIONAL DE LA
JUVENTUD PRESENTARON CONSTANCIAS DE ESTUDIO CUYA VERACIDAD NO HA SIDO
RECONOCIDA POR LOS ENTES EMISORES O CON INFORMACION INEXACTA PARA ACREDITAR
EL PERFIL SOLICITADO EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA QUE DIERON ORIGEN A SUS
CONTRATACIONES, LO QUE HA OCASIONADO QUE SE BENEFICIEN INDEBIDAMENTE,
AFECTANDO LA LEGALIDAD, BUENA FE Y LA CORRECTA CONTRATACION EN LA ENTIDAD”

Se ha identificado presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan indicios de
comision de delito.

Condiciones de la presunta responsabilidad penal
1. Tipo penal

De los hechos expuestos se evidencia la presunta comision de delitos contra le Fe Publica, en las
modalidades de Falsa declaracion de un procedimiento Falsificacion de documentos y Falsedad

(" Ideoldgica, previstos en los articulos 411°, 427° (segundo parrafo) y 428°(primer parrafo) del Codigo
Penal, respectivamente; los cuales establecen lo siguiente:

Articulo 411°. Falsa declaracion de un procedimiento administrativo

“El que, en un procedimiento administrativo, hace una falsa declaracion en relacion a hechos o
circunstancias que le corresponde probar, violando la presuncion de veracidad establecida por ley,
sera reprimido con pena privativa de libertad no menor de uno ni mayor de cuatro afios”.

Articulo 427°. Falsificacion de documentos

“El que hace, en todo o en parte, un documento falso o adultera uno verdadero que pueda dar
origen a derecho u obligacion o servir para probar un hecho, con el propésito de utilizar el
documento, sera reprimido, si de su uso puede resultar algun perjuicio, con pena privativa de
libertad no menor de dos ni mayor de diez afios y con treinta a noventa dias-multa si se trata de
un documento publico, registro publico, titulo auténtico o cualquier otro trasmisible por endoso o
al portador y con pena privativa de libertad no menor de dos ni mayor de cuatro afios, y con ciento
ochenta a trescientos sesenta y cinco dias-multa, si se trata de un documento privado.

El que hace uso de un documento falso o falsificado, como si fuese legitimo, siempre que de su
uso pueda resultar algun perjuicio’, sera reprimido, en su caso, con las mismas penas.

Articulo 428°: Falsedad ideol6gica

“El que inserta o hace insertar, en instrumento publico, declaraciones falsas concemientes a
hechos que deban probarse con el documento, con el objeto de emplearlo como si la declaracion
fuera conforme a la verdad, sera reprimido, si de su uso puede resultar algun perjuicio, con pena
privativa de libertad no menor de tres ni mayor de seis afios y con ciento ochenta a trescientos
sesenticinco dias-multa.

El que hace uso del documento como si el contenido fuera exacto, siempre que de su uso pueda
resultar algtin perjuicio, sera reprimido, en su caso, con las mismas penas”.

Del mismo modo, los hechos expuestos evidencian lo sefialado en la parte pertinente de la Novena
Disposicion Final de la Ley n.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, la cual establece que la: “Responsabilidad Penal - Es aquella en

1 Perjuicio: Casacion n.°1121-2016-Puno. “Sumilla: La configuracion del delito de falsificacion de documentos —articulo 427 de CPP, no exige la
materializacion de un perjuicio, siendo suficiente un perjuicio potencial’, “IV.ESTABLECIERON como Doctrina Jurisprudencial el fundamento
juridico n.° décimo, décimo segundo y décimo tercero, que refiere que a efectos de la configuracion del delito de falsificacién de documentos-
articulo 427 de CPP no se exige la materializacion de un perjuicio siendo suficiente que este sea potencial."
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la que incurren los servidores y funcionarios publicos, que en ejercicio de sus funciones han efectuado
un acto u omision tipificado como delito”.

2. Elementos constitutivos del presunto delito

Articulo 411°: Falsa declaracion de un procedimiento administrativo

Para la configuracion de este ilicito penal se requiere que el agente realice declaraciones falsas en
relacion a hechos o circunstancias que le corresponden probar, violando la presuncion de veracidad
establecida por Ley. La falsa declaracion en procedimiento administrativo exige que se acredite
fehacientemente la falsedad de la declaracion vertida por la persona; tal como en el presente
caso que, para ser contratada en Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion (Diproge) de la
Secretaria Nacional de la Juventud (Senaju), del Programa Educacion Bésica para Todos — Unidad
Ejecutora 026 del Ministerio de Educacion, el sefior José Antonio Mujica Arca en (02) dos
oportunidades y momentos diferentes, presentd declaraciones juradas, consigno, suscribio y
present6 declaraciones no ciertas, accionar de sustentar que efectué con conocimiento y de mutuo
propio, a fin de que su declaracion sea tomada como verdadera por el MINEDU y ser contratado
para prestar servicio de apoyo administrativo en la Direccion de Investigacion y Desarrollo - Dindes
(2019) y en la Coordinacion Administrativa de la Senaju (2020), de la Secretaria Nacional de la
Juventud (Senaju), desde el 28 de agosto del 2018 al 23 de marzo de 2020, accionar que se describe
segun lo siguiente:

- Consigné, suscribié y presenté ante la Entidad, su Hoja de Vida denominada Formato Estandar
de Hoja de Vida, de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de noviembre de 2019, en dos (2)
oportunidades, declarando que es egresado de estudios técnicos superiores de computacion
e informatica en el Centro de Estudios “Cesca”, en referencia al Instituto de Educacion Superior
Tecnologico (en adelante IESTP Cesca), conforme lo siguiente:

FORMACION ACADEMICA numeral 1.
Nivel: Técnico Superior Egresado,
Centro de Estudios: CESCA.
Especialidad: Computacion e Informatica
Ao de inicio: 2003

Ao de Fin: 2005.

Declarando en los referidos Formatos Estandar de Hoja de Vida (Ultima pégina) lo siguiente: (...)
Declaro que la informacion proporcionada es veraz y en caso necesario la Entidad realizara la
fiscalizacion respectiva’.

Sin embargo, el IESTP Cesca, mediante documento oficio n.® 019-2021-MINEDU/OCI-SR-
RISENAJU de 4 de agosto de 20212 (Apéndice n.° 33), informé al Organo de Control Institucional
que:

“Cumplimos con informar que el Sr. José Antonio Mujica Arca no figura registrado como alumno
de la especialidad de Computacion e Informética en nuestra institucion.

Por consiguiente la Constancia de Estudios es FALSA”

(El remarcado es nuestro)

Por lo tanto, lo declarado no se ajusta a la verdad, siendo los dos (02) formatos Anexo
Formato Estandar de Hoja de Vida de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de noviembre de 2019,
carentes de veracidad.

2 Remitido mediante correo electronico de 5 de agosto de 2021
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Ademas de haber presentado documentacion que carece de validez y veracidad como parte de su
hoja de vida, se atribuy6 una condicién académica que no tenia, declarando en el referido
Formato Estandar de Hoja de Vida (Ultima pagina) lo siguiente: “(...) Declaro que la informacion
proporcionada es veraz y en caso necesario la Entidad realizara la fiscalizacion respectiva’.

- Es mas, en la entrevista virtual (via zoom) de 21 de octubre del presente afio (Apéndice n.° 31),
el propio sefior José Antonio Mujica Arca, reconocit su firma consignada en ambas hojas de
vida (Anexo — Formato Estandar de Hoja de Vida) presentadas para su contratacion (Ver apéndice
n.°29y 30).

- Asimismo, en el marco de un procedimiento para contratacion de servicios de terceros para
una entidad publica, en este caso la Secretaria Nacional de la Juventud, el José Antonio Mujica
Arca, a fin de probar (acreditar) la formacion académica exigida en los Términos de Referencia,
viol6 la presuncion de veracidad, al presentar Declaracion Jurada de no tener impedimento para
contratar y de no percibir otros ingresos del Estado, de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de
noviembre de 2019 (Apéndice n.° 35), consignando lo siguiente:

[3] “Que soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en la presente
contratacion.”

De acuerdo a lo consignado, suscrito, declarado y presentado ante la Entidad por el sefior José
Antonio Mujica Arca, en el Formato Estandar de Hoja de Vida (en dos oportunidades) y lo
informado por el IESTP Cesca, el citado sefior no contaba con los estudios declarados,
declaraciones que fueron introducidas al tréfico juridico de la administracién publica (Ministerio de
Educacion) pese a que no son legitimas ni ciertas dichas declaraciones lo que posibilito que
la SENAJU lo propusiera en dos (02) oportunidades y momentos diferentes, en contrataciones que
se efectivizaron por un importe total de S/ 24 500,00 mediante la emision de las érdenes de servicio
emision de las 6rdenes de servicios n.s 0007525 de 28 de agosto de 2019 y 0000550 de 22 de
enero de 2020 (Apéndices n.os 36 y 37); accionar de declarar hechos que no se ajustana la
verdad, que se contrapone a los principios de la ley de contrataciones, que indica que los
participes de una contratacién deben actuar con integridad?.

Evidenciandose que el sefior José Antonio Mujica Arca no solo presenté documentacion carente
de veracidad con la finalidad de que se tome como legitima y verdadera su declaracion; sino que,
el acreditarse una condicion académica que no le corresponde mediante actos individuales, era
su modus operandi* para ser contratado en dos oportunidades continuas en el Ministerio de
Educacion.

Articulo 427: Falsificacion de documentos

El delito de falsedad genérica se configura como tipo residual, en la medida en que solo hallara
aplicacion para los supuestos que no tengan cavidad en los otros tipos penales que protejan la fe
publica, pudiéndose cometer este delito tanto a través de un documento como también mediante,
palabras, hechos y en general mediante cualquier medio, siempre que suponga una alteracion de la
verdad y se cause con ello perjuicio.

Caso 1.1

Se evidencia que la sefiora Marycielo Contreras Rojas inserté en sus propuestas para ser contratada,
el uso de un documento no legitimo en tres (3) oportunidades, a fin que su contratacion, se materialice

3 Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada en el Diario Oficial EI Peruano el 11 de julio de 2014 modificada mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017, literal j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna.

4 Segun la RAE modus operandi: “Manera especial de actuar o trabajar para alcanzar el fin propuesto”
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mediante la emisidn de tres (3) 6rdenes de servicio n.°s 0006986 de 28 de agosto de 2019, 0000532
de 22 de enero de 2020 y 0002720 de 28 de febrero de 2020 (Apéndices n.es 16, 17 y 18); por un
importe total de S/ 23 000,00.
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- Documento no legitimo como es la Constancia de estudios de 14 de julio de 2019, en figuracomo
estudiante de la carrera profesional técnica de contabilidad, que aparece suscrita por el Director5
del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico Argentina, segun el cual el codigo de
matricula la sefiora Marycielo Contreras Rojas, es el 171246.

{ ¥ 2,,
#
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLCO,
“ARGENTINA"
- La Directora del/lnsti uto de Educacién - -
b

Superior Tecnoldgico Pablico “Argentina” -

Hoce constar; . — i e ,

Que ko schonita: CONTRERAS ROIAS, MARYTELD, con eodigo de motricula H° 371246,
curso sus dics en exto Institucidn haste ¢l fe I &3 !
Idenico en Contadllided, Turno DIURNQ, Semestre Acodémico 2012-1.

’ Se expide el , o solci "drb".- d: kaz fines "‘
porconvenlente. Lper que estime
Uma, 14 de julio de 2019
- . - -
.
: £ ;-".-~ £ s

. ...'...‘.:.C.}:g:‘i;x fogie s ’.9{' 'g{g_"x Snz ’

Lic. Al ml Falcont Arias * (; G Xipdriinza AMarttnes Ovied

Director JISTF NRGINTINA= __ \)»_ i'd '3:%}%3?:&: =

o e
CIC. Sunérico Deomingues Fizarvo
Jefele) el Area e Contabifiia

AV. Alfonso Ugarte cdra. 9y Jr. llo N° 490 - Lima
wavw.istpargentina.edu.pe

Fuente: Obtenida de la documentacion sustentante de las ordenes de servicio 0002720 por el Programa de Educacion Basica
para Todos UE 026 a favor de la sefiora Marycielo Contreras Rojas para que preste servicios en la Senaju, cuyo contenido
coincide con las otras 6rdenes emitidas a su favor.

5Nombre y firma no legible.
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Sin embargo, el documento usado como legitimo no es valido, toda vez que el Instituto
Superior Tecnoldgico Publico - ISTP Argentina, mediante oficio n.° 354-V-2021-ESTP
‘ARGENTINA"/DIR de 10 de agosto de 20216 (Apéndice n.° 13), mediante el cual la Directora del
mencionado instituto, remitié adjunto el informe n.° 051-SA-V-IESTP Argentina — 2021 de 5 de
agosto del mismo afio (Apéndice n.° 14), en el que el Jefe de Secretaria Académica del instituto
sefialé lo siguiente:

.

1. No es el formato oficial de Constancia de Estudio del drea de secretaria académica, precisando

que en la Constancia de Estudio oficial solo firma la Directora general del Instituto con el VB®

del Jefe del érea de secretaria académica, ademas de colocar el niimero de constancia para

el control respectivo.

Se observa que en el afio 2019 no era director el Doc. Nemi H. Falconi Arias

Se observa que en el afio 2019 no era jefe de unidad académica, la Doc. Esperanza Martinez

Oviedo, quien ya habia cesado.

4. Se observa que en el afio 2019 no era jefe de la carrera de contabilidad, el Doc. Américo
Dominguez Pizarro, quien ademas ha cesado hace bastante tiempo

5. Se observa que no es su codigo de alumno.

6. El periodo académico sefialado en la constancia "2012-1" no coincide con su ultima matricula
en el sistema GESEDU, el cual fue 2013-Il.

7. Al respecto; considerando lo sefialado, se deduce que la Constancia a verificar solicitada en
el OFICIO No 001-2021-MINEDU/OCI-SR-RISENAJU, no tiene veracidad”.

(El subrayado y resaltado es nuestro).

o n

De acuerdo a lo informado por el Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico Argentina, el
documento como es la “Constancia de Estudios” presentada por la sefiora Marycielo Contreras
Rojas para acreditar el perfil solicitado en los términos de referencia que dieron origen a sus
contrataciones, no es legitima, sin embargo, fueron utilizadas para hacer posible que la SENAJU
lo propusiera en tres (02) oportunidades y momentos diferentes, en contrataciones que se
efectivizaron mediante la emisién de tres (3) érdenes de servicio n.°s 0006986 de 28 de agosto de
2019, 0000532 de 22 de enero de 2020 y 0002720 de 28 de febrero de 2020; por un importe total
de S/ 23 000,00; lo cual evidencia su accionar de hacer uso de documentos no ciertos como si
fuese legitimo, son hechos que no se ajustan a la verdad, y se contraponen a los principios de la
ley de contrataciones, que indica que los participes de una contratacién deben actuar con
integridad’.

Caso 1.2

Se evidencia que el sefior José Antonio Mujica Arca inserto en sus propuestas para ser contratado,
el uso de un documento no legitimo en dos (2) oportunidades a fin que su contratacion, se materialice
mediante la emision de las ordenes de servicios n.s 0007525 de 28 de agosto de 2019 y 0000550 de
22 de enero de 2020 (Apéndices n.os 36 y 37); por un importe total de S/ 24 500,00.

- Documento no legitimo como es la Constancia de estudios de la carrera profesional de
Computacién e Informatica de 30 de noviembre de 2005, que aparece suscrita por el Secretario
Académico y Director®, segun el cual el codigo de matricula del sefior José Antonio Mujica Arca, es
el 10203564974 y que culminé sus estudios el 17 de noviembre de 2005.

& Recibido mediante correo electronico de 11 de agosto de 2021

7 Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 11 de julio de 2014 modificada mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017, literal j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna.

8 Nombre y firma no legible.
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CONSTANCIA DE ESTUDIO

Fl Director Academicn del Instituto Supenor CESCA - Hrefi,
dea on constancia que o Alumno

Mujica Arca, José Antonio

Identificado con el Codigo de matricula 10203564974, de la
nal_de Computacién_e_Informatica, que tiene Como

Habicndo culminado sus estudios ¢l 17 de Noviembre del presente ano.

/ Sc extiende ! presente documento a solicitud del interesado para
/ los fines que estime conveniente

Lima, 3C de Noviembre del 2005

FRINCIPAL: Jr. Talara 748 - Jesds Mania
Av. Alfonso Ugarte 1280 - Breda  Telefono. 330G G444

Fuente: Obtenida de la documentacion sustentante de las érdenes de servicio emitidas el 2019 y 2020 por el Programa de
Educacion Basica para Todos UE 026 a favor del sefior José Antonio Mujica Arca para que preste servicios en la Senaju.

Sin embargo, el documento usado como legitimo no es valido, toda vez que el IESTP Cesca,
mediante oficio n.° 010-2021-DIEST-CESCA de 17 de agosto de 20212, informé al Organo de Control
Institucional, lo siguiente:

“Cumplimos con informar que el Sr. José Antonio Mujica Arca no figura registrado como alumno de la
especialidad de Computacion e Informatica en nuestra institucion.
Por consiguiente la Constancia de Estudios es FALSA”

De acuerdo a lo informado por el IESTP Cesca, el sefior José Antonio Mujica Arca no contaba con
los estudios acreditados, toda vez que la constancia usada e introducida al trafico juridico de la
administracion publica (Ministerio de Educacién) no es legitima; sin embargo, fueron utilizadas para
hacer posible que la SENAJU lo propusiera en dos (02) oportunidades y momentos diferentes, en
contrataciones que se efectivizaron mediante la emisién de las 6rdenes de servicios n.%s 0007525
de 28 de agosto de 2019 y 0000550 de 22 de enero de 2020 (Apéndices n.°s 36 y 37); por un
importe total de S/ 24 500,00; lo cual evidencia su accionar de hacer uso de documentos no
ciertos como si fuese legitimo, son hechos que no se ajustan a la verdad, y se contraponen a los
principios de la ley de contrataciones, que indica que los participes de una contratacion deben actuar
con integridad'®.

¢ Remitido mediante correo electrénico de 8 de setiembre de 2021

10 gy n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 11 de julio de 2014 modificada mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017, literal j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna.
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Articulo 428°: Falsedad ideologica

La falsedad ideoldgica recae exclusivamente sobre el contenido de representacion del documento,
sin que se modifiquen ni imiten para nada los signos de autenticidad. En ella nos encontramos con
un documento cuya forma es verdadera, como lo es también el otorgante, pero que contiene
declaraciones falsas sobre hechos a cuya prueba esta destinado: en él se hace aparecer como
verdadero - o reales -, hechos que no han ocurrido, o se hacen aparecer hechos que han ocurrido
de un modo determinado, como si hubieran ocurrido de otro diferente, siendo irrelevante para la
consumacion del delito, el uso o no de dicho instrumento, pues como el mismo texto legal lo sefiala,
debe existir una probabilidad de un futuro perjuicio, mas no de un perjuicio causado.

La conducta tipica viene definida a través de dos modalidades: el que inserta o hace insertar en
documento publico, o el que hace uso del documento publico. El comportamiento descrito en
la correlacion de los hechos narrados en lairregularidad 1 del presente informe de control, evidencia
que el sefior José Antonio Mujica Arca incurri6 en la modalidad delictiva, al insertar en documentos
publicos declaraciones falsas, documentos que son parte del tréfico juridico de la administracion
publica.

Respecto a la tipicidad subjetiva, la criminalizacién de la Falsedad Ideologica se encuentra
condicionada al dolo del autor, conciencia y voluntad de realizacion tipica, el agente ha de dirigir su
conducta al insertar informacion en documento publico a pesar de saber de su contenido inveraz,
exigiéndose aparte del dolo, la concurrencia de un elemento subjetivo de naturaleza trascendente,
la finalidad ulterior de emplear el documento en el trafico juridico, con fines probatorios’’

En ese sentido, la conducta realizada por el sefior José Antonio Mujica Arca, se desarroll6 a traves
de su intervencion directa en dos (2) momentos y oportunidades diferentes, estando para ello, en
pleno uso de sus facultades en la primera contratacién y pleno uso de su condicion de servidor
publico en la segunda oportunidad, insertd y declaré en instrumentos publicos hechos como si el
contenido fuera exacto, violando la presuncion de veracidad establecida por Ley, declaraciones
que consignd, suscribio y presentd u empled, a fin de ser contratado en las direcciones de la
Secretaria Nacional de la Juventud (Senaju), del Programa Educacion Basica para Todos — Unidad
Ejecutora 026 del Ministerio de Educacion, como si contara con la condicion académica de egresado
técnico que en realidad no poseia, insertando las declaraciones no ciertas siguientes:

- Consigno, suscribio y presenté ante la Entidad, dos (02) formatos Anexo Formato Estandar de
Hoja de Vida de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de noviembre de 2019, que tienen carécter
de Declaracion Jurada, consignando informacion carente de veracidad, toda vez que declaro
tener nivel de egresado de estudios técnicos superiores de computacion e informatica en
el Centro de Estudios “Cesca”, en referencia al Instituto de Educacion Superior Tecnologico
(en adelante IESTP Cesca), conforme lo siguiente:

FORMACION ACADEMICA numeral 1.
Nivel: Técnico Superior Egresado.
Centro de Estudios: CESCA.
Especialidad: Computacion e Informética
Ao de inicio: 2003

Aiio de Fin: 2005.

Sin embargo, el documento usado como legitimo no es valido, toda vez que el IESTP Cesca,
mediante oficio n.° 010-2021-DIEST-CESCA de 17 de agosto de 20212, informé al Organo de
Control Institucional, lo siguiente:

1 PENA CABRERA FREYRE, Alonso Raill, Derecho Penal. Parte Especial, Tomo V, Editorial Moreno S.A., Primera edicién, Lima - Peri 2010,
pag. 668-669.
12 Remitido mediante correo electronico de 8 de setiembre de 2021
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“Cumplimos con informar que el Sr. José Antonio Mujica Arca no figura registrado como alumno de la
especialidad de Computacion e Informatica en nuestra institucion.
Por consiguiente la Constancia de Estudios es FALSA”

Ademas de haber presentado documentacién que carece de validez y veracidad como parte de su
hoja de vida, se atribuy6 una condicion académica que no tenia, declarando (Ultima pagina) en
los referidos Formato Estandar de Hoja de Vida de fechas 14 de agosto de 2019 y 19 de noviembre
de 2019, lo siguiente: “(...) Declaro que la informacion proporcionada es veraz y en caso necesario
la Entidad realizara la fiscalizacion respectiva’.

De acuerdo a lo consignado, suscrito, declarado y presentado ante la Entidad por el sefior José
Antonio Mujica Arca, en sus Formatos Estandar de Hoja de Vida (en dos oportunidades) y lo
informado por el Instituto Cesca, el citado locador no contaba con los estudios acreditados, toda vez
que las declaraciones juradas usadas e introducidas al trafico juridico de la administracion publica
(Ministerio de Educacion) no son legitimas, el insertar tales declaraciones no ciertas, lo que
posibilitd que la SENAJU lo propusiera en dos (2) oportunidades y momentos diferentes, en
contrataciones que se efectivizaron por un importe total de S/ 24 500,00, mediante la emisién de las
érdenes de servicios n.%s 0007525 de 28 de agosto de 2019 y 0000550 de 22 de enero de 2020
(Apéndices n.>s 36 y 37); accionar de declarar hechos que no se ajustan a la verdad, que se
contrapone a los principios de la ley de contrataciones, que indica que los participes de una
contratacion deben actuar con integridad!s.

3. Plazo de prescripcion de la accion penal

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 80° del Codigo Penal, la accion penal prescribe en un
tiempo igual al méximo de la pena fijada por la ley para el delito, si es privativa de libertad.

En tal sentido, teniendo en cuenta que los hechos sucedieron durante entre el 28 de agosto de 2018
al 29 de abril de 2020 y que el plazo maximo de la pena fijada para el delito de Falsa declaracion de
un procedimiento administrativo articulo 411° es de (4) cuatro afios, Falsificacion de documentos
previsto articulos 427° es de (4) afios, Falsedad ideoldgica articulo 428° es de (6) afos de pena
privativa de libertad, el plazo para el inicio de la accidn penal por el presunto delito identificado alin no
ha prescrito.

g com
Katherine Gisela Sandoval Rospigliosi
Abogada de la Comision de Control
REG. CAL 35750

13 | ey n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, publicada en el Diario Oficial EI Peruano el 11 de julio de 2014 modificada mediante Decreto
Legislativo n.° 1341 de 6 de enero de 2017, literal j) Integridad. La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacion esta
guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las
autoridades competentes de manera directa y oportuna.
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“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”
Lima, 03 de diciembre de 2021
OFICIO N° 00829-2021-MINEDU/OCI.
Sefior
Nelson Shack Yalta
Contralor General
Contraloria General de la Republica
Jr. Camilo Carrillo 114
Jesus Maria.-
Asunto: Remision de Informe de Control Especifico N° 053-2021-2-0190-SCE
Referencia: a) Oficio 0737-2021-MINEDU/OCI de 18 de octubre de 2021.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria
N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021.
De mi consideracion:
Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia a), mediante el
cual el Organo de Control Institucional, dispuso realizar el Servicio de Control Especifico a
Hechos con Presunta Irregularidad a la “Contratacion de Locadores de Servicio en la Secretaria
Nacional de la Juventud”, periodo 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de 2020.
Al respecto, como resultado del citado servicio de control se ha emitido el Informe de Control
Especifico N° 053-2021-2-0190-SCE, cuyo ejemplar se adjunta al presente, con el proposito
gue tome conocimiento de los resultados.
Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.
Atentamente,
CPC. Clara Mucha Espinoza
Jefe (e) del Organo de Control Institucional
Cadigo 0190
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
MESA DE PARTES: SEDE CALLAO
EXPEDIENTE: 2520210078650 CLAVE: 35L9Y1

FECHA: 03/12/2021 18:57:31 / NORMAL

REMITENTE: MINISTERIO DE EDUCACION

DESTINATARIO: L351 - 3UBGERENGIA DE GONTROL DEL SEGTOR EDUGAGION
HOJAS: 1905 ANEXOS: 2

ADJUNTA:
REGISTRADOR: PANDURO RAMIREZ JENNIFER ELENA 201:'313‘."39?2 soft
Motivo: Soy el autor del

documento
\ Fecha: 03/12/2021 12:53:40-0500

La recepclén no da conformidad al contenido.

Firmado digitalmente por:
MUCHA ESPINOZA Clara FAL
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Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrénico archivado del Ministerio de
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

Lima, 06 de diciembre de 2021 MINISTERIS BE =
M= TERIO DE EDUCAC
OFICIO N° 00832-2021-MINEDU/OCI. !

Sefior I
Carlos Alfonso Gallardo Gémez s ]
Ministro de Educacién , ! e
Calle Del Comercio 193 L2, O | 5
San Borja.-

Asunto : Remisién de Informe de Control Especifico N° 053-2021 -2-0190-SCE

Referencia : a) Oficio 737-2021-MINEDU/OCI de 18 de octubre de 2021.
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria
N°® 134-2021-CG de 11 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el
cual se acredit6 a la Comisién de Control para el Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad a la “Contratacion de Locadores de Servicio en la Secretaria Nacional de
la Juventud”, periodo 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de 2020.

Sobre el particular, como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 053-2021-2-0190-
SCE', que recomienda disponer el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios y
servidores ptblicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad, debiendo
informar al Organo de Control Institucional, las acciones adoptadas al respecto.

Asimismo, hacemos de su conocimiento que el Informe de Control Especifico
ha sido remitido al Procurador Publico del Ministerio de Educacion, para el inicio de las
acciones legales penales por las irregularidades identificadas en el referido informe.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

CPC. Clara Mucha Espinoza
Jefe (e) del Organo de Control Institucional

Adjunto informe en (1900) folios

Firmado digitalmente por:
MUCHA ESPINOZA Clara FAL
20131378872 soft
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Esto es una copia autentica imprimible de un documento electronico archivado del Ministerio de
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0 6. 0IC. 2071
Sefiora _
Maria del Carmen Marquez Ramirez RECINIDG
Procuraduria Publica (Hored ) M2 Fitma,, i
Ministerio de Educacion B
Av. Javier Prado Este 1712
San Borja.-
Asunto : Remision de Informe de Control Especifico N° 053-2021-2-0190-SCE

Referencia : a) Literal d) del articulo 22 de la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Replblica
b) Directiva N° 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria
N° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021.

Me dirijo a usted con relacion a las normativas de la referencia, a fin de hacer
de su conocimiento que se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 053-2021-2-0190-
SCE denominado “Confratacion de Locadores de Servicio en la Secretaria Nacional de la
Juventud’, periodo 14 de agosto de 2019 al 8 de mayo de 2020, resultante del Servicio de
Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Secretaria Nacional de la
Juventud, en el que se recomienda la remision del Informe al Procurador Publico del Ministerio
de Educacion, para el inicio de las acciones legales respecto de los funcionarios o servidores
publicos involucrados en las irregularidades a quienes se ha identificado presunta
responsabilidad penal.

En ese sentido se remite adjunto el Informe de Control Especifico N° 053-2021-
2-0190-SCE", incluyendo sus apéndices, para los fines de su competencia funcional.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.
Atentamente,

CPC. Clara Mucha Espinoza
Jefe (e) del Organo de Control Institucional

Firmado digitalmente por:
MUCHA ESPINOZA Clara FAU
20131378072 soft

Motivo: Soy el autor del
documento
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Adjunto informe en (1900) folios
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