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REFERENCIA : a) Articulo 8°de la Ley N° 27785, “Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica”, y sus modificatorias.
c) Directiva n.® 0002-2019-CG/NORN “Servicio Control Simultaneo”, aprobada con Resolucion
de Contraloria n.° 115-2019 y sus modificatorias.

Me dirijo a usted para hacerle llegar mi cordial saludo; y a la vez comunicarle que en el marco de la normativa de la
referencia que regula el servicio de Control Simultaneo y establece la comunicacion al titular de la Entidad o
responsable de la dependencia, y de ser el caso a las instancias competentes, respecto de la existencia de
situaciones adversas que afectan o podrian afectar la continuidad del proceso, el resultado o logro de los objetivos
en el proceso en curso, a fin de que se adopten oportunamente las acciones preventivas y correctivas que
corresponden.

Sobre el particular, de la revision de la informacion y documentacion vinculada a las acciones
adoptadas por 6rganos colegiados de la Universidad Nacional de Piura, podrian perjudicar la continuidad de la
gestion universitaria, comunicamos que se han identificado la situacion adversa contenida en el informe
N° ° 007-2020-OC1/0203-S00, que se adjunta al presente documento.

En tal sentido, solicitamos remitir a este 6rgano de Control Institucional, el Plan de Accion que una
vez adoptadas las acciones que correspondiente, en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados a partir del
dia habil siguiente de recibido el presente comunicacion..

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

...... S -
Mirlan Maribefi¥Ye z
- JEFE DEL ORGANO JE CONTROL (N
DE LA UNIVERSIPAD NACIONAL

MMT/tdits
Archivo.

Universidad Nacional de Piura -Campus Universitario
Urb. Miraflores S/N — Castilla - Teléfono (073) 284712
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“ACCIONES ADOPTADAS POR ORGANOS COLEGIADOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, PODRIAN PERJUDICAR LA
CONTINUIDAD DE SU GESTION UNIVERSITARIA”

ORIGEN

El presente informe se emite en mérito a lo dispuesto por el Organo de Control Institucional de la
Universidad Nacional de Piura servicio que ha sido registrado en el Sistema de Control
Gubernamental - SCG como un servicio de control programado, con la orden de servicio
n.® 0203-2020-008, en el marco de lo previsto en la Directiva n.° 002-2013-CG/NORM “Servicio de
Control Simultaneo” aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 115-2019-CG, de 28 de marzo
de 2019, modificada por la resolucion de Contraloria n.® 100-2020-CG de 28 de marzo de 2020.

. SITUACIONES ADVERSAS:

De la verificacion al Informe de Resultados N° 00014-2020-SUNEDU-02-13 de 28 de febrero de
2020, generado a proposito del informe preliminar de supervision n.* 0001-2020-SUNEDU/02-13 de 9
de enero de 2020, emitido por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior (en adelante,
SUNEDU) a la Universidad Nacional de Piura, (en adelante, UNP), en relacion al proceso de
elecciones de Rector y Vicerrectores de la UNP, para el periodo 2020-2025, se han identificado las
siguientes situaciones adversas:

La situacion Adversa identificada se expone a continuacion

1. COMITE ELECTORAL NO ADOPTO LAS ACCIONES NECESARIAS RECOMENDADAS POR
SUNEDU COMO RESULTADO DE UNA SUPERVISION RESPECTO AL PROCESO
ELECTORAL PARA LA ELECCION DE RECTOR Y VICERECTORES PERIODO 2020 - 2025,
GENERANDO EL RIESGO QUE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA INCURRA EN
INFRACCION MUY GRAVE Y SE LE SANCIONE CON MULTA Y/O CANCELACION DE LA
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

a) Condicion

A través de Resolucion de Consejo Universitario n° 0462-CU-2019, de 28 de agosto de 2019,
se aprobd el Reglamento del Comité Electoral, para regular el proceso electoral para la
eleccion de rector y vicerrector.

Al respecto, es de indicar que los sufragios se llevaron a cabo el 15 y 17 de octubre del 2019,

~ otorgando la més alta votacion a los candidatos SANTOS LEANDRO MONTANO ROALCABA
y SEGUNDO DIOSES ZARATE, generandose el proceso eleccionario en segunda vuelta que
se llevo a cabo el 10 de diciembre del 2019 para los docentes y para los estudiantes el 12 de
diciembre del 2019, resultado como ganador la Lista n.? 02 - UNIVERSIDAD Y DESARROLLO,
lista conformada por:

Orientacion de Oficio a la Universidad Nacional de Piura, Provincia y Departamento de Piura
Periodo de 13 al 17 de julio de 2020
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CUADRON°1
LISTA GANADORA DEL PROCESO ELECCIONARIO
CARGO NOMBRE Y APELLIDOS
RECTOR SANTOS LEANDRO MONTANO ROALCABA
VICERRECTOR ACADEMICO WILSON GERONIMO SANCARRANCO CORDOVA
VICERRECTOR DE INVESTIGACION | RICARDO BAYONA ESPINOZA

Fuente: Resolucion del Comite Electoral N° 0035-P.E R YVCR-CEUNP-2019 de 16 de diciembre del 2019
Elaborado por: Comision OCI-UNP

A través de la Resolucion del Comité Electoral N° 0035-P.E.R.YVCR-CEUNP-2019 de 16 de
diciembre del 2019, el Pleno del Comité Electoral de la UNP resolvio DECLARAR como ganador del
proceso de eleccion de Rector y Vicerrectores de la UNP en SEGUNDA VUELTA, para el periodo
comprendido entre el 18 de enero del 2020 al 17 de enero del 2025 a la lista
n.° 02 sefialada en lineas precedentes.

Al respecto, en relacion a estos hechos, la SUNEDU a través del informe preliminar de supervision
n.® 0001-2020-SUNEDU/02-13 de 9 de enero de 2020, comunico a la UNP, lo siguiente:

“(i) Que ha incumplido las obligaciones previstas en Los articulos 66, 97 y numeral 100.5 de los
articulos 110 de la ley Universitaria, concordante con los articulos 178 y 135 del Estatuto, afectando
el proceso de eleccion de Rector y Vicerrectores, al restringir la participacion de los estudiantes de
posgrado en el marco de dicho proceso, como consecuencia de la aplicacion del Reglamento de
Elecciones aprobado por el Consejo Universitario.

(ii) Los articulos 66, 97 y numeral 100.5 de los articulos 110 de la ley Universitaria, concordante con
los articulos 178 y 315 del Estatuto, afectando el proceso de eleccion de Rector y Vicerrectores, al
considerar en el universo de electores estudiantes, solo a los alumnos bajo la categoria de “regular” y
no todos aquellos efectivamente matriculados, como consecuencia de la aplicacion del Reglamento
de Elecciones aprobado por el Consejo Universitario.

(i) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del Estatuto y el literal r) del
articulo 12 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones de Rector y
Vicerrectores, en la medida que el 10 de octubre de 2019 aprobé la incorporacion de estudiantes
adicionales en el padron electoral, impidiendo que este pueda ser objeto de tachas y que los alumnos
registrados en este no hayan sido considerados en el sorteo de miembros de mesa, conforme a las
etapas previstas en el Cronograma Electoral.

(iv) Los articulos 66 y 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del estatuto de la
universidad y los articulos 10 y 41 del reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones
de Rector y Vicerrectores, en la medida que permitié que un (1) docente contratado y seis (6)
funcionarios hayan conformado las mesas de sufragio en la jornada electoral del 12 de diciembre de
2019, pese a que se encontraban impedidos para tal efecto.

(v) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 38 del reglamento de Elecciones,
afectando el proceso de elecciones de Rector y Vicerrectores, en la medida que permitio que se
instalaran seis (6) mesas de sufragio sin la participacion de todos sus miembros, en la jomada
electoral de segunda vuelta del 12 de diciembre de 2019-

(vi) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del Estatuto de la
Universidad, el articulo 45 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones de

Orientacion de Oficio a la Universidad Nacional de Piura, Provincia y Departamento de Piura
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Rector y Vicerrectores, en la medida que permitio que se instale una mesa de sufragio, fuera del
horario establecido, en la jornada electoral de segunda vuelta del 12 de diciembre de 2019.

(vil)El articulo 15 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones de Rector y
Vicerrectores (segunda vuelta) al no informar a la comunidad universitaria sobre las especificaciones
procedimentales para la conformacion e instalacion de mesas de sufragio, segun lo aprobado por el
CEU mediante Actas N° 24 y 25 del 6 y 9 de diciembre de 2019, respectivamente, lo que habria
provocado que los miembros de mes titulares y/o suplentes no puedan desempenar su funcion.

(viii) Preliminarmente , el articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del
Estatuto, los articulos 49, 51 y 54 del Reglamento de Elecciones, y el articulo 14 de las disposiciones
en materia electoral, afectando el proceso de elecciones de Rector y Vicerrectores (segunda vuelta);
en la medida que existen indicios suficientes que generan una duda razonable sobre la veracidad de
la firma de cuatro (4) miembros de mesa - los sefiores Saira Estefania Patifio Garcia, Luis Miguel
Rivera Cunyarache, Manuel Ivan Riofrio Coronado y Ral Rafai Villaseca Urbina - consignados en
las actas Electorales N° 58, 59 y 91, toda vez que, luego de la comparacion, con las rubricas
registradas en el Reniec, se observa que son serian similares |...)"

Asimismo, en sus recomendaciones sefiala entre otros puntos, lo siguiente:

(i) AlaUniversidad que, a través del CEU, declare la nulidad del proceso de Elecciones de Rector y
Vicerrectores, en atencion a las irregularidades identificadas en el citado Informe.
Posteriormente, que el presente informe, al momento de elaborar y aprobar, respectivamente, el
Reglamento de Elecciones para elegir nuevamente a sus autoridades.

(i) Notificar el citado informe a la Universidad Nacional de Piura a fin que en un plazo de diez (10)
dias habiles cumplir con remitir la informacion relacionada a los hechos observados.

(i) A la Direccion de Supervision, entre otro, copia del informe a la Digrat, con la finalidad de que lo
tome en consideracion al momento de evaluar la solicitud de registro de los datos de las
autoridades que habrian sido elegidas en el marco del proceso de elecciones de Rector y
Vicerrectores de la Universidad Nacional de Piura.

De igual forma, a través de comunicado n.° 002-2020, la SUNEDU informé a la comunidad
universitaria respecto a la improcedencia de la solicitud de inscripcion en Registro de Datos de
Autoridades del candidato electo, Santos Leandro Montafio Roalcaba como rector de la UNP, asi
como al sefior Wilson Gerénimo Sancarranco Cordova, en el cargo de Vicerrector Académico y
Ricardo Bayona Espinoza, en el cargo de Vicerrector de Investigacion.

Posteriormente, mediante Resolucién de Asamblea Universitaria Transitoria N° 003-AUT-UNP-2020
de 17 de enero del 2020, la UNP resuelve: ENCARGAR los cargos de Rector y Vicerrectores
conforme se destalla a continuacion:

CUADRO N° 2
ENCARGATURA DE PUESTO DE AUTORIDADES
© Nombre Cargo Periodo de vigencia
Dr. Juan Gabriel Adanaqué | RECTOR desde el 18 de enero del 2020, hasta que en definitiva
Zapata la SUNEDU, emita el informe de Conclusion de la
Dr. David Afranio | VICE RECTOR | Accién de Supervision del Proceso de Elecciones de
Choguehuanca Panta ACADEMICO autoridades de la UNP - para el periodo 2020-2024, y
Dr. José del Carmen Silva | VICE RECTOR DE | en la eventual declaratoria de nulidad de las mismas,
Mechato INVESTIGACION hasta que se elja a las nuevas autoridades
universitarias

Fuente: Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria N° 003-AUT-UNP-2020 de 17 de enero del 2020
Elaborado: OCI-UNP

Orientacién de Oficio a la Universidad Nacional de Piura, Provincia y Departamento de Piura
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Asimismo, se resuelve, poner de conocimiento, a la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria, el contenido de la citada resolucion.

Mediante Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria N°® 004-AUT-UNP-2020 de 17 de enero
del 2020, se resuelve, precisar el periodo de vigencia de la encargatura de los cargos de Rector y
Vicerrectores del 18 de enero de 2020 al 17 de julio de 2020.

Asimismo, la SUNEDU remitio a la UNP, el informe de Resultados N° 00014-2020-SUNDU-02-13 de
28 de febrero de 2020, concluyendo que la Universidad no adopto las acciones necesarias para
revertir los efectos del incumplimiento de las obligaciones previstas en:

“(i) Los articulos 66, 97 y numeral 100.5 de los articulos 110 de la ley Universitaria, concordante con
los articulos 177, 178 y 135 del Estatuto, afectando el proceso de eleccion de Rector y Vicerrectores,
al restringir la participacion de los estudiantes de posgrado en el marco de dicho proceso, como
consecuencia de la aplicacion del Reglamento de Elecciones aprobado por el Consejo Universitario
aprobado mediante Resolucion N° 0462-CU-2019 de 28 de agosto de 2019, el cual es contrario a lo
establecido en la ley Universitaria y el Estatuto.

(ii) Los articulos 66, 97 y numeral 100.5 de los articulos 110 de la ley Universitaria, concordante con
los articulos 178 y 315 del Estatuto, afectando el proceso de eleccion de Rector y Vicerrectores, al
considerar en el universo de electores estudiantes, solo a los alumnos bajo la categoria de “regular” y
no todos aquellos efectivamente matriculados, como consecuencia de la aplicacion del Reglamento
de Elecciones aprobado por el Consejo Universitario aprobado mediante Resolucion N° 0462-CU-
2019 de 28 de agosto de 2019, el cual es contrario a lo establecido en la ley Universitaria y el
Estatuto.

(iii) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del Estatuto y el literal r) del
articulo 12 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones de Rector y
Vicerrectores, en la medida que el 10 de octubre de 2019 aprobé la incorporacion de estudiantes
adicionales en el padron electoral, impidiendo que este pueda ser objeto de tachas y que los alumnos
registrados en este no hayan sido considerados en el sorteo de miembros de mesa, conforme a las
etapas previstas en el Cronograma Electoral,  publicado con la  Resolucion
N° 0462-CU-2019 de 28 de agosto de 2019, el cual es contrario a lo establecido en la ley
Universitaria y el Estatuto.

(iv) Los articulos 66 y 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 177 y 178 del estatuto
de la universidad y los articulos 10 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de
elecciones de Rector y Vicerrectores, con relacion al sefior Andrés castillo Moscol, docente
contratado quien presidio la mesa de sufragio N° 78 en la jornada electoral del 12 de diciembre de
2019, dado que el proceso electoral comprende una serie de etapas donde sélo los docentes
ordinarios y estudiantes son los llamados a participar.

(v) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 38 del reglamento de Elecciones,
afectando el proceso de elecciones de Rector y Vicerrectores, en la medida que permitio- que se
instalaron las mesas de sufragio N° 12,13,19,34,60 y 78, sin la participacion de todos sus miembros.

(vi) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del Estatuto de la
Universidad, el articulo 45 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones de
Rector y Vicerrectores, dado que, en la jomada electoral de segunda vuelta del 12 de diciembre de

Orientacion de Oficio a la Universidad Nacional de Piura, Provincia y Departamento de Piura
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2019, permitio que de manera injustificada, se instalara la mesa de sufragio N° 6 fuera del horario
establecido.

(vii) En los articulos 8 y 15 del Reglamento de Elecciones, afectando el proceso de elecciones de
Rector y Vicerrectores, en tanto, no se informé a la comunidad universitaria sobre las
especificaciones procedimentales contenidas en las Actas N° 24 y 25 del 6 y 9 de diciembre de 2019,
respectivamente, para la conformacion e instalacion de mesa de sufragio en la jomada electoral del
12 de diciembre de 2019.

La Universidad sustento el cumplimiento de las obligaciones establecidas en:

(i) Los articulos 66 y 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del Estatuto y el
articulo 41 del Reglamento de Elecciones, en el extremo referido a las personas que
compusieron las mesas de sufragio N° 20, 29, 46, 48, 61 y 64, en tanto no serian funcionarios de
la Administracion Central, y por ende, no se encontraban dentro del supuesto de impedimento
para ejercer tal labor.

(if) El articulo 72 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 178 del Estatuto de la
Universidad, los articulos 49, 51 y 54 del Reglamento de Elecciones, en el extremo referido a las
firmas de los cuatro (4) miembros de mesa pertenecientes a Saira Estefania Patifio Garcia, Luis
Miguel Rivera Cunyarache, Manuel Ivan Riofrio Coronado y raul Rafai Villaseca Urbina -
consignadas en las Actas Electorales N° 58, 59 y 61, en tanto corresponden efectivamente a sus
fitulares.

Como puede apreciarse del contenido del informe de resultados, la SUNEDU ha desestimado en
parte, los argumentos expuestos por la UNP en la carta de 7 de febrero de 2020, presentada por el
Comité Electoral Universitario, presidida por el sefior Douglas Fidel Alvarado Pefia, recomendando
remitir los actuados a la Direccion de Fiscalizacion y Sancion a fin de que adopte las medidas
pertinentes en el ambito de su competencia, con relacion a los incumplimiento sefalados de las
citadas conclusiones.

Iguaimente, SUNEDU, a través del Expediente N° 006-2020-SUNEDU/02-14 perteneciente a la
Direccion de Fiscalizacion y Sancién, teniendo en cuenta el Informe de Resultados
n.® 0014-2020-SUNEDU/02-13, remitido por la Direccion de Supervision el 5 de marzo de 2020, que
recomend evaluar el inicio de un procedimiento administrativo sancionador (en adelante, PAS) contra
la UNP por haber incurrido en presuntas irregularidades durante el proceso de eleccion del Rector y
Vicerrector para el periodo 2020-2025, mediante resolucion n.° 1 de 24 de junio de 2020, resuelve
‘REQUERIR a la Universidad Nacional de Piura que, en un plazo improrrogable de cinco (5) dias
hébiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la presente resolucion, cumpla con
informar si adopté las acciones necesarias para subsanar los presuntos incumplimientos detectados
por la Direccion de Supervision, de manera puntual, si su Comité Electoral Universitario declaré la
nulidad del proceso electoral materia de investigacion. De ser el caso, realizar las gestiones
correspondientes para tal efecto y presentar la documentacion que sustente su respuesta”. Asimismo,
informa a la UNP que, los incumplimientos advertidos por la Direccion de Supervision constituyen una
infraccion muy grave tipificada en el numeral 4.4 del Anexo del Reglamento de Infracciones y
Sanciones, aprobado por Decreto Supremo n.° 005-2019-MINEDU, la cual puede ser sancionada con
una multa de hasta el 8% del presupuesto institucional modificado y/o con la cancelacion de la licencia
de funcionamiento”.

Sobre el particular, con oficio n.° 195-RECTORADO-2020-UNP de 29 de enero de 2020, el sefor
Juan Gabriel Adanaque Zapata, Rector (e) de la UNP, se dirige al sefior Duglas Alvarado Paiva,
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presidente del Comité Electoral Universitario y le solicita convocar a elecciones de acuerdo al articulo
199° del Estatuto, debiendo efectuar las acciones y coordinaciones necesarias.

Al respecto, a la fecha no se ha evidenciado que la UNP a través del Comité Electoral Universitario
haya adoptado las medidas necesarias para cumplir con las disposiciones impartidas por SUNEDU,
tomandose conocimiento que el sefior Duglas Alvarado Paiva, presidente del Comite Electoral
Universitario, emitié un pronunciamiento publico a través de un comunicado dirigido a la Comunidad
Universitaria en redes sociales, detallando el link para su apreciacion’.

Sobre el particular, el sefior Duglas Alvarado Paiva, presidente del Comité Electoral Universitario
indica en el comunicado indicé lo siguiente: “respecto al primer punto, el Comité Electoral no ha
procedido a la anulacion de las elecciones, porque no existe un mandato judicial que lo ordene como
lo exige la Ley de Procedimientos administrativos, de obligaros la SUNEDU a ejecutar la nulidad de
las elecciones electorales estaria incurriendo en usurpacion de funciones, teniendo en cuenta que los
fallos del Comité Electoral son inapelables segun lo establece la Ley, salvo mandato judicial.

Respecto al segundo punto, hemos contestado que la Direccion de Fiscalizacion y Sancion deja de
lado el informe de resultados y pretende tomar una recomendacion del informe preliminar que jamas
fue aprobado por algtn acto administrativo; es decir no corresponde sancionar a la UNP de ninguna
manera porque no seria legalmente un procedimiento vélido, quiero informar también que el Comite
Electoral en todo momento actué de manera imparcial, como lo demuestra el Informe n® 017 de la
ONPE, que de haber ocurrido alguna irregularidad hubiera sido la primera institucion en informar,
finalmente quiero hago un llamado a la SUNEDU para que actué de acuerdo a Ley, y con su accionar
no violente la autonomia de las universidades del pais, también hago un llamado al cese de de la
mala informacion que confunde a la sociedad en general, también hago un llamado a la cordura a
todos los involucrados ...(...)"

En los mismos términos, respecto a los hechos antes indicados, la Asamblea Universitaria Transitoria
emitié un pronunciamiento piblico en el cual indica textualmente lo siguiente:

(...) “Nuestra Asamblea Universitaria transitoria concluye con certeza que la Resolucion n.© ‘001, de
la Direccion de Fiscalizacion y Sancion de la SUNEDU representa una amenaza inminente de
sancion a nuestra institucion, vulnerando la normativa vigente y el estado de derecho que rige a
nuestra sociedad.

4. Lo actuado por la SUNEDU ha causado un gran perjuicio para nuestra Universidad, pues la
Asamblea Universitaria Transitoria se ha visto obligada a encargar el cargo de Rector y
Vicerectores transitoriamente a docentes asambleistas desde el 17 de enero al 17 de julio del
presente afio, fecha en la cual se deberia encargar nuevamente tales cargos.

5. Teniendo en consideracion que esta situacion esta generando un gran problema de inestabilidad

e incertidumbre permanente en la comunidad universitaria — hecho que viene perjudicando el

_normal desenvolvimiento de sus actividades y en consecuencia causando gran perjuicio a
estudiante, docentes y personal administrativo que conforman la comunidad universitaria.

6. En vista de esta situacion y ante la necesidad urgente de defender a nuestra institucion y en
pleno apego a la ley, la Asamblea Universitaria Transitoria, como maximo 6rgano de gobiermno de
la Universidad, ACORDO POR MAYORIA: EXIGIR A SUNEDU EL RESPETO DEL ESTADO DE
DERECHO DE NUESTRA REPUBLICA, PRINCIPALMENTE EL RESPETO A LA LEY

] https://m. facebook.com/story.php?story_fbid=10163751726660545&Id=735575544&sfnsn=mo&d=né&vh=I
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UNIVERSITARIA N° 30220 A LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA Y A LA VIDA DEMOCRATICA,
DE NUESTRA UNIVERSIDAD, EN PLENO APEGO A LALEY"(...)

Tal como se puede apreciar en los parrafos precedentes, el Comité Electoral Universitario, esta
haciendo caso omiso a las disposiciones que comunicdé SUNEDU, a través de la Direccion de
Fiscalizacion y Sancion ya que se comunico abiertamente a la opinion publica, que no adoptaran las
medidas cormrectivas que corresponden; de igual forma, la Asamblea Universitaria Transitoria quien
hace sus veces de la Asamblea Universitaria y en calidad de maximo 6rgano institucional, no
recomendo al Comité Electoral adopte las medidas correctivas por las irregularidades advertidas, por
el contrario, respalda las afirmaciones sefialadas por el dicho Comité, sin mayor sustento técnico.

Criterio
El hecho advertido debe tener en cuenta la siguiente normativa:

»  Ley Universitaria, Ley N° 30220, publicada el 9 de julio de 2014

Articulo 5. Principios

Las universidades se rigen por los siguientes principios:

5.1 Busqueda y difusion de la verdad.

5.2 Calidad académica.

5.3 Autonomia.

5.4 Libertad de catedra.

5.5 Espiritu critico y de investigacion.

5.6 Democracia instit.cional.

5.7 Meritocracia.

5.8 Pluralismo, tolerancia, dialogo intercultural e inclusion.

5.9 Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais.

5.10 Afirmacion de la vida y dignidad humana.

5.11 Mejoramiento continuo de la calidad académica.

5.12 Creatividad e innovacion.

5.13 Intemacionalizacion.

5.14 El interés superior del estudiante.

5.15 Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social.
5.16 Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.
5.17 Etica piblica y profesional.

Articulo 6. Fines de la universidad

La universidad tiene los siguientes fines:

6.1 Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia cientifica, tecnoldgica,
cultural y artistica de la humanidad.

6.2 Formar profesionales de alfa calidad de manera integral y con pleno sentido de
responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais.

6.3 Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo.
6.4 Colaborar de modo eficaz en la afirmacion de la democracia, el estado de derecho y la
inclusion social.

6.5 Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica la creacion
intelectual y artistica.

6.6 Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad.

6.7 Afirmar y transmitir las diversas identidades culturales del pais.
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6.8 Promover el desarrollo humano y sostenible en el ambito local, regional, nacional y
mundial.

6.9 Servir a la comunidad y al desarrollo integral.

6.10 Formar personas libres en una sociedad libre.

Articulo 8. Autonomia universitaria

El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
gjerce de conformicad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demés
normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:

8.1 Normativo, impliza la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas
(estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobiemo,
implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion
universitaria, con atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente
dependiente del régimen normativo.

8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de
ensefanza aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefalamiento de los
planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y egreso de la institucion,
etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion mas acabada de la
razon de ser de la actividad universitaria.

Articulo 58. Consejo Universitario

El Consejo Universitario es el maximo érgano de gestion, direccion y ejecucion académica y
administrativa de la universidad. Esta integrado por:

58.1 El Rector, quien lo preside.

58.2 Los Vicerrectores.

58.3 Un cuarto (1/4) del namero total de Decanos, elegidos por y entre ellos.

58.4 El Director de la Escuela de Posgrado.

58.5 Los representantes de los estudiantes regulares, que constituyen el tercio del ntimero total
de los miembros del Consejo. Deben pertenecer al tercio superior y haber aprobado como
minimo treinta y seis créditos.

58.6 Un representante de los graduados, con voz y voto. El Secretario General de la
Universidad y el Director General de Administracion asisten a las sesiones con derecho a voz,
sin voto. El Consejo Universitario se retne una vez al mes, y extraordinariamente es
convocado por el Rector o quien haga sus veces, o por la mitad de sus miembros.

Articulo 59. Atribuciones del Consejo Universitario
El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: 59.1 Aprobar a propuesta del Rector,
los instrumentos de planeamiento de la universidad.
59.2 Dictar el reglamento general de la universidad, el reglamento de elecciones y otros
reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento.
59.3 Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan anual de adquisiciones de
/" bienes y servicios, autorizar los actos y contratos que atafien a la universidad y resolver todo lo
pertinente a su economia.
59.4 Proponer a la Asamblea Universitaria la creacion, fusion, supresion o reorganizacion de
unidades académicas e institutos de investigacion.
59.5 Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.
59.6 Nombrar al Director General de Administracion y al Secretario General, a propuesta del
Rector.
59.7 Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso,
de las respectivas unidades académicas concernidas.
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59.8 Nombrar, contratar, promover y remover al personal administrativo, a propuesta de la
respectiva unidad.

59.9 Conferir los grados académicos y los titulos profesionales aprobados por las Facultades y
Escuela de Posgrado, asi como otorgar distinciones honorificas y reconocer y revalidar los
estudios, grados y titulos de universidades extranjeras, cuando la universidad esta autorizada
por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria. 59.10 Aprobar las
modalidades de ingreso e incorporacion a la universidad. Asimismo, sefalar anualmente el
numero de vacantes para el proceso ordinario de admision, previa propuesta de las facultades,
en concordancia con el presupuesto y el plan de desarrollo de la universidad.

59.11 Fijar las remuneraciones y todo concepto de ingresos de las autoridades, docentes y
trabajadores de acuerdo a ley.

59.12 Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes, estudiantes y
personal administrativo, en la forma y grado que lo determinen los reglamentos.

59.13 Celebrar convenios con universidades extranjeras, organismos gubemnamentales,
internacionales u ofros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros asuntos
relacionados con las actividades de la universidad.

59.14 Conocer y resolver todos los demas asuntos que no estan encomendados a otras
autoridades universitarias. 59.15 Otras que sefale el Estatuto y el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la universidad.

Articulo 60. Rector

El Rector es el personero y representante legal de la universidad. Tiene a su cargo y a
dedicacion exclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus
ambitos, dentro de los limites de la presente Ley y del Estatuto.

Articulo 61. Requisitos para ser elegido Rector

Para ser elegido Rector se requiere:

61.1 Ser ciudadano en ejercicio.

61.2 Ser docente ordinario en la categoria de principal en el Peri o su equivalente en el
extranjero, con no menos de cinco (5) afios en la categoria.

61.3 Tener grado académico de Doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presenciales. 61.4 No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de
cosa juzgada.

61.5 No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucion y despido.

61.6 No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni tener pendiente
de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

Articulo 62. Atribuciones del Rector

Son atribuciones y ambito funcional del Rector las siguientes:

62.1 Presidir el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria. asi como hacer cumplir sus
acuerdos. 62.2 Dirigir la actividad académica de la universidad y su gestion administrativa,
econémica y financiera.

62.3 Presentar al Consejo Universitario, para su aprobacion, los instrumentos de planeamiento
institucional de la universidad.

62.4 Refrendar los diplomas de grados académicos y titulos profesionales, asi como las
distinciones universitarias conferidas por el Consejo Universitario.

62.5 Expedir las resoluciones de caracter previsional del personal docente y administrativo de
la universidad.

62.6 Presentar a la Asamblea Universitaria la memoria anual, el informe semestral de gestion
del Rector y el informe de rendicion de cuentas del presupuesto anual ejecutado.

62.7 Transparentar la informacién econoémica y financiera de la universidad.
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62.8 Las demas que le otorguen la ley y el Estatuto de la universidad.

Articulo 63. Vicerrectores Todas las universidades cuentan obligatoriamente con un
Vicerrector Académico y pueden contar con un Vicerrector de Investigacion. Sus atribuciones y
funciones se establecen en el Estatuto de la universidad. Los Vicerrectores apoyan al Rector
en la gestion de las areas de su competencia.

Articulo 64. Requisitos para ser Vicerrector
Para ser Vicerrector se requiere cumplir con los mismos requisitos establecidos para el cargo
de Rector.

Articulo 65. Atribuciones del Vicerrector

Las atribuciones de los Vicerrectores se determinan en funcion de sus areas de competencia y,
en concordancia con las directivas impartidas por el Rector. Deben tener como minimo las
siguientes:

65.1 Vicerrector Académico:

65.1.1 Dirigir y ejecutar la politica general de formacion académica en la universidad.

65.1.2 Supervisar las actividades académicas con la finalidad de garantizar la calidad de las
mismas y su concordancia con la misién y metas establecidas por el Estatuto de la universidad.
65.1.3 Atender las necesidades de capacitacion permanente del personal docente.

65.1.4 Las demés atribuciones que el Estatuto o la ley le asignen.

65.2 Vicerrector de Investigacion:

65.2.1 Dirigir y ejecutar la politica general de investigacion en la universidad. 65.2.2 Supervisar
las actividades de investigacion con la finalidad de garantizar la calidad de las mismas y su
concordancia con la misién y metas establecidas por el Estatuto de la universidad.

65.2.3 Organizar la difusion del conocimiento y los resultados de las investigaciones.

65.2.4 Gestionar el financiamiento de la investigacion ante las entidades y organismos publicos
0 privados.

65.2.5 Promover la generacion de recursos para la universidad a través de la produccion de
bienes y prestacion de servicios derivados de las actividades de investigacion y desarrollo, asi
como mediante la obtencion de regalias por patentes u otros derechos de propiedad
intelectual.

65.2.6 Las demas atribuciones que el Estatuto o la ley le asignen. Articulo

66. Eleccion del Rector y Vicerrectores de universidades publicas

El Rector y los Vicerrectores de las universidades publicas son elegidos por lista unica para un
periodo de cinco (5) afios, por votacion universal, personal, obligatoria, directa, secreta y
ponderada por todos los docentes ordinarios y estudiantes matriculados mediante la siguiente
distribucion:

66.1 A los docentes ordinarios les corresponde dos tercios (2/3) de la votacion.

66.2 A los estudiantes matriculados les corresponde un tercio (1/3) de la votacion. La eleccion
es valida si participan en el proceso electoral mas del sesenta por ciento (60%) de docentes
ordinarios y més del cuarenta por ciento (40%) de estudiantes matriculados. Se declara
ganadora a la lista que haya obtenido el cincuenta por ciento méas uno de los votos validos. Si
ninguna de las candidaturas alcanzara el minimo previsto en el parrafo precedente, se convoca
a una segunda vuelte electoral entre las dos listas, que hayan alcanzado mayor votacion, en un
plazo no mayor de 60 dias. En la segunda vuelta, se declara ganador al que haya obtenido el
cincuenta por ciento mas uno de los votos validos. El Rector y los Vicerrectores, no pueden ser
reelegidos para el periodo inmediato siguiente, ni participar en lista alguna. Los cargos de
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Rector y Vicerrector se ejercen a dedicacion exclusiva y son incompatibles con el desemperio
de cualquier otra funcion o actividad publica o privada.

Articulo 72. El Comité Electoral Universitario de la universidad publica

Cada universidad publica tiene un Comité Electoral Universitario que es elegido por la
Asamblea Universitaria cada vez que ocurre un proceso electoral, con una anticipacion no
menor de seis (6) meses previos a dicho proceso, y constituido por tres (3) profesores
principales, dos (2) asociados y un (1) auxiliar, y por tres (3) estudiantes. Esta prohibida la
reeleccion de sus miembros.

El Comité Electoral es auténomo y se encarga de organizar, conducir y controlar los procesos
electorales, asi como de pronunciarse sobre las reclamaciones que se presenten. Sus fallos
son inapelables. El sistema electoral es el de lista completa. El voto de los electores es
personal, obligatorio, directo y secreto.

El Estatuto de cada universidad publica norma el funcionamiento del Comité Electoral
Universitario, de acuerdo a la presente Ley.

La Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE) garantiza la transparencia del proceso
electoral y participa brindando asesoria y asistencia técnica; y la Policia Nacional del Peru
brinda seguridad en los procesos electorales de las universidades.

Articulo 88. Derechos del docente

Los docentes gozan de los siguientes derechos:

88.1 Ejercicio de la libertad de catedra en el marco de la Constitucion Politica del Peru y la
presente Ley.

88.2 Elegir y ser elegido en las instancias de direccion institucional o consulta segin
corresponda.

88.3 La promocion en la carrera docente.

88.4 Participar en proyectos de investigacion en el sistema de Instituciones Universitarias
Pablicas segun sus competencias.

88.5 Participar en actividades generadoras de recursos directamente recaudados segun sus
competencias y las nacesidades de la Institucion Universitaria Publica.

88.6 Recibir facilidades de los organismos del Estado para acceder a estudios de
especializacion o posgrado acreditados.

88.7 Tener licencias con o sin goce de haber con reserva de plaza, en el sistema universitario.
88.8 Tener licencia, a su solicitud en el caso de mandato legislativo, municipal o regional, y
forzosa en el caso de ser nombrado Ministro o Viceministro de Estado, Presidente de region,
conservando la categoria y clase docente.

88.9 Tener afio sabatico con fines de investigacion o de preparacion de publicaciones por cada
siete (7) afios de servicios.

88.10 Gozar las vacaciones pagadas de sesenta (60) dias al ario.

88.11 Gozar de incentivos a la excelencia académica, los que se determinan en el Estatuto.
88.12 Los derechos y beneficios previsionales conforme a ley.

88.13 Los otros que dispongan los 6rganos competentes.

Articulo 97. Estudiantes

Son estudiantes universitarios de pregrado quienes habiendo concluido los estudios de
educacion secundaria, han aprobado el proceso de admision a la universidad, han alcanzado
vacante y se encuentran matriculados en ella.

Los estudiantes de los programas de posgrado, de segunda especialidad asi como de los
programas de educacion continua, son quienes han aprobado el proceso de admision y se
encuentran matriculados.
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En ambos casos se sujetan a lo dispuesto en los estatutos correspondientes. Los estudiantes
extranjeros no requieren de visa para la matricula; la misma que debe regularizarse antes del
inicio del semestre lectivo siguiente.

Articulo 100. Derechos de los estudiantes Son derechos de los estudiantes: 100.1 Recibir una
formacion académica de calidad que les otorgue conocimientos generales para el desemperio
profesional y herramientas de investigacion. 100.2 La gratuidad de la ensefianza en la
universidad publica. 100.3 Participar en el proceso de evaluacion a los docentes por periodo
académico con fines de permanencia, promocion o separacion. 100.4 Tener la posibilidad de
expresar libremente sus ideas, sin que pueda ser sancionado por causa de las mismas.

100.5 Participar en el gobiemo y fiscalizacion de la actividad universitaria, a través de los
procesos electorales intemos, de acuerdo con esta Ley y la requlacion que establezca cada
universidad.

100.6 Ejercer el derecho de asociacion, para fines vinculados con los de la universidad.

100.7 Tener en las universidades privadas, la posibilidad de acceder a escalas de pago
diferenciadas, previo estudio de la situacion econémica y del rendimiento académico del
alumno. 100.8 Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos que sean accesibles
para las personas con discapacidad.

100.9 Ingresar libremente a las instalaciones universitarias y a las actividades académicas y de
investigacion programadas.

100.10 Utilizar los servicios académicos y de bienestar y asistencia que ofrezca la institucion
universitaria.

100.11 Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de ofra naturaleza debidamente
sustentada. No excedera de tres (3) anos consecutivos o alternos.

100.12 En el caso de las universidades publicas, la gratuidad de la enseianza se garantiza
para el estudio de una sola carrera.

100.13 El alumno tiene el derecho de gratuidad para el asesoramiento, la elaboracion y la
sustentacion de su tesis, para obtener el grado de Bachiller, por una sola vez.

100.14 Los demas que disponga el Estatuto de la universidad. (...)

> Resolucion de Concejo Directivo 158-2019-SUNEDU-CD que aprueban “Disposiciones

para el mejor cumplimiento de la Ley N° 30220, Ley Universitaria en materia electoral de
las universidades publicas”.

()
PRINCIPIOS

Principios aplicables a los procesos electorales en universidades publicas

Los procesos electorales en la universidad publica se rigen por los principios democréticos
siguientes:

A. Libre participacion

La legitimidad de las elecciones radica en que participen libre y voluntariamente la mayor
cantidad de votantes posible, contando con la informacion necesaria para salvaguardar los fines

. del proceso electoral. Los docentes y estudiantes deben ser libres de formar y apoyar a

agrupaciones, candidatos y programas diversos.

B. Publicidad y transparencia

Los miembros de la comunidad universitaria tienen garantizado el acceso a fuentes oficiales y
alternativas de informacion para poder informarse del proceso electoral, sus etapas, cronograma,
las listas en competencia, asi como cualquier otra informacion relevante. Las reglas aplicables, la
oportunidad de los actos electorales y resultados de las elecciones deben ser difundidas a fin
que estén disponibles con prontitud, anticipacion y claridad a favor de la comunidad universitaria.
C. Representacion proporcional
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El gobiemo universitario otorga oportunidades de representacion y participacion a las minorias
en proporcion a la cantidad de votos obtenidos por estas. También comprende la implementacion
de medidas destinadas para promover la igualdad material entre candidatos, votantes y
autoridades elegidas.

D. Seguridad juridica en el ambito electoral

Salvo la adecuacion dispuesta en la Tercera Disposicion Complementaria Final del presente
dispositivo, las reglas electorales invocadas en la convocatoria regiran todo el proceso electoral
sin que sea posible la variacion de estas. EI Comité Electoral Universitario puede, de forma
excepcional, interpretar normas y disposiciones cuando su aplicacion no resulte clara en el caso
concreto, ello en armonia con la proteccién de los derechos de participacion de docentes y
estudiantes universitarios, y de acuerdo con los principios descritos en este dispositivo.

E. Confiabilidad y certeza

Todas las decisiones adoptadas por las autoridades electorales deben estar respaldadas en los
hechos y en la verdad, y, a su vez, sus argumentos deben ser comprobables, fidedignos y
confiables.

F. Preclusion del acto electoral

Los actos electorales se dan por etapas de acuerdo con lo previsto en el cronograma electoral.
Su revision y/o impugnacion tiene lugar dentro de los plazos que correspondan.

G. Imparcialidad y objetividad

Todas las decisiones electorales son tomadas de forma imparcial. De acuerdo con ello, las
decisiones se toman conforme a las reglas dispuestas para las elecciones, sin que a través de
estas se procure favorecer o perjudicar a nadie. Asimismo, todas las decisiones que asi lo
requieran deberan estar motivadas con objetividad.

H. Inclusién

La democracia institucional confiere derechos iguales de participacion a los miembros de los
estamentos universitarios con atencion de lo dispuesto en la Ley Universitaria. No corresponde
realizar distinciones, salvo en aquello dispuesto por ley.

|. Decisividad

Las elecciones le ofrecen al ganador la capacidad legal y real de tomar decisiones en el marco
de las funciones de gobiemo y/o representacion previstas en la Ley Universitaria.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto

El presente dispositivo tiene por objeto orientar a las universidades publicas al mejor
cumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, respecto a los
procesos electorales para la eleccion de sus autoridades.

Articulo 2.- Finalidad )

El presente dispositivo tiene por finalidad promover la mejora continua de la calidad electoral en

universidades publicas, a efectos de garantizar la democracia institucional, entre otros principios
_y fines sobre la materia, contemplados en la Ley Universitaria.

: Articulo 3.- Ambito de aplicacion
Las disposiciones del presente dispositivo son aplicables a todos los actores involucrados en los
M procesos para la eleccion de autoridades y representantes de la universidad pablica, en especial
por las personas responsables que conducen dichos procesos. {...)

Articulo 6.- Funciones del Comité Electoral Universitario en la preparacion del proceso
electoral
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6.1. El Comité Electoral desempena las siguientes funciones:

a) De forma previa a la convocatoria, puede elaborar y proponer los cambios que considere
necesarios al Reglamento de Elecciones, los cuales son puestos a consideracion del Consejo
Universitario. Dicho reglamento desarrolla, entre otros puntos, el quorum requerido para sesionar
y para la toma de decisiones del CEU.

b) Convoca a elecciones de las autoridades y/o representantes universitarios. Como parte de la
convocatoria difunde el cronograma y la normativa electoral aplicable a la eleccion
correspondiente.

c) Elabora, aprueba y publica un cronograma de elecciones donde se prevé que todas las etapas
y actividades programadas sean publicitadas y tengan plazos razonables que orienten la
participacion, la transparencia y el debate entre la comunidad universitaria.

d) Coordina con las dependencias universitarias respectivas la elaboracion de los padrones
electorales de los docentes ordinarios, de los estudiantes matriculados de pre y posgrado.
Posteriormente, valida dichos padrones, los cuales pueden estar sujetos a verificacion técnica
por parte de la ONPE.

e) Realiza el sorteo de miembros de mesa considerando el padron electoral aprobado y
excluyendo de dicha relacion a las autoridades y/o representantes universitarios, los candidatos
y los personeros. El sorteo esta previsto en el calendario electoral y sus resultados se publican
en un plazo razonable, previo al dia del sufragio para que sea accesible a toda la comunidad
universitaria.

f) Resuelve las tachas presentadas contra las listas de candidatos.

g) Implementa la formula y criterios de asignacion de escafios de los representantes ante los
organos de gobiemo universitario, la cual consta en el Estatuto universitario o Reglamento de
Elecciones, promoviendo la participacion de minorias y en respeto del principio de democracia
institucional.

h) Suscribe y publicita toda la documentacion necesaria para el proceso electoral, como la lista
de votantes habiles, los formatos de inscripcion de candidaturas, las cédulas de sufragio con la
informacion de las listas completas, las actas electorales, entre otros.

i) Sesiona de forma obligatoria con la presencia del estamento estudiantil, debiendo participar en
la sesion por lo menos uno (1) de los estudiantes elegidos, en aras del respeto de la democracia
institucional.

j) Publicita toda la documentacion relacionada a sus decisiones en el portal institucional de la
universidad.

6.2. El CEU cuenta con autonomia para organizar, conducir y controlar el proceso electoral.
Dicha autonomia se ejerce en el marco de la legalidad y respetando los derechos de
participacion de docentes y estudiantes universitarios. EI CEU puede optar por el voto electronico
no presencial, de contar con los recursos logisticos para su implementacion y su integridad.
Articulo 7.- Imparcialidad del Comité Electoral Universitario

Los miembros del CEU no pueden tener conflictos de intereses, ello a fin de garantizar la
transparencia y la imparcialidad de este 6rgano electoral. En caso que el conflicto de intereses
se presente en el curso del proceso electoral y con relacion a una decision que el CEU deba
tomar, el miembro en cuestion debe abstenerse de opinar y votar sobre esta.

Articulo 8.- El universo de votantes y la condicion de votante habil

8.1. El universo de votantes habiles para las elecciones generales de Rector y Vicerrectores se
define en funcién del fotal de estudiantes y docentes ordinarios universitarios de cada
universidad publica. Cualquier limitacion no prevista en la Ley Universitaria es susceptible de

/o vulnerar los derechos de participacion de docentes y estudiantes universitarios.

8.2. El estudiante universitario es votante habil cuando esta matriculado en el ciclo en el cual se
realizan las elecciones. La condicién de votante habil no esta supeditada a su condicion de
estudiante regular, rendimiento académico, periodos académicos cursados, inhabilitacion o
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suspension administrativa, salvo medida general o especifica que suspenda el ejercicio de este
derecho.

8.3. El docente ordinario universitario es votante habil. La condicion de votante habil no se
encuentra supeditada a su categoria —principal, asociado, auxiliar—, régimen de dedicacion,
condicion de docente investigador, nivel o especialidad del grado o fitulo profesional que
ostenten, salvo inhabilitacion o suspension administrativa que le impida ejercer este derecho.
Dicha condicion no es limitada por una licencia con goce o sin goce de haber.

Articulo 9.- Ejercicio del sufragio

9.1. El voto es obligatorio, universal, personal, directo, secreto, y ponderado de acuerdo a lo
previsto en el articulo 66 de la Ley Universitaria. La universidad garantiza que el sufragio de los
estudiantes y docentes se lleve a cabo de forma simultanea.

9.2. La universidad publica determina la responsabilidad de los votantes habiles que no acudan
al sufragio, a tal efecto, tipifica en su normativa intema las consecuencias administrativas
correspondientes. La universidad vela por el cumplimiento de las medidas administrativas
derivadas de la omision del sufragio. Aquellos que sustenten condiciones materiales, fisicas o de
salud que impidan el acto del sufragio pueden alegar estas razones como justificacion de su
omision.

Articulo 19.- Resultados del proceso electoral

19.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 para el escrutinio de los votos emitidos, el

CEU realiza el computo de votos en el menor tiempo posible. Asimismo, resuelve en un tiempo

prudencial los reclamos o pedidos de nulidad que pudieran realizar los personeros. No es posible

proclamar ganadores con reclamos o pedidos de nulidad en proceso.

19.2. El criterio de ponderacion de voto previsto en los articulos 66 y 71 de la Ley Universitaria

debe ser aplicado sobre el total de votos emitidos de cada estamento. No es posible aplicar

criterios de ponderacion del voto distintos a los previstos en la Ley Universitaria. De acuerdo con

ello, los dos tercios (2/3) de ponderacion del estamento docente y el tercio (1/3) de ponderacion

del estamento estudiantil se contabilizan sobre el total de votos emitidos, incluyendo nulos y

blancos.

19.3. En los procesos de eleccion de autoridades universitarias, se proclama ganadora a la lista

que haya obtenido la mitad mas uno de los votos vélidos, de acuerdo a lo previsto en los

articulos 66 y 71 de la Ley Universitaria. Se excluye cualquier interpretacion distinta.

19.4. La asignacion de escaiios depende de la formula electoral implementada por el CEU. Dicha

formula toma en cuenta la conformacion de los Organos de gobiemo prevista en la Ley

Universitaria, salvo los casos donde el numero de docentes habiles para ser candidatos sea

menor al nimero de escafios de la representacion docente. En dichos casos, la Asamblea

Universitaria aprueba una nueva conformacion en consonancia con el derecho a la participacion

y el tercio estudiantil.

19.5. El CEU proclama y acredita a los estudiantes y docentes que resulten electos como

representantes titulares o accesitarios en el proceso electoral. En caso de vacancia de un

representante titular, la respectiva instancia de gobiemo debe acreditar al docente accesitario
. para que asuma como nueva autoridad.

19.6. EI CEU elabora, en el més breve plazo, un informe en el que da constancia del desarrollo

del proceso electoral. Dicho informe es puesto en conocimiento de la Asamblea Universitaria y

es difundido en el portal institucional de la universidad. El contenido tendra como minimo:

a) Las decisiones en la que se haya resuelfo una solicitud de tacha o exclusion de candidatos o

lista electoral.

b) El acta o resolucion de eleccion del CEU.

¢) La conformacion del CEU.

d) El Acta y/o Resolucion de aprobacion del Reglamento de Elecciones y Cronograma Electoral.
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e) La constancia o instrumento que acredite la participacion de la ONPE.

f) La constancia o instrumento que acredite la participacion del 60 % de docentes ordinarios y 40
% de estudiantes matriculados.

g) La resolucion que proclama al ganador de la eleccion.

h) La declaracion de cumplimiento de los requisitos de la autoridad para la asuncion del cargo.

(...)

Articulo 22.- Nulidad del proceso electoral

22.1. El CEU puede declarar la nulidad total o parcial de un proceso electoral, de acuerdo con las

causales prevista en la ley. No se pueden aplicar supuestos o causales de nulidad por

interpretacion analogica.

22.2. La declaracion de nulidad parcial o total es consecuencia de la interposicion de un recurso

impugnatorio contra el resultado de las elecciones o del ejercicio de la potestad de revision de

oficio del CEU. La nulidad total refiere a todo un proceso electoral, ya sea de rectorado y/o

decanato y/o del estamento estudiantil o docente ante los érganos de gobiemo. La nulidad

parcial refiere a una mesa de sufragio en especifico, por lo que el proceso electoral puede

continuar aun sin considerar la mesa declarada nula.

22.3. La declaracion de nulidad total obliga a la realizacién de una nueva convocatoria a

elecciones, segtin corresponda. EI CEU realiza la convocatoria a elecciones complementarias en

el plazo previsto por la Ley Universitaria.

22.4. De acuerdo con las causales de nulidad previstas en la ley, el CEU declara de oficio la

nulidad total del proceso electoral cuando:

a) No haya votado més del sesenta por ciento (60 %) de docentes ordinarios y mas del cuarenta

por ciento (40 %) de estudiantes matriculados, en el caso de elecciones al rectorado y decanato.

b) En la eleccion del representante docente —en cualquiera de sus categorias—, la eleccion es

nula cuando mas del sesenta por ciento (60 %) de docentes consignados en el padron electoral

no emitan su voto.

¢) En la eleccion del representante estudiantil, la eleccion es nula cuando mas del cuarenta por

ciento (40 %) de estudiantes matriculados y consignados en el padron electoral no emitan su

voto.

d) Cuando las dos terceras (2/3) partes del total de votos emitidos resulten nulos y/o en blanco y

el reglamento electoral o estatuto lo prevea.

22.5, La nulidad total de las elecciones de rector y decanos no ocurre necesariamente de forma

conjunta, pues ambas poseen distintos universos de votantes hébiles. La nulidad de elecciones

al rectorado no genera de forma automatica la nulidad de la eleccion a los decanatos.

22.6. Sin perjuicio de las causales de nulidad previstas en la normativa de la materia, el CEU

declara de oficio la nulidad parcial del proceso electoral cuando:

a) Haya mediado fraude, cohecho, soborno, intimidacion o actos de violencia comprobados de

forma objetiva que obstaculicen e impidan, de ser el caso, la instalacion, sufragio o escrutinio en

una mesa o que orienten en esta, la votacion en favor de una lista en concreto.

b) La mesa de sufragio no se haya instalado en el lugar planificado o fuera instalada en

condiciones diferentes a las establecidas por el reglamento electoral. Ello es causal de nulidad
_siempre que se carezca de justificacion o se impida el derecho al libre ejercicio del derecho de

sufragio.

¢) Se compruebe que la mesa de sufragio admitié a votantes que no figuraban en sus padrones

0 permiti6 la suplantacion de votantes.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Del registro de las autoridades elegidas

El Secretario General de la universidad publica o quien haga sus veces, solicita la inscripcion de
la autoridad que resulte electa en el mas breve plazo posible, de acuerdo a lo previsto en el
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Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos. Adjunto a la solicitud de inscripcion, se
acomparia el informe descrito en el numeral 19.6 del articulo 19 del presente dispositivo.
Segunda. - De la supervision y fiscalizacion

La Sunedu supervisa y fiscaliza el cumplimiento de las obligaciones supervisables relativas con
la participacion de estudiantes y docentes en la direccion institucional de la universidad publica,
asi como de la normativa en materia electoral prevista en la Ley Universitaria de conformidad
con lo senalado en el presente dispositivo. El resultado del ejercicio de estas funciones es
tomado en cuenta para el registro de las autoridades elegidas.

Tercera.- De la adecuacion de la normativa interna universitaria

La universidad publica lleva a cabo las acciones necesarias para adecuar su normativa intemna a
la Ley Universitaria de acuerdo con el presente dispositivo.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

Unica.- Aplicacion

El presente dispositivo surte efectos desde el dia siguiente de su publicacion y es aplicable de
forma inmediata, en lo que corresponda, a las elecciones en curso de las universidades publicas,
ello sin perjuicio del estado en que estas se encuentren. Lo establecido en el presente
instrumento no puede emplearse como causal de nulidad de los actos electorales ya cumplidos
con anterioridad a la vigencia del presente dispositivo.

» Estatuto de la Universidad Nacional de Piura aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea
Estatutaria de fecha 13 de Octubre del 2014

Articulo 167. El Consejo Universitario es el organo maximo de gestion, direccion superior, de
promocion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad Nacional de Piura, tiene
caracter permanente y se renueva segun la duracion del periodo de eleccién o mandato de cada
uno de los miembros. Esta integrado por:

167.1 El Rector, quien lo preside.

167.2 Los Vicerrectores.

167.3 Un cuarto (1/4) del numero total de Decanos, elegido por y entre ellos.

167.4 El Director de la Escuela de Posgrado.

167.5 Un (01) representante de los graduados de la Universidad Nacional de Piura, con derecho
avoz y voto.

167.6 Los representantes de los estudiantes regulares, que constituyen el tercio del numero total
de los miembros del Consejo Universitario. Deben pertenecer al tercio superior y haber aprobado
como minimo treinta y seis (36) créditos.

167.7 Un (01) representante de los trabajadores no docentes en concordancia con el Decreto
Supremo 010-2010-TR vigente y reconocido por la Universidad, con derecho a voz pero sin voto
El Secretario General de la Universidad Nacional de Piura y el Director General de
Administracion asisten a las sesiones con derecho a voz, sin voto. El Secretario General de la
Universidad es el Secretario del Consejo Universitario. Los funcionarios administrativos del mas
alto nivel asisten como asesores, sin derecho a voto, cuando se requiere su presencia. La
vacancia de estudiantes y graduado en el Consejo Universitario es generada por el egreso o
apartamiento temporal de sus funciones como consejero de la Universidad Nacional de Piura por
un periodo de un (01) semestre académico.

El Reglamento General de la Universidad Nacional de Piura norma lo que se establece como
apartamiento temporal de sus funciones. Las vacantes de estudiantes seran reemplazados por
los accesitarios de la lista ganadora. El periodo de mandato de los accesitarios es por el tiempo
que falte para concluir el periodo para el que fueron elegidos inicialmente los miembros titulares.
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La ausencia total o parcial de los estudiantes o de los delegados de algun estamento a las
sesiones de Consejo Universitario, no invalida sus acuerdos o resoluciones.

Articulo 174. Son atribuciones del Consejo Universitario:

174.1 Aprobar a propuesta del Rector, los instrumentos de planeamiento de la Universidad
Nacional de Piura.

174.2 Dictar, modificar y hacer cumplir e/ Reglamento General de la Universidad, el Reglamento
de Elecciones y otros Reglamentos internos especiales.

174.3 Aprobar el Proyecto de Presupuesto Anual de la Universidad.

174.4 Autorizar los actos y contratos que atarien a la Universidad.

174.5 Ordenar la publicacion del Balance de la Universidad en el diario de mayor circulacion de
la localidad y en la pagina web de la Universidad Nacional de Piura.

174.6 Fijar las remuneraciones y todo concepto de ingresos de las autoridades, docentes y
trabajadores de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220 y el ordenamiento juridico peruano. 174.7
Proponer a la Asamblea Universitaria la creacion, fusion, supresion o reorganizacion de unidades
académicas, institutos de investigacion, unidades de extension universitaria, Organos
administrativos, de produccion de bienes y de prestacion de servicios.

174.8 Concordar y ratificar los Planes de Estudios o de trabajo propuesto por las Facultades,
Institutos, Escuelas y demas unidades académicas y de extension universitaria.

174.9 Nombrar al Director General de Administracion y al Secretario General de la Universidad, a
propuesta del Rector.

174.10 Conferir los grados académicos y los titulos profesionales aprobados por las Facultades y
Escuela de Posgrado y unidades académicas autorizadas. Otorgar distinciones honorificas,
reconocer y revalidar los estudios, grados académicos y titulos profesionales de universidades
extranjeras, a propuesta de las Facultades y Escuela de Posgrado cuando la Universidad este
autorizada por la SUNEDU.

174.11 Aprobar anualmente el numero de vacantes para el concurso de admision, a propuesta
de las Facultades y Escuela de Posgrado, en concordancia con el Presupuesto y el Plan de
Desarrollo y Plan de Funcionamiento de la Universidad.

174.12 Nombrar, contratar, promover, ratificar y remover a los docentes y personal administrativo
de la Universidad, a propuesta, en su caso de las Facultades y/o dependencias, de acuerdo a
Ley.

174.13 Resolver las situaciones que comprometen el normal desarrollo de las actividades
universitarias.

174.14 Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes, estudiantes y
personal no docente.

174.15 Conceder o ratificar licencias de autoridades, docentes y personal no docente, por mas
de tres (03) meses, previo acuerdo favorable del Consejo de Facultades, cuando sea el caso.
174.16 Aprobar el Calendario de Actividades Académicas antes de iniciarse el periodo
correspondiente.

174.17 Aceptar legados y donaciones de acuerdo a Ley.

174.18 Autorizar los viajes fuera del pais en Comision de Servicio del Rector, Vicerrectores,
Decanos, docentes y estudiantes; recibir y evaluar el informe correspondiente.

174.19 Concertar acuerdos o convenios con ofras universidades e instituciones, nacionales o
extranjeras, publicas o privadas.

174.20 Aprobar anualmente el margesi de Bienes de la Universidad Nacional de Piura.

174.21 Resolver los asuntos que no estan encomendados especificamente a otras autoridades
de la Universidad Nacional de Piura.

174.22 Coordinar las actividades interfacultades.

174.23 Nombrar comisiones segtin el caso requerido dentro del seno del Consejo Universitario
en concordancia con los incisos (d), (g) y (m) del presente articulo.
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174.24 Evaluar y ratificar a los funcionarios responsables de los oOrganos tecnicos,
administrativos, de apoyo y de asesoria del Rector y Consejo Universitario y solicitar la remocion
de los funcionarios de confianza por faltas graves justificadas

174.25 Pronunciarse en segunda y Ultima instancia sobre la vacancia de los Decanos, declarada
por los Consejos de Facultad. 174.26 Otras que sefiale el presente Estatuto y el Reglamento
General de la Universidad Nacional de Piura.

Articulo 178. La eleccion de las autoridades es valida si participan en el proceso electoral mas
del sesenta por ciento (60%) de docentes ordinarios y mas del cuarenta por ciento (40%) de
estudiantes matriculados. Se declara ganadora a la lista que haya obtenido el cincuenta por
ciento mas uno de los votos validos como minimo.

Si ninguna de las candidaturas alcanzara el minimo previsto en el parrafo precedente, se
convoca a una segunda vuelta electoral entre las dos listas, que hayan alcanzado mayor
votacion, en un plazo no mayor de sesenta (60) dias calendario.

En la segunda vuelta, se declara ganador al que haya obtenido el cincuenta por ciento mas uno
de los votos validos como minimo. El Reglamento de Elecciones del Comité Electoral
Universitario establecera los procedimientos para estas elecciones.

El Rector y los Vicerrectores no pueden ser reelegido para el periodo inmediato siguiente, ni
participar en lista alguna.

Articulo 198 De la vacancia de las autoridades

Son causales de vacancia de las autoridades de la Universidad Nacional de Piura las siguientes:
198.1 Por renuncia expresa aceptada por la Asamblea Universitaria o Consejo de Facultad
segun sea el caso.

198.2 Por fallecimiento.

198.3 Por incapacidad fisica 0 mental debidamente comprobado.

198.4 Por sentencia judicial emitida en ultima instancia, por delito doloso.

198.5 Por incumplimiento del presente Estatuto y la Ley Universitaria N° 30220.

198.6 Por nepotismo conforme a la Ley 26771.

198.7 Por incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.

198.8 Por no convocar a las sesiones de los 6rganos de gobierno de la Universidad Nacional de
Piura en los casos contemplados en el Estatuto y la Ley Universitaria N° 30220.

198.9 Por incumplimiento total o parcial de los acuerdos de Asamblea Universitaria, Consejo
Universitario o Consgjo de Facultad, segun sea el caso.

198.10 Por abandono notorio, prolongado e injustificado de sus funciones.

Articulo 199. En caso de vacancia del Rector, la Asamblea Universitaria por intermedio del
Vicerrector Académico solicitara al Comité Electoral Universitario dentro de los quince (15) dias
calendario convocar a elecciones de un nuevo Rector. En caso de vacancia de un Vicerrector o
Vicerrectores, la Asamblea Universitaria por intermedio del Rector solicitara al Comité Electoral
Universitario dentro de los quince (15) dias calendario convocar a elecciones del correspondiente
Vicerrector o de los Vicerrectores. En caso de vacancia del Rector y los Vicerrectores, asume el

_cargo de Rector, el profesor principal mas antiguo y con el mas alto grado académico de la
Asamblea Universitaria. En caso de existir varios docentes principales con este criterio de
antigiiedad y mérito, se tomaré en cuenta el que ostente mas grados academicos.

N

J

Articulo 200. Del Comité Electoral Universitario

La Universidad Nacional de Piura, tiene un Comité Electoral Universitario autonomo, que es
elegido por la Asamblea Universitaria con un periodo de duracion de un (1) afio. Dentro de ese
periodo se encargara de llevar a cabo el proceso eleccionario de las autoridades que vencen su
mandato. El periodo del afio es a partir de su eleccion.
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Articulo 201. De su conformacion.

Esta constituido por docentes ordinarios y de la siguiente manera:

201.1 Tres (03) principales

201.2 Dos (02) asociados

201.3 Un (01) auxiliar

201.4 Tres (03) estudiantes Dicho comité organizar, convocar, conducir y proclamar los
resultados del proceso electoral. La eleccion de los miembros del Comité Electoral Universitario
es por lista completa. Esta prohibida la reeleccion de sus miembros.

Articulo 202. De la Presidencia.
El Presidente del Comité Electoral Universitario sera el profesor principal méas antiguo entre los
elegidos.

Articulo 203. Potestad del Comité.

El Rector pondréa a disposicion del Comité Electoral Universitario cuando éste lo requiera el
presupuesto, recursos logisticos y padron actualizado de docentes, estudiantes y trabajadores
no docentes, en un plazo méaximo de quince (15) dias calendario después de lo solicitado.
Articulo

204. De las atribuciones del Comité. Son atribuciones del Comité Electoral Universitario:

204.1 Elaborar el Regiamento de Elecciones de acuerdo con la Lay Universitaria N° 30220, el
presente Estatuto y el Reglamento General de la UNP.

204.2 Organizar, conducir y controlar todos los procesos electorales de los cargos que requieran

eleccion.

204.3 Pronunciarse sobre los reclamos que se presenten, emitiendo las resoluciones
correspondientes.

204.4 Proclamar a los ganadores y designar a los accesitarios, emitiendo las resoluciones
correspondientes.

Articulo 315. Los estudiantes de la Universidad Nacional de Piura pueden ser:

315.1 Regulares Son aquellos que habiéndose matriculado, cumplen ademas con el proceso de
inscripcion por cursos para seguir estudios que conlleven a la obtencion de un grado acadéemico.
El nimero minimo de créditos por semestre quedara establecido en el Reglamento General de la
Universidad Nacional de Piura.

315.2 Especiales Son aquellos que por circunstancias singulares y transitorias son autorizados,
por el Consejo de Facultad respectivo, a tomar una 0 més asignaturas sin tener valor curricular.
315.3 Matriculados Son aquellos que habiéndose matriculado no se inscriben en cursos pero
conservan su derecho como estudiante de la Universidad Nacional de Piura. Debe tener
autorizacion expresa del Consejo de Facultad.

» Reglamento de Elecciones de Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional de Piura,
aprobado por Resolucion de Consejo Universitario N° 0462-CU-2019 de 28 de agosto de
2019

Articulo 10°: Votacion y sistema de eleccion

La eleccion de autoridades se realiza mediante votacion universal, personal, obligatoria, directa y
secreta por todos los docentes ordinarios y estudiantes de pregrado con matricula vigente. Las
elecciones seran bajo el sistema de lista completa, mediante los procedimientos establecidos en
el presente Reglamento.

Articulo 11°: Autonomia
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El CEUNP, goza de autonomia en sus funciones y decisiones, se encarga de organizar, conducir
y controlar los procescs electorales, asi como de pronunciarse sobre las reclamaciones que se
presenten asi como proclamar sus resultados. Sus fallos son inapelables. De conformidad con el
Articulo 72 de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, Articulo 200° del Estatuto de la UNP y 414 del
Reglamento General de la UNP.

Articulo 12°; El CEUNP tiene las siguientes funciones:
a. Elaborar el Reglamento Electoral y elevarlo al Consejo Universitario para su aprobacion segun
el Articulo 59.2 de la Ley N° 30220-Ley Universitaria y 174.2, del Estatuto de la UNP.
b. Organizar, conducir y controlar los procesos electorales, asi como pronunciarse sobre las
reclamaciones que se presenten.
c. Elaborar el Cronograma Electoral
d. Solicitar a la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos los padrones de los
docentes ordinarios, los mismos que participaran en el acto de sufragio del proceso convocado.
e. Solicitar a la Oficina Central de Registro y Control Académico los padrones de los estudiantes
regulares, los mimos que participaran en el acto de sufragio del proceso convocado.
f. Resolver las tachas interpuestas contra los candidatos.
g. Aprobar la inscripcion definitiva de las Listas o Formulas participantes, con sus respectivos
nombres y simbolo que identifica a las listas de candidatos participantes.
h. Publicar las listas oficiales de candidatos.
i. Solicitar a la Oficina de Registros Académicos (OCRCA) el padron de alumnos matriculados,
cuando se realicen Procesos Electorales de Rector y Vicerrectores, Decanos y Tercio Estudiantil.
J. Para garantizar la legalidad del Proceso Electoral, el Comité Electoral solicitara la presencia de
la Policia
Nacional del Pert, asi como la Fiscalia de Prevencion del Delito.
k. Proclamar a los ganadores en los procesos electorales y expedir las resoluciones
correspondientes.
|. Otras que le asigne la Ley, el Estatuto y el Reglamento General de la Universidad.
m. Otorgar credenciales a los personeros de las listas de candidatos inscritos de acuerdo al
presente Reglamento.
n. Asignar por sorteo el orden de cada lista de candidatos inscritos en que apareceran en la
cédula de sufragio, con participacion de sus personeros.
0. Publicacion de listas inscritas p. Depurar las listas de los candidatos que no cumplan con los
requisitos de ley
q. Elaborar el material electoral o en su defecto solicitar el apoyo de la Oficina Central de
Procesos Electorales para su elaboracion.
r. Efectuar las elecciones en las fechas segun el cronograma.
s. Resolver las tachas e impugnaciones formuladas al proceso asi como las quejas que se
interpongan de acuerdo a las normas establecidas en el presente reglamento, antes, durante y
después del acto electoral. Sus fallos son inaplelables.
t Resolver los casos de nulidad de elecciones, segun lo contemplado en el presente
Reglamento.

_ u. Realizar el computo general de las elecciones y proclamar a los candidatos que han obtenido
la votacion legal requerida segtn Articulo 66 de la Ley N° 30220-Ley Universitaria.
v. Proclamacion de los resultados y acreditacion de la lista ganadora.
w. Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas en el presente Reglamento, en conformidad
con la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la UNP (...)

Articulo 15°: Proceso y cronograma
El Proceso Electoral se desarrollaréa de acuerdo al cronograma publicado.
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Articulo 16°: inscripcion y horario de atencion

El Comité Electoral de la Universidad Nacional de Piura tiene la responsabilidad de la inscripcion
de los candidatos elegibles. La entrega de formatos para la inscripcion seran en dias habiles, en
el horario de 9:00 horas a.m. a 13:00 horas en la Oficina del Comité Electoral de la UNP.

Articulo 36°: Conformacién de Miembros de Mesa de sufragio

El sorteo de los miembros de Mesa de Sufragio para docentes, asi como de estudiantes, se
realizara segun cronograma. El proceso de seleccion y sorteo contara con la presencia de los
representantes de la Oficina Nacional de Procesos Electorales. articulo 37° distintivos de las
Mesas de sufragio Las Mesas de Sufragio deberan contener un numero que las identifica y las
listas de electores por mesa se hacen sobre la base de los padrones publicados y aprobados
previamente.

Articulo 38°: Conformacion de las Mesas de sufragio

Los miembros de mesa seran 3 titulares y 3 suplentes, siendo este cargo irrenunciable, siendo
elegidos en el mismo acto. Cada mesa funcionara con un Presidente (Primer Titular), Secretario
(Segundo Titular) y Vocal (Tercer Miembro). En caso de inasistencia de titulares y suplentes,
asumiran otros integrantes de la comunidad universitaria. a. Las mesas de sufragio docente
estara conformada por tres docentes. b. Las mesas de sufragio de estudiantes estara
conformada por un docente que la preside y dos miembros estudiantes.

Articulo 45°: instalacion de las mesas de sufragio
Las mesas de Sufragio tanto docentes como estudiantes, deben quedar instaladas desde las
9.00 horas hasta las 12.00, pasada esta hora quedara como Mesa NO INSTALADA.

» Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos aprobado por Resolucion del
Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD, del 18 de diciembre del 2015, y modificado por
RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 010-2017-SUNEDU/CD de 16 de marzo de 2017.

Articulo 5.- Registro de Datos de Autoridades

Es la base de datos de as autoridades que han sido electas o designadas conforme lo seiala la
Ley N° 30220, estatutos y otras normas que autorizan a instituciones y escuelas de educacion
superior a otorgar grados académicos y titulos profesionales. La base de datos de autoridades es
indispensable para:

(i) el procedimiento de inscripcion de los grados académicos y titulos profesionales;

(i) emision de constancias de inscripcion de grados académicos y titulos profesionales,

(iif) emision de constancias de verificacion de datos de documentos académicos de universidades
y

(iv) atender las solicitudes de informacion de personas naturales o juridicas respecto el registro de
datos de las autoridades. La informacion contenida en el Registro de Datos de Autoridades es la
informacion brindada por la universidad, institucion o escuela de educacion superior autorizada a
oforgar grados académicos y titulos profesionales.

Las autoridades universitarias que registran sus datos son el Rector, Vicerrector(es), Secretario
General, Director de Posgrado y Decanos, o quienes hagan sus veces.

Articulo 6.- Del responsable y la oportunidad de su presentacion

El Secretario General o quien haga sus veces presenta la solicitud de registro de datos de las
autoridades universitarias, de instituciones y escuelas de educacion superior autorizadas a otorgar
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grados académicos y titulos profesionales, segun corresponda, la cual esté dirigida al Jefe de la
Unidad de Registro de Grados y Titulos. Las universidades, instituciones y escuelas de educacion
superior autorizadas a otorgar grados académicos y titulos profesionales, deben solicitar el referido
registro cada vez que se elijan a nuevas autoridades, se designe de forma interina alguna
autoridad o se designe una encargatura. Las universidades, instituciones y escuelas de educacion
superior autorizadas a otorgar grados académicos y titulos profesionales, cuentan con un plazo de
siete (07) dias habiles a partir de la emision de la Resolucion que designa a la nueva autoridad,
para remitir fisica o electronicamente a la Sunedu, la solicitud de registro de datos de autoridades
y la Resolucion respectiva. Cuando la documentacion sefialada en el parrafo anterior haya sido
enviada solo por via electronica, esta debe presentarse fisicamente dentro del tercer (03) dia habil,
mas el término de distancia de acuerdo con lo previsto en el articulo 135 de la Ley N° 27444, con
cuyo cumplimiento se le entiende recibido en la fecha de envio del correo electronico o facsimil. La
universidad, institucion o escuela de educacion superior, comunica a la Sunedu cuando se
produzca el fallecimiento, renuncia, despido, inhabilitacion o revocacion de alguna de las
autoridades sefialadas en el articulo 5 del presente Reglamento, dentro de los siete (07) dias
habiles de ocurrido el hecho.

Gk
¢) Consecuencia

La situacion expuesta revela que la falta de voluntad por parte del Comité Electoral Universitario
de la UNP de dar cumplimiento a las recomendaciones efectuadas por SUNEDU, generando el
riesgo que esta casa de estudios pueda ser sujeto pasivo de un procedimiento administrativo
sancionador con la consecuente sancion de una multa de hasta el 8% del presupuesto institucional
modificado y/o con la cancelacion de la licencia de funcionamiento.
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2. ASAMBLEA UNIVERSITARIA TRANSITORIA ELIGIO A AUTORIDADES DE LA UNP, AL MARGEN
DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO Y POR ENDE AL MARGEN DE LA LEY UNIVERSITARIA,
GENERANDO EL RIESGO QUE SE DECLARE LA NULIDAD DE LOS ACTOS REALIZADOS Y
QUE LA SOLICITUD DE REGISTRO DE DATOS DE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS QUE
REALICE LA UNP ANTE LA SUNEDU SEA OBSERVADA Y/O DENEGADA, PERJUDICANDO LA
CONTINUIDAD DE LA GESTION UNIVERSITARIA.

a) Condicion

A través de Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria N® 003-AUT-UNP-2020 de 17 de enero
de 2020, en mérito a lo indicado por el jefe de la Oficina Juridica de la UNP, Edgar Comejo Juérez a
través de Informe n.° 014 -2020-OCAJ-UNP, de 17 de enero de 2020, en relacién a la falta de
gobernabilidad al terminar su periodo como rector, sefior Cesar Augusto Reyes Pefia, y al haberle
negado la SUNEDU la inscripcion de la firma como rector electo al sefior Santos Leandro Montafio
Roalcaba, adopta el siguiente criterio para elegir Rector y Vicerrectores interinos opinando lo
siguiente:

“(...) que ante tales situaciones que podrian generar un desgobiemo a la Universidad Nacional de
Piura es aplicable el Articulo 199 del Estatuto, el cual en su tercer parrafo establece

“Articulo 199° “(...) En caso de vacancia de rector y vicerectores, asume el cargo de rector, el
profesor mas antiguo y con mas alto grado académico de la Asamblea Estatutaria. En caso de existir
varios docentes principales con este criterio de antigliedad y mérito, se tomara en cuenta el que
ostente mas grados académicos (...)"

Segun lo antes expuesto, la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos de la UNP,
indico a través de oficio n.® 095-OE-OCARH-UNP-2019 de 17 de enero de 2020, dirigido al despacho
rectoral a fin de comunicarle que corresponde la aplicacion del articulo 199° del Estatuto de la UNP
para la eleccion de rector y vicerrectores y que su despacho informa que los profesores mas antiguos
de la Asamblea Universitaria y con el méas alto grado; son el sefior Juan Gabriel Adanaque Zapata
(1.09.1991) y como Vicerrectores a los sefiores David Choquehuanca Panta (14.12.2005) y José del
Carmen Silva Mechato (25.11.2010)

En este orden de ideas en la sesion extraordinaria N° 02-2020 de la Asamblea Universitaria
Transitoria de 17 de enero de 2020, se acordd aprobar con 19 votos y una abstencion encargar a la
terna de los tres profesores principales mas antiguos y con el mas alto grado académico de la
Asamblea Estatutaria de la UNP a los docentes antes mencionados, conforme se desprende de la
Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria n.° 003-AUT-UNP-2020 de 17 de enero de 2020,
estableciéndose en la Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria n.® 005-AUT-UNP-2020 de
25 de enero de 2020, el plazo de vigencia desde el 17 de enero al 17 de julio del presente afio.

Posteriormente, visto el término de este plazo de designacion de las autoridades enargadas de la
UNP, que ocurrira el 17 de julio de 2020, la Asamblea Universitaria Transitoria convoco a los sefiores
Asambleistas a sesion para tratar el Gnico punto de agenda fue: "APLICACION DEL ART. 6° DEL
DECRETO LEGISLATIVO 1496 POR CULMINACION DE ENCARGATURA DE RECTOR Y
VICERRECTORES"

Para ello hay que hacer referencia que dicha Asamblea fue presidida por el Doctor Edwin Omar
Vences Martinez, a quien se le encargo las funciones del presidente de ia Asamblea Universitaria
Transitoria, teniendo en cuenta que el presidente, sefior Orlando Bartolomé Zapata Coloma, se
encuentra con delicado estado de salud.
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Al respecto, a través de correo electronico, la suscrita en calidad de Jefa del Organo de Control
Institucional solicitd al encargado, se me permita asistir a la Asamblea, enviandome el oficio
n.° 043-2020-AUT-UNP de 13 de julio de 2020, a través del cual me invita a participar de la SESION
EXTRAORDINARIA N° 08 DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA TRANSITORIA que se realiz6 el martes
14 de julio del 2020, a horas 11:00 a.m. via MEET enviando el link quince minutos antes de la
reunion a mi correo institucional, desarrollandose la siguiente agenda:

“APLICACION DEL ART. 6° DEL DECRETO LEGISLATIVO 1496 POR CULMINACION DE
ENCARGATURA DE RECTOR Y VICERRECTORES”

Al respecto, a través del Decretc Legislativo n.® 1496, el estado establece disposiciones en materia
de educacion superior universitaria en el marco del estado de emergencia sanitaria que se vive
actualmente en nuestro pais; en razon a ello, los asambleitas propusieron la votacion respecto a la
aplicacion de los literales b) y c) del articulo 6° del Decreto Legislativo n.® 1496, ante la culminacion
de la encargatura de las actuales autoridades; ganando por votacion mayoritaria la opcion c), que
contemplaba encargar las funciones de las autoridades e integrantes de los 6rganos de gobierno, e
decir la encargatura de nuevas autoridades, solicitando para ello que se designen ternas para la
eleccion de rector y vicerrector; procediéndose a plantear solo una terna, integrada por el doctor
Edwin Omar Vences Martinez, en calidad de asambleista y ademas se propuso a dos (2) docentes
universitarios que no son miembros de la Asamblea Universitaria; como son el sefior Juan Rivas
Valderde y el sefior Edgar Raymundo Rodriguez, vicerrector academico y de investigacion
respectivamente, quienes fueron elegidos por votacion mayoritaria y juramentados en ese mismo
acto para el ejercicio de los cargos, por el periodo comprendido desde el 18 de julio hasta el 8 de
setiembre de 2020.

De lo antes indicado, se aprecia que la Asamblea Universitaria Transitoria de la UNP en la sesion del
14 de julio de 2020, no adopto el mismo criterio para la eleccion de autoridades segun se desprende
de la Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria n.® 003-AUT-UNP-2020 de 17 de enero de
2020, en la que se tom6 como referencia el articulo 199° del Estatuto de la UNP, que es concordante
con el Articulo 76° de la Ley Universitaria N° 30220, tal como se ha indicado en parrafos anteriores.,
en el cual se debio elegir al profesor mas antiguo y con mas alto grado académico de la Asamblea
Estatutaria, tal como opind el sefior Edgar Cornejo Juarez, jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de
la UNP, a través de Informe n.° 014 -2020-OCAJ-UNP, de 17 de enero de 2020, es de indicar que
en esta ultima oportunidad no participd de esta Asamblea dicho asesor, tampoco se informé y/o
evidencio que se le haya solicitado informe alguno a fin que indique de acuerdo a sus funciones?
establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones, el procedimiento para la designacion de
Autoridades, tal como se hizo en la sesion extraordinaria n® 002-2020 de Asamblea Universitaria
Transitoria de 17 de enero de 2020, mas bien el encargado de la presidencia de dicha Asamblea,
sefior Edwin Omar Vences Martinez comunicd que se habia invitado al doctor Luis Alberto Cruz
Vilchez®, a fin que aclare cualquier aspecto legal que se presente en dicha sesion, advirtiendose que
dicho profesional asesord, valoro y resolvié consultas en relacion a la eleccion punto de agenda; sin
evidenciarse vinculo contractual con la Entidad*, senalando dicho asesor respecto a este punto que
los_requisitos para ser elegido rector estaban contemplados en el articulo 61° de la Ley Universitaria,
en mérito a ello, se aceptd la postulacion de los sefiores Edwin Omar Vences Juan Rivas Valderde y
Edgar Raymundo Rodriguez, como Vicerrector Académico y de Investigacion respectivamente,

. d) brindar asesoria a los diversos drganos de la Universidad en los asuntos de caracter legal administrativo y judicial, (funciones
de la Oficina central de asesoria juridica

¥ Correo electronico de la jefa de la Ofician de Abastecimiento corroborado por el Director General de Administracion que informan que &l
Doctor Luis Heman Cruz Vilchez no esta contratado como Asesor de la Asamblea Universitaria ya que segin la orden de servicio n° 2232 figura
como apoyo administrativo al comité electoral desde el mes de Enero hasta junio del 2020.

: Correo electronico del Director General de Administracion que indica que diche locador a fa fecha no labora en ia Institucion

Orientacion de Oficio a la Universidad Nacional de Piura, Provincia y Departamento de Piura
Periodo de 13 al 17 de julio de 2020




M

INFORME DE ORIENTACION DE OFICIO N°007-2020-0C1/0203-S00

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

Pagina 27 de 32

especificamente se eligieron dos docentes que no forman parte de la Asamblea Estatutaria,
inaplicado el articulo 199° del Estatuto de la UNP

En resumen el sefior Omar Vences Martinez, el 14 de julio del presente en la Asamblea fue
propuesto y elegido como Rector encargado por el periodo de 18 de julio hasta el 8 de setiembre del
presente, habiendo juramentado en el mismo acto, sin renunciar a los cargos que actualmente
desempefia como Decano electo de la Facultad de Ingenieria Civil por el periodo de 4 de octubre de
2016 al 3 de octubre de 2020 segln Resolucion Rectoral n® 1574-R-2016 de 23 de noviembre de
2016 y como encargado de las funciones del presidente de la Asamblea Universitaria Transitoria, a
Través de Resolucion de Asamblea Universitaria Transitoria n® 13.

b) Criterio
El hecho advertido debe tener en cuenta la siguiente normativa:
Ley Universitaria, Ley N° 30220, publicada el 9 de julio de 2014

Articulo 5. Principios

Las universidades se rigen por los siguientes principios:

5.1 Busqueda y difusion de la verdad.

5.2 Calidad académica.

5.3 Autonomia.

5.4 Libertad de catedra.

5.5 Espiritu critico y de investigacion.

5.6 Democracia institucional.

5.7 Meritocracia.

5.8 Pluralismo, tolerancia, diélogo intercultural e inclusion.

5.9 Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais.

5.10 Afirmacion de la vida y dignidad humana.

5.11 Mejoramiento continuo de la calidad académica.

5.12 Creatividad e innovacion.

5.13 Intemacionalizacion.

5.14 El interés superior del estudiante.

5.15 Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social.
5.16 Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.
5.17 Etica publica y profesional.

Articulo 6. Fines de la universidad

La universidad tiene los siguientes fines:

6.1 Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia cientifica, tecnologica, cultural
y artistica de la humanidad.

6.2 Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de responsabilidad
social de acuerdo a las necesidades del pais.

6.3 Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo.

6.4 Colaborar de modo eficaz en la afirmacion de la democracia, el estado de derecho y la inclusion
social.

6.5 Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnologica y humanistica la creacion intelectual y
artistica.

6.6 Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad.

6.7 Afirmar y transmitir las diversas identidades culturales del pais.

6.8 Promover el desarrollo humano y sostenible en el ambito local, regional, nacional y mundial.
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6.9 Servir a la comunidad y al desarrollo integral.
6.10 Formar personas libres en una sociedad libre.

Articulo 8. Autonomia universitaria

El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce
de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable.
Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:

8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatuto y
reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a su
naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo.

8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza
aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios,
programas de investigacion, formas de ingreso y egreso de la institucion, etc. Es formalmente
dependiente del régimen normativo y es la expresion mas acabada de la razon de ser de la actividad
universitaria.

Articulo 56. Asamblea Universitaria
La Asamblea Universitaria es un organo colegiado que representa a la comunidad universitaria, se
encarga de dictar las politices generales de la universidad y esta constituida por:

()

Articulo 57. Atribuciones de la Asamblea Universitaria

La Asamblea Universitaria tiene las siguientes atribuciones:

57.1 Aprobar las politicas de desarrollo universitario.

57.2 Reformar los estatutos de la universidad con la aprobacion de por lo menos dos tercios del
numero de miembros, y remitir el nuevo Estatuto a la SUNEDU.

57.3 Velar por el adecuado cumplimiento de los instrumentos de planeamiento de la universidad,
aprobados por el Consejo Universitario.

57.4 Declarar la revocatoria y vacancia del Rector y los Vicerrectores, de acuerdo a las causales
expresamente sefialadas en la presente Ley; y a través de una votacion calificada de dos tercios del
numero de miembros.

57.5 Elegir a los integrantes del Comité Electoral Universitario y del Tribunal de Honor Universitario.
57.6 Designar anualmente entre sus miembros a los integrantes de la Comisién Permanente
encargada de fiscalizar la gestion de la universidad. Los resultados de dicha fiscalizacion se informan
a la Contraloria General de la Republica y a la SUNEDU.

57.7 Evaluar y aprobar la memoria anual, el informe semestral de gestioén del Rector y el informe de
rendicion de cuentas del presupuesto anual ejecutado.

57.8 Acordar la constitucion, fusion, reorganizacion, separacion y supresion de Facultades, Escuelas y
Unidades de Posgrado, Escuelas Profesionales, Departamentos Académicos, Centros e Institutos
57.9 Declarar en receso temporal a la universidad o a cualquiera de sus unidades académicas,
cuando las circunstancias lo requieran, con cargo a informar a la SUNEDU.

57.10 Las demas atribuciones que le otorgan la ley y el Estatuto de la universidad. El Secretario
General de la Universidad y el Director General de Administracion asisten a las sesiones con derecho
avoz, sin voto

Articulo 76. Vacancia de las autoridades de la universidad

Son causales de vacancia de las autoridades de la universidad, las siguientes:
76.1 Fallecimiento.

76.2 Enfermedad o impedimento fisico permanente.

76.3 Renuncia expresa.
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76.4 Sentencia judicial emitida en Ultima instancia, por delito doloso.

76.5 Incumplimiento del Estatuto y de la presente Ley.

76.6 Nepotismo conforme a la ley de la materia.

76.7 Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.

76.8 No convocar a las sesiones de los 6rganos de gobiemno de la universidad en los casos
contemplados por el Estatuto y la presente Ley.

El Estatuto de cada universidad establece las causales adicionales y procedimientos para la
declaracion de la vacancia y revocabilidad de los mandatos de las diferentes autoridades
universitarias.

Estatuto de la Universidad Nacional de Piura aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea
Estatutaria de fecha 13 de Octubre del 2014

u('" )
Articulo 160. Atribuciones de la Asamblea Universitaria

La Asamblea Universitania tiene las siguientes atribuciones:

160.1 Aprobar las politicas de desarrollo de la Universidad Nacional de Piura

160.2 Reformar el Estatuto de la Universidad Nacional de Piura. Para este efecto las modificaciones
propuestas deben ser aprobadas con los dos tercios (2/3) de los votos del nimero de miembros de la
Asamblea Universitaria y remitir el nuevo Estatuto a la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU).

160.3 Declarar la revocatoria y vacancia del Rector y los Vicerrectores, de acuerdo a las causales
expresamente sefaladas en la Ley Universitaria N° 30220 y el presente Estatuto; a través de una
votacion calificada de dos tercios (2/3) del nimero de miembros.

160.4 Elegir anualmente el Comité Electoral Universitario.

160.5 Elegir anualmente el Tribunal de Honor Universitario.

160.6 Designar anualmente entre sus miembros a los integrantes de la Comision Permanente
encargada de fiscalizar la gestion de la Universidad. Los resultados de dicha fiscalizacion se informan
ala Contraloria General de la Republica y a la SUNEDU.

160.7 Aprobar la constitucion, fusion, reorganizacion, separacion y supresion de Facultades, Escuelas
Profesionales, Departamentos Académicos, Unidades de Extension Universitaria, Institutos, Unidades
de Posgrado, Centros Productivos y de Servicio, previo informe del Consejo Universitario.

160.8 Aprobar el Plan de Desarrollo de la UNP.

160.9 Evaluar el Plan Anual de funcionamiento de la UNP.

160.10 Aceptar la renuncia del Rector y Vicerrectores.

160.11 Conocer el Presupuesto de la Universidad y pronunciarse sobre él.

160.12 Pronunciarse sobre los asuntos que le somete el Consejo Universitario.

160.13 Evaluar y aprobar la memoria anual del Rector.

160.14 Evaluar y aprobar el informe semestral de gestion del Rector.

160.15 Evaluar y aprobar el informe de rendicion de cuentas del presupuesto anual ejecutado.

160.16 Velar por el adecuado cumplimiento de los instrumentos de planeamiento de la Universidad
aprohados por el Consejo Universitario.

160.17 Declarar en receso temporal a la Universidad o a cualquiera de sus unidades académicas
cuando las circunstancias lo requieran, con cargo a informar a la SUNEDU.

160.18 Aprobar y regirse por su propio reglamento.

160.19 Normar por acuerdos

160.20 Las demas atribuciones que le otorga la Ley Universitaria N° 30220 y el presente Estatuto.

El Secretario General de la Universidad y el Director General de Administracion asisten a las sesiones
con derecho a voz, sin voto.{...)
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Articulo 198° De la vacancia de las autoridades

Son causales de vacancia de las autoridades de la Universidad Nacional de Piura las siguientes:

198.1 Por renuncia expresa aceptada por la Asamblea Universitaria o Consejo de Facultad segun sea
el caso.

198.2 Por fallecimiento.

198.3 Por incapacidad fisica 0 mental debidamente comprobado.

198.4 Por sentencia judicial emitida en Ultima instancia, por delito doloso.

198.5 Por incumplimiento del presente Estatuto y la Ley Universitaria N° 30220.

198.6 Por nepotismo conforme a la Ley 26771.

198.7 Por incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.

198.8 Por no convocar a las sesiones de los 6rganos de gobiero de la Universidad Nacional de Piura
en los casos contemplados en el Estatuto y la Ley Universitaria N° 30220.

198.9 Por incumplimiento total o parcial de los acuerdos de Asamblea Universitaria, Consejo
Universitario o Consejo de Faculfad, segtin sea el caso.

198.10 Por abandono notorio, proiongado e injustificado de sus funciones.

Articulo 199. En caso de vacancia del Rector, la Asamblea Universitaria por intermedio del Vicerrector
Académico solicitara al Comité Electoral Universitario dentro de los quince (15) dias calendario
convocar a elecciones de un nuevo Rector. En caso de vacancia de un Vicerrector o Vicerrectores, la
Asamblea Universitaria por intermedio del Rector solicitara al Comité Electoral Universitario dentro de
los quince (15) dias calendario convocar a elecciones del correspondiente Vicerrector o de los
Vicerrectores. En caso de vacancia del Rector y los Vicerrectores, asume el cargo de Rector, el
profesor principal més antiguo y con el mas alto grado académico de la Asamblea Universitaria. En
caso de existir varios docentes principales con este criterio de antigliedad y mérito, se tomara en
cuenta el que ostente mas grados academicos.

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos aprobado por Resolucién del Consejo
Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD, del 18 de diciembre del 2015, y modificado por
RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 010-2017-SUNEDU/CD de 16 de marzo de 2017.

Articulo 5.- Registro de Datos de Autoridades

Es la base de datos de las autoridades que han sido electas o designadas conforme lo sefiala la Ley
N° 30220, estatutos y otras normas que autorizan a instituciones y escuelas de educacion superior a
otorgar grados académicos y titulos profesionales. La base de datos de autoridades es indispensable
para:

(v) el procedimiento de inscripcion de los grados académicos y titulos profesionales;

(vi) emision de constancias de inscripcion de grados académicos y titulos profesionales,

(vii) emision de constancias de verificacion de datos de documentos académicos de universidades y
(viii) atender las solicitudes de informacion de personas naturales o juridicas respecto el registro de
datos de las autoridades. La informacion contenida en el Registro de Datos de Autoridades es la
informacion brindada por la universidad, institucion o escuela de educacion superior autorizada a
otorgar grados académicos y titulos profesionales.

Las autoridades universitarias que registran sus datos son el Rector, Vicerrector(es), Secretario
General, Director de Posgrado y Decanos, o quienes hagan sus veces.

Articulo 6.- Del responsable y la oportunidad de su presentacion

El Secretario General o quien haga sus veces presenta la solicitud de registro de datos de las
autoridades universitarias, de instituciones y escuelas de educacion superior autorizadas a otorgar
grados académicos y titulos profesionales, segin corresponda, la cual esta dirigida al Jefe de la
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Unidad de Registro de Grados y Titulos. Las universidades, instituciones y escuelas de educacion
superior autorizadas a otorgar grados académicos y titulos profesionales, deben solicitar el referido
registro cada vez que se elijan a nuevas autoridades, se designe de forma interina alguna autoridad o
se designe una encargatura. Las universidades, instituciones y escuelas de educacion superior
autorizadas a otorgar grados académicos y fitulos profesionales, cuentan con un plazo de siete (07)
dias habiles a partir de la emision de la Resolucion que designa a la nueva autoridad, para remitir
fisica o electronicamente a la Sunedu, la solicitud de registro de datos de autoridades y la Resolucion
respectiva. Cuando la documentacion sefialada en el parrafo anterior haya sido enviada sélo por via
electronica, esta debe presentarse fisicamente dentro del tercer (03) dia habil, mas el término de
distancia de acuerdo con lo previsto en el articulo 135 de la Ley N° 27444, con cuyo cumplimiento se
le entiende recibido en la fecha de envio del correo electronico o facsimil. La universidad, institucion o
escuela de educacion superior, comunica a la Sunedu cuando se produzca el fallecimiento, renuncia,
despido, inhabilitacion o revocacion de alguna de las autoridades sefialadas en el articulo 5 del
presente Reglamento, dentro de los siete (07) dias habiles de ocurrido el hecho.

()
C) Consecuencia

La situacion expuesta revela que la Asamblea Universitaria Transitoria habria emitido un acuerdo al
margen de la normativa, generando el riesgo que se declare la nulidad de los actos realizados y la
solicitud de registro de datos de las autoridades universitarias que realice la UNP ante la SUNEDU sea
observada y/o denegada, perjudicando la continuidad de la gestion universitaria.

IIl. DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SUSTENTA LA ORIENTACION DE OFICIO

La informacion y documentacion que la Comisién de Control ha revisado y analizado durante el
desarrollo del servicio de Orientacion de Oficio ‘ACCIONES ADOPTADAS POR ORGANOS
COLEGIADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, PODRIAN PERJUDICAR LA
CONTINUIDAD DE SU GESTION UNIVERSITARIA".

“La situacion adversa identificada en el presente informe se sustenta en la revision y analisis de la
documentacion e informacion obtenida por la Comisién de Control, la cual ha sido sefialada en la
condicion y se encuentra en el acervo documentario de la Entidad.”

Se adjunta al presente informe Gnicamente aquella documentacion e informacion proporcionada por
terceros, por cuanto la documentacion e informacion de la entidad obra en su acervo documentario”.
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IV. CONCLUSIONES

En las acciones adoptadas por organos colegiados de la Universidad Nacional de Piura, respecto a la
continuidad de su gestion universitaria, se ha advertido dos (2) situaciones adversas que afectan o
podrian afectar la continuidad del servicio y el logro de los objetivos de la UNP

V. RECOMENDACIONES

1. Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad, el presente informe de orientacion de oficio el cual
contiene dos (2) situaciones adversas con la finalidad que se adopten las acciones preventivas y
correctivas que correspondan en el marco de su competencias y obligaciones en la gestion
institucional, a fin de no afectar la continuidad del servicio y el logro de los objetivos de la UNP.

2. Hacer de conocimiento al Titular de la entidad que debe comunicar a este OCI, a traves del plan de
accion las acciones preventivas y correctivas que implemente respecto a las situaciones adversas
contenidas en el presente informe de orientacion de oficio.

Piura, 17 de julio de 2020

Abog. Bry @ﬂn{mCordova
Integrante

Organo de Control Institucional Organo de Control Institucional
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APENDICE
DOCUMENTACION VINCULADA AL INFORME DE ORIENTACION DE OFICIO

ACCIONES ADOPTADAS POR ORGANOS COLEGIADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA,
PODRIAN PERJUDICAR LA CONTINUIDAD DE SU GESTION UNIVERSITARIA

N° DOCUMENTO

1 | Informe Preliminar de Supervision n° 0001-2020-SUNEDU/02-13 DEL 09-01-2020
2 | Oficio n® 047-2020-SUNEDU/02-14 DEL 24-06-2020

3 | Resolucion 001 Expediente 006-2020-SUNEDU/02-14 DEL 24-06-2020

4 | Informe de resultados n° 0014-2020-SUNEDU-02-13 DEL 28-02-2020
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