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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 030-2020-2-5349-SCE

“PAGO DE SERVICIOS PERSONALES POR PROYECTOS DE IN‘JEI_iSIﬂN EN LA GERENCIA
SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA A SERVIDORES PUBLICOS, EJECUTADOS

CON RECURSOS DEL CANON Y SOBRECANON"

PERIODO: 1 DE ENERO DE 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

ANTECEDENTES

1.

Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Iregularidad al Gobiemo Regional
Piura — Unidad Ejecutora Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, en adelante
“entidad", corresponde a un servicio de control posterior programado en el Flan Anual de
Control 2020 del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional Piura, registrado en
el Sistema de Control Gubemamental - SCG con la orden de servicio n.® 2-5349-2020-011,
iniciado mediante oficio de comunicacién de inicio n.® 383-2020/CGR-120000 de 19 de
agosto de 2020, en el marco de lo previsto en la Directiva N® 007-2019-CG/NORM “Servicio
de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion
de Contraloria N® 198-2019-CG de 1 de julio de 2019 y modificada con Resolucion de
Contraloria N° 269-2019-CG de 6 de setiembre de 2019.

Objetivos

Objetivo general:

Determinar si los pagos de servicios personales con recursos del Canon y Sobrecanon, en
la Gerencia Sub Regional Momopén Huancabamba corresponden a proyectos de inversion,
y, se han realizado de acuerdo a las normas presupuestales establecidas.

Objetivo especifico:

Determinar si los pagos de servicios personales con recursos del Canon y Sobrecanon, en
la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba corresponden a proyectos de inversion,
y, se han realizado de acuerdo a las normas presupuestales establecidas.

Materia del Control Especifico y alcance

Materia del Control Especifico

Pagos de servicios personales por proyectos de inversion en la Gerencia Sub Regional
Morropon Huancabamba, ejecutados con recursos del Canon y Sobrecanon.

Informe de Control Especifico N® 030-2020-2-5349-5CE
Perigdo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019
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Alcance
El servicio de control especifico comprende el periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de
diciembre de 2019, comespondiente a la revision y analisis de la documentacion relativa al
hecho con evidencias de presunta irregularidad.

4. De la entidad o dependencia

La Unidad Ejecutora Gerencia Sub Regional Morropan Huancabamba pertenece al Gobiemno
Regional Piura, en el nivel de gobierno regional.

A continuacion, se muestra la estructura organica grafica del Gobiemo Regional Piura — Unidad
Ejecutora Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba.

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

GERENCIA

OFICINA SUB REGIONAL DE
ASESORLA LEGAL

| DFICTHA SUB REGIONAL DE
FLANIFICACION,
GFICHiA 548 REGKINAL OE I
ADMSISTRACION it

DIRECCIGN SUB REGIONAL
DE IMFRAESTRUCTURA

L= ) L=

Fuente: Manual de Organizacidn y Funciones, aprobado mediantz RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N®131-2016/GOBIERND REGIONAL PIURA-GR, de 01 de marzo de 2016,
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5. Comunicacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental,
aprobadas con Resolucion de Contraloria N°® 273-2014-CG y sus modificatorias, y la
Directiva N°® 007-2019-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad” aprobada con Resolucion de Contraloria N* 198-2019-CG y su modificatoria,
se cumplié con el procedimiento de comunicacién del Pliego de Hechos a las personas
comprendidas en los hechos con evidencias de presunta iregularidad a fin que formulen sus
comentarios o aclaraciones.

Il.  ARGUMENTOS DE HECHO

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS, DURANTE LOS PERIODOS 2018 Y 2019,
DISPUSIERON DE S/ 1 094 556.00, PARA EL PAGO DE PLANILLAS DE SERVICIOS
PERSONALES, A FAVOR DEL PERSONAL QUE REALIZO LABORES ADMINISTRATIVAS
NO RELACIONADAS A LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION CON
CARGO A LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECURSOS DETERMINADOS, RUBRO 18
CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTAS DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES, DEL
TIPO DE RECURSO “K" SUB CUENTA - CANON Y SOBRECANON PETROLERO,
AFECTANDO AL INTERES PATRIMONIAL DE LA ENTIDAD,

De la revision, evaluacion y analisis realizada a la documentacion proporcionada por la unidad
ejecutora 003 - Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, en adelante “GSRMH" del
Gobiemo Regional Piura, se evidencio que funcionarios y servidores publicos, durante los
periodos 2018 y 2019 dispusieron de S/ 1 094 556.00 de los recursos determinados, rubro 18
Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso "K'
sub cuenta - Canon y Sobrecanon Petrolero, para el pago de planillas de servicios personales,
a favor del personal que realizé labores administrativas no relacionadas a la elaboracion de
estudios de preinversion, afectando el interés patrimonial de la entidad.

> 1. De los pagos de planilla de servicios personales realizados en el periodo 2018

Con Resolucién Ejecutiva Regional n.® 844-2017/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 29
de diciembre de 2017 (Apéndice n.° 4), el Gobemador Regional Reynaldo Adolfo Hilbck
Guzman, aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente para
el afio fiscal 2018, del Pliego Gobiemo Regional del Departamento de Piura, por Fuente de
Financiamiento, de acuerdo a lo siguiente:

Cuadro n.” 01

Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos 2018
Pliego del Gobierno Regional Piura

FUENTE DE FINANCIAMIENTO (En soles)
Recursos Ordinarios 1424 347 049,00
Recursos Direclamente Recaudados 46 935 122,00
Donaciones y Transferencias 577691500
Recursos Determinados 127 552 425,00
TOTAL §I 1604 611 511,00

Fuente: Resclucion Ejecutiva Regional n.” 844-2017/GOBIERND
REGIONAL PIURA-GR de 29 de diciembre de 2017 (Apéndice n.” 4)
Elaborado por: Comisién de Conlrol
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Del Presupuesto Institucional de Aperura de Gastos, segin se detalla en el Anexo 3
“Estructura Programatica” (a nivel de Unidad Ejecutora, Categoria Presupuestal, Programa
Presupuestal, Producto/Proyecto y Actividad/Obra/Accion de Inversion), que forma parte de
la Resolucion arriba indicada, se asigno a la GSRMH la suma de S/ 23 967 191,00, por
Fuente de Financiamiento, como se indica a continuacion:

Cuadro n.” 02
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos 2018
Gerencia Sub Regional Morropén ~ Huancabamba

FUENTE DE FINANCIAMIENTO (En soles)
Recursos Ordinarios 22 407 191,00
Recursos Directamente Recaudados 260 000,00
Donaciones y Transferencias 0,00
Recursos Delerminados 1 300 000,00
TOTAL S/ 23 967 191,00

Fuente: Resolucidn Ejecutiva Regional n.” 844-2017/GOBIERNO

REGIONAL PIURA-GR de 29 de diciembre de 2017. (Apéndice n.” 4)
Elaborade por: Comisién de Contral

Del cuadro precedente, se aprecia que en el afio 2018 a la GSRMH se le asigno el monto de
S/ 1 300 000.00 a la Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro 18:
Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, el mismo que
tenia como finalidad ser *(...) utilizados exclusivamente para el financiamiento o
cofinanciamiento de proyectos u obras de infraestruclura de impacto regional y local {...)’,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 6.2 de la Ley n.” 27506, Ley del Canon y sus
modificatorias.

El Decreto Supremo n.° 027-2017-EF, vigente al 9 de diciembre de 2018, en su inciso h) del

articulo 2 establece la siguiente definicion ‘Proyecto de inversion: Comesponde a

intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos publicos,

€ destinadas a la formacion de capital fisico, humano, natural, institucional y/o intelectual que

: tenga como propésito crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccion de

bienes ylo servicios que el Estado tenga responsabilidad de brindar o de garantizar su
prestacion”.

f a5

Del reporte de la consulta amigable obtenido del portal del Ministerio de Economia y

Finanzas (MEF), correspondiente al afio 2018 (Apéndice n.° 5), respecto de la GSRMH, se

aprecia que en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) por Fuente de Financiamiento:

Recursos Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y

Participaciones, se asigné el importe de / 1 300 000,00, el cual fue modificado por la suma

de S/ 3 524 969,00, lo que dio lugar al Presupuesto Institucional Modificado (PIM), por la
Q suma ascendente a S/ 4 824 969.00, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Y

h « En relacién a las modificaciones presupuestales.
/ vy
o5

e ————————
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Fuente; Consulta amigable MEF 2018 (Apéndice n.” 5)

De la revision a la documentacion presentada por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobiemo Regional Piura y la GSRMH, se
analizaron las modificaciones presupuestales Tipo de Modificacion: 003 CREDITOS
PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (DENTRO DE UNIDAD EJECUTORA) y Tipo de
Modificacién; 004 CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (ENTRE
EJECUTORAS) del periodo 2018, evidenciandose que dichas modificatorias se realizaron
de acuerdo al siguiente resumen:

Cuadro n.” 03
Modificaciones Presupuestarias por Tipo de Modificacién
Proceso Presupuestario del Afo 2018
Criditos Anulaciones Créditos Anulaciones
Sarts dentro de una Ejecutora entre Unidades
Inicial (Tipo de modificacidn Ejecutoras (Tipo de Marco
. RUBRO DE FINANCIAMIENTO 003) maodificacidn 004) Modificado
Xl P [ taciones | Groaitos | AmUacione [ ¢ gupo | (P
o Gn Glo/Gn SubGn SubGnDet Esp EspeDet! 8
e 18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS,
RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
5 GASTOS CORRIENTES 0 1] 0 ] 294 682 204 682
2.3.24.1,1 DE EDIFICACICNES, OFICINAS Y
ESTRUCTURAS 242 022 242,022
2.3.24.1.5 DE MAQUIMARIAS Y E_Q'UIPDS 52 660 52,660
_ Q ' tbreviaturas del Madulo de Programacion y Formulacién Presupuestal-SIAF
'trz Gn Gio = Genénca del Gasio
Gn = Genérica
SubGn = Sub Genénca
; SubGnDet = Sub Genérica Detallada
Esp = Especifica

EspaDel = Especifica Detallada
——————————————————— e —————
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Créditos Anulaciones Créditos Anulaciones
Marco dentro de una Ejecutora entre Unidades
nicial (Tipo de modificacién Ejecutoras (Tipo de Marca
RUBRO DE FINANCIAMIENTO (PIA) 003) muﬂﬁ:acibn 004) Mnrpi:i':ldn
Anulacione
Gn GoiGn SubGn SubGnDet Esp EspeDel! Amdlaclonss | Crédites | ™™g Crbdice ;
6 GASTOS DE CAPITAL 1,300,000 | 1,838,870 | 1,838,870 | -6,899.370 | 10,129,657 | 4,530.287
2622232 COSTO DE CONSTRUCCION POR
CONTRATA -2,755,095 2990424 235,329
2.6.23.52 COSTO DE CONSTRUCCION POR
CONTRATA -3 444,275 | 4091415 647,140
26.3.23.1 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y
FERIFERICOS 10,108 4.500 14,608
26.3233EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES 6,800 6,800
[ 26.8.1.2.1 ESTUDIO DE PREINVERSION 1.300.000 -1,282.500 9,600 27,100
26.8.1.31 ELABGRP.CIE DE EXPEDIENTES
TECNICOS . 376,979 00000 | 1577787 500,808
2.6.8.1.4.1 GASTO POR LA CONTRATACION DE
| PERSONAL 332,703 3646 | 646349 |
26.8.1.4.2 GASTO POR LA COMPRA DE
BIENES - -23,500 165.375 42725 184,600
26.8.1.4.3 GASTO POR LA CONTRATACION DE
SERVICIOS -155,891 | 1,323,833 1,095,560 | 2267552
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 18 1,300,000 | -1,836870 | 1,838,870 | -6,699.370 | 10424339 | 4,824569
TOTAL UNIDAD EJECUTORA 003: 1_.@&0& -1,838,870 | 1838870 | -5,899.370 | 10424339 | 4524969
TOTAL PLIEGO: | 1,300,000 -1.53!&@ 1838870 | -6899.370 | 10424339 | 4824969

Fuente: Modificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2018, por Fuente de Financiamienlo: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Parlicipaciones
Elaborado por: Comisitn de Conlral

De la informacion del cuadro presente, se verifico que dentro del rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, se realizaron las
“Modificaciones Presupuestarias por Notas' tipo 003: “Créditos Presupuestales y
Anulaciones dentro de la unidad ejecutora’ y tipo 004: “Créditos Presupuestales y
Anulaciones entre ejecutoras” del periodo 2018, por un monto ascendente a S/ 3 524 969.00;
asimismo, se evidencid que estos fondos (caudales) correspondian a estudios de
preinversion, los cuales se destinaron, entre otros, al pago de planillas de servicios
personales.

Las modificaciones presupuestales en el rubro 18; Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas
de Aduanas y Participaciones para la especifica 2.6.8.1.4.1 Gasto por la Contratacion de
Personal, de un PIA en S/ 0.00, ascendi6 a un PIM en S/ 646 349,00, tanto en modificaciones
Tipo 003 por el importe de S/ 332 703.00 y modificaciones Tipo 004 por el importe de
S/ 313 646,00, tal como se muestra en el cuadro siguiente:

e —————————— e ———

Informe de Control Especifico N° 030-2020-2-5349-5CE
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Cuadro n.” 04
Notas Modificatorias realizas en el periodo de enero a diciembre 2018
CREDITO
HOTA MODIFICATORIA 268141 268142 268143 263234
(Apéndice n.’6) 2.6.8.1.21 GASTOPORLA | GASTOPOR GASTO POR LA EQUIPOS
ESTUDIODE | CONTRATACION | LACOMPRA | CONTRATACION | COMPUTACIONALE
PREINVERSION | DEPERSONAL | DEBIENES | DESERVICIOS | §YPERIFERICOS
003 CREDITOS
PRESUPUESTALES Y
ANULACIONES (DENTRO
DE UE)
0000000002 0.00 177.035.00 127.217.00 911,825.00
0000000021 0.00 79,793.00 0.00 127 400.00
0000000077 0.00 75.675.00 15.000.00 267,460.00 5,149.00
TOTAL MODIFICACION
TIPO 003 0.00 332,702.00 142,217.00 1,306,685.00 5,140.00
004 CREDITOS
PRESUPUESTALES Y
ANULACIONES (ENTRE
EJECUTORAS)
0000000032 7.500.00 100.000.00 4.000.00 298,500.00
0000000044 2,100.00 104.646.00 1,500.00 301,754.00
0000000054 0.00 60,000.00 22,000.00 118,000.00
Q00000059 0.00 45 000.00 15,225.00 131.275.00 4.500.00
TOTAL MODIFICACION
TIPD 004 9,600.00 313,646.00 42.725.00 §49,529.00 4,500.00
TOTAL MODIFICACION 9,600.00 646,349.00 184,942.00 2,156,214.00 9.649.00

Fuente: Modificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2018, por Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinadas, Rubro 18; Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones (Apéndice n.*6)
Elabarado por: Comision de Conlral

Del cuadro precedente, se evidencio que de los S/ 4 824 969.00 del PIM (Presupuesto
Institucional Modificado), S/ 646 349,00 fueron asignados para la especifica 2.6.8.1.4.1
GASTO POR LA CONTRATACION DE PERSONAL? (pago de planillas de servicios
personales), modificando el importe asignado a la Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y
Participaciones, disminuyendo los fondos (caudales) destinados a estudios de preinversion
(especifica 2.6.8.1.2.1 ESTUDIOS DE PRE INVERSION), y a su vez dichos recursos
(caudales) se destinaron, entre otros, al pago de planillas de servicios personales a favor de
trabajadores que realizaron labores distintas a la elaboracion de estudios de preinversion,
siendo que la utilizacién de dichos recursos se hizo contraviniendo la norma de la Ley de

Canon que establece taxativamente® que estos recursos seran utilizados exclusivamente
‘)k para el financiamiento o co-financiamiento de proyectos u obras de infraestructura de

impacto regional y local.

Estas modificaciones presupuestales realizadas durante el periodo 2018; fueron solicitadas
por Alvaro Rémulo Lopez Landi, gerente Sub Regional de la GSRMH al gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobiemo Regional Piura,

! Gastos en personal por la administracion de las inversiones, (del clasiicador de gastos - Afo Fiscal 2018 aprobado con Resolucian
Direcioral n.* 026-2017-EF/50.01 da 29 de diciembre de 2017).

* Gastos que se generen por a elaboracion de los estudios de prenversion de las inversiones, {del clasificador de gastos - Afo Frscal 2018
aprobado con Resolucion Directoral n.” 026-2017-EF150.01 de 29 de diciembre de 2017).

4 Numeral 6.2 del arliculo 6.- Utlizacion del Canon, de la Ley n.® 27506, Ley del Canan, publicado el 10 de julio de 2001 y modificatorias.

Informe de Control Especifico N* 030-2020-2-5348-5CE
Pericdo de 1 de enero de 2018 al 31 de diclembre de 2019
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mediante los documentos detallados en el cuadro n.® 05, siendo su aprobacion comunicada
por Helen Briseida Luna Cérdova, gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Termitorial del Gobiemo Regional Piura a través de los documentos
detallados en el cuadro antes mencionado.

Cuadro n.” 05
Solicitudes y aprobaciones de Notas Modificatorias en el periodo 2018

DOCUMENTO DE

Roeinee. | R0 IS |,
oD eRtoRiA | . DE NOTA EMITIDOPOR | wopiFICATORIA |  DE NOTA EMITIOO POR
(Apéndice n.°7) | MOPIFICATORIA (Apéndice n.°8) | MODIFICATORIA
Econ, Helen Briseida
i Luna Cérdova (Gerente
MEMORANDUM Ing. Alvaro R. Lopez MEMORANDO REQICIHB]I de
b Landi (Gerente Sub | N® 108- Planeamiento,
?ﬁggﬂﬁ?ﬁp' L Regional de la 2018/GOB.REG.P a2miz0s Presupuesto ¥
GSRMH) IURA-410000 Acondicionamienio
Termitorial del Gobierno
Regional Piura)
Econ. Helen Briseida
Luna Cérdova (Gerenle
Regional de
MEMORANDUM J_“gﬁd’".""g”’ B L‘a‘:f E‘F;‘g_ﬁ"‘”m Praneaniails,
M® 190-2018/GRP- | 11/04/2018 ﬁa i HE’T: 01BIGOR REG.P 1610472018 | Presupuesio ¥
402000-402200 G?;de& IURA _41@“ : Acondicionamiento
H) Terrilorial del Goblemo
Regional Piura)
Firmado "x"
Econ. Helen Briseida
Luna Cardova (Gerenta
MEMORANDUM Ing. a?.!wam R. Lopez MFHDRAN Do Regional de
. Landi (Gerenle Sub | N* 1452- Flaneamiento,
N 2T 201BGRP- | 16052018 | Regional de I 2018GoBREGP | 22962018 | pregipuesto y
GSRMH) IURA-410000 Acondicionamiznto
Temitorial del Gobiermo
Reqional Piura).
Econ. Helen Briseida
Luna Cérdova (Gerente
. . Aivaro R. Lopez | MEMORANDO Regional de
MEMORANDUM k- bl :
t Landi (Gerente Sub | N® 1794- Planeamiento,
,ﬂ \ ?uzﬁi?zaﬁjﬂp- BN Regional de la 2018/GOB.REGP SRR Presupuesto y
L GSRMH) IURA-410000 Acondicionamiento
= Territorial del Gobiemo
Regional Piura)
Econ. Helen Briseida
) Luna Cérdova (Gerenle
MEMORANDUM Ing. Alvaro R. Lopez MEEMGRANEIG Regional de
- Landi (Gerente Sub | N® 2120- Planeamiento,
oo bt 0710972018 | pedional de fa 2018/GoBReGP | 1% | preginuesto y
Q GSRMH) IURA-41000 Acondicionamiento
Territorial del Gobierno
v Regional Piura)
! MEMORANDUM ; Econ. Helen Briseida
N*4T7.20181GRP- | 11102018 | 119: Slvaro R Lopez | MENEVAN Do 1702018 | Luna Cérdova (Gerente
; 402000-402200 Landi {Gerente Sub | N® 2364~ Regional do

ggm
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GENERAL DE LA REPUDLICA DEL PERU

LLQ LA CONTRALORIA

=0
mﬁﬂ;ﬂnge FECHA DE DCTO AFHﬂ:ﬁEH DE FECHA niEﬂH
DE SOLICITUD APROBAC
OO Atonia | - UDEIHOTA EMTIOPOR | MODIFICATORIA | DE NOTA ERRS LR
(Apéndice n,7) | MODIFICATORIA {Apéndice n.°8) | MODIFICATORIA
Regional de la 2018/GOB.REG.P Planeamiento,
GSRMH) IURA-410000 Presupuesto ¥
Acondicicnamiento
Terntorial del Gobiernao
Regional Piura)
Econ. Helen Brseida
. Luna Cérdova (Gerente
; Ing. Alvaro R. Lépez | MEMORANDO Regional de
MEMORANDUM 1
. Landi (Gerente Sub | N® 2801- Planeamienta,
?Dzﬁﬂmgfg}ﬁl’- 11/12/2018 Regionzl de la 2018/GOB.REG.P t7n2208 Presupueslo ¥
GSRMH) [URA-410000 Acondicionamiento
Territorial de! Gobiemo
Regional Piura)
Fuente: Memaorandums de la GSRMH de solicilud y aprobacion de modificaciones presupuestarias, periodo 2018,

{Apéndice n.=* T y §)
Elaborado por: Comision de Confrol

Cabe precisar que, el pedido de modificacion presupuestal fue atendida con los documentos
indicados en el cuadro n.® 05 a los que se adjunto las modificaciones presupuestales por
notas, las mismas que posteriormente fueron formalizadas por Reynaldo Adolfo Hilbck
Guzman, Gobemnador Regional, a través de las Resoluciones Ejecutivas Regionales®, que
se detallan en el cuadron.® 06.  °

Cuadro n.” 06
Resumen de notas modificatorias y Resoluciones de formalizacion en el periodo 2018
HOTA FECHA DE
MODIFICATORLA H® RESOLUCION FECHA DE
HOTA = HOTA DEL AUDITOR
n:Apén;l]IIu MODIFICATORIA (Apéndice n.* 9) RESOLUCION
n'
: Modificacion Interna
Resolucién Ejecutiva Regional n.* 0B4-
000000002 | 19012018 | 2018/G0RIERNO.REGIONAL PIURA-GR | 01022018 | no se encuentra en

Resolucion
== ) a Modificacion Interna
0000000021 | 13042018 | Resolucion Ejeculiva Regional n.° 276- | 4010512018 | no se encuentra en

2018/GOBIERNO.REGIONAL FIURA-GR Reschucitn
gtk i Modificacion Interna
4 Resolucidn Ejecutiva Regional n.* 395- .
,,»- 1/? covooooozz | 22082018 | 20181G0B REG PIURA-GR il Lol
- solucion
2 : Madificacion Interna
Resolucitn Ejecutiva Regional n.* 508- ;
0000000044 1610872018 | 5018/c0B REG.PIURA-GR 29/08/2018 | si se encuenira en

Resolucién

Resolucion Ejeculiva Regional . 551- 2810912018, | Modificacion Interna
2018/GOB.REG.FIURA-GR , modificada modiicada ol | ol s sncusniraen

por Resolucion Ejecutiva Regional n.® 678- 1011212018 | Resolucién

0000000054 18/06/2018

2018/GOBIERND REGIONAL.PIURA-GR
e i Modificacitn Interna
Resolucidn Ejecutiva Regional n.*518- ;
0000000059 181072018 2018/GOB.REG PIURA-GR HMNM02018 | si se encuentra en

Resolucion

5 Arliculo Primero de las Resoluciones Ejecutivas Regionales: “Formalizar las modificaciones presupuestanas efectuadas en ef Nivel
funcional programatice, (...) Departamenio de Piua, conforme al Anexo que se adjunie 8 la presenfe Resolucion, en ef marco da lo
dispuesto en el Articuio 47 del Decrelo Legisiativo N* 1440, Decrelo Legisiativa del Sistema Naciona! de Presupuasto’,
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L"l LA CONTRALORIA

GESERAL DE LA REPUBLICA DEL PERUD

NOTA
MODIFICATORIA |  FECHA DE N° RESOLUCION FECHA DE [
.:n’p_'a:-,:;ce el (Apéndice n.® 9) ResoLucion | NOTADELAUDITOR

: e 3 Modificacion Interna
Resclucion Ejecutiva Regional n.” 048- :

0000000077 |~ 141212018 | 2010/GOBIERNO REGIONAL PIURA.GR | 101012019 | & se encuentra en
Fuente: Resoluciones Ejecutivas Regionales de notas modificatorias, periedo 2018, (Apéndice n.” 9)

Elaborado por; Comision de Conlral

De la revision a las modificaciones presupuestales por notas modificatorias n.#s 0000000002
y 0000000021 (Apéndice n.° 6), se evidencia que han sido solicitadas y emilidas por la
GSRMH. Cabe precisar que, la Resoluciones de formalizacion Ejecutiva Regional
n.e 084-2018/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR y
276-2018/GOBIERNO.REGIONAL PIURA-GR (Apéndice n.° 9), emitidas por el Gobierno
Regional Piura no comprenden estas modificatorias; sin embargo, de la informacion
registrada en el registro SIAF, se advierte las notas modificatorias aprobadas antes
mencionada.

Por las consideraciones anteriores, queda evidenciado que con las solicitudes de
modificacion presupuestal formuladas Alvaro Romulo Lopez Landi, gerente Sub Regional de
la GSRMH, y otorgadas por Helen Briseida Luna Cordova gerente Regional de Planeamiento
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional Piura, dispusieron de
recursos plblicos (caudales), para realizar el pago de planillas de servicios personales, a
favor de trabajadores cuyas labores debieron tener como resultado o contraprestacion la
elaboracion de un estudio de preinversion.

= En relacion a las certificaciones presupuestales.

A nivel de la Unidad Ejecutora- Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba, se verifico
que el jefe de la Oficina Sub Regional de Administracion Jesus Martin Ruesta Larroca, a
través de memorandums detallados en el cuadro n® 07 (Apéndice n.° 10), salicitd
mensualmente a César Augusto Guerrero Navarro, jefe de la Oficina Sub Regional de
Planificacién, Presupuesto e Informética, las certificaciones presupuestarias para el pago de
planillas de servicios personales del periodo 2018, siendo estas emitidas con los documentos
detallados en el cuadro n.° 08 (Apéndice n.® 11).

/}ﬁ( Cabe indicar que, en los documentos de solicitud de las cerificaciones presupuestarias se
adjunté como anexo la relacion del personal que sefialaba expresamente el cargo que
desempefiaban en el periodo 2018, entre ellos, el cargo de vigilante, técnico administrativo,
asistente administrativo, cuyas labores no estén referidas a la elaboracion de estudios de
preinversion®; asimismo, de las certificaciones de crédito presupuestario otorgadas se
aprecia que se afectd el rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y
Participaciones, lo que acredita que estos funcionarios publicos tuvieron conocimiento que
se garantizé recursos piblicos para el pago de las planillas de personal cuyas labores no
estaban vinculadas a la elaboracian de estudios de preinversion.

¥ Los camos desempefiados por cada trabajador durante el perioda 2018 se encuentra detallados en el cuadro 12,

informe de Control Especifico N® 030-2020-2-5348-5CE
Perisdo de 1 de enere de 2018 al 31 de diciembre de 2019
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Memorandums solicitando certificaciones presupuestarias 2018

A CONTRALORIA

GENERAL DDE LA REPUBLICA DEL PERU

Cuadro n. ® 07

@ | Goblemo
| Reglonal
| Plura

N® Memorando Fecha Asuntof Nota Suscrita por Cargo
Memorando Solicita Certificacion Lic Josiss Jefe  Oficina  Sub
ne 08- presupuesiaria para pago de 2P Regional de
2018/GRP- 100172018 planilla de conlralo de servicios t"larlln Ruesla Administracion de la
402000-402300 personales- ENERO 2018, s GSRMH.
Memorando Solicila Cerlificacion Lic e Jefe Oficina  Sub
ne 043-|  coomgig | Presupuestaia para pago de |y Ru“:"l’s Regional de
2018/GRP- planilla de contrato de servicios | 59 | Administracion de la
402000-402300 personales- FEBRERO 2018. s GSRMH.
Memorando Solicita Certificacion i P Jefe  Oficina  Sub
n? 094-| oamgip | PrEsupuestaria para pago de |\ Ruzi';['a Regional de
201BIGRP- planilla de contralo de servicios g Administracién de la
402000-402300 personales- MARZO 2018. GSRMH.
Memaorando Salicita Cerlificacion Lic . Jefe Oficina  Sub
n? 152- 410412018 présupuesiaria para pago de Ha:rt[n Ruesta Regignal da
2018IGRP- planilla de contralo de servicios e Administracion de la
402000-402300 personzles- ABRIL 2018, GSRMH.
Memorando Solicita Certificacion |, . Jesis | Jefe  Oficina Sub |
n? 214. 410512018 presupuesiania para pago de Ma'rlin Piiesia Regional de
2018/GRP- planifla de contralo de servicios el Administracion de la
402000-402300 personales- MAYD 2018 GERMH.
Memaorando Soficita Certificacion Lic ki Jefe Oficina Sub
n® 269- 50612018 presupuestaria para pago de Ma}iln Ruesta Regional de
201B/IGRP- planila de coniralo de servicios ey Administracidn de la
402000-402300 personales- JUNIO 2018 GSRMH,
Memorando Solicita Cedificacion Lic i Jefe Oficina  Sub
n® 324- 07/2018 presupuesiaria para pago de Maﬁ[n Rocala Regional de
2018/GRP- planilla de contrato de servicios | _ . Administracion de la
402000-402300 personales- JULIO 2018 G5RMH.
Memaorando Salicita Certificacion Lie Ll Jefe Oficina Sub
n® 356- 1108/2018 presupuesiaria para pago de Maﬁin Hiioma Regicnal de
2018/GRP- planilla de contrato de servicios urenii Adminisiracion de la
402000-402300 personales- AGOSTO 2018 GERMH.
Memaorando Solicita Cerlificacion Lic Tandis Jefe Oficina  Sub
n? 415- 410802018 presupuestaria para pago de Ma}lln Ehinsta Regional de
201B/GRP- planilla de conlralo de servicios Pty Administracion de la
402000-402300 personales- SETIEMBRE 2018 GSRMH.
Memorando Solicita Certificacion presupuestal Lic. Toalis Jefe  Oficina  Sub
n? 459- 21092018 | Per@ alender  reincorporacion Martin Ruesta Regional de
f 2018/GRP- provisional de Sra. Gueiby Margot | | . Adminisiracion de fa
_// 402000-402300 Mima Gomez GSRMH.
Solicila Cerlificacion
nhlfmnrandnqgﬁ. mpugaria p?ra F:?;du ﬁ
- ila de personal conlr :
A Eg%ﬁ%&m servicios personales OCTUBRE | Lic. Jesis é:f;ma:aﬂuna 5:2
0510/2018 | 2018 Martin Ruesta Adminielracii i 1a
Memarando Solicito Cerfificacidn presupuestal | Lamoca GSRMH
o n® 500- para pago de planilla de '
P : 2018/GRP- reincorporacion provisional-
= 402000-402300 OCTUBRE 2018
o emocands ® Solicita Cetificacion pu‘espmes!a! S i Je!e_ Oficina  Sub
S63.0018/GRP. | 3110p0te |P@ Ppago de planila delyo oo, |Regonal o de
: 202000-402300 reincorparacion provisional- Larmoca Administracion de la
NOVIEMERE 2018 GSRMH.
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GENERAL DE LA REPUBLICA DIL PERU

P‘Q

Gobiermo
Regional
Piurn

N® Memorando Fecha Asuntol Nota Suscrita por Cargo
Memorando Solicita Cerfificacion presupuestal
n.t 565- para pago de planilla de contrato
201B/GRP- de SEMVICIDS personales
402000-402300 NOVIEMBRE 2018
Memorando Solicita cerlificacion presupuestal Lic Spalic Jefe de la Oficina Sub
ne 18- 04122018 | Per@ pago de planilla de personal M aﬁi i Rucsla Regional de
201B/IGRP- contralado de servicios personales barmocs Administracidn de la
402000-402300 DICIEMERE 2018 GSRMH.
Memorando Solicita Certificacidn presupuestal Lic s Jefe de la Oficina Sub
n? 619- 04/12;2018 | PE@  pago de oplanila de Maﬁin Ruesia Regional de
2018/GRP- reincorporacion provisional famec Administracion de la
402000-402300 DICIEMBRE 2018 GSRMH.
Fuente: Cerificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2018. . (Apéndice n.” 10)
Elaborado por: Comisitn de control
Cuadro n.” 08
Certificaciones de crédito presupuestario 2018
d a;ul‘:;mﬂn Fecha Asuntol Nota Suscrito por Doc. adjunto
Memorando Certificacién de Crédilo | Econ. César A. Guerrero Eﬁnime::;égd“%ﬂ?msfpﬁm
n® 012- para  planila  de | Mavarro. Jefe de la Oficina S.FH(JNEJU | Suscrita por Econ, César
2018/GRP- | 31/01/2018 | personal por modalidad | Sub  Regional  de | ' o0 S o e de 1a Oficina
402000- de servicios personales | Planificacin, Presupuestoe S;:b Regional ﬁa Planificacion,
402200 mes ENERO 2018. Informéatica de la GSRMH Presupuesio e Informtica de 'a GSRMH
Memaorando Cerlificacion de Crédito | Econ. César A, Guerrero E?t"g;mefiﬁd'wmgmfpﬁ;::
n.e 037- para  planila  de | Mavarro. Jefe de la Oficina 3,. 46,873.00 | Suscrita por Econ, César
2018/GRP- | 27/02/2018 | personal por modalidad | Sub Regional de & Buererc Navams, Jeis-da 1 Oficina
402000- de servicios personales Flaniﬁ::a;cibn. Presupuesioe Shh Regional ;da Planilficacién,
402200 mes FEBRERD 2018. | Informatica de la GSRMH Presupuesto e Informética de la GSRMI_‘I
Memorando Cerlificacion de Crédito | Econ. César A, Guerrero Efmmﬁeﬂiﬁd“%‘ﬁrw;ﬁ':
n® 056- para  planila  de | Mavarro. Jefe de la Oficina Sf 45,873.00 | Suscrita por Econ. César
2018/GRP- | 26/03/2018 | personal por modalidad | Sub Regional de A Gl.ierrelro Hauarro. Jabs Ia-ﬂﬁu’na
402000- de servicios personales P’lmﬂiua_ciﬁn. Presupuesto e Si:b Regional de Planificacion,
402200 mes MARZO 2018. Informélica de la GSRMH Presupuesto e Informalica de la GSRMH
Certificacion de Crédito Certificacion de Crédito Presupuestario
Memaranda para  planila  de vagﬁuc?;; ; lf”&:;ﬁ:: n® 132 / Importe S/ 4,350.00 / Suscrita
;mmﬁﬂgd- a04r2018 | Personal pormodalidad | ¢ = “pein G | por Econ. Ceésar A. Guerrero Navarro,
402000 : de servicios personales | o e o Presupuestoe Jefe de la Oficina Sub Regional de
5 {meses: FEBRERO Y tiforrndtica :iefa GSRMH Planificacion, Presupuesto e Informatica
ean MARZO 2018) de la GSRMH.
Memoranda Certificacidn de Crédilo | Econ. César A. Guerrero Efmgm;fmﬂgd"&gfsﬂmz
ne 079. para  planila  de | Navarro. Jefe de la Oficina S-F 49.053.00 / Suscrita por Econ, César
2018/GRP- | 18/04/2018 | personal por modalidad | Sub Regional de i Gl.;erre.rcr Navario. Jife oe &5 -Oru:ina
402000- de servicios personales | Planificacion, Presupuestoe | o Regional -I:fe Planificacién
402200 mes ABRIL 2018. Informéatica de la GSRMH Presupuesio e Informatica de 13 GSRMH
Memaorando Centificacion de Crédito | Econ. César A. Guemero “cfﬂ'%'meifnguféﬂp?:;ﬁ:
n* 129- para  planila  de| Navarro. Jefe de la Oficina S/ 45.783.00 | Suscrita por Econ, César
J20MB/GRP- | 24/05/2018 | personal por medalidad | Sub Regional de A GI.;EITE-H} Navarro. Jeje de ta Oficina
402000- de servicios personales Flani!ica_ciﬁn. Presupuesto e Sluh Regional de Planificacion,
402200 mes MAYO 2018, Informatica de la GSRMH | poqy 116510 e Informatica de la GSRMH
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doe o | Fecha | Asuntol Nota Suscrito por Doc. adjunto
Memorando Certificacion de Crédilo | Econ. César A. Guerrero | Coioocion de Crédi Fesupuesiano
ne 144. para  planilla  de | Navarro. Jefe de la Oficina S-F 49.053.00 | Suscrita por Econ Cl?gar
2018/GRP- | 25/06/2018 | personal por modalidad | Sub  Regional  de | oo oo SISCHA B SO H6S
402000- de servicios personales | Planificacion, Presupuesto e Sllib Regional dE Planificacion
402200 mes JUNIO 2018, Informatica de la GSRMH Presupuesto e Informética de la GSRMH
Memorando Cerlificacion de Crédilo | Econ. Ceésar A, Guerrero Efn'ﬁﬁag deeni;’:mlgﬂﬁeﬁpﬁpﬁ:
no 170- para planilla  de| Navarro. Jefe de la Oficina 3}545?113} / Suscrita por Econ. César
2018/GRP- | 10/07/2018 | persconal por modalidad | Sub Regional de & Grierreso: Mo, Jets 6. K Oficina
402000- de servicios personales Plariﬁcalciﬁn_ Presupuesto e Shh Regional -de Planificacibn
402200 mes JULIO 2018. Infarmética de la GSRMH Presupuesip & Informaiica de la GSHMI_-I
Memorando Certiicacén do Crédito | Econ. César A. Guerrero | “S(5640 96 CHodic Fesipissiio
n® 211 para  planila  de | Navarro. Jefe de la Oficina SJ' 49,053.00 / Suscrita por Econ. César
201B/GRP- | 21/08/2018 | persanal por modalidad | Sub Regional de & Cuiberoes Neneers.. Jole de I3 Oficina
402000- de servicios personales | Planificacion, Presupuesto e SLIb Regional d e Planificacién
402200 mes AGOSTO 2018. | Informética de la GSRMH Presupuesto e Informatica de la GSRMI_-'I
Memorando Cemﬁ"'m?c'ﬁi Econ. César A. Guerrero gﬁ“'g‘aﬁ'?ges:eﬁ‘:d”gmpf?pﬁﬂg
e 240 ﬁiﬁnm fnranrlr:daliaad Navarro. Jefe de la Oficina | o 49 053 00 1 Syscrita por Econ. Cosar
2018/GRP- | 60972018 de servicios personales Sub- _Regmnal de A Gusrrem Navario, Jole g6 la. Oficina
A0 mes  SETIEMBRE | ¥ /2nificacion, Presupuestoe | ¢, " “gosional  de  Planificacion,
402200 2018, Informaica de la GSRMH Presupuesio & Informética de la GERMH
Certificacion de Crédito
Memarando :::a;ba_ ad planila  de Econ. César A. Guerrero Efﬂ%ﬁ'?ggeiﬁjtgﬂgﬁrwﬁrﬁ
n 266- rr:in:{ D;:da Nevarro. Jele de ia Oficina 3}2 671.00 / Suscrita por Econ. César A
WGP | JNaab 1o prmisi:?r?ahnen!e con g;'a:r Eﬁ:m # t:E Guerrero Navarro, Jefe de 1a Oficina Sub
" 402000- i ificacién, Presupuesio e ; g
402200 medida  cautelar-| Lo dela GSRMH | edional de Planificacion, Presupuesto e
Perioda 10 al 30 Sel. Informatica de la GSRMH
2018
Memaorando gaﬂrmwgnﬁawx Econ. César A. Guerrero n@'gﬁﬁgﬁaﬂ?lgu;ﬁms}mﬁpﬂﬁ
n* 289- ;i Mavarro, Jefe de la Oficina | o 4
2w | oo PTG i eora e 91000, St o S
by o DCTUBRE | Planiicacion, Presupuestoe | ¢ ™ o ™0™ o ieacign
402200 it W Informalica de la GSRMH g : -
2018 Presupuesto e Informatica de la GSRMH
oot || SO0 c Gl & ot il Pt
o Mo Personal por modalidad | NaVaT0. Jefe de 1a Oficina | &, 5618 00 / Susciita por Econ. César
2018/GRP- | 06/11/2018 ggfseruici?:?; rsonales Sub Regional de A Gt;mra-m Navarro. Jefe de IaIOfir;ina
402000- mes | NOVIEMBRE | Planificacion. Presupuestoe | ) ™ oo or ™ 4e™ pranificacion,
402200 2018 Informaica de [ GSRMH Presupuesto e Informéatica de la GSRMH
Presupuesio " & ; 2
Memoranda cerlificado -Planilla de | Econ. César A. Guerrero :Emmﬁeﬂgﬂgﬂ;ﬂ?pﬁﬁx
n® 400- personal por modalidad | Navarro. Jefe de la Oficina S-F 64,064.00 / Suscrita por Econ. César
2018/GRP- | 1411212018 |de confratacidn  de | Sub Regional de | Gu.;errelro Maera - Jaie de-1s OficlAE
402000- servicios  personales Hmifquan,ﬁasupuestﬂe S;lb Regional 1I:re Planificacion,
402200 m} DICIEMBRE | Informética de la GSRMH Presupuesto e Informética de la GSRMH

Fuente: Certificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2018. (Apéndice n.” 11)
Efaborado por: Comisitn de Contral

Los hechos descritos acreditan que Jesis Martin Ruesta Larroca, jefe de la Oficina Sub

e ————————————————————————— e ——

Informe de Control Especifico N* 030-2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019

Pagina 15 de 107
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Regional de Administracion solicitd la certificacion de créditos presupuestales, y el jefe de la
Oficina Sub Regional de Planificacion, Presupuesto e Informatica de la GSRMH Cesar
Augusto Guerrero Navarro emitio las certificaciones presupuestales para el pago de la
planilla de los meses de enero a diciembre de 2018, después de aprobada las Notas de
Modificaciones Presupuestales, disponiendo con ello el uso de los caudales provenientes del
rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, para el pago
de planillas por servicios personales a favor de trabajadores cuyos cargos consignados en
las mismas corresponden a labores de naturaleza administrativa’, de las cuales no se obtuvo
como confraprestacion la elaboracién de un estudio de preinversion.

= En relacion al pago de planillas por Servicios Personales.

De la revision de los comprobantes de pago, se verifico que tienen como sustento formatos
denominados “Proceso de Afectacion y Ejecucion Presupuestal” visados por personal de la
Oficina Sub Regional de Administracion, del Equipo de Contabilidad y Responsable del
Equipo de Tesoreria, de los cuales queda evidenciado que se dispuso de los recursos
(caudales) piblicos de la cadena de gasto? siguiente: rubro 5.18 Canon y Sobre Canon,
Regalias, Rentas de Aduanas y Participantes, tipo de recurso: ‘K" Sub Cuenta - Canon y
Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-Inversion, actividad 6000034
Fortalecimiento Institucional, funcién 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia,
programa 9002 Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Productos, y Gr. Funcional
0008 Asesoramiento y Apoyo, para el pago de planillas a favor de trabajadores por servicios
personales; tal como se muestra en la imagen siguiente:

Imagen n.” 2
PHOCES0 DEAFECTACIIN ¥ EJECUCION PHEIVEUETTAL
[Farwenenre siar _ooDa84 | .

L S Tt 1 SSECIEIN A -l B AT, B C RALMRITI | A A TR Canfcade | GoS0d1 DOSI
USRI AR S O LA M R
O RAE TN | F3 RS R LG C8 AATTO FMEFEAE O, RO R DR
FEBIA - BLELEONE AACLALITWATT  BA R ATLMCAPE
TN LRAAS | [h GARTES . G AR TONE S PR TV e
L B SARN Y BORREOANDS ISEOALIAT, FMENTA [F ATRARNAL ¥ FARTICEALIORE S
T MEELRSE - W B EUTNTA - CAMGH ¥ O DA SR TR
FROO. PROY, SSFTARD DETUDEE il #RE TR
ACTimMTHEh BHO0G0E FOIRTALE CIRMIRTO RS TITUAIONAL
PTG FrLARMDARAE TR TR T R Y B SIS, [ G LA
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‘}‘ Fuente: Comprobantes de pago de la GSRMH,

7 Las planilas de servicios personales durante el periodo 2018, consignan los camgos de asstente adminisirative, tecnico administrative,
secretania, vigdante, entre otros, conforme se detalla en el cuadro n.® 12,

# Cadena de gasto.- Conjunto de elementos expresados en una Secuencia numérnica que refigja las distintas categorias de la estructura
funcional programatica y las pariidas de gasto de los Clasificadores Presupuestarios del egreso, Ministerio de Economia y Finanzas-
MEF. Glosanio de Presupuesto Piblico,
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De la cadena de gasto antes citada, queda acreditado que funcionarios de la GSRMH,
dispusieron el pago de planillas por servicios personales con cargo a los recursos (caudales)
del fondo de estudios de preinversion, a favor de trabajadores que realizaron labores de
naturaleza administrativa, actuacion que supone una afectacion al interés patrimonial de la
entidad que, por un lado, vio disminuido su fondo destinado a estudios de preinversion y, por
otro lado, dicho pago no implicé un incremento en los activos de la entidad puesto que no se
obtuvo como contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion. Es de resaltar
que, se verifico que el pago de planillas de remuneraciones en el periodo 2018 a favor de los
trabajadores vinculados bajo la modalidad de servicios personales, se realizd mediante giro
con carta orden electronica (Apéndice n.® 15), segin informacion contenida en los
comprobantes de pago (Apéndice n.° 13); lo que implica el traslado de los recursos
(caudales) publicos de las cuentas bancarias de la GSRMH, hacia el fondo personal de cada
trabajador.

Asi mismo, se evidencid en cada uno de estos formatos denominados “Proceso de
Afectacion y Ejecucion Presupuestal’, que la especifica afectada fue la 2.6.8.1.4.1 Gasto por
la Contratacion de Personal, para el pago de planillas de Servicios Personales en los meses
de enero a diciembre 2018, siendo estos visados por Jesis Martin Ruesta Larroca Jefe de
la Oficina Sub Regional de Administracion (periodo del 01/01/2018 al 31/12/2018), Jorge
Adalberto Chong Rodriguez Jefe (e) de la Oficina Sub Regional de Administracion (periodo
del 19/03/2018 al 25/03/2018) y Responsable del Equipo de Tesoreria (periodo del
12/03/2018 al 31/12/2018), Moisés Abidan Zapata More Responsable del Equipo del Equipo
de Contabilidad (periodo del 01/01/2018 al 09/03/2018), Ana Maria Silva Ruiz Responsable
del Equipo de Contabilidad (periodo del 12/03/2018 al 31/12/2018) y Responsable del Equipo
de Tesoreria (periodo del 01/01/2018 al 09/03/2018), tal como se detalle en el cuadro

siguiente:
Cuadro n.” 09
/ Proceso de afectacién y ejecucién presupuestal 2018
( Expediente
3 ' SIAF Importe
o e led (Apéndice Certificado Fecha 5/ Especifica Rubro Vistos
e n.*12)
26.814.1 Gasto | 5.18 Canon y sobrecanon, Adminisiracibn-
000064 000021.0002 | 31/01/2018 |  54,074.00 | por la Contratacion | regalias, renla de aduanas Contabilidad
de Personal, y parficipaciones.
268.14.1Gasto |5.18 Canon y sobrecanon, | Administracion-
DOO1BA | 000021.0004 | 27/02/2018 | 46,873.00 | por la Contratacion | regalias, renta de aduanas | Contabilidad-
g de Personal. y parficipaciones. Tesoreria
< 26.8.1.4.1Gaslo | 5.18 Canon y sobrecanon, | Administracian-
000322 | 000021.0006 | 23/03/2018 |  46,873.00 | por la Conlratacitn | regalias, renta de aduanas | Contabilidad-
de Personal, y parficipaciones. Tesoreria
¢ 268141 Gasto | 5.18 Canon y sobrecanon, | Administracion-
{ 000374 | 0001320002 | 50412018 |  2,180.00 | porla Contratacion | regalias, renta de aduanas | Contabilidad
de Personal, ¥ parlicipaciones. ("x")-Tesoreria
268141 Gasto | 5.18 Canon y sobrecanon, | Administracion-
{w 000404 | 000021.0008 | 19/04/2018 |  49,053.00 | por la Contratacidn | regalias, renla de aduanas | Conlabilidad-
N da Personal. y parlicipaciones. Tesoreria
! 268.1.4.1Gasto | 5.18 Canon y sobrecanon, | Administracitn-
¥ 000718 | 000021.0011 | 25/05/2018 | 45,783.00 | por la Confratacian | regalias, renta de aduanas | Conlabilidad-
)’ de Personal, y participaciones. Tesoreria

g@
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Expediente
( Apés::l:c . Certificado | Fecha h'k?;m Especifica Rubro Vistos
n° 12)
268141 Gaslo | 5.18 Canon y sobrecanon, | Administracion-
000797 | 000021.0013 | 27/06/2018 |  49,053.00 | por la Contratacidn | regalias, renla de aduanas | Contabilidad-
de Personal. y participaciones. Tesoreria
26.8.1.4.1Gasto | 5.18 Canon y sobrecancn, | Administracion-
000SE4 | 000021.0015 | 18/07/2018 |  54,871.00 | por la Coniratacion | regalias, renta de aduanas | Conlabilidad-
de Personal. y participaciones, Tesoreria
268.14.1Gaslo | 5.18 Canon y sobrecanon,
001234 | 000021.0017 | 23/08/2018 |  49,053.00 | por la Contratacidn | regalias, renla de aduanas | Contabilidad
de Personal. y participaciones.
268141 Gaslo | 5.18 Canon y sobrecanon, | Adminisiracion-
001322 | 000021.0019 | 21/09/2018 |  49,053.00 | por la Contratacitn | regalias, renta de aduanas | Contabilidad
de Personal, y participaciones. ("x")-Tesoreria
268.14.1Gasto | 5.18 Canon y sobrecanon, |~ oo pikdo
001377 | 000021.0021 | 26/09/.2018 2,671.00 | por la Contratacién | regalias, renta de aduanas ("€"}-Tesoreria
de Personal. y parlicipaciones.
268.14.1Gasto | 5.18 Canon y sobrecanon, | Administracidn-
001496 | 000021.0023 | 19M0/2018 | 49,437.00 | por la Contratacidn | regalias, renta de aduanas | Contabilidad-
de Personal, y participaciones. Tesoreria
268.14.1Gasto |5.18 Canon y sobrecanon, | Administracion-
001661 000021.0026 | 20/11/2018 3,815.00 | por la Contratacion | regalias, renta de aduanas | Conlabilidad-
de Personal, y participaciones. Tesoreria
26.814.1Gasto | 518 Canon y scbrecanon, | Administracién-
001659 | 000D21.0025 | 20011/2018 | 52,323.00 | por la Contralacidn | regalias, renta de aduanas | Conlabilidad-
de Personal. y pariicipaciones. Tesoreria
268141 Gasto |5.18 Canon y scbrecanon, | Adminisiracian-
001786 | 000021.0028 | 1712/2018 |  60,049.00 | por la Conlratacion | regalias, renta de aduanas | Contabilidad-
de Personal. y participaciones. Tesoreria
26.814.1Gasto |5.18 Canon y sobrecanon, | Administracion-
001788 | 000021.0029 | 171212018 4,015.00 | por la Contratacion | regalias, renta de aduanas | Contabilidad-
de Personal. y participaciones. Tesoreria

Fuente: Comprobantes de pago de enero a diciembre 2018 (Apéndice n.® 13)
Elaborado por: Comisitn de Contral

De los comprobantes de pago emitidos para el pago de personal en el periodo 2018,
(Apéndice n.® 13), de servicios personales indicados en el cuadro n.® 10 se aprecia que en
la “CODIFICACION PROGRAMATICA" se indica “RB 18" y en el “CLASIFICADOR DE
GASTO" se detalla 2.6.8.1.4.1 Gasto por la Contratacion de Personal, lo que acredita que la
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH se pagd con cargo rubro
18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones.

Cuadro n.® 10
Detalle de comprobantes de pago 2018

Importe Total
Nimero | Fechade ®
item de CIP P Concepto de CIP dasﬂrl'P VB
PLLA 5P Giro con carta orden electronica pago
de PLLA de remuneracion y escolaridad para Adminislraciin-
0058.01 | 31/01/2018 | personal de servicios personales de la GSRMH 54,073.00 | Conlabilidad-
mes de ENERO de 2018. REF, Informe Tesoreria
n.* 033-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Informe de Control Especifice N* 030-2020-2-5349-5CE
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: Importe Total
ftem ':;Ln;f; F“mh:d* Concepto de CIP de CIP Ve B°
Sl
PLLA SP Giro con carta orden electrinica pago
de PLLA de remuneracitn para personal de Administracidn-
2 | 0379.02 | 28/02/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 46,873.00 | Conlabilidad-
FEBRERO de 2018. REF, Informe Tesoreria
n.” 059-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA SP Giro con carla orden electrdnica pago
de PLLA de remuneracion para personal de Administracion-
3 | 04B4.03 | 26/03/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 46,873.00 | Contabilidad-
MARZO de 2018, REF, Informe Tesareria
n.” 092-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA SP Giro con carta orden electrénica a
favor de Ruiz Jiménez Nilda Johana, pago de G
; i Administracian-
remuneracidn para personal de Sservicios i
4 | 068804 | BIO4I2018 | porsonales de Ia GSRMH mes de FEBREROD [ 2180.00 ) Contabildad:
de 2018. REF, Infarme
n.® 098-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA SP Giro con carta orden elecirbnica pago
de PLLA de remuneracibn para personal de Administracion-
5 |0729.04 | 20/04/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 49.053.00 | Contabilidad-
ABRIL de 2018. REF,  Informe Tesoreria
n.” 123-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA SP Giro con carta orden electrdnica pago
de PLLA de remuneracion para personal de Administracitn-
6 |1051.05 | 25/05/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 45,783.00 | Conlabilidad-
MAYD de 2018. REF, Informe Tesoreria
n.* 152-2018/GRP-402300-PERSONAL,
PLLA SP Giro con carla orden elecirinica pago
de PLLA de remuneracidn para personal de Adminisiracion-
7 | 1241.06 | 2710612018 | servicios personales de la GSRMH mes de 49,053 .00 | Contabilidad-
\ JUNID de 2016. REF, Informe Tesoreria
n.* 188-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA SP Giro con carta orden electrdnica pago
de PLLA de remuneracion para personal de Administraciin-
B | 147007 | 19/07/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 54,871.00 | Contabilidad-
JULIO de 2018, REF, Informe Tesoreria
n.* 213-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA 5P Giro con carla orden elecirénica pago
de PLLA de remuneracidn para personal de Contabilidad-
9 | 1120.08 | 2308/2048 | servicios personales de la GSRMH mes de 49,053.00 > Sl
AGOSTO de 2018, REF, Informe
n.® 238-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLA 5P Giro con carta orden electronica paga
I|."' de PLLA de remuneracion para personal de Conlabilidad-
[ 10 | 1900.08 | 21/09/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 49,053.00 Tasoredia
i SETIEMBRE de 2018. REF, Informe
M- n* 257-201BIGRP-402300-PERSONAL.
il _'l\x PLLA SP Giro con cara orden electrdnica a
tavor de :cln?: Gomez Gueiby Margol, pago de Adminietracitn-
remuneracion para personzl de servicios e
‘}U‘- 11| 1926.09 | 270902018 | oorconates de Ia GSRMH, del 10 al 30 de| 21072 fﬁ'}‘?}mla
SETIEMBRE de 2018. REF, Informe
n.* 264-2018/GRP-402300-PERSONAL.
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x Importe Total
ol Ge-le - wcr | v
sl

PLLA SP Giro con carta orden elecirdnica pago
de PLLA de remuneracidn para personal de Contabilidad
12 |2163.1 |23/10/2018 | servicios personales de la GSRMH mes de 49.437.00 | 707 200
OCTUBRE de 2018, REF, Informe oo

n.* 286-2018/GRP-402300-PERSONAL.

PLLA 5P Giro con carla orden elecirénica pago
de PLLA de remuneracion para perscnal de

13 | 2386.11 | 2011172018 | servicios personales de la GSRMH mes de|  52323.00 #ﬂ:::‘;‘.““‘“"'
NOVIEMBRE de 2018. REF, Informe -
n.* 316-2018/GRP-402300-PERSONAL.
PLLASP Giro con carta orden electrinica pago
a Nima Goémez Gueiby Margot PLLA de Admiristracitn-

remuneracion para personal de  servicios o
14 | 239511 | 2211172018 personales de la GSRMH, del 10 al 30 de 3,815.00 | Contabilidad-

NOVIEMBRE de 2018. REF, Informe Tesoreria

n.* 317-2018/GRP-402300-PERSONAL.

PLLA 5P Giro con carta orden electrdnica pago

de PLLA de remuneracion y aguinaldo para Administracién-
15 | 2579.12 | 181212018 | personal de servicios personales de la GSRMH 60,049.00 | Contabilidad-

mes de DICIEMBRE de 2018. REF, Informa Tesoreria

n.* 353-2018IGRP-402300-PERSONAL.

PLLA SP Giro con carta orden elecirénica pago
a Nima Gémez Gueiby Margot PLLA de
remuneracion y aguinaldo para personal de 4.015.00 Conlabilidad-
servicios personales de la GSRMH, desde el = Tesoreria
10-30 de DICIEMBRE del 2018. REF, Informe
n.* 355-2018/GRP-402300-PERSONAL.
Fuente: Comprobantes de pago de enero a diciembre 2018. (Apéndice n.* 13)
Elaborado por: Comisitn de Control

16 | 2580.12 | 18M272018

De la documentacion sustentatoria de los comprobantes de pago antes detallados consta
que los responsables del Equipo de Personal de la GSRMH Jorge Adalberto Chong
Rodriguez (periodo del 01/01/2018 al 09/03/2018) y Moisés Abidan Zapata More (periodo del
12/03/2018 al 31/12/2018), de manera mensual de enero a diciembre de 2018 mediante
informes indicados en el cuadro n.® 11 (Apéndice n.® 14), remitierdn al jefe de la oficina
Sub Regional de Administracion de la GSRMH Jesis Martin Ruesta Larroca, las planillas
para el pago de servicios personales, indicandose textualmente en estos informes que *(...)
le informo que el Registro de Certificacion de la Planilla es (...), por la Fuente de
Financiamiento de Canon sobre Canon, recomiendo que dicha informacidn sea derivada a
Contabilidad y Tesoreria para su trémite (...)" lo que demuestra que estos funcionarios
tuvieron conocimiento que el pago solicitado a favor de personal por servicios personales
que habia realizado labores netamente de naturaleza administrativa se realizaba con cargo
‘f' a los recursos plblicos (caudales) de rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de

Aduanas y Participaciones.
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Cuadro n.” 11
Detalle de informes remitiendo planillas de pago 2018
N* Informe o
{Apéndice | Fecha Asunto Suscrito por Doc. adjunto u:dsju:::u
n.° 14)
T e | |fmio g o e i s e A (oo
GSRMH- | 31/01201g | BScOidad de personal de|Chong  Rodriguez | yoonore delos | de equipo de
servicios  personales  de  la | (Responsable de
Azn: GSRMH mes ENERO de 2018 | Equipo de Personal) | 925cuenios a Personal y
PERSONAL - Quipo de Personal) | ooreona) Administracion
%E:EH'GHP- Remilo planila de pago de|Llic. Jorge Adalberto ::;ﬁisl:nﬁglﬁiua mﬁgz —
personal de servicios perscnales | Chong Rodriguez ! y 4
GSRMH- 270212018 c)Reparte de fos de equipo de
402300 de la GSAMH mes FEBRERO de | (Responsable de Asrissodos &l Parsankd
p 2018 Equipo de Personal) . oy
PERSONAL personal Adminisiracion
= : Documentos
%?EW-RF- Remito planilla_l!:la pago de f:;.m:;dr;;l:teg;mé;%? :E:ﬁ:“::;&iﬁma adjuntqsmn VB
GSRMH- | 2310372018 | PE/S0N3l de servicios personales | yycae avigan Zapata | cjReportedelos | 92 SauPo de
de la GERMH mes de MARZO de Personal (visado
402300 2018 More (Responsable de | descuentos al antepaniendo *X')
PERSONAL Equipo de Personal) | personal v Administracion
0og- Remito planila de pago de 3 ; a)Resumen de Documentos
2018/GRP- personal de servicios personales gpﬂm""“'m M;"ﬁ:g planilla, b)Planila, | adjuntos con V*B*
GSRMH- | 31042018 |de la Sra. Nilda Yohana Ruiz {g:msame o |CReportedelos | de equipo de
402300- Jiménez de la GSRMH mes de Equipo de Personal) descuentos al Personaly
 PERSONAL FEBRERO de 2018 ki personal Agministracién
Ei&"GRF‘- Remito planila de pago de|CPC. Moisés Abidan :Eﬁﬁ:n;gl:ﬁilla mz:n;gﬁvﬁ'
GSRMH- | 16/04/201g | Personal de senicios persanales | Zapala More | CiReportedelos | de equipo de
41}234]{]: de la GSRMH mes de ABRIL de | (Responsable de | Jescuentos al Personal y
PERSONAL 2018 Equipo de Personal) | o rsonal Administracién
;gﬁ-ﬁn’GHP- Remilo planila de pago de|CPC. Moisés Abidan :?:rﬁ:“;?glgﬁilla mnx VB
GSRMH- 2510512018 personal de servicios personales | Zapata More :}Repn:rle daloe . de equipo de
402300- de la GSRMH mes de MAYD de | (Responsable de deaccrtion al Personal y
2018 Equipo de Personal) i
PERSOMAL personal Adminisiracion
s AR Remito planila de pago de|CPC. Moisés Abidan ;}fﬁ:rﬁ;‘;ﬁi"a Edm“;"ég; i
GSRMH X 2710612018 personal de servicios personales | Zapala More chepol R de equipo de
-102300-. de la GSRMH mes de JUNIO de | (Responsable 3 br i Personaly
PERSONAL 213 Equipo de Personal) | -orconal Administracién
/({' A Remito planila de pago de|CPC. Moisés Abidan ;‘:ﬁ:“ﬁ;lﬁma m"ﬁi“g: o
' GSRMH- | 1710772018 | PerSonal de senvicios personales | Zapala Mote | o ceporiedelos | de equipo de
ot dﬂEEﬂﬂ-‘ de la GSRMH mes de JULIO de | (Responsable 08 e ants al Parsonal y
PERSONAL A Equipo de Personal) | oorsonal Administracién
) o Remilo planila de pago de|CPC. Moisés Abidan :};ﬁ:“&?ﬂ,‘fm"ma E;fj':n“;:"x i
GSRMH- | 2310812018 | Personal de servicios personales | Zapala More | c\Reporte delos | de equipo de
J 402300- de la GSRMH mes de AGOSTO | (Responsable de dnsciaitogal Personal y
- de 2018 Equipo de Personal) i
- PERSOMAL personal Administracion
257- . ; ; . a)Resumen de Documentos
. & 2018/GRP- E::::num ponih . - g:fﬁ”n's'és AN | panila, bjPianila, | adjuntos con V°B®
f f{fz?:;‘: 20092018 | 40" 12 GSRMH mes de (Responsable de :LR:CEZ:;?;FS g:'zg::f ;’E
_\)’ PERSOMAL SETIEMBRE de 2018 Equipa de Personal) personal Administracion

e —
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N* Informe o
(Apéndice | Fecha Asunto Suscrito por Doc. adjunto MiEadto,
M adjunto
n." 14)
. ; Planilla de
Remito planilla de pago de Sra, 3 :
i : . declaracidn y pago de
ggTBJGRP Gue!b_]r Margol Nima Gomez de CPC. Moisés Abidan apories previsionales, D“F”""E"'“ SRy,
- servicios personales de la Zapata More bjResumen de adjunios con VB
GSRMH- 20/09/2018 | GSRMH mes da SEPTIEMBRE ) ’ de equipo de
i (Responsable de planilla, ¢)Planitla,
402300- (10 al 30) de 2018 y planilla de Euino de Personal d)Reporte de los Persanal y
PERSONAL declaracidn ¥ apories IRt ok Administracin
previsionales descuentos al
x personal
a)Planilla de
) declaracion y pago de
s Remito planila de pago de | CPC. Moisés Abidan | aportes previsionales, | Jocurios o
GSRMH- 1911012018 personal de servicios personales | Zapata More bjResumen de dej i s
o0, de la GSRMH mes de OCTUBRE | (Responsable de planilla, cjPlanilla, PE;‘;‘;‘;
PERSONAL de 2018 Equipo de Personal) deeparIﬁJ Su; los Administraciin
personal
316- . . . ; a)Resumen de
2018/GRP- Rioka il da | jsa0’ 46| EEG: Moljiis ANl planilla, b)Planilla, Documentos
personal de servicios personales | Zapata Mare ; .
GSRMH- 201112018 de la GSRMH mes de|(Responsablede c)Reporie de los adjuntos con V'
f . d tos al B® Administracia
iz NOVIEMBRE de 2018. Equipode Personal) [ Soe*? el
Remito planilla de pago de Sra.
317- : : . ; ajResumen de
2018/GRP- Gueiby Margol Nima Gomez de | CPC. Maisés Abidan | va bipianiia, | Documentos |
GSRMH- 20/11/2018 servicios personales de la | Zapata More c)Reporte de los adjunios con V®
402300 GSAMH mes de NOVIEMBRE de | (Responsable de desoirtios al B* Adminisiracion
PERSD-N AL 2018 y planilla de declaracidn y | Equipo de Personal) etscia
apories previsionales.
a)Plarilla de
declaracion y pago de
gg?&'GHP- Remilo planila de pago de | CPC. Moisés Abidan | aportes previsionales, E;ﬁ":;:nx VoR®
GSRMH 1711212018 personal de servicios personales | Zapala More bjResumen de de:l equipo de
402300 i de la GSRMH mes de|(Responsable de planilla, c)Planilla, Personal y
$ DICIEMBRE de 2018 Equipo de Personal) | d)Reporte de los it )
PERSOMAL Sesinins & Administracion
personal
ajPlanilla de
Remilo pianilla de page de Sra. declaracién y pago de
gg?ﬁsnp Gueiby Margot Nima Gémez de | CPC. Moisés Abidan | aportes previsionales, mm“ég; i
GSRMH : 171202018 servicios personales de la| Zapata More b)Resumen de dejequipu i
402300 : GSRMH mes de DICIEMBRE de | (Responsable de planilla, c)Planilla, Personal y |
5 2018 y planila de declaracion y | Equipo de Personal) | d)Reporte de los et
PERSONAL aportes provisionales descuentos al Administracion
personal

Fuente: Comprobantes de pago de enero a diciembre 2018 (Apéndice n.” 13)
Elaborado por: Comisidn de Control

Ademas, de la revision de las planillas del periodo 2018 visadas por Jesus Martin Ruesta
Larroca Jefe de la Oficina Sub Regional de Administracion y Moisés Abidan Zapata More
responsable del Equipo de Personal; se evidencia que se pagd a un total de dieciséis (16)
trabajadores vinculados bajo la modalidad de Servicios Personales, quienes han
desempefiado el CARGO, de Asistente Administrativo, Técnico Administrativo, Secretania,
Conserje, Vigilante, entre otros; los cuales corresponden a labores de naturaleza

administrativa que vienen ejecutando en la entidad, y que no corresponden a la elaboracion

e ——
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de estudios de preinversion, sin que ninguna de estas areas haya observado que el tramite
de estos pagos fueron financiados con recursos del rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias,
Rentas de Aduanas y Participaciones, y sin tener como sustento o contraprestacion, la
elaboracion estudios de preinversidn.

Conforme antes se ha mencionado, el personal comprendido asciende un total de dieciseis
(16) trabajadores, a quienes se les pago en total el monto de S/ 405 130,00, durante el
periodo 2018, tal como se muestra en los cuadros 12 y 13:

Informe de Control Especifico N® 030-2020-2-5349-5CE
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Cuadro n.” 13
Resumen de pagos del afio 2018

Mes Importe SI
Enero 33,260.00
Febrero 30,460.00
Marzo 30,460.00
Abril 32,260.00
Mayo 30,460.00
Junio 30,460.00
Julio 37,560.00
Agosto 30,460.00
Sepliembre 32,910.00
Octubre 35,520.00
Noviembre 38,360.00
Diciembre 42,980.00

Total 405,130.00

Fuente: Comprobanles de pago (Apéndice n.® 13)
Elaborado por: Comisién de Conlrol

El fondo publico (caudales) de S/ 405 130.00 inicialmente presupuestado para los estudios
de preinversion se trasladé de las cuentas bancarias de la GSRMH, hacia el fondo personal
de cada trabajador con Cartas Orden Electronicas, segln informacion contenida en los
comprobantes de pago, tal como se evidencia en el cuadro n.” 14, sin que dichos pagos
hayan representado un incremento en los activos de la entidad puesto que no se obtuvo
como contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion; y estos pagos del
periodo 2018 de planillas por Servicios Personales, se encuentran registrados en el SIAF
en fase PAGADO, como se evidencia en la imagen n.” 3.

Cuadro n.” 14
Resumen de pagos con Carta Orden Electronica 2018

Nimero
Forma de Pago
EIHP Concepto de CIP (Apéndice n.® 15)
FLLA 5P Giro con carta orden elecironica pago de PLLA de
0058.01 remuneracion y escolandad para personal de servicios personales | Bancao de la Nacidn (Cta. Cte.
' de la GSAMH mes de EMERO de 2018. REF, Informe |011631-062784) - Carta Orden
n.” 033-2018/GRP-402300-FERSONAL. Electronica ( 18100021)
PLLA SP Giro con carla orden electrinica pago de PLLA de
(379,02 remuneracién para personal de servicios personales de la GSRMH | Banco de la Nacidn (Cla. Cte.
’ mes de FEBRERO de 2018. REF, Informe | 011 631-062784) - Carta Orden
n.” 059-2018IGRP-402300-PERSONAL. Electronica ( 18100025)
PLLA SP Giro con carla orden elecirbnica pago de PLLA de
0484.03 remuneracién para personal de servicios personales de la GSRMH | Banco de la Nacion (Cta. Cle.
' mes de  MARZO de 2018 REF,  Informe | 011 631-062784) - Carta Orden
n.* 092-2018/GRP-402300-PERSONAL. Electrénica ( 18100047)

e ———————————————————————————
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Nimero
de
CiP

Concepto de C/P

Forma de Pago
(Apéndice n.” 15)

0588.04

PLLA SP Girg con carta orden elecindnica a favor de Ruiz Jiménez
Milda Johana, pago de remuneracion para personal de servicios
personales de la GSRMH mes de FEBRERO de 2018, REF,
Informe n.* 098-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica ( 18100062)

0729.04

PLLA SP Gire con carla orden electronica pago de PLLA de
remuneracién para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de  ABRIL de 2018, REF, Informe
n.* 123-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacian (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 15100084)

105105

PLLA SP Giro con carla orden elecirdnica pago de PLLA de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de  MAYOD de 2018,  REF Informe
n.* 152-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacién (Cta, Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica { 16100132}

1241.06

PLLA SP Giro con carta orden elecronica pago de PLLA de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de JUNIO de 2018. REF, Informe
n. *188-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Macidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 18100152)

1470.07

PLLA SP Giro con carta orden electronica pago de PLLA de
remuneracién para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de JULID de 2018. REF, Informe
n.* 213-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacion (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica [ 181001532)

1190.08

PLLA SP Giro con carfa orden electrénica pago de PLLA de
remuneracitn para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de  AGOSTO de 2018 REF, Informe
n.* 238-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Macién (Cla. Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 18100218)

1900.09

PLLA SP Giro con cata orden elecirénica pago de PLLA de
temuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de SETIEMBRE de 2018. REF, Informe
n.”* 257-201BIGRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacian (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica ( 18100234}

1926.09

PLLA SP Giro con carla orden electronica a favor de Nima Gémez
Gueiby Margot, pago de remuneracion para personal de servicios
personales de la GSRMH, desde el 10-30 de SETIEMBRE de 2018,
REF, Informe n.* 264-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacign (Cta. Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica ( 16100236)

21631

PLLA SP Giro con carla orden elecirdnica pago de PLLA de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de OCTUBRE de 2018 REF,  Informe
n.* 286-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacién (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 18100288)

2366.11

FLLA SP Giro con carta orden electronica pago de PLLA de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH
mes de MOVIEMERE de 2018 REF,  Informe
. *316-20181GRP-402300-PERSOMNAL.

Banco de la Nacion (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 18100311)

23951

PLLA SP Giro con carta orden electronica pago a Nima Gomez
Gueiby Margot PLLA de remuneracion para personal de servicios
personales de la GSRMH, desde el 10-30 de NOVIEMBRE de
2018. REF, Informe n.* 317-2018/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacion (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica ( 16100314)

2579.12

PLLA SP Giro con carta orden elecironica pago de PLLA de
remuneracion y aguinaldo para personal de servicios personales de
la GSRMH mes de DICIEMBRE de 2018, REF, Informe
n." 353-201B/GRP-402300-PERSONAL.

Banco de la Nacion (Cla. Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 18100332}

2580.12

PLLA SP Giro con carta orden electrénica pago a Nima Gomez
Gueiby Margot PLLA de remuneracion y aguinaldo para personal
de servicios personales de la GSRMH, desde el 10-30 de
DICIEMBRE de 2018. REF, Informe n.® 355-2018/GRP-402300-
PERSONAL.

Banco de la Macidn (Cta. Cte.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 18100333)

Fuente: Comprobantes de pago (Apéndice n.* 13)
Elaborado por: Comisian de Control
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Fuente: Modulo SIAF GSRMH (Apéndice n.® 16)

= En relacion a los Estudios de Pre Inversién

La Comision de Control, en relacion a los estudios de preinversion verifico en la Consulta
Amigable del MEF gue en el periodo 2018 (Apéndice n.® 17) se presupuestd el importe de
S/1 300 000.00 en el rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y
Participaciones y para |a ejecucion del gasto en la especifica 2: Estudio de Preinversion, se
destiné el importe de S/ 27 100.00, tal como se detalla en la imagen siguiente:
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Fuente: Consulta amigable MEF (Apéndice n.” 17)
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Asimismo, la Comision de Control verifico que la Resolucion Gerencial General Regional
n.® 298-2017/GOBIERNC REGIONAL PIURA-GGR de 29 de diciembre de 2017 (Apéndice
n.® 18), que aprobd el Plan Operativo Institucional 2018 del Gobiemo Regional Piura, en
su Anexo B-3 de la Unidad Ejecutora Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba,
programé para la Actividad Operativa Estudios de Pre Inversion el importe de
S/ 1 300 000.00. No obstante, en el acta del dia 09 de setiembre de 2020, (Apéndice
n.° 19), suscrita por José Alfredo Bruno Facundo, jefe de la Oficina Sub Regional de
Presupuesto y Planificacion de la Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba, indico
que:

“(...) el importe de S/ 1 300 000.00 para ef afo 2018 presupuestado con Recursos
Determinados; nos indicé que fue un importe histérico, {...)"

Por lo que, la Comision de Control, solicitd a la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba mediante oficio n.® 376-2020/GRP-1200000 de 13 de agosto de 2020, la
relacion de estudios de preinversion elaborados durante el periodo 2018, decumento
atendido mediante oficio n.® 107-2020/GRP-4020000-G de 17 de agosto de 2020, en el que
sefiald lo siguiente:

“(...), se remite la relacion de Proyectos de Inversion y el Acta de entrega de Informacion
de Proyectos de Inversion en original en calidad de préstamo”.

i,

Verificandose asi, cuatro (4) estudios de preinversion registrados en el Banco de
Inversiones (Apéndice n.® 20), y estos se encuentran en etapa de ejecucion; sin embargo,
de la revision a dichos proyectos, se advierte que tres (3) de ellos han sido financiados con
recursos determinados; tal como se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.” 15
Estudios de Preinversién Registrados en el Banco de Inversiones en el Periodo 2018
de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba

CcODIGO FECHA DE FECHADE | COSTODE | GESTION

NOMICODE < | FUENTEDE | REGISTROAL [ VIABILIDADEN | INVERSION DEL
FINANCIAMIENTO | BANCODE | ELBANCODE | TOTAL | PROYECTO

f":f*,"::;” INVERSIONES | INVERSIONES s/ s/

NOMBRE DEL PROYECTO DE
INVERSION

MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION
DE LOS SERVICIOS DE
PROTECCION FRENTE A
INUNDACIONES AMBAS
MARGEMNES DEL RIO PIURA
DESDE LA PROGRESIVA 216+800
HASTA 224+300 ¥ QUEBRADA RID
SECO ( LONG =6.7 KM)EN G
LOCALIDADES DEL DISTRITO DE
BUENDS AIRES - PROVINCIA DE
MORROPON - DEPARTAMENTO
DE PIURA

RECURSOS

AL DETERMINADOS

261272018 261272018 18,679.461.88 | 6500000

Eg#
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NOMBRE DEL PROYECTO DE
INVERSION

cODIGO
UNICO DE
INVERSIONES

(Aptndice
n.* 20)

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

FECHA DE
REGISTRO AL
BANCO DE
INVERSIONES

FECHA DE
VIABILIDAD EN
EL BANCO DE
INVERSIONES

COSTO DE
INVERSION
TOTAL
s

GESTION
DEL
PROYECTO

CREACION DEL SERVICIO DE
PROTECCION FRENTE A
INUNDACIONES EN LOS

CASERIOS DE: CHAMRO Y PIEDRA

AZUL, MARGEN IZQUIERDA DEL
RIO PUSMALCA PROGRESIVAS
54900 A B+400, MARGEN
DERECHA DEL RIQ PATA
PROGRESIVAS 64600 A 7+400 Y
MARQUEN IZQUIERDA DE LA
CQUEBRADA DEL MEDIO
PROGRESIVAS 1+100+3+500
CHANRO ¥ PIEDRA AZUL DEL

DISTRITO DE SAN MIGUEL DE EL
FAIQUE - PROVINCIA DE

HUANCABAMBA -
DEPARTAMENTO DE PILURA

2435333

RECURSOS
DETERMINADOS

141272018

28122018

12,712,118.70

40,000.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO DE AGUA PARA
RIEGD DEL CANAL SANTA ANA §
LOCALIDADES DEL DISTRITOQ DE
SAN MIGLEL DE EL FAIQUE -
FROVINCIA DE HUANCABAMBA -
DEPARTAMENTO DE PIURA

2416213

RECURSOS
ORDINARIOS

210672018

28062018

5,257,061.22

10,000.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO DE AGUA PARA
RIEGO DEL CANAL MARAY EN

LOS CENTROS POBLADOS:
MARAY, PUEBLO NUEVO DE
MARAY (PUEBLO NUEVD) Y
LINDEROS DE MARAY DEL
DISTRITO DE SANTA CATALINA
DE MOSSA - PROVINCIA DE
MORROPON - DEPARTAMENTO
DE PILRA

2416217

RECURSOS
DETERMINADOS

J0N12018

61212018

| 2616349.81

44,116.00

TOTAL S/

19,264,992.61

158,116.00

Fuente

Elaborado por: Comisidn de Control

: Banco de Inversiones? (Apéndice n.” 20)

De lo anteriormente expuesto, se identificd que en el periodo 2018, se presupuestd recursos
(caudales) para Proyectos de Inversion y se ejecutaron afectando a la fuente de
financiamiento recursos determinados, en el rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias,
Rentas de Aduanas y Participaciones; sin embargo en el pago del personal por Servicios
Personales durante este periodo, no se evidencia que estas personas hayan elaborado o
participado en la elaboracion de estudios de preinversion de impacto regional y local, siendo
que estas personas desempefaron el mismo cargo durante el periodo 2018 en las
dependencias respectivas de la GSRMH.

De lo expuesto anteriormente, se concluye que en razon de sus cargos, los funcionarios y
servidores plblicos de la GSRMH y del Gobiemo Regional Piura en el periodo 2018,
dispusieron el pago de planillas de servicios personales, con cargo a la Fuente de
Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias,

% hitps:iiofis mef. gob.pefinvierte/consultapublicalconsultainversiones
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Rentas de Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso: K" Sub Cuenta - Canon y
Sobrecanon Petrolero, a favor del personal que realizd labores de naturaleza
administrativa, por el imporie total de S/ 405 130.00; afectando el interés patrimonial de la
entidad, toda vez que se disminuyeron los recursos destinados a la elaboracion de estudios
de preinversion, y fueron transferidos hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que
dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de |a entidad al no haberse
obtenido como contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion.

. De los pagos de planilla de servicios personales realizados en el periodo 2019

Con Resolucion Ejecutiva Regional n.® 781-2018/Gabiemo Regional Piura-GR de 31 de
diciembre de 2018 (Apéndice n.° 21), el Gobemador Regional Reynaldo Adolfo Hilbck
Guzméan aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afo
Fiscal 2019, del Pliego Gobiemo Regional del Departamento de Piura, por Fuente de
Financiamiento, de acuerdo a lo siguiente:

Cuadro n.® 16

Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos 2019
Pliego del Gobierno Regional Piura

FUENTE DE FINANCIAMIENTO (En soles)
Recursos Ordinarios 1 565 158 989,00
Recursos Directamente Recaudados 62 638 903,00
Donaciones y Transferencias 336 919 123,00
Recursos Determinados 150 474 372,00
TOTAL S/ 2115191 387,00

Fuente: Resolucian Ejecutiva Regional n.* 781-2018/GOBIERND
REGIONAL PIURA-GR de 31 de diciembre de 2018 (Apéndice n.* 21)
Elaborado por: Comision de Conlrol,

Del Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos, segin se detalla en el Anexo 3
“Estructura Programatica” (a nivel de Unidad Ejecutora, Categoria Presupuestal, Programa
Presupuestal, Producto/Proyecto y Actividad/Obra/Accion de Inversion) (Apéndice n.* 21),
que forma parte de la Resolucion arriba indicada, se asigno a la ejecutora 003 Gerencia
Sub Regional Morropén Huancabamba la suma de S/ 26 735 224,00, por Fuente de
Financiamiento, como se indica a continuacion:

Cuadro n.” 17
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos 2019

_Gerencia Sub Regional Morropén - Huancabamba

FUENTE DE FINANCIAMIENTO (En soles)
Recursos Ordinarios 22 471 494,00
Recursos Direclamente Recaudados 263 730,00
Donaciones y Transferencias 0,00
Recursos Delerminados 4 000 000,00
TOTAL S/ 26 735 224,00

Fuente: Resolucion Ejecutiva Regional n.” 781-2018/GOBIERNC
REGIONAL FIURA-GR de 31 de diciembre de 2018 {Apéndice n.* 21)
Elaborado por: Comisidn de Conirol

Informe de Control Especifico N* 030-2020-2-5348-5CE
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Del cuadro precedente, se aprecia que en el afio 2019 a la GSRMH se le asigno el monto
de S/ 4 000 000,00 a la Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro 18:
Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, los mismos que
tenian como finalidad ser %(...) ulilizados para el financiamiento o cofinanciamiento de
proyectos u obras de infraestructura de impacto regional y local (...)", de acuerdo a lo
establecido en el articulo 6.2 de la Ley n.” 27506, Ley del Canon y sus medificatorias.

El Decreto Supremo n.° 0284-2018-EF, vigente desde 10 de diciembre de 2018, en el
numeral 14 del articulo 2 establece la siguiente definicion “Proyecto de inversion:
Corresponde a intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con
recursos publicos, destinadas a la formacion de capital fisico, humano, institucional,
intefectual y/o natural, que lenga como proposito crear, ampliar, mejorar o recuperar la
capacidad de produccion de bienes y/o servicios”.

= En relacion a las modificaciones presupuestales.

Del reporte de la consulta amigable obtenido del portal del Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF), correspondiente al afio 2019, (Apéndice n.® 22), respecto de la ejecutora
003 Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, se aprecia que en el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) por Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados,
Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, se le
asignd el importe de S/ 4 000 000,00, el cual fue modificado por la suma de S/6 188 382.00,
lo que dio lugar Presupuesto Institucional Modificado (PIM), por la suma ascendente a
S/ 10 188 382.00, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imaggn n°s

Transparencild
ko Consulta Amigabl
EEI]HI]FHIGH lﬂ Ecrs;msdl:- Ele-:u:'l;ng:ﬂ :as‘.ﬂ

mares 1o mama el M

i) Bucad ) Repores W Dscargs

— x —
Rig M3 v | RchadadesPoyucizi v

Berr [Eonr a_h:-t’-

Jadn gt (Engs s gy m{.‘: s;*g_ﬁm'- "‘F"r:l’_gg';“"” Dingsiemy?  jCohontenis et
CiapraPusgpnsy Podcefrogee  Fuodn Tk Recuns Gerdn Draaret Temeste L
e BEOMATIN MASANTEN MBI STMENTE IRMAMNNE SISIINE) WINEE 8]
i s T GRS RIS MUSMIN  BSVSNMN WIS BEEMN  MOTINME WRIVENE  WRUME M
S BRI FEUNALES EEEMANS  WAMNSNE  WINANES BBUSST  MUISNE  WBL0T  nmuSo e
P CEROEOWRITNETE  gmewl  MMURMG  NSEME  MANEN  DBURIM MNWIIS DM 6
o EPEZ0 O MENEE O GLNSEE  MINE  MMIGY nBOOE omes )

Farm 3 Frarcapn § RECURE0S (ETERENAD0E iy 1018 LhTr kL] pane [ L1 - . L |

} o 18 CANON Y SOBRECANON REGALIAS RENTADE
ADUANAS ¥ BRATICRRCIOATS

4000000 Vs AT BEN1E faan BN has B9

Fuente: Consulta amigable MEF 2019 {Apéndice n.” 22)

ﬁ
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De la revision a la documentacion presentada por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional Piura y la GSRM, se
analizaron las modificaciones presupuestales Tipo de Modificacion: 002 CREDITOS
SUPLEMENTARIOS, Tipo de Modificacion: 003 CREDITOS PRESUPUESTALES Y
ANULACIONES (DENTRO DE UNIDAD EJECUTORA) y Tipo de Modificacion: 004
CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS), del periodo
2019, evidenciandose que dichas modificalorias se realizaron de acuerdo al siguiente

resumen:
Cuadro n.” 18
Modificaciones Presupuestarias por Tipo de Modificacion
Proceso Presupuestario del Ano 2019
RUBRO DE Créditos Créditos Anulaciones Criditos Anulaciones "
FINAMCIAMIENTO :‘m Suplementarios | dentro de una Ejecutora | entre Unidades Ejecutoras Hnd;ﬁr::dn
NIcia
Gn GlolGn SubGn Pl
SubGnDet Esp EspeDel® (P1A) Créditos | Anulaciones | Crédites | Anulaciones | Créditos (PIM)
18 CANON ¥
SOBRECANON,
REGALIAS, RENTA DE
ADUANAS Y
PARTICIPACIONES
5 GASTOS CORRIENTES 0 1351925 | 1072676 | 1072676 0| 2146717 3498642
2.3.1.3.1.1 COMBUSTIBLES 3
Y CARBURANTES 826,337 367 595 362911 1,021,653
23241.10E
EDIFICACIONES,
OFICIMAS Y 30,000 30,000
ESTRUCTURAS
2324120E
CARRETERAS, CAMINGS 50,000 50,000 811,757 B11,757
¥ PUENTES
2324150E &4
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 62130 62,130
2.3.2.5.1.2 DE VEHICULQS 33100 -20,600 12,500
2325140E 408 B11
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 313,849 EITTIS | 297617 1334960 | 14088
2.3.2.7.11.3 SERVICIDS Y p 151781
ECUIPOS 178,539 85,766 70,018 51,79
¢ § GASTOS DE CAPITAL 4,000,000 2680740 | 5075481 | 5075481 0 0| 6580,740
AV [268121ESTUDIDDE P
OREBVERSION 4,000,000 1050198 | 4889318 | 272090 12,
26.6.1.3.1 ELABORACION
y DE EXPEDIENTES 1,439,542 1,088,942 2,526 484
| TECNICOS
' 268.141GASTOPOR LA
| CONTRATACION DE 48,300 1.101.423 1.052,123
. | PERSONAL
26.8.1.4.2 GASTOPOR LA 40000 228,957 188,957

] Q COMPRA DE BIENES
L)

}/ 10 pbreviaturas del Médulo de Programacion y Formulacion del SIAF
Gn Gio = Gendrica del Gasto
Gn = Genénca
SubGn = Sub Genérica
SubGnDet = Sub Genérica Detallada
Esp = Espacifica
EspeDet = Especifica Detaliada
e ———————————————— e ———
Informe de Control Especifico N® 030-2020-2-5345-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019

Pagina 33 de 107



@ Y LA CONTRALORIA

CINERAL DE

LA REPUBLICA DIL PERL

RUBRO DE Créditos Créditos Anulaciones Créditos Anulaciones
FINANCIAMIENTO Marco | g\ nlementarios | dentro de una Ejecutora | entre Unidades Ejecutoras |  Marco
GnG SubGn Inlcial Modificada

SuhGnﬂuttMEE:EE!paDa'I" (PLA) Créditos Anulaciones | Crédilos | Anulaciones | Créditos (PIM)
26.8.1.4.3 GASTO POR LA

CONTRATACION DE 200,000 06 BRI 2,384 069 2 487 206

SERVICIOS

TOTAL RUBRO DE

il gy 8 4,000,000 4041665 6148157 | 6,148,157 0| 2146717 | 10,188,382

TOTAL UNIDAD

EJECUTORA 003: 4,000,000 4,041,665 6,148,157 6,148,157 il 2,046,717 | 10,188,382

TOTAL PLIEGD: 4,000,000 4041665 6148157 | 6,148,157 0| 2146717 | 10,188,382

Fuente: Modificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2019, por Fuente de Financiamiento. Recursos

Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanan, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones.
Elaborado por: Comisidn de Control

De la informacion del cuadro precedente, se venficd que dentro del Rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, se realizaron las
“Modificaciones Presupuestarias por Notas" tipo 002: Creditos Suplementarios, tipo 003:
“Créditos Presupuestales y Anulaciones dentro de la unidad ejecutora” y tipo 004: “Creéditos
Presupuestales y Anulaciones entre ejecutoras™ en el periodo 2019 por el importe
ascendente a S/ 6 188 382.00; asimismo, se evidencid que estos fondos (caudales)
correspondian a estudios de preinversion, y a su vez se destinaron, entre otros, al pago de
planillas de servicios personales.

Las modificaciones presupuestales en el rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas
de Aduanas y Participaciones para la especifica 2.6.8.1.4.1 Gasto por la Contratacion de
Personal, de un PIA en S/ 0.00, ascendid a un PIM en S/ 1 052 123.00, en modificaciones
Tipo 003, por crédito del importe de S/ 1 101 423.00, y por anulacion del importe de
S/ 49 300.00 (Apéndice n.® 22), tal como se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadron.” 18
Notas Modificatorias realizas en el periodo de enero a diciembre 2019

ANULACION CREDITO
NOTA 268141 268141 | 268142 _
voDnomori | 268121 | casTOPOR [ o 288443 | 268121 | GASTOPOR | GASTO | o,233RCD
(Apéndice n.o23) | ESTUDIO DE oA CONTRATACION [ ESTUDIO BE CA PORLA | CONTRATACION
PREINVERSION | CONTRATACKIN | " c'ecouinine PREINVERSION | CONTRATACION | COMPRA | “he'erovimine
DE PERSONAL DE PERSONAL | DE BIENES
003 CREDITOS
PRESUPUESTALES
¥ ANULACIONES
(DENTRO DE U.E)
0000000001 3.509.000 1101423 | 226957 2,178,520
0000000070 49,300 40,000 45,800 43,500
TOTAL
MODIFICACION
TIPO D03 3,509,000 49,300 40,000 45,800 1,101,423 228,957 2222120
TOTAL
MODIFICACION 3,500,000 49,300 40,000 45,800 1101423 | 228957 2222120

Rubro 18; Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones (Apéndice n.” 23)

Elaborado por: Comisian de Control

Fuente: Modificaciones Presupuesiarias de enero a diciembre 2019, por Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados,

Del cuadro precedente, se evidencio que de los S/ 10 188 382.00 del PIM (Presupuesto

gﬁ
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Institucional Modificado) S/ 1 052 123.00 fueron asignados para la especifica 2.6.8.1.4.1
GASTO POR LA CONTRATACION DE PERSONAL'' (pago de planillas de servicios
personales), modificando el importe asignado a la Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y
Participaciones, disminuyendo los fondos (caudales) destinados a estudios de
preinversion (especifica 2.6.8.1.2.1 ESTUDIOS DE PRE INVERSION'?), y a su vez dichos
recursos (caudales) se destinaron, entre otros, al pago de planillas de servicios personales
a favor de trabajadores que realizaron labores distintas a la elaboracion de estudios de
preinversion, siendo que la utilizacion de dichos recursos se hizo contraviniendo la norma
de la Ley de Canon que establece taxativamente'? que estos recursos seran utilizados para
el financiamiento o co-financiamiento de proyectos u obras de infraestructura de impacto
regional y local.

Estas modificaciones presupuestales realizadas durante el periodo 2019; fueron solicitadas
por Sall Laban Zurita gerente Sub Regional de la GSRMH al gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional Piura,
Amnaldo Mario Otiniano Romero, mediante los documentos detallados en el cuadro n.” 20
(Apéndice n.° 24), siendo su aprobacion comunicada por Arnaldo Mario Otiniano Romero
gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Temilorial del
Gobiemo Regional Piura a fravés de los documentos detallados en el cuadro antes
mencionado, (Apéndice n.° 25)

Cuadro n.® 20
Solicitudes y aprobaciones de Notas Modificatorias en el periodo 2019
DOCUMENTO FECHA DE APROBACION FECHA DE
DE SOLICITUD DCTODE DE NOTA APROBACION
DE NOTA SOLICITUD DE | EMITIDO POR | MODIFICATORIA DE NOTA EMITIDO POR
MODIFICATORIA NOTA (Apéndice n.* MODIFICATORIA
{Apéndice n."24) | MODIFICATORIA 25)
Econ. Amaldo Mario
Ing. Saul Qtiniano Romero (Gerente
gfg‘ﬁﬂﬁ*“ DUM Laban Zurita L"F:-;gf““m Regional de Planeamiento
: 18/01/2019 (Gerente Sub 31/01/2019 Presupuesto y
2019GRP- Redi 201HGRP- b :
egional de la 410000 Acondicionamiento
402000402200 GSRMH) Territorial del Gobierno
Regional Piura).
Econ. Amnaldo Mario
ina. Sail Otiniano Romero (Gerente
MEMORANDUM i ME;J?%GMN DO gjlegiunal_dem
f N® 534- N® - aneamienla,
/ 2012/GRP- AN %Z‘;ﬁ g:';’a 2018/GRP- te12018 Presr:Jdpuesm y
b/ 402200-G 410000 Acondicionamignto
¥ GSRNH) Territorial del Gobiemo
& l Regional Piura).
= Fuente: Memorandums de la GSRMH de solicitud y aprobacién de modificaciones presupuestarias, periodo 2015,
(Apéndice n.o* 24 y 25)
Elaborado por: Comisitn de Control

" Gasios de personal pot 1a administracian de las inversiones, (del clasificador de gastos - Afo Fiscal 2018 aprobado con Resolucion
Directoral n.” 026-2017-EF/50.01 de 29 de diciembre de 2017).

7 Gasios que se generen por la elaboracién de los estudios de preinversion de 125 inversiones, (dal clasificador de gastos - Ao Fiscal
2018 aprobado con Resolucion Directoral n,* 026-2017-EF/50.01 de 29 de diciembre de 2017).

2 Numeral §.2 del articula 6.- Utilizacin del Canon, de la Ley n.® 275086, Ley del Canon, publicado el 10 de julio de 2001, y modificatorias.
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Cabe precisar que, el pedido de modificacion presupuestal fue atendida con los
documentos indicados en el cuadro n.® 20 (Apéndice n.® 24), en los que se adjunto las
modificaciones presupuestales por notas, las mismas que posteriormente fueron
formalizadas por el Gobernador Regional Servando Garcia Comrea, a traves de las
Resoluciones Ejeculivas Regionales', (Apéndice n.® 26), que se detallan en el cuadro

n° 21,
Cuadro n.” 21
Resumen de notas modificatorias y Resoluciones de formalizacién en el periodo 2019
NOTA
MODIFICATORIA |  FECHADE FECHADE | NOTADEL
NOTA N® RESOLUCION
{Apgndice MODIFICATORIA RESOLUCION | AUDITOR
n.” 26)
Madificacion
Resolucign Ejeculiva Regional n."161- Interna no se
0000000001 |~ 23012018 | 2519/G0BIERNO REGIONALPIURA-GR |  '"022019 | encuentra en
Resolucidn
Modificacion
Resolucién Ejecutiva Regional n.*808- Interna no se
0000000070 | 111012019 | 2049/50BIERNO.REGIONALPIURA-GR | /12919 | encuentra en
Resolucidn

Fuente: Rescluciones Ejecutivas Regionales de notas modificatorias, periodo 2019, (Apéndice n.® 26)
Elaborado por: Comisién de Control

De la revision a las modificaciones presupuestales por notas modificatorias
n.= 0000000001 y 0000000070 (Apéndice n.° 26), se evidencia que han sido solicitadas y
emitidas por la GSRMH. Cabe precisar que, las Resoluciones de formalizacion Resolucion
Ejecutiva Regional n.os 161-2019/GOBIERND.REGIONAL.PIURA-GR y
806-2019/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR (Apéndice n.° 26), emitidas por el Gobierno
Regional Piura no comprenden estas modificatorias; sin embargo, de la informacion
registrada en el registro SIAF, se advierte las notas modificatorias aprobadas antes
mencionada.

Por las consideraciones anteriores, queda evidenciado que con las solicitudes de

modificacion presupuestal formuladas por Saul Laban Zurita gerente Sub Regional de la
A GSRMH, y otorgadas por Amaldo Mario Otiniano Romero como gerente Regional de

Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobiemo Regional Piura,
dispusieron de recursos publicos (caudales), para realizar el pago de planillas de servicios
personales, a favor de trabajadores cuyas labores deberian tener como resultado o
contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion.

« En relacidn a las certificaciones presupuestales.

A nivel de la Unidad Ejecutora- Gerencia Sub Regional Momropon Huancabamba, se verifico
que Manuel Orlando Saavedra Lépez, jefe de la Oficina Sub Regional de Administracién a
través de memorandums detallados en el cuadro n.® 22 (Apéndice n.® 27), solicito
mensualmente a Jose Alfredo Bruno Facundo, jefe de la Oficina Sub Regional de

1 Articulo Primero de las Resoluciones Ejeculivas Regionales: “Formalizar las modificaciones presupuestarias efeciuadas en el Nivel
funcional programétice, {...) Depardamento de Piura, conforme al Anexo que e adiunla 8 la presente Resolucin, en el marco de fo
dispuesio en el Articulo 47 def Decrelo Legistativo N* 1440, Decreto Legistative del Sislema Nacional de Presupueste”
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Planificacion, Presupuesto e Informatica, las certificaciones presupuestarias para el pago
de planillas de servicios personales del periodo 2019, siendo estas emitidas con los
documentos detallados en el cuadro n. ® 23 (Apéndice n.® 28).

Cabe indicar que, en los documentos de solicitud de las certificaciones presupuestanias se
adjuntd como anexo la relacion del personal que sefialaba expresamente el cargo que
desempefiaban en el pericdo 2019 (Apéndice n.” 27}, entre ellos, el cargo de vigilante,
técnico administrativo, asistente adminisirativos, cuyas labores no estan referidas a la
elaboracion de estudios de preinversion's; asimismo, de las certificaciones de crédito
presupuestario oforgadas se aprecia que se afecto el rubro 18 Canon y Sobrecanon,
Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones, lo que acredita que Manuel Orlando
Saavedra Lopez y Jose Alfredo Bruno Facundo, funcionarios publicos tuvieron
conocimiento que se garantizo recursos publicos para el pago de las planillas de personal
cuyas labores que no estaban vinculadas a la elaboracion de estudios de preinversion.

Cuadro n.® 22
~ Memorandums solicitando certificaciones presupuestarias 2019
N° documento | Fecha Asuntol Nota Suscrita por Cargo
Memaorando Solicilo cerlificacion CPC Samit .l;ef;delaﬂl'winaﬁub
n? - presupuesiaria para pago de |~ " ional de
2019/GRP- 10012019 | onilia  de  reincorporacién g""":“ Saavedra | » iministracion de la
402000-402300 provisional- ENERO 2019 pez. GERMH.
Memarando Solicilo certificacion CRC Marival Jefe de la Oficina Sub
n.e 03- 1010172019 pa‘es_upuestaria para pago _de ﬁﬁnﬁu Baavedra Regipr}al . de
2019/GRP- planilla de conirato de servicios Lo Administracion de la
402000-402300 personales- ENERO 2019 o GSRMH.
Memaorando Soflicito certificacion CRC Maiial Jefe de la Oficina Sub
ne 20- presupuestal para pago de |5~ Regional de
2019/GRP- 1801201 | panila de  reincorporacion ﬂ::z““ Saavedad | » yministracion de la
402000-402300 provisional GSRMH.
Memorando Solicito certificacion CPC M Jeledelaﬂﬁcinaﬁgh
n® 19- presupuestal para pago de| o Regional e
2019/GRP- 18012019 | pianila de  reincorporacién {L::;:':“ Saaveda | » iministracion de la
402000-402300 provisional 2 GSRMH.
Memorando Solicito cerificacion CPC Manuel Jefe de la Oficina Sub
ne 32- presupuestal para pago de| 2. ) Regional de
2019/GRP- aAmizing planila de  reincorporacion E;::'zda Saavedra Adminisiracion de la
A02000-402300 pravisional GSRMH.
Solicito certificacion
presupuastal para atender
:%T?mmu reincorporacion provisional de | CPC. Manuel éﬂf‘*—fn'},‘fﬂz Sub
, 2ﬁ19ff:":RP 28/01/2019 | trabajadares en planilla de Orlando Saavedra Ma!r;ini stracién de Ia
[ c contratado de servicios Lépez
402000-402300 GSRMH
' personales del mes de ENERO
;Ib del 2019.
! Solicito certificacion .
( ( :-'Ifn;grandn presupuesial para pago de CPC. Manuel ‘éﬁi;ﬁ:zzsub
HER TIO22019 planilla de reincorporacian Orlando Saavedra 2% .
V) (e el e
FEBRERO 2019

' Los cargos desempefados por cada rabajador en el periodo 2019 se encuentra detallados en el cuadro 27,

informe de Control Especifico N* 030-2020-2-5343-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019

Pigina 37 de 107



ol

e —

A CONTRALORIA

GESERAL DE LA REPUBLICA DEL PERLY

N* documento | Fecha Asuntol Nota Suscrita por Cargo
Memoranda Solicito certificaciin CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n* 72 presupuestal para pago de ' Regional de
2019/GRP- 71022019 planilla de contralo de servicios E};mzdu Saavedra Administracion de la
402000-402300 personzles-FEBRERO 2019 o GSRMH
Memorando Saolicilo certificacion CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n*137- presupuesiaria para pago de : Regional de
2019/GRP- 6032019 | \onila de coniralo de servicios f;'a“f“ Saavedra | ) iministracién de la
402000-402300 personales-MARZO 2019 e GSRMH
Memaorando Soficilo cerificacion CPC tsonid Jefe de la Oficina Sub
n.* 148- 81032019 presupuestal para pago de CHI andu Basandra Regional de
2019/GRP- planilla de reincorporacion Lidaz Administracion de la
402000-402300 provisional i GERMH

Solicilo certificacion ,
Memarando n.® presupuesial para pago de CPLC. Manuel Jﬁ'ﬂ:ig:alla Oficina 5;2
237-2019/GRP- | 8/04/2019 | planilla de reincorporacin Orlando Saavedra Aikickasiie: do-la
402000-402300 provisional (cautelar) ABRIL Lbpez GSRMH

2019
Memarando Salicilo certificacitn CPe Matival Jefe de la Oficina Sub
n.* 235- presupuesiaria para pago de i Regional de
2019/GRP- 8042019 | Nianilla de contralo de servicios gmnzm Saaveda | » ministracion de la
402000-402300 personales-ABRIL 2019 Pe GSRMH
Memarando Solicita cerificacion CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n.* 313- presupuestaria para pago de 4 Regional de
2019/GRP- TIOS/2018 | panila de conralo de senicios | Onand? SaVeA | p inisiacign de la
402000-402300 personales-MAYO 2019 s GSRMH

Solicilo cerificacidn
rh:ller;?';n iy presupuestal para pago de CPC. Manuel :g;ig:ﬂ: Sub
2ﬁ19.-'GHP- 752019 p1an't_1|§ de reincarporacidn Orlando Saavedra Adminisiracién de la
402000-402300 e ONAa-NAYD, | Eone GSRMH
Memorando Solicito certificacion CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n.” 386- presupuesiaria para pago de : Regional de
2019/GRP- 40672013 | p1anilla de contralos de servicios E’é"a“d“ Saaveda | 4 4minisiracion de fa
402000-402300 personales-JUNIO 2019 it GSRMH

Solicito cerificacion :
Mfgﬂndn presupuestal para pago de CPC. Manuel ﬁgﬂz Sub
nzi:-:sxshp 40612019 | planilla de reincorporacitn Orlando Saavedra | , C88 S0

7 rovisional (cautelar)-JUNIO Lopez
402000-402300 Sots GSRMH
Memorando Solicito cerlificacion Jefe Cficina Sub
; CPC. Manuel :

n.” 454- presupuestaria para pago de Regional de
2019/GRP- WOT2019 1 ianilia de contrato de servicios &'ﬂf“ Saavedta | b ministracion de la
402000-402300 personales-JULIO 2019 GSRMH

Solicito cerificacidn :
:thg;a_ndu presupuestaria parapagode | CPC. Manuel éﬁ;ﬁ’gg Sub
2t]19.'GRF- 10712019 plani_l!g de reincorporacion Orlando Saavedra Adminisiracién dé ia
402000402300 g::;:smnal (CAUTELAR) JULID | Lépez GSRMH
Memaorando Solicito certificacion CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n.* 551- presupuesiaria para pago de ; Regicnal de
2019/GRP- 8108219 planilla de contralo de servicios Eﬂ:u Saavedra Administracion de la
402000-402300 personales-AGOSTO 2019 GSRMH :
e Salicito certficacién CPC. Manuel | e Oncna Sub
2b19 IG;%P 210912018 | presupuestal para pago de Orlando Saavedra Adargﬁini racién de 1

2 planilla de reincorporacian Lépez e

402000-402300 GSRMH

Infarme de Conirol Especifico N® 030-2020-2-5348-5CE
Periodo de 1 de enero de 2016 al 31 de diclembre de 2019
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N®documento | Fecha Asuntof Nota Suscrita por Cargo
provisional (cautelar) AGOSTO
2019
Memarando Solicito cerificacitn CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n* 619- presupuestaria para pago de : Regional de
2019/GRP- S092019 | pianita de conteal de servicios | Oyien” S3VEI2. | pqminisiacion de la
402000-402300 personales- SETIEMBRE 2019 | -°F° GSRMH
Solicito certificacién :
:{E'E;;?nm presupuestal para pago de CPC. Manuel éﬂ;ig;ﬂ: Sub
: 80%/2019 planilla de reincorporacion Crlando Saavedra iy i
2019/GRP- provisional|cautelar) Lépez Administracion de la
ARO00A230 SETIEMBRE 2019 FaRMH
Solicilo certificacion :
:‘?Eg::ndn presupuesiaria para pago de CPC. Manuel '{;Eggx Sub
: IN02019 planilla de contrato de servicios | Orlando Saavedra i ;
2019/GRP- personales-OCTUBRE- Lopez Administracion de la
42000402300 DICIEMBRE 2019 (@SR
Memaorando Salicito cerlificacidn Jefa Oficina Sub
CPC. Manuel f
n.* 699- presupuesial para pago de Regional de
2018/GRP- 1002019 planilla de reincorporacion glar;du Saavedra Adminisiracion de la
402000-402300 provisiona-OCTUBRE 2019 pe: GSRMH
Solicilo cerificacion g
:‘I‘er;mmr}andu presupuestal para pago de CPC. Manuel ‘éﬂfqof‘l’sg Sub
: 10/10/2019 | planilla de reincorporacion Orlando Saavedra | 2ona €@
2019/GRP- avisiondl {cautel] i Administracion de la
402000-402300 N TULEE o e GSRMH
Solicito cerificacion
Memorando presupuestal para pago da CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n." 716- planilla de reincorporacin : Regional de
2019/GRP- SN0R019 | ovisional (caulelar) ﬁ;’ﬂ“;’“ Saavedra | jinisiracién de la
402000-402300 NOVIEMBRE-DICIEMBRE pe GSRMH
2019
Solicito cerificacion
Memorando presupuestal para pago de CPC. Manuel Jefe Oficina Sub
n.® 792- 191112019 planilla de reincorporacitn Ol an 35 Saieka Regional de
2019/GRP- provisional {cautelar) Lipez Administracion de la
402000-402300 HOVIEMBRE-DICIEMBRE GSRMH
2019
Salicilo certificacian !
) :ﬂfrg:;andn presupuestal para pago de CPC. Manuel ‘éﬁﬂ.;i?g: S
e 31272019 | planilla de reincorporacian Orlando Saavedra | 302 08
/ 2019/GRP- ovisional (cautelar) - Lbpez Adminisiracion de la
402000-402300 DRCERBRE 2018 GSRMH

Fuente: Cerlificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2019. (Apéndice n.” 27)

Elaborado por: Comisidn de Conirol
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Cuadro n.® 23
Certificaciones de crédito presupuestario 2019
Nﬂ
d{m'::;:: Fecha Asuntol Nota Suscrito por Doc. adjunto
n.” 26)
Econ. José Alfredo
Memorandum Certificacion de Crédito para | Bruno Facundo. Jefe | Cerlificacion de
n*11- planilla de personal por Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- 29/01/2019 | modalidad de servicios de Planificacian, Presupuestario 006-
402000- personales mes de ENERO Presupuesto e Secuencia 001,
402200 2019 Informatica de la Importe 5/ 62,249.00
GESRMH
P Certficacion de Crédilopara | geor 0% A1€90. | Certficacion ~ de
ne 12 planilla de personal por Oficina Sub Regional | Sédi0
J019GRP- | 290112019 | Medalidad de servicios de Planificacién Presupuestario 007-
402000- personales reincarporados Presupuesto e t Secuencia 00,
402200 provisionalmente con medida Informatica de la Importe
cautelar mes de ENERO 2019 GSRMH 5/305,077.00
Econ. José Alfredo
Memorandum Presupuesto cerlificado para | Bruno Facundo, Jefe | Cerificacion de
n.” 16 remuneracion de planilla de Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- 3101/2019 | servicios personales mes de | de Planificacitn, Presupuestario 006-
402000- ENERO 2019 Presupuesto e Secuencia 005,
402200 (Reincorporacion Judicial) Informética de |a Importe 5/6,395.00
GSRMH
Econ. José Alfredo
Memorandum Certificacion de Crédito mes Bruno Facundo. Jefe | Cenlificacion de
n° 42 de FEBRERO 2019 para Oficina Sub Regional | Crédito
2019GRP- 13/02/2019 | planilta de personal por de Planificacian, Presupuestario 008-
402000- modalidad de servicios Presupuesto e Secuencia 0or,
402200 personales. Informatica de la Importe S/ 59,844.00
GSRMH
Cerlificacion de Crédito mes Econ. José Alfredo
Memorandum de FEBRERO 2019 para Bruno Facundo. Jefe | Cerlificacion de
n." 43- planilla de personal par Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- 13102/2019 | modalidad de servicios de Planificacion, Presupuestario 007-
402000- personales reincorporados Presupuesio e Secuencia 004,
402200 pravisionalmente con medida | Informatica de la Importe 3/ 25,615.00
cautelar, GSRMH
.{ Econ. José Alfredo
/ II.'IEmcarandum Cerlificacién de Crédito para Brur}n Facundo. I.Jele Certificacion de
n.* 92- lanilla mes de MARZO 2019 Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- | 1110312019 EE T onal nor modalidad de | 9 Pienificacién, Presupuestario 006-
402000- serI:;ins per;:;nales Presupuesio e Secuencia 00s,
: 402200 Infarmélica de la Impaorte S/ 6,395.00
[ GSRMH
Cerfificacion de Crédito para | Econ, José Alfredo
f Memorandum planilla mes de MARZO 2019 | Bruno Facundo. Jefe | Cerificacién de
n.* 100- de personal por medalidad de | Oficina Sub Regional | Crédito
2M9GRP- 14/03/2019 | servicios personales de Planificacitn, Presupuestario 007-
- 402000- reincorporados Presupuesio e Secuencia 008,
402200 provisionalmente con medida | Informatica de la Imparte S/ 25,615.00
cautelar GSRMH

Infarme de Control Especifico N® 030-2020-2-5348-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diclembre de 2019
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HD
1:';‘;’:{;“;“ Fecha | Asuntol Nota Suscrito por Doc. adjunto
n." 28)
Cerfificacion de Crédito mes Econ. José Alfredo
Memarandum de ABRIL 2019 para planilla Bruno Facundo. Jefe | Cerfificacion de
n.° 143 de personal por modalidad de | Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- 10/04/2019 | servicios personales de Planificacian, Presupuestario 007-
402000- reincorporados Presupuesio e Secuencia 0o,
402200 provisionzlmente con medida | Informatica de la Imporie 5/ 25,615.00
caulelar GSRMH
Econ. José Alfredo
Memorandum ey ' Bruno Facundo. Jefe | Cerlificacion de
n.* 144- CE“!{; m'ﬁngefééﬂﬁ:%ﬁ? de | Oficina Sub Regional | Crédilo
2019/GRP- | 1000412019 | Plena mes de ABRIL 2018 e | 45 pianifcacisn, | Presupuestario 006-
402000- iﬂ% i ws heir E'E Presupuesto e Secuencia 009,
402200 i Informaticadela | Importe S/ 59,844.00
G5SRMH
Econ. José Alfredo
Memorandum Certificacion de Crédilo para | Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de
n.”" 186- planilla de personal contratado | Oficina Sub Regional | Crédito
2018/GRP- 10)05/2018 | por la modalidad de servicios | de Planificacion, Presupuestario  006-
402000- personales-mes de MAYQ Presupuesio e Secuencia 013,
402200 2019 Informiatica de la Importe S/ 59,844.00
GSRMH
it , Econ. José Allredo
Memorandum ﬁ“ﬂ“ﬂ“ﬁl‘: :; f;;idﬁa P | Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de
n.* 187- ""’;‘é;d:ﬂ da i Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- 10/05/2019 { “'d&s : - de Planificacién, Presupuestario  007-
402000- E{E;';im aﬂr,nr:imﬂmz:upr?r?:-edi i Presupueslo e Secuencia 010,
402200 caulelar-mes de MAYO 2019 gfscérr:édlca dela Imparte S/ 26,286.00
Econ. José Alfredo
Memarandum Certificacion de Crédito para | Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de
n* 255 planilla de personal contratado | Cficina Sub Regional | Credilo
2019/GRP- 13/06/2019 | por la modalidad de servicios | de Planificacion, Presupuestario  006-
402000- personales-mes de JUNIO Presupuesto e Secuencia 018,
402200 2019 Informética de la Importe S/ 59,844.00
GSRMH
i i ] Econ. José Alfredo
Memorandum CE”.’:"W"“ deCrédilopara | g, o Facundo. Jefe | Certificacion  de
,/5/ n.* 256- PaOie Coat et Oficina Sub Regional | Crédito
2019GRP- | 130612019 | (MO0akdadde seriaos | ge pranificacion, | Presupuestario 007-
402000- :z:;ijn?l‘ﬁ?:mmp:' megiila Presupuesto e Secuencia 012,
402200 caulelar-mes de JUNIO 2019 lGnisuFr;;é:ca dela Imporle 5/ 29.430.00
P s i Econ. José Alfredo
Memorandum Claen1lr:HC|dn d%{:rlédun 1:::& Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de
n.* 304- P a';:e reqtn tﬁnneil Oficina Sub Regional | Crédite
| 2019GRP- | 80712019 [ P O e vie | de Planificacién, | Presupuestario 006-
402000- = sty " WT‘TIT.ISLFD Presupueslo e Secuencia 017,
402200 gﬁ;‘;" s Informaticadela | Imporle S/ 66,444.00
GSRMH
Memarandum Certificacion de Crédilo para | Econ. José Allredo | Certificacion de
n.* 302- planilla de retribuciones de Bruno Facundo. Jefe | Crédito
2019/GRP- | 80772019 | rabajadores (modalidad de | Oficina Sub Regional | Presupuestario 007-
402000- senvicios personales) de Planificacion, Secuencia 014,
402200 reincorporados Presupuesio e Importe S/ 31,830.00

Informe de Control Especifica N° 030-2020-2-5349-5CE
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d[“n u!mn“zl: Fecha Asuntol Nota Suscrito por Doc. adjunto
n.” 28)
provisionalmente con medida | Informatica de la
cautelar-mes de JULIO 2019 | GSRMH.
Y e ; Ecan, José Alfredo
Memarandum Cm!lmamm de G'.édm P8 | Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de
n.* 376- e oo o<l | Oficina Sub Regional | Crédilo
2019/GRP- | 1210872019 | Persona conirataco poria de Planificacion, Presupuestario 006-
402000- RARAIERN) 1 SV O Presupuesio e Secuencia 019
rsonales-mes de AGOSTO : !
402200 ;:19 Informatica de la Importe S 59,844.00
GSRMH.
Certificacién de Crédito para | Econ, José Aliredo
Memarandum planilla por modalidad de Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de
n.® 427- servicios personales Oficina Sub Regional | Crédilo
2019/GRP- 510912019 | reincorporado de Planificacian, Presupuestario 007,
402000- provisionalmente con medida | Presupuesto e Importe
402200 caulelar-mes de AGOSTO Informatica de la 515,450.00
2019 GSRMH.
Econ, José Alfredo
Memarandum Cerificacion de Créditlo para | Bruno Facundo. Jefe | Certificacitn da
n.* 441- planilla del personal contratado | Oficina Sub Regional | Crédito
20M9/GRP- 1310972019 | por la modalidad de servicios | de Planificacion, Presupuestario 006-
402000- personales-mes de Presupuesto e Secuencia 021,
402200 SETIEMBRE 2019 Informatica de la Importe S/ 59,844.00
GSRMH
Certificacién de Crédito para | Econ. José Allredao
Memarandum planilla da frabajadores Bruno Facundo. Jefe | Cerfificacion de
n.* 442- (modalidad de servicios Oficina Sub Regional | Crédito
2019/GRP- 13/09/2019 | personales) reincorporados de Planificacian, Presupuestang  007-
402000- provisionalmente con medida | Presupuesto e Secuencia 020,
402200 caulelar-mes de SETIEMBRE | Informélica de la Importe S/ 34,880.00
2019 GSRMH
Econ. José Alfredo
Memarandum Certificacion de Crédito- Bruno Facundo. Jefe | Cerificacion de
n.” 515 Planilla de personal contralado | Oficina Sub Regional | Crédilo
2019/GRP- 9102019 | por la modalidad de servicios | de Planificacidn, Presupuestario 006-
402000- personales (meses OCTUBRE | Presupuesto e Secuencia 023,
402200 ¥ NOVIEMBRE 2019) Informatica de la Imporie S/ 58,231.00
GSRMH
Certificacidn de Crédito para
o Planilla de refribuciones de | o0 105& Alredo _
emorandum trabsjadores (modalidad de Bruno Facunda. Jefe | Centificacion de
n.* 523- Lz ovon Oficina Sub Regional | Crédilo
2018/1GRP- 141072019 de Planificacion, Presupuestario 007-
402000- ;F;:g;:‘:ﬂ?g :ei‘sida Presupuesto Secuencia 022,
e cautelar- mes de OCTUBRE gggﬁ“ 6N | Mepoie B 485000
2019
2 Cerfificacidn de Crédito para | Econ. José Alfredo
Memorandum Planilla de personal par Bruno Facundo. Jefe i
£, " 529 modaiidad de servicios Ofcina Sub Regional | Seriicacon %@
2018/GRP- 16/10v2019 | personales reincorporado de Planificacion, Prasunusetario 007-
402000- provisionalmente con medida | Presupuesto e S d Sﬁﬂ
402200 cautelar- mes de OCTUBRE | Informatica de la L
2019 GSRMH

Informe de Control Especifico N® 030-2020-2-5348.5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018

Piagina 42 de 107




' L'\ LA CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA DEL PERD

HO
1:;‘;?:;:1: Fecha Asuntol Nota Suscrito por Doc. adjunto
n.” 28)

e mire? | Econ. oMt

Memarandum . p Bruno Facundo. Jefe | Certificacion de

n.* 633- T ﬁé‘:ﬂ“‘:ﬂga" 9 | Oficina Sub Regional | Crédito

2019/GRP- 281172019 i W?:ﬂﬂﬁ de Planificacidn, Presupuestario  007-

402000- g ' Presupuesto e Secuencia 028,

402200 provisionalmente con medida | | iormiaicadela | Importe §/39,567.00
caulelar- mes de NOVIEMBRE GSRMH bz
2018

| Coe e C e | Eon oAl |

Memorandum 4 ; Bruna Facundo. Jefe | Certificacion de

n.” 649- t;:::?:: remo:ﬁ;;dad de Oficina Sub Regional | Crédito

2018/GRP- 9112/2019 eclion E:m ) de Planificacion, Presupuestario 007-

402000- pmvisir;o;al T Presupueslo e Secuencia 030,

402200 cautelar- mes de DICIEMBRE Inlu;:léll_‘hﬂa dela Importe 5/ 42.417.00
2019 >

Fuente: Certificaciones Presupuestarias de enero a diciembre 2019, (Apéndice n.” 28)
Elaborado por: Comisidn de Coniral

Los hechos descritos acreditan que Manuel Orlando Saavedra Lopez, jefe de la Oficina Sub
Regional de Administracion solicitd la certificacion de créditos presupuestales, (Apéndice
n.® 27) y Jose Alfredo Bruno Facundo, jefe de la Oficina Sub Regional de Planificacion,
Presupuesto e Informatica de la GSRMH emitio las certificaciones presupuestales para el
pago de la planilla de los meses de enero a diciembre de 2019 (Apéndice n.° 28), después
de aprobada las Notas de Modificaciones Presupuestales, disponiendo con ello el uso de
los caudales provenientes del rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de
Aduanas y Participaciones, para el pago de planillas por servicios personales a favor de
trabajadores cuyos cargos consignados en las mismas comesponden a labores de
naturaleza administrativa’, de las cuales no se obluvo como contraprestacion la
elaboracion de un estudio de preinversion,

« En relacion al pago de planillas por Servicios Personales.

De la revision de los comprobantes de pago, se verifico que tienen como sustento formatos

denominados “Proceso de Afectacion y Ejecucion Presupuestal® visados por Manuel

Orlando Saavedra Lopez jefe de la Oficina Sub Regional de Administracion, Ana Maria

i Silva Ruiz responsable del Equipo de Contabilidad y Jorge Adalberto Chong Rodriguez

responsable del Equipo de Tesoreria (Apéndice n.° 29), de los cuales queda evidenciado

que se dispuso de los recursos (caudales) pablicos de la cadena de gasto'” siguiente: rubro

d 5.18 Canon y Sobre Canon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participantes, tipo de recurso:

\\ “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-

Inversion, actividad 6000034 Fortalecimiento Institucional, funcion 03 Planeamiento,

jJ‘" Gestion y Reserva de Contingencia, programa 9002 Asignaciones Presupuestales que no

' Las plandlas de servicios personales duranie el periodo 2019, consignan los cargos de asistente administrativo. lécnico administrativo,
secredaria, vigilante, entre otros, conforme e detalla en el cuadro n.® 27

" Cadena de gasio.- Conjunio de elemenios expresados en una secuencia numérica que refleja las distintas categorias de la estruciura

funcional programatica ¥ las partidas de gasto de los Clasificadores Presupuestanios del egreso. Minsterio de Economia y Finanzas-

MEF. Glosano de Presupuesto Pablico.

Informe de Control Especifico N° 030-2020-2-5349-5CE
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Resultan en Productos, y Gr. Funcional 0008 Asesoramiento y Apoyo, para el pago de
planillas a favor de trabajadores por servicios personales; tal como se reproduce en la
imagen siguiente:
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L
e /‘; Fuente: Comprobantes de pago de la GSRMH (Apéndice n.” 30).

De la cadena de gasto antes citada, queda acreditado que funcionarios y/o servidores
publicos de la GSRMH, dispusieron el pago de planillas por servicios personales con cargo
a los recursos (caudales) del fondo de estudios de preinversion, a favor de trabajadores
que realizaron labores de naturaleza administrativa, actuacion que supone una afectacion
f al interés patrimonial de la entidad que, por un lado, vio disminuido su fondo destinado a
i estudios de preinversion y, por otro lado, dicho pago no implicod un incremento en los activos
de la entidad puesto que no se obtuvo como conltraprestacion la elaboracién de un estudio
de preinversion. Es de resaltar que, se verificd que el pago de planillas de remuneraciones
en el periodo 2019 a favor de los trabajadores vinculados bajo la modalidad de servicios
personales, se realizé mediante giro con carta orden electronica (Apéndice n.® 32), segun
informacién contenida en los comprobantes de pago (Apéndice n.® 30); lo que implico el
traslado de los recursos (caudales) pablicos de la GSRMH, hacia el fondo personal de cada
trabajador.
————————————————— e ——————————
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Asi mismo, se evidencio en cada uno de estos formatos denominados “Proceso de
Afectacion y Ejecucion Presupuestal’, que la especifica afectada fue la 2.6.8.1.4.1 Gasto
por la Contratacion de Personal, para el pago de planillas de Servicios Personales en los
meses de enero a diciembre 2019, siendo estos visados por Manuel Orlando Saavedra
Lopez jefe de la Oficina Sub Regional de Administracion, Ana Maria Silva Ruiz responsable
del Equipo de Contabilidad y Jorge Adalberto Chong Rodriguez responsable del Equipo de
Tesoreria, tal como se detalle en el cuadro siguiente:

Cuadron.® 24
Proceso de afectacién y ejecucién presupuestal 2019
Expediente
SIAF Importe
(Apéndice Certificado Fecha s/ Especifica Rubro Vistos
n.*29)
268141Gasto |2BCANNY | Administracibn-
000014 | 000006.0002 | 20/01/2019 | 62249 | por Ia Contratacion | > 5T dﬁa‘;‘g:f- Contabilidad-
de Personal oerticiaciones Tesoreria
518 Canon y i i
26.8.1.4.1 Gasto Administracidn-
000018 | 000007.0002 | 301012019 | 4,215 | por la Contratacién f:ﬁ:fj:”:;u;ﬁg:';fﬁ Contabilidad-
de Personal participaciones Tesareria
5.18 Canon y
26.8.1.4.1 Gasto i e 4
; sobrecanon, regalias, | Administracidn-
000020 | 0000070003 | 31012019 24,162 xr;:‘ignnglalaﬂén rentade aduanasy | Contabilidad
participaciones
5.18 Canon y T
26.8.1.4.1 Gaslo Administracidn-
000021 | 000006.0006 | 3110172019 | 6,395 | por la Contratacién ?::t':':,:“::u;ﬁg:';“ Contabilidad-
de Personal participaciones Tesareria
5.18 Canon y ——
26.81.4.1 Gaslo Administracion-
00025¢ | 000005.0008 | 220212018 | 59,844 | por Ia Contratacién f::t':ffe“::u;ﬁg:';f Contabildad-
de Personal participaciones Tesaoreria
5.18 Canon y i
268141 Gaslo Administracion-
000264 | 000007.005 | 250212018 | 25,615 | por la Contratacién fé’rf’t":f;":é'ﬁ;ﬁgz'fs' Contabilidad-
de Personal sarlicipaciones Tesareria
26.8.1.4.1 Gaslo :;g;g:g“ﬂ*’r s, | AGMinistiacion-
000353 000006001 | 25/0372018 58,844 | por la Contratacidn mntademdaﬁgﬁy " | Contabilidad-
de Personal participaciones Tesareria
5.18 Canon y il
268.1.4.1 Gaslo . Administracion-
000387 | 000007.0007 | 251032019 | 25,615 | por la Contratacion fgﬁﬁ”ﬁdﬂ;ﬁ Contabilidad-
de Personal sarlicioaciones Tesoreria
5.18 Canon y o
26.8.1.4.1 Gaslo : Administracion-
000518 | 000005.0012 | 2310412019 | 59,844 | por la Conlratacion fgﬂﬁz”;fdéﬁg:;“- Contabilidad-
de Personal i ionas Tesoreria
5,18 Canon v ) -
2.6.8.1.4.1 Gasto " Administracién-
000684 | 0OODO7.0008 | 26/04/2019 | 25,615 | por la Contratacion fg;f;z";fdéﬁgf;“' Contabilidad-
de Personal parlicipaciones Tesoreria
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Expediente
’A::é[f:fiu Certificado Fecha MP;;HE Especifica Rubro Vistos
" n.°29)
268141 Gasto f;g;g:g:" Jing. | AdiniStracion-
000818 | 0000060014 | 22/05/2019 | 59,844 | por la Contratacion | - md;flﬂm- Contabilidad-
de Personal participaciones Tesoreria
5.18 Cancn y S
268141 Gaslo Administracion-
000828 | 0000070011 | 241052019 | 28,28 | por la Contratacién f:ﬂ:g:”:;t;ﬁg:‘;ﬁ Contabilidad-
de Personal participaciones Tesareria
5.18 Cancn y
268141 Gaslo ; ot y
: sobrecanon, regalias, | Administracidn-
o011 000006.0016 | 21/06/2019 59 844 E;:ﬂﬂtﬁrlalwﬁn renta de aduanasy | Tesoreria
participaciones
5.18 Canon y i
26.8.1.4.1 Gaslo Administracion-
001067 | 000007.0013 | 25/06/2019 | 29,430 | porla Contratacién | S00r=CoN%R, 1692135, | Gonyapijg.
de Personal fenia 0e aduanasy | yeqoreria
participaciones
5.18 Cancn y
26.8.1.4.1 Gasto o
: sobrecanon, regalias, | Administracion-
001229 | 0000060018 | 2300712019 66,444 E?F!:;ﬂ;rlalamén rentade aduanasy | Contabilidad
participaciones
268141Gasto |2 0CNY | Adrministracion-
001224 | 0000070015 | 23072019 31,83 | por la Contralacion sianta e am’mﬁg” " | Contabilidad-
de Personal sarlicipacionss Tesoreria
5.18 Canon y i ;
268.14.1 Gaslo Administracion-
001414 | 001058.0002 | 2210812019 60 | por Ia Contratacién ?::;’:;“E"Eﬁ;“' Contabiidad-
de Personal participaciones Tesoreria
5.18 Canon y o
2.6.8.1.4.1 Gaslo Administracion-
001426 | 000006.0020 | 2210872019 | 59,844 | por la Contratacion | S°Drecancn. regalias, | ¢ p-ridag.
de Personal fenia de auanas Tesareria
participaciones
268141Gasto | 180N | agministracién.
001555 | O000O7.0019 | 100972019 5,450 | por la Conlratacian nilta de:éh:ﬂgﬁy ' Gontabi!idad-
de Personal oarlicigacionss Tesareria
268141 Gasto gg;;;:g;?m Jias, | Administracion-
001567 | 000007.0021 | 23/09/2018 | 34,880 | porla Contratacion | -2 =" Bd‘;aniy- Contabilidad-
de Personal parlicipaciones Tesoreria
5.18 Canon y g "
26.8.14.1Gasto Administracitn-
001589 | 000006.0022 | 231092019 | 5844 | pora Coniratacion | S =Co"o% #0815 | Contaida
de Personal participaciones Tesoreria
5.18 Canon y i
2.6.8.1.4.1 Gaslo Administracitn-
001788 | 000006.0026 | 21/10/2019 | 58,611 | por la Contratacidn fﬂm@aﬁg;ﬁ Contabilidad-
de Personal participaciones Tesoreria *X
5.18 Canon y o
26.8.14.1 Gasto .. | Administracion-
001795 | 000007.0027 | 2211012019 | 34,880 | porla Coniratacién | % *ea1e% 1898155 | Contabildad
de Personal oarficioaconss Tesoreria*X
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Expediente
m:él:':[“ Certificado Fecha Imgne Especifica Rubro Vistos
n. " 29)
5.18 Canon y S
26.8.14.1 Gaslo , Administracidn-
001795 | 0000070026 | 2310:2019 4,374 | por la Contratacion f::::f:::&;:girfs' Contabilidad-
de Personal parlicipaciones Tesoreria "X
268.1.4.1 Gasto iﬁﬂ"“ Y ine | AdmInistracion-
001988 | 000006.0027 | 201172019 | 58.231 | pora Contratacien | ;TR THEVSS: | Contabilick
de Personal paricioacnes Tesoreria
268141Gasto | >3CMNY | Adminisiracibn-
002087 | 000007.0029 | 28/11/2019 | 39,567 | por la Coniratacion | SO0rECancn, regalias, | oo iidag.
de Persanal PR Ve RS Tesoreria
parlicipaciones
5.18 Canon y
26.8.1.4.1 Gasto : e
-, | sobrecanon, regalias, | Administracion-
002255 | 0000070031 (17122019 42,417 E;zrlig:;mﬂuﬂn rentade aduanasy | Tesoreria
participaciones

Fuente: Comprobantes de pago de enero a diciembre 2019 (Apéndice n.® 30),

Elaborado por: Comision de Confrol

J?

Cuadro n.” 25
Detalle de comprobantes de pago 2019
Nimero de
Importe
ftem | ME:I‘TH o | e Concepto de CIP Totalde | Ve B°
CiP sl
n.” 30)
Pila SP giro con carta orden electronica pago de
plia de remuneracitn para personal de Servicios Administracian-
1 001501 | 30/01/2019 | Personales de la GSRMH, mes de ENERD DE | 62,171.20 | Conlabilidad-
2019.Rel. Informe Tesoreria
n.* 53-2019/GRP-402300-PERSONAL
Pila 5P giro con carla orden electronica pago a
Nima Guesby Margot de plla de remuneracidn y Administracion-
2 0041.01 | 31/01/2019 | aguinaldo para personal de Servicios Personales | 4,215.00 | Contabilidad-
de la GSRMH, mes de ENERO DE 2019 Ref, Tesoreria
Informe n.” 55-2019/GRP-402300-PERSONAL
Ptla SP giro con carla orden electronica pago de
plia de remuneracion y escolaridad de los
senvidores Cordova Alva Gerardo Anlonio, Flores o i
e et it Adminisiracion-
Cérdova Cristhiam Artimidoro, Ipanaque Castillo P
3 004601 | 310112019 Juzn Gloviany y Pacherre Gonzales Martin 17,186.51 E:ggg:li?ad-
Tomas personal de Servicios Personales de la
}, GSRAMH, mes de ENERO DE 2019.Rei. Informe
n.* 062-2019/GRP-402300-PERSONAL

J

De los comprobantes de pago emitidos para el pago de personal en el periodo 2019,
(Apéndice n.® 30), de servicios personales indicados en el cuadro n.® 24 se aprecia que
en la “CODIFICACION PROGRAMATICA" se indica “RB 18" y en el “CLASIFICADOR DE
GASTO" se delalla 2.6.8.1.4.1 Gasto por la Contratacion de Personal, lo que acredita que

la remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH se pagd con cargo
- rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones.
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ite """g:f 5 Fedinge c de CIP el [ B
™| (Apéndice | CIP ancepha o
n.” 30)
Pila SP giro con carta orden elecironica pago de
plia de remuneracion y escolaridad de Llewis Admicisiracidn-
Oscar Vilchez Flores personal de Servicios o
4 008001 | 3UD/2019 Personales de la GSRMH, mes de ENERO DE £,395.00 $nntahr{|dad-
2019 Rel. Informe esoreria
n.” 056-2019/GRP-402300-PERSONAL
Pilla SP giro con carta orden elecirnica pago de
pila de remuneracidn para personal de Servicios Administracidn-
5 0206.02 | 2210212019 | Personales de la GSRMH, mes de FEBRERO 60,309.28 | Contabilidad-
DE 2019.Ref. Informe Tesoreria
n.* 106-2019/GRP-402300-PERSOMAL
Pila SP giro con carta orden elecirénica pago de
pla de remuneracion para personal de Servicios e ,
BT Administracian-
Perscnales repuestos por mandato judicial =
6 | 025302 | 26022018 | o icional de la GSRMH, mes de FEBRERO DE | 2561500 o
2019 Ref. Informe S
n.* 109-2019/GRP-402300-PERSOMAL
Pila 5P giro con carla orden elecirénica pago de
plla de remuneracién para personal de servicios Administracion-
r) 0447.03 | 25/03/2019 | personales de la GSRMH, mes de MARZO DE | 59,844.00 | Contabilidad-
2019.Ref. Informe Tesoreria
n.* 144-2019/GRP-402300-PERSOMNAL
Pila 5P giro con carta orden electronica pago de
plla de remuneracidn para personal de servicios T :
ik Administracion-
personales repuestos por mandato judicial .
8 OATe08 | 20Na019 provisional de la GSRMH, mes de MARZO DE 2551500 ?::;a:ll::l:ad-
2019.Ref. Informe
n.* 148-2019/GRP-402300-PERSONAL
Pila SP giro con carta orden elecironica pago de
plla de remuneracion para personal de servicios Administracian-
9 0B96.04 | 23/04/2019 | personales de la GSREMH, mes de ABRIL DE 59,844.00 Tesoreria
2019. Rel, Informe n.* 182-2019/GRP-402300-
PERSONAL
Pila SP giro con carla orden electronica pago de
plla de remuneracion para persanal de servicios Adiiaacan-
personales repuestos por mandato judicial 3y
10| 073604 | 261042018 | | icional de la GSRMH, mes de ABRILDE | 2201500 St
2019.Ref. Informe ;
n.* 188-2019/GRP-402300-PERSONAL
Pila SP giro con carla orden electrnica pago de
plla de remuneracion para personal de servicios Administracian-
" 099005 | 220052019 | personales de la GSRMH, mes de MAYO DE 59.844.00 | Conlabilidad-
2019 Ref. Informe Tesoreria
n.* 226-2012/GRP-402300-PERSONAL
f Pila 5P giro con carla orden electrénica pago de
plia de remuneracion para personal de servicios
4 personales repuestos por mandalo judicial Administracion-
121 101505 | 2700512019 | o visional de la GSRMH, mes de MAYO DE | 2228800 | Tesoreria
2019 Ref. Informe
n.* 231-2019/GRP-402300-PERSONAL
Pfla 5P giro con carta orden electrinica pago de Adminisiracion-
13 130206 | 21/06/2019 | plia de remuneracién para personal de servicios | 59,844.00 | Contabilidag-
personales de la GSAMH, mes de JUNIO DE Tesoreria

9'5-

e —
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Nimero de
Importe
item (A C"! P““ F"‘Eh‘,; de Concepto de CIP Tat;l ;a Ve B®
n." 30}
2019 Ref. Informe n.* 260-2018/GRP-402300-
PERSONAL
Plla 5P giro con canla orden electrdnica pago de
plia de remuneracion para personal de servicios iikisiraciine
personales repuesios por mandato judicial 2
14| 133406 | 250612019 | oo icional de la GSRMH, mes de JuNio D | 2243000 ?;'23;;‘:3"'
2019.Ref. Informe n," 267-2019GRP-402300-
PERSOMAL
Plia 5P giro con cana orden elecirénica pago de
plla de remuneracidn para personal de servicios Administracion-
15 1650.07 | 24/07/2019 | personales de la GSRMH, mes de JUNIO DE £6,444.00 | Contabilidad-
2019.Ref. Informe Tesoreria“x'
n.” 298-2018/GRP-402300-PERSONAL
Flla P giro con carta orden electrdnica pago de
plla de remuneracion para personal de servicios Administracitn-
16 | 1674.07 | 24/07/2019 | personales de la GSRMH, mes de JULIO DE 1,232.12 | Conlabilidad-
2019.Ref. Informe Tesoreria “x
n." 298-201%GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carta orden electrinica pago de
plia de remuneracidn para personal de servicios Adiineiracisn:
personales repuestos por mandato judicial o
17 1675.07 | 2410712019 provisional de la GSRMH, mes de JULIO DE 31.830.00 ?gé?g:":‘:ﬁ:
2019 Ref. Informe
n.* 303-2012GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carla orden electrnica pago de
plia de remuneracitn para personal de servicios Administracion-
18 1974.08 | 23082019 | personales de la GSRMH, mes de AGOSTO DE | 67,126.94 | Contabilidad-
2019.Rel. Informe Tesoreria
n.* 332-2019/GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carta orden electrdnica pago de
plia de remuneracion del Sr. Hernandez Zela, Adminisiracion-
19 1975.08 | 23/08/2019 | José Felix personal de servicios personales de la 400.12 | Contabilidad-
GSREMH, mes de AGOSTO DE 2019.Ref. Tesoreria
Informe n.” 332-2018/GRP-402300-PERSONAL
Develucitn de salda/plia SP giro con carla orden
elecirfnica pago de plla de remuneracion para Administracion-
20 2194.08 410972019 | personal de servicios personales Mery Matilde 551.88 | Conlabilidad-
Inofian Requena, Rel. Informe Tesoreria
n.* 03-2019MMIR
Pila 5P giro con carta orden electronica pago de
pila de remuneracion para personal de Servicios Administracidn-
21 2218.09 | 110972019 | Personales Jorge Luis Paredes de la GSRMH, 5.450.00 | Conlabilidad-
mes de AGOSTO DE 2019.Rel. Infarme Tesoreria
n.” 354-2019GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carta orden elecirdnica pago de
plla de remuneracion para personal de Servicios
Personales repuesios por mandato judicial Administracidn-
22 225009 | 23/09/2019 | provisional PAREDES CABALLERO JORGE 4,011.08 | Contabilidad-
LUIS de la GSRMH, mes de SETIEMBRE DE Tesoreria
2019.Ref. Informe
n." 365-201HGRP-402300-PERSONAL
Plia SP giro con carta orden electronica pago de Administracidn-
23 224909 | 2370972019 | plla de remuneracion para personal de Servicios | 34,880.00 Tosorecls
Fersonales repuesios por mandato judicial

Informe de Control Especifico N® 030-2020-2-5349-5CE
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Nimero de
Importe
ftem ( ApE::il 72 Feccl';: de Concepto de CIP Total de V® B°
n.n 30} l:fF Sl'
pravisional de la GSRMH, mes de SETIEMBRE
DE 2019.Ref. Informe
n.* 365-2019/GRP-402300-FPERSONAL
Plia SP giro con carla erden electrdnica pago de
plia de remuneracion para personal de Servicios Aeiiisaiaciin-
24 225500 | 23/09/2019 | Personales de la GSRMH, mes de SETIEMBRE | 59,844.00 it
DE 2019.Rel. Informe
n." 362-2012GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carla orden electrnica pago de
plia de remuneracian para personal de Servicios Administracian-
25 252310 | 231072019 | Personales de la GSRMH, mes de OCTUBRE 58,611.00 } Contabilidad-
DE 2019.Ref. Informe Tesoreria
n." 408-2012GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carla orden electrnica pago de
plla de remuneracidn para personal de Senicios Administracidn-
25 252410 | 23110/2019 | Personales repuestos por mandalo judicial de la | 34,880.00 | Contabilidad-
GSRMH, mes de OCTUBRE DE 2019.Rel. Tesoreria
Informe n.* 413-201WGRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carla orden electronica pago de
plia de remuneracidn para personal de Servicios Adiaireciin.
Personales repueslos por mandalo judicial de |a i
26 258010 | 241052019 GSRMH, del 03 al 31 de OCTUBRE DE 4,374.00 m:rﬂ;gad-
2019.Ref, Informe
n." 41-2019/GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carla orden electronica pago de
plla de remuneracion para personal de Servicios Contabilidad-
7 307111 | 281112019 | Personales por mandalo judicial provisional de la | 39,567.00 Tesorarla
GSRMH, mes de NOVIEMEBRE DE 2019.Ref.
Informe n.* 443-201%GRP-402300-PERSONAL
Pila SP giro con carla orden electronica pago de
plia de remuneracion para personal de Servicios Adminisiracion-
28 284911 | 211112019 | Personales de la GSRMH, mes de NOVIEMBRE | 58,231.00 | Contabilidad-
DE 2019.Rel. Informe Tesoreria
n." 436-2012GRP-402300-PERSONAL
Plla SP giro con carla orden electronica pago de
plia de remuneracion y aguinaldo para personal Adminisiracitn.
de Servicios Personales repuestos por mandato o4
29 011312 191272019 judicial provisional de la GSRMH, mes de 42.417.00 ?g:;z::;ljfad-
DICIEMBRE DE 2019 Ref, Informe
n.* 470-2012/GRP-402300-PERSONAL

Fuente: Comprobanies de pago de enero a diciembre 2019, (Apéndice n.” 30)
Elaborado por: Comisién de Contral

De la documentacion sustentatoria de los comprobantes de pago antes detallados
(Apéndice n.® 30), consta que el responsable del Equipo de Personal de la GSRMH Moises
Abidan Zapata More, de manera mensual de enero a diciembre de 2019 mediante informes
indicados en el cuadro n.® 25 (Apéndice n.® 29), remitio a2 Manuel Orlando Saavedra
Lopez, jefe de la oficina Sub Regional de Administracion de la GSRMH las planillas para el

pago de servicios personales, indicandose textualmente en estos informes que “(...) le
informo que el Registro de Certificacion de la Planilla es (...), por la Fuenle de
Financiamiento de Canon sobre Canon, recomiendo que dicha informacién sea derivada a
Contabilidad y Tesoreria para su tramite.(...)" lo que demuestra que estos funcionarios
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tuvieron conacimiento que el pago solicitado a favor de personal por servicios personales
habia realizado labores de naturaleza administrativa con cargo a los recursos publicos
(caudales) de rubro 18: Canon y Scbrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y

Participaciones.
Cuadron. ® 26

Detalle de informes remitiendo planillas de pago 2019
N? Informe V° B° deto
(Apéndice | Fecha Asunto Suscrito por Doc. adjunto adjunto
n.* i)
Inturme Remilo planilla de pago y y : a)Resumen de Documentos
;m‘r’;f}mp_ escolaridad de personal de gﬁ;:‘ﬂﬁma" planilla, bjPlanila, | adjuntos con V* B®
et 2910112019 | servicios personales de la HE‘; casibiea cReportedelos | de equipo de
402300- GSRMH mes de ENERO DE Equipo de Personal) descuentos al Per&_opal ¥
PERSONAL 2019 personal administracion
Informe Remito planilla de pago de Sra.
n.55. Gueiby Margot Nima Gémez de | CPC. Moisés Abidan ﬂmﬁﬁma ;'f“u':l't‘;znx i
219GRP- | 4004 na1g | SE1Vicios personales de la Zapata Mare e ey dajequipn i
GSRAMH- GSRMH mes de ENERO DE {Respansable de dascuenios 8l Parsonal
402300- 2019 y planilla de declaracion y | Equipo de Personal) s vt 78
PERSONAL aportes previsionales ot

Remito planilla de pago,
s canasta la!ml'diari escolandad e
056 covios porona st | G, MastsAbtan | i b, | sunoscon v
GSRMH : 30/01/2018 | judicialmente al servidor Lewis R espf:m & a; it c)Reporte de los de equipo de

i Oscar Vilchez Flores del mes ; descuentos al Personal y

‘;%Egg'n i de ENERO y planilla de Equipode Personal) | Jersonal administracion

declaracitn y aportes

provisionales
Informe .

Py Remita planilla de pago, de ; ; ajResumen de Documentos

;u EE?IERP- personal servicios personal g:::atr I:;é: Abidsn planilla, bjPlanilla, adjunios con V* B8*
GSRMH- 3110172019 | repuestos por mandalao judicial (Responsable de c)Reporie de los de equipa de
402300- provisional (medida cautelar)del £ qmgsnde Personal) desmenlm al ;’dess_ur_la; :ci .
PERSONAL mes de ENERO DE 2019 persona minis n
Informe
n.*106- Remito planilla de pago de CPC. Moisés Abidan ;E:“?ﬁ:mhﬁgl‘;ﬁm : mf;“;gi -
2019/GRP- 2210272018 personal de servicios Zapala More cJRem' i vk e ! de equipo de
GSRMH- personales de la GSRMH mes | (Responsable de dekcuBanE ) Parstis
402300- de FEBRERO DE 2019 Equipo de Personal) personal administrgl:i ™
PERSOMAL
Informe Remito planilla de pago de
n.°108- personal de servicios CPC. Moisés Abidan ﬂﬁ:nﬁ;;iua mﬁgf_ R
2019/GRP- 2510212019 personales repuestos por Zapata More C]REﬂO}! o il s ! de equipo de
GSRMH- mandaio judicial provisional (Responsable de it Personal
402300- (medida cautelar) del mes de Equipo de Personal) ool admi nisirgci T
PERSONAL FEBRERO DE 2019 pe
Informe
n.*144- Remilo planifiade pagode | CPC. Moisés Abidan :}fﬁ:“&‘;ﬂlgﬁm mﬁ”ﬂ e
2019/GRP- 25/03/2019 personal de servicios Zapata More R . o ko ! de equipo de
GSRMH- personales de la GSRMH mes | (Responsable de desce uF e: n[t{:rsE al Personal y
402300- de MARZO DE 201% Equipo de Personal) 4
PERSONAL personal adminisiracion
Informe 251032019 Remilo planilla de pago de CPC. Moisés Abidan a)Resumen de Documentos
n.*148- personal de servicios Zapala More planilla, b)Planifla, adjuntos con V* B*

———————————
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N* Informe -
(Apéndice | Fecha Asunto Suscrito por Doc. adjunto v;; d:m'
ne ) 5 unto
2019/GRP- personales repuestos por (Responsable de c)Reporte de los de equipo de
GSRMH- mandato judicial provisional Equipo de Persanal) descuenios al Personal y
402300- {medida caulelar) del mes de personal administracion
PERSONAL MARZO DE 2019
Informe
n.*182- Remilo planifla de pago de CPC. Moisés Abidan a?:ﬁ:rﬁ;rgzm & ED:':: L:T;"g Ve B
2019/GRP- 230412019 personal de servicios Zapala Maore E]RE Ite Salas ' dej i de
GSRMH- persanales de a GSRMH mes | (Responsable de v i Perﬁ:fr
;Eéﬂ:ggﬂm de ABRIL DE 2019 Equipo de Personal) oersorial sclmils ki
Informe Remito planilla de pago de
n.*188- personal de servicios CPC. Moisés Abidan :::;ﬁ:";?;l:ﬁ“m mgn;‘;: Ve g
218UGRP- | 5499 | Personales Tepuestos por <fpalp More cjReportedelos | de equipo de
GSRMH- mandato judicial provisional (Responsable de deacusnios ol Porsonal
402300- (medida cautelar)del mesde | Equipo de Personal) ol iresr mr: e
PERSONAL ABRIL DE 2013 e ;
Informe

. ; , . : a)Resumen de Documentos
A5 Remilo planiade pagode | CPC. Moisés Abidan | o pioianita, | adjuntos con v* 8°
2019/GRP- 2210512019 persanal de servicios Zapata More c)Reporte de los da equipo de
GSRMH- personales de la GERMH mes {Reqpansahlade destsinntos ol P Em;ﬁ
;féﬂsgg-ml- de MAYO DE 2019 Equipo de Personal) sersonal adminisiracin
Informe Remito planilla de pago de

i kgl . : a)Resumen de Documentos
n.*231- persanal de servicios CPC. Moisés Abidan planilla, b)Planilia adjuntos con V/* B°
2018/GRP- 23/05/201g | PErsonales repuestos por Zapata More ciencirte do log d ioo ¢
GSRMH- mandalo judicial provisional | (Responsable de Vet 28 MiDa
4(2300- (medida cautelar) del mes de Equipo de Personal) ] i d;:';" i Y 40

~ | PERSONAL MAYO DE 2019 e s

Informe

k . . ) . Re
1. °260- Remitoplaniladepagode | CPC. Moisés pbidan | SERMSRTR, | DHCHETIOS
2018/GRP- 2110672019 personal de servicios Zapata More c]Hepo.rie it i ol <
GSRMH- personales de la GSRMH mes | (Responsable de e Al elirdiar P E::zﬂ;ﬂi'
;fézﬁélﬂg-”m de JUNIO DE 2019 Equipo de Personal) personal adminisiracién
Informe Remito planilla de pago de

. e : g ajResumen de Documentos
n."267- personal de servicios CPC. Moisés Abidan planilla, b)Planila, adjuntos con V° B°
2019/GRP- 24/08/201g | PErsonales repuestos por Zapata More ciReporte de los de equipo de
GSRAMH- mandaio judicial provisional (Responsable de desiiiantos i Personal
402300- (medida cautelar) del mes de | Equipo de Personal) ki . mm.‘s“gﬂi "
PERSONAL JUNIO DE 2018 &
Informe
.298- Remitoplaniladepagode | CPC. Moisés Abidan ﬂ:ﬁﬁ:ﬂﬁ L (RIS
2019/GRP- 23/07/2019 personal de servicios Zapata More cJRemrr !ﬂ} g h:lxs ! ﬂ” ’.5 o
GSRMH- personales de la GSRMH mes | (Responsable de e 8 Er?;';'l;"r
402300- de JULIO DE 2019 Equipo de Personal) At
PERSONAL personal administracion
Infarme Remito planilia de pago de

i o ; ; ajResumen de Documentos
n.*303- persanal de servicios CPC. Moisés Abidan planilla, bjPlanilla, adjuntos con V* B*
2019/GRP- 2310712018 personales repuestos por Zapata More ciReporte de los de equipo de
GSRMH- mandaio judicial provisional (Responsable de detetihing al Bncocd
402300- (medida caulelar) del mesde | Equipo de Personal) aade) pBrerin ::iﬂn
PERSONAL JULIO DE 2019 i
Infarme : y ; ; ajResumen de

p Remito planilla de pago de CPC. Moisés Abidan : 7 Documentos
n,"332- 210872019 i planilla, bjPlanilla, apge
2049/GRP- personal de servicios Zapata More cIReporte de los adjuntos con V' B

Infarme de Control Especifico N® 030-2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diclembre de 2019
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N® Informe
(Apéndice | Fecha Asunto Suscrito por Doc. adjunto V® B* dcto.
n® 3) adjunto
GSRAMH- personates de la GSAMH mes | (Responsable de descuentos al de equipo de
402300- de AGOSTO DE 2019 Equipo da Personal) personal Personal
PERSONAL
Informe Remito planilia del Sr. Paredes
n.”354- Caballero Jorge Luis repuesto | CPC. Moisés Abidan aia?ﬁ:au?ﬁ’[gﬁilla Documentos
20189/GRP- 10/08r201a | PO mandato judicial provisional | Zapala More E} e adjuntos con V* B*
GSRMH: (medida cautelar] (Responsablede | & "*F 7% de equipo de
402300- correspondienie al mes de Equipo de Personal) sonl Personal
PERSOMAL AGOSTO DE 2019 per '
Informe Remito planilia de pago de
n.*365- personal de servicios CPC. Moisés Abidan a?amumlgﬁilla E;f;gnx veg®
2019/GRP- 23/08/2018 personales repueslos por Zapala More E Repl.lﬂe de los ; dsj uico de
GSRMH- mandata judicial provisional (Respansable de dLscuenlus al Perasqungr
402300- (medida caulelar)del mes de | Equipo de Persanal) sl auminisur;u i
PERSONAL SETIEMBRE DE 2019 i
Informe
n*362- Remiopaniladepagode [ CPC. Maisés Abidan | 3 USSR, | EOIRERNOS
2019/GRP- |, 19 personal de servicios Zapata More P aﬁg o daks | FEITAS do
GSRMH- 3092019 | 1 e rconales de la GSRMH mes | {Responsable de nggltgs :l . Pz;%‘:gf
402300- de SETIEMBRE DE 2019 Equipo de Personal) itk admini y it
PERSONAL persanal. minisiracion
Informe
n."408- Remito planilla de pago de CPC. Moisés Abidan af“ﬁf”’f?”“." E;‘“’I“E“'“ B
20190GRP- | 10 o1 | personal de senvicos Zapata More D e [
GSRMH- u personales de la GSRMH mes {F!Es_pmsabla de gLscﬂgnﬁls ea|m Pafesgun';or
;%%Ms{é-NAL de OCTUBRE DE 2018 Equipo de Personal) personal administracion
Informe Remito planilla de pago de
n."413- personal de servicios CPC. Moisés Abidan ﬂ;ﬁﬁ: rﬁ;gﬁma m?mgi Ve B°
2018/GRP- 1 personales reincorporado Zapata More Repurie 4o ki ¢ de skt i
GSRMH- 22102013 | oy visionaimente con medida | (Responsable de ELEWE s peri';ﬂf
402300- caulelar del mes d2 OCTUBRE | Equipo de Personal) | iries Y S
PERSONAL DE 2019 i minisie

Remito planilla de pago de
i personal por modalidad de

5 servicios personales PR ajResumen de

gh:;fiG-HF reincorporado provisionalmente S:C'Im Abidan | yianilla, b)Planilia, m’g’"ﬁ _
GSRM. | 2211012019 | con medida cautelar  planill IRE;’ i c)Reporte de los de’ﬁquim .
41}2300-. de declaracion y pago de E 5 de Personal) descuentos al PRl
PERSONAL aportes previsionales del mes pipe personal

de OCTUBRE DE 2019 de la

Sra. Lilia Ramirez Cruz
Informe
n."436- Remito planilla de pago de CPC. Moisés Abidan ai'm";?&gﬁm 5 Documentos
2019/GRP- 1611112018 personal de servicios Zapata More E}H ” pune delos ' adjunlos con V*° B*
GSRMH- personales de la GSRMH mes | (Responsable de dsscuenls &l de equipo de
402300- de NOVIEMBRE DE 2019 Equipo de Personal) sonal Personal
PERSONAL s
informe Remito planilla g pago de CPC. Moisés Abidan | a)Resumen de
;ﬁﬁaﬂéﬂp sttt Zapata More planilia, bPlanila, | Documentos
Gormn. | 2812019 | B rente con medida | (Responsable de cjReportedelos | adjuntos con V* B*

I Equipo de Personal)- | descuentos al de administracion.
402300- caulelar del mes de firmado *X" personal
PERSOMNAL NOVIEMBRE DE 2019

e —

Intorme de Control Especifico N® 030-2020-2-5348-5CE
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N° Informe

{Apéndice | Fecha Asunto Suscrito por Doc. adjunto wlg ; d:;u.
n® 3) i
Informe Remilo planilla de pago de

n.*470- personal por modalidad de CPC. Moisés Abidan HERE.!";'”T?HHE." qu:urrmntns Ve B®
2019/GRP- servicios personales Zapata More planilla, b) Fapong juntos con
GSRMH- 1TR22019 | o incorporado provisionalmente | (Responsable de ﬁﬁﬁﬁisim ngs%"r':f de
402300- con medida cautelar del mes de | Equipo de Personal) il aliiin sir;ci &n
ERSONAL DICIEMBRE DE 2019 ki

Fuente: Comprobantes de pago de enero a diciembre 2019 {Apéndice n.® 30)
Elaborade por: Comisién de Control

Ademas, de la revision de las planillas del periodo 2019 visadas por el jefe de la Oficina
Sub Regional de Administracion Manuel Orlando Saavedra Lopez y el responsable del
Equipo de Personal Moises Abidan Zapala More; se evidencia que se pagé a un total de
veintiin (21) trabajadores vinculados bajo la modalidad de Servicios Personales, quienes
han desempefiado el CARGO, de Asistente Administrativo, Técnico Administrativo,
Secretaria, Conserje, Vigilante, entre otros; los cuales corresponden a labores de
naturaleza administrativa que vienen ejecutando en la entidad, y que no corresponden a la
elaboracion de estudios de preinversion, sin que ninguna de estas areas haya observado
que el tramite de estos pagos fueron financiados con recursos del rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, y sin tener como sustento o
contraprestacion, la elaboracion estudios de preinversion.

Conforme antes se ha mencionado, el personal comprendido asciende un total de veintiin
(21) trabajadores, a quienes se les pagd en total el monto de S/ 689 426,00, durante el
periodo 2019, tal como se muestra en los cuadros 27 y 28:

Informe de Control Especifico N* 030-2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al M1 de diciembre de 2018
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Cuadro n.” 28
Resumen de pagos del afio 2018
Mes Importe S/
Enero 62,360.00
Febrero 53,760.00
Marzo 53,760.00
Abril 53,760.00
Mayo 56,210.00
Junio 57,260.00
Julio 63,860.00
Agoslo 57,260.00
Septiembre 57,260.00
Octubre 56,076.00
Moviembre 55 780.00
Diciembre £2.080.00
Total 6689,426.00

Fuente: Comprobantes de pago (Apéndice n.” 30)
Elaborado por: Comision de Control

El fondo plblico (caudales) de S/ 689 426,00 inicialmente presupuestado para los estudios de
preinversion se trasladé de las cuentas bancarias de la GSRMH, hacia el fondo personal de cada
trabajador con Cartas Orden Electronicas (Apéndice n.® 32), segun informacion contenida en los
comprobantes de pago (Apéndice n.® 30), tal como se evidencia en el cuadro n.* 29, sin que
dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de |a entidad puesto que no se
obtuvo como contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion; y estos pagos del
periodo 2019 de planillas por Servicios Personales, se encuentran en el SIAF en fase PAGADO,
como se evidencia en laimagen n.® 7 (Apéndice n.® 33).

Cuadro n.” 29
Resumen de pagos con Carta Orden Electronica 2019

Forma de Pago

Nimero de CIP Concepto de CIP (Apéndice n.® 32)

Plla SP giro con carla corden elecirinica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales de la GSRMH, | Banco de la Macion (Cia. Cle.
mes de ENERD DE 2019 Ref. Informe | 011 631-062784) - Carta Orden
n.* 53-2019GRP-402300-PERSONAL Electronica ( 19100014)

Pila SP giro con carla orden electronica pago a Nima Gueiby Margol
de plla de remuneracion y aguinaldo para personal de Servicios | Banco de la Nacidn (Cta. Cle.
Personales de la GSRMH, mes de ENERO DE 2019.Ref. Informe | 011 631-062784) - Carta Orden
n.* 55-2019/GRP-402300-FERSOMAL Electronica ( 19100016)

Fila 5P giro con carfla orden elechionica pago de plla de
remuneracion y escolaridad de los servidores Cordova Alva Gerardo
Antonio, Flores Cordova Cristhiam Artimidoro, Ipanagque Caslillo
Juan Goviany y Pacherre Gonzales Martin Tomas personal de | Banco de la Macion (Cla. Cle.
Servicios Personales de la GSRMH, mes de ENERO DE 2019.Ref. | 011 631-062784) - Carta Orden
Informe n.® 062-2019/GRP-402300-PERSONAL Electrénica ( 19100017)

001501

0041.01

0046.0

Informe de Control Especifico N® 030 -2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019
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Nimero de CIP

Concepto de CIP

Forma de Pago
(Apéndice n.® 32)

0080.01

Pila 5P giro con carta orden elecirdnica pago de plla de
remuneracion y escolaridad de Llewis Oscar Vilchez Flores personal
de Servicios Personales de la GSRMH, mes de ENERO DE
2019.Ref. Informe n.* 056-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Macion (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100019)

0206.02

Pila SP giro con caria orden electronica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales de la GERMH,
mes de FEBRERO DE 2019.Ref. Informe
n.* 106-2019GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Macion (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica { 19100030)

0253.02

Plla 5P giro con carfa orden elechrdnica pago de plla de
remuneracidn para personal de Servicios Personales repuestos por
mandato judicial provisional de la GSRMH, mes de FEBRERO DE
2019.Ref, Informe n.* 108-201%/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacidn (Cta. Cle.
011 631-052784) - Carta Orden
Electrénica { 19100043)

0447.03

Plla SP giro con cara orden electrdnica pago de plla de
remuneracidn para personal de servicios personales de la GSRMH,
mes de MARZO DE 2019.Ref. Infarme
n." 144-2012GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacion (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrdnica ( 19100070)

0472.03

Flla SP giro con carla orden electronica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales repuestos por
mandaio judicial provisional de la GSRMH, mes de MARZO DE 2019
Ref. Informe n.* 149-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacion (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica { 19100075)

0656.04

Plla SP giro con carla orden electrinica pago de plla de
remuneracién para personal de servicios personales de la GSRMH,
mEs de ABRIL DE 2019.Ref, Informe
n.* 182-2012/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacitn (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrdnica { 191000%6)

0736.04

Plla SP giro con caria orden eleclronica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales repuesios por
mandato judicial provisional de la GSRMH, mes de ABRIL DE
2019 Ref. Informe n.* 188-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacién (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100104)

0280.05

Plla SP giro con cara orden elecrdnica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH,
mes de MAYO DE 2019.Ref. Informe n.® 226-2019/GRP-402300-
PERSOMAL

Banco de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrdnica ( 19100132)

1015.056

Flla SP giro con cara orden electronica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales repueslos por
mandalo judicial provisional de la GSRMH, mes de MAYO DE
2019.Ref. Informe n.* 231-2019/GRP-402300-PERSOMAL

Banco de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100146}

1302.06

Plla SP giro con carfa orden electrénica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH,
mes de JUNIO DE 2019 Ref. Informe
n." 260-2019GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacian (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100163)

1334.06

Plla SP giro con cafa orden electronica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales repuestos por
mandato judicial provisional de la GSRMH, mes de JUNIO DE
2019 Rel. Informe n.* 267-2018/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacitn (Cta. Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica { 19100166)

' 1650.07

Pila SP giro con carta orden eleclronica pago de plla de
remuneracion para personal de senvicios personales de la GSRMH,
mes de JUNIO DE 2019.Ref, Informe
n.* 208-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Macién (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 19100133)

1674.07

Fila SP giro con carta orden electronica pago de plla de
remuneracion para personal de servicios personales de la GSRMH,
mes de JULID DE 2019.Ref, Informe
n.® 208-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Macién (Cla. Ce.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica { 19100195)

1675.07

Flla 5P giro con carta orden electidnica pago de pila de
remuneracion para personal de servicios personales repuestos por
mandato judicial provisional de la GSRMH, mes de JULIO DE
2019.Ref. Informe n.® 303-2019/GRP-402300-PERSCONAL

Bancao de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica { 19100196)
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Nimero de CIP

Concepto de CIP

Forma de Pago
{Apéndice n." 32)

197408

Plla SP giro con carla orden elecironica pago de plla de
remuneraciin para personal de servicios personales de la GSRMH,
mes de AGOSTO DE 2019 Rel. Informe
n." 332-2019GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacién (Cla. Cte.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100231)

1975.08

Plla SP giro con carla orden elecirinica page de plla de
remuneracion del Sr. Hemandez Zeta, José Félix personal de
senvicios personales de la GSRMH, mes de AGOSTO DE 2019.Ref.
Informe n.® 332-2018/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacidn (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica ( 19100232)

2184.08

Devolucitn de saldo/plia SP giro con carla orden electrénica pago de
plla de remuneracidn para personal de servicios personales Mery
Matilde Inofian Requena, Rel. Informe n.* 03-2019/MMIR

Banco de la Macidn (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica { 19100241)

2218.09

Plla SP giro con carta orden elecronica pago de pila de
remuneracion para personal de Servicios Personales Jorge Luis
Paredes de la GSRMH, mes de AGOSTO DE 2019.Rel. Informe
n.* 354-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Macidn (Cla. Cte.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100249)

2250.08

Plla 5P giro con carfa orden electrbnica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales repuestos por
mandato judicial provisional PAREDES CABALLERO JORGE LUIS
de la GSRMH, mes de SETIEMBRE DE 2019.Ref Informe
n.” 365-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Macian (Cia. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 19100262)

2249.09

Plla SP giro con cara orden elechronica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales repuestos por
mandato judicial provisional de la GSRMH, mes de SETIEMBRE DE
2019.Rel. Informe n.” 365-201 HGRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 19100261)

2255.09

Plla SP giro con cafa orden electrénica pago de plla de
remuneracidn para personal de Servicios Personales de la GSRMH,
mes de  SETIEMBRE DE 2019.Ref, Informe
n.* 362-2019GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacion (Cta. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrdnica { 19100263)

2523.10

Plla SP giro con caMa orden elecironica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales de la GSREMH,
mes de OCTUBRE DE 2019.Red. Informe
n." 408-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacitn (Cta. Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electrdnica [ 19100254)

2524.10

Plla SP giro con carla orden electrinica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales repuesios por
mandalo judicial de la GSRMH, mes de OCTUBRE DE 2019.Ref.
Informe n.® 413-2012/GRP-402300-PERSCMAL

Banco de la Nacitn (Cta, Cle,
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica [ 19100293)

2580.10

Plla SP giro con carla orden elecironica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales repuesios par
mandato judicial de la GSRMH, del 03 al 31 de OCTUBRE DE
2019.Ref. Informe n.* 41-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electrénica ( 19100302)

KITRRE

Plla SP gio con cara orden eleclronica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales por mandato
judicial provisional de la GSRMH, mes de NOVIEMBRE DE
2019 Ref. Informe n.® 443-2019/GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacién (Cia. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica ( 19100334)

2848.11

Pila SP giro con carta orden elechionica pago de plla de
remuneracion para personal de Servicios Personales de la GSRMH,
mes de NOVIEMBRE DE 2019 Ref. Infarme
n.* 435-201HGRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacidn (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electronica { 19100326)

0113.12

Plla SP giro con cara orden electrénica pago de plla de
remuneracion y aguinaldo para personal de Servicios Personales
repuestos por mandato judicial provisional de la GSRMH, mes de
DICIEMBRE DE 2019.Ref. Infarme
n." 470-201%GRP-402300-PERSONAL

Banco de la Nacion (Cla. Cle.
011 631-062784) - Carta Orden
Electranica { 19100387)

Fuente: Comprobantes de pago (Apéndice n.® 30)
Elaborado por: Comisitn de Contral
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Fuente: Modulo SIAF GSRMH (Apéndice n.” 33).
» En relacién a los Estudios de Pre Inversion

La Comision de Control, en relacion a los Estudios de Pre Inversion verifico en la Consulta
Amigable del MEF (Apéndice n.® 34), que para el periodo 2019, se presupuesto el importe de
S/ 4 000 0G0.00 en el rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y
Participaciones; sin embargo, la ejecucion del gasto de la especifica 2: Estudio de Preinversion
fue el importe de Sf 175 942.00, tal como se detalla en la imagen siguiente:

Informe de Conirol Especifico N* 030 -2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diclembre de 2013
Pigina 61 do 107



L '\_LA CONTRALORIA

GESERAL DE LA REPUBLICA DEL PERL

Imagen n.” 8
R : T
i ] - Bustasy 5] Agpodes KN Destargns
ferww [WEqony ) cavs Mg 1078 w ||| Aevedadns Propwitan w |
Pk s . Cion gt 58 Ciamo 58 25Ukl n ; ,
g ol Mk 'gsqlsm? e qaia? elonde ve gasa? wubndo se hro o gasio
Caageria P'u..-pJ:':l.i l'-":\duclz.ﬂ!:'_ulthi Fartiin Dq:m':] Tredamn Ha |
TR TGROTAADT 242 MBASTITORG0R TMERENLIGT WTA0MDNO0NY  WRDERZATIED WLERZITITD W TMEOTHE:  EE
Nl 0n Do R GUGERADS REDONALES SHOIEFMIES  SMLA04AN  TMGIEATI METIENSS:  UMINRIE NIRRT XNeMETMT =4
Sarmy W OCRERNGS REQEDAALEY NI BIMMIN  WTXOEMEY  MSESATELSY  MAOEETZ TS DT X6 001) -1

T COMETOUDCNLILOOWIMNTIT  gupiny gamaen I0MMINE ITMOSMEN  2MMTESN LM NI @7

e Eptutora OO0 111 RECIOR SUAA-CERTNCIA

5 S0 MORADFON MANCASALEA b AL T4 EY5 875 [ hed ] Bk 410 833 40045 415 215 -5 )

ot Frarcarmats & RECURSSS DETERVINADCA - 1000000 10188 38 LEER A 523130 B4 8401434 CF- F TR T

S o CUNK ¥ ECERESACN AEAAIAL GENTAZE ] = :

e oo ot 1000000 1,158 382 433 728 e B 43t B0t a4 aaize s

. B CUETh eraas

65 S 8 CLENTA CAVIN ¥ SCSRECANA 0 P 3 e B 434 BTt a3 oo

G 2 AN CE AT TN 8 8 g ¢ 8 430 65 845880 aeEsE 00

N e

;:‘:,"':'?!“ AT DE ATV 10 4 B 8 o 5,430 55 5458 65 SOESE 00
A0 v

Do it T T DABTES O ACTIVES 2 a

e o 8 ] ] ETTE 54205 S5 DO

Sxgwrdon T BETUDHD D2 PREAVEASION i ] ] ]

17554 17554 1misa 114

1 ESTUH0 DE PREINVEARZION 1] ] 2 ] 175 82} 174 3] L5 (1]

Fuente: Consulla amigable MEF (Apéndice n.” 34)

Asimismo, la Comision de Control verificd que la Resolucion Ejecutiva Regional
n.° 319-2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GGR de 31 de mayo de 2018 (Apéndice n.° 35),
que aprab6 el Plan Operativo Institucional 2019 del Gobierno Regional Piura, identificando en su
Anexo B-4 de la Unidad Ejecutora Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba, programo
para la Actividad Operativa Estudios de Pre Inversion el importe de S/ 4 000 000,00. Ademas, que
con acta del dia 09 de setiembre de 2020 (Apéndice n.® 19), fiirmada por José Alfredo Bruno
Facundo jefe de la Oficina Sub Regional de Presupuesto y Planificacion de la Gerencia Sub
Regional Morropén Huancabamba, indico que:

“(...) el importe de S/ 1,300,000.00 para el afio 2018 presupuestado con Recursos Delerminados;
nos indico que fue wun imporfe  historico, y el del 2019, el importe de
S/ 4,000,000.00, igual fue histérico; dado que el PIM del 2018, terminé en casi este importe, por
eso para el 2019 se le asigno 5/ 4,000,000.00(...)°

Por lo que, la Comision de Control, solicito a la Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba
mediante oficio n.® 376-2020/GRP-1200000 de 13 de agosto de 2020, la relacion de estudios de
\ pre inversion elaborados en el periodo 2018, obteniendo respuesta con oficio
Z{\ n.? 107-2020/GRP-4020000-G de 17 de agosto de 2020, en el que sefialo lo siguiente:

“(...), se remile la relacion de Proyectos de Inversitn y el Acta de entrega de Informacion de
Proyectos de Inversion en original en calidad de préstamo” (...)".

JO__L(} Verificandose asi, cuatro (4) estudios de Pre Inversion registrados en el Banco de Inversiones y
eslos se encuentran en situacion viable (Apéndice n.° 36), sin embargo de la revision a dichos

Informe de Control Especifice N° 030 -2020-2-5343-5CE
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proyectos, se advierte que estos han sido financiados con recursos determinados; tal como se
detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro n.* 30

Estudios de Pre Inversion Registrados en el Banco de Inversiones en el Periodo 2019

H-

HOMEBRE DEL PROYECTO DE
INVERSION

CODIGO UNICO
DE
INVERSIONES

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

de la Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba

FECHA DE
REGISTRO AL
BANCO DE
INVERSIONES

FECHA DE
VIABILIDAD EN
EL BANCO DE
INVERSIONES

COSTO DE
INVERSION
TOTAL
s

GESTION
DEL
PROYECTO

CREACION DE SERVICIOS
DE PROTECCION FRENTE A
INUNDACIONES EN LA
LOCALIDAD DE BUENDS
AIRES AMBAS MARGENES
DEL RIO PIURA EN LOS
SECTORES OLGUIN, SAN
PEDRO, LA GREDA, LAS
PAMPAS, MONTE ELENA Y
SAN LUIS PROGRESIVA
134560 - 23+840 DEL
DISTRITO DE BUENOS AIRES
- PROVINCIA DE MORROPON
- DEPARTAMENTO DE PIURA

2416304

RECURSOS
DETERMINADOS

500412019

15042019

18,706,495.62

25,000.00

MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL MIVEL
INICIAL ¥ PRIMARIA DE LA LE
N® 15188 “SAN JOSE® DEL
CENTRO POBLADO DE VILLA
PACCHA DEL DISTRITO DE
CHULUCANAS - PROVINCIA
DE MORRCPON -
DEPARTAMENTO DE PIURA

2475375

RECURSOS
DETERMINADOS

onaroe

60172020

13,809,418.58

0.00

CREACICN DEL SERVICIO DE
PROTECCION FRENTE A
INUNDACIONES DE LOS

CASERIOS LA HUAQUILLA Y
POLVAZAL DEL DISTRITO DE
MORROPCON - PROVINCIA DE
MORROPOM -
DEPARTAMENTO DE PIURA

2440525

RECURSOS
DETERMINADOS

18032019

250312019

6,532,098.66

22,000.00

CREACION DEL CAMINOD
VECINAL CASERIO SABILA,
SURAL, HUANCHALI, MIGUEL
GRAL, VISTA ALEGRE,
MARIAND MELGAR Y
TABLONES DE LA
COMUNIDAD CAMPESINA DE
TAMBOYA DEL DISTRITO DE
YAMANGO - PROVINCIA DE
MORROPON -

DEPARTAMENTO DE PIURA

2474706

RECURSOS
DETERMINADOS

26M22019

a0N2r2019

17,183,011.25

0.00

TOTAL &I

56,241,024.31

47,000.00

Fuente

Elaborade por: Comisidn de Control

: Banco de Inversiones (Apéndice n.® 36).

De todo lo anteriormente expuesto, se identifico que en el periodo 2019, se presupuesto recursos
(caudales) para Proyectos de Inversion y se ejecutaron afectandolos a la fuente de financiamiento
recursos determinados, en el rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y
Participaciones; sin embargo, en el pago del personal por Servicios Personales de este periodo,

e —
Informe de Contral Especifico N* 030 -2020-2-5349-5CE
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no se evidencia que estas personas tengan a cargo la elaboracion de Estudios de Preinversion de
impacto regional y local, siendo que estas personas desempefiaron el mismo cargo durante el
periodo 2019 en las dependencias respectivas de la GSRMH.

De lo expuesto anteriormente, se concluye que en razon de sus cargos, los funcionarios y
servidores publicos de la GSRMH y del Gobiero Regional Piura en el periodo 2019, dispusieron
el pago de planillas de servicios personales, con cargo a la Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones,
del tipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Petrolero, a favor del personal que
realizo labores de naturaleza administrativa, por el importe total de S/ 689 426.00; afectando el
interés patrimonial de la entidad, toda vez que se disminuyeron los recursos destinados a la
elaboracion de estudios de preinversion, y fueron transferidos hacia el fondo personal de cada
trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la entidad
al no haberse obtenido como contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion.

Los hechos antes expuestos han contravenido la siguiente normativa:

» Leyn.” 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias®

Articulo 6°.- Utilizacion del canon

()

6.2 Los recursos que los gobiemos regionales y gobiemos locales reciban por concepto de
canon seran utilizados exclusivamente para el financiamiento o co-financiamiento de proyectos
u _obras de infraestructura de impacto regional y local, respectivamente, a cuyo efeclo
establecen una cuenta destinada a esta finalidad. (...) (la negnta y subrayado es nuestro)

(-]

e Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, vigente desde el 11 de
octubre de 2001.

] ".".'}'-'1".

’6 Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

(...)

“1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respelo a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facullades que le estén atribuidas y de acuerdo
N con los fines para los que les fueron conferidas.”

il
0 A
L
'8 Wymeral modificado por el Aniculo 2 de la Ley N* 30848, publicada el 20 septiembre 2018, cuyo texto es el siguiente:
Articuto 6*.- Utiizacion del canon
f..}
"f.2. Los recursos que los gobiemas regionales y goblemas kpcales recihan por conceplo de canon serdn uliizados para el financiamienio o
cofinanciamienio de proyectos v obras de infraestruciura de impacho regionaly local, respectivamente, a cuyo eleclo se establocen las cuentas
destinadas & estos fines. (...)

[
1 Tercara Disposicion Complementania Modificatona de la Ley N? 30512, publicada ef 02 noviembra 2016,

———————————
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Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de
diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015. A la fecha mantiene su vigencia,
en parte, en virtud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria
Transitoria del Decreto Legislativo n. ® 1440,

“Principios Regulatorios

(-..)

Articulo IV.- Especialidad cualitativa

Los créditos presupuestarios aprobados para las Entidades se destinan, exclusivamente, a la
finalidad para la que hayan sido autorizados en los Presupuestos del Seclor Piblico, asi como
&n sus modificaciones realizadas conforme a la Ley General.

(..)

CAPITULO Il

INTEGRANTES DEL SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO

L]

Articulo 6.- La Oficina de Presupuesto de la Entidad

La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces es responsable de conducir el Proceso
Presupuestario de la Enlidad, sujetandose a las disposiciones que emita la Direccion Nacional
del Presupuesto Plblico, para cuyo efecto, organiza, consolida, verfica y presenta la
informacion que se genere asi como coordina y controla la informacién de ejecucion de
ingresos y gastos autorizados en los Presupuestos y sus modificaciones, los que constituyen
el marco limite de los créditos presupuestarios aprobados.

Articulo 7.- Titular de la Entidad

7.1 El Titular de una Entidad es la mas alta Autoridad Ejecutiva. En materia presupuestal es
responsable, de manera solidaria, con el Consejo Regional o Concejo Municipal, el Directorio
u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad, segiin sea el caso. Dicha Autoridad puede
delegar sus funciones en materia presupuestal cuando lo establezca expresamente la Ley
General, las Leyes de Presupuesto del Sector Publico o la norma de creacion de la Entidad. E
Titular es responsable solidario con el delegado.

7.2 El Titular de la Entidad es responsable de:

i, Efectuar la gestion presupuestaria, en las fases de programacion, formulacion, aprobacion,
gjecucion v evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con la Ley General, las Leyes de
Presupuesto del Sector Publico y las disposiciones que emita la Direccion Nacional del
Presupuesto Publico, en el marco de los principios de legalidad y presuncion de veracidad, asi
como olras nomas.

()

CAPITULO IV

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Subcapitulo |

DISPOSICIONES GENERALES

i)

Articulo 26.- Exclusividad de los Créditos Presupuestarios

26.1 El crédito presupuestario se destina, exclusivamente, a la finalidad para la que haya sido
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autorizado en los presupuestos, o la que resulte de las modificaciones presupuesiarias
aprobadas conforme a la Ley General. Entiéndase por crédito presupuestario a la dotacion
consignada en el Presupuesio del Sector Publico, asi como en sus modificaciones, con el
objeto de que las entidades puedan ejecutar gasto publico.

()

Subcapitulo Il
Modificaciones presupuestarias
fid)
Articulo 40.- Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico
40.1 Son modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional Programatico que se efectian
dentro del marco del Presupuesto Institucional vigente de cada Pliego, las habilitaciones y las
anulaciones que varien los créditos presupuestarios aprobados por el Presupuesto Institucional
para las aclividades y proyeclos, y que lienen implicancia en la estructura funcional
programética compuesta por las calegorias presupuestarias que permiten visualizar los
propdsitos a lograr durante ef afio fiscal:
a) Las Anulaciones constituyen la supresion total o parcial de los créditos presupuestarios de
actividades o proyeclos.
b) Las Habilitaciones constituyen el incremento de los créditos presupuestarios de aclividades
y proyectos con cargo a anulaciones de la misma actividad o proyeclo, o de olras
aclividades y proyecios.

40.2 Las modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional Programatico son aprobadas
mediante Resolucion del Tifular, a propuesta de la Oficina de Presupuesto o de la que haga
sus veces en la Entidad. El Titular puede delegar dicha facullad de aprobacion, a través de
disposicion expresa, la misma que debe ser publicada en el Diario Oficial El Peruano.

Articulo 41.- Limitaciones a las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional
Programatico

41.1 Durante la ejecucion del Presupuesto, las modificaciones presupuestarias en el nivel
Funcional Programatico se sujetan a las limitaciones siguientes:

a) Los Grupos Genéricos de Gasto podrdn ser objeto de anulaciones: si luego de haberse
cumplido el fin para el que estuvieron previstos generan saldos; si se suprime la finalidad, si
existe un cambio en la prioridad de los objetivos institucionales o si las proyecciones muestran
que al cierre del afio fiscal arrojen saldos de fibre disponibilidad, como consecuencia del
cumplimiento o la supresion tolal o parcial de melas presupuesiarias.”

Ley n.® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, publicada
el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018,

“Articulo 12. Medida en gastos de inversion

Con el propdsito de asegurar la sostenibilidad de la ejecucion de los proyectos de inversion,
de los proyectos que no se encuentran bajo el dmbito del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones, y de las inversiones de oplimizacion, de ampliacion
marginal, de reposicion y de rehabilitacion, dispénese que las entidades del Gobigrmo Nacional,
los gobiemos regionales y gobiemos locales, bajo responsabilidad del titular del pliego, pueden
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efectuar modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico, siempre que no
impliquen la anulacion de créditos presupuestarios en las inversiones en el marco del Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y de los proyectos que no se
encuentran bajo el ambito de dicho Sistema Nacional, que se encueniren en elapa de
gjecucion. En el caso de las enlidades del Gobiemo Nacional y gobiemos regionales, los
créditos presupuestarios materia de anulacion deberan orientarse a financiar inversiones que
contribuyan al cierre de brechas, de acuerdo a lo establecido en el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, y cuyo monto fotal de las inversiones a
financiar con los créditos presupuestarios materia de anulacion no exceda la suma que se ha
obtenido por dicha modificacion presupuestaria en el nivel funcional programatico”.

« Leyn.® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2019, publicada
el 6 de diciembre de 2018 y vigente desde el 1 de enero de 2019.

“Articulo 12. Medida en gastos de inversion

12.1. Con el proposito de asegurar la sostenibilidad de la ejecucion de las inversiones bajo el
ambito del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y de
proyectos que no se encuentren bajo el ambito de dicho sistema, dispénese que las entidades
del Gobierno Nacional, los gobiemos regionales y gobiemos locales, bajo responsabilidad del
titular del pliego, pueden efectuar modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
programético, siempre que no impliguen la anulacion de créditos presupuestarios en las
referidas inversiones y proyeclos que se encuenfren en efapa de ejecucion, previa opinion
favorable de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones de cada entidad, o la que
haga sus veces. En el caso de inversiones (...)"

« Decreto Legislativo n. ® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicada el
16 de setiembre de 2018, vigente desde el 1 de enero de 2019.

“Articulo 2. Principios

2.1 Adicionalmente a los principios de la Administracion Financiera del Sector Publico y los del
Derecho Publico en lo que resulte aplicable, el Sistema Nacional de Presupuesto Publico se
rige por los siguientes principios:

(..)

4, Especialidad cualitativa: Consiste en que los creditos presupuestarios aprobados para las
Entidades Publicas deben destinarse, exclusivamente, a la finalidad para la que hayan sido
autorizados en los Presupuestos del Sector Publico, asi como en sus modificaciones realizadas
conforme al presente Decrefo Legisiativo.

(-
Articulo 41. Certificacion del crédito presupuestario

41.1 La certificacion del crédito presupuestario, en adelante certificacion, constituye un acto de
administracion cuya finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario
disponible y libre de afectacion, para compromeler un gasto con cargo al presupuesto
institucional autorizado para el affo fiscal respectivo, en funcién a la PCA, previo cumplimiento

| & de las disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del compromiso.
JQ' 41.2 La certificacion resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto,
suscribir un contrato o adquirir un compromiso, adjuntandose al respectivo expediente. Dicha
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certificacion implica la reserva del crédifo presupuestario, hasta el perfeccionamiento del
compromiso y la realizacion del correspondiente registro presupuestario, bajo responsabilidad
del Titular del Pliego.

()

Articulo 43. Devengado

{.:)

43.2 Para efeclos del registro presupuestal del devengado, el &rea wsuaria, bajo
responsabilidad, debera verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva prestacion de los
servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a la conformidad correspondiente.

()

Articulo 48. Limitaciones a las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional y
Programatico

48.1 Durante la ejecucion presupuestaria, las modificaciones presupuestarias en el nivel
Funcional y Programalico se sujetan a las limitaciones siguientes:

1. Las Genéricas de Gasto pueden ser objeto de anulaciones: si luego de haberse cumplido el
fin para el que estuvieron previstos, generan saldos; si se suprime la finalidad, si existe un
cambio en la prioridad de los objetivos esiratégicos institucionales o si las proyecciones
muesiran que al cierre del afio fiscal arrojen saldos de libre disponibilidad, como consecuencia
del cumplimiento o la supresién total o parcial de metas presupuestarias (...)"

Decreto Supremo n.° 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de
enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias.

“Articulo 8°.- De la utilizacion del Canon y su difusion

Los recursos que los Gobiernos Regionales reciban por Concepto de canon, se utilizaran de
manera exclusiva para el financiamiento o cofinanciamiento de proyectos u obras de
infraestructura de impacto regional y local, para cuyo efecto eslableceran una cuenta destinada
a esla finalidad. {...)"

Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucién Directoral
n.? 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucién
Directoral n.® 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de
abril de 2016

“SUBCAPITULO I
PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL GASTO

()
Articulo 9.- Formalizacion del Gasto Devengado

9.1 El Gasto Devengado se formaliza cuando se oforga la conformidad con alguno de los
documentos establecidos en ef articulo precedente luego de haberse verificado, por parte del
érea responsable, una de las siguientes condiciones:

a) La recepcion salisfactonia de los bienes,

b) La prestacion satisfactoria de los servicios;

¢) El cumplimiento de los términos contractuales en los casos que contemplen adelantos,
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pagos conlra enlrega o enlregas periodicas de las prestaciones en la oportunidad u
oporfunidades establecidas en las bases o en el conifralo;

9.2 El Gasto Devengado es registrado afectando en forma definitiva la Especifica del Gaslo
Comprometido, con o cual queda reconocida la obligacion de pago”

Directiva para la Ejecucién Presupuestaria n. 005-2010-EF/76.01 aprobada por la
Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente al 14 de
enero de 2019 y modificatorias.

“Articulo 3°.- Responsabilidades de la Oficina de Presupuesto del pliego

La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en el pliego y los responsables de la
administracion del presupuesto de las unidades ejecutoras, son responsables en el ambito de
sus competencias del control presupuestario, debiendo para diche fin cumplir, entre otras, las
siguientes funciones:

a) Informar sobre la ejecucion financiera y fisica de las metas presupuestarias, al Titular del
Pliego o a la Oficina de Presupuesto del Pliego, en este Gltimo caso cuando se trate de los
responsables de la administracion del presupuesto de las unidades ejecutoras.

b) Efectuar el seguimiento de la disponibilidad de los créditos presupuestarios para realizar los
compromisos, con sujecion a la Programacion de Compromisos Anual (PCA) a que hace
referencia el articulo 7 de la presente directiva, y, de ser el caso, proponer las modificaciones
presupuestarias necesarias, teniendo en cuenta la Escala de Prioridades establecida por el
titular del pliego.

¢) Coordinar con las dependencias respectivas en el pliego para que ante |a necesidad de
mayores créditos presupuestarios de las unidades ejecutoras y unidades operalivas, segun
corresponda, se verifique la disponibilidad de los insumos en el pliego.

Articulo 7°. Programacion de Compromisos Anual (PCA)

a) Eﬁc.:'éncr'a y efectividad en el gasto publico: La PCA es concordanle con una ejecucion
eficiente y efectiva del gasto publico, con la disciplina fiscal y la escala de prioridades que
aprueba el Titular del pliego en el marco del articulo 16 de la Ley General.

(--)

Articulo 13°.- Etapa preparatoria para la Ejecucion del Gasto: Certificacion del Crédito
Presupuestario

13.1 La certificacion de crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 77.1y 77.2
del articulo 77 de la Ley General, constituye un acto de administracion cuya finalidad es
garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para
compromeler un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afo fiscal
respectivo, en funcion a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigenles que
regulen el objeto maleria del compromiso. Dicha certificacion implica la reserva del crédito
presupuestario, haslta el perfeccionamiento del compromiso y la realizacion del
correspondiente registro presupuestario, bajo responsabilidad del Titular del Pliego.

(...)
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Articulo 22°.- Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico

22.1 Las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico, establecidas en
el numeral 40.1 del articulo 40 de la Ley General, se efeclian conforme a lo siguiente:

a) Habilitaciones y anulaciones entre unidades ejecutoras: El Titular del Pliego debe emitir
una resolucion autoritativa, a propuesta de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, detallando la seccion, pliego, unidad ejecutora,
Funcién, Programa Funcional, Subprograma Funcional, Aclividad, Proyecto, Fuente de
Financiamiento, Categoria del Gasto y Genérica del Gasto, de acuerdo al Modelo N° 06/GR.
Copia fedateada de la citada resolucién se presenta a la Direccion General del Presupuesto
Publico en el plazo senalado en el respectivo Cuadro de Plazos, adjuntando las
correspondientes “Notas para Modificacion Presupuestaria”.

b)  Habilitaciones y anulaciones deniro de una unidad ejecutora:

i. Las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programalico, efectuadas en el
mes respectivo, se formalizan por el Titular del Pliego en los plazos sefalados en el respectivo
Cuadro de Plazos, detallando la seccion, pliego presupuestario, unidad ejecutora, Funcion,
Programa Funcional, Subprograma Funcional, Actividad, Proyecto Fuente de Financiamiento,
Categoria del Gasto y Genérica del Gaslo.

Las resoluciones que se emitan, se elaboran de acuerdo al Modelo N° 07/GR. Copia fedateada
de las citadas resoluciones deben ser remitidas a la DGPP en el plazo sefalado en el
respeclivo Cuadro de Plazos.

ii. Las modificaciones presupuestarias que se efectien deben permitir asegurar el
cumplimiento de la meta, de acuerdo a la oportunidad de su ejecucion y segun la prionizacion
de gastos aprobada por el Titular del pliego.

()

22.3 En materia de anulaciones presupuestarias, el pliego debe tomar en cuenta los supuestos
materia de limitaciones o restricciones establecidas en la Ley General y la Ley Anual de
Presupuesto, y en el marco legal vigente, considerando que de existir excepciones en fales
normas, se deben fomar en cuenta las condicionalidades fifadas en éstas para su aplicacion”.

Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n. ° 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de
enero de 2019 y vigente desde el 15 de enero de 2019.

“Articulo 3. Responsabilidades de la Oficina de Presupuesto del Pliego, del responsable
de la administracion del presupuesto de las Unidades Efjecutoras y de los responsables
de los Pregramas Presupuestales

3.1. La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego, es responsable en el
ambito de sus competencias del control presupuestario, {...)

()
3.2. El responsable de la administracion del presupuesto en la Unidad Ejecutora tiene las
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siguientes funciones:
a) La administracion de los ingresos y gastos publicos de la Unidad Ejecutora.

Articulo 7. Programacion de Compromisos Anual (PCA)

(-]

¢) Eficiencia y efectividad en el gasto publico: La PCA es concordante con una ejecucion
eficiente y efectiva del gasto publico, con la disciplina fiscal y las prioridades de gaslto que
determina el Titular del Pliego en el marco del articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1440.

)

Articulo 11. De las modificaciones presupuestarias y alcance técnico para la aplicacion
de la PCA

11.1. Las modificaciones presupuestarias que en el marco de las disposiciones legales
vigentes se desarollen en el nivel funcional programatico, y las transferencias de recursos
entre pliegos se sujetan a los monfos que se hayan establecido en la PCA vigente. La
aprobacion de modificaciones que no se cifian a la citada PCA no conlleva a un ajuste de la
misma, salvo que se trate de las excepciones establecidas en la presente Direcliva, que se
sujeten al procedimiento fijado en los numerales 10.1., 10.3. y 10.6. precedentes.

11.2. Es responsabilidad de la Oficina de Presupuesto del Pliego garantizar que la PCA no
supere el presupuesto a nivel de calegoria del gasto, genérica del gasfo y fuente de
iinanciamiento.

11.3. De acuerdo a lo establecido en el numeral 37.3 del articulo 37 del Decrefo Legislativo
N° 1440, la PCA no convalida los actos o acciones que realicen los Pliegos con inobservancia
de los requisitos esenciales y formalidades impuestas por las normas legales, en la utilizacion
financiera de los recursos publicos asignados; asi como tampoco, en ningtn caso, la PCA
constituye el sustento legal para la aprobacion de las resoluciones que aprueben
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico.

(...)

Articulo 24. Modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico

24.1. Las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programélico se realizan
atendiendo a las limitaciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 1440, en la Ley Anual
de Presupuesto para cada afio fiscal, y en el marco legal vigente; considerando que de sxistir
excepciones en tales normas, se deben tomar en cuenta las condicionalidades fijadas en éstas
para su aplicacion.

()

Articulo 26. Modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico

26.1. Las modificaciones presupuestanias en el nivel funcional programatico establecidas en el
numeral 40.1 del articulo 40 de la Ley General, en el marco de lo establecido por la Primera
Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo N* 1440, se efectiian conforme
a lo siguie'e:

a) Habilitaciones y anulaciones entre Unidades Ejecutoras:
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i.  El Titular del Pliego emite una resolucién autoritativa, a propuesta de la Oficina de
Presupuesto o la que haga sus veces, detallando la seccion, Pliego, Unidad Ejecutora,
Categoria Presupuestal, Producto y/o Proyeclo segin corresponda, Aclividad, Fuente de
Financiamiento, Categoria del Gaslo y Genérica del Gaslo, de acuerdo al Modelo N° 05/GN.

ii.  La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego, presenta copia de la
citada resolucion y de su anexo a la DGPP, en el plazo sefialado en el respectivo Cuadro de
Flazos.

b) Habilitaciones y anulaciones denfro de una Unidad Ejecutora

i.  Las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programalico, efectuadas en el
mes respectivo, se formalizan por resolucion del Titular del Pliego en los plazos sefalados en
el respectivo Cuadro de Plazos, delallando la seccion, Unidad Ejecutora, Categoria
Presupuestal, Producto y/o Proyecto seguin corresponda, Actividad, Fuenle de Financiamiento,
Categoria del Gasto y Genérica del Gasto.

Las resoluciones que se emitan, se elaboran de acuerdo al Modelo N° 06/GN. Copia de las
citadas resoluciones y anexos respectivos deben ser remilidas por la Oficina de Presupuesto
0 la que haga sus veces en el pliego, a la DGPP en el plazo seialado en el respectivo Cuadro
de Plazos.

ii. Las modificaciones presupuestarias que se efectien deben permitir asegurar el
cumplimiento de la meta, de acuerdo a la oporfunidad de su ejecucion y segun la priorizacion
de gastos aprobada por el Titular del Fliego.

De haber “Notas para Modificacion Presupuestaria” no consideradas en la Resolucion de
Formalizacion de Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programético, éstas se
aprueban mediante resolucion adicional expedida por el Titular del Pliego, la cual debe
fundamentarse debidamente.

26.2. En el caso de no haber efectuado modificaciones presupuestarias en el mes
correspondiente, los Pliegos mediante oficio estan obligados a comunicar esta circunstancia a
la DGPF.

26.3. En maleria de anulaciones presupuestarias, el Pliego debe tomar en cuenta los supuestos
materia de limitaciones o restricciones establecidas en el Decrefo Legislativo N° 1440, y la Ley
. Anual de Presupuesto, y en el marco legal vigente; considerando que de existir excepciones
en tales normas, se deben fomar en cuenta las condicionalidades fijadas en éslas para su
/ aplicacion”,

7é

7 r

En razon de sus cargos, los funcionarios y servidores piblicos de la la Gerencia Sub regional
Morropén Huancabamba y del Gobiemo Regional Piura dispusieron de S/ 1 094 556,00 para el pago

de planillas de servicios personales, con cargo a la Fuente de Financiamiento: Recursos

4 Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, del
Lo tipo de recurso: “K” Sub Cuenta - Canon y Sobrecancn Petrolero, a favor de dieciséis (16) personas
{k en el aio 2018 por S/ 405 130.00, y veintiin (21) personas en el afo 2019 por
i Il S/ 689 426.00, que realizaron labores de naturaleza administrativa; afectando el interes patrimonial
‘ Q\ de la entidad, toda vez que se disminuyeron los recursos destinados a la elaboracion de estudios de
qJ preinversion, y fuzron transferidos hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos
hayan represen..fo un incremento en los activos de la entidad al no haberse obtenido como

} contraprestacicn !z elaboracion de un estudio de preinversion.

=g$=
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Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, y algunos
fueron documentados, conforme al Apéndice n.® 38 del Informe de Control Especifico.

Cabe precisar que, Cesar Augusto Guerrero Navarro, comprendido en los hechos, no se le comunico
el pliego de hechos por fallecimiento, ello, segn la informacién de la ficha RENIEC.

Efectuada la evaluacion de los comentarios o aclaraciones y documentos presentados Apéndice
n.° 39, se concluye que los mismos no desvirtian los hechos comunicados en el Pliego de Hechos.

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los apéndices del
presente Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos imegulares estan
identificados en el Apéndice n.” 1.

. ARGUMENTOS JURIDICOS

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa de la Iregularidad
“Funcionarios y servidores puiblicos, durante los periodos 2018 y 2019, dispusieron de s/ 1 094 556.00,
para el pago de planilfas de servicios personales, a favor del personal que realizd labores
administrativas no relacionadas a la elaboracion de esludios de preinversion con cargo a la fuente de
financiamiento recursos deferminados, Rubro 18 Canony Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas
y Participaciones del tipo de Recurso *K” Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Pefrolero, afectando al
interés patrimonial de la Entidad”, estan desarrollados en el apéndice n.° 2 del presente Informe de
Control Especifico

Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Funcionarios y
servidores publicos, durante los periodos 2018 y 2019, dispusieron de s/ 1 094 556.00, para el pago
de planilas de servicios personales, a favor del personal que realizd labores administrativas no
relacionadas a Iz elaboracion de estudios de preinversion con cargo a la fuente de financiamiento
recursos determinados, Rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y
Participaciones del tipo de Recurso ‘K™ Sub Cuenta — Canon y Sobrecanon Petrolero, afectando al
interés patrimonial de la Entidad™, estan desarrollados en el apéndice n.® 3 del presente Informe de
Control Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
IRREGULARES

/ / {; Reynaldo Adolfe Hilbck Guzman- identificado con DNI n.* 02636167, Gobernador Regional del
Gobierno Regional Piura, periodo de gestion de 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2018

De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se identificd que actud contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, en su calidad

de la mas alta Autoridad Ejecutiva en materia presupuestal, y en ejercicio de sus funciones, le fue
confiada la responsabilidad de administracion de los fondos publicos; esto es, la administracion de los
caudales, funciones inherentes al cargo desempefado; por tanto, tenia la disponibilidad juridica sobre

Q el uso de los fondos plblicos provenientes del Canon y Sobrecanon; no obstante, en el periodo del 1
i* de enero al 31 de diciembre de 2018, dispuso de los recursos publicos del Canon y Sobrecanon

M

# Proclamado con Resolucion n.® 3801-2014-JNE, de 29 de diciembre de 2014. (Apéndice n.® 37).
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mediante las Resoluciones Ejecutivas Regionales, detalladas en el cuadro n.” 06 del Informe de
Control Especifico denominado “Resumen de notas modificatorias y Resoluciones de formalizacion
en el periodo 2018", con las cuales se aprobaron las modificaciones presupuestarias en el nivel
funcional programatico tipo 003:"Créditos Presupuestales y Anulaciones dentro de la unidad ejecutora”
y tipo 004."Créditos Presupuestales y Anulaciones entre ejecutoras”, de cuya modificacion y de las
notas para modificacion presupuestaria que sustentan algunas resoluciones se aprecia que se
modificaron los recursos asignados a la Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro
18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, disminuyendo los fondos
de la partida 2.6.8.1.2 ESTUDIO DE PREINVERSION, especifica del gasto 2.6.8.1.2.1 ESTUDIO DE
PREINVERSION, y se destinaron a la especifica del gasto 2.6.8.1.41 GASTO POR LA
CONTRATACION DE SERVICIOS, los cuales no guardaron relacion con la finalidad asignada, con
los que se pagd al personal bajo la modalidad de servicios personales, que realizan labores
administrativas que no resultaron en estudios de preinversion.

Ello, implica un beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos plblicos estaban
asignados a un fin determinado por mandato legal y en tanto no se abtuvo como contraprestacion un
estudio de preinversion; no obstante, se transfirio fondos piblicos (caudales) hacia el fondo personal de
cada trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la entidad,
afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Con su accionar transgredi6 lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° Ley n.® 27506 Ley del Canon,
publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos 6°, 7°, 26°, 40° y 41° de la Ley
n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004 y
vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia, en parte, en virtud de lo
establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo n. ® 1440;
articulo 12° de la Ley n.® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018,
publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo IV (numeral 1.1.)
de la Ley n.° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de octubre
de 2001 articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon,
publicado el 9 de 2nero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias; articulo 9°
de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
n.? 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral
n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos
3¢, 7°, 13° y 22° de |a Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.° 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias.

Del mismo modo, los hechos antes sefialados, han contravenido su atribucion regulada en el Articulo
21 de la Ley n.® 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, que establece que el Presidente
Regional tiene entre sus atribuciones la de “f. Administrar los bienes y las renfas del Gobiemo

Regional”, y lo establecido en el Articulo en el Articulo 7°, de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema

Nacional de Presupuesto, que indica que: “(...) E/ Tilular de una Entidad es la mas alta Autoridad

E @ Ejecutiva. En maleria presupuesial es responsable, de manera solidaria, con el Consejo Regional o
G Concejo Municipal, el Directorio u Organismo Colegiado con que cuente la Entidad, segun sea el caso.
(...)'; asi como sus funciones establecidas en el numeral 1y 7 del Articulo 23° del Reglamento de

“ Organizacion y Funciones de la Sede Central y Gerencias Sub Regionales del Gobierno Regional de

| @ Piura, modificado con Ordenanza Regional n.® 398-2017/GRP-CR vigente el 7 de setiembre de 2017,
j’ (Apéndice n.° 40), relativas a “23.1 Dirigir y supervisar la marcha del Gobiemo Regional y de sus

#
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érganos efecutivos, administrativos y técnicos™ y “23.7 Administrar los bienes y rentas del Gobiemo
Regional”. Asimismo, sus funciones especificas establecidas en el numeral 3.2 del Manual de
Organizacién y Funciones del Gobiemo Regional de Piura actualizado con Resolucion Ejeculiva
Regional n.* 083-2017/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 13 de febrero de 2017 (Apéndice
n.” 40), relativas a “3.2.1 Dirigir y supervisar la marcha del Gobierno Regional y de sus drganos
gjecutivos, administrativos y técnicos, que conforman el Pliego del Gobierno Regional Piurg" y “3.2.6
Administrar los bienes y las rentas del Gobiermo Regional”, en concordancia con lo establecido en el
articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004 y
vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que "Los empleados publicos son responsables
civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el
gjercicio del servicio publico

Servando Garcia Correa - idenfificado con DNI n." 41315243, Gobernador Regional del Gobierno
Regional Piura, periodo de gestion de 1 de enero de 2019 a la fecha?”,

De la evaluacidn de la documentacién presentada en el marco del presenle servicio de control
especifico, se identificd que actud confrario a sus facullades inherentes, toda vez que, en su calidad
de la mas alta Autoridad Ejecutiva en materia presupuestal, y en ejercicio de sus funciones, le fue
confiada la responsabilidad de administracién de los fondos plblicos; esto es, la administracion de los
caudales, funciones inherentes al cargo desempefiado, por tanto, tenia la disponibilidad juridica sobre
el uso de los fondos pdblicos provenientes del Canon y Sobrecanon; no obstante, en el periodo del 1
de enero al 31 de diciembre de 2019, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante la
Resolucion Ejecutiva Regional n.® 161-2019/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 11 de febrero de
2019, la aprobacion de la modificacion presupuestaria en el nivel funcional programético (tipo 3)
mediante nola n.” 0000000001 de 23 de enero de 2019 y con la Resolucién Ejeculiva Regional
n.” 806-2019/GOBIERNC REGIONAL PIURA-GR de 11 de noviembre de 2019, la aprobacion de la
~ modificacion presupuestaria en el nivel funcional programatico (lipo 3) mediante nota n.® 0000000070
= de 11 de octubre de 2019, de cuyas notas para modificacién presupuestaria que sustentan eslas
> resoluciones de aprobacion se aprecia que se dispuso de los recursos publicos de la Fuente de
Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de
Aduanas y Paricipaciones, asignandose los mismos a la especifica del gasto 2.6.8.1.4.1 GASTO POR
LA CONTRATACION DE SERVICIOS, los cuales no guardaron relacién con la finalidad establecida,
con los que se pagd al personal que realizaba labores administrativas que no resultaron en estudios
de preinversion.

Ello, implica un beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos piblicos estaban
asignados a fin determinado por mandato legal y en tanto no se obiuvo como confraprestacion un estudio
de preinversion; no obstanle, se transfirio fondos pliblicos (caudales) hacia el fondo personal de cada
trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la entidad,
afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Con su accionar (ransgredid lo dispuesto en el numeral 2 del ariculo 6° Ley
n.* 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo 12° de la Ley
n.” 30879, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el € de diciembre
de 2018 y vigente desde el 1 de enero de 2019; articulos 2° (2.1. numeral 4.), 7°, 41°, 43° y 48°
Decrelo Legislativo n® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, publicada el 16 de

 Proclamada con Resolucion n.* 3584-2018-JNE, de 26 de diciembre de 2018. (Apéndice n.® 37).
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setiembre de 2018, vigente desde el 1 de enero de 2019; articulo IV (numeral 1.1) de la Ley n." 27444
~ Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de octubre de 2001; articulo 8°
del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de
2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias; articulo 8° de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2007-EF{77.15 aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de
enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral n.° 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril
de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016, adiculos 3°, 7°, 11°, 24° y 26" de la Directiva para la
Ejecucion Presupuestaria n.® 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de 2019 y vigente desde
el 15 de enero de 2019.

Del mismo modo, los hechos antes sefialados, han contravenido a su atribucién regulada en el Ariculo
21 de la Ley n.” 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, que establece que el Presidente
Regional tiene entre sus alribuciones la de °f Administrar fos bienes y las rentas del Gobiemo
Regional”, lo establecido en el Articulo 7°, del Decreto Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, que indica que: 7.1 El Titular de la Entidad es responsable en materia
presupuestana, y de manera solidaria, seqin sea el caso, con el Consejo Regional o Concejo
Municipal, el Consejo Direclivo u Organismo Colegiado con que cuente la Enfidad. (...)"; asi como sus
funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobiemo Regional de
Piura modificado mediante Ordenanza Regional n.” 428-2018/GRP-CR de 30 de octubre de 2018 y
vigente desde el 11 de noviembre de 2018, (Apéndice n.” 40), relativas a “23.7 Dirigir y supenvisar
la marcha del Gobierno Regional y de sus drganos ejecutivos, administrativos y técnicos™ y “23.7
Administrar los bienes y renfas del Gobierno Regional”. Asimismo, sus funciones especificas
establecidas en el numeral 3.2.1 y 3.2.6 del Manual de Organizacidn y Funciones del Gobiemo
Regional de Piura actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.° 083-2017/GOBIERNO
REGIONAL PIURA-GR de 13 de febrero de 2017 (Apéndice n.® 40), relativas a “3.2.1 Dirigir y
supervisar la marcha del Gobiemo Regional y de sus drganos gjecutivos, administrativos y técnicos,
'\ que conforman el Pliego del Gobierno Regional Piura y *3.2.6 Administrar los bienes y las rentas del
%\ Gobiemo Regional”, en concordancia con lo establecido en el articulo 15° de la Ley 28175, Ley Marco
| del Empleo Piblico, publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente a parir de 1 de enero de 2005, que

.-" sefiala que “Los empleados piblicos son responsables civil, penal o administrativamente por el

incumplimiento de las normas legales y adminisirativas en el gfercicio def servicio piblica”,

Helen Briseida Luna Cérdova - idenfificada con DNI n.® 02666304, Gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional Piura,
periodo de gestién de 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 201822,

De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se identifico que actud contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, en el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante
los memorandos detallados en el cuadro n® 05 del Informe de Control Especifico denominado
"Solicitudes y aprobaciones de Nolas Modificalorias en el periodo 2018, con los cuales olorgd las
modificaciones presupuestarias por notas, en el nivel funcional programatico tipo 003: “Créditos
Presupuestales y Anulaciones dentro de la unidad ejecutora” y tipo 004: “Créditos Presupuestales y
Anulaciones entre ejeculoras” afectando la Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro
18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Parlicipaciones para habilitar la especifica

& Resolucion Ejecutiva Regional n." (03-2015/GOBIERND REGIONAL PIURA-GR, de fecha 1 de enero de 2015. De designaciin. (Apéndice
n.* 37); De cese con Resclucion Ejecutiva Regional n.* T06-20MB/GOBIERND REGIONAL PIURA-GR de fecha 17 de diciembre de 2018,
{Apéndice n.® 37).
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2.6.8.1.4.1 Gaslo por la contratacidn de personal, para el pago de planillas de servicios personales, a
favor del personal que realizd labores de naluraleza administrativa, que no corresponden a la
elaboracion de estudios de preinversion, lo que implica un beneficio indebido a favor de los trabajadores,
ya que estos recursos plblicos estaban asignados a un fin determinado por mandalo legal y en tanto no se
obtuvo como confraprestacion un estudio de preinversion; no obstante, se fransfiid fondos plblicos
{caudales) hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un
incremento en los activos de la entidad, afectando el interés patimonial de la Entidad.

Con su acclonar transgredid lo dispuesto en el numeral 2 del aricule 6° Ley
n." 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; ariculo IV, articulos 6°,
7°, 26°, 40° y 41° de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Macional de Presupuesto, publicada
el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia,
en parte, en virtud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Legislativo n. @ 1440; articulo 12° de la Ley n.® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
Ao Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018, articulo
IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde
el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley
de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias;
articulo 9° de |a Directiva de Tesoreria n.? 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
n.? 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucidn Direcloral
n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; ariculos
3°, 7°,13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.® 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucidn Directoral N® 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias.

Del mismo mado, los hechos antes sefialados, han contravenido su funcion establecida en el Articulo
6°, delaleyn.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, que indica que: “La Oficina
\ de Presupuesto o la que haga sus veces es responsable de conducir el Proceso Presupuestario de la
'i Enfidad, sujetandose a las disposiciones que emila la Direccién Nacional del Presupuesto Piblico,
! para cuyo efecto, organiza, consolida, verifica y presenta la informacion que se genere asi como
coardina y controla fa informacién de ejecucion de ingresos y gastos autonizados en los Presupuestos
y sus modificaciones, los que consfituyen el marco fimite de los créditos presupuestanios aprobados”;
asi como sus funciones establecidas en el articulo 64° del Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Sede Central y Gerencias Sub Regionales del Gobierno Regional Piura, modificado con
Ordenanza Regional n.® 398-2017/GRP-CR vigente el 7 de setiembre de 2017, (Apéndice n.® 40),
relativas a “Ariculo 64.- (..) La Gerencia Regional de FPlaneamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial esta a cargo de un Gerente Regional {...). Son funciones {...) planificar,
conducir y supervisar la gestién de fa asesorla técnica en planificacion estratégica, programacion e
inversion, presupuesto, desarolfo institucional, bienes regionales, demarcacion territorial y
ordenamiento terriforial a la Alta Direccion y a las Unidades Organicas del Gobiero Regional.”.
Asimismo, contraviene lo establecido en el Manual de Organizacién y Funciones - MOF de la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Teritorial del Gobierno Regional
Piura®3, actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.” 594-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-
GR de 26 de agosto de 2016, (Apéndice n.° 40), relativas a la funcidn principal conlemplada en el
punto 3.1 que indica "Conducir, coordinar, supervisar, y evaluar las acciones de planificacién
estratégica, presupuesto participativo regional, inversiones, presupuesto, (...). Contribuir a un

1 Denominacitn segin Io establacido en ka Resolucién Ejecutiva Regional n * 504-2016/GOBIERNG REGIONAL PIURA-GR da 26 de agosto de
2016, {Apéndice n." 40),

e —.
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ordenado y sistemético proceso de gestion, mediante la formulacién, seguimiento, evaluacion y control
de los planes instifucionales, {...) presupuesto (...)", asi como el numeral 3.2 Funciones especificas:
*3.2.1 Planear, organizar, dirigir, coordinar, controfar y evaluar las actividades de la Gerencia Regional
relacionadas con las Sub Gerencias Regionales de: Presupuesto y Crédito, Planeamiento y
Frogramacion, Desarrollo Institucional, Bienes Regionales, y Oficina de Programacién e Inversion’,
*3.2.3 Coordinar y evaluar el proceso presupuestal”™ y “3.2.5 Gestionar ef financiamiento
presupuestanio (...) y conducir ef proceso presupuestario”, en concordancia con lo establecido en el
articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004 y
vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados pablicos son responsables
civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el
gjercicio del servicio publico”

Arnaldo Mario Otiniano Romero - identificado con DNI n.® 17531097, Gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional Piura,
periodo de gestion de B de enero de 2019 a la fecha®,

De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se idenlificd que actué contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, en el periodo
del 8 de enero al 31 de diciembre de 2019, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante
el memorandum n° 152-2019/GRP-410000 de 31 de enero de 2019 y  memordndum
n.* 2750-2019/GRP-410000 de 12 de noviembre de 2019, con los cuales se otorgd las modificaciones
presupuestarias por notas, en el nivel funcional programatico tipo 003:"Créditos Presupuestales y
Anulaciones dentro de la unidad ejecutora” afectando la Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones para
habilitar la especifica 2.6.8.1.4.1 Gasto por la contratacion de personal, para el pago de planillas de
servicios personales, a favor del personal que realizd labores de naturaleza administrativa, que no
corresponden a la elaboracion de estudios de preinversion, lo que implica un beneficio indebido a favor
# . de los trabajadores, ya que los recursos plblicos estaban asignados a un fin determinado por mandato
= legal y en tanto no se obtuvo como contraprestacion un estudio de preinversidn; no obstante, se transfirio
fondos pablicos (caudales) hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos hayan
representado un incremento en los activos de la entidad, afectando el interes patrimonial de la Entidad.

Con su accionar ftransgredid lo dispuesto en el numeral 2 del ariculo 6° Ley
n.” 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; arficulo 12° de la Ley
n.® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre
de 2018 y vigente desde el 1 de enero de 20185; ariculos 2° (2.1. numeral 4.), 7°, 41°, 43° y 48°
Decreto Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Plblico, publicada el 16 de
setiembre de 2018, vigente desde el 1 de enero de 2019; ariculo IV (numeral 1.1.) de la Ley n.” 27444
- Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de octubre de 2001, ariculo 8°
del Decreto Supremo n.” 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de
2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias; articulo 9° de la Directiva de Tesoreria
n.° 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resclucidn Directoral n.° 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de
enero de 2007, modificada con la Resolucién Directoral n.® 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abnil
de 2016, vigente desde &l 9 de abril de 2016; articulos 3°, 7°, 11°, 24° y 26° de la Direcliva para la
Ejecucion Presupuestaria n.® 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de 2019 y vigente desde
el 15 de enero de 2019,

# Resolucitn Ejecutiva Regional n.* 037-201 2/GOBIERND REGIONAL PIURA-GR da fecha T de enero de 2013, y 12 de abril ala fecha, designado
con Resslucion Ejecutiva Regional n.* 361-2019GOBERND REGIONAL PIURA-GR de fecha 11 de abril da 2019, . (Apéndice n.* 37).
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Del mismo modo, los hechos antes sefialados, han contravenide su funcidn esiablecida en el Articulo
B° del Decrelo Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico, que indica que: “La
Oficina de Presupuesto o la gque haga sus veces es responsable de conducir el Proceso
Presupuestario de la Entidad, sujeténdose a las disposiciones que emita la Direccion General de
Presupuesto Publico, para cuyo efeclo, organiza, consolida, verifica y presenta la informacién que se
genere en sus respeclivas unidades gfecutoras y en sus cenlros de cosfos, asi como coording y
controfa la informacién de ejecucion de ingresos y gastos autorizados en los Presupuestos y sus
modificaciones, los que constituyen el marco limite de los crédilos presupuestarios aprobados”, asi
como sus funciones establecidas en el Articulo 65 del Reglamento de Organizacidn y Funciones del
Gobierno Regional de Piura modificado mediante Ordenanza Regional n.” 428-2018/GRP-CR de 30
de octubre de 2018 y vigente desde el 11 de noviembre de 2018 (Apéndice n.” 40), relativasa“(...)
planificar, conducir y supervisar fa gestion de la asesoria técnica en planificacion esiratégica,
programacién e inversién, presupuesto, (...) y @ las Unidades Orgéanicas del Gobiemno Regional.”.
Asimismo, lo establecido en el numeral 3.1 Funcidn principal del Manual de Organizacion y Funciones
- MOF de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Temitorial del
Gobiemo  Regional Piura  actualizado con  Resolucion  Ejecutiva  Regional
n.* 594-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 26 de agosto de 2016, (Apéndice n.® 40),
relativas a “Conducir, coordinar, supervisar, y evaluar las acciones de planificacién estralégica,
presupuesto parficipativo regional, inversiones, presupuesto, (...)", asi como sus funciones especificas
referidas @ “3.2.1 Planear, organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades de la
Gerencia Regional relacionadas con las Sub Gerencias Regionales de: Presupuesto y Crédito,
Planeamiento y Programacion, Desarrollo Institucional, Bienes Regionales, y Oficina de Programacion
e Inversién” y de “3.2.3 Coordinar y evaluar el proceso presupuestal’, en concordancia con lo
establecido en el ariculo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Plblico, publicada el 19 de
febrero de 2004 y vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados publicos
son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y
adminisirativas en el gfercicio del servicio pablico”.

Alvaro Romulo Lépez Landi - identificado con DNI n.® 15452413, Gerente Sub Regional de la
Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba, periodo de gestion de 1 de enero de 2015 al 31
de diciembre de 20182,

De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se identificé que actud contrario a sus facultades inherenles, ya que en ejercicio de sus
funciones le fue confiada la responsabilidad de administracion de los fondos piblicos; eslto es, la
administracion de los caudales, funciones inherentes al cargo desempefado, por tanto, tenia la
disponibilidad juridica sobre el uso de los fondos plblicos provenientes del Canon y Sobrecano, no
obstante, en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018, dispuso de los recursos de Canon
y Sobrecanon al emitir los memorandos detallados en el cuadro n.® 05 del Informe de Control
Especifico denominado “Soliciludes y aprobaciones de Motas Modificatorias en el periodo 2018",
solicitando modificaciones presupuestarias de la fuente de financiamiento recursos delerminados,
pese a que no estaban relacionados a la elaboracion de estudios de preinversion sino para el pago
de planillas por servicios personales, a favor del personal que realizaba labores de naturaleza
administrativa, lo que implicd un beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos
publicos estaban asignados a un fin determinado por mandato legal v en tanto no se obluvo como
contraprestacion un estudio de preinversion; no obstante, se transfirié fondos piblicos (caudales) hacia

# Rasalucion Ejpcutva Regional n.* 018-201GOBIERND REGIONAL PIURA- PR de facha 1 de enero de 2015, designacidn. (Apbndice n.* 37).
Resolucidn Ejecutiva Regianal n,® 755-201 TIGOBIERND REGIONAL PIURA- GR de 27 de diciembre de 2018, de cese. (Apéndice n.* 37)
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el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los
aclivos de la entidad, afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Cabe indicar que, con las solicitudes de modificacion presupueslaria, se planled yfo propuso que se
efectien con cargo a la fuente de financiamiento recursos determinados, pese a que no estaban
relacionados a la elaboracidn de estudios de preinversion,

Con su accionar transgredid lo dispuesio en el numeral 2 del ariculo 6° Ley
n.® 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos 6°,
7", 26°, 40" y 417 de la Ley n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada
el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia,
en parte, en virtud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Legislativa n. ® 1440; articulo 12° de la Ley n.® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afo Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigenle desde el 1 de enero de 2018; articulo
IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde
el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley
de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias;
articulo 3° de la Directiva de Tesoreria n.? 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
n.? 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resclucién Directoral
n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abyil de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos
3%, 7°,13% y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestana n.” 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucién Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias.

Del mismo modo, los hechos antes sefialados, han contravenido sus funciones establecidas en el

Manual de Organizacidn y Funciones de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba
. actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.® 131-2016/GOBIERNC REGIONAL PIURA-GR de
. 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.° 40), que eslablece que “La Gerencia Sub Regional Morropon
... Huancabamba es el maximo drgano de Gobierno en su junsdiccidn, es responsable de viabilizar,
* conducir, gfecutar, supervisar y evaluar los planes, programas, presupuestos operativos y de inversion
i de sus érganos dependientes, bajo la direccidn de la Alta Direccitn del Gobierno Regional Piura |...),
./ asi como la funcidn especifica relativa a “3.2.1. Onenlar, supervisar y cautelar el funcionamiento de la
Gerencia Sub Regional en sus diversas instancias iécnico -administralivas, en concordancia con los
lineamientos de politica institucional y la normatividad vigente al respecto.”; en concordancia con lo
establecido en el articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19 de
febrero de 2004 y vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados piblicos
son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y
adminisirativas en el ejercicio del servicio publico”

Saul Laban Zurita - identificado con DNI n.® 80287728, gerente sub Regional de la Gerencia Sub
Regional Morropén Huancabamba, periodo de gestion de 5 de enero de 2019 al 3 de febrero de
+ 2020%,

especifico, se identificd que actud contrario a sus facultades inherentes, ya que en ejercicio de sus

\)—jl\ De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
4l
funciones, le fue confiada la responsabilidad de adminisiracién de los fondos plblicos; esto es, la

# Resolucidn Ejecutiva Regional n.* 024-2019/GOBIERND REGIONAL PIURA GR de 4 de enero de 2019, de designacidn (Apéndice n.® 3T).
Resohecitn Ejecutiva Regional n.* 091-2020/GOBIERNG REGIONAL PIURA GR de 3 de febrero de 2019, de cese, (Apéndice n.” 37).
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administracion de los caudales, funciones inherentes al cargo desempefado, por tanto, tenia la
disponibilidad juridica sobre el uso de los fondos plblicos provenientes del Canon y Sobrecanon; no
obstante, en el periodo de 5 de enero al 31 de diciembre de 2019, dispuso de los recursos de Canon
y Sobrecanon al emitir el memorandum n.” 021-2019/GRP-402000-402200 de 18 de enero de 2019y
memorandum n.® 534-2019/GRP-402200-G de 10 de octubre de 2019, solicitando modificaciones
presupuestanas de la fuente de financiamiento recursos determinados, pese a que no eslaban
relacionados a la elaboracion de estudios de preinversion sino para el pago planillas de servicios
personales, a favor del personal que realizd labores de naturaleza administrativa, lo que implico un
beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos plblicos estaban asignados a un fin
determinado por mandato legal y en tanto no se obtuvo como contraprestacion un estudio de preinversidn;
no obstante, se transfird fondos plblicos (caudales) hacia el fondo personal de cada trabajador, sin
que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la entidad, afectando el interés
patrimonial de la Entidad.

Cabe indicar que, con las solicitudes de modificacion presupuestaria, se planted ylo propuso que se
efectien con cargo a la fuente de financiamiento recursos determinados, pese a que no estaban
relacionados a la elaboracion de estudios de preinversion.

Con su accionar transgredié lo dispuesto en el numeral 2 del ardiculo 6° Ley
n.* 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo 12° de la Ley
n." 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre
de 2018 y vigente desde el 1 de enero de 2019; articulos 2° (2.1. numeral 4.), 41°, 43° y 48° Decrelo
Legislativo n.? 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, publicada el 16 de setiembre de
2018, vigente desde el 1 de enero de 2019; articulo IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de octubre de 2001, articulo 8° del Decrelo
Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente
desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias, ariculo 9° de la Directiva de Tesoreria
n.? 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucién Directoral n.° 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de
enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral n.®? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril

#/de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; y articulos 3°, 7°, 11°, 24° y 26° de la Directiva para la

Ejecucion Presupuestaria n.° 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de 2019 y vigente desde

el 15 de enero de 2019.

Del mismo modo, por los hechos antes sefalados, ha contravenido lo establecido en el Articulo 9.1
del Decreto Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico que establece que “La
Unidad efecutora en ef Sistema Nacional de Presupuesto Piblico es el nivel descentralizado u
operativo de los Pliegos del Gobiemo Nacional y los Gobiemos Regionales, que administra los
ingresos y gastos publicos y se vincula e interactia con la Oficina de Presupuesto del Plisgo o la que
haga sus veces’, asi como las funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones de
la Gerencia Sub Regional Morrepn Huancabamba actualizado con Resolucidn Ejeculiva Regional
n.” 131-2016/GOBIERNDG REGIONAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.® 40), que
establece que “La Gerencia Sub Regional Morropdn Huancabamba es el méxima érgano de Gobiemo
en su jurisdiccidn, es responsable de viabilizar, conducir, efecutar, supervisar y evaluar los planes,
programas, presupuestos operalivos y de inversion de sus drganos dependientes, bajo la direccitn de
la Alta Direccibn del Gobiemo Regional Piura {...), asi como su funcién especifica la relativa a "3.2.1.
Orientar, supervisar y caufelar el funcionamiento de la Gerencia Sub Regional en sus diversas
instancias técnico -adminisirativas, en concordancia con los lineamientos de politica institucional y fa
normatividad vigente al respecto.”, en concordancia con lo establecido en el articulo 19° de la Ley

Informe de Control Especifico N® 030 -2020-2-5M9-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 a1 31 de diclembre de 2018

Pagina 81 de 107



T Y LA CONTRALORIA

GESTRAL DE LA REPUBLICA DEL PIRU

1l

/

P

—- —— —— -- - -

28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente a partir de 1 de
enero de 2005, que sefiala que ‘Los empleados publicos son responsables civil, penal o
adminisirativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el gjercicio del
servicio pablico”.

José Alfredo Bruno Facundo - identificado con DNI n.® 41205860, jefe de la oficina Sub Regional
de Planificacién, Presupuesto e Informatica de la Gerencia Sub Regional Morropdn
Huancabamba, periodo de gestion de 10 de enero de 2019 a la fecha®.

De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se identifico que aclud contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, en el periodo
del 10 de enero al 31 de diciembre de 2019, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante
los memorandum detallados en el cuadro n.® 23 del Informe de Control Especifico denominado
“Centificaciones de crédito presupuestario 2019°, con los cuales otorgd las cerificacion de crédito
presupuestario por nolas, para el pago de planillas de servicios personales con cargo al Rubro 18:
Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, a favor del personal que realizo
labores de naturaleza administrativa, que no coresponden a la elaboracion de estudios de
preinversion, lo que implicd un beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos pdblicos
estaban asignados a un fin determinado por mandato legal y en tanto no se obluve como confraprestacion
un estudio de preinversion; no obstante, se transfirid fondos plblicos (caudales) hacia el fondo personal
de cada trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la
entidad, afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Con su accionar transgredid lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° Ley
n.* 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatonias; articulo 127 de la Ley
n.” 30879, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre
de 2018 y vigente desde el 1 de enero de 2019; articulos 2° (2.1. numeral 4.), 7°, 41°, 43° y 48°
Decreto Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicada el 16 de
setiembre de 2018, vigente desde el 1 de enero de 2019; articulo IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444
— Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de octubre de 2001; articulo 8°
#: el Decreto Supremo n.” 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de
2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias; articulo 9° de la Directiva de Tesoreria

"2 n. 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de
"/ enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral n.® 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abil

de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; ariculos 3°, 7°, 11°, 24° y 26° de la Directiva para la
Ejecucion Presupuestaria n.° 001-2018-EF/50.01 publicada el 14 de enero de 2019 y vigente desde
el 15 de enero de 2019,

Del misma modo, los hechos antes sefialados, han contravenido su funcidn establecida en el Articulo
8° del Decreto Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, que indica que: “La
Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces es responsable de conducir el Proceso
Presupuestario de la Enlidad, sujeléndose a las disposiciones que emita la Direccion General de
Presupuesto Publico, para cuyo efecto, organiza, consolida, verifica y presenta la informacion que se
genere en sus respectivas unidades ejecutoras y en sus centros de costos, asi como coordina y
controla la informacion de ejecucion de ingresos y gastos autorizados en los Presupuestos y sus
modificaciones, los que conslituyen el marco limite de los créditos presupuestarios aprobados”, asl

# Resolucion Ejecutiva Regional n.® (45-2012/GOBIERND REGIONAL PIURA-GR de fecha 9 de enero de 2019, (Apéndice n.* 37)
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como sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobiemo
Regional de Piura, modificado mediante Ordenanza Regional n.” 428-2018/GRP-CR de 30 de octubre
de 2018 y vigente desde el 11 de noviembre de 2018 (Apéndice n.” 40), relativas a *178.3 Desarrollar
el proceso presupuestario en las fases de: Programacion, Formulacién con prospectiva mulfianual,
gjecucion y evaluacion del presupuesto institucional de conformidad con la normativa vigente y en
estricto cumplimiento de fas directivas de austenidad y racionalidad en el gasfo publica”, y su funcion
especifica establecida en el Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional
Morropdn Huancabamba actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.® 131-2016/GOBIERNO
REGIONAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.® 40), relativa a “3.2.1. Conducir y
supervisar el proceso presupuestario mediante la aplicacién de las normas de programacion
formulacion, ejecucion, evaluacion y control del presupuesto publico en la institucion”, en concordancia
con lo establecido en el articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19
de febrero de 2004 y vigente a pariir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados publicos
son responsables civil, penal o adminisirativamente por el incumplimiento de las normas legales y
administrativas en el efercicio del servicio piblico”

Jesds Martin Ruesta Larroca - identificado con ONI n.” 02813234, Jefe de |a oficina Sub Regional
de Administracion de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, periodo de gestion de
1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2018%,

De la evaluacion de la documentacidn presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se ha identificado que actub contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, en razdn
del cargo y en ejercicio de sus funciones, le fue confiada la responsabilidad de administracion de los
fondos publicos; esto es, la administracién de los caudales, funciones inherentes al cargo
desempefado, por tanto, tenia la disponibilidad juridica sobre el uso de los fondos plblicos
provenientes del Canon y Sobrecanon; no obstante, en el periodo de 01 de enero al 31 de diciembre
de 2018, dispuso de los recursos de Canon y Sobrecanon, al emitir los memarandos indicados en el
cuadro n® 07 del Informe de Control Especifico denominado “*Memorandums solicitando
jt:éniﬁcaciunes presupuestaras 2018", a través de los cuales solicita cerificaciones de crédilo
/presupuestario, que de acuerdo a sus documentos sustentalorios adjuntos eran para el pago de

#" planillas de servicios personales a favor del personal que realizaba labores de naluraleza

administrativa, cuyos cargos desempefiados fueron de vigilante, asistente administrativo, secretaria,
entre olros, que no resultaron en un estudio de preinversion. Asimismo, dispuso de los recursos del
Canon y Sobrecanon mediante el visado los comprobantes de pago detallados en el cuadron. © 10
del Informe de Control Especifico denominado “Detalle de comprobantes de pago 2018", con los
cuales se gird carta de orden elecironica el pago de planillas de servicios personales en los que se
consigna la *CODIFICACION PROGRAMATICA" *RB 18" y *CLASIFICADOR DE GASTO®
*2.6.8.1.4.1" que comesponde a la especifica de gasto por la Contratacion de Personal, lo que
demuestra se realizd con cargo a una fuente de financiamiento que no comrespondia.

Ademas, dispuso de dichos recursos mediante el visado de los expedientes SIAF que se detallan en
el cuadro n.® 09 del Informe de Control Especifico denominado "Proceso de afectacion y ejecucion
presupuesial 2018°, con los cuales se afectd de la cadena de gasto siguiente: Rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Parlicipaciones, del tipo de recurso: "K" Sub Cuenta -

* Resolucidn Ejecutiva Regional n.® 004-2015/GOBIERND REGIONAL PIURA-PR de fecha 1 de enero de 2015, (Apéndice n.* 37), De cese con
Resolucitn Ejecutva Regional n.* 706-2018/GOBIERND REGIONAL PILIRA-GR de fecha 17 de diciembre de 2018, (Apéndice n.® 37).
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Canon y Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-Inversion para el pago se planillas
de servicios personales. Asimismo, mediante el visado del resumen de planilla y la planilla por
senvicios personales, dio inicio al proceso de pago consignando que el mismo se efectuaba con
*FUENTE FTO: Canon y Sobre Canon” aun cuando del contenido de dichos documentos consta que
se estaba pagando con recursos del Canon y Sobrecanon a personal que, segin sus cargos, venian
realizando |abores de naturaleza administrativa.

Los hechos antes expuestos evidencian que, no se adminisird correctamente los recursos plblicos
(caudales) de la Entidad al haberse dispuesto de los mismos para el pago planillas por servicios
personales a favor del personal que realizé labores de naturaleza administrativa, que no correspondan
a la elaboracion de estudios de preinversion, lo que implicd un beneficio indebido a favor de los
trabajadores, ya que los recursos pablicos estaban asignados a un fin determinado por mandato legal y en
tanto no se obluvo como contraprestacion un estudio de preinversion; no obstante, se transfind fondos
publicos (caudales) hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos hayan
representado un incremento en los activos de la entidad, afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Con su accionar (ransgredié lo dispuesto en el numeral 2 del ariculo 6° Ley
n.* 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos 6°,
7°, 267, 40° y 417 de laLey n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada
el B de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia,
en parte, en virtud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementarnia Transitoria del Decreto
Legislativo n. ® 1440; articulo 12° de la Ley n.” 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
Afio Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo
IV (numeral 1.1.) de la Ley n.* 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde
el 11 de octubre de 2001, articulo B° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley
de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias;
articulo 9° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
n® 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral
= n."013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; arliculos

& 3°,7° 13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.? 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias.

Del mismo modo, los hechos antes sefialados, han contravenido sus funciones establecidas en el
numeral 6 del adiculo 179° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Sede Central y
Gerencias Sub Regionales del Gobiemo Regional de Piura modificado con Ordenanza Regional
n.” 398-2017/GRP-CR vigente el 7 de setiembre de 2017, relativas a *179.6 Adminisirar los recursos
econdmicos y financieros en concordancia con el Plan estratégico y Operativo de la Gerencia Sub
Regional’, y sus funciones establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones de |a Gerencia
Sub Regional Morropén Huancabamba aclualizado con Resolucion Ejecutiva Regional
n.* 131-2016/GOBIERNO REGIOMNAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 que establece en 3.
Funciones Generales (...) f) Administrar los recursos econdémicos y financieros en concordancia con
el Plan Estratégico y Operalivo de la Gerencia Sub Regional” y funcion especifica de “3.2.7 Organizar,
programar y conirolar los procesos técnicos administrativos de Personal, Contabilidad, Abastecimiento

& y Servicios Auxiliares, Control Patrimonial y Tesoreria, de conformidad con las disposiciones legales

y normas técnicas vigentes.”, en concordancia con lo establecido en el articulo 19° de la Ley 28175,
Ley Marco del Empleo Pdblico, publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente a pariir de 1 de enero de
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2005, que sefiala que “Los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente
por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio piblic”.

Jorge Adalberto Chong Rodriguez - identificado con DNI n.” 16608863, jefe (e) de la oficina Sub
Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, periodo de
19 al 25 de marzo de 2018%. Asimismo, en su condicion de Responsable del Equipo de Personal
de la Gerencia Sub Regional Momropén Huancabamba, periodo de gestion del 15 de marzo de 2016
al 9 de marzo de 2018 y en calidad de Responsable del Equipo de Tesoreria de la Gerencia Sub
Regional Morropén Huancabamba, de periodo de 12 de marzo de 2018 a la fecha®. De la evaluacidn
de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control especifico, se ha
identificado lo siguiente:

En su condicion de jefe (e) de la oficina Sub Regional de Administracién de la Gerencia Sub Regional
Morropdn Huancabamba, periodo de 19 al 25 de marzo de 2018, se identificd que actud contrario a
sus facultades inherentes, loda vez que, que por razdn del cargo y en ejercicio de sus funciones, le
fue confiada la responsabilidad de administracion de los fondos plblicos; esto es, la adminisiracion
de los caudales, funciones inherentes al cargo desempeiado, por tanto, tenia la disponibilidad juridica
sobre el uso de los fondos plblicos provenientes del Canon y Sobrecanon; no cbstante, dispuso de
los recursos del Canon y Sobrecanon mediante el visado del expediente SIAF: 000322 de fecha 23
de marzo de 2018, con el cual se realizo el proceso de afectacion y ejecucion presupuestal para el
pago de servicios personales con cargo a la cadena de gaslo siguiente: Rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Parlicipaciones, del tipo de recurso: “K" Sub Cuenta -
Canon y Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-Inversion; asimismo, del resumen
de planilla y la planilla de servicios personales de marzo 2018, visadas por el funcionario, se aprecia
que se consignd “FUENTE FTO: Canon y Sobre Canon” y consta gue se estaba pagando con recursos
- del Canon y Sobrecanon a personal que segln sus cargos venian realizando labores de naturaleza
i administrativa.

ey, “Con su accionar transgredid lo dispuesto en e numeral 2 del adiculo 6° Ley
fﬁ.‘ 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos 6°,
7%, 26°, 40° y 41° de la Ley n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada

.« el8de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia,
3 en parte, en virtud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decrelo
Legislativo n. ® 1440; articulo 12° de la Ley n.” 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
Afio Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo
IV (numeral 1.1.) de la Ley n.” 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde
el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.* 005-2002-EF, Reglamento de la Ley
de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatonas;
articulo 9° de la Direcliva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucidn Directoral
n.” 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral
n.° 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos
3%, 7° 13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.® 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucién Directoral N® 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias,

# Segln encargatura, con Resolucidn Gerencial Sub Regional n.® 067-2018/G08 REG PIURA-GSRMH-G de 19 de marzo de 2018. (Apéndice
n* a7

¥ Segin Memaranda n.* 135-2016/GRP-402000-402300 de 14 de marzo de 2016, (Apéndice n.* 37).

* Memorando n.* 104-2018/GRP-402000-402300 de 9 de maszo de 216, . (Apéndice n.® 37).
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Del mismo modo, en condicion de administrador de la Gerencia Sub Regional Morropdn
Huancabamba, por los hechos antes sefialados vulnerd sus funciones establecidas en el numeral 6
del articulo 179° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Sede Central y Gerencias Sub
Regionales del Gobiemo Regional de Piura, modificado con Ordenanza Regional
n.” 398-2017/GRP-CR vigente el 7 de setiembre de 2017 (Apéndice n.® 40), relativas a “179.6
Administrar los recursos econémicos y financieros en concordancia con el Plan esiratégico y Operativo
te la Gerencia Sub Regional’, y sus funciones establecidas en el Manual de Organizacién y Funciones
de la Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba actualizado con Resclucion Ejecutiva Regional
n." 131-2016/GOBIERND REGIONMAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.® 40), que
establece en “3. Funciones Generales (...) f) Administrar los recursos econdmicos y financieros en
concordancia con el Plan Estratégico y Operativo de la Gerencia Sub Regional” y la funcion especifica
de “3.2.1 Organizar, programar y confrofar los procesos técnicos adminisirativos de Personal,
Contabilidad, Abastecimiento y Servicios Auxiliares, Control Patrimonial y Tesoreria, de conformidad
con las disposiciones legales y normas técnicas vigenles.”, en concordancia con lo establecido en el
articulo 19" de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004 y
vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados publicos son responsables
civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administralivas en el
gjercicio del servicio publico”.

En su condicidn de Responsable del Equipo de Personal de la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba, periodo del 1 de enero al 9 de marzo de 2018, se identificd que actud contrario a
sus facultades, toda vez que, por razdn de su cargo y en ejercicio de sus funciones, le fue confiado el
control del proceso técnico y actividades de remuneraciones de acuerdo ala normativa legal vigente®,
sin embargo, inicid el proceso de pago al emitir los informes n.° 033-2018/GRP-GSRMH-402300-
PERSONAL de 31 de enero de 2018 y n.? 059-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 27 de
febrero de 2018vinculando el registra de cerificacion de la planilla con |2 "Fuente de Financiamiento
de Canon y Sobre Canon” que no cormespondia, sin observacidn alguna, ya gue tenia conocimiento
b\ que se trataba de personal que realizaba labores de naturaleza administrativa, vulnerando lo
%_ establecido en el Ley de Canon que establece taxativamente que estos recursos seran uilizados

exclusivamente para el financiamiento o cofinanciamiento de proyectos u obras de infraestructura de
; " impacto regional, Asimismo, viso el resumen de planilla y la planilla por servicios personales,
consignando que el mismo se efectuaba con *FUENTE FTO: Canon y Sobre Canon’, sin observacion
alguna, aun cuando del contenido de dichos documentos consta que se estaba pagando con recursos
del Canon y Sobrecanon a personal que, segln sus cargos, venian realizando labores de naturaleza
administrativa.

Cabe indicar que, su actuacion es relevante ya que como area usuaria, da inicio al proceso de pago
de planillas, registrando el compromiso de la planilla en el SIAF con la Cerificacion de Credito
Presupestario afectada a la Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro 18: Canon y
i Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Paricipaciones, sin observacion alguna, pese a que
f segln lo consignado en la planilla de servicios personales denota que el personal realizo labores
; administrativas no relacionadas a la elaboracién de estudios de preinversidn, contraviniendo a la
normativa de Canon y Sobrecanon.

32 Cabe indicar que, en virtud de sus Rmciones ke comesponda dinigir y supenvisar el proceso y formulacion de planillas de remuneraciones,
{Apéndice n." 39).
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Con su accionar transgredid lo dispuesto en el numeral 2 del adiculo 6° Ley
n.” 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos 6°,
7°, 26°, 40° y 41° de la Ley n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada
el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia,
en parte, en virlud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Legislativo n. ® 1440; arliculo 12° de la Ley n.* 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo
IV {numeral 1.1.) de la Ley n.” 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde
el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley
de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias;
articulo 9° de la Direcliva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
n.? 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral
n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el B de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos
3%, 7°, 13" y 22° de la Direcliva para la Ejecucion Presupuestaria n.? 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias.

Del mismo modo, el Responsable del Equipo de Personal, en atencion a los hechos sefialados vulnerd
sus funciones especificas establecidas en el numeral 3.2.1 y 3.2.3 del Manual de Organizacion y
Funciones de la Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba actualizado con Resolucidn
Ejecutiva Regional n." 131-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016,
(Apéndice n.” 40), referida al cargo de Responsable del Equipo de Personal (Asistente Administrativo
Iy referidas a “Coordinar, dinigir y supervisar los procesos técnicos y actividades de Remuneraciones,
Liquidaciones, {...) en aplicacién de la normativa legal vigente™y *3.2. 3. Dirige y supervisar el proceso
y formufacién de planifias de remuneraciones, {...) con el correspondiente registro del compromiso de
Planillas en el sistema Infegrado de Asministracidn Financiera-SIAF", en concordancia con lo
establecido en el aticulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de
febrero de 2004 y vigente a pariir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados publicos
son responsables civil, penal o adminisirafivamente por el incumplimiento de las normas legales y
administrativas en el gjercicio del servicio piblico”.

En_su condicién de Responsable del Equipo de Tesoreria de la Gerencia Sub Regional Morropdn
Huancabamba, periodo del 12 de marzo al 31 de diciembre de 2018, se idenlificd que actud
contrario a sus facultades, toda vez que, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante
el visado los comprobantes de pago detallades en el cuadro n.® 10 del Informe de Control Especifico
denominado “Detalle de comprobantes de pago 20187, con los cuales se gird carta de orden
electrdnica para el pago de planillas de servicios personales en los que se consigna la
*CODIFICACION PROGRAMATICA® *RB 18" y “CLASIFICADOR DE GASTO" “2.6.8.1.4.1" que
corresponde a la especifica de Gasto por la Contratacion de Personal lo que demuestra se realizd con
cargo a una fuente de financiamiento que no correspondia. Asimismo, dispuso de los recursos del
Canon y Sobrecanon mediante el visado los expedientes SIAF detallados en el cuadro n.® 09 del
informe de Control Especifico denominado *Proceso de afectacion y ejecucion presupuestal 2018°,
con los cuales se realizd el proceso de afectacion y ejecucion presupuestal afectandose la cadena de
gasto siguiente: Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Renlas de Aduanas y Paricipaciones, del
lipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Pelrolero, proyecto 2001621 Estudios de
Pre-Inversién, para el pago de planillas de servicios personales a favor del personal que realizd
labores de naturaleza administrativa.
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Por otro lado, de acuerdo a lo evidenciado en el servicio de control especifico a hechos con presunta
iregularidac er el periodo de 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, dispuso de los recursos del
Canon y Sobrecanon mediante el visado de los comprobantes de pago detallados en el cuadro n.® 25
del Informe de Control Especifico denominado “Detalle de comprobantes de pago 2019°, con los
cuales se giro carta de orden electronica para el pago de planillas de servicios personales, en los que
se consigna la “CODIFICACION PROGRAMATICA" "RB 18" y “CLASIFICADOR DE GASTO"
“26.8.1.4.1" que comesponde a la especifica de Gasto por la Contratacion de Personal lo que
demuestra se realizd con cargo a una fuente de financiamiento que no correspondia. Asimismo
dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante el visado de los expedientes SIAF
detallados en el cuadro n.° 24 del Informe de Control Especifico denominado “Proceso de afectacion
y ejecucion presupuestal 2019", con los cuales se realizd el proceso de afectacion y ejecucion
presupuestal afectandose la cadena de gasto siguiente: Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias,
Rentas de Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon
Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-Inversion, para el pago de planillas de servicios
personales a favor del personal que realizd labores de naturaleza administrativa, que no corresponden
a la elaboracion de estudios de preinversion.

Ello, implicd un beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos publicos estaban
asignados a un fin determinado por mandato legal y en tanto no se obtuvo como contraprestacién un
estudio de preinversion; no obstante, se transfirio fondos plblicos (caudales) hacia el fondo personal de
cada frabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la entidad,
afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Con su accionar transgredio lo dispuesto en el numeral 2 del ariculo 6° Ley
n.® 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias, vigente desde el 21 de
Gso-y Septiembre de 2018; articulo IV, articulos 6°, 7°, 26°, 40° y 41° de la Ley n.® 28411, Ley General del
\l.- Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero
4//< da 2015, A la fecha mantiene su vigencia, en parte, en virtud de lo establecido en la Primera
' D|5posac|nn Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo n. ® 1440; articulo 12° de la Ley
6 n.® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre
" de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo 12° de la Ley n.” 30879, Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre de 2018 y vigente desde el 1
de enero de 2019; articulos 2° (2.1. numeral 4.), 41°, 43° y 48° Decreto Legislalivo n.° 1440 del
Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, publicada el 16 de setiembre de 2018, vigente desde el 1
de enero de 2019: articulo [V (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General vigente desde el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.” 005-2002-EF,
Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de
2002, y modificatorias; articulo 9° de la Directiva de Tesoreria n.° 001-2007-EF/77.15 aprobada con
Resolucion Directoral n.° 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la
Resolucion Directoral n.° 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 20186, vigente desde el 9 de
abril de 2016: articulos 3°, 7°, 13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria
n. 005-2010-EF/76.01 aprobada por la Resolucion Directoral N* 030-2010EF/76.01 de 27 de
\ diciembre de 2010 y vigente al 14 de enero de 2019 y modificatorias; articulos 3°, 7°, 11°, 24° y 26°
¥ Q de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.? 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de
'l}. 2019 y vigente desde el 15 de enero de 2019.

Del mismo modo, en su condicion de Responsable del Equipo de Tesoreria de la Gerencia Sub
Regional Morropén Huancabamba por los hechos antes sefialados ha contravenido sus funciones

e
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especificas dispuestas en el numeral 3.2.8 del Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia
Sub Regional Momopon Huancabamba actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional
n.° 131-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016, (Apéndice n.® 40),
correspondiente al cargo de Responsable del Equipo de Tesoreria (Contador ) referida a “3.2.8
Caontrolar los recursos financieros, por fuente de financiamiento®, en concordancia con lo establecido
en el articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19 de febrero de 2004
y vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados publicos son responsables
civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el
gjercicio del servicio publica”.

Manuel Orlando Saavedra Lopez - identificado con DNI n.® 43710522, jefe de la oficina Sub
Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional Morropdn Huancabamba, periodo de
gestion de 10 de enero de 2019 al 4 de setiembre de 2020%,

De la evaluacion de la documentacion presentada en el marco del presente servicio de control
especifico, se identificod que actué contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, por razon del
cargo y en ejercicio de sus funciones, le fue confiada la responsabilidad de administracion de los
fondos publicos; esto es, la administracion de los caudales, funciones inherentes al cargo
desempefiado, por tanto, tenia la disponibilidad juridica sobre el uso de los fondos publicos
provenientes del Canon y Sobrecanon; no obstante, en el periodo del 10 de enero al 31 de diciembre
de 2019, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon al emitir los memorandos indicados en el
cuadro n® 22 del Informe de Control Especifico denominado “Memorandums solicitando
certificaciones presupuestarias 2019", solicitando certificaciones de crédito presupuestario, que de
acuerdo a sus documentos adjuntos eran para el pago de planillas de servicios personales a favor del
personal que realizé labores de naturaleza administrativa que no resultaron en un estudio de
-, preinversion. Asimismo, dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante el visado de los
.. comprobantes de pago detallados en el cuadro n.° 25 del Informe de Control Especifico denominado
©:Detalle de comprobantes de pago 2019", con los cuales se gir carta de orden electronica el pago de
“planillas de servicios personales de los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
**sehemhre noviembre y diciembre 2018, en los que se consigna la “CODIFICACION
PRDGRAMATIGA “RB 18" y “CLASIFICADOR DE GASTO" “2.6.8.1.4.1" que corresponde a la
especifica de Gasto por la Contratacion de Personal, lo que demuestra se realizd con cargo a una
fuente de financiamiento que no correspondia.
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Ademas, dispuso de dichos recursos mediante el visado de los expedientes SIAF que se detallan en
el cuadro n.® 24 del Informe de Control Especifico denominado “Proceso de afectacion y ejecucion
presupuestal 2019, con los cuales se afectd la cadena de gasto siguiente: Rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso: "K" Sub Cuenta -
] Canon y Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-Inversion para el pago se planillas
_'I _ de servicios personales. Cabe mencionar que, dicho funcionario también visd el resumen de planilla
; y la planilla por servicios personales, consignando que el mismo se efectuaba con *FUENTE FTO:
Canon y Sobre Canon® aun cuando del contenido de dichos documentos consta que se estaba
pagando con recursos del Canon y Sobrecanon a personal que, segun sus cargos, venian realizando

v A labores de naturaleza administrativa.

B Resglucion Ejecutiva Regional n.* 045-2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de facha 9 da enero de 2019. (Apéndice n.” 37). De cese con
Resolucion Ejecutiva Regional n.* 490-2020/GOBIERNG REGIONAL PIURA-GR de fecha 4 de setiembre de 2020, (Apéndice n.® 37).

e,
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Los hechos antes expuestos evidencian gue, no se administré correctamente los recursos publicos
(caudales) de la Entidad al haberse dispuesto de los mismos para el pago planillas por servicios
personales a favor del personal que realizo labores de naluraleza administrativa, que no corresponden
a la elaboracion de estudios de preinversion, lo que implico un beneficio indebido a favor de los
trabajadores, ya que los recursos plblicos estaban asignados a un fin determinado por mandato legal y en
tanto no se obtuvo como contraprestacion un estudio de preinversion; no obstante, se transfirid fondos
publicos (caudales) hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos hayan
representado un incremento en los activos de la entidad, afectando el interés patrimonial de la Entidad.

Con su accionar transgredid lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° Ley
n.® 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo 12° de la Ley
n.® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre
de 2018 y vigente desde el 1 de enero de 2019; articulos 2° (2.1. numeral 4.), 7°, 41°, 43° y 48°
Decreto Legislativo n.® 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, publicada el 16 de
setiembre de 2018, vigente desde el 1 de enero de 2019; articulo IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444
- Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de octubre de 2001; articulo 8°
del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de
2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias; articulo 9° de la Directiva de Tesoreria
n.® 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de
enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral n.° 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril
de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos 3°, 7°, 11°, 24° y 26° de la Directiva para la
Ejecucion Presupuestaria n.° 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de 2019 y vigente desde
el 15 de enero de 2019.

Del mismo modo, los hechos antes sefialados, han contravenido sus funciones establecidas en el
Articulo 180° del Reglamento de Drganizacién y Funciones del Gobierno Regional de Piura,
modificado mediante Ordenanza Regional n. 428 2018/GRP-CR de 30 de octubre de 2018 y vigente
el 11 de noviembre de 2018, (Apéndice n.° 40), relativas a “180.6 Administrar los recursos
c—smnumar:ns y financieros, en concordancia con el Plan estratégico y Operalivo de la Gerencia Sub
ﬂegmna!“ y sus funciones del Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional
rMurrapén Huancabamba actualizado  con Resolucion Ejecutiva Regional
n.® 131-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.® 40),
estahlemdas en el punto 3 referido a funciones generales de la Oficina Sub Regional de
Administracion, entre ellas, la de *f) Administrar los recursos econdmicos y financieros en
concordancia con el Plan Estratégico y Operativo de la Gerencia Sub Regional y la de “3.2.3 Asesorar
a la Alta Direccion en asuntos de administracion en general’, en concordancia con lo establecido en
el articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19 de febrero de 2004 y
vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que ‘Los empleados publicos son responsables
civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el
gjercicio del servicio puibfico’.

Moisés Abidan Zapata More - identificado con DNI n.” 02884746, Responsable del Equipo de
Contabilidad, periodo de gestion de 2 de enero de 2017 al 9 de marzo de 2018*; y, en su condicion
de Responsable del Equipo de Personal de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba,

** Spgun Memorandum n ® 743-2016/GRP-402000-402300 de 28 de diciembre de 2016, (Apéndice n.* 37},
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periodo de gestion de 12 de marzo 2018* a la fecha. De la evaluacion de la documentacion
presentada en el marco del presente servicio de control especifico, se ha identificado lo siguiente:

En su condicion de Responsable del Equipo de Contabilidad de la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba, periodo de1 de enero al 9 de marzo de 2018, se identifico que actud contrario a sus
facultades inherentes, toda vez que, mediante el visado de los comprobantes de pago n.® 0058.01 de
fecha 31 de ener de 2018 y n.® 0379.02 de fecha 28 de febrero de 2018, sin observacion alguna, se
gird carta de orden electronica para el pago de planillas de servicios personales, en los que se
consigna la “CODIFICACION PROGRAMATICA" "RB 18" y "CLASIFICADOR DE GASTO"
*2.6.8.1.4.1" que corresponde a la especifica de Gasto por la Contratacion de Personal lo que
demuestra gue se realizd con cargo a una fuente de financiamiento que no correspondia, Asimismo,
mediante el visado de los expedientes SIAF n.? 000064 de 31 de enero de 2018 y n.° 00188 de 27 de
febrero de 2018, realizo el proceso de afectacion y ejecucion presupuestal afectando la cadena de
gasto siguiente: Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, del
tipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Pefrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-
Inversion, sin observacion alguna, para el pago de planillas de servicios personales a favor del
personal que realizo labores de naturaleza administrativa.

Cabe indicar que, su actuacion fue relevante ya que de lo contrario no se habria configurado el hecho
observado que es el pago de planillas de servicios personales, a favor del personal que realizd labores
administrativas no relacionadas a la elaboracion de estudios de preinversion, con una fuente de
financiamiento y rubro que no comespondia, considerando que tenia entre sus funciones el de
supervisar el registro en el SIAF por toda fuente de financiamiento y debio revisar la documentacion
que sustentaba el pago, dado que en el registro de cada proceso de pago identifica la afectacién de
estos fondos.

“Con su accionar transgredid lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° Ley
_n.° 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos &°,
£7° 26°, 40° y 41° de la Ley n.” 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada
‘el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia,
en parte, en virtud de lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Legislativo n. ® 1440; articulo 12° de la Ley n.” 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo
IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde
el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF, Reglamento de la Ley
de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias;
articulo 9° de la Directiva de Tesoreria n.* 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
n.? 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral
?K/ n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos
|

-

3°, 7°, 13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.° 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2019 y modificatorias.

L& Del mismo modo, los hechos antes sefalados han contravenido de sus funciones especificas
0) establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional Morropon
)L Huancabamba actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.* 131-2016/GOBIERNO REGIONAL

¥ Seqin Memorandum n* 101-2018/GRP-402000-402300 de 9 de marzo de 2018. (Apéndice n.® 37).

——————————————————————————— e —————————s
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PIURA-GR de 1 de marzo de 2016, (Apéndice n.® 40), del cargo de responsable del Equipo de
Contabilidad (Contador |Il) referida a “3.2.3. Supervisar los registros, digitaciones y procedimientos de
los libros principales y auxiliares a nivel de cuentas como divisionarias, por toda fuente de
financiamiento en el SIAF-SF" y “3.2.5 Revisar la documentacion sustentatoria de los expedientes de
pago {...), previo al trémite de pago”, en concordancia con lo establecido en el articulo 19° de la Ley
28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente a partir de 1 de
enero de 2005, que sedala que ‘Los empleados publicos son responsables civil, penal o
administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del
servicio publico”.

En su cendicion de Responsable del Equipo de Personal de la Gerencia Sub Regional Morropdn
Huanczbamba, periodo de 12 de marzo al 31 de diciembre de 2018, se identific que actud contrario
a sus facultades, toda vez que, en razon de su cargo y en ejercicio de sus funciones, le fue confiado
el control del proceso técnico y actividades de remuneraciones de acuerdo a la normativa legal
vigente; sin embargo, inicit el proceso de pago al emitir informes detalladas en el cuadro n.® 11 del
Informe de Control Especifico denominado “Detalle de informes remitiendo planillas de pago 2018",
vinculando el registro de certificacion de la planilla con la “Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones" que
no corrrespondia, sin observacion alguna, ya que tenia conocimiento que se trataba de personal que
realizaba labores de naturaleza administrativa vulnerando lo establecido en el Ley de Canon que
establece taxativamente que estos recursos seran utilizados para el financiamiento o
cofinanciamiento de proyectos u obras de infraestructura de impacto regional. Asimismo, mediante el
visado del resumen de planilla y la planilla por servicios personales, consignando que el mismo se
efectuaba con “FUENTE FTO: Canon y Sobre Canon’, sin observacion alguna, aun cuando del
contenido de dichos documentos consta que se estaba pagando con recursos del Canon vy
4 Sobrecanon a personal que, segin sus cargos, venian realizando labores de naturaleza
. administrativa.

- Ademas, en el periodo de 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, toda vez que, por razon de su
[ cargo y en ejercicio de sus funciones, le fue confiado el control del proceso técnico y actividades de
- remuneraciones de acuerdo a la normativa legal vigente; sin embargo, inicio el proceso de pago,
mediante la emision de los informes detalladas en el cuadro n.® 26 del Informe de Control Especifico
denominado “Detalle de informes remitiendo planillas de pago 2019°, se evidencia que vinculd el
registro de certificacion de la planilla con la “Fuente de Financiamiento de Canon y Sobre Canon”, sin
observacion alguna, pese a que se trataba de personal que realizaba labores de naturaleza
administrativa vulnerando lo establecido en el Ley de Canon que establece taxativamente que eslos
recursos seran utilizados para el financiamiento o cofinanciamiento de proyectos u obras de
infraestructura de impacto regional. Asimismo, mediante el visado del resumen de planilla y la planilla
por servicios personales, consignando que el mismo se efectuaba con *FUENTE FTO: Canon y Sobre
Canon’", sin observacion alguna, aun cuando del contenido de dichos documentos consta que se
estaba pagando con recursos del Canon y Sobrecanon a personal que, segin sus cargos, venian
y ‘}\ realizando labores de naturaleza administrativa.

. Cabe indicar que, su actuacion es relevante ya que como area usuaria, da inicio al proceso de pago
JL de planillas, registrando el compromiso de la planilla en el SIAF con la Certificacion de Crédito
Presupestario afectada a la Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados, Rubro 18: Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, sin observacion alguna, pese a que

segln lo consignado en la planilla de servicios personales denota que el personal realizo labores
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administrativas no relacionadas a la elaboracion de estudios de preinversion, contraviniendo a la
normativa de Canon y Sobrecanon.,

Con su accionar fransgredidé lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° Ley
n.® 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias, vigente desde el 21 de
septiembre de 2018; articulo IV, articulos 6°, 7°, 26°, 40° y 41° de la Ley n.® 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero
de 2015, A la fecha mantiene su vigencia, en parte, en virlud de lo establecido en la Primera
Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo n. ® 1440; articulo 12° de la Ley
n.” 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Ao Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre
de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo 12° de la Ley n.® 30879, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre de 2018 y vigente desde el 1
de enero de 2019; articulos 2° (2.1. numeral 4.), 41°, 43° y 48° Decreto Legislativo n.° 1440 del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicada el 16 de setiembre de 2018, vigente desde el 1
de enero de 2019; articulo IV (numeral 1.1.) de la Ley n.® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General vigente desde el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF,
Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de
2002, y modificatorias; articulo 9° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobada con
Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la
Resolucion Directoral n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de
abrl de 2016; articulos 3°, 7°, 13° y 22° de la Direcliva para la Ejecucion Presupuestaria
n.° 005-2010-EF/76.01 aprobada por la Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de
diciembre de 2010 y vigente al 14 de enero de 2019 y modificatorias; articulos 3°, 7°, 11°, 24° y 26°
de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.? 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de
2019 y vigente desde el 15 de enero de 2019.

| "’5*134 Del mismo modo, los hechos antes senalados ha contravenido sus funciones especificas establecidas

%n el numeral 3.2 del Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional Morropén
Huancabamba actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.* 131-2016/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.® 40), del Responsable del Equipo de Personal

" (Asistente Administrativo Il) referidas a “3.2.1 Coordinar, dirigir y supervisar los procesos técnicos y

actividades de Remuneraciones, Liquidaciones, (...) en aplicacion de la normaliva legal vigente”, y
“3.2.3. Dirige y supervisar el proceso y formulacion de planillas de remuneraciones, (...), en
concordancia con lo establecido en el articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico,
publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefala que “Los
empleados publiccs son responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las
normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio pblico”.

Ana Maria Silva Ruiz - identificado con DNI n.° 02680154, Responsable del Equipo de Tesoreria,
periodo de gestion de 15 de marzo de 2016 al 9 de marzo de 2018%; y, en su condicion de
Responsable del Equipo de Contabilidad de la Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba,
periodo de gestion de 12 de marzo 2018 a la fecha®. De la evaluacion de la documentacion
presentada en el marco del presente servicio de control especifico, se ha identificado lo siguiente:

En su condicion de Responsable del Equipo de Tesoreria de la Gerencia Sub Regional Morropén
Huancabamba durante el periodo de 01 de enero al 09 de marzo de 2018, se identifico que actud

 Segin Memorandum n.* 137-2016/GRP-402000-402300 de 14 de marzo de 2016, (Apéndice n.* 37).
¥ Memorando n.* 103-2018/GRP-402000-402300 de 9 de marzo de 2018, (Apéndice n.* 37).
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contrario a sus facultades inherentes, toda vez que, por razén de su cargo y en ejercicio de sus
funciones dispuso de los recursos del Canon y Sobrecanon mediante el visado el comprobante de
pago n.” 0058.01 de fecha 31 de enero de 2018 y n.® 0379.02 de fecha 28 de febrero de 2018, con
los cuales se gird carta de orden electrénica para el pago de planillas de servicios personales, en los
que se consigna la “CODIFICACION PROGRAMATICA" *RB 18" y “CLASIFICADOR DE GASTO"
“2.6.8.1.4.1" que corresponde a la especifica de Gasto por la Contratacion de Personal, lo que
demuestra se realizd con cargo a una fuente de financiamiento que no correspondia. Asimismo,
dispuso de los recursos mediante el visado del expedientes  SIAF
n.° 000188 de 27 de febrero de 2018, se realizo el proceso de afectacion y ejecucion presupuestal
afectandose la cadena de gasto siguiente: Rubro 18: Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de
Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Petrolero,
proyeclo 2001621 Estudios de Pre-Inversion, para el pago de planillas de servicios personales a favor
del personal que realizo labores de naturaleza administrativa, lo que implica un beneficio indebido a
favor de los trabajadores ya que los recursos publicos estaban asignados a un fin determinado por
mandato 'egal v 2 tanto no se obtuvo como contraprestacion un estudio de preinversion; no obstante, se
transfirid fondos pablicos (caudales) hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos pagos
hayan representado un incremento en los activos de la entidad, afectando el interés patrimonial de la
Entidad.

Con su accionar transgredio lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° Ley n.® 27506 Ley del Canon,
publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias; articulo IV, articulos 6°, 7°, 26°, 40° y 41° de la Ley
n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004 y
vigente desde el 1 de enero de 2015 que a la fecha mantiene su vigencia, en parte, en virtud de lo
establecido en la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo n. © 1440;
articulo 12° de la Ley n.” 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018,
publicada el 7 de diciembre de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo IV (numeral 1.1.)
de la Ley n.” 27444 - Ley del Procedimiento Administratim General vigente desde el 11 de octubre

[, de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.° 005-2002-EF, Reglamento de la Ley de Canon,

;publlcada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de 2002, y modificatorias; articulo 9°
“de la Directiva de Tesoreria n° 001-2007-EF/77.15 aprobada con Resolucion Directoral
“n.° 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la Resolucion Directoral

n.? 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de abril de 2016; articulos
3“ 7°, 13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.® 005-2010-EF/76.01 aprobada
por la Resolucién Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de diciembre de 2010 y vigente hasta el 14
de enero de 2012 y modificatorias.

Del mismo modo, los hechos antes sefialados han contravenido sus funciones especificas dispuestas
en el numeral 3.2.8 del Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional Marropdn
Huancabamba actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional
n.° 131-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.° 40),
correspondiente al cargo de Responsable del Equipo de Tesoreria (Contador I) referida a “3.2.8
Controlar los recursos financieros, por fuente de financiamiento®, en concordancia con lo establecido
en el articulo 19° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, publicada el 19 de febrero de 2004
y vigente a partir de 1 de enero de 2005, que sefiala que “Los empleados publicos son responsables
civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y adminisirativas en e/
ejercicio del servicio publico”.
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En su condicion de Responsable del Equipo de Contabilidad de la Gerencia Sub Regional
Morropén Huancabamba, en el periodo de 12 de marzo al 31 de diciembre de 2018, se identifico
que actud contrario a sus facultades, toda vez que, en razén de su cargo y en ejercicio de sus
funciones, mediante el visado de los comprobantes de pago detallados en el cuadro n.° 10 del Informe
de Control Especifico denominado “Detalle de comprobantes de pago 2018", sin observacion alguna,
se gird carta de orden electrnica para el pago de planillas de servicios personales, en los que se
consigna la “CODIFICACION PROGRAMATICA®™ “RB 18" y °CLASIFICADOR DE GASTC"
“2.6.8.1.4.1" que comresponde a la especifica de Gasto por la Contratacion de Personal, lo que
demuestra que se realizé con cargo a una fuente de financiamiento que no correspondia. Asimismo,
mediante el visado los expedientes SIAF del cuadro n.° 9 del Informe de Control Especifico
denominado *Proceso de afectacion y ejecucion presupuestal 20187, realizo el proceso de afectacion
y ejecucion presupuestal afectando la cadena de gasto siguiente: Rubro 18: Canon y Sobrecanon,
Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y
Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Estudios de Pre-Inversion, sin observacion alguna, para el
pago de planillas de servicios personales a favor del personal que realizo labores de naluraleza
administrativa.

Por ofro lado, en el periodo de 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, en razon de su cargo y en
ejercicio de sus funciones, toda vez que, mediante el visado de los comprobantes de pago detallados
en el cuadro n.? 25 del Informe de Control Especifico denominado “Detalle de comprobantes de pago
2019", sin observacion alguna, se gird carta de orden electronica para el pago de planillas de servicios
personales, en los que se consigna la “CODIFICACION PROGRAMATICA" ‘RB 18" y
“CLASIFICADOR DE GASTOQ" “2.6.8.1.4.1" que corresponde a la especifica de Gasto por la
Contratacion de Personal, lo que demuestra que se realizé con cargo a una fuente de financiamiento
que no correspondia. Asimismo,-mediante el visado los expedientes SIAF del cuadro n.” 9 del Informe
de Control Especifico denominado “Proceso de afectacion y ejecucion presupuestal 2019", realizo el
. proceso de afectacion y ejecucion presupuestal afectandose la cadena de gasto siguiente: Rubro 18:
., Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso: "K" Sub
“Cuenta - Canon y Sobrecanon Petrolero, proyecto 2001621 Esludios de Pre-Inversion, sin

“ observacion alguna, para el pago de planillas de servicios personales a favor del personal que realizo
.* labores de naturaleza administrativa.

Ello, que implicd un beneficio indebido a favor de los trabajadores, ya que los recursos plblicos estaban
asignados a fin determinado por mandato legal y en tanto no se obtuvo como contraprestacion un estudio
de preinversion; no obstante, se transfirio fondos piblicos (caudales) hacia el fondo personal de cada
trabajador, sin que dichos pagos hayan representado un incremento en los activos de la entidad,
afectando el inte~és patrimonial de la Entidad.

Cabe indicar que, zu actuacion fue relevante ya que de lo contrario no se habria configurado el hecho
observado que es el pago de planillas de servicios personales, a favor del personal que realiz6 labores
administrativas no relacionadas a la elaboracion de estudios de preinversion, con una fuente de
financiamiento y rubro que no correspondia, considerando que tenia entre sus funciones el de
supervisar el registro en el SIAF por toda fuente de financiamiento y debid revisar la documentacion
& que sustentaba el pago, dado que en el registro de cada proceso de pago identifica la afectacion de

estos fondos.

5" Con su accionar fransgredid lo dispuesto en el numeral 2 del ariculo 6° Ley
n.° 27506 Ley del Canon, publicada el 10 de julio de 2001 y modificatorias, vigente desde el 21 de
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septiembre de 2018; articulo IV, articulos 6°, 7°, 26°, 40° y 41° de la Ley n.” 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, publicada el 8 de diciembre de 2004 y vigente desde el 1 de enero
de 2015, A la fecha mantiene su vigencia, en parte, en virtud de lo establecido en la Primera
Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo n.° 1440; articulo 12° de la Ley
n.® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pilblico para el Afio Fiscal 2018, publicada el 7 de diciembre
de 2017 y vigente desde el 1 de enero de 2018; articulo 12° de la Ley n.° 30879, Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019, publicada el 6 de diciembre de 2018 y vigente desde el 1
de enero de 2019; articulos 2° (2.1, numeral 4.), 41°, 43° y 48° Decreto Legislativo n.° 1440 del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, publicada el 16 de setiembre de 2018, vigente desde el 1
de enero de 2019; articulo IV (numeral 1.1.) de |a Ley n.” 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General vigente desde el 11 de octubre de 2001; articulo 8° del Decreto Supremo n.® 005-2002-EF,
Reglamento de la Ley de Canon, publicada el 9 de enero de 2002 y vigente desde el 10 de enero de
2002, y modificatonias; articulo 9° de la Directiva de Tesoreria n.® 001-2007-EF/77.15 aprobada con
Resolucion Directoral n.® 002-2007-EF-77.15 publicada 27 de enero de 2007, modificada con la
Resolucion Directoral n.° 013-2016-EF/52.03 publicada el 8 de abril de 2016, vigente desde el 9 de
abril de 2016; ariculos 3°, 7°, 13° y 22° de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria
n.? 005-2010-EF'75.01 aprobada por la Resolucion Directoral N° 030-2010EF/76.01 de 27 de
diciembra de 2640 v vigente al 14 de enero de 2019 y modificatorias; articulos 3°, 7°, 11°, 24° y 26°
de la Directiva para la Ejecucion Presupuestaria n.? 001-2019-EF/50.01 publicada el 14 de enero de
2019 y vigente desde el 15 de enero de 2019.

Del mismo modo, por los hechos antes sefalados ha contravenido sus funciones especificas
establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones de la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba actualizado con Resolucion Ejecutiva Regional n.* 131-2016/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-GR de 1 de marzo de 2016 (Apéndice n.° 40), del cargo de responsable del Equipo de
Céntabilidad (Contador Ill) referidas a “3.2.3. Supervisar los registros, digitaciones y procedimientos
de los libros principales y auxiliares a nivel de cuentas como divisionarias, por toda fuente de

_ financiamiento en el SIAF-SP" y *3.2.5 Revisar la documentacion sustentatoria de los expedientes de
- pago (...), previo al trémite de pago®, en concordancia con lo establecido en el articulo 19° de la Ley
.. 28175, Ley Marco del Empleo Publico, publicada el 19 de febrero de 2004 y vigente a partir de 1 de

# enero de 2005, que sefiala que "Los empleados publicos son responsables civil, penal o

2"

administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del
servicio publico’.

CONCLUSIONES

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
al Gobierno Regicnal Piura — Unidad Ejecutora Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, se
formulan las cony”isiones siguientes:

1. Se evidencid que, los funcionarios y servidores publicos de la la Gerencia Sub regional Morropon
Huancabamba y del Gobierno Regional Piura dispusieron de S/ 1 094 556.00 para el pago de
planillas de servicios personales, con cargo a la Fuente de Financiamiento: Recursos
Determinados, Rubro 18: Canon y Sobrecancn, Regalias, Rentas de Aduanas y Participaciones,
del tipo de recurso: “K" Sub Cuenta - Canon y Sobrecanon Petrolero, a favor de dieciseéis (16)
personas en el aiio 2018 por S/ 405 130.00, y veintiin (21) personas en el afio 2019 por
S/ 689 426.00, que realizaron labores de naturaleza administrativa; afectando el interés patrimonial
de la entidad, toda vez que se disminuyeron los recursos destinados a la elaboracion de estudios
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de preinversion, y fueron transferidos hacia el fondo personal de cada trabajador, sin que dichos
pagos hayan representado un incremento en los activos de |a entidad al no haberse obtenido como
contraprestacion la elaboracion de un estudio de preinversion.

Los hechos descritos trasgredieron lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N® 27506 - Ley del
Canon y modificatorias; el articulo IV de los Principios Regulatorios, los articulos 6° y 7 del Capitulo
Il, el articulo 26 del sub capitulo |, articulos 40 y 41 del subcapitulo Il del Capitulo IV de la Ley
N° 28411- Ley General del sistema Nacional de Presupuesto; el articulo 12° de la Ley N° 30693
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018; el articulo 12° de la Ley N°® 30879
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019; articulos 2°, 41°, 43°, 48° del
Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico; articulo |V (numeral
1.1.) de la Ley n.” 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General vigente desde el 11 de
octubre de 2001; articulo 8 del Decreto Supremo N°005-2002 Reglamento de la Ley de Canon;
articulo 9, sub capitulo Il de la Directiva de Tesoreria N®001-2007-EF/77.15; articulos 3,7,13.22.
de la Directiva para la ejecucion presupuestaria N* 005-2010-EF/(76.01;articulos 3, 7,11, 24,26 de
la Directiva para la ejecucion presupuestaria N°001-2019-EF/50.01, los cuales se habrian
originado debido a la actuacion de los Gobemadores Regionales, los gerentes Regionales de
Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, del Gobierno Regional Piura, los
gerentes Sub Regionales, el jefe de la oficina Sub Regional de Planificacion presupuesto e
informatica, los jefes de la oficina sub regional de Administracion, los responsables del equipo de
personal, responsables del equipo de Contabilidad, responsables del equipo de tesoreria, de la
Sub Gerencia Morropon Huancabamba, quienes dispusieron de S/ 1 094 556.00 para el pago de
planillas de servicios personales con cargo al rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de
Aduanas y Participaciones, afectando el interés patrimonial de la entidad al haberse destinado

* estos recursos a una finalidad distinta a la prevista en la norma, no evidenciandose que las labores

realizadas por el personal, se encuentren asociadas a estudios de preinversion ejecutados por la
entidad.

(Irregularidad n.® 1)

.‘I-"I. RECOMENDACIONES

Al Consejo Regional del Gobierno Regional Piura:

L,

En relacion a la responsabilidad administrativa identificada a los funcionarios piblicos elegidos
por votacion popular, adopten los acuerdos y/o acciones que corresponden en el marco de la Ley
n.® 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales y normas internas; acto que debera constar en
el acta de sesion de consejo convocada para dicho efecto.

(Conclusién in.® 1)

K Al Titular de ia Entidad:

<

/O,

correspondan, de los funcionarios y servidores pdblicos del Gobierno Regional Piura, Gerencia
Sub Regional Morropon Huancabamba, comprendidos en los hechos irregulares “Funcionarios y
servidores publicos, durante los periodos 2018 y 2019, dispusieron de S/ 1 094 556.00 para el

& 2. Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de las responsabilidades que
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pago de plarilias de servicios personales, a favor del personal que realizo labores administrativas
no relacioriadas a la elaboracion de estudios de preinversion con cargo a la fuente de
financiamiento recursos determinados, Rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Rentas de
Aduanas y Participaciones, del tipo de recurso k" sub cuenta — Canon y Sobrecanon petrolero,
afectando al interés patrimonial de la entidad”, del presente Informe de Control Especifico, de
acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion n.°1)
Al Procurador Publico de la Contraloria General de la Republica:

3. Dar inicio a las acciones legales contra los funcionarios y servidores publicos comprendidos en
los hechos con evidencias de irregularidad del presente Informe de Control Especifico.

(Conclusionn.® 1)

VI.  APENDICES

Apéndice n.° 11 Relacion de personas comprendidas en los hechos especificos irregulares.
Apéndice r.° 2. Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa.
Apéndice n.°3:  Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apéndice n.®4:  Fotocopia  fedateada de  Resolucion  Ejecutva  Regional
" n.® 844-2017/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de 29 de diciembre de
2017, con el cual el Gobemador Regional, aprobb el Presupuesto Institucional
de Apertura de Gastos comrespondiente al afio fiscal 2018.
~ Apéndicen.°5:  Fotocopia fedateada de la consulta amigable obtenida del portal del Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF), correspondiente al afio 2018.
Apéndice n."6:  Fotocopia fedaleada de Modificaciones Presupuestarias por Notas” tipo 003:
y 004", de 2018:
 Nota Modificatoria 0000000002
Mota Medificatoria 0000000021
Mota Medificatoria 0000000077
Mota Modificateria 0000000032
Mota Modificatoria 0000000044
Mota Modificatoria 0000000054
» Nota Modificatoria 0000000059
f Apéndice n.®7:  Fotocopia fedateada de solicitud de modificaciones presupuestales: con los
1 cuales el gerente Sub Regional de la GSRMH solicitd al gerente Regional de
2/ Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Temitorial del Gobiemno
; Regional Piura:
) e Memorandum n.® 35-2018/GRP-402000-402200, de 17/01/2018
Memorandum n.® 190-2018/GRP-402000-402200 de 11/04/2018

Memorandum n.* 434-2018/GRP-402000-402200 de 07/09/2018

Memorandum n.® 247-2018/GRP-402000-402200 de 16/05/2018
Memorandum n.® 367-2018/GRP-402000-402200 de 24/07/2018
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e Memorandum n.” 477-2018/GRP-402000-402200 de 1111072018
e Memorandum n.* 572-2018/GRP-402000-402200 de 1111272018
Apéndice n.° €:  Folocopia fedateada de los memorando con los cuales el gerente Regional
de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno
Regional Piura, dispuso la aprobacion de las notas modificatorias:
« Memorandum n.® 109-2018/GOB.REG.PIURA-410000 de 22/01/2018
Memorandum n.” 913-2018/GOB.REG.PIURA-410000 de 16/04/2018
Memorandum n.® 1452-2018/GOB.REG.PIURA-410000 de 22/06/2018
Memorandum n.* 1794-2018/GOB.REG.PIURA-410000 de 06/08/2018
Memarandum n.” 2120-2018/GOB.REG.PIURA-410000 de 13/09/2018
Memarandum n,® 2364-2018/GOB.REG.PIURA-410000 de 1710/2018
* Memorandum n.® 2901-2018/GOB.REG. PIURA-410000 de 17/12/2018
Apéndicen.®9:  Fotocopia fedateada de Resoluciones de formalizacion en el periodo 2018:
s RERn.” 084-2018/GOBIERNO.REGIONAL. PIURA-GR
RERn.* 276-2018/GOBIERNO.REGIONAL. PIURA-GR
RER n.” 398-2018/GOB.REG.FIURA-GR
RER n.® 508-2018/GOB.REG.PIURA-GR
RERn.?551-2018/GOB.REG.PIURA-GR. , modificada por Resolucion Ejeculiva
Regional n.” 678-2018/GOBIERNCO.REGIONAL. PIURA-GR
« RERnN.° 618-2018/GOB.REG.PIURA-GR
s RERn.” 048-2019/GOBIERNO. REGIONAL.PIURA-GR
Apéndice n.° 10;  Fotocopia fedateada de memorando, con el cual Jefe Oficina Sub Regional de
Administracion de la GSRMH. Solicita certificacion presupuestaria para pago
de planilla de servicios personales:
s Memorando n.” 06-2018/GRP-402000-402300 de 10/01/2018
Memorando n.® 043-2018/GRP-402000-402300 de 5/02/2018
Memorando n.® 094-2018/GRP-402000-402300 de 5/03/2018
Memeorando n.® 152-2018/GRP-402000-402300 de 4/04/2018
Memorando n.® 214-2018/GRP-402000-402300 de 4/05/2018
Memorando n.® 269-2018/GRP-402000-402300 de 5/06/2018
Memorando n.® 324-2018/GRP-402000-402300 de 3/07/2018
Memorando n.® 366-2018/GRP-402000-402300 de 1/08/2018
Memorando n.® 415-2018/GRP-402000-402300 de 4/08/2018
Memorando n.° 459-2018/GRP-402000-402300 de 21/09/2018
Memoarando n.® 496-2018/GRP-402000-402300 de 05/10/2018
Memorando n.° 500-2018/GRP-402000-402300 de 05/10/2018
Memorando n.° 563-2018/GRP-402000-402300 de 31/10/2018
Memorando n.® 565-201B/GRP-402000-402300 de 31/10/2018
Memaorando n.° 618-2018/GRP-402000-402300 de 04/12/2018
» Memorando n.° §19-2018/GRP-402000-402300 de 04/12/2018.
Apéndice n.® 11:  Fotocopia fedateada de memorando, con el cual el Jefe de la Oficina Sub
Regional de Planificacion, Presupuesto e Informatica de la GSRMH, emitio la
’] Certificacion de Crédito para planilla de personal por modalidad de servicios

& &% & ® & & & & 5 & 8 8 & @

i personales:
/ Memorando n.® 012-2018/GRP-402000-402200 de 31/01/2018
I Memorando n.® 037-2018/GRP-402000-402200 de 27/02/2018
Memorando n.® 056-2018/GRP-402000-402200 de 26/03/2018
Memorando n.® 064-2018/GRP-402000-402200 de 02/04/2018
Memorando n.® 079-2018/GRP-402000-402200 de 18/04/2018

‘\te-" 2
J—
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Memorando n.® 129-2018/GRP-402000-402200 de 24/05/2018
Memorando n.® 149-2018/GRP-402000-402200 de 25/06/2018
Memorando n.® 170-2018/GRP-402000-402200 de 10/07/2018
Memorando n.® 211-2018/GRP-402000-402200 de 21/08/2018
Memorando n.® 240-2018/GRP-402000-402200 de 06/09/2018
Memaorando n.® 266-2018/GRP-402000-402200 de 25/09/2018
Memorando n.® 289-2018/GRP-402000-402200 de 10/10/2018
Memorando n.° 340-2018/GRP-402000-402200 de 06/11/2018
Memorando n.® 400-2018/GRP-402000-402200 de 14/12/2018
Apéndice n.® 12: FDT.DCDFHH fedateada de certificado SIAF de 2018:
» Expediente SIAF n.” 000064 de 31/01/2018
Expediente SIAF n.” 000188 de 27/02/2018
Expediente SIAF n.® 000322 de 23/03/2018
Expediente SIAF n.” 000374 de 5/04/2018
Expediente SIAF n.® 000404 de 19/04/2018
Expediente SIAF n.” 000718 de 25/05/2018
Expediente SIAF n.” 000797 de 27/06/2018
Expediente SIAF n.® 000984 de 18/07/2018
Expediente SIAF n.” 001234 de 23/08/2018
Expediente SIAF n.® 001322 de 21/09/2018
Expediente SIAF n.® 001377 de 26/09/2018
Expediente SIAF n.” 001496 de 1910/2018
Expediente SIAF n.” 001661 de 20/11/2018
Expediente SIAF n.” 001659 de 20M11/2018
Expediente SIAF n.® 001786 de 17122018
Expediente SIAF n.” 001788 de 17/12/2018
Apéndice n.®° 13:  Fotocopia fedateada de comprobantes de pago 2018:
« C/P n." 0058.01 de 31/01/2018
C/P n.” 0379.02 de 28/02/2018
C/P n." 0484.03 de 26/03/2018
C/P n." 0BB8.04 de 6/04/2018
CIP n.° 0729.04 de 20/04/2018
C/P n.” 1051.05 de 25/05/2018
CIP n.® 1241,06 de 27/06/2018
CIF n.” 1470.07 de 19/07/2018
C/P n.® 1190.08 de 23/08/2018
C/P n.® 1900.09 de 21/09/2018
CiP n.® 1926.09 de 27/09/2018
C/P n.® 2163.1 de 2311042018
CIP n.” 2366.11 de 200111/2018
C/P n.® 2395.11 de 22111/2018
CIP n.® 2579.12 de 18122018
C/P n.” 2580.12 de 18M2/2018

g
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Apéndice n.” 14:

Apéndice n.® 15:

Apéndice n.® 16;
Apéndice n.® 17:

Apéndice n.° 18;

Apendice n.” 19:

Apéndice n.® 20:

Fotocopia fedateada de informe de Remisién de planillas de pago de personal
de servicios personales:

Infiorme n.® 033-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 31/01/2018
Infiorme n.® 059-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 27/02/2018
Infiorme n.* 092-2018/GRP-GSRMH 402300-PERSONAL de 23/03/2018
Infiorme n.® 088-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 3/04/2018
Infiorme n.® 123-201B/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 18/04/2018
Infiorme n.® 152-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 25/05/2018
Infiorme n.® 188-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 27/06/2018
Infiorme n.® 213-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 17/07/2018
Infiorme n.® 238-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 23/08/2018
Infiorme n.” 257-2018/GRP-GSRAMH-402300-PERSONAL de 20/02/2018
Infiorme n.® 264-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 20/02/2018
Infiorme n.* 286-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 18/10/2018
Infiorme n.” 316-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 2011172018
Infiorme n.® 317-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 20/11/2018
Infiorme n.® 353-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 17/12/2018
Infiorme n.* 355-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSCONAL de 17/12/2018

Fotocopia fedateada de los comprobantes de pago en los que se consigna las
cartas Orden Electronicas del Banco de la Nacion:

« Cartan.” 18100021
Cartan.” 18100025
Cartan.® 18100047
Carta n.® 18100062
Carla n.* 18100084
Cartan.® 18100132
Cartan.® 18100152
Carta n.” 18100192
Cartan.” 18100218
Cartan.® 18100234
Carlan.® 18100236
Caria n." 18100288
Cartan.” 18100311
Cartan.” 18100314
Cartan.® 18100332

» Cartan.® 18100333
Fotocopia fedateada de consulta del sistema SIAF que muestra que el esiado
de las planilla por servicios personales ser encuentra en fase PAGADO.
Fotocopia fedateada de consulta Amigable del MEF que muestra que en el
periodo 2018.se presupuestd el importe de S/ 1 300 000,00, en el rubro 18.
Fotocopia fedateada de Resolucion Gerencial General Regional
n.° 298-2017/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GGR de 29 de diciembre de
2017, que aprobb el Plan Operativo Institucional 2018.
Fotocopia fedateada de Acta del dia 09 de setiembre de 2020, suscrita por el
jefe de la Oficina Sub Regional de Presupuesto y Planificacion de la gerencia
Sub Regional Morropon Huancabamba.
Fotocopia fedateada de estudios de preinversion registrados en el Banco de
Inversiones en el ano 2018.

& @& ® & @& & & & &% & & § &8 B

Informe de Control Especifica N® 030 -2020-2-534%-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019

Pégina 101 de 107



GESERAL DE LA REFUELICA DEL PERL)

Lk;“" CONTRALORIA

Apéndice n.® 21:  Fotocopia fedateada de Resolucion Ejecutiva Regional n.” 781-2018/Gobierno
Regional Piura-GR de 31 de diciembre de 2018 que aprobd el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2019.
Apéndice n.” 22:  Folocopia fedateada de Consulta Amigable obtenido del portal del Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF), correspondiente al afio 2019,
Apéndice n.® 23:  Fotocopia fedateada de Modificaciones Presupuestarias por Notas” tipo 003
de 2019;
» Nota Modificatoria 0000000001
= Nola Modificatoria 0000000070
Apéndice n.® 24:  Folocopia fedateada de documento de solicitud de nota modificatoria 2019:
» Memorandum n.*021-2018/GRP-402000-402200 de 18/01/2019
e Memorandum n.* 534-2019/GRP-402200-G de 10/10/2019
Apéndice n.° 25:  Folocopia fedateada de documento de aprobacion de nota modificatoria:
¢ Memorandum n.®. 152-2019/GRP-410000 de 31/01/2019
o Memorandum n.”. ® 2750-2019/GRP-410000 de 12/11/2019
Apéndice n.® 26:  Folocopia fedateada de Resoluciones Ejecutivas Regionales de formalizacion:
» RERn."161-2019/GOBIERNO.REGIONAL PIURA-GR de 11/02/2019
* RER.°806-2019/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR de 11/11/2019
Apéndice n.” 27:  Fotocopia fedateada de memorandum de solicilud de las certificaciones
presupuestales en el periodo 2019:
o Memorandum n.®. 01-2019/GRP-402000-402300 de 10/01/2019
o  Memorandum n.® 03-2019/GRP-402000-402300 de 10/01/2019
Memorandum n.® 20-2019/GRP-402000-402300 de 18/01/2019
Memorandum n.* 19-2012/GRP-402000-402300 de 18/01/2019
Memorandum n.* 32-2018/GRP-402000-402300 de 24/01/2019
Memarandum n.” 47-2012/GRP-402000-402300 de 28/01/2019
Memorandum n.” 73-201%/GRP-402000-402300 de 7/02/2019
Memorandum n.® 72-2012/GRP-402000-402300 de 7/02/2019
Memorandum n.® 137-201%/GRP-402000-402300 de 60372019
Memorandum n.® 148-2019/GRP-402000-402300 de 803/2019
Memarandum n.* 237-2019/GRP-402000-402300 de 8/04/2019
Memorandum n.® 235-2019/GRP-402000-402300 de 8/04/2019
Memorandum n.® 313-2019/GRP-402000-402300 de 7/05/2019
Memorandum n.® 315-2019/GRP-402000-402300 de 7/05/2019
Memorandum n.® 386-2019/GRP-402000-402300 de 4/08/2019
Memorandum n.® 384-2019/GRP-402000-402300 de 4/06/2019
Memorandum n.® 454-2019/GRP-402000-402300 de 1/07/2019
Memarandum n.® 457-2019/GRP-402000-402300 de 1/07/2018
Memorandum n.® 551-2019/GRP-402000-402300 de 8/08/2019
Memorandum n.* 607-2012/GRP-402000-402300 de 2/09/2018
Memorandum n.” §19-2019/GRP-402000-402300 de 9092019
Memorandum n.® 627-2019/GRP-402000-402300 de 9/09/2019
Memarandum n.® §91-2019/GRP-402000-402300 de 3/10/2018
Memaorandum n.® 6%9-2019/GRP-402000-402300 de 10110/2019
Memorandum n.® 700-2012/GRP-402000-402300 de 10/10/2019
Memorandum n.® 718-2019/GRP-402000-402300 de 5/10/2019
Memorandum n.® 792-2019/GRP-402000-402300 de 12/11/2019

& & ® & & & @& & & & & & & & & & & 5 & 8 B
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Apendice n.® 28:

Memorandum n.” 844-201%/GRP-402000-402300 de 3112/2015

presupuestales en el periodo 2019:

_ﬁ;éndice ne2g
& aﬂ?ﬁjﬂ“ A :
r/ '3 :
0 :

i .

A :
/t‘;'“ 2

Memorandum n.® 11-2019/GRP-402000-402200 de 29/01/2019
Memorandum n.® 12-2019/GRP-402000-402200 de 29/01/2019
Memorandum n.* 16-2018/GRP-402000-402200 de 31/01/2019
Memorandum n.® 42-2012/GRP-402000-402200 de 13022019
Memorandum n.* 43-2019GRP-402000-402200 de 13022018
Memorandum n.® 92-2019/GRP-402000-402200 de 11/03/2019
Memorandum n.® 100-201%/GRP-402000-402200 de 14032019
Memorandum n.® 143-2018/GRP-402000-402200 de 10/04/2019
Memorandum n.® 144-2019/GRP-402000-402200 de 10/04/2019
Memarandum n.® 186-2018/GRP-402000-402200 de 10/05/201%
Memor&ndum n.® 187-2019/GRP-402000-402200 de 10/05/2019
Memorandum n.® 255-2019/GRP-402000-402200 de 13/06/2019
Memorandum n.® 256-2019/GRP-402000-402200 de 13/06/2019
Memorandum n.” 304-2019/GRP-402000-402200 de 9/107/2019
Memorandum n.® 302-2019/GRP-402000-402200 de 8/07/2019
Memorandum n.® 376-2019/GRP-402000-402200 de 12/08/2019
Memorandum n.® 427- 201 %GRP-402000-402200 de 5022019
Memorandum n.® 441-201%9/GRP-402000-402200 de 131092019
Memorandum n.® 442-2019/GRP-402000-402200 de 13/0%/2019
Memorandum n.® 515-2019/GRP-402000-402200 de 910/2019
Memorandum n.® 523-2018/GRP-402000-402200 de 14/10/201%
Memorandum n.® 529-2019GRP-402000-402200 de 16/10/2019
Memorandum n.® 633-2019/GRP-402000-402200 de 28/11/2019
Memorandum n.” 649-2019/GRP-402000-402200 de 9122019
Fotocopia fedateada de certificado SIAF de 2019:
Expediente SIAF n.° 000014 de 29/01/2019

Expediente SIAF n.® 000018 de 30/01/2019

Expediente SIAF n.” 000020 de 31/01/2019

Expediente SIAF n.® 000021 de 31/01/2019

Expediente SIAF n.” 000254 de 22/02/2019

Expedienie SIAF n.® 000264 de 25/02/2019

Expediente SIAF n.® 000393 de 25/03/2019

Expediente SIAF n.” 000397 de 25/03/201%

Expediente SIAF n.® 000618 de 23/04/2019

Expediente SIAF n.® 000684 de 26/04/2019

Expediente SIAF n.® 000818 de 2210572019

Expediente SIAF n.” 000828 de 24/05/2019

Expediente SIAF n.® 001011 de 21/06/2019

Expediente SIAF n." 001067 de 25/06/2019

Expediente SIAF n.” 001229 de 23/07/2019

Expediente SIAF n.® 001234 de 23/07/2019

Expediente SIAF n.® 001414 de 22/08/2019

Expediente SIAF n.® 001426 de 22/08/2019

Expediente SIAF n.” 001555 de 10/05/2019

Informe de Control Especifico N* 030 -2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2019

Fotocopia fedateada de memorandum de aprobacion de las cerificaciones
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Apéndice n.® 30:

r' Apéndice n.° 31:

.

" ® @ & & & @

Futucupla fedateada de comprobantes de pago, periodo 2013:

& ® ® ® @® &% & & & & & & & & & & ® & ® @B

Expedienle SIAF n.® 001587 de 23/09/2019
Expedienle SIAF n.” 001589 de 23/02/2019
Expediente SIAF n.® 001788 de 21110/2019
Expediente SIAF n.® 001796 de 2211002019
Expediente SIAF n.” 001795 de 2311002019
Expediente SIAF n.® 001988 de 20/11/2019
Expediente SIAF n.® 002087 de 28/11/2019
Expediente SIAF n.® 002259 de 171212019

Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago
Comprobante de pago

n.® 0015.01 de 30V01/2019
n.® 0041.01 de 31/01/2019
n.® 0046.01 de 31/01/2019
n.” 0080.01 de 31/01/2019
n.” 0206.02 de 2202/2019
n.® 0253.02 de 26/02/2018
n.* 0447.03 de 2510372019
n.” 0472.03 de 26/03/2019
n.” 0696.04 de 23/04/2019
n.* 0736.04 de 26/104/2019
n.* 0990.05 de 2200572019
n.® 1015.05 de 27/05/20149
n.* 130206 de 21/06/2019
n." 1334.06 de 25/06/2019
n.” 1650.07 de 24/07/2019
n.* 1674.07 de 24/07/2019
n," 1675.07 de 2400712019
n.® 1974.08 de 23/08/2019
n.* 1975.08 de 23/08/2019
n.* 2194.09 de 4/0%2019

n.® 2218.09 de 11/08/2019
n.® 2250.00 de 23/0%/2019
n.* 2249.09 de 23092019
n.” 2255.09 de 23092019
n.® 2523.10 de 2310/2019
n." 2524.10 de 231002019
n.” 2580.10 de 241072019
n.® 3071.11 de 28/11/201%
n." 284911 de 2111172019
n.® 0113.12 de 191212019

Fotocopia fedateada de informes remitiendo la planillas de pago 2019:
Informe n.® 53-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 22/01/2019
Informe n.® 55-2019GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 30/01/2019
Informe n.® 056-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 300172019
Informe n.® 062-2013/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 31/01/2019
Informe n.® 106-2019/GRP-GSAMH-402300-PERSONAL de 22/02/2019
Informe n.® 109-2012/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 251022019

Infarme de Control Especifico N° 030 -2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2013
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Informe n.® 144-2012/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 25/03/2019
Informe n.® 148-2012/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 2510372019
Informe n.® 182-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 23/104/2019
Informe n.® 188-2012/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 25/04/2019
Informe n.® 226-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 2200572019
Informe n.® 231-2018/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 23/05/2019
Informe n.® 260-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 21/06/2019
Informe n.® 267-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 24/06/2019
Informe n.® 298-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 23/07/2019
Informe n.® 203-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 23/07/2019
Informe n.® 332-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 21/08/2019
Informe n.® 354-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 10/03/2019
Informe n.® 365-2019/GRP-GSRMHA02300-PERSONAL de 23/09/2019
Informe n. ® 362-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 23/00/2019
Informe n.® 408-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 21/10/2019
Informe n.® 413-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 221012019
Informe n.® 411-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 2211012019
Informe n.* 436-2019/GRP-GSAMH-402300-PERSONAL de 19/11/2019
Informe n.® 443-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 28/11/2019
» Informe n.® 470-2019/GRP-GSRMH-402300-PERSONAL de 171122019
Apéndice n.° 32:  Fotocopia fedateada de los comprobantes de pago en los que se consigna las
cartas Orden Electronicas del Banco de la Nacion:
« Cartan.® 19100014
Caria n.” 19100016
Cartan.” 19100017
Cartan.,” 19100019
Carta n.” 19100030
Cartan.” 19100043
Carta n.” 19100070
Carta n.® 19100075
Carta n.® 19100096
Cartan.® 19100104
Cartan.® 19100132
Cartan.® 19100146
Cartan.” 19100163
Cartan.® 19100166
Carlan.” 19100193
Carta n.” 19100195
Caria n.® 19100196
Carta n.® 19100231
Carta n.” 19100232
Carta n.” 19100241
Carta n.” 19100249
Carta n.” 19100262
Carta n.® 191002861
Carta n.® 191002563
Carta n.® 19100294
Carta n.* 19100295

® % ® ® & & & & & & & & & & & & & & &5 & 8 & 8 8 @

Informe de Control Especifico N® 030 -2020-2-5349-5CE
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Apéndice n.® 33
Apéndice n.® 34;

Apéendice n.® 35;

Apéndice n.” 36

Apéndice n.° 37:

Apéndice n.” 38:

Apéndice n.® 39

Apéndice n.” 40

Cartan.” 19100302
Cartan.” 19100334
Carta n.® 19100326

o (Cartan.® 19100387
Fotocopia fedateada de consulta del sistema SIAF que muestra que el estado
de las planilla por servicios personales ser encuentra en fase PAGADO.
Fotocopia fedateada de Consulta Amigable del MEF para el periodo 2019.

Fotocopia  fedateada de  Resolucion  Ejecutiva  Regional
n.” 319-2018/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GGR de 31 de mayo de 2018,
que aprobd el Plan Operativo Institucional 2019.

Fotocopia fedateada de estudios de Pre Inversion registrados en el Banco de
Inversiones en el afio 2019.

Fotocopia fedateada de documentos que acreditan la designacion,
encargaturas y cese en el cargo, de |as personas comprendidas en el presente
informe.

Fotocopia fedateada de las cédulas de comunicacion, los comentarios o
aclaraciones presentados por la persona comprendida en la iregularidad y
copia simple de la documentacion alcanzada como suslento de sus
comentarios o aclaraciones.

Evaluacion de comentarios o aclaraciones elaborada por la Comisién de
Control, por cada uno de los involucrados.

Fotocopia fedateada del Reglamento de Organizacion y funciones -ROF de la
Entidad, aprobado con Ordenanza Regional N°® 398-2017/GRP-CR de 31 de
agosto de 2017, modificado por Ordenanza N° 428-2018/GRP-CR de 30 de
octubre 2018.

Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobado con Resolucion
Ejecutiva Regional N° 131-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de 01
de marzo de 2016.

Piura, 16 de octubre de 2020

Informe de Confrol Especifico N® 030 -2020-2-5349-5CE
Periodo de 1 de enera de 2018 al 31 de diciembre de 2019
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e fﬂ&f/‘i ¢2

Myrna Elizabeth/Velasquez
Temoche Jefe de la Comision de Control

A pervisor de la Comisién
g de Control O
I /‘“ ~r/ &

Jacugling Reyes Cruz
Abogado d¢ la-Comision de Control

EL JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTTUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PIURA, que
suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

e

Piura, 16 de octubre de 2020,

—]

Patricia del Pildr Mi
Jefa de |a Oficina Regional de Control Institucional
Gobierno Regional Piura.

—————————————————————————————— e —
Infarme de Control Especifico N° 030 -2020-2-5348-5CE
Pericdo de 1 de enero de 2018 al 31 de diclembre de 2019

Pagina 107 de 107






eljeyy ouewn NS BIDUBIRS) €] 3
X X ap sopsa.sp|  CLEM SV0 BIOZTHIE | BLOZAOISO | uoposs ns aneras | 8448208 ewnz ugge Ines 9
uQIoRIOge|a B B : :
Sepeuoioe|al ou ma_n_as__n_ﬂ __m_”,_mﬂm_ equeqesueny
X X SEMENSIUIWPE | () 7 salopRIp 9,2 6a1°@ 8LOZZLILE 81L02/L0/L0 mm_.,_oao:oz ELyesyst 1pue zado ojnwoY OJeAy S
saloqe| 0zljes! | -qin sajebop s)len [BUOIDSY QNS BlU3J3Y
anb  |euosiad BINid [eUOIDay
|p joney | EINIdfRINIG/RIN 0UJ3IG09- [BUOJLIB |
e 's9jeuosiad 10v oidg enujuo) 61027012} Ojualweuoidipuoay
X X coomos | 067 U0uaD S 61020/ | 6102080 |  Kowsendnsaig | BOVESLL | ORUOHOUAGIOOEEWOREEN — 1 ¥
% Zayoues ‘AvY Ojus|WEaUE| 8p
op  sejueyd jeucibay (3) syuasag
ap obed jo eled Binig [EU0IbaY
009G ¥60 1 /5 0ulaIqos) — [BLOJIA L
ap uosaisndsip einidfeind/eIlsed OJURIWRUOIDIPUOIY
X X . I 8lloU SY0 gLozrELie 810¢/L0/L0 £ ojsandnsalg ¥0€93920 BAOPJQQ BUNT eplestg UsaH €
si0z ouanoeAy alied Ojuaiweaue
810z sopoued ! Id
50| aueInp ap [euoibay sjuaisg
'soonqnd einig/ ms_n_c__wﬁ__m
SaI0pINGS . einid ap
X X > Jz sajene | Jendod uQisoaj3 enuiuod | 6L0ZILON0 | euoiBa JOPeIBqoS) evesielLy €3110] BIDJED) OpUBAJSS [
I SOUEBUOIDUNS S0 OuBWwnH | 103y
QJuaWEUaSY
einid/felnidelnid einig op
X X ‘NS | seindog ugoa|3 8L0ZZLILE 8102/10/10 [euoiBay JOpeusaqos) £919£920 ugwzng ¥oqiiH 0jopY opjeukay I
sopi(3 so7 opund '
peppuz Jejnbayy)
EAlJeSjSIUIWPY etad | IMD Ouﬂ_uﬂnmu (v) |ENJIBIJUOD G1seH 3psad (1) oN
0Yy33H (5) BEI|I2ILIOP oqﬁonm_ o[nauIA Soeis nEmm.vwm 28 mvm”mw_ﬂw_ sopijjady K saiquop N
(X uod Jeasep) 13p gjjiung ugt2aIIq 9p uoIdIpuoY) s pey a 2 oﬂ..:_mEz.uoz
pepijiqesuodsal eJunsald () UONSID 3P OpoLid a
STUVYINDIYYI SOI4]03dST SOHIIH SOT NI SYAVHINTOANI SYNOSH3d 30 NOIOVTI3Y
I oN 30IONIdV

VRIGTVAINGS V1 (L)




e

"uQIBIISIUIWPY ap [euoiBay qng euoy e ap ajel ap ofies ns e ojueno ug,

ugifiay/eiouInold/oNsIg/e10] ‘euezuBy ‘0IBWINN ‘OUBWINY OJUSILEJUSSY ‘BUOZ ‘UOIBZIUBQIN '4J0|8 ‘BPIUBAY ‘8|[ED ‘UQJIF [ Jedlpu| (g)
'S0Jj0 BIJUB 'Sy ‘dvD :ojdwala ‘elouspuadap 0 pEpUS B| UCD [BNJIBIUOD O [BJOGE| O[NJUIA 3P UQIDIpUCd B Jesald  (p)
‘oue £ sel ‘eIp ua ‘salenbau sooyoadss soyoay soj e openoula upnsab apopoad jps3  (g)
‘sole|nbau soo10adsa soyaay sof ap ojuswow |9 us opeuadwasap obied 9 s3 Z
6 d d 6 (@
"el1a[uel)xa ap Jauled [ap olawnu Jealpul sossluenxa sposeoug (1)
BInid - BUY pepi|Igeuc) ap odinb3
‘ElS ,_._Qummm_._mE: SLzfelie BLoci0re 13p ajqesuodsay ZINY BA|IS BLIBN BU
oINS SR Smisa spodpbg | 75108920 Iy BAIIS eLeiy euy zl
R 8LOZIEOIB0 | BLOZLONO | ~op siqesuodsay
euossad ap odinb
R BIOZTMNE | SLOZEO | " pop erapouodsoy
sraaigey | | 9200 T eromana | PPN 3p03ES 9v.8820 910/ ejedez Uepiqy SasIoW L
PEpIUa B] uinbeor gsor “qif 810¢/E0! [9p ajqesuodsay
ap |ewowujed - uoReJSIuWpy
X oo W 4.4 Sv0 BLOZZHIE | 6L02LOIO} spleuobey | zzgouey | zedgeiparces opueno fenueN | Ol
Saisjul | o'U Nl [BNBIW “Ir Qng BUIDYO €| 8p Bj3P
e opuepaje -
Bl810sa] ap odinb
‘ossjol1ad enuquogy BLOZIEORL | gp mswm:ﬂ%wmm
Uouesaiqos A | - emidreinidfein UQIJB|SIUILUPY
X wouey-ewand | BRI3| ). 8102605 | 8L0Z/EQ6L | opleuoBeyans | €988099L |  zemBupoy Buoy) ouaqiepy sBior | 6
qns Y, osinoay | Il 'Souedueg ‘qin eUIDIO €| 3p (3) ajer
o0 odn lep| €29101.Y.°eZN :
podi fep |euosiad ap odinbg
‘sauoioedioiped 8102/€0/60 | 8LOZ/LO/LO lap ajqesuodsay
A seuenpy o— UQIBISIUILPY
X p  sewey| Sl gzerg 8LOZITLILE | 8L0ZILO/LO ap [evolbey YEZEL820 B00LE BISaNy Ullieiy snsap 8
‘sejleboy | ~644 OPIRUWOD qns BURYQ B) 3p 3jar
‘uouedaigog £ elnigreintd ealewIoyy|
uouen g1 oiqni 31qndQ 8p 2 ojsandnsad
X ‘sopeumajap | SR L) T] Y0 BLOZIZUE | 6LOZILONOL ‘ugoeayUe|d 0985021 opune ounig opaljly 9sor L
505IN23! Nvmmm_z:_m,_ Mm_m E“m ap [euoibay
ojusIWeIoueul OJAIENASY qng BUPIQ B| 8p Bj8["
° 9N FeinigRinidreINsed
el e 0bsed uoo £1 9j0] equieqeaueny
ugissaauta.d 3z Apal09 ugdouiopy [euoibay

MY3d 130 V21190438 ¥130 TV3EINID —
VI4OTVIINOD V1 ()




e — -—1
p \ — Firmado digdaiments por MIO
"‘ [ PALACIOS Patricia el Pilar FAU
it F 20131378572 son
LA CONTRALORIA Motivo Soy el autor del documents

O LA CONTRALORIA Fecha 23-10-2020 10.17:47 0500

GENERAL DE LA REPURLICA DEL PERL

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao de la Universalizacion de la Salud

Piura, 23 de Octubre de 2020
OFICIO N° 000492-2020-CG/OC5349

Sefior:

Servando Garcia Correa

Gobernador Regional

Gobierno Regional Piura

Av. San Ramon S/N Urb. San Eduardo
Piura/Piura/Piura

Asunto ¢ Remite Informe de Control Especifico n.® 030-2020-2-5349-SCE

Referencia : a) Oficio N° 383-2020/GRP-120000 de 19 de agosto de 2020.
b) Directiva N° 007-2019-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad” aprobada mediante Resolucion de Contraloria
N° 198-2019-CG, de 01 de julio de 2019 y modificatorias.

Me dirijo a usted con relacion al documento de la referencia a), mediante el cual se
comunicd el inicio del Servicio de Control Especifico a los pagos de servicios personales a servidores
publicos, ejecutados con recursos del Canon y Sobrecanon en la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba, ejecutados con recursos del Canon y Sobrecanon, periodo de 1 de enero de 2018 al 31
de diciembre de 2019.

Al respecto, pomo resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad, se ha emitido el Informe de Control Especifico N° 030-2020-2-5349-SCE, ‘Pago
de servicios personales por proyectos de inversion en la Gerencia Sub Regional Morropon
Huancabamba a servidores publicos, ejecutados con recursos del Canon y Sobrecanon”, el mismo que
se adjunta en 2837 folios, a fin que disponga el inicio del procedimiento administrativo a los funcionarios
y servidores publicos involucrados en los hechos con evidencias de irregularidad respecto de las cuales
se ha recomendado dicha accién.

Es propicia la oportunidad para expresarle las sequridades de mi consideracion.

Atentamente,
GGBIERNG RE EGH INAL PIURA
NER |ql" ----- 1 i w
GOBERNACIGN REGIONAL Documento firmado digitalmente

4(&/5 Patricia Del Pilar Mio Palacios

Jefa del Organo de Control Institucional del
Gobierno Regional Piura
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———Republica, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D S 070-2013-PCM v la Tercera Disposicion Complementaria
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