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“A LOS CONVENIOS SUSCRITOS ENTRE LA UNIVERSIDAD CON ASOCIACIONES
PRIVADAS Y OTRAS INSTITUCIONES A NIVEL NACIONAL”

I. ANTECEDENTES
1. ORIGEN

La auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
Valle, en adelante “entidad”, corresponde a un servicio de control posterior programado en
el Plan Anual de Control 2017 del Organo de Control Institucional, aprobado mediante
Resolucion de Contraloria n.° 492-2016-CG de 29 de diciembre de 2016 y registrada en el
Sistema de Control Gubernamental (SCG) con el cddigo n.° 2-0224-2017-001. La comision
auditora comunico al rector de la entidad el inicio de la auditoria con el oficio n.° 084-2017-
OCI-UNE de 15 de febrero de 2017.

2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo general

Determinar si los convenios de PROCASE, Maestrias y Doctorados itinerantes suscritos
entre la universidad y las diversas instituciones se efectuaron de acuerdo a las normas
aplicables sobre [a materia.

2.2 Objetivos especificos

- Determinar si los convenios de PROCASE, Maestrias y Doctorados itinerantes, se
formularon conforme a las normas aplicables sobre la materia.

- Determinar si los convenios de PROCASE, Maestrias y Doctorados itinerantes, se
ejecutaron de acuerdo a los términos y plazos contenidos en los convenios.

3.  MATERIA EXAMINADA Y ALCANCE

La materia examinada en la presente auditoria, corresponde a verificar el cumplimiento de
los convenios interinstitucionales suscritos entre la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle con organizaciones privadas, para implementar los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerantes.

La auditoria de cumplimiento fue realizada de acuerdo a lo dispuesto en las Normas
Generales de Control Gubernamental, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria
n.° 273-2014-CG, la Directiva n.° 007-2014-CG/GCSIl denominada “Auditoria de
Cumplimiento” y el “Manual de auditoria de cumplimiento”, aprobadas mediante Resolucion
de Contraloria n.® 473-2014-CG. Comprende la revision y analisis de la documentacion
relativa a la aprobacion y ejecucion de los acuerdos interinstitucionales, suscritos para
implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de
itinerantes, durante el periodo 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015, que obra en los
archivos de Secretaria General, Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional,
Escuela de Postgrado, Oficina de Tesoreria, Oficina Central de Admisién, Oficina Central
de Registro y Servicios Académicos, y de la Direccién del Programa de Complementacion

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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Académica y de Segunda Especialidad de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle; ubicada en el distrito de Lurigancho, provincia de Lima y region Lima.

Durante el desarrollc de la auditoria se encontro limitaciones en la atencion del
requerimiento de informacion solicitada; las mismas que ocasionaron retraso en culminar el
desarrollo de los procedimientos de la presente auditoria de cumplimiento; debido a ello, se
procedio a levantar actas in situ, para obtener la informacion requerida.

Asimismo, se ha efectuado la revision de operaciones y registros anteriores y posteriores al
periodo de auditoria segun las circunstancias con el fin de cumplir con el objetivo.

4. ANTECEDENTES Y BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

4.1 Antecedentes
Norma de creacion

La Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle — La Cantuta, fue creada
mediante la Ley n.° 15519, promulgada el 23 de abril 1967, que designa una Comision
Organizadora encargada de la adaptacion plena al Régimen Universitario de la Escuela
Normal Superior “Enrique Guzmén y Valle” fundada por el Libertador José de San Martin ,
mediante Decreto Supremo de 6 de julio de 1822.

La Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, se rige por la Constitucion
Politica del Perl y la Ley Universitaria n.° 30220, haciendo pleno uso de su autonomia
normativa, economica, administrativa y fundamentalmente académica.

El personal de la entidad presta servicios al estado, bajo el régimen del Decreto Legislativo
n.° 276, hasta la implementacion de las normas que regulen la carrera del servidor publico y
el Sistema de Remuneraciones del Empleo Publico, conforme a lo dispuesto en la Ley
Marco del Empleo Piblico n.° 28175.

Naturaleza y finalidad de la entidad

La Universidad, es una institucién académica, cientifica, tecnologica y cultural, dedicada a
la investigacion, ensefianza y promocion social al servicio del desarrollo independiente del
pais; se encuentra ubicada en la ciudad universitaria de La Cantuta, en la Av. Enrique
Guzman y Valle s/n, distrito de Lurigancho - Chosica, provincia de Lima, departamento de
Lima; con personeria juridica de derecho publico intemo, sin fines de lucro, y cuya
representacion legal la ejerce el rector.

Funciones

El Reglamento de Organizacién y Funciones de la entidad, fue aprobada mediante
Resolucion n.® 1500-2011-R-UNE de 24 de mayo de 2011 y su modificatoria de fecha 20 de
mayo de 2013, disponiendo en su articulo 3°, las siguientes funciones generales:

a) Conservar, acrecentar y transmitir la cultura universal con sentido critico y creativo,
afirmando preferentemente los valores nacionales.

b) Realizar investigacion y experimentacion pedagogica en humanidades, ciencias y
tecnologia en concordancia con las necesidades nacionales.

¢) Fomentar humanistas, cientificos y profesionales de alta calidad académica de acuerdo
a las necesidades del pais.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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d) Desarrollar en sus miembros los valores morales, éticos y civicos, las actitudes de
responsabilidad, solidaridad social y el conocimiento de Ia realidad nacional, asi como,
la necesidad de |a integracion nacional e internacional.

e) Implementar politicas de desarrollo productivo que permitan generar recursos propios
para posibilitar el mejoramiento de los servicios educativos que la universidad brinda.

f) Proyectar su accion y sus servicios hacia la comunidad local, regional y nacional.

g) Intercambiar experiencias y logros pedagdgicos, cientificos, tecnoldgicos y culturales
con universidades e insfituciones de nivel nacional e interacional.

h) Promover una educacion integral, cientifica, nacionalista y democratica.

) Colaborar con la sociedad y sus instituciones en el estudio y la solucién de los
problemas nacionales mediante actividades que le son propias.

j) Contribuir al estudio y enjuiciamiento de la problematica nacional e internacional, con
plena independencia de criterio, planteando alternativas de solucién.

k) Coadyuvar a la defensa, conservacion y desarrollo de los recursos naturales y del
medio ambiente, a través de la investigacion y de campanas de difusion.

l) Compartir e intercambiar experiencias culturales con los distintos organismos mediante
acciones conjuntas.

Sintesis del alcance del Plan Estratégico: mision, vision y objetivos estratégicos.

Mediante Resolucion n.° 3841-2016-R-UNE de 30 de diciembre de 2016, se aprob¢ el Plan
Estratégico Institucional periodo 2017 — 2019, cuyos aspectos mas significativos se detallan
a continuacion.

Vision del Sector Educacion

“Todos los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial
desde la primera infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus
derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora,
competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus
comunidades y del pais en su conjunto”.

Mision

“Brindar formacion profesional humanistica, cientifica, tecnolégica e intercultural a los
estudiantes universitarios, con responsabilidad social, orientada a la competitividad e
innovacion”,

Objetivos estratégicos

a) Mejorar la formacion profesional de los estudiantes de la UNE.
b) Fortalecer la investigacion en la comunidad académica.
¢) Desarrollar la responsabilidad social en la comunidad universitaria.

Fuente: Plan Estratégico Institucional de la Universidad

Estructura organica

El Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle, fue aprobado mediante Resolucién n.° 1500-2011-R-
UNE de 24 de mayo de 2011, siendo un documento de gestion institucional que organiza la
estructura organica de la entidad.

El Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) fue aprobado mediante Resolucion n.° 0419-
2013-R-UNE de 28 de febrero de 2013.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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Presupuesto institucional del periodo auditado

Cuadro n.° 1

Presupuesto institucional
(Periodo 2014 - 2015)
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2014 2015
Rubro PIM Ejecutado PIM Ejecutado
S/, Devengado | Avance s/, Devengado |Avance
Sl % Sl %

Ingresos
Recursos Ordinarios 68 897,594 | 68 077,551 9881 71395059 66462827 93.09
Recursos Directamente
Bagaldadas 23530,633| 13732543 5841¢ 257812701 16493,003 63.62
Donaciones y
Transferencias 1885 1,85 " 815 0

Recursos

Deteiminzidds 284,836 37,778 13.3 340,128 0
Total ingresos 92 714,928 | 81 849,422 92 516,772 | 82 865,830
Gastos
Personal y
Obligaciones Sociales 45624,243 ] 43196,325 9471 44478003 43866,802 98.63
Pensiones y Otras
S 6792,708 6 779,545 99.8 8 017,749 7 058,515 88.04
Bienes y Servicios 18 066,012 14 376,914 7961 19000,838) 16001,228 84.21
Donaciones y
Transferencias 0 0 0. 0 . 0.0
Otros Gastos 3512,013 1 329,656 37.9 4712,950 1342,144 28.48
Adquisicion de Activos |18 719950 | 16166082  864| 21307227 1as07141] 6851
no Financieros
Total gastos 92714928 | 81849422 97 516,772 | 82 865,830

Fuente: Consulta amigable - Transparencia Econdmica del MEF.
Elaborado por: Comision Auditora

<“PAT\\. 3
/9 28 Guaenh®2

4.2 Base legal:

La normativa principal que la entidad debe cumplir en el desarrollo de sus actividades y
operaciones, asi como relacionadas con el objetivo de la auditoria, son las siguientes:

Normas generales

» Constitucion Politica del Pera de 1993, vigente desde el 31 de diciembre de 1993.

» Ley Universitaria - Ley n.® 23733, vigente desde el 9 de diciembre de 1983 hasta el 9
de julio de 2014

 Ley Universitaria - Ley n.° 30220, vigente desde el 10 de julio de 2014.

» Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley n.° 27444, vigente desde el 11 abril
del 2001.

» Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica - Ley n.° 27815, vigente desde el 13 de
agosto de 2002 y sus modificatorias.

Normas de funcionamiento

* Ley de creacion de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle - Ley
n.° 15519, promulgada el 23 de abril de 1967.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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» Estatuto de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle - Resolucion
n.° 0377-2015-R-UNE de 02 de febrero de 2015, modificada con la Resolucion n.° 009-
2016-AU-UNE, vigente desde el 18 de agosto de 2016.

» Reglamento General de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle,
Resolucion n.° 2663-2016-R-UNE de 04 de octubre de 2016

« Plan Estratégico Institucional periodo 2017 — 2019 - Resolucion n.° 3841-2016-R-UNE
de 30 de diciembre de 2016.

« Presupuesto Institucional de la UNE para el afio 2014 - Resolucion n.° 0572-2013-CU-
COG-UNE, vigente desde el 31 de diciembre de 2013.

» Presupuesto Institucional de la UNE para el afio 2015 - Resolucion n.° 2563-2014-R-
UNE, vigente desde el 30 de diciembre de 2014.

Normas presupuestales

» Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2014 - Ley n.° 30114,
publicado el 2 de diciembre de 2013.

» Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2015 - Ley n.° 30281,
publicado el 4 de diciembre de 2014,

Normas de personal internas y externas

 Ley de Bases de la Carrera Piblica - Decreto Legislativo n.° 276, promulgada desde el
25 de marzo de 1984

¢ Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Educacion
Enriqgue Guzman y Valle - Resolucion n.° 1500-2011-R-UNE, vigente desde el 24 de
mayo del 2011 y modificado con la Resolucion n.° 1375-2013-R-UNE vigente desde el
11 de julio de 2013.

e Cuadro de Asignacion de Personal - Resolucion n.° 0419-2013-R-UNE, vigente desde el
28 de febrero de 2013.

Normas de control

Ley de Control Intemno de las entidades del Estado - Ley n.° 28716, vigente desde el 18

de abril de 2006, modificada en su Art. 10° con el Decreto de Urgencia n.° 067-2009,

vigente desde el 23 de junio de 2009, y mediante Ley n.® 29743, vigente desde el 9 de

julio de 2011,

« Normas de Control Interno (NCI) - Resolucion de Contraloria n.° 320-2006-CG de 30 de
octubre de 2006, vigente desde el 3 de noviembre de 2006.

 Guia para la Implementacion del Sistema de Control Interno de las entidades del Estado
- Resolucién de Contraloria n.® 458-2008-CG, vigente desde el 30 de octubre de 2008.

¢ Auditoria de Cumplimiento” y “Manual de Auditoria de Cumplimiento”, Directiva n.° 007-

2014-CG/GCSII “ - Resolucion de Contraloria n.° 473.2014-CG, vigente desde el 23 de

octubre de 2014.

5. COMUNICACION DE LAS DESVIACIONES DE CUMPLIMIENTO

En aplicacion del numeral 7.31 de las Normas Generales de Control Gubernamental,
aprobadas con Resolucion de Contraloria n.° 273-2014-CG de 12 de mayo de 2014;
numeral 7.1.2.3 de la Directiva n.° 007-2014-CG/GCSII “Auditoria de cumplimiento” y
numeral 151, (1,5) del “Manual de auditoria de cumplimiento” aprobados mediante

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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Resolucién de Contraloria n.® 473-2014-CG, se cumplié con el procedimiento de
comunicacion de desviaciones de cumplimiento a las personas comprendidas en los
hechos advertidos, a fin que formulen sus comentarios.

La relacion de personas comprendidas en los hechos observados se presenta en el
Apéndice n.° 1.

Las cedulas de comunicacion de desviaciones de cumplimiento y los comentarios
presentados, se incluyen en el Apéndice n.° 2; asimismo, la evaluacion de los citados
comentarios se encuentra en el Apéndice n.° 3.

6. ASPECTOS RELEVANTES DE LA AUDITORIA

En la evaluacion y andlisis realizado durante la auditoria de cumplimiento, se han
advertidos acciones y circunstancias relevantes las cuales se exponen a continuacion:

6.1. REPRESENTANTE LEGAL DE LAS INSTITUCIONES QUE SUSCRIBIERON
CONVENIO, CURSARON ESTUDIOS EN LOS PROGRAMAS ITINERANTES DE SU
SEDE, OBTENIENDO EL TITULO PROFESIONAL.

De la revision a las resoluciones que aprobaron los convenios marco y/o especifico de
cooperacion interinstitucional entre la universidad con instituciones privadas, con el fin
de implementar los Programas de Complementacion Académica y Segunda
Especialidad - PROCASE y los estudios de Maestria y Doctorado itinerante en
diferentes jurisdicciones o sedes del pais, y segln la muestra seleccionada, se ha
detectado que algunos de los representantes legales de las mencionadas instituciones,
han cursado estudios de PROCASE, Maestria y/o Doctorado en la UNE en las fechas
en que estaban vigentes los convenios suscritos.

A continuacién, exponemos los siguientes casos:

INSTITUCION: Educadores de Excelencia Profesional de Investigacion, Ciencia
y Desarrollo Latinoamericano — EDEXPICDL (Sin convenio vigente)
RESOLUCIONES DE APROBACION DEL CONVENIO

Mediante Resolucion n.° 2071-2012-R-UNE de 04 de setiembre de 2012, se aprobo
el Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y Educadores de
Excelencia Profesional de Investigacion, Ciencia y Desarrollo Latinoamericano -
EDEXPICDL, para implementar los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado
itinerantes, para los profesionales de salud, en las aulas educativas del Hospital
Maria Auxiliadora ubicado en el distrito de San Juan de Miraflores, provincia Lima,
region Lima

REPRESENTANTE LEGAL

Patricia Maribel SANCHEZ VEGA

OBSERVACIONES

La representante legal de EDEXPICDL cursé estudios de Doctorado y Maestria en la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle, en las siguientes
fechas:

e Segin constancia de ingreso de 31 de marzo de 2010, la representante legal
ingresé a la Escuela de Postgrado en el Proceso de Admision 2010-I para seguir
estudios de Doctorado en Ciencias de la Educacién; obteniendo su certificado de

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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estudios el 12 de diciembre de 2012, correspondiente al regimen regular, con un
total de 64 créditos aprobados.

» Asimismo, segin constancia de ingreso de 01 de abril de 2013, el Convenio
UNE- Educadores De Excelencia Profesional en Investigacion, Ciencia vy
Desarrollo Latinoamericano- EDEXPICOL - Sede San Juan De Miraflores
(Resolucién n.® 1932-2012-R-UNE), hace constar que dofia Patricia Maribel
SANCHEZ VEGA, ha ingresado a la Escuela de Postgrado de esa Institucion en
el Proceso de Admision 2013-] para seguir estudios de Maestria en
Administracion, mencion Gestion Publica, por lo que, con fecha 14 de diciembre
de 2016 se le expide el certificado de estudios respectivo, con un total de 64
créditos aprobados.

Al respecto, se concluye que dofia Patricia Maribel SANCHEZ VEGA, representante
legal de la Institucion Educadores de Excelencia Profesional de Investigacion,
Ciencia y Desarrollo Latinoamericano — EDEXPICDL, ingreso el 1 de abril de 2013 a
cursar estudios de Maestria en la Mencion de Gestion Plblica en la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle en el periodo lectivo 2011-II, fecha
en la cual estaba vigente el citado convenio.

INSTITUCION: Instituto de Investigacién Cientifica y Tecnolégica Amauta -
ICTA (Convenio vigente)

RESOLUCIONES DE APROBACION DEL CONVENIO

Mediante Resolucion n.° 3674-2009-R-UNE de 31 de diciembre de 2009, se aprobd
la renovacion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y
el Instituto de Investigacion Cientifica y Tecnologica Amauta - ICTA, para los
programas de PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado
itinerantes en las sedes de Bagua, Bagua Grande, Jaén, Condorcanqui,
Chachapoyas, Rioja, Moyobamba y Tarapoto de la Region Nororiental; siendo el
representante legal don Elias Alipio SANCHEZ GUTIERREZ, y el coordinador el
sefior Alipio Bienvenido SANCHEZ GOMEZ

Con Resolucién n.° 0099-2013-R-UNE de 11 de enero de 2013, se aprobo la
renovacion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional, para el desarrollo de los
programas de PROCASE, en las provincias de Bagua, Chachapoyas y Utcubamba
de la regién de Amazonas y Rioja de la region San Martin.

Mediante Resolucion n.® 2929-2015-R-UNE de 18 de diciembre de 2015, se aprobo
la renovacion del convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para los
programas de PROCASE, y maestria itinerante, en el distrito de Rioja y en el distrito
de Tarapoto de la provincia de San Martin de la region San Martin.
REPRESENTANTE LEGAL

Alipio Bienvenido SANCHEZ GOMEZ

OBSERVACIONES

El representante legal del Instituto de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica Amauta
~ICTA, don Alipio Bienvenido SANCHEZ GOMEZ, cursé estudios de Maestria en la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, segun se detalla:

¢ Segun los documentos remitidos por la Oficina Central de Registro, se verifica la
existencia de fichas de matricula del Programa Académico de Maestria,
especialidad electronica, del alumno Alipio Bienvenido Sanchez Gomez, de los
Semestres A-83, | ciclo, A-84, Il ciclo y A-85- Il ciclo.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima v
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o Asimismo, la Resolucién n.° 1139-2011-EPG-UNE de 04 de julio de 2011,
resuelve autorizar la convalidacion de asignaturas por amnistia académica, a
favor del citado alumno, régimen regular, Promocion 1983-A; ademés, autoriza la
adscripcion a la promocion 2010-1. Asi también, un documento de la oficina de
Registro y Servicios Académicos de 11 de agosto de 2012, detalla las
asignaturas del I, Il, lll y IV ciclo, del alumno Alipio Bienvenido Sanchez Gomez,
en [a Escuela de Postgrado - Maestria en la Mencién Gestion Educacional, con
un total de 64 créditos aprobados. Y por ultimo un Record Académico de fecha
26 de marzo de 2012 donde se verifica que ha cursado estudios en el periodo
lectivo 2011-I1, con un total de 16 créditos.

Al respecto, se concluye que don Alipio Bienvenido Sanchez Gémez, representante
legal del Instituto de Investigacion Cientifica y Tecnologica Amauta — ICTA, cursé
estudios de Maestria en la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y
Valle en el periodo lectivo 2011-II, fecha en la cual estaba vigente el citado convenio.

INSTITUCION: Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS

(Convenio vigente)

RESOLUCIONES DE APROBACION DEL CONVENIO

Mediante Resolucion n.° 0766-2006-R-UNE de 23 de marzo de 2006, se aprobd el
convenio especifico de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la Asociacion
Educativa PROYECTUS, para implementar el programa de Maestria y Doctorado en
la modalidad itinerante en la ciudad de Ica, cuyo representante legal es el sefior
Victor Eduardo BENDEZU HERNANDEZ.

Mediante Resolucién n.° 1904-2008-R-UNE de 15 de setiembre de 2008, se
aprobé la renovacion del convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con la
citada asociacion para implementar el programa de Maestria y Doctorado en Ica y
Chincha.

Mediante Resolucion n.® 3375-2011-R-UNE de 30 de noviembre de 2011, se aprobo
la renovacion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional, suscrito entre la UNE y
la mencionada asociacion para implementar los estudios de Postgrado de Maestria y
Doctorado itinerante, en Ica y Chincha

Mediante Resolucion n.° 1852-2015-R-UNE de 06 de agosto de 2015, se aprobo la
renovacion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, suscrito entre la
UNE y la Asociacidon Educativa y Cultural PROYECTUS- para implementar los
estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante en Ica y Chincha.

REPRESENTANTE LEGAL
Victor Eduardo BENDEZU HERNANDEZ

OBSERVACIONES

El representante legal de la Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS, sefior
Victor Eduardo BENDEZU HERNANDEZ, ha cursado estudios de Doctorado en
Ciencias de la Educacion en la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzméan
y Valle, segun se detalla:

» La constancia de ingreso de fecha 4 de abril de 2008, especifica: DOCTORADO
2008-1 CONVENIO UNE- ASOCIACION EDUCATIVA PROYECTUS (Resolucion

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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n.° 0993-2003-R-UNE), hace constar que don Victor Eduardo BENDEZU
HERNANDEZ, ha ingresado a la Escuela de Postgrado de esa Institucién en el
Proceso de Admision 2008-| para sequir estudios de Doctorado en Ciencias de la
Educacion; por lo que, con Resolucion n.° 0606-2013-CU-COG-UNE del 31 de
diciembre de 2013, se le otorga a nombre de la nacién el Grado Académico de
Doctor en Ciencias de la Educacion; posteriormente, con fecha 02 de abril de
2014, se le hace entrega del grado respectivo.

Al respecto, se concluye que don Victor Eduardo BENDEZU HERNANDEZ,
representante legal de la Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS, curso
estudios de Doctorado en la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y
Valle, siendo su ingreso en el afio 2008, fecha en la cual estaba vigente el citado
convenio.

INSTITUCION: Asociacion Educativa de Complementacién y Especializacion
Mdltiple Profesional - AECEMP _{Convenio vigente)
RESOLUCIONES DE APROBACION DEL CONVENIO

Mediante Resolucion n.° 1136-2013-R-UNE de 29 de mayo de 2013, se aprobd el
Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional, entre la UNE y la Asociacion Educativa de
Complementacion y Especializacion Multiple Profesional - AECEMP, para implementar
el programa PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado en la
modalidad itinerante en el distrito de Barranco, provincia y region Lima, cuyo
representante legal el sefior Radl Luxen BURGOS ROMERO

Mediante Resolucion n.° 3360-2016-R-UNE de 12 de diciembre de 2016, se aprobé
el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la citada
asociacion, a fin de establecer programas académicos de investigacion, de proyeccion
social y otros programas propios de sus actividades.

Mediante Resolucion n.° 0105-2017-R-UNE de 10 de enero de 2017, se aprobo el
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la mencionada
asociacion, para implementar el programa PROCASE y los estudios de Postgrado de
Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante en el distrito de Barranco, provincia y
region de Lima.

REPRESENTANTE LEGAL

Radl Luxen BURGOS ROMERO

OBSERVACIONES

El' representante legal de la  Asociacion Educativa de Complementacion y
Especializacion Mltiple Profesional - AECEMP, seiior Raul Luxen BURGOS
ROMERQ, ha cursado estudios de Complementacion Pedagogica y Maestria en la
mencion de Gestion Publica en la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman
y Valle, en las siguientes fechas:

 Segln la constancia de ingreso de fecha 5 de abril de 2011, sefiala que don Raul
Luxen BURGOS ROMERO, ha ingresado en el Proceso de Admision 2011- B-1 del
Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad en la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, Especialidad de Ciencias Sociales.
Asimismo, se observa el Record Académico, emitido por la Oficina de Registro y
Servicios Académicos a favor de Raul Luxen BURGOS ROMERO, de fecha 06 de
julio de 2017, con un total de 215 créditos matriculados.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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e Segln la constancia de ingreso de fecha 13 de noviembre de 2014, sefiala:
CONVENIO UNE - AECEMP (Resolucion n.° 1136-2013-R-UNE), hace constar que
don Raul Luxen BURGOS ROMERO, ha ingresado a la Seccion Maestria de la
Escuela de Postgrado de esa Institucion, en el Proceso de Admision 2013-Il para
seguir estudios de Maestria en Administracion, en la Mencion Gestion Pablica.

¢ Mediante Resolucion N° 1921-2016-R-UNE, de fecha 08 de julio de 2016, se
autoriza, en via de regularizacion el ingreso a los postulantes que aprobaron el
examen de seleccion en el proceso de admision 2013-11, de la Seccion Maestria
itinerante de la Escuela de Postgrado, por convenio con la Asociacion Educativa de
Complementacion y Especializacion Multiple Profesional — AECEMP en el distrito
de Barranco, provincia y region de Lima; asimismo, segun record académico de la
Oficina de Registro y Servicios Académicos de 10 de abril de 2017, se observa que
ha cursado cuatro ciclos con un total de 64 créditos aprobados.

Al respecto, se concluye que don Rall Luxen BURGOS ROMERO, representante legal
de la Asociacion Educativa de Complementacion y Especializacion Mltiple Profesional
- AECEMP curs6 estudios de Complementacion y Maestria en la Mencion de Gestion
Plblica en la Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzmén y Valle, siendo su
ingreso en el afio 2014, fecha en la cual estaba vigente el citado convenio.

INSTITUCION: Asociacion Educativa “LUMINUS DEI" (Convenio vigente)

RESOLUCIONES DE APROBACION DEL CONVENIO

Mediante Resolucion n.° 3405-2009-R-UNE de 03 de diciembre de 2009, se aprobb el
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la Asociacion
Educativa "LUMINUS DEI", para implementar el programa PROCASE, y los estudios
de Postgrado de Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante en el Distrito de San
Juan de Lurigancho. Suscribiendo el convenio con fecha 16 de octubre de 2009, por su
representante legal, don Jenry SALAZAR GARCES

Mediante Resolucion n.° 0520-2013-R-UNE de 07 de marzo de 2013, se aprobo la
renovacion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la Asociacion
Educativa “LUMINUS DEI", para implementar el programa PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad itinerante en el distrito de San Juan de Lurigancho,
provincia y region de Lima. Siendo el representante legal don Jenry SALAZAR
GARCES.

Mediante Resolucion n.° 2187-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015, se aprobé la
renovacion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la
Asociacion Educativa “LUMINUS DEI", para implementar el Programa PROCASE vy los
estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante en el distrito
de San Juan de Lurigancho,.provincia y region Lima. Siendo la representante legal
dofia Angela Maria YNGA MANSILLA.

REPRESENTANTE LEGAL
Jenry SALAZAR GARCES (Hasta el mes de octubre de 2015)
Angela Maria YNGA MANSILLA (a partir de octubre de 2015)

OBSERVACIONES
El representante legal de la Asociacion Educativa “LUMINUS DEI", sefior Jenry
SALAZAR GARCES, curso estudios de Complementacion Pedagégica, Maestria en la
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mencion de Docencia Universitaria y Doctorado en Ciencias de la Educacion en la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, segln se detalla:

» La constancia de ingreso de fecha 30 de marzo de 2008, especifica: MAESTRIA
2008-1 CONVENIO UNE - AE. "Del Ego Al Algora” (Resolucion n.° 2504-2007-R-
UNE), hace constar que don Jenry SALAZAR GARCES, ingres6 a la Seccién
Maestria de la Escuela de Postgrado de esa Institucion, en el Proceso de Admisién
2008-1 para seguir estudios de Maestria en Ciencias de la Educacion, en la
Mencion DOCENCIA UNIVERSITARIA; por lo que, mediante Resolucion n.° 0883-
2012-R-UNE de 23 de abril de 2012, se otorga a nombre de la Nacion, el Grado
Académico de Magister en Ciencias de la Educacion con mencion en Docencia
Universitaria a don Jenry SALAZAR GARCES, cuyo grado fue entregado el 31 de
julio de 2012.

e La constancia de ingreso de 30 de noviembre de 2010, indica;: PROCASE 2010
(Resolucion n.° 3309-2010-R-UNE), donde hace constar que don Jenry SALAZAR
GARCES, ha ingresado en el Proceso de Admision 2010- B-1, Sede: SAN JUAN
DE LURIGANCHO, al Programa de Complementacion Académica y Segunda
Especialidad en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, Especialidad de
Ciencias Sociales, por la modalidad de Complementacién Pedagogica; al respecto,
con Resolucion n.° 3309-2010-R-UNE de fecha 16 de noviembre de 2010, se
autoriza el via de regularizacion, el ingreso a los postulantes que aprobaron el
examen de seleccion en el Proceso de Admision 2010-B1, del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad, en mérito al convenio
suscrito entre la UNE y la Asociacion Educativa “Luminus Dei” sede San Juan de
Lurigancho, en cuya relacion de ingresantes figura en la Modalidad:
Complementacion Pedagogica el sefior Jenry SALAZAR GARCES.

Posteriormente, mediante Resolucion n.° 0417-2016-R-UNE de 15 de febrero de
2016, se otorga a nombre de la Nacion el grado académico de Bachiller en
Ciencias de la Educacion y ademas con Resolucion n.° 0437-2017-R-UNE de 31
de enero de 2017, se otorga a nombre de la Nacion, el Titulo Profesional de
Licenciado en Educacion, a Jenry SALAZAR GARCES, del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanidades.

» La constancia de ingreso de fecha 29 de agosto de 2012, especifica: CONVENIO
UNE - SEDE SAN JUAN DE LURIGANCHO ASOCIACION EDUCATIVA LUMINUS
DEI (Resolucion n.° 1394-2012-EPG-UNE), hace constar que don Jenry SALAZAR
GARCES, ha ingresado a la Seccion de Doctorado Itinerante de la Escuela de
Postgrado de esa Institucién, en el Proceso de Admision 2012-Il para seguir
estudios de Doctorado en Ciencias de la Educacion en la mencion CIENCIAS DE
LA EDUCACION, por lo que, mediante Resolucion n.° 3529- 2016-R-UNE de 30 de
diciembre de 2016, se otorga a nombre de la Nacién, el Grado Académico de
Doctor en Ciencias de la Educacion, adon Jenry SALAZAR GARCES, cuyo grado
fue entregado el 16 de febrero de 2017.

Al respecto, se arriba que don Jenry SALAZAR GARCES, representante legal de la
institucion:  Asociacion Educativa “LUMINUS DEI", suscribié convenio con la
universidad desde el afio 2009 hasta octubre de 2015; a la fecha dicha institucién
cuenta con un convenio vigente, pero con otra representante legal.
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Asimismo es importante mencionar que don Jenry SALAZAR GARCES, con fecha
08 de marzo de 2013, suscribié otro convenio con la UNE, siendo el
representante legal de la Asociacion Educativa El Gran Saber A. E. “El Gran
Saber”, el mismo que fue aprobado mediante Resolucion n.? 0552-2013-R-UNE de 14
de marzo de 2013, para implementar Programa de Complementacion Académica y
Segunda Especialidad y estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes,
en el distrito de Pueblo Libre, provincia y region de Lima, y cuyo convenio a la fecha no
se encuentra vigente.

El representante legal, don Jenry SALAZAR GARCES, de la Asociacion Educativa
‘LUMINUS DEI’, a la fecha de suscribir el convenio en el afio 2009, se encontraba
cursando estudios de Maestria, en la mencion de Docencia Universitaria, en la sede
del convenio con la A. E. "Del Ego Al Algora”. Asimismo, teniendo vigente su convenio
el afio 2010 ingresa a PROCASE vy cursa estudios por la modalidad de
Complementacién Pedagdgica en la Facultad de Ciencias Sociales; Y ademas, en el
afio 2012, teniendo vigente su convenio, ingresa para sequir estudios de Doctorado por
la modalidad itinerante, en la sede de San Juan de Lurigancho; cuyos ingresos tienen
un agravante de que su ingreso a la universidad lo efectua a través de la institucién con
la cual suscribe convenio con esta Casa Superior de Estudios, es decir fue juez y parte,
por ser el representante legal del convenio y a la vez participante o estudiante en la
sede de dicho convenio.

6.2.

Al respecto, es de precisar, que recién en el reglamento de suscripcion de convenios
interinstitucionales del afio 2016, en su Art. 20° indica las Exigencias Minimas, las
cuales son aspectos necesarios que debe poseer la institucion que solicita la
suscripcion de convenios; en el numeral 3 se precisa que €l representante legal y los
miembros del Directorio de la institucion solicitante no deben tener vinculo laboral o
académico vigente con la UNE, en ninguna de sus modalidades o regimenes,
pero no precisa en forma especifica cada caso y las responsabilidades
respectivas.

La situacion expuesta, se ha debido a la falta de control y supervisién de los
convenios suscritos para implementar los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad itinerante, lo cual genero que los representantes legales de
las instituciones que suscribieron convenio, ingresen y cursen estudios en dichos
programas académicos itinerantes y logren obtener Grados o Titulos, en algunos
casos en sus mismas sedes.

EN UNA MISMA SEDE FUNCIONA MAS DE UNA INSTITUCION PRIVADA QUE
DESARROLLA LOS PROGRAMAS ITINERANTES.

De Ila revisién efectuada, segun la muestra seleccionada, a los convenios suscritos
entre la UNE y organizaciones privadas para desarrollar los Programas de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad - PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad de ifinerante, se observa que algunas de estas
instituciones han desarrollado sus programas académicos en una misma sede o
ambito territorial; es decir, la universidad aprobo dichos convenios, sin tener en cuenta
que otra institucion ya estaba funcionando en una determinada sede, tal como se
detalla a continuacion:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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6.2.1. SEDE DE IQUITOS

La universidad aprobo la suscripcion de convenios itinerantes para desarrollar
los programas académicos de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes, en
la sede provincia de Iquitos a las siguientes instituciones académicas:

»  Asociacion Educativa Waymaku
»  Asociacion Educativa de Docentes y Egresados de la UNE — ADEUNE

La descripcion de cada caso se menciona a continuacion:

v" Asociacion Educativa “WAYMAKU” (Convenio vigente)

Con Resolucién n.° 3157-2010-R-UNE de 02 de noviembre de 2010, se
aprueba el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar
los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el sede del distrito de
lquitos, provincia de Maynas, departamento de Loreto; asimismo, mediante
Resoluciones n.os 1279-2013-R-UNE de 12 de junio de 2013 y 2939-2015-R-
UNE de 18 de diciembre de 2015 respectivamente, se aprueban las
renovaciones del citado acuerdo marco de cooperacion interinstitucional.

v" Asociacion Educativa de Docentes y Egresados de la UNE - ADEUNE.
(Sin convenio vigente)

Mediante Resolucion n.° 2276-2010-R-UNE de 31 de agosto de 2010, se
aprueba la renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional,
para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado, con
sede en la ciudad de Barranca, Chimbote y San Martin; asimismo, mediante
Resolucién n.® 3520-2010-R-UNE de 01 de diciembre de 2010, se aprueba la
adenda del citado convenio marco, para implementar el desarrollo de los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la provincia de Abancay y
en la ciudad de Iquitos. Ademas, con Resolucion n.? 0405-2015-R-UNE de 09
de febrero de 2015, se aprueba, en mérito a las mencionadas resoluciones, la
adenda al convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar
los estudios de postgrado de maestria y doctorado en la modalidad itinerantes,
en el distrito de Chimbote, provincia de Santa, regién Ancash; distrito de
Barranca, provincia y regién Lima; provincia de San Martin; provincia de
Abancay, region Abancay; y distrito de lquitos, provincia de Maynas, region
Loreto, respectivamente.

De lo expuesto, se aprecia que la universidad aprob6 el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, para implementar los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado con la Asociacion Educativa “Waymaku”, con fecha 02
de noviembre de 2010, en la sede del distrito de Iquitos, los cuales fueron
renovados en los afos 2013 y 2015; a la fecha, dicho convenio se encuentra
vigente. Por otro lado, también aprobd la adenda del convenio con la
Asociacion Educativa De Docentes y Egresados de la UNE — ADEUNE, con
fecha 01 de diciembre de 2010, sede en la provincia de Abancay y en la
ciudad de Iquitos.

Por lo tanto, la universidad teniendo conocimiento que ya habia aprobado un
mes antes el convenio con la Asociacion Educativa Waymaku, para el
desarrollo de los programas académicos en la ciudad de Iquitos, aprobo otro
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convenio con la Asociacion Educativa de Docentes y Egresados de la UNE -
ADEUNE, autorizandole desarrollar los programas académicos en la misma
sede o ambito territorial, con lo cual propicié una competencia injusta que
atenta contra los intereses de la primera asociacion, que se identificaba como
unica representante de la UNE en su sede o localidad, ademas de contar con
un alumnado referente.

SEDE DE ICA

La universidad aprobé la suscripcion de convenios itinerantes para desarrollar
los programas académicos de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes, en
la sede provincia de Ica a las siguientes instituciones académicas:

» Asociacién Educativa y Cultural PROYECTUS

» Institucién Educativa Particular Arbull

~ Asociacién Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo -
AEDPROF SJT

La descripcion de cada caso se menciona a continuacion:

v" Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS (Convenio vigente)

Mediante Resolucion n.° 0766-2006-R-UNE de 23 de marzo de 2006, se
aprobé el Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, para
desarrollar Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante en las
ciudades de Icay Chincha. Asimismo, con Resolucion n.° 1904-2008-R-UNE
de 15 de septiembre de 2008, se aprobd la renovacion del Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, para implementar el programa de Maestria y
Doctorado en las provincias de Ica y Chincha y se aprobé el Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional para implementar el Programa de
Segunda Especialidad en Lengua Extranjera Inglés, en la ciudad de Ica y
Chincha. Ademas, mediante Resolucion n.° 3375-2011-R-UNE de 30 de
noviembre de 2011, se aprobd la renovacion del Acuerdo de Cooperacion
Interinstitucional, para implementar los estudios de Postgrado de Maestria y
Doctorado itinerante en las provincias de Ica y Chincha.

v Institucién Educativa Particular ARBULU (Sin convenio vigente)

Mediante Resolucion n.° 2430-2008-R-UNE de 13 de noviembre de 2008, se
aprueba el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para
implementar el Programa de PROCASE en la sede del departamento de Ica,
con vigencia por 3 afios. La coordinadora por parte de la institucion fue la Sra.
Rosa Mendoza Heméandez.

Cabe mencionar, que en el afio 2013, la Sra. Rosa Mendoza Hernandez,
siendo aln coordinadora de la citada institucion educativa, suscribié ofro
convenio con la universidad, como representante legal de la Asociacion
Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo - AEDPROF SJT.

<D
)
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v Asociacion Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo
- AEDPROF SJT (Convenio vigente)

Mediante Resolucion n.° 1106-2013-R-UNE de 17 de mayo de 2013, se
aprobo el Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional, para implementar el
Programa de PROCASE, y estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado
itinerante, en la sede de la regién Ica; ademas, mediante las resoluciones n.os
2530-2014-R-UNE, 1874-2015-R-UNE y 2309-2016-R-UNE, se aprueban la
adenda, renovacion y otra adenda respectivamente, para el desarrollo de dicho
programas en el distrito de Ica, provincia y regién de Ica y provincia de Nazca.

De lo expuesto, se aprecia que la universidad aprobé el convenio especifico de
Cooperacion Interinstitucional con la Asociacién Educativa y Cultural
PROYECTUS el 23 de marzo de 2006, para desarrollar estudios de Maestria y
Doctorado en la modalidad de itinerante en las ciudades de lca y Chincha.
Luego, el 15 de septiembre de 2008, aprobo la renovacion del Convenio Marco
de Cooperacion Interinstitucional para implementar el Programa de Segunda
Especialidad en Lengua Extranjera Inglés, en las ciudades de Ica y Chincha;
posteriormente, la universidad, con fecha 13 de noviembre de 2008, aprob6 el
Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional con la_Institucion Educativa
Particular Arbuld, para implementar el Programa de PROCASE en la sede del
departamento de Ica; y finalmente, con fecha 17 _de mayo de 2013, la
universidad aprobé el Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional con la
Asociacion Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo —
AEDPROF SJT, para implementar el Programa de PROCASE, y estudios de
Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante, en la sede de la region lca.

Al respecto, la universidad sin tener en cuenta que ya habia aprobado y
renovado el convenio con la Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS, el
23 de marzo de 2006, 15 de septiembre de 2008 y 30 de noviembre de 2011
respectivamente, en la sede de Ica; posteriormente, vuelve a aprobar dos
convenios méas, uno con la Institucion Educativa Particular Arbul(l y otro con la
Asociacion Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo —
AEDPROF SJT, en la sede de Ica. Asimismo es de mencionar que a la fecha
se encuentran vigentes los convenios con_Asociacion Educativa y Cultural
PROYECTUS vy la Asociacién Educativa para el Desarrollo Profesional San
Judas Tadeo — AEDPROF SJT

6.2.3 SEDE DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

La Comision de Auditoria efectué una visita in situ, segin la muestra
seleccionada, a los ambientes de las instituciones donde vienen funcionando
los Programas de PROCASE, Maestria y Doctorado ltinerante, que
corresponden a Lima Metropolitana, segun los Convenios Interinstitucionales
aprobados por la UNE; verificindose que las instituciones: Asociacion
Educativa LUMINUS DEI y el Centro Latinoamericano de Desarrollo
Profesional S.A.C.—CELDEP, vienen desarrollando los Programas
Académicos itinerantes en el distrito de San Juan de Lurigancho, provincia
y regién Lima; es decir, en una misma jurisdiccion o ambito territorial, segin se
detalla a continuacion:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima )
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v" Asociacion Educativa “LUMINUS DEI” (Convenio vigente)

Segun Resolucion n.° 2187-2015-R-UNE del 02 de octubre de 2015 se aprueba
la renovacion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
UNE y la Asociacion Educativa Luminus Dei, representado por su Gerente
General, dofia Angela Maria Ynga Mansilla, con domicilio legal en la Av.
Proceres de la Independencia S/N primera cuadra del distrito de San Juan de
Lurigancho, provincia y departamento de Lima (Institucion Educativa Tomas
Alva Edison), para desarrollar el Programa de Complementacion Académica y
Segunda Especialidad (PROCASE) y Maestria y Doctorado en la modalidad
itinerante. En cuyo convenio, en la clausula décima: AMBITO TERRITORIAL,
indica que el acuerdo esta limitado en el distrito de San Juan de
Lurigancho de la provincia y regién de Lima, dentro del ambito funcional,
personal y territorial durante su periodo de vigencia, sin que resulte de
aplicacion a los mismos ningun otro acuerdo de sector.

Como se observa, segun convenio suscrito, esta institucion se encuentra
autorizada para desarrollar los programas académicos en el distrito de San
Juan de Lurigancho, provincia y regién Lima, lo cual fue verificado por la
Comision Auditora, el dia sabado 8 de julio de 2017, cuando se realizo la visita
en situ, a los ambientes de la asociacién y se encuentra descrito en el Acta de
Verificacion n.° 018-2017-OCI-UNE/AC, suscrita por la administradora Srta.
Carmen del Pilar Salazar Rivera, con D.N.I. 47315816 y el personal del Organo
de Control Institucional de la universidad.

Asimismo, es de precisar que en el Acta de Verificacion, la administradora de la
asociacidbn menciond que: “Existe competencia desleal de parte de otras
instituciones educativas, al encontrarse en la misma jurisdiccién que mi
institucién”, por lo cual nos proporciond una fotocopia de un documento S/N,
de fecha 03 de julio de 2017, donde se observa que el Centro
Latinoamericano de Desarrollo Profesional S.A.C. — CELDEP ofrece estudios
de maestria en dicha jurisdiccion.

v Centro Latinoamericano de Desarrollo Profesional S.A.C. - CELDEP
(Convenio vigente)

Segln Resolucion n.° 2329-2016-R-UNE de 12 de setiembre de 2016 se
aprueba el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la UNE y el
Centro Latinoamericano de Desarrollo Profesional S.A.C. - CELDEP,
representado por su Gerente Lic. Elizabeth Gladys CARCELEN BARAHONA,
con domicilio legal en la calle Coronel Tafur N° 240, distrito de Lima Cercado,
provincia de Lima, region Lima. En cuyo convenio, en la clausula primera
antecedentes institucionales, especifica lo siguiente: Mediante Resolucion n°
1318-2012-R-UNE de fecha 06 de junio de 2012, se aprob6 la renovacion del
Acuerdo de Cooperacion suscrito entre LA UNIVERSIDAD y la INSTITUCION,
para implementar los estudios del Programa de Complementacion Académica y
Segunda Especialidad y estudios de Posgrado de Maestria, modalidad
itinerante en los distritos del Rimac, Santiago de Surco y Cercado de Lima,
provincia y region de Lima.

Asimismo, la Resolucidn n.® 0556-2017-R-UNE del 09 de febrero de 2017
aprueba en via de regularizacion, el cronograma para el proceso de admision
2016-B2 de PROCASE por convenio con el Centro Latinoamericano de

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Desarrollo Profesional — CELDEP, en el distrito de Lima Cercado, provincia de
Lima, regién Lima. Ademas la Resolucion n.° 0367-2015-R-UNE del 30 de
enero de 2015, autoriza en via de regularizacion, el ingreso a los postulantes
que aprobaron el examen de seleccion en el Proceso de Admision 2013-11 de la
Maestria y Doctorado itinerantes de la Escuela de Postgrado por convenio con
el CELDEP, sede Cercado de Lima.

Como se observa, segun convenio aprobado, CELDEP se encuentra
autorizada para desarrollar los programas académicos en el distrito de Lima
Cercado, provincia y region Lima. Pero, de las consultas efectuadas al
personal del CELDEP, indicaron que sus oficinas de atencién es en la Av.
Préceres de la Independencia n.® 2163 — San Juan de Lurigancho, con niimero
telefénico 4136692, y el desarrollo de los programas académicos es en la Av.
Préceres de la Independencia n.° 2848 San Juan de Lurigancho, en el Colegio
Kenn Oppermann; cuya direccion no coincide con lo sefialado en el convenio,
ni con el ambito territorial autorizado para el desarrollo de los programas
académicos.

Lo expuesto fue verificado por la Comision Auditora, el dia sabado 8 de julio de
2017, cuando se realizd la visita en situ, a los ambientes del Centro
Latinoamericano de Desarrollo Profesional S.A.C. — CELDEP, sito en la Av.
Préceres de la Independencia n.° 2163 — San Juan de Lurigancho, el mismo
que segun las fotos que se muestra se encontraba cerrado, sin atencion y al
comunicarnos por teléfono nos indicaron que ese dia no habia atencion y que
las clases estaban programadas para el siguiente sabado, levantandose el
Acta de verificacion n.° 017-B-2017-OCI-UNE/AL.

Por lo tanto, se concluye que el Centro Latinoamericano de Desarrollo
Profesional S.A.C. — CELDEP, institucién que suscribié convenio con la UNE,
viene desarrollando los Programas de PROCASE, Maestria y Doctorado
Iltinerante en el distrito de San Juan de Lurigancho, sin tener la autorizacion
respectiva, ya que en dicha jurisdiccion o ambito territorial viene desarrollando
dichos programas la Asociacion Educativa Luminus Dei, quien si esta
autorizada, segun convenio suscrito con la universidad.

Imagen n.° 01
Centro Latinoamericano de Desarrollo Profesional S.A.C. - CELDEP
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INFORMACION DE CONTACTO

Cualquier consulta no dude en comunicarse can nosotros.

Av. Proceres de la Independencia N° 2163 Of. 203 Urb. San Hilarion

San Juan de Lurigancho. (Ref. Altura del Paradero Los Postes)

Telef. 721 - 8816 / 413 - 6692 / celdep.peru@gmail.com

www.celdep.com- informesiestp@celdep.com - www.celdep.com

Cabe precisar que a partir del afio 2016 se menciona en los convenios
suscritos la Clausula Quinta: Del Ambito de Aplicacion Geografica: “Este
convenio especifico esta limitado a la Provincia (...) dentro del ambito funcional,
personal y territorial durante su periodo de vigencia, sin que resulte de aplicacion a los
mismos ningin ofro acuerdo de sector’. Asi como, la Quinta Disposicion
Complementaria del Reglamento de Suscripcion de  Convenios
Interinstitucionales aprobado con Resolucion n.® 1615-2016-R-UNE, que indica:
“El ambito territorial autorizado a la institucion solicitante para el desarrollo de los
programas de PROCASE, PROCAPUESE o Postgrado itinerante sera limitado a una
sola region, y se debera especificar las provincias o distritos incluidos”, pero carece
de lineamientos que detallen como y quienes efectuaran las verificaciones y las
responsabilidades que ameriten.

Lo expuesto, demuestran que dos o mas instituciones vienen desarrollando los
programas académicos itinerantes en una misma sede o dmbito territorial, debido a
que la universidad en algunos casos sin tener un criterio adecuado aprobo los
convenios de cooperacion interinstitucional, y en ofros, a consecuencia de una
deficiente supervisién del érgano encargado en la ejecucién de los convenios
suscritos; asi como, por la falta de lineamientos especificos.

Por lo tanto, denota la ausencia de control, supervision y monitoreo de los convenios
suscritos para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad itinerante en las diversas sedes donde vienen funcionando, lo cual no debio
ocurrir para evitar una competencia desleal.

NO EXISTE UNIFORMIDAD EN LAS HORAS ACADEMICAS PROGRAMADAS
PARA EL DESARROLLO DE CLASES PRESENCIALES Y VIRTUALES EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS ACADEMICOS DE PROCASE, MAESTRIA Y
DOCTORADO ITINERANTES.

Segun los convenios suscritos y aprobados con instituciones privadas, para el
desarrollo de los programas académicos de PROCASE, y estudios de Postgrado de
Maestria y Doctorado itinerantes, se precisa que la universidad por intermedio de las
Facultades y de la Direccion del PROCASE se encargaran de programar y desarrollar
el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos académicos, lo cual por su
naturaleza tendran: horas en la fase presencial y horas en la fase virtual. Asimismo,
indican que por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE, se programa y
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desarrolla el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos académicos, lo
cual por su naturaleza tendran: horas en la fase presencial y horas en la fase virtual,
para ello, los docentes designados se desplazaran para conducir los cursos del Plan
de Estudios de los referidos programas; observandose que el desarrollo de las horas
presenciales, virtuales y los dias de las sesiones de labores pedagdgicas
mensuales por asignatura de los programas itinerantes varian, segln los
convenios, los cuales se detallan a continuacion, precisando que en la actualidad se
encuentran vigentes:

1. ASOCIACION CULTURAL WALTER PENALOZA RAMELLA

Sede: Provincia de Huancayo, region Junin

Con Resolucion n.° 3419-2016-R-UNE de 20 de diciembre de 2016, se aprueba el
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la UNE, para implementar el
Programa de PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes,
donde especifica;

CONVENIO PARA PROCASE:

e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
Cronograma de Admision 2017-1/ 2017-l1
Inicio y Finalizacion de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucion Horaria
Las labores pedagdgicas se realizaran en dos 02 sesiones académicas mensuales
por asignatura desde las 08:00 hasta las 17:00 horas.

¢ CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
7.1{(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa
de Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcidn de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendré: 30 horas en la fase presencial y 27 en
la fase virtual (...).

CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO

e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
Cronograma de Admision 2017-1/ 2017-Il
Inicio y Finalizacion de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucién Horaria
Las labores pedagdgicas se realizaran en dos 02 sesiones académicas mensuales
de sabado y domingo por asignaturas desde las 8:00 hasta las 13:00 en el turno
de la mafiana y desde las 13:00 horas hasta las 18:30 en el turno de la tarde.

e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcidn de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual {...).
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2. CENTRO DE INVESTIGACION CULTURAL Y ASESORIA TECNOLOGICO
RICARDO PALMA - CICAT

Sede: Provincia de Chiclayo de la regién Lambayeque, provincia de Jaén de la region
Cajamarca y la provincia de Huancabamba de la region piura.

Con Resolucién n.° 1383-2015-R-UNE de 29 de mayo de 2015, se aprueba la renovacion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con la UNE, para implementar el
Programa de PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes,
donde especifica:
CONVENIO PROCASE
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra; 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual {...).
CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
s CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual (...).

3. CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS PARA LA CALIDAD EN LA EDUCACION Y
EL DESARROLLO S.A.C. - CAECED

Sede: Region Huanuco

Con Resolucion n.° 2877-2016-R-UNE de 27 de octubre de 2016, se aprueba el Convenio
Especifico de Cooperacidn Interinstitucional con la UNE, para implementar el Programa de
PROCASE y los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes, donde
especifica:

CONVENIO PARA PROCASE:

e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS;
Cronograma de Admision 2017-1/2017-11
Inicio y Finalizacién de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucién Horaria
Las labores pedagdgicas se realizardan en una sesién académica mensual de
séabado y domingo por asignatura desde las 08:00 hasta las 13:00 en el turno de la
manana y desde las 13:00 horas hasta las 18:30 en el turno de la tarde.

e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
7.1(...) La Universidad por intermedic de las Facultades y de la Direccion del Programa
de Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27 en
la fase virtual (...).

CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO

e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LCS PROGRAMAS:
Cronograma de Admisién 2017-1/ 2017-l1
Inicio y Finalizacion de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
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Distribucién Horaria

Las labores pedagogicas se realizaran en dos sesiones académicas mensuales de

sabado y domingo por asignaturas desde las 8:00 hasta las 13:00 en el turno de la

mafana y desde las 13:00 horas hasta las 18:30 en el turno de la tarde.

e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargaré de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual {...).

4. ASOCIACION EDUCATIVA DE ALTOS ESTUDIOS PROFESIONALES JOSE
CARLOS MARIATEGUI - ASEDALEP-JOCMA

Sede: Distrito de San Martin de Porres ~ provincia y region Lima Metropolitana

Con Resolucion n.° 2109-2016-R-UNE de 01 de agosto de 2016, se aprueba el Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional con la UNE, para implementar el Programa de
PROCASE y los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes.

Con Resolucién n.° 0947-2017-R-UNE de 31 de marzo de 2017, se aprueba el Convenio
Especifico de Cooperacién Interinstitucional con la UNE, para implementar el Programa de
Complementacion Academica y Segunda Especialidad de PROCASE vy los estudios de
Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes en el distrito de San Martin de Porres,
provincia de Lima y region Lima.

CONVENIO PARA PROCASE:

e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
Se desarrollaran conforme a lo estipulado en el Calendario Académico de la UNE
Distribucién Horaria
Las labores pedagbgicas se realizaran en sesiones académicas por asignaturas
siguiendo lo establecido en la normativa vigente

e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
7.1(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa
de Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendré: 30 horas en la fase presencial y 27 en
la fase virtual (...).

5. CENTRO LATINOAMERICANO DE DESARROLLO PROFESIONAL. S.AC. -
CELDEP

Sede:  Provincia y region de Lima
Con Resolucién n° 2865-2016-R-UNE de 26 de octubre de 2016, se aprueba el Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la UNE, para implementar el Programa de
PROCASE y los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes, donde
especifica:
CONVENIO PARA PROCASE;
o CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
Cronograma de Admision 2017-1/ 2017-Il
Inicio y Finalizacion de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucién Horaria
Las labores pedagdgicas se realizaran en 02 sesiones académicas mensuales por
asignatura desde las 08:00 hasta las 17:00.
e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD;
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7.1 (...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa
de Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27 en
la fase virtual {(...).

CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
Cronograma de Admisién 2017-1/2017-I
Inicio y Finalizacion de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucion Horaria
Las labores pedagdgicas se realizaran en dos 02 sesiones académicas mensuales
de sabado y domingo por asignaturas desde las 8:00 hasta las 13:00 en el turno
de la mafana y desde las 13:00 horas hasta las 18:30 en el turno de la tarde.
e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD: ,
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual (...).

6. INSTITUTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA AMAUTA - ICTA

Sede: Distrito de Rioja de la provincia de Rioja y en el distrito de Tarapoto de la provincia de
San Martin de la region San Martin
Con Resolucion n.° 2929-2015-R-UNE de 18 de diciembre de 2015, se aprueba la
renovacion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con la UNE, para
implementar el Programa de PROCASE y los estudios de Postgrado de Maestria itinerante,
donde especifica;
CONVENIO PROCASE
o CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
(...} La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa de
Complementacién Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual (...).
CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual (...).

7. ASOCIACION EDUCATIVA “LUMINUS DEI”

Sede: Distrito de San Juan de Lurigancho- provincia y region Lima
Con Resolucion n°® 2187-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015, se aprueba la renovacion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para implementar el Programa de
PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante, donde
especifica:
CONVENIO PROCASE
o CLASULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

LA UNIVERSIDAD:

(...} La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccién del Programa de
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Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual (...).

CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
» CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual {...).

8. ASOCIACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL “SAN JUDAS
TADEO” - AEDPROF SJT

Sede: Distrito de Ica, provincia y region de Ica

Con Resolucion n.° 1874-2015-R-UNE de 10 de agosto de 2015, se aprueba la renovacion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para implementar el Programa de
PROCASE y los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante. Asimismo, con
Resolucion n.° 2309-2016-R-UNE de 02 de septiembre de 2016, se aprueba la adenda al
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para ampliar dmbito territorial en la
Provincia de Nazca, region Ica, donde especifica:

CONVENIO PROCASE
o CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa de
Complementacién Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual (...).
CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual {...).

9. ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL PROYECTUS

Sede: Provincias de Ica y Chincha

Con Resolucion n® 1852-2015-R-UNE de 06 de agosto de 2015, se aprueba la renovacion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para implementar los estudios de
Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante. Asimismo, con Resolucién n® 2543-2015-R-
UNE de 13 de octubre de 2015, se aprueba la adenda al Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, para extender los alcances del convenio a efectos de implementar
PROCASE en la modalidad itinerante, donde especifica;

CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
» CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendré: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual (...).
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10. CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL “DANIEL ALCIDES
CARRION" S.A.C.- CEEPRODAC

Sede: Cercado de Lima, provincia y regién Lima
Con Resolucion n.° 2186-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015, se aprueba la renovacion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para implementar el PROCASE vy los
estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante. Asimismo, con Resolucion n.°
2700-2015-R-UNE de 25 de noviembre de 2015, rectifica el articulo de la Resolucion n.°
2186-2015-R-UNE, donde especifica;
CONVENIO PROCASE
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa de
Complementacién Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendréa: 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual {(...).
CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual {...).

11. ASOCIACION EDUCATIVA WAYMAKU

Sede: Distrito de Iquitos, provincia de Maynas, region Loreto
Con Resolucion n.° 2939-2015-R-UNE de 18 de diciembre de 2015, se aprueba el Convenio
Marco de Cooperacién Interinstitucional, para implementar el PROCASE y los estudios de
Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante, donde especifica:
CONVENIO PROCASE
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:;
(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual {...).
CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual (...).

12. EMPRESA PROEDUCATIVA Y SERVICIO MULTIPLES- LEAPAL S.A.C.

Sede: Provincias de Huaraz y del Santa en la Region Ancash
Con Resolucion n.® 2870-2016-R-UNE de 26 de octubre de 2016, se aprueba el Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la UNE, para implementar el Programa de
PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes, donde
especifica:
CONVENIO PARA PROCASE:
o CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO

CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:

Cronograma de Admisién 2017-1/ 2017-11
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Inicio y Finalizacién de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucién Horaria
Las labores pedagégicas se realizardn en 01 sesion académica mensual de
sabado y domingo por asignatura desde las 08:00 hasta las 13:00 en el turno de la
maiana y desde las 13:00 horas hasta las 18:30 en el turno de la tarde.

e CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
7.1(...) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccion del Programa
de Complementacién Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
académicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27 en
la fase virtual (...).

CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA CUARTA: DEL PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:
Cronograma de Admision 2017-1/2017-1
Inicio y Finalizacién de Clases: De acuerdo al Calendario Académico 2017 de la
Universidad.
Distribucion Horaria
Las labores pedagdgicas se realizaran en dos 02 sesiones académicas mensuales
de sabado y domingo por asignaturas desde las 8:00 hasta las 13:00 en el turno
de la manana y desde las 13:00 horas hasta las 18:30 en el turno de la tarde.
o CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendréa: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual {...).

13. CENTRO DE ESPECIALIZACION Y CAPACITACION PROFESIONAL DEL PERU -
CECAPROP

Sede; distrito y regién Callao

Con Resolucion n.° 1804-2015-R-UNE de 24 de julio de 2015, se aprueba la renovacion del
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, para implementar el programa de
PROCASE vy los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante. Y con la
Resolucion n.° 2222-2016-R-UNE, se aprueba la adenda al Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la UNE y el Centro de Especializacion y Capacitacion
Profesional del Perll — CECAPRCP, a fin de modificar la razon social de la institucion, por el
de ISTITUTO DE ALTA CAPACITACION Y ESPECIALIZACION PROFESIONAL — IDACEP.

CONVENIO PROCASE
o CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
(-..) La Universidad por intermedio de las Facultades y de la Direccién del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad-PROCASE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcion de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 42 horas en la fase presencial y 15 en
la fase virtual {(...).
CONVENIO PARA MAESTRIA Y DOCTORADO
e CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNIVERSIDAD:
La Universidad por intermedio de la Escuela de Postgrado de la UNE se encargara de
programar y desarrollar el plan de estudios en funcién de sus normas y aspectos
academicos, el cual por su naturaleza tendra: 30 horas en la fase presencial y 27
horas en la fase virtual (...).
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De lo expuesto en los cuadros precedentes, se deduce que las labores pedagogicas
se realizan en dos sesiones; en otros casos en tres sesiones académicas mensuales
por asignatura desde las 08:00 hasta las 17:00 ¢ 18:30 horas, con una hora de
refrigerio. Asimismo, respecto a la cantidad de horas para el desarrollo de las clases,
varian en algunos casos para PROCASE, 42 o 30 horas presenciales y en otro caso
indica que del total de horas, el 50% son presenciales; y para la Maestria y Doctorado
15 027 horas presenciales.

Asimismo, es relevante indicar que mediante resoluciones rectorales se aprobaron en
via de regularizacion la carga lectiva de los docentes que desarrollaron
asignaturas en los periodos lectivos del Programa de PROCASE, en mérito a los
convenios suscritos con las diversas instituciones, donde se observa que el desarrollo
de las asignaturas se realizan en 2 dias y en otros 3 dias, segln la muestra que se
detalla a continuacion:

» Resolucion 2769-2016-R-UNE del 13 de octubre de 2016
Aprueba carga lectiva de los docentes del Periodo Lectivo 2016-B1, segln se
detalla:

Programa de Complementacién Académica—-Convenio:
Centro de Investigacion Cultural y Asesoria Tecnolégico Ricardo Palma
CICAT Chiclayo. Promocion 2015-B2 - Il Ciclo

Docente: HUARI IGNACIO, Edson Jorge

ASIGNATURA | T|P| TH | CR N°DE | FECHAS | FACULTAD
ALUM
ZRationar Deontologia y [ 1] 3| 4 2 47 23 y 30 | Ciencias Sociales y
cen"ﬂf "" ‘ Valores de abril | HumanidadesFCSYH
Sociales de 2016

Docente: GAMEZ TORRES, Aurelio Julian

ASIGNATURA T{P|TH | CR N°DE | FECHAS | FACULTAD
ALUM
Taller de|2(3]|5 03 47 18 y 25 | Agropecuaria y Nufricion -
Razonamiento de junio | FAN
Logico de 2016
Matemético
Docente: JARA AHUMADA, Miguel
ASIGNATURA T|{P|TH | CR N° FECHAS FACULTAD
ALUM
NOS
Taller de [ 5|05 03 47 04 y 11 de | Pedagogia y Cultura
Estrategias julio de 2016 | Fisica FPYCF
pedagogicas

Docente: MADRID CASTRO, Maria de Lorena

ASIGNATURA T|P|TH|C | N°DE | FECHAS FACULTAD

R | ALUM
Seminario de | 2|3 |5 03 | 47 16 y 23 de julio | Ciencias Sociales y
Neurociencias de 2016 HumanidadesFCSYH
Educacion

Docente: PAREJA MENDOZA, Abilia

ASIGNATURA T|P|TH | CR | N°DE | FECHAS FACULTAD

ALUM
Taller de | 2|46 04 47 14 y 28 de | Pedagogia y Culiura
Investigacion I mayo de 2016 | Fisica FPYCF
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Docente: VERANO GUERRA, Walter
ASIGNATURA T|P|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Seminario de | 2|3]|5 03 47 02 y 09 de | Pedagogia y Cultura
Evaluacion juliode 2016 | Fisica FPYCF
Educativa
Programa de Complementacién Académica-Convenio:
Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS - Chincha
Docente: CAMAC TIZA, Maria Maura
ASIGNATURA T|P|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Seminaric de | 4|0 4 03 35 24 y 25 de | Pedagogia y Cultura
Gestion sepliembre Fisica FPYCF
Educativa de 2016
Docente: DUENAS DIAZ, Jorge Raiil
ASIGNATURA T|P|TH | CR | N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Seminario  de | 4|0 | 4 02 |35 21 y 22 de | Ciencias Sociales y
Didéactica mayo de 2016 HumanidadesFCSYH
General
Docente: GAMEZ TORRRES, Aurelio Julian
ASIGNATURA T{P|TH | CR | N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de [4]|0] 4 03 |35 30 y 31 de julio | Agropecuaria y Nufricion
Estadistica de 2016 FAN
Aplicada
Docente: HUAMANI ESCOBAR, William Alberto
ASIGNATURA T|P|TH | CR | N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de [2]3|5 03 |35 27 y 28 de | Agropecuaria y Nutricién
Informatica agosto de 2016 | FAN
Docente: MEDINA HUAMAN, Josue Yared
ASIGNATURA T{P|TH | C | N°DE | FECHAS FACULTAD
R | ALUM
Taller de |2(4[6 |04 [35 25y 26 de junio | Ciencias Sociales vy
Investigacion | de 2016 HumanidadesFCSYH
Docente: PAREDES BLANCAS, Graciela
ASIGNATURA T|P|TH | CR | N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de [1/3]4 03 |35 30 de abril y 01 | Ciencias Sociales y
Redaccion y de mayo de | Humanidades FCSYH
Comprensién 2016
Lectora

» Resolucién 3037-2016-R-UNE del 08 de noviembre de 2016
Aprueba por excepcion y en via de regularizacion la carga lectiva de los docentes
del Periodo Lectivo 2016-B1, segln se detalla:

Programa de Complementacion Academica~Convenio:
Asociacion Educativa Luminus Dei - San Juan de Lurigancho
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ASIGNATURA T|P|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Deonfologia y | 1|34 02 20 02 y 16 de | Ciencias Sociales vy
Valores Sociales abril de 2016 | HumanidadesFCSYH
Docente: CANDUELAS SABRERA, Adler
ASIGNATURA T P|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de [2[4]|6 04 39 17 y 24 de | Agropecuaria y
[nvestigacion | septiembre Nutricion FAN
de 2016
Docente: COBOS RUIZ, César
ASIGNATURA T|P|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Seminario de |2|3]|5 03 20 20 y 27 de | Ciencias Sociales y
neurociencias y agosto  de | HumanidadesFCSYH
Educacion 2016
Docente: GUIA ALTAMIRANO, Teresa
ASIGNATURA T|P{TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de | 4|04 03 39 27 de agosto | Agropecuaria y Nutricion
Estadistica y 10 de | FAN
Aplicada septiembre
de 2016
Docente: HUAMANI ESCOBAR, Alberto
ASIGNATURA TIP|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de | 23|56 03 39 02 y 16 de | Agropecuaria y
Informatica juliode 2016 | Nutricién FAN

Resolucién 0748-2017-R-UNE del 03 de marzo de 2017
Aprueba por excepcion y en via de regularizacion la carga lectiva de los docentes
del Periodo Lectivo 2016-B2, seglin se detalla;

Programa de Complementacion Académica-Convenio:
Instituto de Investigacién Cientifica y Tecnolégica Amauta- ICTA - Rioja -
Tarapoto Promocién 2016-B1 I Ciclo:

Docente: TORRES GUZMAN, Julio

ASIGNATURA T|P|TH | CR N°DE FECHAS FACULTAD
ALUM
Deontologia y | 1] 3] 4 2 45 25 y 26 de | Ciencias Sociales vy
Valores Sociales agosto  de | HumanidadesFCSYH
2016
Docente: GARCIA CRUZ, Josefina
ASIGNATURA T|P|TH [ CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM
Taller de | 2|4|6 4 45 26 y 27 de | Pedagogia y Cultura
Investigacion I noviembre Fisica FPYCF
de 2016
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Docente: RAMOS CASAVILCA, VICENTE

ASIGNATURA T|P|{TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD

ALUM
Seminario de | 2| 3|5 3 45 24 y 25 de | Pedagogia y Cultura
Evaluacion septiembre Fisica FPYCF
Educativa de 2016

Docente: GAMEZ TORRES, Aurelio Julian

ASIGNATURA TIP|TH | CR N°DE | FECHAS FACULTAD
ALUM.
Taller de [2|3]|5 3 45 17 y 18 de | Agropecuaria y
Razonamiento diciembre de | Nufricion FAN
Logico- 2016
Matematico

De lo expuesto sobre la aprobacion de la asignacion de la carga lectiva a los docentes
que desarrollan el dictado de clases en los Programas Académicos itinerantes, se
observa que una asignatura de 4, 5 o 6 horas, segln el Plan de Estudios, es
desarrollada por el docente en dos dias de clases.

Por otro lado, la Comision de Auditoria el dia 8 de julio de 2017 efectud la visita in situ
a los ambiente de las Instituciones Privadas que suscribieron convenio con la
universidad, correspondiente a Lima Metropolitana, de los cuales se levanto las Actas
de Verificacion respectiva, tanto al representante de institucion y a los docentes que
se encontraban desarrollando las asignaturas programadas, detallando lo siguiente:

~ La Comision de Auditoria se apersoné a horas 9.15 del dia 8 de julio de 2017
a la oficina de la CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION
PROFESIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION” S.A.C.- CEEPRODAC, Sede en
el Cercado de Lima, levantandose el Acta de Verificacion n.° 015-2017-OCl-
UNE/AC con la representante de la asociacion, Sra. Blanca Martina lturrizaga
Flores, quien indicé que cada ciclo académico dura en promedio cuatro meses y
se desarrollan 6 asignaturas; asimismo, que las clases por cada asignatura se
dicta en dos sabados en un horario de 8.00 a 13.00 (incluyendo refrigerio) y de
14.00 a 17.00 heras.

» La Comisién de Auditoria se apersoné a horas 13.15 del dia 8 de julio de 2017
a la oficina de la ASOCIACION EDUCATIVA “LUMINUS DEI” sede en el Distrito
de San Juan de Lurigancho, levantandose el Acta de Verificacion n.° 018-2017-
OCI-UNE/AC con la Srta. Carmen del Pilar Salazar Rivera, administradora de la
asociacion, quien indico que cada ciclo académico de PROCASE dura seis meses
y contiene seis cursos. En Postgrado dura cuatro meses, el cual contiene cuatro
cursos en el primer ciclo y cinco meses en el segundo ciclo, contando con cinco
cursos. Asimismo menciona que al término de la asignatura se le cancela al
docente y que cada asignatura dura 2 clases.

Asimismo, segun las Actas de Verificacion n.os 027 y 028-2017-OCI-UNE de fecha 8 y
9 de agosto de 2017, efectuado al Dr. Ermes Rivera Mandarache, Director de
Cooperacion Nacional e Intemacional y a la Dra. Meery Nancy Chumbimune Baylon,
Directora de Complementacion Académica y Segunda Especialidad —-PROCASE
respectivamente, se les preguntd ¢ Cuéntos dias de clases presenciales se desarrollan
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por cursos en los programas académicos itinerantes, asi como las clases virtuales?;
en respuesta manifestaron:;

~ EI Dr. Ermes Rivera Mandarache, manifestd que en provincia {avion) desarrollan
3 dias (viernes de 6 am a 10 pm. - sabado de 8 am. a 6.00 pm. y 1 hora de
almuerzo - domingo de 8 am. a 1.00 pm.. Aproximadamente 20 horas
cronolodgicas. Provincia: hacen 2 fechas de 4 dias: sabados y domingos (sabado
de 8 am a 6 pm. y domingo de 8 am a 1pm.). Lima: 4 sabados en un mes de 8 am
a6.00 pm.; y que las clases virtuales se realizan en coordinacion con los docentes,
quienes lo incluyen en sus Silabos.

» La Dra. Meery Nancy Chumbimune Baylén, manifesté que en algunos casos 2
dias y en otros 4 dias presenciales, de 8 am a 6 pm, las clases virtuales es en
coordinacion con los docentes y alumnos, a traves de médulos, trabajos de
investigacion, libros.

Adicionalmente, es preciso mencionar los informes emitidos por algunos
coordinadores designados por la universidad, en los cuales detallaron situaciones
presentadas en algunas sedes de instituciones privadas que suscribieron convenios
con la universidad:

» Respecto al Centro de Altos Estudios para la Calidad en la Educacién y el
Desarrollo S.A.C. - CAECED, mediante la Resolucion n.° 1126-2014-R-UNE de
26 de agosto de 2014, se designa al docente Juan Malpartida Robles, como
Coordinador Académico de la UNE del citado centro, quien el 27 de abril de 2015,
presenta el oficio n.® 1-2014-CA-UNE-CAECED de 24 de abril de 2015 a la Oficina
de Cooperacién Técnica, sefialando lo siguiente:

(...)

Que dicho convenio no sea renovado, pues los programas de Maestria y Doctorado, tal
como se han ido desarrollando, constituyen una estafa académica y permiten el
enriquecimiento de algunos docentes, detallando lo siguiente: (...) Las pocas horas que se
dictan para las asignaturas del doctorado y la maestria. (...)

» Respecto a la Asociacién Educativa “WAYMAKU”, con oficio n.° 001-CAB-2014
de 11 de agosto de 2014, el docente Carlos Astete Barrenechea, designado como
Coordinador Académico de la UNE, comunicé al Vicerrectorado Académico, sobre
la gravedad de la situacion que encontrd en la sede de lquitos, detallando lo
siguiente:

()

Problemas de calidad académica.

Las autoridades han permitido y estimulado un servicio académico de bajisima calidad, las
asignaturas se programan por un total de 12 horas, lo que constituye el 20% de los que
deberia durar un curso de postgrado segin los estandares nacionales e internacionales,
constituyendo una estafa académica, una accion antiética y totalmente deshonrosa para
nuestra institucion, y por queja de los mismos estudiantes la mayoria de docentes no han
entregado los silabos correspondientes. (...)

De lo expuesto, sobre la cantidad de dias y el total de horas de desarrollo de clases,
por cada asignatura programada en los periodos lectivos, de los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado itinerante, se observa que segln la documentacion
revelada y la visita in situ realizada, se viene desarrollando las clases en 2 fechas de
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clases (2 sabados) por asignatura programada de 8 am. a 5:00 pm., restandole una
hora para el uso de refrigerio 0 almuerzo, contabilizandose 8 horas por dia, haciendo
un total de 16 horas cronolégicas de dictado de clases de una asignatura programada,
y segln las horas académicas establecidas de 50 minutos, acumula un total de
19.20 horas lectivas de desarrollo presencial de clases por asignatura, tanto de
PROCASE y Maestria. Y en el caso de que el desarrollo de clases fuera hasta las
18:00 horas; acumularia un total de 21 horas lectivas de desarrollo presencial de
dictado de clases aproximadamente, cuyas horas no son suficientes para
desarrollar los temas plasmados en los Silabos para lograr un aprendizaje optimo y
alcanzar los estandares de calidad y por ende el buen perfil de los futuros egresados
de esta universidad.

Asimismo, si el periodo Lectivo de los estudios académicos en esta Casa Superior de
Estudios, debe desarrollarse en 16 o 17 semanas; entonces, se muestra las semanas
y horas de clases que la universidad programa a las Instituciones privadas, que es de
2 0 3 dias de desarrollo de clases presenciales, para los Programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante, segln se detalla:

» Una Asignatura con 4 horas de clases por 16 semanas hace un total de 64
horas cronolégicas, lo cual equivale a un total de 76.80 horas lectivas de
desarrollo de clases por asignatura, de los cuales un porcentaje es para las clases
presenciales y las otras virtuales; pero, segtn la documentacion y visita in situ
solamente estarian desarrollando aproximadamente de 19 a 21 horas lectivas
presenciales por asignatura. Precisando que, los lineamientos internos varian
respecto a las horas presenciales de desarrollo de clases, segun indican en los
convenios del 2015 y 2016; asi como en los estandares para los convenios de 42
y 30 horas presenciales; y en el Plan de Estudios 2015 del PROCASE, indica 50%
tanto para presencial y virtual; consecuentemente en el caso expuesto, tendrian
que desarrollarse aproximadamente 38 horas presenciales.

Por otro lado, respecto a las horas virtuales, indican que son desarrolladas en
coordinacion con el docente designado para el dictado de la asignatura programada,
el mismo que es considerado en el Silabo respectivo. Pero no existe normativa,
lineamiento o directiva interna para controlar, verificar y supervisar el cumplimiento del
desarrollo de las clases virtuales por cada asignatura desarrollada en los Programas
Académicos itinerantes.

Ademas, se aprecia que no existe uniformidad en la siguiente normativa interna:

o Mediante la Resolucién n.® 1850-2014-R-UNE del 10 de noviembre del 2014,
se aprobd los estandares para los convenios de programas itinerantes y/o
sus adendas, de Maestria, Doctorado, PROCASE y PROCAPUSE a fin de
aprobar los procesos de admision en todas las sedes de los diversos convenios
suscritos con la UNE, especificando que las horas de clases para las sedes en
Lima Metropolitana es de 42 horas presenciales y 15 horas virtuales; y para las
sedes en provincia de 30 horas presenciales y 27 horas virtuales.

e Segln el Plan de Estudios 2015, para el Programa de Complementacion
Académica (Complementacion Universitaria y Complementacion Pedagoégica y
Universitaria), aprobado con la Resolucion n.° 1377-2015-R-UNE de fecha 29 de
mayo de 2015, menciona lo siguiente:
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()

Para implementar el Programa de Complementacion Académica, se propone las
siguientes recomendaciones: (...)

3. Las asignaturas del PROCASE, deben desarrollarse el 50% virtual y el otro 50% de
manera presencial (talleres seminarios) para las sedes itinerantes.

4. Las asignaturas del PROCASE, deben desarrollarse el 100% presencial para las Sede
Central y de Lima Metropolitana.

e (Con la Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, se aprobé el
“Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de Ia
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle", en su Art. 35°
precisa; El desarrollo de los programas académicos itinerantes se sujetaran a lo
dispuesto por las normas académicas internas establecidas en los documentos
de gestion institucional,

e En el Estatuto de la UNE, aprobado con Resolucion n.° 009-2016-AU-UNE de 18
de agosto de 2016, en el articulo 59° precisa que cada periodo lectivo
semestral tiene una duracién de 17 semanas; asimismo indica que se podra
programar cursos fuera del periodo lectivo semestral, siempre que exista
equivalencia en horas de dictado. Asimismo, segin Reglamento General de la
UNE, aprobado con Resolucién n.® 2663-2016-R-UNE de 04 de octubre de 2016,
en el articulo 115 ° indica: que el semestre tiene una duracion de 16 semanas;
y en el Art. 226-1 menciona que la hora lectiva sera de 50 minutos.

6.4 LOS ACUERDOS SUSCRITOS PARA IMPLEMENTAR LOS PROGRAMAS
ITINERANTES, NO CONTEMPLAN LA FECHA DE PAGO DEL MARGEN
INSTITUCIONAL

De la revision a los 19 convenios interinstitucionales suscritos entre la UNE y
diversas instituciones privadas, entre los afios 2010 al 2016, que autorizan la
implementacion de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante, se advirtié que estos carecian de la fecha sobre el pago del
margen institucional; situacion que imposibilita adoptar acciones legales por
incumplimiento de plazo.

Sobre el particular, del modelo de convenio suscrito en los citados afos, se observa
que en las responsabilidades, compromisos y obligaciones, correspondiente a la
institucion privada no estipulan la fecha de pago del margen institucional a favor de la
Universidad, tal como se muestra a continuacion:
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Imagen n.° 02
ACUERDOS SUSCRITOS EN LOS ANOS 2010-2011

CLAUSHLA CHARTA - DELAS RESPONSABILIDADES

LA ASOCIACION

v Awspiciarid y quslend o Programa de Complonentacion Acadermea y Seyunda Especiided que

desarvoliard LA UNIVERSIDAD en la cudad de Fuan

o Falitard Ia infracstrictura apropiada para que los

awo, region funm
flantes del programe desarrollen fas actindades
nes de coordintacion entre Ips estudiantes y

ot
acadoaicas ¢n el regimen presencial y realizar las reunio
dacentes

¢ Se compromete en guraniar 40 alumnos, como minomo, para la apertura del programa de
Complementactdn Académuica. Al musmo tiompo, programar el presupuesio somesiral que demsande ol
Progrema y wa obstaculezar su normal desarrolln,

s Sc compromets con soloentar los gastos de moviiidad, midtico y alofamient del personal que designe la
aficing 2t Cooperandn Téomica para realiar a visila i sity,

+  Apoward una vez of afo en Ja subvencdn de la elaboracion de la Revista de fa Oficna Copperaciin
Teemca de la UNE

+  Se compromete @ efectivezar el fumconamientc del programa en mevicidn en un periodo 1o mayor de 90
dias hdbales @ periir de o suscripaidn del conveniv, caso contraric quedard sin cfecto

Fuente: Convenics
Elaborado por: Comision auditora

Imagen n.° 03
ACUERDOS SUSCRITOS EN LOS ANOS 2012-2013

*  Auspoard y avalarh of Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad que
desarolard LA UNIVERSIDAD en of Disirio de San Martin de Pomes, Regidn ¢ Provincia de
Lima

¢ Dol proceso de admestn LA ASOCIACION, deberd depositar on of Banco de la Nacide a la
cuents de LA UNIVERSIOAD of veinte por cient (20%) de los ingresos econdmicos, segin tasas
establecidas, £1 ochenta por Cients (B0%) de los ingresos serd para LA ASOCIACION con lo que
mmmmwdma-mmmmym
for evaluaciin cormespondients 3 es dias, entre 00

+ Facltard la nfaestruchora apmpiads para que los estudiantes del programa desamolien las
actvidades acactmicas en of rgmen presencial y realzar 1 reunones de coordnacdn entre los
estuddntes y docenties

+ 5o compromete en garantizar 40 shevnos presartes, como minity, para 3 apertura del
programa de Complementaciin Acsdémica y Segunda Especialidad. quenes fnanciarin y
garanizaran los pagos mensuaies a fn de que o programa tenga confinuidad ¥ concluys con
o Al mismg Sempo, programar o presupuesto semesiral gue demande of Programa ¥ o
obstaculizar su normal desarmolio

* 5o compromade con solventlr 108 Gastos de mowikdad, vidicos del personal que desigre LA
UNIVERSIDAD, para realizar las visits in sity, de supervisidn y obos
Aprark ung vez ol afo en la subvenciin de la elaboraciin de ta Revista del Rectorado
LA ASOCIACION presentar of informs nusk académico y administrativo | econdmico

Fuente:; Convenios
Elaborado por: Comision auditora
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Imagen n.° 04
ACUERDOS SUSCRITOS EN EL ANO 2015

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES DE LAS
PARTES '

£L CICAT:

+ Auspcadd ¢ avalars el Programa de Complementacdn Acacémca y Segunoa
Especalond en la modabdad @nerante que desarrollard LA UNIVERSIDAD en i
Provincia de Chiclaye de la Regén Lambayeque 1a Provincia de Jaén de la Regon
Caamarca y la Provincis de Huancabamba oo la Regodn Pura

+ Dol proceso de adrusdn: EL CICAT deberd depasidar en of Banco de la Nacon a a
cuenta de LA UNIVERSIDAD o treinta por ciento (30%) por mscrpodn Con e
setenta por ciento (TO%) restante cubrrd i0s COSI08 Que gonere osta ACtmdad como
PasMes. AMentacOn y Pago pOr evaluacsdn corespondente a tres dias

« Facitars la infraestructura apropiada pars que Ios estudiantes del programa desarrolion
las actvdades académicas on ol régimen presencal y realicen las reuniones de
LOOMTANAGOn entre los estudantes y docenries

+ Se compromete en garantizar 30 alumnos Ngresantes DO MEncKSn Comda Mimnmo, para
a aperiura Jel programa de Programa de Complementatin Académica y Segunda
Especiakdad en la modaiidad de anerante

En cada periodo lectivo, soiventard 108 gastos de vidticos y movilidad de los docentes
de la UNE que asumwin diche Cargs Lectva De igual maners, EL CICAT puede
Drograma’ & los docentes de LA UNIVERSIDAD on los evenios académicos oficalos
yio de proyecsion sodial que crea convenienie, previo acuerdo con los docevdes

. s-mmmmmmmw,mumuw
LA UNIVERSIDAD. para reakzar las visitas in sy, de supenisidn y otros

¢ Apoyard una vez al af\c on ia subvencidn de la elaboracion de la Revista del Rectorado

* Presentard informe semestral {a 31 de julio y 30 de diclembre), anual, en i

Fuente: Convenios

Elaborado por: Comisién auditora

Imagen n.° 05
ACUERDOS SUSCRITOS EN
EN EL ANO 2016

79  Awspiciard y avalard ¢l Programa de Complementaciin Académics y Segunda Especiaiidad bawo
la modabdad de Programs Acslémico lunerante gque desarrollars LA UNIVERSIDAD e Ls
Frevinca de Huancasyw ca la Rzgion luoia

710 Faciltard la infraestructurs aprogiads para gue los estudiantes del programas desarrolion las
sUrvidades académmigcay en ol regigees prevenciad y reslicen Las rrutioses de (oordina sOn et
ko estudiantes y docentes

7 11, Se compromuty on SArantizar un minine de veiste (20) y misimno de trownts { 30 ) ngresantes por
mendidn come minsmo, para la apertizfa del programa de Prograsms d¢  Complement joon
Acadérnics y Srgunda Fapeciabdad bapo Lh ssodatidad de Programa Académis Minerante

T 12 CGarantizard ¢} depiuito del Margen Imstituconal UNE gue demande of desacruilo del Programa de
Complementacidn Académica y Segundy Especialidad (PROCASE]L boge la modaluded de
Programs Acsdé mno luner ante

713 Suscribird ena Carta Fianza, sin beneflsn dv excusidn, irrevocable, incondicinsds & favor de LA
UNIVERSIDAD. wgin w detalla en b Coans Dispesicsdn Complementana del Reglamenio dc
Suscnipoidn de Convenios Intermsttuconsies de LA UNIVERSIDAD, s fin que proservar La
conlinuidad s sdttnics de ko et udisntes

7 14 Ekn cads periado ledtive, solventard los gastos de moviladad y vibticos de oy docentes de la UNI
que ssumirin duhe Cargs Lectrva

.15 Se comprometsr a solventar los gastos de movibdad y vilticos del pemonal gue deuigne EA
UNIVERSIDAD, pars realizer visitas adicsonales o excepoonales de  verficaodn de
T s trucTury, evaluacdn y supervisedn del desarrolio de los programas académicon

716 Presestard on mforme semestral (al 3 e jubbo y 30 de dcsembee) en o acaddmacs,
administrative ¥ scondmico » la Dwegcida del Programa de Complementandn Académacs y
Segunda Especialidad (PROCASE) con ropiz a b Direccidn de Cooperacidn Nacsonal «
Internasional

717 Apoyard uma vez al afio oo la subvencds de la clafiljihodn PR T PREr PN Direccitn de
Cooperecion Naconal ¢ Internacional de La UNE

uente: Convenios
Elaborado por: Comisién auditora
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Como se puede apreciar, estos acuerdos carecen de la fecha para que la
organizacion cumpla con el pago del margen institucional a la UNE, por
admision, matricula y pensién de ensehanza; observandose que desde el afio
2012 disponen del porcentaje gue tiene que cumplir la organizacion con respecto al
proceso de admision y al desarrollo del programa; en el afio 2015 incluye como uno
de los compromisos y obligaciones de la organizacion el financiar y garantizar el
deposito de los pagos mensuales que demande el desarrollo del programa, y en el
afo 2016 precisa que la organizacion garantizara el depdsito del Margen Institucional
UNE gue demande el desarrollo del programa y suscribird una Carta Fianza, sin
beneficio de exclusion, irrevocable, incondicionada a favor de la Universidad.

Ademas, teniendo en cuenta que el Art. 31° del “Reglamento de Suscripcion de
Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle”, aprobado con la Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio
de 2016, dispone que: “(...)El proceso de Admision para los programas académicos
itinerantes (PROCASE, PROCAPUSE, Maestria y Doctorado) se realizara de acuerdo
con los plazos establecidos por el Calendario Académico Anual y lo ejecutado en
coordinacion directa con la Oficina Central de Admision, de acuerdo con las normas
académicas y administrativas vigentes de la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle(...)", los acuerdos que suscriba la Universidad, deben
incluir segun lo dispuesto en el Calendario Académico Anual de la UNE, las
fechas para el desarrollo del proceso de admisién y del ciclo académico
respectivamente; lo cual permitird que los promotores que representan a las
organizaciones cumplan oportunamente con el pago del margen institucional a favor
de la UNE.

Lo expuesto, revela que los acuerdos suscritos para implementar los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante, no contemplan la fecha
de pago del margen institucional, situacion que favorece a las instituciones privadas
e imposibilita a la universidad adoptar las acciones legales respectivas.

6.5 FALTA DE SUPERVISION Y COORDINACION EN LA INTEGRACION Y
CONSOLIDACION DE LA INFORMACION RELACIONADA AL PAGO DEL
MARGEN INSTITUCIONAL QUE LAS INSTITUCIONES PRIVADAS EFECTUEN A
FAVOR DE LA UNIVERSIDAD.

La comision de auditoria recabd informacion de la Direccién de Cooperacién
Nacional e Internacional, Oficina de Tesoreria, Oficina de Programacién
Académica y de la Oficina de Recaudacion de la Escuela de Postgrado; a fin de
conocer los procedimientos efectuados en la asignacion del codigo al alumno
ingresante a los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de
itinerante, los que realizan_la recaudaciéon de los depésitos correspondientes al
margen institucional, y los que coordinan y supervisan el cumplimiento y desarrollo de
los citados programas; concerniente a las 19 instituciones privadas de la muestra
selectiva, que suscribieron convenio con la Universidad, para saber si los mismos
cumplieron con el deposito del margen institucional a favor de la Universidad, que
contempla el pago por admision, matricula y pensién de ensefanza.

Al respecto, mediante el oficio n.° 121-2017-OCI-UNE de 07 de marzo de 2017, se
solicitd a la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos informacion
documentada sobre los alumnos matriculados en el periodo 2014 y 2015
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correspondiente a los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante.

En respuesta, la Oficina de Programacién Académica a cargo de la Oficina Central
de Registro y Servicios Académicos, remite el oficio n.” 041-2017-OPA-OCRySA
de 08 de mayo de 2017, sefialando que han extraido informacion de las dos bases de
datos (sistema académico SIACCI y el nuevo sistema SIGEAC) y han elaborado los
reportes de matriculas del periodo 2014 y 2015 de los programas de PROCASE vy
Maestria, el cual es remitido por medio digital, sefialando las siguientes dificultades:

v' La informacién de alumnos matriculados en los afios 2014 y 2015,
correspondiente a los programas de PROCASE y Maestria itinerante se
encuentran en dos sistemas, uno es el sistema académico SIACCI y el nuevo
sistema SIGEAC que se puso en funcionamiento a partir de la matricula 2015,
por ello no es posible emitir un solo reporte de matriculados.

v Los félderes de los ingresantes y las actas respectivas, custodiada por esta
oficina ha colapsado, los cuales se encuentran en el piso, debido a que carecen
de andamios para su debido archivamiento, pedido que a la fecha no es
atendido.

v En el oficio n.° 060-2017-OCRySA de 06 de febrero de 2017, adjunto a la
informacion remitida, informa al Vicerrectorado Académico que se han emitido
resoluciones regularizando_ingresos de Postgrado y PROCASE de los arfios
2013, 2014 y 2015, estas matriculas tienen que ser regularizadas en el sistema
anterior SIACCI, para procesar las notas y emitir las actas, por ello se requiere la
migracion y actualizacion de notas al nuevo sistema SIGEAC y asi poder atender

los requerimientos de certificados de estudios.

clonaf
S troy
e, 2P

De igual manera, mediante el Acta de Verificacién n.° 026-2017-OCI-UNE de 08 de
agosto de 2017, el Jefe de la Oficina de Programacion Académica, sefialo que con
la resolucion de ingresantes que siempre se emite a destiempo, le asigna el codigo a
los alumnos ingresantes de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante, para que luego sea enviada a cdmputo (Oficina de Analisis y
Desarrollo del Sistema} para que lo ingrese al sistema de cobro (SICAF); ademés,
precisa que dicho documento que puede ser entregado por mesa de partes o
entregada a través de fotocopia por el promotor de la institucion.

Asimismo, mediante los oficios n.% 307 y 407-2017-OCI-UNE de 09 de junio y 21 de
julio de 2017, se solicitd a la Oficina de Tesoreria la siguiente informacion:

v Las deudas por concepto de matricula y pension de las diferentes sedes de los
convenios suscritos por PROCASE, Maestria y Doctorado, desde el afio 2010 al
2016.

v Los ingresos econdmicos (margen institucional) a la UNE, sobre los procesos de
admision efectuados en los afios 2010 al 2015 de los citados programas.

v Los procedimientos efectuados para la recaudacion de ingresos referidos a los
programas itinerantes.

Al respecto, la Oficina de Tesoreria mediante los oficios n. ° 268, 308, 324 y 326-
2017-OT-OCEYF, emitidos el 13 de junio, 03, 19 y 24 de julio de 2017
respectivamente, detalla los procedimientos sobre la recaudacion de los
depositos efectuados en mérito a los programas de PROCASE, Maestria y
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Doctorado, sefialando las deficiencias que imposibilitan un adecuado control de
los ingresos depositados por los diferentes convenios, remitiendo el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza), correspondiente a las 19 organizaciones de la muestra
selectiva que suscribieron acuerdos interinstitucionales con la Universidad, informando
lo siguiente:

+ Procedimientos para la recaudacion.

v" El coordinador se acerca a la Caja de la UNE, Postgrado y Banco de la Nacion, con la
lista de alumnos o individual segln corresponda, la cual es recepcionada para el
proceso de elaboracion del recibo de Caja o del Banco de la Nacion; en la actualidad,
la mayoria de los pagos se efectiian con cheques y algunos en efectivo,

v Si el coordinador presenta una lista de alumnos sin codificacion, estas no son
recepcionadas para su proceso hasta su regularizacion.

v" Todas las recaudaciones son procesadas en el sistema SIGA, la misma que adolece
de modulos para reportar deudas por convenios (sedes), toda vez que no se encuentra
integrada con el sistema de mafricula de la Oficina de Registro.

v" Actualmente, independientemente al sistema SIGA, se viene trabajando con el sistema
SICAF (Sistema de Control Académica y Financiera), la cual nos permite reportar
deudas por convenios (sedes)

v" Este sistema integra a las siguientes dependencias:

o Oficina de Tesoreria.

Oficina Central de Registro.

Escuela de Postgrado.

Direccion de PROCASE.

Direccion de Informatica.

o Oficina de Contabilidad.

¥" La Oficina de Tesoreria se encarga de procesar la informacion del Banco de la Nacion
al sistema SIGA.

v" La Oficina de Analisis y Desarrollo del Sistema, es la encargada de integrar los datos
de pago de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerante al sistema SICAF.

¥" Para ello, la Oficina Central de Registro integra la matricula en coordinacion con la
Oficina de Analisis y Desarrollo de Sistemas, las cuales seran registradas al sistema de
SICAF, para la consolidacion de las cuentas y deudas de los alumnos por sede.

v" Si la matricula no esta en el sistema SICAF, no se podré trabajar con las sedes
deudoras ni rebajar los pagos cancelados. Es requisito indispensable la carga de la
matricula para poder reportar deudas de las sedes en actividad.

v" La Oficina de Tesoreria alimentara informacion al sistema SICAF de aguellos alumnos
que figuran con codigo cero (0), a fin de que se consolide para el filtro de cada alumno
al cédigo correspondiente y sede.

C 0O0O0

Por ello, para que funcione el sistema de deudas en el SICAF, el alumno debe
encontrarse identificado con su cédigo respectivo, caso contrario se tendra que
realizar un trabajo muy engorroso y minucioso a fin de que se integre a la base de
datos de cada sede; asimismo, se deberda efectuar la consolidacion
correspondiente con los responsables de dichos convenios.

++ Deficiencias que imposibilitan un adecuado control de los ingresos
depositados por los diferentes convenios.
v" El sistema de caja de la UNE, no contempla un médulo desagregado por ciclo
académico.
v Los convenios suscritos anteriormente no garantizan el depésito de los pagos
mensuales, porque en ellos no se estipula la garantia del caso.
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No conocen la cantidad de alumnos matriculados por convenio, porque carecen de un
interfaz academico.

Los convenios que abonan en caja de la UNE, se cobra por codigo de alumno; sin
embargo, los que depositan en la cuenta corriente de la UNE no son identificables ya
que en el Estado Bancario solo se identifica el monto y dia de depésito mas no quien y
a que concepto se efectua.

Los representantes de los convenios no cumplen con remitir el informe economico a las
oficinas invelucradas para la conciliacion respectiva, como estipula el convenio marco.
Uno de las deficiencias algidas para llevar un control de cuentas por cobrar es la
demora en la emision de las resoluciones de ingresantes, retrasando la programacion
de los ciclos académicos, situacion que permite que los alumnos estudien sin cadigos y
que el pago por mafricula y pension se efectie via regularizacion, inclusive en algunos
casos habiendo concluido sus estudios.

El Sistema SICAF gue actualmente se esta utilizando, solo menciona la sede mas no el
nombre de la institucién, ademas depende de la informacion que nos brinden o
alimenten ofras dependencias, como: relacidn de alumnos matriculados, informacion
que es alimentada por la Oficina Cenfral de Registros en coordinacién con la Oficina de
Informatica, debido a que si no existe una codificacién estandar dicha informacion no
seria confiable.

< Reporte Consolidado de la Deuda.
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Reporke de pagos y deudas al 13 de julio de 2C17, por el siskema SICAF de la Oficina de Tesoreria de la Universidad

Fuente: Oficio n® 324-2017-0OT-OCEDYF de 19 de julio de 2017 de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisidn auditora
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Reporte de pagos y deudas al 13 de julio de 2017, por el sistema SICAF de la Oficina de Tesoreria de la Universidad

Fuente: Oficio n° 324-2017-OT-OCEDYF de 19 de julio de 2017 de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisién auditora

Como se puede observar en ambos cuadros precedentes, las 19 instituciones
privadas que suscribieron convenio con la Universidad en los afios de 2010 al 2016,
para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado, mantienen
deudas con la UNE.

Del mismo modo, mediante el oficio n.° 419-2017-OCI-UNE de 02 de agosto de
2017, se solicitd a la Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional, remitir
informacion documentada sobre las acciones adoptadas en relacion a la deudas que
presentan las organizaciones que suscribieron convenios con la Universidad, para la
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implementacion de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante.

En respuesta, mediante el Oficio n.° 025-2017-DCNI-UNE de 04 de agosto de 2017,
la citada direccion indica que en su despacho no obran documentos referentes a
deudas del afio 2014-2015; sin embargo, esta comision auditora tuvo conocimiento
que la Escuela de Postgrado, mediante el Oficio n.° 1263-2016-EPG-UNE de 28 de
setiembre de 2016, remiti a la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, un listado de promotores proporcionada por la Unidad de Maestria y
Doctorado itinerante, que mantiene deudas del margen institucional (pago de
pension de ensefianza) con la Universidad. Informacion que también fue comunicada
formalmente, a las siguientes dependencias:

v Oficio n.® 1212-2016-EPG-UNE de 22 de setiembre de 2016, dirigido a la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

v' Oficio n.° 1213-2016-EPG-UNE de 22 de setiembre de 2016, dirigido al
Vicerrectorado Académico.

v" Oficio n.° 1264-2016-EPG-UNE de 28 de setiembre de 2016, dirigido a la
Direccion General de Administracion.

v" Oficio n.° 1265-2016-EPG-UNE de 28 de setiembre de 2016, dirigido a la Oficina
de Admision.

Sobre el documento dirigido al Vicerrectorado Académico, este mediante hoja de
envio n.° 1234-2016-VR-ACAD de 13 de octubre de 2016, lo derivo a la Oficina
Central de Economia y Finanzas para las acciones pertinentes, al respecto la Oficina
de Tesoreria emitié el oficio n.° 503-2016-OT-OCEYF de 18 de octubre de 2016,
informando a la Oficina Central de Economia y Finanzas, que las deudas de los 22
promotores _por pago de pension de ensefianza, esta tipificado como
incumplimiento del convenio, en consecuencia corresponde a la Direccién de
Cooperacién Nacional e Internacional tomar las acciones para garantizar el
cumplimiento del convenio firmado, debiendo evaluar en coordinacion con la
Unidad de Maestria y Doctorado Itinerante, los montos de la deuda por convenios, a
efectos de comunicar y/o rescindir el convenio.

De igual manera, para conocer la recaudacion de los depdsitos por los programas
de Maestria y Doctorado, efectuados en la Escuela de Postgrado, esta comision
auditora, mediante el Acta de Verificacion n.° 015-2017-OCI-UNE de 14 de junio de
2017, obtuvo informacién del responsable de la Oficina de Recaudacion de la
citada Escuela, quien sefialé que recibe de algunas sedes el pago por concepto de
admision, matricula y pension de ensefianza de alumnos que cuentan debidamente
con el codigo asignado por la Oficina de Programacion Académica, y a los que
carecen del mismo les asignan cddigo cero; sin embargo, precisa que no todos los
pagos realizados por estas sedes son verificados con la resolucion de ingresantes,
sefialando ademas que el mismo dia o al siguiente dia se le comunica a la Oficina
Central de Economia y Finanzas respecto a los respectivos cobros.

De lo descrito se advierte la falta de coordinacion para la integracion y
consolidacion de la informacién relacionada al pago del margen institucional,
entre las diversas dependencias involucradas en la ejecucion del convenio suscrito,
advirtiendose las siguientes deficiencias:
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v' La asignacion de codigo a los alumnos ingresantes a los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante, realizado por la
Oficina de Programacion Académica, que identifica a los alumnos
ingresantes por sede y no por el nombre de la institucién gue suscribid
convenio con la UNE.

v La Oficina de Recaudacion de la Escuela de Postgrado, para hacer efectivo el
cobro del margen institucional, asigna el cédigo cero al alumno que no ha sido
matriculado.

v Los promotores, que pagan al Banco de la Nacién, y en algunos casos directo a
la Cta. Cte. de la Universidad, dificulta su identificacion debido a que en el Estado
Bancario solo se identifica el monto y dia del deposito, mas no quien y porque
concepto se efectlia, que no son actualizados en la Oficina de Tesoreria, por
ser la dependencia competente de centralizar los ingresos de la Universidad;
quienes también, deben informar oportunamente sobre los alumnos retirados,
a fin de que se efectie el proceso de anulacion de matricula.

Lo expuesto, revela la falta de supervision y coordinacion en la integracion y
consolidacién de la informacion relacionada al pago del margen institucional
que las instituciones privadas efectian a favor de la universidad.

INSTITUCIONES PRIVADAS QUE SUSCRIBIERON CONVENIOS EN LOS ANOS
2010, 2012 Y 2013, QUE A LA FECHA NO ESTAN VIGENTES, MANTIENEN
DEUDA CON LA UNIVERSIDAD POR CONCEPTO DEL MARGEN INSTITUCIONAL.

De la revision a la informacion concerniente a las 19 instituciones privadas de la
muestra selectiva, que suscribieron convenios interinstitucionales con la
Universidad, para implementar los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad de itinerante, la comision de auditoria advirtié que seis
de las instituciones que suscribieron convenios en los afios 2010, 2011 y 2013, y que
a la fecha han concluido, mantienen deuda con la Universidad.

Al respecto, mediante el oficio n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de
2017, la Oficina de Tesoreria remite el reporte consolidado de la deuda en la
modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO ITINERANTE, sobre el
porcentaje en la recaudacion del margen institucional acordado en los convenios
suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y pension de ensefianza, en la
qgue incluye a las seis instituciones privadas que no tienen convenio vigente, tal como
se muestra a continuacion: i

6.6.1 EDUCADORES DE EXCELENCIA PROFESIONAL DE INVESTIGACION,
CIENCIA'Y DESARROLLO LATINOAMERICANO - EDEXPICDL.

La citada asociacién, suscribio un acuerdo con la Universidad en el afio 2012,
aprobado con la Resolucion n.® 2071-2012-R-UNE de 04 de setiembre de
2012, para implementar el desarrollo de los programas de Maestria y
Doctorado en la sede del distrito de San Juan de Miraflores, que a la fecha
no fue renovada.

Sin embargo, segin lo informado por la Oficina de Tesoreria, tiene una deuda
pendiente desde el afio 2012 para el programa de Maestria y Doctorado
Itinerante de S/.85 819,80; tal como se detallan en el siguiente cuadro:
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Cuadro n.° 04
“Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
EDUCADORES DE EXCELENCIA PROFESIONAL DE INVESTIGACION, CIENCIA Y
DESARROLLO LATINOAMERICANO - EDEXPICDL
NOALUMNOS | JOTALDE | TOTALDE | .ony oe DEUDADE
PROMOCION |\ rocicuiapos | DEUDAPOR | DEUDAPOR | = oo b
MATRICULA | PENSION
2012 4 7981.00]  29377.80 37358.80
2013 57 11788.00]  36673.00 48461.00
TOTAL GENERAL 85819.80

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

ADVANCE SOLUTIONS EDUCARE JUS CONSULTORIA JURIDICA Y
PEDAGOGICA - ASEJUS.

La citada institucion que suscribié acuerdo con la Universidad en el afio 2012,
aprobado con la Resolucion n.° 3127-2012-R-UNE de 28 de diciembre de
2012, para implementar el desarrollo de los programas de Maestria y
Doctorado en la sede del distrito de Lince, que durd dos afios y no fue
renovada.

Sin embargo, segtin lo informado por la Oficina de Tesorerfa, tiene una deuda
pendiente desde el afio 2012 para el programa de Maestria y Doctorado
Itinerante de S/.24 472,20; tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 05
“Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
ADVANCE SOLUTIONS EDUCARE JUS CONSULTORIA JURIDICA Y PEDAGOGICA - ASEJUS

TOTAL DE

. TOTAL DE

PROMOGION |y rciculspos | DEUDAPOR | oEuoaPaR |97 CoLrToe

. : e MATRICULA | PENSION '
2012 77 3014.00 21458.20 24472.20
TOTAL GENERAL 24472.20

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

ASOCIACION EDUCATIVA "EL GRAN SABER".

La citada asociacion que suscribio acuerdo con la Universidad en el afio 2013,
aprobado con la Resolucion n.° 0552-2013-R-UNE de 14 de marzo de 2013,
para implementar el desarrolio de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la sede del distrito de Pueblo Libre, que a la fecha no fue
renovada, suscribio una adenda, mediante Resolucion n.° 0654-2015-R-UNE
de 16 de marzo de 2015, a fin de reqularizar los procesos académico —
administrativo de los estudios de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en el distrito de Pueblo Libre, correspondiente a los procesos de
admisién 2013-Il y anteriores.
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Sin embargo, y segun lo informado por la Oficina de Tesoreria, tiene una
deuda pendiente desde el afio 2013 para el programa de PROCASE de S/.
19 027,20 y para los programas de Maestria y Doctorado Itinerante de S/.
64 631,70 haciendo un total de S/. 83 658,90; tal como se detalla en los
siguientes cuadros:

Cuadro n.” 06
“Importe deuda”
PROCASE
ASOCIACION EDUCATIVA EL GRAN SABER AE. "EL GRAN SABER"
Mo ALUNNGS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
PROMOCION MATRICULADOS DEUDAPOR | DEUDAPOR | DEUDADELA
MATRICULA | PENSION ASQOCIACION
2013 34 66.00 18961.20 19027.20
TOTAL GENERAL 19027.20
Fuente: Informe de la Oficina de Tescreria
Elaborado por: Comision auditora
Cuadro n.° 07
“Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA EL GRAN SABER AE. "EL GRAN SABER"

AL TOTAL DE | TOTAL DE ,
promooion | ALUNOS, | ocuonron | ozsoRror (TR D ELDADE
i N | MATRICULA | PENSION L

2013 115 6405.00 58226.70 64631.70
TOTAL GENERAL  64631.70

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

6.6.4 INSTITUCION CAPACITANDO Y ASESORANDO EL DESARROLLO
PROFESIONAL E.ILR.L. - CADEPRO.
La citada institucion, suscribié un acuerdo con la Universidad a en el afio
2013 aprobado con la Resolucion n.° 0521-2013-R-UNE de 07 de marzo de
2013, para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado
en la sede de Tacna, que a la fecha no fue renovada.

Sin embargo, segln lo informado por la Oficina de Tesoreria, tiene una deuda
pendiente desde el afio 2013 para el programa de PROCASE de
S/. 11 098,60 y para los programas de Maestria y Doctorado Itinerante de
S/. 122 793,20 haciendo un total de S/. 133 891,80; tal como se detalla en los
siguientes cuadros:

Cuadro n.° 08

“Importe deuda”
PROCASE

INSTITUCION CAPACITANDO Y ASESORANDO EL DESARROLLO PROFESIONAL
E.l.LR.L. - CADEPRO - Tacna

N° ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
PROMOCION MATRICULADOS DEUDA POR DEUDA POR DEUDADE LA
MATRICULA PENSION ASQCIACION
2014 27 441.00 10657.60 11098.60

TOTAL GENERAL ) 11098.60

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora
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Cuadro n.° 09
“Deuda Pendiente”

MAESTRIAY DOCTORADO ITINERANTE
INSTITUCION CAPACITANDO Y ASESORANDO EL DESARROLLO PROFESIONAL E.I.R.L. -
CADEPRO - Tacna
: TOTALDE | TOTAL DE
PROMOCION M:T:fc”u'f_’;ggs DEUDAPOR | DEUDAPOR TO: :"Agg;ig?:NDE
MATRICULA | PENSION
m— 157 2301000]  77912.40 100922.40
2014 70 509250] 1677830 21870.80
TOTAL GENERAL 122_793.20

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

6.6.5 ASOCIACION EDUCATIVA “EL AMAUTA”.

La citada asoclacion, suscribié acuerdo con la Universidad en el afio 2008
aprobado con las Resoluciones n.os 0984 y 1947-2008-R-UNE de 29 de abril y
25 de setiembre de 2008 respectivamente, siendo renovada en el aiio 2013
aprobada con Resolucion n.° 0398-2013-R-UNE de 20 de febrero de 2013,
para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
sede de la provincia de Huaral, que a la fecha no fue renovada, suscribio
una adenda, mediante Resolucién n.° 0034-2015-R-UNE de 15 de enero de
2015, a fin de que regularicen los procesos académico — administrativo de los
programas de Maestria, Doctorado, PROCASE y Procapuse — FACE, en la
modalidad itinerante del ciclo académico 2013-1l y anteriores hasta el 30 de
diciembre de 2014.

Sin embargo, y segun lo informado por la Oficina de Tesoreria, tiene una
deuda pendiente desde el afio 2010 para el programa de PROCASE de S/.
15 055,90 y desde el afio 2011 para los programas de Maestria y
Doctorado Itinerante de S/. 10 900,70 haciendo un total de S/. 25 956,60; tal
como se detallan a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.”10
“Deuda Pendiente”

PROCASE
17. ASOCIACION EDUCATIVA “EL AMAUTA” - Huaral
T e alunNos | TOTALDE T TOTALDE TOTAL DE
PROMOGION | (oo ) anos | DEUDAPOR | DEUDAPOR | DEUDADELA
' _ MATRICULA | PENSION | ASOCIACION
2010 66 21.00 7569.60 7590.60
2011 26 1.00 5451.60 5452.60
2013 17 6.00 2006.70 2012.70
TOTAL GENERAL 15055.90

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisién auditora
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Cuadro n.*11
“Deuda Pendiente”
MAESTRIAY DOCTORADOQ ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA “EL AMAUTA” - Huaral
TOTAL DE TOTAL DE
0
PROMOCION M:TRA}LCUUNI‘.D:\SES DEUDAPOR | DEUDAPOR TO::LAg ggig?:NDE
MATRICULA | PENSION
2013 43 821.30 10079.40 10900.70
TOTAL GENERAL 10900.70

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

6.6.6 ASOCIACION EDUCATIVA DE DOCENTES Y EGRESADOS DE LA UNE-
ADEUNE.

La citada asociacion, suscribié un acuerdo de renovacién y ampliacién del
ambito territorial con la Universidad en el afio 2007, aprobados con las
Resoluciones n.>s 0354 y 1167-2007-R-UNE de 22 de febrero y 25 de abril de
2007 respectivamente; en el afio 2010 nuevamente fue renovada y amplié
su ambito territorial, aprobadas con Resolucién n.° 2276 y 3520-2010-R-
UNE de 31 de agosto y 10 de diciembre de 2010 respectivamente, para
implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en las
sedes de las ciudades de Barranca, Chimhote e Iquitos, y en las
provincias de Aymaraes, San Martin y Abancay, que a la fecha no fue
renovada, suscribi6 una adenda, mediante Resolucién n.° 0405-2015-R-
UNE de 09 de febrero de 2015, a fin de que regularicen los procesos
academico — administrativo de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado, los cuales no excederan del 30 de junio de 2015.

ciong)
Syl
4 conlro/ '{’?‘r

Sin embargo, y segun lo informado por la Oficina de Tesoreria, tiene deuda
pendiente desde el afio 2012 para el programa de PROCASE de
S/. 40 068,80 y para los programas de Maestria y Doctorado Itinerante de
S/. 163 208,60 haciendo un total de S/. 278 239,20; tal como se detallan en
los siguientes cuadros:

Cuadro n.’12

“Deuda Pendiente”
PROCASE

o

(SN

ASOCIACION EDUCATIVA DE DOCENTES Y EGRESADOS DE LA UNE - ADEUNE. -

San Martin

| n°eaAaLUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE

PROMOCION | MATRICULADOS DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA

. ki MATRICULA PENSION ASOCIACION
2012 (%) 75 1263.20 8968.80 10222.00
2013 (%) 75 0.00 14816.40 14916.40
2011 (*%) 74 162.00 ©416.80 9578.80
2012 (™) 86 14.00 5337.60 5351.60
TOTAL GENERAL 40068.30

(*) Sede: San Matin

(**) Sede: Iquitos

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora
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Cuadro n.13
“Deuda Pendiente”

MAESTRIAY DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA DE DOCENTES Y EGRESADOS DE LA UNE - ADEUNE. - San Martin
TOTAL DE TOTAL DE
PROMOCION M::‘RAILGUU'\:'_’:\EES DEUDAPOR | DEUDA POR TO:JA;LAQ (E)(‘.l‘.::il(-':?OANDE
MATRICULA PENSION
2012 382 1172.00 27125.00 28297.00
2013 313 350.00 48317.40 48667.40
2011 (%) 79 822.20 11198.20 12020.40
2012 (%) 91 284.00 18138.00 18422.00
2013 (%) 255 2170.00 53631.80 55801.80
TOTAL GENERAL 163208.60
(") Sede: Iquitos

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

Lo expuesto, revela que instituciones privadas que suscribieron convenios en los
afos 2010, 2012 y 2013, que a la fecha no estén vigentes, mantienen deuda con la
Universidad por concepto del margen institucional, y sin haber sido resuelto por
incumplimiento sustancial de lo dispuesto en las clausulas del convenio, para las
acciones legales correspondientes, la autoridad permitioé suscribir adendas para que
reqularicen los procesos académico — administrativo de los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado itinerantes.

DENUNCIAS ADMINISTRATIVAS Y PROCESOS JUDICIALES, RELACIONADOS A
LOS PROGRAMAS ITINERANTES NO CULMINAN A FAVOR DE LA
UNIVERSIDAD.

Mediante los oficios n.%s 234 y 289-2017-OAL/UNE de 11 de julio de 2017 y de 15 de
agosto de 2017 respectivamente, la Oficina de Asesoria Legal, informd sobre los
casos de denuncias administrativas y procesos judiciales relacionados a los
programas itinerantes a cargo de la Universidad, informacién que complemento al
oficio n.® 505-2016-OAL-UNE de 16 de noviembre de 2016, los cuales contienen los
siguientes casos:

6.7.1 FORMACION CAPACITACION PROFESIONAL DOCENTE E.IRL. -
FOCAPROD.

EDUCADORES DE EXCELENCIA PROFESIONAL DE INVESTIGACION,
CIENCIAY DESARROLLO LATINOAMERICANO - EDEXPICDL.

6.7.2

Respecto a estas dos instituciones, es de indicar que los mismos agraviados
inician proceso contra Carmen Rosa Ramirez Valdez, quien es representante
legal de la empresa Formacion Capacitacion Profesional Docente E.l.R.L. -
FOCAPROD, tal como se indica a continuacion:

v" En relacion a FOCAPROD, utilizé resoluciones aprobadas entre la UNE y
otras instituciones para realizar actividades académicas de los programas
de PROCASE, Maestria y Doctorado, sin contar con la resolucién
respectiva; por ello, la Oficina de Cooperacion Técnica mediante el oficio
n.° 051-2016-OCT-UNE de 01 de marzo de 2016, solicito a la Oficina de
Asesoria Legal el inicio de acciones legales contra Carmen Rosa Ramirez
Valdez, la misma que actualmente se encuentra en el 43vo. Juzgado

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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Penal de Lima por presunto delito de Estafa Genérica, estando
actualmente en proceso de citacion de testigos.

v En relacion a EDEXPICDL, es de indicar que si contaba con un convenio,
se desarrolld por un espacio de dos afios, desde el 24 de julio de 2012
hasta el 24 de julio de 2014; sin embargo, posteriormente se apertura
proceso contra Carmen Rosa Ramirez Valdez y Edgar Rall Mendoza
Navarro, por la presunta comision del delito contra el patrimonio en la
modalidad de Estafa Agravada, en la 2da. Fiscalia Provincial Penal
Corporativa de Leoncio Prado Tingo Maria.

Asimismo, mediante Cédula de Notificacion n.° 18318-2017-JR-PE de 12
de julio de 2017, se sefiala que la Fiscalia interpuso denuncia penal
ante el 2do. Juzgado Penal de Investigacion Preparatoria, sede Tingo
Maria, con el expediente n.° 00410-2016-96-1217-JR-PE-02, en espera
que se fije la fecha para el acto de la audiencia publica

Posteriormente, con Cédula de Notificacion n.® 18589-2017-JR-PE de 14
de julio de 2017, el 2do. Juzgado Penal de Investigacion Preparatoria
sede Tingo Maria remite a la Universidad la Resolucion TRECE, sobre el
Acta de Registro de Audiencia Publica de Requerimiento de Acusacién, que
resuelve tener por requerida la acusacion contra Carmen Rosa Ramirez
Valdez, por la comision de delito contra el patrimonio en la modalidad de
Estafa agravada, sefialando que su inconducta funcional ha devenido en un
requerimiento de acusacion desde el aio 2017 y un incidente del afio 2016.

Dicho Requerimiento presentado ante el Juez del Segundo Juzgado de
Investigacién Preparatoria de la Provincia de Leoncio Prado, sefiala entre los
Medios de Prueba Documental para su Oralizacién, del numeral 01 al 16 las
boletas que expidieron los imputados, que realizaron los alumnos agraviados
para llevar el programa en FOCAPROD, en el numeral 18 precisan el
documento de la Oficina de Cooperacion Técnica donde sefialan que hasta el
19 de marzo de 2015, dicha institucion no tuvo convenio con la UNE en
ninguna modalidad; de igual manera, el numeral 20 precisa un informe de la
citada oficina donde sefiala el convenio que tuvo la institucion EDEXPICDL con
la UNE por espacio de dos afios.

INSTITUTO PERUANO DE CIENCIA'Y DESARROLLO - IPECID.

El citado instituto se encontraba autorizado a través de un acuerdo
interinstitucional suscrito con la UNE para impartir el programa de Maestria; sin
embargo, las imputadas que se mencionan a continuacion, actuaron de
manera conjunta con la finalidad de obtener un beneficio ylo
aprovechamiento ilicito, apropiandose indebidamente de los pagos de ocho
meses de pensiones de estudios ascendente a S/. 46,680.00, importe que fue
cancelado por 39 alumnos, y que nunca fue depositado a la cuenta corriente de
la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, por lo que se
inicio las siguientes acciones legales:

v" Contra Berta Emilia Chong Long Pomacaja, actual docente de la UNE, se
encuentra en el 15vo. Juzgado Penal de Lima Reos Libres por delito de
Apropiacioén llicita con Dictamen Fiscal n.° 607-2015 de 11 de enero de

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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2016, cuyo pronunciamiento final, solicita que se le imponga dos (02) afios
de pena privativa de la libertad y se le condene el pago de S/. 2,000.00,
pago que deberd ser efectuado en forma solidaria por concepto de
Reparacion Civil a favor de los agraviados (UNE y los 39 estudiantes).

v" Contra Laura Luz Salazar Chong Long Pomacaja, se encuentra en el 3er.
Juzgado Permanente de Lima, sobre Nulidad de Resolucién, accion
contencioso administrativo pendiente de resolver.

INSTITUCION CAPACITANDO Y ASESORANDO EL DESARROLLO
PROFESIONAL E.IR.L. - CADEPRO.

Mediante el oficio n.® 145-2016-OAL-UNE de 22 de marzo de 2016, se solicita
a la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, si el denunciante
Gregorio Pedro Tejada Monroy es estudiante de la UNE.

Al respecto, dicha oficina mediante el oficio n.° 287-2016-OCRySA de 18 de
abril de 2016, informa que el denunciante no figura como ingresante, ni
estudiante de la UNE; de igual manera, posteriormente INDECOP| sanciona
con multa a la UNE, por haber realizado un proceso de matricula incorrecta,
siendo apelada el 21 de abril de 2016.

Con fecha 16 de diciembre de 2016, el Tribunal de Defensa de la
Competencia y de la Propiedad Intelectual, sala especializada en proteccion
del consumidor resuelve la apelacion en el extremo que sanciona a la
Universidad Nacional de Educacién con una multa de 5 UIT por haber
realizado un proceso de matricula incorrecto, vy ordena a la universidad como
medida correctiva que cumpla con validar la matricula del sefior Gregorio
Pedro Tejada Monroy en la especialidad a la que ingresé (Educacion Fisica).

ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA "WALTER PENALOZA RAMELLA”,

Mediante el oficio n.® 049-2016-OAL-UNE de 10 de febrero de 2016, la Oficina
de Asesoria Legal solicita a la Oficina Central de Registro y Servicios
Académicos, informacion sobre las notas faltantes de la Asociacién Cultural
Educativa "Walter Pefialoza Ramella”. En respuesta, la citada oficina el 12
de febrero de 2016, alcanza la informacion solicitada; sobre lo informado,
INDECOPI decide sancionar a la UNE con 3 UIT, mediante la Resolucion
n.° 103-2016/PSO-INDECOPI-JUNIN de fecha 21 de marzo de 2016,
declarando fundada la denuncia presentada contra la Asociacion Cultural
Educativa Walter Pefialoza Ramella y la Universidad, siendo apelada el 18 de

julio de 2016.

Al respecto, mediante la Resolucién 632-2016/INDECOPI-JUNIN de fecha 2
de diciembre de 2016, se confirma la Resolucion que dispone la sancién por
presunta infraccién de los articulos 18° y 19° del cédigo penal. Posteriormente
el 19 de diciembre de 2016, la asociacion interpuso recurso de revision contra
la citada resolucion; sin embargo, mediante la notificacion de fecha 11 de abril
de 2017, declararon improcedente la revisién interpuesta.

De igual manera, la Oficina de Asesoria Legal, indica que mediante oficio n.°
256-2015-0AL-UNE de 03 de junio de 2015, solicitd al Rector la autorizacién
para iniciar la denuncia penal conira la Asociacion de Profesores y
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Estudiantes en Educacion — ASEPED, pues sin que se haya suscrito ningtin
convenio, utilizé una resolucion falsa para emitir propaganda de un curso que
no estuvo auspiciado por la UNE; expediente que fue trasladado para su
atencion al asesor Wilder Quevedo; sin embargo, dicho personal no informé
nada respecto al expediente recepcionado, por ello no concretaron la
denuncia penal; situacion que evidencia, la falta de supervision por parte del
Jefe de la citada oficina, citado en el numeral 9 del Manual de Organizacién
y Funciones, aprobado con la Resolucién n.° 3134-2006-R-UNE de 28 de
noviembre de 2006

Los hechos descritos, denotan que cuatro de las seis instituciones que contemplan
denuncias administrativas y/o procesos judiciales, relacionadas a los convenios
suscritos para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerantes, son generados a consecuencia de una deficiente
supervision del érgano encargado en la ejecucion de los convenios suscritos:
ocasionando en dos de ellos que INDECOPI sancione a la UNE mediante multa de
hasta 5 UIT; asi como, resulta preocupante que uno de ellos no se concretara en
una denuncia penal, debido a que el abogado a cargo no prosiguid con el caso;
mientras que, los otros tres se encuentran en proceso.

Lo expuesto, revela ausencia en la supervision y monitoreo en la ejecucion de los
convenios suscritos para implementar los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad itinerante, situacion que conlleva a denuncias
administrativas y procesos judiciales que no culminan a favor de la Universidad.
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Il. DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

Como resultado de la evaluacion de la estructura del control interno de la materia examinada se
concluye lo siguiente:

1. LA DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL NO CAUTELO EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON
INSTITUCIONES PRIVADAS, OCASIONANDO QUE LA UNIVERSIDAD SUSCRIBA
ACUERDOS SIN CONTAR CON TODOS LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS EN LA
NORMATIVA VIGENTE

De la revision al sustento de las 56 Resoluciones concernientes a la aprobacion de 19
convenios interinstitucionales suscritos entre la UNE y diversas instituciones, que
autorizan la implementacion de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante, se advirtid que los promotores que solicitaron la suscripcion de
convenio marco yfo especifico con la Universidad, presentaron sus expedientes careciendo
de los requisitos exigidos en la normativa vigente; situacion que no fue observada por la
Direccion de Cooperacién Nacional e Internacional, 6rgano encargado de proponer y
gestionar la suscripcion de convenios.

Sobre el particular, la Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, que
aprueba el “Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle", indica:

“(..) CAPITULO Il

DE LOS REQUERIMIENTOS PARA LA SUSCRIPCION DE LOS CONVENIOS
Art. 17° Para la Suscripcion o Renovacion de los convenios Nacionales, la Institucion Solicitante
debe, segun su solicitud, presentar lo siguiente:

Convenio Marco.
1. Requisitos generales.
2. Documentacion que sustente que cumple con las exigencias minimas.

Convenios Especificos.
1. Requisitos especificos, segln sus modalidades.

()

Art. 21° Inicio del Proceso de Suscripcién:
La Unidad de Tramite Documentario verificara los requisitos (seglin Anexos 1 6 2 del presente
Reglamento) y el foliado correspondiente, recepcionara y registrara el expediente presentado. {...)

Art. 22° Evaluacién de la Documentacién:
La Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional procedera a la verificacion del cumplimiento
de requisitos y exigencias minimas (...)"

Al respecto, de la revision a las Resoluciones documentadas, proporcionada por
Secretaria General, se ha corroborado que en el afio 2016, cinco organizaciones
solicitaron suscribir convenios marco y/o especifico con la UNE, para implementar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes, sin contar con todos los
requisitos exigidos en la normativa vigente, tal como se muestra a continuacion:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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Organizaciones gue carecieron de requisitos

N° Resolucion que Organizaciones Requisitos no presentados.
aprueba el convenio (Documento)

01 | Resoluciénn.2109- | Oficic N.° 025-2016-ASEDALEP-JOCMA de 22 | Anexo n.° 1 — Requisito 20
2016-R-UNE de 01 de | de Julio De 2016 de la Asociacion Educativa | Declaracion Jurada de cumplir
agosto de 2016 de Altes Esludios Profesionales José Carlos | con las exigencias sefialadas en

Marigtegui - ASEDALEP-JOCMA, el articulo 20, numerales 3-4.

02 | Resolucion  n.° Oficio n.® 026-16-CELDEP de 25 de agosto de Anexon.® 1
2392-2016-R-UNEde | 2016 del Centro Latinoamericano de | v'Requisito 19
12 de setiembre de Desarrolle Profesional, S.A.C. - CELDEP Hoja de resumen crediticio del
2016. representante legal.

v Requisito 20

Declaracion Jurada de cumplircon
las exigencias sefialadas en el articulo
20, numerales 34.

03 | Resolucidon n.®2870- | Oficio n.® 039-2016/EPEYSM/ LEAPAL/ Anexon.2
2018-R-UNE de 26 de | HUARAZ de 16 de setiembre de 2016 de la v Requisito 7
octubre de 2016. Empresa Proeducativa y Servicios Miltiples El Plan de Trabajo omitio los

LEAPAL S.AC. literales b), ¢) y d).
v'Requisito 10
La carta fianza a favor de la
Universidad.

04 | Resolucion n.°2877- | Oficio n.° 007-2016-OEPC-GG/ CAECED SAC, | Anexon.® 2 — Requisito 10
2016-R-UNE de 27 de | emitido en el mes de junio de 2016 del Centro | La Carta Fianza a favor de la
octubre de 2016. de Alios Estudios para la Calidad en la | Universidad.

Educacion y el Desarrollo S.A.C. — CAECED

05 | Resolucion n.’ 3419- | Documento s/n de 29 de octubre de 2016 de la | Anexo n.® 2 — Requisito 10
2016-R-UNE de 20 de | Asociacion  Cultural  Educativa "Walter | La Carta Fianza a favor de la
diciembre de 2016. Pefialoza Ramella”. Universidad.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria
n.° 320-2006-CG, de 30 de octubre de 2006, dispone que:

“(...) Titulo Ill. Normas Generales de Control Interno

()

5. Norma General para la Supervision.

5.1. Normas Bésicas para las Actividades de Prevencion y Monitoreo.

El monitoreo de los procesos y operaciones de la entidad debe permitir conocer oportunamente si
éstos se realizan de forma adecuada para el logro de sus objetivos y si en el desemperio de las
funciones asignadas se adoptan las acciones de prevencién, cumplimiento y correccion necesarias
para garantizar la idoneidad y calidad de los mismos. (...)

01 La supervision constituye un proceso sistematico y permanente de revision de los procesos y
operaciones que lleva a cabo la entidad, sean de gestion, operativas o de control. En su desarrollo
infervienen actividades de prevencion y monitoreo por cuanio, dada la naturaleza integral del control
interno, resulta conveniente vigilar y evaluar sobre la marcha, es decir conforme transcurre la gestion
de la entidad, para la adopcion de las acciones preventivas o correctivas que oportunamente
correspondan. {...)"

La situacion expuesta ocasiond que la universidad suscriba convenios con instituciones
privadas, sin contar con todos los requisitos exigidos en la normativa legal.

Tales hechos ocurrieron debido a la insuficiente diligencia por parte de la Direccion de
Cooperacién Nacional e Internacional, 6rgano encargado de proponer y gestionar la
suscripcion de convenios, al no cautelar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la
normativa vigente.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015

<
<>
q‘:.
<

bt}
| b=



D

3 ; ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

INFORME DE AUDITORIA N° 004-2017-2-0224 »-2 “Alma Mater del Magisterio Nacional”

Pagina 54 de 165

2. INSTITUCIONES SIN EXPERIENCIA EN EL AMBITO EDUCATIVO, SUSCRIBIERON
CONVENIOS PARA IMPLEMENTAR LOS PROGRAMAS ITINERANTES, GENERANDO
PONER EN RIESGO EL PRESTIGIO DE LA UNIVERSIDAD

De la revisién a la documentacion adjunta a los expedientes, sustento de las resoluciones
que aprueban los acuerdos y convenios marco ylo especifico, de cooperacion
interinstitucional entre la universidad e instituciones diversas, para implementar el Programa
de Complementacion Académica y Segunda Especialidad- PROCASE, y los estudios de
Maestria y Doctorado itinerante y segun la muestra seleccionada, se ha detectado que
algunas instituciones o asociaciones que han suscrito los convenios o acuerdos, se han
constituido e iniciado su actividad, pocos meses antes de la aprobaciéon del convenio o
acuerdo respectivo; lo cual demostraria que dichas instituciones no tendrian la experiencia ni
el prestigio en el &mbito educativo requerido, segiin se detalla a continuacion:

<o

o
C v

¢

N° INSTITUCION OBSERVACIONES

1 |Cenfro de Altos| v'Se aprueba el Convenio Marco de Cooperacion
Estudios para la| Interinstitucional, mediante Resolucion n.® 1147-2011-R-
Calidad en la| UNE 28 de abril de 2011, para implementar estudios de
Educacion y el| Maestria y Doctorado itinerante, por 3 afios, con su

Desarrollo S.A.C. -| representante legal, Mg. Oscar Eugenio Pujay Cristobal.
CAECED v'Posteriormente, se suscribe una adenda el afio 2013,
(Huanuco) para implementar PROCASE; luego el 25 de julio de

2016, se suscribe el convenio marco de Cooperacion
Interinstitucional; y el 27 de octubre de 2016, se suscribe
el convenio especifico para PROCASE y Maestria y
Doctorado itinerante.

v'Seglin el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), de la
citada institucion privada, la fecha de inicio de actividades
es el 7 de febrero de 2011, observandose que desde la
fecha de inicio de sus actividades, hasta la fecha de la
suscripcion  del convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional con el Centro de Altos Estudios para la
Calidad en la Educacion y el Desarrollo SA.C. -
CAECED. Sede en la regién de Huanuco, han
transcurrido aproximadamente tres (3) meses.

waciong/ P
ontrof o
(."- /q’_

2 | Educadores de | v'Se aprueba el Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional,
Excelencia Profesional | con Resolucién n.® 2071-2012-R-UNE, de fecha 4 de
en Investigacion, setiembre del 2012, por 2 afios, para implementar
Ciencia y Desarrollo | estudios de Maestria y Doctorado itinerante para los
Latinoamericano - | profesionales de la salud. Con su representate legal,
EDEXPICDL Directora Ejecutiva Patricia Maribel Sanchez Vega.

(San Juan de | v"Segun el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), de la
Miraflores - Lima) citada institucion privada, la fecha de inicio de actividades

es el 15 de febrero de 2012, observandose que desde la
fecha de inicio de sus actividades hasta la fecha de la
suscripcion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional
con Educadores de Excelencia Profesional en
Investigacion, Ciencia y Desarrollo Latinoamericano —
EDEXPICDL. Sede en San Juan de Miraflores — Lima
han trascurrido aproximadamente siete (7) meses.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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INSTITUCION

OBSERVACIONES

Asociacion  Educativa
El Gran Saber A.E. "El
Gran Saber”

(Pueblo Libre - Lima)

v'"Mediante Resolucién n.° 0552-2013-R-UNE de 14 de
marzo 2013, se aprueba el Acuerdo de Cooperacion
Interinstitucional para implementar el Programa de
PROCASE vy estudios de Postgrado de Maestria y
Doctorado itinerante. Con su representante legal,
Presidente Ejecutivo: Jenry Salazar Garcés.

v'Segun el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), de la
citada institucion privada, la fecha de inicio de actividades
es el 7 de septiembre de 2012, observandose que desde
la fecha de inicio de sus actividades hasta la fecha de
suscripcion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional
con la Asociacion Educativa El Gran Saber A.E. “El Gran
Saber”. Sede en el distrito de Pueblo Libre — Lima han
transcurrido aproximadamente seis (6) meses.

Asociacién Educativa
para el Desarrollo
Profesional San Judas
Tadeo - AEDPROF
SJT
Ica

v'Mediante la Resolucion n.° 1106-2013-R-UNE de 17 de
mayo 2013, se aprueba el Acuerdo de Cooperacion
Interinstitucional para implementar el Programa de
PROCASE vy estudios de Postgrado de Maestria y
Doctorado itinerante con su representante legal, la
Presidente Rosa Delia Mendoza De Fernandez.

v'Segun el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), de la
citada institucién privada, la fecha de inicio de actividades
es el 22 de febrero de 2013, observandose que desde la
fecha de inicio de sus actividades hasta la fecha de
suscripcion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional
con la Asociacion Educativa para el Desarrollo
Profesional San Judas Tadeo - AEDPROF SJT, con Sede
en la Provincia de Ica, han transcurrido tres (3) meses.

Corporacion Educativa
de Extension
Profesional ~ “Daniel
Alcides Carrion"
SAC. -
CEEPRODAC
Arequipa - Chiclayo
Surco - Jesus Maria

¥"Mediante Resolucién n.? 1721-2008-R-UNE  de 13 de agosto
de 2008 se aprueba el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, para implementar el Programa de PROCASE
itinerante, en los departamentos de Lambayeque y Arequipa,
su representante legal, la Gerente General: Blanca Martina
lturrizaga Flores; asimismo, el 01 de diciembre de 2009, se
suscribe la adenda al convenio marco, para ampliar el
programa de PROCASE en los distritos de Surco y Jesis
Maria. En febrero de 2011 se suscribe la adenda para ampliar
el desarrollo del programa de maestria y doctorado en
exclusividad para las Fuerzas Armadas y Policiales a nivel
nacional. El 15 de agosto de 2011 se suscribe el Acuerdo de
Cooperacion Interinstitucional, para PROCASE y maestria vy
doctorado itinerante; con vigencia de 2 afios. Y el 30 de
septiembre de 2015 se suscribe el convenio marco de
cooperacion interinstitucional, para PROCASE, por un periodo
de 3 afios.

v’ Seglin el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), de la citada
institucién privada, la fecha de inicio de actividades es el 19 de
diciembre de 2007, observandose que desde la fecha de inicio
de sus actividades hasta la fecha de suscripcién del Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional con la Corporacion
Educativa de Extensidn Profesional “Daniel Alcides Carrion”
S.A.C. - CEEPRODAC han transcurrido ocho (8) meses.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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N° INSTITUCION OBSERVACIONES
6 | Asociacién Educativa | v"Mediante Resolucion n.° 3157-2010-R-UNE de 02 de
“WAYMAKU" noviembre de 2010 se suscribe el Convenio Marco de
Iquitos — Maynas Cooperacion Interinstitucional por 3 afos, para
Regién Loreto Programas de PROCASE, y estudios de Maestria y

Doctorado itinerante con su representante legal, la
Presidenta, Monica Gabriela SICCHAR VELA; asimismo,
el 05 de marzo de 2013, se suscribe la adenda al
convenio marco, para modificar la parte econoémica, a
20%, 80%. Ademas el 20 de mayo de 2013, se suscribe
el Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional, para
PROCASE y maestria y doctorado itinerante; con
vigencia de 2 afos; igualmente, el 02 de diciembre de
2015 se suscribe el convenio marco de cooperacion
interinstitucional, para PROCASE, maestria y doctorado
itinerante, por un periodo de 3 afios; cambian el
representante legal, siendo el Presidente: Renato Achata
Landaeta

v'Seglin el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), de la
citada institucion privada, la fecha de inicio de actividades
es el 15 de junio de 2010, observandose que desde la
fecha de inicio de sus actividades hasta la fecha de
suscripcion  del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional con la  Asociacién  Educativa
“WAYMAKU", sede en el distrito de Iquitos han
transcurrido cinco (5) meses.

De la situacion expuesta en los cuadros precedentes, se aprecia que seis instituciones
privadas, en la fecha que suscribieron convenio con la UNE, habian iniciado su
actividad comercial con una antigiiedad aproximada de 3, 5, 6, 7 y 8 meses
respectivamente, segin se verifica en la Ficha RUC. Inscripcion en el Registro de
Contribuyente. CIR Comprobante de Informacién Registrada 3119 - 1; es decir, solo tenian
pocos meses de haber iniciado su actividad en el rubro que especifican y a pesar de ello se
aprobd el convenio respectivo. Por lo tanto, se podria presumir que no contarian con la
experiencia en el ambito educativo y por ende ostentar un reconocido prestigio.

Asimismo, el Reglamento de Suscripcién de Convenios Interinstitucionales de la UNE,
aprobado con Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 02 de junio de 2016, sefiala en el
numeral 1 del Art. 20° de las Exigencias Minimas que debe poseer la Institucion que
solicita la suscripcion de un convenio: la institucion solicitante debera estar legalmente
constituida y poseer experiencia institucional minima de 3 afios desarrollando actividades
preferentemente en el ambito educativo.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucién de
Contraloria n.° 320-2006-CG de 30 de octubre de 2006, establecen lo siguiente:

3.9 “Revision de procesos, actividades y tareas”

“Los procesos, actividades y tareas deben ser periddicamente revisados para asegurar que cumplen
con los reglamentos, politicas, procedimientos vigentes y demds requisitos. Este tipo de revision en
una entidad debe ser claramente distinguido del seguimiento del control interno”.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Los hechos expuestos han generado el riesgo de que la universidad se vea desprestigiada,
debido a la baja calidad de servicios que brindarian instituciones que no cuentan con
acreditada experiencia educativa.

Lo descrito se ha originado por la falta de diligencia de la Direccién de Cooperacion Nacional
e Internacional al no realizar adecuadamente las evaluaciones de los expedientes para
proponer la suscripcion de convenios que cuenten con acreditada experiencia educativa.

3. REGLAMENTO DE SUSCRIPCION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CARECE
DE LINEAMENTOS TECNICOS PARA QUE UTILICEN Y EVALUEN LA INFORMACION
OPORTUNAMENTE; GENERANDO EL RIESGO POTENCIAL DE SUSCRIBIR
CONVENIOS QUE NO SEAN CONVENIENTES PARA LA UNE.

Para la suscripcion de convenios interinstifucionales entre la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle y organizaciones publicas o privadas, nacionales e
internacionales, la autoridad emitio la Resolucién n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de
2016, que aprueba el "Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de
la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle".

De la revision al citado reglamento, se advierte que detalla en forma especifica las funciones
de la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, sefialando las dependencias con
capacidad de iniciativa para proponerlas, determinando el tipo y estructura del convenio
aplicados en la UNE; asi como, los procedimientos para su suscripcion, el desarrollo de los
programas por modalidades, los auspicios de otros eventos académicos, la evaluacion y la
resolucion de los convenios suscritos; sin embargo, este no contempla:

aciong
gﬁ"(‘pnlrnf
e s,

» Se precise que la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, como érgano
encargado de proponer la continuidad o resolucion de acuerdo interinstitucional con la
Universidad, verifique que la_organizacion gue lo solicita no cuente con acuerdos
anteriores; de ser asi, solicite a la Comision Técnica de Programas Académicos
Itinerantes su respectiva evaluacién, a fin de corroborar su cumplimiento en
relacion a los aspectos académicos, administrativos y econdmicos; para que
mediante un Informe Final determine la conveniencia de la suscripcion de nuevos
acuerdos interinstitucionales, a través del convenio marco, especifico, renovacion,
ampliacion del ambito territorial y/o implementacion de uno de los tres programas
itinerantes, situacion que garantizaria el éxito de los mismos, resguardando el prestigio y
los intereses de la UNE.

~ La utilidad del informe final elaborado por la Comisién Técnica de Programas
Académicos Itinerantes; el cual, previo a la propuesta del convenio (marco, renovacion,
ampliacion del ambito territorial 0 implementacion de algun programa itinerante), debe ser
considerado u observado por la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional bajo
responsabilidad, en su calidad de érgano competente de proponer los convenios que
determine viable.

> Los plazos y sanciones correspondientes al personal que participa en los procesos de
recepcion y aprobacion de expedientes presentados por las instituciones que requieren
suscripcion, renovacion y/o ampliacion de convenios de los Programas Itinerantes y a los
responsables a cargo de la supervision al cumplimiento de las actividades académicas,
administrativas y econdémicas de los convenios suscritos.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucién de
Contraloria n.c 320-2006-CG de 30 de octubre de 20086, vigente desde el 3 de noviembre
de 2006, establecen lo siguiente:

‘(...) Titulo Ill. Normas Generales de Control Inferno
3. Norma General para el Componente Actividades de Control Gerencial {...)

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y fareas deben estar debidamente documentados para asegurar su
adecuado desarrolio de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision de los
mismos {...)

01 Los procesos, actividades y tareas gue foda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos y
estar correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el titular o funcionario
designado, para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha documentacion comprende
también los registros generados por los controles establecidos, como consecuencia de hechos
significativos que se produzcan en los procesos, actividades y tareas, debiendo considerarse como
minimo la descripcion de los hechos sucedidos, el efecto o impacto, las medidas adoptadas para su
correccion y los responsables en cada caso.

02 Cualquier modificacion en los procesos, actividades y fareas producto de mejoras o cambios en las
normativas y estandares deben reflejarse en una actualizacion de la documentacion respectiva.{...)”

La situacion expuesta, ha generado el riesgo potencial que el drgano encargado proponga
convenios que no sean convenientes para la Universidad.

Lo descrito se ha originado debido a que la Direccién de Cooperacién Nacional e
Internacional, drgano que propuso el Reglamento de Suscripcién de Convenios
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, no
cautelé que cuente con lineamientos técnicos necesarios para que las dependencias
involucradas evallien y utilicen adecuadamente la informacion, cumpliendo oportunamente
con lo dispuesto en la normativa vigente.

. LA COMISION TECNICA PARA LOS PROGRAMAS ACADEMICOS ITINERANTES NO
DEPENDE DE LA DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL,;
GENERANDO EL RIESGO POTENCIAL QUE SEA CONFORMADA POR PERSONAL QUE
NO CONTRIBUYA A LOGRAR EL OBJETIVO PARA LA QUE FUE CREADA.

El “Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle", aprobada con la Resolucién n.° 1615-
2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, precisa en la segunda disposicién complementaria que
la Comisidn Técnica de Programas ltinerantes, sera la encargada de realizar las solicitudes
de gastos en bienes y servicios, con la finalidad de realizar la supervision y evaluacion del
desarrollo de los programas académicos itinerantes, en funcién de las responsabilidades
conferidas en el Art. 81°,

Al respecto, la citada normativa, dispone lo siguiente:

“(...) CAPITULO VI

DE LA EVALUACION DE LOS CONVENIOS
Art. 81° El Vicerrectorado Académico, en el marco de sus atribuciones sefialadas en el articulo N° 65
Inciso 65.1.2 de la Ley Universitaria N° 30220, propone al Consejo Universitario la conformacion de
una Comisién Técnica de Programas Académicos Itinerantes.
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Art. 82° La Comision Técnica de Programas Académicos ltinerantes tendra las siguientes

responsabilidades:

a) Velar por el estricto cumplimiento del cronograma de los procesos de admision (Convocatoria) y
desarrollo de los ciclos académicos de todos los convenios vigentes, segln calendario académico.

b) Supervisar el cumplimiento del debido proceso para el ingreso a la UNE en la modalidad de
Itinerantes (Concurso plblico y/o examen de conocimientos y vacantes)

¢} Supervisar el cumplimiento de las actividades académicas, administrativas y economicas.

d) Evaluar y presentar un Informe Final, de acuerdo con el formato establecido en el Anexo N° 3, del
desarrollo de los convenios itinerantes vigentes, en base a la informacién presentada por las
oficinas técnicas y los informes presentados por las instituciones con convenio vigente. El Informe
Final serd presentado al Rectorado con copia a la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional. {...)"

En relacion a las responsabilidades dispuestas a la Comision Técnica de Programas
Académicos ltinerantes, es preciso mencionar que el Manual de Organizacion y Funciones de
la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional,
aprobada con Resolucion n.° 2110-2006-R-UNE de 29 de noviembre de 2006, dispone lo
siguiente:

T TITULOII
OFICINA DE COOPERACION TECNICA
FUNCIONES GENERALES
La Oficina de Cooperacion Técnica tiene las siguientes funciones generales (...)
3. Proponer al Rector la suscripcién de los convenios marco y/o especificos de cooperacion técnica y
académica entre la UNE y otra universidad e instituciones educativas;
4. Evaluar las actividades realizadas en el marco de los convenios especificos suscritos con ofras
instituciones educativas; {...)

TITULO IV
FUNCIONES ESPECIFICAS Y REQUISITOS A NIVEL DE CARGOS
DEL DIRECTOR
Son funciones del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica: {...)
4. Conducir los convenios nacionales e internaciones suscritos por al UNE. (...)
6. Monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su continuidad o resolucion
de acuerdo a los resultados de la evaluacion. {...)"

De lo expuesto, se advierte que las responsabilidades asignadas a la Comisién Técnica de
Programas Académicos ltinerantes, se vinculan directamente a las funciones asignadas a la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional; la
cual se encuentra organizada de |a siguiente manera:

“...) TITULO Il
DE LA ORGANIZACION INTERNA
()

CUADRO ORGANICO DE CARGOS

N° UNIDAD ORGANICA Y CARGOS GRUPO TOTAL N° DEL OBSERV.
Ord. | CLASIFICADOS Y/O ESTRUCTURALES | OCUPACIONAL C.AP.
OFICINA DE COOPERACION TECNCA
01 Director de Oficina Directivo Docente o1 0079
02 Secretaria Técnico 01 0080
03 Especialista en Proyectos de Cooperacion | Profesional 0 0081
Técnica

()

Como se puede apreciar, la Oficina de Cooperacién Técnica, hoy Direccion de Cooperacion
Nacional e Internacional, solo tiene-un Especialista en Proyectos de Cooperacion Técnica; en
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razon a ello, y para obtener optimos resultados en los procesos y que exista una
coordinacion efectiva, la Comisién Técnica de Programas Académicos Itinerantes debe
integrar el cuadro organico de cargos de la citada Direccion; y por la labor permanente que
realizaran, es necesario que sea conformada por profesionales competentes, que tengan
claramente definidas sus funciones, para que contribuyan al logro de los objetivos trazados, y
cautelar el estricto cumplimiento del acuerdo de cooperacion interinstitucional suscrito entre
la Universidad y otras organizaciones publicas o privadas.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucién de Contraloria n.2
320-2006-CG de 30 de octubre de 2006, vigente desde el 3 de noviembre de 20086, establecen lo
siguiente:

“(...) Titulo lll. Normas Generales de Control Infemno
1.Norma General para el Ambiente de Control. {...)

1.4, Estructura organizativa.

El fitular o funcionario designado debe desarrollar, aprobar y actualizar la estructura organizativa en el
marco de eficiencia y eficacia que mejor contribuya al cumplimiento de sus objetivos y a la
consecucion de su misién.{...)

01 La determinacion de la estructura organizativa debe estar precedida de un analisis que permita
elegir la que mejor contribuya al logro de los objetivos estratégicos y los objetivos de los planes
operativos anuales. Para ello debe analizarse, enire ofros: (i) la eficacia de los procesos operativos, (ii)
la velocidad de respuesta de fa enfidad frente a cambios internos y externos, (iii) la calidad y
naturaleza de los producfos o servicios brindados, (iv) la satisfaccion de los clientes, usuarios o
ciudadania, (v) la identificacion de necesidades y recursos para las operaciones futuras, (vi) las
unidades organicas o areas existentes, y (vii) los canales de comunicacion y coordinacion, informales,
formales y multidireccionales que contribuyen a los ajustes necesarios de la estructura organizativa.

1.6. Competencia profesional.
El titular o funcionario designado debe reconocer como elemento esencial la competencia profesional
del personal, acorde con las funciones y responsabilidades asignadas en las entidades del Estado.

(.)

01 La competencia inciuye el conocimiento, capacidades y habilidades necesarias para ayudar a
asegurar una actuacion ética, ordenada, econdmica, eficaz y eficiente, al igual que un buen
entendimiento de las responsabilidades individuales relacionadas con el control intemno.

El hecho genera el riesgo potencial que el personal que integre la Comisién Técnica para
los Programas Académicos Itinerantes, que sera designado por el Vicerrectorado
Académico, no sea integrado por personal que contribuya a lograr el objetivo para la
que fue creada.

Lo descrito se ha originado debido a que debido a que la Direccién de Cooperacion
Nacional e Internacional, drgano que propuso el Reglamento de Suscripcion de Convenios
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, asigna
responsabilidades a la citada Comisién, las cuales se vinculan directamente a las
funciones designadas a la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion Cooperacion
Nacional e Internacional, sin contemplar que este integre el cuadro organico de cargos
de la citada oficina.
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5. LA OFICINA CENTRAL DE ADMISION NO CAUTELA EL DESARROLLO DEL PROCESO
'DE ADMISION DE LOS PROGRAMAS ITINERANTES, GENERANDO EL RIESGO QUE
LAS INSTITUCIONES LO REALICEN SIN LA APROBACION Y AUTORIZACION
CORRESPONDIENTE, RETRASANDO EL PAGO RESPECTIVO DEL MARGEN
INSTITUCIONAL.

La comision de auditoria, revisd 250 resoluciones emitidas entre los afios 2008 al 2017, que
aprueban la convocatoria, el cronograma, y las que autorizan el ingreso de postulantes a
los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante,
correspondiente a la muestra selectiva de 19 organizaciones que suscribieron convenio con
la Universidad, las cuales obran en los papeles de trabajo del presente informe,
proporcionadas por Secretaria General y por la Direccion del Programa de
Complementacién Académica y de Segunda Especialidad; asi como, las obtenidas del
archivo permanente.

De igual manera, se comobord la existencia de normativa intema que regula los
procedimientos del proceso de admision de los citados programas itinerantes; y con la
informacién obtenida de las dependencias correspondientes, se determind su cumplimiento.

Sobre el particular, la Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, que
aprueba el “Reglamento de Suscripcién de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle”, indica:

g CAPITULO IV
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS POR MODALIDADES

Art. 31° PROGRAMAS ACADEMICOS ITINERANTES (PROCASE, PROCAPUSE, POSGRADO)

Admisién: :
El proceso de Admision para los programas académicos itinerantes (PROCASE, PROCAPUSE,
Maestria y Doctorado) se realizara de acuerde con los plazos establecidos por el Calendario
Académico Anual y lo ejecutado en coordinacion directa con la Oficina Central de Admisién, de
acuerdo con las normas académicas y administrativas vigentes de la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle.

Art. 32° Ingresantes:

La Oficina Central de Admisién remite al Vicerrectorado Académico los listados de ingresantes como
resultado de los procesos de admision de los programas itinerantes, los mismos que seran elevados al
rectorado para su presentacion al Consejo Universitario, solicitando la resolucion rectoral
correspondiente.

Art. 33° Emitida la resolucion de ingresantes, la Oficina Central de Admision remite a la Oficina Central
de Registro los files personales de cada ingresante, adjuntando todos los requisitos establecidos. {...)"

Sobre las actividades efectuadas en el proceso de admision, la Oficina Central de
Admisién, Escuela de Postgrado y Direccion del Programa de Complementacion
Académica y de Segunda Especialidad, informaron lo siguiente:

v" Oficina Central de Admisidn.
Mediante los oficios n.% 0081, 0121 y 518-2017-OCA-UNE, emitidos en los meses de
enero, febrero y mayo de 2017 respectivamente, la citada oficina menciono:

1. Que no efectua la planificacion, ni ejecuta, ni cautela el desarrollo de los procesos de
admision de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes en las diferentes sedes.
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2. Que participa en los procesos de admision de PROCASE, recepcionando y verificando
las carpetas de los ingresantes, las cuales son derivadas a la Oficina de Registro y
Servicios Académicos, sin efectuar coordinaciones respecto a las matriculas; y en
relacion a los programas de Maestria y Doctorado, estos procesos se llevan
directamente en la Escuela de Postgrado de la UNE, sin efectuar ninguna
coordinacion previa con la Oficina Central de Admision.

3. Que supervisa el pago por derecho de inscripcion de cada postulante para el proceso
de admision de PROCASE de las sedes itinerantes, realizado en la Oficina de
Tesoreria por los coordinadores de las diferentes sedes; mientras que por los
procesos de admisién de Maestria y Doctorado el pago es realizado en la Escuela de
Postgrado.

Detallando los siguientes procedimientos:

Cuadro n.? 15
Proceso de Admision — Sedes Itinerantes

Promotor f EPG / Oficina Central de Admision Comision
Vicerrectorado Académico
1.Presenta documento a la | 2.Verifica si el convenio esta vigente.
Oficina Central de Admision. 3.Remite el documento al

Vicerrectorado Académico para su
aprobaciénen C.U. (...)

4.Con la resolucion, designa al | 5.Entrega el informe de
docente o docentes a evaluar y evaluacion a la Oficina

verificar documentos. Central de Admision.
6.Presenta  expedientes

7.Eleva la relacion de ingresantes al completos a la Oficina

Vicerrectorado Académico para su Central de Admision.

aprobacién en C.U.

8.Entrega la Constancia de Ingreso al
postulante que aprobd la prueba de
admision

Sobre lo expuesto, se advierte que la Oficina Central de Admision solo participa en el
proceso de admision de PROCASE, verificando las carpetas y supervisando el pago por
derecho de inscripcién de cada postulante, remitiendo las carpetas a la Oficina Central de
Registro y Servicios Académicos, precisando que las comisiones evaluan los expedientes
de los ingresantes; sin embargo, de la revision a las resoluciones que aprobaron el
cronograma de actividades de los referidos programas itinerantes entre los afios 2008 al
2017, se observa que solo dos comisiones para el proceso de admisidn fueron
designadas formalmente (Resolucion n.° 2354-2009-R-UNE de 10 de agosto de 2009 y
Resolucion n.® 0455-2010-R-UNE de 26 de febrero de 2010); como se puede apreciar, dos de
los procedimientos realizados por dicha oficina se encuentran estipulados en los Arts. 32°
y 33° del “Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle”.

En tal sentido, la Oficina Central de Admisién no cumplié con lo dispuesto en los
convenios suscritos entre los afios 2010 al 2016, que aprueban la implementacion de los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes, sefialando que conducira el
proceso de admisién y el ingreso de los postulantes; ademas, el Art. 474° del
Reglamento General de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
Valle, aprobado con Resolucién n.° 2663-2016-R-UNE de 04 de octubre de 2016,
precisa que esta es la encargada de planificar, organizar, coordinar, ejecutar y evaluar los
procesos de admision de estudiantes de pregrado y postgrado en todas las
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modalidades que ofrece la UNE EGyV: es decir, entre otras los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante.

v" Escuela de Postgrado.
Mediante los oficios n.% 059 y 076-2017-EPG-UNE, emitidos en el mes de enero de
2017 y en las Actas de Verificacion n.° 012 y 014-2017-OCI-UNE, correspondientes a
los meses de mayo y junio de 2017 respectivamente, la citada dependencia menciond lo
siguiente:

1. Que coordina y participa en los procesos de admision para el ingreso de los
postulantes a los programas de Maestria y Doctorado itinerantes, a fravés de los
documentos presentados por las instituciones que solicitan realizar el proceso de
admision, lo cual es aprobado por el Consejo de la Escuela de Postgrado; sin
embargo, su participacion se limita a la revision de las carpetas de los ingresantes a
dichos programas y la emision de las constancias de ingreso, obrando algunas de
ellas en la Unidad de Maestria y Doctorado Itinerantes, debido a que se encuentran
incompletos.

2. Que no supervisa el proceso de matricula, ni el desarrollo académico de los citados
programas, indicando que cada sede cuenta con un coordinador académico.

3. Que coordina con la Oficina de Registro y Servicios Académicos para formalizar las
matriculas.

4. Que desconoce que la citada Unidad de Maestria y Doctorado Itinerantes se
encuentre incluida en la estructura organica y que ejercia sus funciones en mérito a un
proyecto de MOF de la EPG.

Precisando los siguientes procedimientos:

oy
cD
-

Cuadro n.° 16
Proceso de Admision y Matricula - Maestria / Doctorado
Promotor Escuela de Postgrado Rectorado
1.Coordina con la EPG la | 2Emite la  resoluciéon  de
convocatoria. convocatoria
3lo eleva al Vicerrectorado | 4.Emite la resolucion rectoral
Académico para su ratificacion de convocatoria.

5Realiza la convocatoria e | 6. La Unidad de Maestria y
informa a la EPG el proceso de Doctorado Itinerantes verifica las
admision y solicita Ia resolucion carpetas e  imprime  las
de ingreso, presentando las constancias de ingreso.
carpetas de ingreso a la Unidad | 7.Emite la resolucién de ingreso.
de Maestria y Doctorado de | 8.Lo eleva al Vicerrectorado

itinerantes. Académico para su ratificacion.
9.Remite las carpetas a la oficina | 10.Emite  la  resolucién
de admision. rectoral de ingreso.

11.Con la resolucion rectoral | ------
formaliza |las matriculas.

Como se puede observar, la Escuela de Postgrado se involucra en este proceso sin
tener injerencia formal para ello y sin la coordinacion previa con el érgano competente,
omitiendo lo dispuesto en el Art. 31° del “Reglamento de Suscripcion de Convenios
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle" y
en |los convenios suscritos para implementar los programas de Maestria y Doctorado en
la modalidad de itinerantes, que desde el afio 2010 al 2016, disponen la participacion de
la Escuela en el proceso de admisién en coordinacién con la Oficina Central de Admision;
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ademas, el numeral 5 del Titulo V del Manual de Organizacién y Funciones de la citada
Escuela, aprobado con Resolucion n.® 1545-2007-R-UNE de 05 de junio de 2007,
estipula: “Dirigir, conducir y controlar las acciones de admision y desarrollo de los programas de
maestria y doctorado”, lo cual no corresponde a la modalidad de itinerante.

Sin embargo, a partir del mes de octubre del afio 2016, el numeral 156.4 del Art. 156° del
Reglamento General de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle,
aprobado con Resolucion n.° 2663-2016-R-UNE de 04 de octubre de 2016, indica que
una de las funciones del Director de la Escuela de Posgrado “Walter Pefialoza
Ramella” sera: “Planificar y sistematizar los programas de maestria, doctorado y otros del
postgrado itinerante o del régimen presencial, de acuerdo a la normativa actual’; pero los
procedimientos estipulados en el "Reglamento de Suscripcion de Convenios
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle” no
menciona la actuacion de la Escuela de Postgrado.

Pese a ello, la Escuela de Postgrado emite los formularios de datos personales, de
inscripcion, de curriculum vitae, la declaracion jurada y la constancia de ingreso, tal como
lo demuestran los documentos que obran en los papeles de trabajo del presente informe,
relacionado a la carpeta de una postulante al programa de Maestria con mencién en
Docencia Universitaria 2017-I, correspondiente a la Corporacion de Difusion Educativa
Yeshua — CODEY, organizacion que suscribio convenios marco y especifico con la UNE,
aprobados con las Resoluciones n.% 2221 y 3356-2016-R-UNE de 16 de agosto de 2016
y de 12 de diciembre de 2016 respectivamente.

v" Direccion del Programa de Complementacion Académica y de Segunda
Especialidad - PROCASE.
Mediante los oficios n.% 010 y 12-2017-D-PROCASE-UNE, emitidos en el mes de enero
de 2017, la direccion de PROCASE menciono lo siguiente:

1. Que no han encontrado evidencias en los archivos de afios anteriores, sobre la
coordinacion efectuada con las Facultades y la Oficina de Registro y Servicios
Académicos, respecto a la pre matricula de cada semestre académico de PROCASE
en las diferentes sedes; pero que se realiza a partir del afio 2016; para lo cual adjunta
copia de documentos emitidos por su direccion a la citada oficina, mediante los cuales
regularizan las matriculas solicitadas tanto por las instituciones como por cada
alumno.

2. Que desconocen si la anterior gestion coordind con la Oficina de Admision y el
Vicerrectorado Académico para el disefio de estrategias adecuadas para cada
proceso de admisidn en las diferentes sedes.

Como se aprecia, esta Direccion que debe participar en los procesos de admision, segun
lo estipulado en el numeral 4 del Titulo IV del Manual de Organizacion y Funciones,
aprobado con Resolucion n.° 2487-2006-R-UNE de 29 de noviembre de 2006, sefiala
que regularizan las matriculas de los alumnos solicitadas por las instituciones y que
desconoce |a elaboracion de estrategias para el proceso de admision en las diferentes
sedes.

De igual manera, la comision auditora efectuo la revision de las 250 resoluciones gue
aprueban la_convocatoria, el cronograma, y las que autorizan el ingreso de
postulantes a los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de
itinerante, correspondientes a las 19 organizaciones de la muestra selectiva,
consolidando la siguiente informacion:
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Cuadro n.? 17
Consolidado de Resoluciones que aprueban y autorizan las actividades del

Proceso de Admision de los Programas Itinerantes

N° Organizacion Numero de Comentario
Resoluciones
emitidas

1 Asociacion Cultural 16 Las 8 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Educativa "Walter Cronograma se emiten en via de regularizacion.

Pefialoza Ramella”. Entre las 8 Resoluciones restantes, que en via de
regularizacion autorizan el Ingreso de Postulantes, dos son
emitidas hasta ochc meses después de aprobada la
Convocatoria y el Cronograma.

2 Centro de Investigacion 17 De las 11 Resoluciones que aprueban la Convocatoria
Cultural y  Asesoria y el Cronograma, 10 se emiten en via de
Tecnolégico  Ricardo regularizacion.

Palma — CICAT. Entre las 6 Resoluciones que en via de regularizacion
autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta nueve meses después de aprobado el
Cronograma.

3 | Centro De Alios 12 Las 6 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Estudics Para La Cronograma se emiten en via de regularizacion.
Calidad En La Entre las 6 Resoluciones que en via de regularizacion
Educacién Y El autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
Desarrollo SAC. - hasta dos afios y seis meses después de aprobada la
CAECED. Convocatoria y el Cronograma.

4 Asociacion Educativa de 1 Las 6 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Altos Estudios Cronograma se emiten en via de regularizacion.
Profesionales José Entre las 5 Resoluciones que en via de regularizacion
Carlos  Mariategui - autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
ASEDALEP-JOCMA, hasta nueve meses después de aprobada Ila

Convocatoria y el Cronograma.

5 Centro Latinoamericano 10 Las 5 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y
de Desarrollo Cronograma se emiten en via de regularizacién.
Profesional, S.A.C. - Entre las 5 Resoluciones que en via de regularizacion
CELDEP. autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida

hasta un afio y ocho meses después de aprobada la
Convocatoria y el Cronograma.

6 Educadores de 4 Las 3 Resoluciones que aprueban la Convocateria y el
Excelencia Profesional Cronograma se emiten en via de regularizacion.
de Investigacion, Una Resolucion que en via de regularizacion autoriza
Ciencia y Desarrollo el Ingreso de Posfulantes, fue emitida hasta tres
Latinoamericano - meses después de aprobada la Convocatoria y el
EDEXPICDL. Cronograma.

7 Advance Solutions 4 Las 2 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Educare Jus Consultoria Cronograma se emiten en via de regularizacion.

Juridica y Pedagégica — Las 2 Resoluciones que en via de regularizacion

ASEJUS. autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida hasta
tres meses después de aprobada la Convocatoria y el
Cronograma.

8 Instituto de Investigacién 9 Las 6 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Cientifica y Tecnologica Cronograma se emiten en via de regularizacion.
Amauta — ICTA. Las 3 Resoluciones que en via de regularizacion autorizan el

Ingreso de Postulantes, una es emitida hasta un afio y once
meses después de aprobada la Convocatoria y el
Cronograma.

§ | Asociacion  Educativa 10 De las 6 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y

“LUMINUS DEI". el Cronograma, 5 se emiten en via de regularizacion.
Las 4 Resoluciones que en via de regularizacion
autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta un afio después de aprobado el Cronograma.
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N° Organizacion Namero de Comentario
Resoluciones
emitidas

10 | Institucion Capacitando 6 Las 3 Resoluciones que aprueban la Convacatoria y el
y Asescrando el Cronograma se emiten en via de regularizacion.
Desarrollo  Profesional Las 3 Resoluciones que en via de regularizacion
E.l.R.L. - CADEPRO. autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida

hasta dos anos después de aprobada la Convocatoria
y el Cronograma.

1 Asociacion Educativa el 7 Las 4 Rescluciones que aprueban la Convocatoria y el
Gran Saber AE. 'El Cronograma se emiten en via de regularizacion.

Gran Saber". Las 3 Resoluciones que en via de regularizacion
autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta un afio y seis meses después de aprobado el
Cronograma.

12 [~ Institucion Educativa 27 De las 13 Resoluciones que aprueban la Convocatoria
ARBULU (Afios 2008, y el Cronograma, 8 se emiten en via de regularizacion.
2012) Las 14 Resoluciones que auforizan el Ingreso de

> Asociacion Educativa Postulantes, 13 son emitidas en via de regularizacion,

Para el Desarrolio una es emitida hasta un afio y dos meses después de

Profesional San Judas aprobado el Cronograma.

Tadeo - AEDPROF

SJT. (Afios 2013, 2015

y 2016)

13 | Asociacidon Educativa y 1" Las 7 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Cultural PROYECTUS. Cronograma se emiten en via de regularizacion.

Las 4 Resoluciones que en via de regularizacion
autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta un afio y seis meses después de aprobada la
Convocatoria y el Cronograma.

14 | Corporacion Educativa 23 Las 10 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y
de Extension el Cronograma se emiten en via de regularizacion.
Profesional “Daniel Las 13 Resoluciones que en via de regularizacion
Alcides Carrién” S.A.C. autorizan el Ingresc de Postulantes, una es emitida
— CEEPRODAC. hasta un afio y seis meses después de aprobada la

Convocatoria y el Cronograma.

15 | ASOCIACION 16 De las 8 Resoluciones que aprueban la Convecatoria y
EDUCATIVA el Cronograma, 7 se emiten en via de regularizacion.
"WAYMAKU". Las 8 Resoluciones que en via de regularizacion

autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta dos afos después de aprobado el Cronograma.

16 [» Asociacién de Guias 21 De las 9 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y
de Montafias del Per( el Cronograma, 3 se emiten en via de regularizacion.
(Afios 2008, 2010).

» Empresa Las 12 Resoluciones que en via de regularizacién
Proeducativa y autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
Servicios Multiples hasta dos afios después de aprobado el Cronograma.
LEAPAL SA.C {Ado
2016).

17 | Ascciacion Educativa “El 7 Las 3 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y el
Amauta”. Cronograma se emiten en via de regularizacion.

Las 4 Resoluciones que en via de regularizacién
autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta diez meses después de aprobada Ia
Convocatoria y el Cronograma.
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N° Organizacién Nimero de Comentario
Resoluciones
emitidas
18 | Asociacién Educativa de 21 Las 10 Resoluciones que aprueban la Convocatoria y

Docentes y Egresados
de la UNE - ADEUNE.

el Cronograma se emiten en via de regularizacion.

Las 11 Resoluciones que en via de regularizacion
autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
hasta un afo y seis meses después de aprobado el

Cronograma.

18 | Centro de 18 Las 10 Resoluciones gue aprueban la Convocatoria y
Especializacién y el Cronograma se emiten en via de regularizacion.
Capacitacion Las 8 Resoluciones gue en via de regularizacién
Profesional del Perli - autorizan el Ingreso de Postulantes, una es emitida
CECAPROP hasta ocho meses después de aprobado el
Instituto  de la Alta Cronograma.

Capacitacion y

Especializacién
Profesional - IDACEP

EMITIDAS 250 RESOLUCIONES

De la informacion contenida en el cuadro precedente, se aprecia que la autoridad emitio
250 resoluciones que aprueban la convocatoria, cronograma y autorizan el ingreso de los
postulantes a los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de
itinerante; siendo 235 resoluciones emitidas en via de regularizacion, situacion que
permite que las instituciones se retrasen en el pago de los margenes institucionales
a la UNE, por admision, matricula y pensién de enseifianza de los alumnos
ingresantes; mientras que, las emitidas después del mes de junio de 2016, no se
realizan de acuerdo a los plazos establecidos por el Calendario Académico Anual de la
UNE, tal como lo dispone el Art. 31° del “Reglamento de Suscripcién de Convenios
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y
Valle”; ademas, se debe considerar en dicho calendario que estos programas itinerantes
se encuentren debidamente identificados.

“acmna,'
(,ontrof A

Asimismo, de la informacion verificada concerniente a las citadas 19 organizaciones que
obran en los papeles de trabajo del presente informe, se advierte lo siguiente:

1. Solo 06 organizaciones tienen aprobado ambas resoluciones por cada programa
itinerante; mientras que, no se tiene conocimiento si las otras 13 organizaciones han
regularizado el ingreso de los postulantes a los citados programas.

2. Las resoluciones que autorizan el ingreso de los postulantes, fueron emitidas hasta
aproximadamente dos aios después de las que aprobaron en via de regularizacién
la convocatoria y el cronograma de actividades.

Finalmente, el Reglamento del Proceso de Admision para las modalidades del
Régimen Regular y Educacién a Distancia, aprobado con Resolucién n.° 0510-2017-
R-UNE de 03 de febrero de 2017, dispone entre las funciones de la Comision Ejecutiva
de Admision, inciso e) del Art. 5°, que esta aprobara el plan de convocatoria y publicidad
para cada proceso de admision de las sedes itinerantes (Maestrias, Doctorados y
PROCASE) y de la Escuela de Posgrado, obviando a la Oficina Central de Admision
que es el organo responsable de la organizacion, direccion, coordinacion y ejecucion de
las acciones de admision de postulantes a la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle, garantizando el ingreso de postulantes idéneos, segun lo dispuesto en la
naturaleza del Titulo Il del Manual de Organizacién y Funciones, aprobado con la
Resolucion n.? 2111-2006-R-UNE de 29 de noviembre de 2006.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015 0 {} E @ 6 .
&3



INFORME DE AUDITORIA N° 004-2017-2-0224

will 2| UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
i/ ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
K “Alma Mater del Magisterio Nacional”

Pagina 68 de 165

De lo descrito, se advierte que el “Reglamento de Suscripcion de Convenios
Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
Valle”, aprobado con la Resolucién n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016,
dispone en los articulos 31°, 32° y 33° las actividades concernientes a los procesos de
admision de los tres programas en la modalidad de itinerante, sin embargo, estos no
especifican los procedimientos contenidos en el Reglamento del Proceso de
Admision _que anualmente se emite para el Régimen Regular y Educacion a
Distancia, que solo dispone que la Comisién designada se encargard de la
convocatoria y publicidad de los programas itinerantes, sin tener en cuenta que
este proceso se inicia desde la solicitud para su realizacion hasta que finalice con
la matricula del postulante que ingresé, advirtiéndose la participacion de la Escuela de
Postgrado que no coordina con la Oficina Central de Admision, y la inhibicion de la
Direccién del Programa de Complementacion Académica y de Segunda Especialidad en
dicho proceso, desarrollo que no es cautelado por la citada oficina; ocasionando que 235
de 250 resoluciones concernientes al proceso de admision de 19 organizaciones gque
suscribieron convenios con la UNE, sean emitidas en via de regularizacion, inclusive
hasta 2 afios después de realizado.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucién de
Contraloria n.° 320-2006-CG de 30 de octubre de 2006, vigente desde el 3 de
noviembre de 2006, establecen lo siguiente:

*{...) Titulo Hl. Normas Generales de Control Inferno
3. Norma General para el Componente Actividades de Control Gerencial

3.1. Procedimientos de autorizacion y aprobacion

La responsabilidad por cada proceso, actividad al funcionario respectivo. La ejecucion de los
procesos, actividades, o tareas debe contar con la autorizacion y aprobacion de los funcionarios
con el rango de autoridad respectivo. (...)

3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su
adecuado desarrollo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision de
los mismos {...)"

La hechos han generado el riesgo que las organizaciones que suscriben convenio con la
UNE, realicen el proceso de admision de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado, sin la resolucién que apruebe la convocatoria, ni el cronograma del
proceso de admision, y sin la resolucioén que autorice el ingreso de los postulantes,
desarrollando el periodo lectivo con postulantes que no son reconocidos oficialmente
como estudiantes de la UNE, retrasando el pago respectivo del margen institucional.

Lo descrito se origind debido a que la gestion, no ha emitido lineamientos necesarios,
que defina procedimientcs especificos para las dependencias que deben participar
coordinadamente con el 6rgano competente en el proceso de admision de los programas
itinerantes, advirtiendose que la Oficina Central de Admision, no cautela el desarrollo
del proceso de admision, la Escuela de Postgrado sin coordinar con la citada oficina,
efectlia actividades que no le competen; mientras que, la Direccién del Programa de
Complementacion Académica y de Segunda Especialidad no se involucra en el citado
proceso.

000

09

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015 G

<5

<o

g



INFORME DE AUDITORIA N° 004-2017.2-0224 L% waima Mater del Magisterio Nacional”

Pagina 69 de 165

6. INGRESANTES DE LOS PROGRAMAS ITINERANTES NO SUPERAN EL NUMERO
MINIMO ESTIPULADO EN LOS CONVENIOS SUSCRITOS, GENERANDO EL RIESGO DE
NO CUBRIR EL MARGEN INSTITUCIONAL A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD.

Segun los convenios suscritos y aprobados entre la universidad e Instituciones privadas, via
resolucion rectoral, para el funcionamiento de los Programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado itinerante, debe contar con un minimo de 30 ingresantes por especialidad, y en
otros casos 20 ingresantes por especialidad o mencion.

Por lo que, de la revision selectiva efectuada a las Resoluciones de los afios 2014, 2015 y
2016 se autoriza el ingreso a los postulantes que aprobaron el examen de seleccion en los
procesos de admision del Programa de Complementacion Académica y Segunda
Especialidad y de la Maestria y Doctorado itinerante de la Escuela de Postgrado, en mérito a
los convenios suscritos, los cuales se detallan:

Cuadron.” 18
Resoluciones que autorizan el ingreso a los postulantes a los Programas Itinerantes de
diferentes Instituciones privadas

o}
o
-
i

ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA "WALTER PENALOZA RAMELLA” - Huancayo
RESOLUCION FECHA ASUNTO MODALDAD ESPECIAL DADMENCION NUNERO
DE
NGRESANTES
n.° 0666-2014- | 09/07/2014 | Auleriza en via de COMPLEMENTACION MATEMATICA E 1
R-UNE regularizacion el UNIVERSITARIA INFORMATICA
ingreso a los CIENCIAS SOCIALES 2
postulantes  que
aprobaron ol COMUNICACION 2
examen de EDUCACION ARTISTICA 1
seleccion en el
Proceso de LENGUA EXTRANJERA: 1
Admisién  2013- (Total 18) INGLES
B4, del PROCASE EDUCACION INICIAL
EDUCACION PRIMARIA 8
COMPLEMENTACION DESARROLLO AMBIENTAL 1
PEDAGOGIA
(Total 2) MATEMATICA E 1
INFORMATICA
COMPLEMENTACION INDUSTRIA ALIMENTARIA Y 2
PEDAGOGICA Y NUTRICION
UNIVERSITARIA
CIENCIAS NATURALES 1
INFORMATICA 1
MATEMATICA E 1
{Total 12) INFORMATICA
CONFECCIONES 5
INDUSTRIALES
ELECTROMECANICA 2
n.”1841-2015- | 03/08/2015 | Autoriza en via de MAESTRIA DOCENCIA UNIVERSITARIA 18
R-UNE regularizacién el
Ingreso a los DOCENCIAY GESTION 29
postulantes  que EDUCATIVA
aprobaron el
examen de
seleccion en el
Proceso de
Admision 2011-II,
de Maestria.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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RESOLLCION FECHA ASUNTO MODALDAD ESPECIALIDALYMENCION NUVERO
DE
INGRESANTES
n.° 1842-2015-R- 03/08/2015 Autoriza en via de | DOCTORADO PROBLEMAS DE 18
UNE regularizacion el APRENDIZAJE
ingreso  a los
pestulantes  que EN PSICOLOGIA 14
aprobaron el EDUCACIONAL Y
axamen de TUTORIAL
seleccion en el
Proceso de
Admision 2013,
de Maeslria y
Doctorado.
CENTRO DE INVESTIGACION CULTURAL Y ASESORIA TECNOLOGICO
RICARDO PALMA CICAT - Jesus Maria
RESOLUCION FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCIO NUMERO
N DE
INGRESANTES
n.° 0906-2014- 18/03/2014 Auloriza en via de | Complementacion | Matematica e Informatica 4
CU-COG-UNE !'egulanzacmn el Universitaria Ciencias Sociales 7
ingreso a2  los S
postulantes que Comunicacion 3
aprobaron el examen Educacion Artislica 1
de seleccion en el e
Proceso de Admision Bicaabr ki B
2013-B1, del Educacion Fisica 2
PROCASE Educacian Primaria 15
n.° 0672-2014-R- 08/07/2014 Autoriza en via de | Complementacion | Matematica e Informatica 2
UNE regularizacion el Universitaria
ingreso a  los Ciencias Sociales 1
postulantes que Comunicacion 3
aprobaron el examen SR
de seleccion en el Educacion Inicial 6
Proceso de Admisidn Educacion Fisica 1
2013-B2, del [P
PROCASE Educacion Primaria 16
n.° 1916-2016-R- 07/07/12016 Autoriza en via de | Complementacion Fisica - Matemética 1
UNE regularizacion el Universitaria
ingreso  a  los Matemética e Informéatica 1
poslulantes fqu= Ciencias Sociales: Filosofia 1
aprobaron el examen — - St
de seleccion en el ciencias Sociales: Historia 1
Proceso de Admision Lengua Espafiola - 4
2015-B2, del Literatura
PROCASE Educacion Inicial 9
Educacion Fisica 2
Educacién Primaria 26
Tecnologia Textil 2
n.° 1226-2017-R- 10/05/2017 Auteriza en via de | Complementacion | Matemalica e Informéatica 4
UNE regularizacion el Universitaria
ingreso  a  los Clencias Sociales: Historia 7
postulanles que Educacion Aislica- Artes 3
SRbeROT . Siteniae Plasticas- Tealro .Musica
de seleccion en el
Proceso de Admision Educacion Artistica-Artes 1
2016-B2, del Plasticas - Teatro
FRIGHAE Lengua Espafiola - 3
Literatura
Educacion Inicial 13
Educacion Primaria 24
Tecnologia del Veslido 3
Complementacion Agropecuaria 2
Pedagogica y industria Alimentaria y 1
Universitaria Nutricion
(Total 16) Biologia - Ciencias 3
Nalurales

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Vaile, Lima
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CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS PARA LA CALIDAD EN LA EDUCACION Y EL
DESARROLLO S.A.C. CAECED - Huanuco
RESOLUCION FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.°1081-2014- | 19/08/2014 | Autoriza en via de | Maeslriaen Ciencias de | Maestria: Educacion Ambiental y 42
R-UNE regularizacion el la Educacion - Desarrollo Sostenible
ingreso a los
postulantes gue
aprobaron el examen
de seleccion en el
Proceso de Admision
2013-, de la Maestria 28
y Doctorado
Doctorado Doctorado en Ciencias de la
Educacion
n.°2230-2014- | 05/12/2014 | Autoriza en via de | Maestria en Ciencias Maesiria: Evaluacion y 33
R-UNE regularizacion el de la Educacion - Acreditacion de la Calidad
ingreso a les Educativa
postulantes que
aprobaron el examen
de seleccion en el
Proceso de Admision
20131, de la
Maestria
n.? 1428-2015- | 09/06/2015 | Auloriza en via de | Maestria en Ciencias Maestria: Evaluacion y 38
R-UNE regularizacion el de la Educacion - Acreditacion de la Calidad
ingreso a los Educativa
postulantes que
aprobaron el examen
de seleccion en el
Proceso de Admision
2012-1I, Maestria Maestria: Educacion Ambiental y 4
Desarrollo Sostenible
ASOCIACION EDUCATIVA DE ALTOS ESTUDIOS PROFESIONALES JOSE CARLOS
MARIATEGUI -ASEDALEP - Distrito de San Martin de Porres
RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERQ
DE
INGRESANTES
n.°0322-2015- | 26/01/2015 | Auferiza en via de | Segunda Especialidad Lengua Exlranjera: Ingl 8
R-UNE regularizacion el
ingreso a los
postulantes que
aprobaron el examen Educacion Inicial 8
de seleccion en el
Proceso de Admision
2013-B2, PROCASE (Total 16)
n.° 1392-2015- | 02/06/2015 | Auteriza en via de | Maesliria en Ciencias de Maestria: Docencia 24
R-UNE regularizacion el la Educacion - Universitaria
Ingreso a los Maestria: Evaluacion y 19
postulanies que Acreditacion de [a Calidad
aprobaron el examen Educativa
de seleccion en el Maestria: Gestion Pablica 14
Proceso de Admision —
201341, de |a| Doctoradoen C|§,'n(:|as Doctorado 20
Maestria y Doctorado de la Educacion
n.° 1393-2015- | 02/06/2015 | Autoriza en via de | Maestria en Ciencias de Maestria: Docencia 42
R-UNE regularizacién el la Educacion - Universitaria
ingreso a los -
postulantes que Maestria: Prolbie_mas de 36
aprobaron el examen Aprendizaje
de seleccién en el
Praceso de Admisidn Doctorado en Ciencias Doctorado 45
2013, de; Ia de la Educacion
Maestria y Doctorado
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CENTRO LATINOAMERICANO DE DESARROLLO PROFESIONAL, S.A.C.-CELDEP -Lima

RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.° 0367-2015- | 30/01/2015 | Auleriza en via de | Maestria en Ciencias de Maestria: Administracion 20
R-UNE regularizacion el la Educacion -
ingreso  a los Maestria: Evaluacion y 16
postulantes que Acreditacion de la Calidad
aprobaron el examen Educativa
de seleccion en el | Doctorado en Ciencias Doctorado 42
Proceso de Admision de la Educacion
201311, de la
Maestria y
Doctorado
ASOCIACION EDUCATIVA “LUMINUS DEI". - San Juan de Lurigancho
RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.° 1836-2016- | 06/07/2016 | Autoriza en via de Complementacion Ciencias Sociales - Filosofia 1
R-UNE regularizacion el Universitaria
ingreso  a los Lengua Espafiola- Literatura 1
postulantes que s
aprobaron el examen (Total 14) Educa.c-lon Ir.1[01af 2
de seleccion en el Educacion Primaria 10
Proceso de Complementacion Informética 2
Admision  2015-B2, Pedagégica y Matematica e Informalica 3
dsl PROCASE Universitaria Electronica e Informatica 1
(Total 6)
n.® 1078-2017- | 18/04/2017 | Autoriza en via de Complementacion Ciencias Sociales - Filosofia 3
R-UNE regularizacion el Universitaria
ingreso  a  los Lengua Espaiiola- Literalura 2
pestulantes  que Educacion Inicial 6
aprobaron el examen e
de seleccion en el Educacion Fisica 7
Proceso de Educacion Primaria 12
Admision 2016-B1, :
del PROCASE . Artes Jnduslrljales 1
Complementacion Agropecuaria 1
Pedagbgica y
Universitaria Biologia - Ciencias Nalurales 3
Informalica 4
Quimica - Cienclas Naturales 1
(Total 12) Educacién Aistica- Artes 1
Plasticas- Musica - Teatro.
Tecnologia Texlil 2

INSTITUCION CAPACITANDO Y ASESORANDO EL DESARROLLO PROFESIONAL

E.l.R.L.- CADEPRO - Tacna
RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.® 2045-2016- | 20/07/2016 | Autoriza en via de | COMPLEMENTACION Agropecuaria 1
R-UNE regularizacion el UNIVERSITARIA
ingreso  a los Matematica e Informalica 4
postulantes fue Comunicacion 1
aprabaron el examen — —
de seleccion en el (Total 14) Educacion Artistica 1
Proceso de Lengua Extranjera: Inglés 1
Admisién 2014-B2, —
del PROCASE E.duc.aclon Pi'lmarla _ 6
COMPLEMENTACION | Industria Alimentaria y Nutricion 2
PEDAGOGIA
Informatica 1
Matemalica e Informatica 2
(Total ) Ciencias Sociales 2

Educacion Primaria

Electromecanica

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzman y Valle, Lima
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RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
COMPLEMENTACION Agropecuaria 2
PEDAGOGICA Y

UNIVERSITARIA Industria Alimentaria y Nutricion 1

Matemalica e Informatica 4

Ciencias Sociales 1

(Total 12)
Electromecanica 4

ASOCIACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL SAN JUDAS TADEO -

Informatica

AEDPROF 8JT. -lca
RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.° 0267-2016- | 04/02/2016 | Autoriza en via de | COMPLEMENTACION Comunicacion 2
R-UNE regularizacién el UNIVERSITARIA Educacion Inicial 2
ingreso a los Educacion Primaria 1
postulantes que Informética 1
aprobaron el examen = —
do soleccidn en el (Total 8) Malematica e Informatica 2
;;‘1’:9;; de Ad"’“ig';'l COMPLEMENTACION Agropecuaria 1
oy PEDAGOGIA ienci
PROCASE Ciengias Naturales 2
ciencias Sociales 3
Comunicacién 3
Educacion Primaria 1
(Total 15) Matemalica e Informatica 5
COMPLEMENTACION Agropecuaria 4
PEDAGOGICAY —
UNIVERSITARIA il 4
ciencias Sociales 2
Comunicacion 2
Electromecanica 2
Informatica 7
SEGUNDA ESPECIAL Educacion Primaria 1
(Total 11)
ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL PROYECTUS - Chincha
RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.? 1429-2015- | 09/06/2015 | Autoriza en via de Declorado Doclorado en Ciencias de la 30
R-UNE regularizacion el Educacion
ingreso a los
postulanles que Doctorado en Psicologla 15
aprobaron el examen Educacional y Tutorial
de seleccion en el
Proceso de Admision
2013-1, de Doctorado
n.° 3359-2016- | 12112/2016 | Autoriza en via de Complementacion Matematica e Informatica 2
R-UNE regularizacion el Universitaria Ciencias Sociales- Fiosofia 7
ingreso a los
postulantes que Inglés-Espariol como Lengua 2
aprobaron el examen Extranjera
de seleccion en el p r
Proceso de Admision Ingles-‘Fram.:es !
2016-B1, de Educacion Inicial 3
PROCASE Educacion Primaria 6
(Total 19)
Mecanica de Produccion 1
Telecomunicaciones e 3
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RESOLUCION FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
Complementacion Biologia- Ciencias Naturales 2
Pedagogica y —
Universitaria Informatica 1
Construccion Givil i
(Total 10) Electricidad 1
Telecomunicaciones e 5
Informética
ASOCIACION EDUCATIVA "WAYMAKU" - Iquitos
RESOLUCION | FECHA ASUNTO MODALIDAD ESPECIALIDAD/MENCION NUMERO
DE
INGRESANTES
n.° 2910-2015- | 18/12/2015 Autoriz_a_ en via de COMPLEMENTACION Agropecuaria 3
R-UNE regularizacion el ingreso a UNIVERSITARIA e Nahiveios ]
los postulanles que —
aprobaron el examen de Informatica 1
seleccion en el Proceso de Matematica e Informatica 5
Admis;'?ozgggém, del Ciencias Sociales 1
Comunicacion 2
Educacion Aristica 1
Lengua Extranjera: Inglés. 2
Educacion Inicial 15
Educacion Primaria 19
Construcciones 8
COMPLEMENTACION Informatica
PEDAGOGICA
Matematica e Informatica 1
{Total 6) Ciencias Sociales 3
Comunicacion 1
Complementacion Agropecuaria 3
Pedagdgicay
Universitaria Ciencias Nalurales 2
Informatica 2
(Total 13) Matematica e Informatica 1
Ciencias Sociales 2
Comunicacion 3
n.° 2757-2016- | 1011072016 Autoriza en via de MAESTRIA EN Gestion Educacional 87
R-UNE regularizacion el ingresc a CIENCIAS DE LA .y
los postulantes que EDUCACION Docencia Universitaria 2
aprobaron el examen de Gestion Publica 29
seleccion en el Proceso de Psicolonia Educal %
Admisién 2015-1, de skoioglaEducdiva
Maestriay Doctorado DOCTORADO Doctorado en Psicologia 20
Educativa
Fuente: Resoluciones Rectorales de Ja UNE.
Elaborado por: Comision auditora
Al respecto, segin lo que se muestra en los cuadros precedentes y de la evaluacion
efectuada, se observa que la mayoria de las resoluciones de ingreso de los postulantes que
aprobaron el examen de seleccion en el Proceso de Admision de los Programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado ltinerante, se emiten en via de reqularizacién, es decir,
que las resoluciones de los procesos de admision de los afios 2011-11, 2012-11, 2013-1, 2013-
1, 2013-B1,2013-B2, 2014-B2, se han emitido en los afios 2014, 2015, 2016, después de 2 a
3 afos de haberse realizado el proceso de admision. Asimismo, los procesos de admision del
afio 2015, las Resoluciones se han emitido en el afio 2016; y los procesos de admisién del
afio 2016, las resoluciones se vienen emitiendo el afio 2017, todos en vias de
regularizacion.
Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Por otro lado, respecto, al nimero minimo de ingresantes por especialidad o mencién, para
los Programas Académicos de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes, se observa que
no se estad cumpliendo con el Art. 36° del Reglamento de Suscripcion de Convenios
Interinstitucionales del 2016 y la clausula séptima de los convenios, referida al nimero
minimo de ingresantes por especialidad o mencion, que es de 20 y en otros casos de 30; lo cual no
garantiza el buen funcionamiento y el cumplimiento de los compromisos y obligaciones de la
institucion privada que suscribié convenio con la universidad, especificamente con el margen
institucional, segun se detalla a continuacion:

La Asociacion Cultural Educativa “Walter Pefialoza Ramella’, en el Proceso de Admision
2013-B1, PROCASE, por cada modalidad de: Complementacion Universitaria,
Complementacion Pedagogica y Complementacion Pedagogica y Universitaria, el ingreso
de postulantes es en varias especialidades y en cada una de ellas el nimero de
ingresantes es de 1, 2, 3, 8 postulantes; asimismo, en los procesos de admision de 2011-
|y 2013-I, para la Maestria el ingreso de los postulantes para las menciones de: Docencia
Universitaria fue de 18, Problemas de Aprendizaje fue de 18; y para el Doctorado en
Psicologia Educacional y Tutorial fueron de 14 postulantes.

La Asociacion Educativa de Altos Estudios Profesionales José Carlos Mariategui -
ASEDALEP, en el Proceso de Admision 2013-B2, PROCASE, en Segunda Especialidad,
ingresaron en la Especialidad de Lenguas Extranjeras: Ingles y Educacion Inicial,
solamente 8 postulantes en cada una; asimismo, en el proceso de admision de 20131,
para la Maestria el ingreso de los postulantes para las menciones de: Evaluacion y
Acreditacion de la Calidad Educativa fue de 19, y en Gestion Publica fue de 14.

El Centro Latinoamericano de Desarrollo Profesional, S.A.C. CELDEP, en el Proceso de
Admisidén 2013-1l, Maestria y Doctorado, el ingreso de postulantes para la mencion de:
Evaluacion y Acreditacion de la Calidad Educativa fue de 16.

La Asociacion Educativa ‘LUMINUS DEI", en el Proceso de Admision 2015-B2,
PROCASE, por cada modalidad de: Complementacion Universitaria y Complementacion
Pedagbgica y Universitaria, el ingreso de los postulantes es en varias especialidades y en
cada una de ellas el nimero de ingresantes es de 1, 2, 3, 10 postulantes; asimismo, en
los procesos de admision 2016-B1, PROCASE, por cada modalidad de:
Complementacion  Universitaria y Complementacion Pedagogica y Universitaria, el
ingreso de los postulantes es en varias especialidades y en cada una de ellas el nimero
de ingresantes esde 1, 2, 3, 4, 7, 12, postulantes.

La Institucién Capacitando y Asesorando el Desarrollo Profesional E.I.R.L.-CADEPRO, en
el Proceso de Admision 2014-B2, PROCASE, por cada modalidad de: Complementacion
Universitaria, Complementacién Pedagdgica y Complementacién Pedagogica y
Universitaria, el ingreso de los postulantes es en varias especialidades y en cada una de
ellas el nimero de ingresantes es de 1, 2, 4, 6, postulantes.

La Asaciacién Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo —~AEDPROF-
SJT, en el Proceso de Admision 2014-B2, PROCASE, por cada modalidad de:
Complementacion Universitaria  Complementacion Pedagogica y Complementacion
Pedagégica y Universitaria y Segunda Especialidad, el ingreso de los postulantes es en
varias especialidades y en cada una de ellas el nimero de ingresantes es de 1, 2, 3, 4, 5,
7,11 postulantes.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzman y Valle, Lima
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e La Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS, en el Proceso de Admision 2013,
Doctorado, el ingreso de los postulantes para el doctorado en Psicologia Educacional y
Tutorial fue de 15 postulantes. Y para el Proceso de Admision 2016-B1, PROCASE, por
cada modalidad de: Complementacion Universitaria y Complementacion Pedagogica y
Universitaria, el ingreso de los postulantes es en varias especialidades y en cada una de
ellas el nimero de ingresantes es de 1, 2, 3, 5, 6 postulantes.

» La Asociacion Educativa "WAYMAKU", en el Proceso de Admision 2013-B2, PROCASE,
por cada modalidad de: Complementacion Universitaria, Complementacion Pedagogica y
Complementacion Pedagégica y Universitaria, el ingreso de los postulantes es en varias
especialidades y en cada una de ellas el nimero de ingresantes es de 1, 2, 3,5, 8y 15
postulantes; asimismo, en los procesos de admision de 2015-I, para la Maestria, el
ingreso de los postulantes para la mencion de Psicologia Educativa fue de 16
postulantes.

Asimismo, la Comisién Auditora, efectud una visita in situ a las instalaciones de tres
instituciones que suscribieron convenio con la UNE, para desarrollar los Programas
Académicos de PROCASE, maestria o doctorados itinerantes, donde se emitio las Actas de
Verificacion respectivas, detallandose lo siguiente: segun Acta de Verificacion n.° 18-2017-
OCI-UNE/AC de 08 de julio de 2017, dofia Carmen, del Pilar Salazar Rivera, administradora
de la Asociacion Educativa "LUMINUS DEI", sede San Juan de Lurigancho, a la pregunta si
tenia un comentario adicional, indica que: “(...) el retraso en la emision de las resoluciones de
ingresantes hace imposible que se cumpla con el pago a la universidad (...) la atencion y la gestion en
la universidad es deficiente, pues es permanente la demora en el tiempo para distintos tramites”.
Asimismo de las encuestas efectuadas a los estudiantes de dicha sede, donde expresar su
malestar por no contar con sus cddigos de ingreso, segun se detalla a continuacion:

(o)

Pienso que esta en juego la reputacién de una gran universidad como la UNE, por ello deberian
velar mejor con se desarrolla administrativamente los procesos, entre ofras cosas no contamos atn
con codigo de matricula.

Quisiera tener urgente mi codigo de ingreso y saber si estamos matriculados adecuadamente como
nos han informado al inicio.(...)"

La situacion expuesta es por falta de cautela de la Oficina de Admisién y por no ser
observada por la Direccién de Cooperacién Nacional e Internacional, 6rgano encargado
de supervisar |a ejecucion de los convenios suscritos.

Sobre el particular, en el “Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle”, aprobado con la Resolucion
n.® 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, estipula en el Art. 36° que los cursos de los
programas académicos itinerantes se iniciaran con un nimero minimo de 20 y méximo de 30
estudiantes; asimismo, en los convenios suscritos estipulan en la clausula SEPTIMA: de los
Compromisos y Obligaciones de LA UNIVERSIDAD: Para que el Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad (PROCASE) bajo la modalidad de
Programa Académico ltinerante funcione, debe contar con un minimo de veinte y un méximo
de treinta ingresantes por especialidad. De igual manera sefiala para los Programas de
Maestria y Doctorado.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucion de Contraloria
n.® 320-2006-CG, de 30 de octubre de 2006, dispone que:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima o~
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“(...) Titulo lll. Normas Generales de Control Interno

()
5. Norma General para la Supervision.
5.1. Normas Basicas para las Actividades de Prevencion y Moniforeo.

El monitoreo de los procesos y operaciones de la entidad debe permitir conocer oportunamente si
éstos se realizan de forma adecuada para el logro de sus objetivos y si en el desempefio de las
funciones asignadas se adoptan las acciones de prevencion, cumplimiento y correccion necesarias
para garantizar la idoneidad y calidad de fos mismos. {...)

01 La supervision constituye un proceso sistematico y permanente de revision de los procesos y
operaciones que lleva a cabo la entidad, sean de gestion, operativas o de control. En su desarrollo
intervienen actividades de prevencion y monitoreo por cuanto, dada la naturaleza integral del control
inferno, resulta conveniente vigilar y evaluar sobre la marcha, es decir conforme transcurre la gestion
de la entidad, para la adopcion de las acciones preventivas o correctivas que oportunamente
correspondan. (...)"

Los hechos expuestos han generado el riesgo de que las instituciones no garanticen el
cumplimiento de los compromisos y obligaciones contraidas segiin convenio suscrito,
al no contar con el nimero minimo de estudiantes para cubrir el margen institucional
destinado a favor de la universidad.

Lo descrito se ha originado porque la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional,
organo encargado de la supervision de la ejecucion de los convenios y la Oficina de
Admision, 6rgano responsable de la organizacion, direccion, coordinacion y ejecucion de las
acciones de admision de postulantes a la universidad, no cautelaron el nimero minimo de
ingresantes en los programas académicos itinerantes.

. LAS PROGRAMACIONES ACADEMICAS, CARGA LECTIVA Y ACTAS DE EVALUACION

DE LOS PROGRAMAS [TINERANTES, CARECEN DE LINEAMENTOS ESPECIFICOS
PARA SU ELABORACION, EJECUCION Y CONTROL, GENERANDO EL RIESGO QUE SE
EMITAN A DESTIEMPO Y NO LOGREN LA CALIDAD ACADEMICA DESEADA

De la revision a la documentacion que obra en este OCI, con relacién a la programacion
académica, asignacion de la carga lectiva de los docentes para el desarrollo de las
asignaturas programadas y de la entrega de las actas de evaluacion, segln el plan de
estudios de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado itinerantes respectivamente,
se observa lo siguiente:

7.1. De la revision a las resoluciones que aprueban la Programacion Académica de los
programas académicos itinerantes, de las diferentes Instituciones que suscribieron
convenio con la universidad, se aprecia lo siguiente:

» Las Resoluciones emitidas en los afios 2010, 2011, 2012, 2013, en su gran mayoria
se emiten en via de regularizacién, ratificando las resoluciones emitidas por |a
Escuela de Postgrado de la UNE, en los cuales se aprueban la Programacion
Académica de la Maestria y Doctorado ltinerantes, de los semestres académicos
respectivos, de las diferentes instituciones (sedes) que suscribieron convenio con la
UNE.

» Se han emitido resoluciones aprobando en via de regularizacion la
programacién académica de los periodos lectivos respectivos, del Programa de
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Complementacion Académica y Sequnda Especialidad itinerantes de las sedes
de Lima y Provincias, con los documentos sustentatorios siguientes: Primero el
oficio del Director del Programa de Complementacién Académica y Segunda
Especialidad (PROCASE), dirigiéndose al Vicerrector Académico de la UNE, donde
precisa que remite la Programacién Académica de los Periodos Lectivos, de las
Sedes de Lima y Provincias, para su aprobacion mediante resolucién rectoral;
también, el Oficio del Vicerrector Académico, dirigiéndose al Rector, elevando la
Programacién Académica correspondiente, para su aprobacion; finalmente, con hoja
de envio del Rector que lo deriva a la Secretaria General para proyectar resolucion.

» Se han emitido resoluciones rectorales ratificando en via de reqularizacién las
resoluciones de las facultades que aprueban la programacién académica de
los periodos lectivos, de las sedes de Lima y Provincias, del Programa de
Complementacién Académica y Segunda Especialidad, con los documentos
sustentatorios siguientes:

Primero, la resolucion de la Facultad, aprobando la programacion académica; el
oficio del Decano de la Facultad dirigiéndose al Vicerrector Académico de la UNE,
requiriéndole la ratificacion de la resolucién de Facultad que aprueba la
programacion académica respectiva; también el oficio del Vicerrector Académico,
dirigiéndose al Rector, elevando la programacion académica correspondiente para
su aprobacion; finalmente, con hoja de envio, el Rectfor lo deriva a la Secretaria
General para proyectar resolucion.

» También se observa la emision de resoluciones rectorales, donde se han aprobado
en via de regularizacion las programaciones académicas de los programas
itinerantes con dos o tres afios de antigliedad, sin precisar en la parte
considerativa de la resolucion, la justificacion respectiva, segun se detalla:

¢ Resolucion n.° 0688-2015-R-UNE de 17 de marzo de 2015, que resuelve:
“APROBAR, en via de regularizacion la Programacion Académica correspondiente
a los Periodos Lectivos 2012-B2, 2013-B1, 2013-B2, 2014-B1, 2014-B2, del
Programa de Complementacién Académica y Segunda Especialidad, sedes lquitos,
y San Martin {...). "

o Resolucion n.° 2988-2015-R-UNE de 28 de diciembre de 2015, que resuelve:
“APROBAR, en via de regularizacion la Programacion Académica correspondiente
a los Periodos Lectivos 2008-B1, 2008-B2, 2009-B1, 2009-B2, 2012-B1, 2012-B2,
2013-B1, 2013-B2, 2014-B1, 2014-B2, 2015-B1, para los alumnos de las
promociones 2013, y anteriores, de las sedes de Lima y Provincias {...). "

e Resolucién n.” 1326-2017-R-UNE de 22 de mayo de 2017, donde resuelve:
“APROBAR, en via de regularizacién la Programacion Académica correspondiente
a los Periodos Lectivos 2015-B1, 2015-B2, 2016-B1, 2016-B2 y 2017-l, para los
alumnos de la promocion 2015-B1 del Programa de Complementacién Académica,
en mérito al convenio suscrito con la Asociacion Educativa WAYMAKU en el
distrito de Iquitos, (...). "

De lo expuesto, se aprecia que las Programaciones Académicas de los programas
itinerantes se emiten en via de regularizacién y no existe uniformidad en la
emisién de las mismas, porque algunas son requeridos por la Escuela de Postgrado,
otros por la Direccidon de PROCASE y otros por las Facultades de la UNE.
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7.2. De la revision a las resoluciones que aprueban la Carga Lectiva de los docentes, se
aprecia que se emiten en via de requlacién, para desarrollar las asignaturas de los

periodos lectivos respectivos, del Programa de Complementacion Académica itinerante,
en merito a los convenios suscritos con diversas Instituciones, observandose lo

siguiente:

Resolucion n.® 2769-2016-R-UNE de 13-10-2016

Aprueba, por excepcion y en via de regularizacion la carga lectiva de los docentes que
desarrollaron asignaturas en el periodo lectivo 2016-B1 del Programa de Complementacion
Académica de varias instituciones. (por promocion)

Convenio: Centro de Formacién Integral para el Desarrollo Social (CEFIDS) -Puno

Docente Asignatura Condicién
COBOS RUIZ, César Seminario de Neurociencias y Educacion nombrado
JAIMES YABAR, Fredy Taller de Investigacion 11
Armando
SANCHEZ QUISPE, Alisvan | Taller de Razonamiento Logico Matematico
VALENZUELA CONDORI, Taller de Estadistica Aplicada (p-2016) | nombrado
Juan  Carlos
ZECENARRO VILCA, Juan Deontologia y Valores Sociales
nombrado
Convenio: Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS - Chincha
Docente Asignatura Condicién
CAMAC TIZA, Maria Maura | Seminario de Gestidon Educativa y Liderazgo nombrada
GAMEZ TORRES Aurelio, Taller de Estadistica Aplicada nombrado
Julién
HUAMANI ESCOBAR, Taller de Informatica nombrado
William  Alberto
MEDINA HUAMAN, Josué Taller de Investigacionl | seeeeeen
Yared
Convenio: Asociacién Educativa del Ego Al Agora-Comas
Docente Asignatura Condicion
CAMAC TIZA, Maria Gestién Educacional nombrada
GUADALUPE ALVAREZ, Planificacion y Programacion Curricular nombrado
Ronald Hugo
Docente Asignatura Condicion
GUIA ALTAMIRANO, Teresa | Taller de Estadistica Aplicada (Aula1)
HUAMANI ESCOBAR, Taller de Informatica (Aula 2) nombrado
William Alberto
HUAMANI ESCOBAR, Taller de Informatica contratado
Marco  Augusto {Aula 3)
Convenio: Centro de Estudios Investigacion y Desarrollo Per(it CEIDEP - Tarapoto
Docente Asignatura Condicién
COBOS RUIZ, César Seminario de Didactica General nombrado
COBOS RUIZ, César Taller de Investigacion | nombrado
HUAMAN HURTADO, Juan Carlos | Taller de Estadistica Aplicada | nombrado
HUAMANI ESCOBAR, Marco Taller de Informética contratado
Augusto
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Convenio: Asociacion Civil Educativa “Pacifico Perd” — Surquillo
Docente Asignatura Condicion
COBOS RUIZ, César Deontologia y Valores Sociales nombrado
GUADALUPE ALVAREZ, Taller de Estrategias nombrado
Ronald Hugo Pedagdgicas
HUAMANI ESCOBAR, William Taller de Informatica nombrado
Alberto
HUAIRE INACIO, Edson Jorge Seminario de Neurociencias y contratado
Educacién
JAIMES YABAR, Freddy Taller de Investigacion I
JAUREGUI QUISPE, Albino Planificacion y Programacion nombrado
Curricular
PEREZ NEYRA, José Gestion Educacional e —
SANCHEZ QUISPE, Alisvan Taller de Razonamiento Logico
iy Matematico
VERANO GUERRA, Walter Seminario de Evaluacién nombrado
Educativa

Resolucién n.° 3579-2016-R-UNE de 30-12-2016

INCLUIR en el anexo de la Resolucion n.° 2769-2016-R-UNE la carga lectiva de los docentes
que desarrollaron asignaturas en el periodo lectivo 2016-B1 del Programa de
Complementacion Académica, en convenio con la Institucion Capacitando y Asesorando el
Desarrollo Profesional (CADEPRO) en Tacna.

Convenio: Capacitando y Asesorando el Desarrollo Profesional (CADEPRO) -Tacna

Docente Asignatura Condicion
GAMEZ TORRES, Aurelio Taller de Razonamiento Logico nombrado
Julian Matematico

Resolucion n.° 3037-2016-R-UNE 08-11-2016
Aprueba, por excepcion y en via de regularizacion la carga lectiva de los docentes que
desarrollaron asignaturas en el periodo lectivo 2016-B1 del Programa de Complementacion
Académica de varias Instituciones. (por promocion)

bbwm; 3 Convenio: Instituto de Investigacién Clentifica y Tecnolégica Amauta ICTA -Bagua Rioja
e e ) Docente Asignatura Condicion
e GAMEZ TORRES, Aurelio Taller de Matematica nombrado
Julian
GAMEZ TORRES, Aurelio Taller de Estadistica Aplicada nombrado
Julian
SANCHEZ BAQUERIZO, Paula | Seminario de Didactica General nombrada
Convenio: Asociacion Educativa Luminus Dei - San Juan de Lurigancho
Docente Asignatura Condicion
COBOS RUIZ, César Seminario de Neurociencias nombrado
y Educacion
GUIA ALTAMIRANO, Teresa Taller de Estadistica Aplicada
HUAMANI ESCOBAR, Taller de Informética nombrado
William Alberto
PEREZ NEYRA, José Seminario de Gestion Educativa y
Liderazgo
SALAZAR GARCES, Jenry Taller de Investigacion ||
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Resolucién n.° 0748-2017-R-UNE de 03-03-2017

Aprueba, por excepcion y en via de regularizacion la carga lectiva de los docentes que
desarrollaron asignaturas en el periodo lectivo 2016-B2 del Programa de Complementacion
Académica, en mérito a los convenios suscritos con varias Instituciones. (por promocion)

Convenio: Asociacién Educativa del Ego Al Agora-Comas

Docente Asignatura Condicién
JAUREGUI QUISPE, Albino Taller de Estrategias nombrado
Pedagbgicas
VASQUEZ BARBOZA, Jorge Seminario de Especialidad Ill | ===eemeeeeeeen
PEREZ NEYRA, José Practica Docente | —eemeeeeeeeees
CUBA FERNANDEZ, Fidel Taller de Razonamiento Logico- contratado
Matemético (Aulat)
CASAVILCA VILLASANA, Deontologia y Valores Sociales | --------—---
Claudio {Aula 3)
s GUIA ALTAMIRANO, Teresa Taller de Razonamiento Logico- | —=mmeemmmmeen
Matematico
HUAMANI| ESCOBAR, Marco Taller de Informatica contratado
Augusto
GUADALUPE ALVAREZ, Seminario de Didactica General nombrado
Ronald
Convenio: Centro de Estudios, Investigacion y Desarrollo Per(i CEIDEP - Tarapoto
Docente Asignatura Condicién
COBOS RUIZ, César Deontologia y Valores Sociales nombrado
COBOS RUIZ, César Seminario de Neurociencias v nombrado
Educacion
QUISPE ANDIA, Adrian Taller de Razonamiento Logico- nombrado
Matematico
GUADALUPE ALVAREZ, Taller de Estrategias nombrado
Ronald Hugo Pedagbgicas
Convenio: Instituto de Investigacion Cientifica y Tecnologica Amauta ICTA -Rioja
Tarapoto
Docente Asignatura Condicion
GAMEZ TORRES, Aurelio Julian Taller de Razonamiento Logico- | nombrado
Matemaético
JAUREGUI QUISPE, Taller de Estrategias nombrado
Albino Pedagogicas

Resolucién n.° 0984-2017-R-UNE de  10-04-2017

Aprueba, por excepcion y en via de regularizacion la carga lectiva de los docentes que
desarrollaron asignaturas en el periodo lectivo 2016-B2 del Programa de Complementacion
Academica, en mérito a los convenios suscritos con la Asociacion Civil Educativa Pacifico Per(
(ACEP) en Surquillo.

Convenio: Asociacion Civil Educativa Pacifico Per( (ACEP) - Surquillo

Docente Asignatura Condicién

FERRE VENTO, Gabriel Seminario de Educacion contratado
Ambiental

VERANO GUERRA, Walter Gestion Educacional nombrado
HUAMANI ESCOBAR, Taller de Informatica nombrado
William Alberto
VALENZUELA CONDORI, Juan Taller de Estadistica Aplicada nombrado
Carlos

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Resolucién n.° 1792-2017-R-UNE  de 28-06-2017

Aprueba, por excepcién y en via de regularizacidn la carga lectiva de los docentes que
desarrollaron asignaturas en el periodo lectivo 2016-B1 del Programa de Complementacion

Académica, para atender a los estudiantes de la promocion 2014-B2, en mérito al convenio
suscrito con la Asociacion Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo -

AEDPROF-SJT - Ica.

Convenio: Asociacién Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo -

AEDPROF-8JT - Ica

Docente Asignatura Condicién
VALENZUELA CONDORI, Taller de Razonamiento Logico- nombrado
Juan Carlos Matematico

De lo expuesto en los cuadros, se observa lo siguiente:

» Que docentes nombrados de |a universidad, en los Periodos Lectivos 2016-B1 y
2016-B2, han desarrollado asignaturas, en forma continuada, en diferentes sedes,
es decir han desarrollado 3, 4 y 5 asignaturas en un mismo Periodo Lectivo, segin

se muestra;

GAMEZ TORRES, Aurelio Julian

Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B1 CICAT-Chiclayo Taller de Razonamiento Logico
Matematico
PROYECTUS - Chincha Taller de Estadistica Aplicada
CADEPRO -Tacna Taller de Razonamiento Légico
Matematico
ICTA -Bagua Rioja Taller de Matematica
ICTA —Bagua Rioja Taller de Estadistica
2016-B2 ICTA —Rioja Tarapoto Taller de Razon.Log. Matemético

HUAMANI ESCOBAR, William Alberto

Periodo Institucién Asignatura
Lectivo
2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas Taller de Informatica
PROYECTUS - Chincha Taller de Informatica
A.C.E. Pacifico Pert™ Surquillo | Taller de Informética
Luminus Dei — San Juan de Taller de Informatica
Lurigancho
2016-B2 A.C.E. Pacifico Per(i’- Surquillo | Taller de Informatica
COBOS RUIZ, César
Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B1 CEFIDS -Puno Seminario de Neurociencias
y Educacion
CEIDEP - Tarapoto Seminario de Didactica General
CEIDEP - Tarapoto Taller de Investigacion |
A.C.E. Pacifico Per(’- Surquillo | Deontologia y Valores Sociales
Luminus Dei — San Juan de Seminario de Neurociencias
Lurigancho y Educacion

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B2 CEIDEP - Tarapoto Deontologia y Valores Sociales

CEIDEP - Tarapoto

Seminario de Neurociencias

y Educacién
VALENZUELA CONDORI, Juan Carlos
Periodo Institucién Asignatura
Lectivo
2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas Taller de Informatica
{Aula 2)
CEFIDS -Puno Taller de Estadistica Aplicada
AEDPROF-SJT - Ica Taller de Razonamiento Logico
Matematico
2016-B2 A.C.E. Pacifico Per("- Surquillo | Taller de Estadistica Aplicada

GUADALUPE ALVAREZ, Ronald Hugo

Periodo Institucién Asignatura

Lectivo

2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas Planificacion y Programacion Curricular
A.C.E. Pacifico Pert"- Surquillo | Taller de Estrategias Pedagogicas

2016-B2 A. E. Ego Al Agora - Comas Seminario de Didéactica General

CEIDEP - Tarapoto

Taller de Estrategias Pedagogicas

Se observa que docentes contratados, en los Periodos Lectivos 2016-B1y 2016-
B2, también han desarrollado en forma continuada, dos y tres asignaturas en un
Periodo Lectivo, y en diferentes sedes, segun se detalla:

HUAMANI ESCOBAR, Marco Augusto

Periodo Institucioén Asignatura
Lectivo
2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas Taller de Informatica
(aula 3)
CEIDEP - Tarapoto Taller de Informatica
2016-B2 A. E. Ego Al Agora - Comas Taller de Informatica

HUAIRE INACIO, Edson Jorge

Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B1 CICAT- Chiclayo Deontologia y Valores Sociales

A.C.E. Pacifico Pert’-
Surquillo

Seminario de Neurociencias y
Educacion

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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» Ademés, se observa que docentes que se desconoce su condicién en la
universidad, durante los Periodos Lectivos 2016-B1 y 2016-B2, también han
desarrollado en forma continuada, 1, 2, 3 y 4 asignaturas en diferentes sedes, segun
se muestra:

GUIA ALTAMIRANO, Teresa

Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas Taller de Estadistica Aplicada
(Aula 1)
Luminus Dei — San Juan de Taller de Estadistica Aplicada
Lurigancho
2016-B2 A, E. Ego Al Agora - Comas Taller de Razonamiento
Logico Matematico (Aula 3)

PEREZ NEYRA, José

Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B1 A, E. Ego Al Agora - Comas Seminario de Gestion Educativa y
Liderazgo {Aula 2)
A.C.E. Pacifico Peri"- Gestion Educacional
Surquillo
Luminus Dei - San Juan de Seminario de Gestion Educativa y
Lurigancho Liderazgo
2016-B2 A_E. Ego Al Agora - Comas Practica Docente

SANCHEZ QUISPE, Alisvan

Periodo Institucion Asignatura
Lectivo
2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas Taller de Razonamiento Logico
Matematico
CEFIDS -Puno Taller de Razonamiento Logico
Matematico
A.C.E. Pacifico Per(™ Taller de Razonamiento Logico
Surquillo Matemético

VASQUEZ BARBOZA, Jorge

Periodo Institucion Asignatura

Lectivo

2016-B1 A.E.Ego Al Agora- Comas | Seminario de Didactica General
{Aula 2)

2016-B2 A. E. Ego Al Agora - Comas | Seminario de Especialidad I

JAIMES YABAR, Fredy Armando

Periodo Institucién Asignatura

Lectivo

2016-B1 A. E. Ego Al Agora - Comas | Taller de Investigacion Ii
A.C.E. Pacifico Pert’- Taller de Investigacion |l
Surquillo

2016-B2 CEFIDS -Puno Taller de Investigacién IIi
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SALAZAR GARCES, Jenry

Periodo Institucién Asignatura

Lectivo

2016-B1 Luminus Dei - San Juan Taller de Investigacion |1
de Lurigancho

CASAVILCA VILLASANA, Claudio

Periodo Institucion Asignatura

Lectivo

2016-B2 A. E. Ego Al Agora - Deontologia y Valores
Comas Sociales (Aula 3)

Tambien, es relevante exponer de los cuadros, el caso de un docente que ha
desarrollado una asignatura en una sede, para lo cual se indica el siguiente
antecedente: mediante Resolucion n.® 3405-2009-R-UNE de 03 de diciembre de 2009,
se aprobo el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la
Asociacion Educativa "LUMINUS DEI", para implementar el programa PROCASE, y los
estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante en el distrito
de San Juan de Lurigancho. Luego con Resolucion n.° 0520-2013-R-UNE de 07 de
marzo de 2013, se aprobo la renovacion del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional,
entre la UNE y la Asociacion Educativa “LUMINUS DEI", siendo el representante legal
don Jenry SALAZAR GARCES. Posteriormente, con Resolucion n.° 2187-2015-R-
UNE de 02 de octubre de 2015, se aprueba la renovacion del Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, entre la UNE y la Asociacion Educativa “LUMINUS DEI",
cuya representante legal es dofia Angela Maria YNGA MANSILLA. Por lo tanto, se
observa que en el Periodo Lectivo 2016-B1, al sefior Jenry Salazar Garcés, quien
hasta el mes de octubre de 2015 fue el representante legal de la Asociacion Educativa
LUMINUS DEI, se le asigné mediante la Resolucion n.° 3037-2016-R-UNE carga
lectiva, para que desarrolle |a asignatura de Taller de Investigacion Il, en la sede
de San Juan de Lurigancho; asimismo, es de indicar que don Jenry SALAZAR
GARCES, no es docente nombrado ni contratado de esta universidad.

Ademas, es de indicar que no se han ubicado las resoluciones rectorales que aprueban
las cargas lectivas de los Programas Académicos de PROCASE, Maestria y Doctorado
itinerantes, correspondiente a los afios 2014 y 2015; lo cual es corroborado por la
Secretaria General de la UNE, mediante el Oficio N° 722-2017-SG-UNE, de 02 de
agosto de 2017, en la parte final precisa lo siguiente: “(...) que se ha verificado en los
archivos de la Secretaria General y no obran resoluciones de carga lectiva de los
anos 2014 y 2015; asi como, tampoco de Maestria y Doctorado”.

Por ofro lado, es de mencionar que en mérito a nuestro requerimiento, la Directora del
Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad, nos remite la
documentacion referente a la designacion de docentes para los Programas
Académicos de PROCASE itinerantes, y de la revision se ha verificado diversas
situaciones, segin muestra a continuacion:

¢ Mediante oficio n.® 099-2016-DAI-FAC de 19 de julio de 2016, el Mg. William Alberto
HUAMANI ESCOBAR, Director del Departamento Académico de Informéatica se
dirige a la Directora det PROCASE, designando docentes para el ciclo 2016-B1,

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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para la sede SURQUILLO, observandose que él mismo se designa para desarrollar
la asignatura de Taller de Informatica.

e Mediante Oficio n.° 101-2016-DAI-FAC de fecha 19 de julio de 2016, el Mg. William
Alberto HUAMANI ESCOBAR Director del Departamento Académico de Informéatica
se dirige a la Directora del PROCASE, designando docentes para el ciclo 2016-B1,
para la sede TARAPOTO, observandose que él mismo se designa para desarrollar
la asignatura de Taller de Informatica.

e Mediante Oficio n.° 137-2016-DAI-FAC de fecha 25 de agosto de 2016, el Mg.
William Alberto HUAMAN] ESCOBAR Director del Departamento Académico de
Informatica se dirige a la Directora del PROCASE, designando docentes para el ciclo
2016-B1, para la sede PROYECTUS - ICA, observandose que él mismo se designa
para desarrollar la asignatura de Taller de Informética.

e Mediante Oficio n.° 158-2016-DAI-FAC de 23 de septiembre de 2016, el Mg. William
Alberto HUAMANI ESCOBAR Director del Departamento Académico de Informética
se dirige a la Directora del PROCASE, designando docentes para el ciclo 2016-B1,
para la sede IQUITOS — WAYMAKU, observandose que €l mismo se designa para
desarrollar |a asignatura de Taller de Informética.

» Mediante Oficio n.° 097-2016-DAM-FAC de 19 de julio de 2016, el Mg. Aurelio
Julian GAMEZ TORRES, Director del Departamento Académico de Matematica, se
dirige a la Directora del PROCASE, designando docentes para el ciclo 2016-B1,
para la sede CHINCHA-PROYECTUS, observandose que él mismo se designa para
desarrollar la asignatura de Taller de Estadistica Aplicada

o Mediante Memorando n.° 0152-2016-D- PROCASE, de 25 de mayo de 20186, el Lic.
Juan Mariano VILCAPUMA FLORES, Director del PROCASE, se dirige al Mg.
Freddy JAIMES YABAR, designandolo para el desarrollo de la asignatura de Taller
de Investigacion I, en la sede PUNO; es decir el Director del PROCASE designd
docentes para el desarrollo de asignaturas

» Mediante Oficio n.° 075-2015-J-DAC-FCSYH de 12 de mayo de 2015, la Mg. Vilma
AZURIN CASTILLO, Jefa del Departamento Académico de Comunicacion, se dirige
al Director del PROCASE, designando docentes para el ciclo 2014-B2, para la sede
ICA- ARBULU, observandose que ella misma se designa para desarrollar la
asignatura de Taller de Redaccion Comprension Lectora.

7.3. Por otro lado, respecto, a las Actas de Evaluacion de las diferentes asignaturas que han
sido desarrolladas en el Programa Académico de PROCASE itinerante, de los
convenios suscritos segun la muestra requerida, la Directora del Programa de
Complementacion Academica y de Segunda Especialidad, mediante el Oficio n.® 0253-
2017-D-PROCASE de 25 de julio de 2017 informa sobre los docentes que adeudan
Actas de Evaluacion de los Ciclos anteriores, correspondiente a los afios 2014 y 2015,
de cuya informacion se observa lo siguiente:

o La Asociacion Educativa Luminus DEI — San Juan de Lurigancho, falta entregar el
Acta de la asignatura: Taller de Redaccion y Comprension Lectora, del docente
Jacinto Arribasplata C., de la Promocion 2015, correspondiente al Periodo Lectivo
2015-B2

o La Asociacion Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo -
AEDPROF S.J.T., falta entregar el Acta de la asignatura: Taller de Informatica, del
docente Alberto Huamani Escobar, de la Promocion 2014, correspondiente al
Periodo Lectivo 2014-B1. También falta el Acta: Taller de Estadistica Aplicada, del
docente Edgar Velasquez Vasquez, de la Promocion 2014, correspondiente al
Periodo Lectivo 2015-B1.
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e La Asociacion Educativa WAYMAKU - Iquitos, falta entregar el Acta de la
asignatura: Taller de Estadistica Aplicada, del docente Florencio Flores Ccanto, de
la Promocién 2013, correspondiente al Periodo Lectivo 2014-B1.

Asimismo, es de indicar que segun Acta de Verificacién n. 028-2017-OCI-UNE, de
fecha 08 de agosto de 2017, la Dra. Meery Nancy CHUMBIMUNE BAYLON, Directora
del PROCASE, a la pregunta que sefiale si se encuentra pendiente la entrega de Actas
de Evaluacion del Periodo Lectivo 2016 y 2017, de las sedes donde se desarrolla el
Programa Académico itinerante, manifesté que si hay pendiente de entreqa de Actas
de Evaluacién del afio 2016, por situacion de docentes que se encuentran delicados
de salud (enfermedad), fallecimiento y otros docentes que no se ubican, especialmente
del periodo 2016-B1. Ademas, indica que desde el afio 2016, las instituciones que
suscribieron convenio, presentan su solicitud para asignarles docentes para el
desarrollo de las asignaturas del periodo lectivo, antes del inicio del ciclo,
indicando el nombre del curso y las fechas a dictarse. Luego el PROCASE realiza la
programacion académica y es aprobada con resolucion rectoral y luego se solicita
docentes a los diversos directores de los departamentos académicos y ellos asignan los
docentes que van a dictar; seguidamente, se elabora la carga lectiva y es aprobada con
otra resolucion rectoral; estas resoluciones son derivadas a la Oficina de Registro para
que cargue en el sistema a cada uno de los docentes que dictan clases

Por otro lado, la Comisién Auditora, el dia sabado 08 de julio de 2017, efectud la visita
in situ a las instalaciones de tres instituciones que suscribieron convenio con la UNE,
para desarrollar los Programas Académicos de PROCASE, maestria o doctorados
itinerantes, donde se emitio las Actas de Verificacion respectivas, al representante de la
Institucion, al docente que estaba desarrollando la asignatura programada y una
encuesta a los sefiores estudiantes, detallandose lo siguiente:

» Segln Acta de Verificacion n.° 15-2017-OCI-UNE/AC de 08 de julio de 2017, dofia
Blanca Martina lturrizaga Flores, representante de la Corporacion Educativa de
Extension Profesional “Daniel Alcides Carrion” S.A.C. - CEEPRODAC, a la
pregunta sobre si la institucion contraparte revisa y procesa la informacion
relacionada al registro de asistencia de los docente, para informar a la dependencia
correspondiente sobre las tardanzas y faltas del personal docente, indica que: “Se
informa por escrito, mediante oficio se le comunica a la universidad por cada
ciclo y de manera mensual, salvo que esta lo solicite previamente”; asimismo,
de las encuestas efectuadas a los estudiantes se observa que existe preocupacion
sobre los docentes que desarrollan los cursos y ademas que no entregan silabos, y
las informaciones formales que deben brindarle, los cuales en resumen se detallan a
continuacion;

“{...) Informamos sobre el cronograma de asignaturas, informamos sobre las moras por no
cancelar en las fechas indicadas {...) informarmos sobre cuando nos van a entregar los
silabos de las clases ya realizadas. Carnet de medio pasaje urgente”

Los dos maestros enviados anteriormente no entregaron silabos, no se respeté los pagos y
fechas de clases al momento de matricularse, la falta de seriedad al cumplimiento de lo
ofrecido, improvisacion de sus clases de los 2 primeros docentes. Algunos docentes no
entregan separatas. Algunos docentes no tienen conocimiento de la asignatura.

Lamento informar mi inconformidad con lo sucedido en esta sede, ya que no respetan lo
dicho en un primer momento, primero el cambio de fechas de clases, segundo el aumento en
la pension, tercero, la falta de profesionalismo con los dos primeros docentes y a esto le
afiadimos que nos envian mensajes exigiéndonos los pagos puntual y nos condicionan con
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una mora. Asi como exigen cumplan con lo establecido y mandenos buenos docentes como
el presente.

No estoy de acuerdo que los promotores la coordinacion permita que haya alumnas que solo
asistan a exponer y no a todas las clases y que tengan las mismas notas de los que
asistimos todos los sabados.

Mejorar el trato con los estudiantes de parte de la Coordinadora, debe saber escuchar
nuestras dudas, porque su trato no es adecuado.

Se debe entregar separata en cada curso, ya que ofras instituciones lo hacen.

Se requiere de mayor comunicacion del desarrollo del Programa, de parte de la
Coordinacion. A veces no hay una informacion general, para evitar informaciones informales

()"

e Segun Acta de Verificacién n.? 18-2017-OCI-UNE/AC de 08 de julio de 2017, dofa
Carmen del Pilar Salazar Rivera, administradora de la Asociacion Educativa
“LUMINUS DEI", a la pregunta si tenia un comentario adicional, indica que: “El dia
de hoy sucedié que la docente Jady Luz Vargas Tumaya, asignada a dictar el
curso de Taller de Informatica, envié un reemplazo y esta docente de
reemplazo no se identificé y sefiald que le pagaran a la profesora designada”;
asimismo, segln Acta de Verificacion n.° 021-2017-OCI-UNE/AC de 08 de julio de
2017, la docente Sara Pacheco Caracusma, indica que esta reemplazando a la Dra.
Jady Vargas Tumaya, docente asignada a desarrollar la asignatura de Taller de
Informatica, con la Promocién 2017-B1, y que es la primera clase; y que no tiene
vinculo laboral con la universidad, no estd contratada en el presente ciclo
académico. Asimismo, de las encuestas efectuadas a los estudiantes se observa
preocupacién en el desarrollo de las asignaturas y la falta de coordinacion, los
cuales en resumen se detallan a confinuacion:

"(...) Mas tiempo para cumplir con los trabajos.

Quisiera que los docentes envien con anticipacion las separatas que se va a desarrollar en
clase, para poder tenerlos a tiempo y a menos costo.

Seria bueno que la programacion y el desarrollo de tareas y actividades se desarrollen
dentro del horario de clases y no dejar tareas para casa, ya que hay profesores que incluso
trabajamos en dos turnos y que por favor los profesores contesten preguntas por el correo.
Durante este tiempo, las clases han avanzado muy rapido de una forma acelerada, pedir a
los profesores de investigacion mayor calma en la asesoria del proyecto. Ademas pedir que
contesten los correos electrénicos. (...)"

Asimismo, es importante especificar lo__expuesto por los Coordinadores
Académicos, designados por la universidad, referente a la asignacion de la carga
lectiva de los docentes y el desarrollo de las asignaturas programadas en los
Programas Académicos itinerantes, segln se detalla:

¢ Segln el informe n.° 01/CADUNE/CONVENIO/ASO/CE*WPR”/2016 de 21 de
marzo de 2016, del docente Sisinio Camac Zacaria, Coordinador Académico de la
UNE, designado mediante la Resolucion n.® 1127-2014-R-UNE de 26 de agosto de
2014, referente a la ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA “WALTER
PENALOZA RAMELLA, sefiala entre otros problemas encontrados, textualmente lo
siguiente:

“(-)

> Los profesores gue viajaban a desarrollar las clases estuvieron integrados por familias.

» EL PROMOTOR a su iniciativa CONTRATABA docentes de la localidad de Huancayo
con el pretexto de que algunos docentes de la Universidad no asistian a la clases
programadas.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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» EL PROMOTOR solo pagaba el 50% a los docentes que viajaban generando un
conflicto. (...)"

e Segun oficio n.° 1-2014-CA-UNE-CAECED de 24 de abril de 2015, presentado a la
Oficina de Cooperacion Técnica, el docente Juan Malpartida Robles, Coordinador
Académico del CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS PARA LA CALIDAD EN LA
EDUCACION Y EL DESARROLLO S.A.C. - CAECED, designado mediante la
Resolucion n.® 1126-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, sefiala lo siguiente:

*(...) Para |a designacion de un profesor, me sugirieron el nombre de un colega de la FAC;
pero al preguntarle si era magister me respondié que no, por lo que le dije que no podia
vigjar; sin embargo, me dijo que él habia dictado cursos en otras sedes y que el registro lo
firmaba otro docente, que asi lo hacian siempre. {...)"

¢ Mediante oficio n.° 001-CAB-2014 de 11 de agosto de 2014, el docente Carlos
Astete Barrenechea, designado como Coordinador Académico de la UNE,
mediante Resolucion n.° 1128-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, comunicé al
Vicerrectorado Académico, sobre la gravedad de la situacién que encontré en
la_sede lquitos, de la ASOCIACION EDUCATIVA “WAYMAKU”, detallando lo
siguiente:

‘(...} Asimismo, en el informe del representante legal de la institucion, la docente Silvana
Figueroa figura a cargo de 16 cursos del V ciclo de la promocion 2012-I| del programa de
PROCASE, situacion similar ocurrid con el docente Narciso Fernandez Saucedo, quien se
autoprogramo 30 cursos, y pese a la condena judicial, en el afio 2013-1 el docente Vicente
Cuentas dicto cursos en el programa de Maestria. (...)"

Finalmente, es preciso mencionar los documentos siguientes, los cuales advirtieron
las situaciones detectadas, pero que no se habrian considerado, por parte de los
Departamentos Académicos de las Facultades de la UNE, tales como: Oficio Mltiple
n.° 009-2016-D-PROCASE-UNE, de 03 de agosto de 2016, de la Directora del
Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad, se dirige a los
Directores de los Departamento Académicos de las Facultades, dando sugerencia
para la asignacion de docentes encargados del desarrollo de las asignaturas en los
programas de Complementacion y Segunda Especialidad, precisando lo siguiente:
“(...) que la designacion de los docentes para desarrollar asignaturas en los Programas
de Complementacion Académica y Segunda Especialidad, sean profesores nombrados
de esta casa de estudios, lo que nos permitira ubicarlos con mayor facilidad para
hacerles entrega de los Registros de Accion Docentes y estos sean recepcionados en la
oficina correspondiente dentro del cronograma establecido. Este pedido se hace en
base a que en la Direccion de PROCASE tenemos algunos Registros de Accién Docente
de Profesores contratados que desarrollaron las asignaturas en ciclos pasados y a la
fecha no tenemos forma de comunicarnos con ellos, situacion que dificulta el tramite de
de los estudiantes para la obtencion del grado académico profesional, como
corresponde.(...)"; cuyo documento fue reiterado el 22 de mayo de 2017 mediante el oficio
Multiple n.° 011-2017-D-PROCASE.

Ademas, mediante Oficio Multiple n.° 010-2017-D-PROCASE, de 22 de mayo de
2017, la Directora del Programa de Complementacién Académica y Segunda
Especialidad, se dirige a los Coordinadores de las Unidades del PROCASE, indicando
que para cumplir con los objetivos propuestos para el ordenamiento y buen
funcionamiento del Programa de Complementacion Académica y Segunda
Especialidad, ha elaborado las acciones que debe realizar su coordinacion y para que

Auditeria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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se sirva tomar en cuenta, en cuyas acciones indica: “(...) 3. La designacion de los
docentes para que desarrollen asignaturas en PROCASE estara a cargo de los
Directores de los Departamentos Académicos. (...) Los Directores de los Departamentos
designaran a los docentes mediante memorando. (...) 12 Tramitar, oportunamente la
carga lectiva por periodo

Segln el "Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzméan y Valle”, aprobado con la
Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, estipula en el Art. 35° que
el desarrollo de los programas académicos itinerantes se sujetaran a lo dispuesto por
las normas académicas intemas establecidas en los documentos de gestion
institucional; asimismo, en el Art. 37° precisa que la designacion de docentes en
programas académicos itinerantes, de conformidad con la normativa universitaria,
corresponde a los Departamentos Académicos, respetando la adscripcion de los
docentes.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucion de Contraloria
n.° 320-2006-CG, de 30 de octubre de 2006, dispone que:

*{...) Titulo Ifl. Normas Generales de Control Interno
(...)
5 Norma General para la Supervision.

5.1.Normas Basicas para las Actividades de Prevencion y Monitoreo.

E! monitoreo de los procesos y operaciones de la entidad debe permitir conocer oportunamente si
éstos se realizan de forma adecuada para el logro de sus objetivos y si en el desempefio de las
funciones asignadas se adoptan las acciones de prevencion, cumplimiento y correccion necesarias
para garantizar la idoneidad y calidad de los mismos. (...)

01 La supervision constituye un proceso sistematico y permanente de revision de los procesos y
operaciones que fleva a cabo la entidad, sean de gestion, operativas o de control. En su desarrollo
intervienen actividades de prevencién y monitoreo por cuanto, dada la naturaleza integral del control
interno, resulta conveniente vigilar y evaluar sobre la marcha, es decir conforme transcurre la gestion
de la entidad, para la adopcidn de las acciones preventivas o correctivas que oportunamente
correspondan. {...)”

Los hechos expuestos han generado el riesgo de que exista desorden en la emision de las
programaciones académicas y en especial en la asignacion de la carga lectiva de los
docentes que desarrollan asignaturas en los programas académicos itinerantes, y la entrega
de las Actas de Evaluacion, lo cual impide que se logre |a calidad académica deseada.

Lo descrito se ha originado porque la direccion de Complementacion Académica y Segunda
Especialidad y la Escuela de Postgrado de la universidad, no realizaron los controles internos
adecuados; y ademas, la direccion de Cooperacién Nacional e Internacional, no efectud la
supervision de la ejecucion de los convenios, referente a los programas académicos
itinerantes.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valie, Lima
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8. EN EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES VIGENTE, NO SE ASIGNA
FUNCIONES AL JEFE DE LA UNIDAD DE MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE QUE
LABORA EN LA ESCUELA DE POSTGRADO; GENERANDO EL RIESGO QUE REALICE
ACTIVIDADES SIN TENER RESPONSABILIDADES.

A fin de corroborar si las 19 instituciones privadas de la muestra selectiva, que suscribieron
convenios interinstitucionales con la Universidad, para implementar los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante, cumplieron con lo
estipulado en los acuerdos suscritos, esta comision auditora requirié informacion a diversas
dependencias de la Universidad, solicitando a la Escuela de Postgrado, mediante oficio n.°
032-2017-OCI-UNE de 17 de enero de 2017, informar sobre los promotores que adeudan a
la Universidad.

Al respecto, la Escuela de Postgrado en mérito al oficio n.° 016-2017-UMyDI-EPG-UNE de
27 de enero de 2017, de la Unidad de Maestria y Doctorado Itinerantes, remitié el oficio
n.® 0183-2017-EPG-UNE de 10 de febrero de 2017, adjuntando la relacién de promotores
que mantienen deuda con la Universidad al mes de enero de 2017, que incluye las
promociones 2010, 2010-ll, 2011-1, 2011-ll, 2012, 2012-ll, 2013-1 y 2013l
correspondiente a los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado, tal como se muestra
a continuacion:

Cuadron.*19
Relacidn de promotores con deuda

Deuda
N° Instituciones pendiente al
Sede 1010212017
1 Asociacion Educativa de Altos Esiudios Distiite de San
Profesionales José Carlos Mariategui - WHEG 6 Bitas S/. 6182260
ASEDALEP-JOCMA. €
2 Centro Latinoamericano de Desarrollo _
Profesional, S.A.C. - CELDEP Distrito de Surco S/. 66 276,30
3 Asociacion Educativa “LUMINUS DEI". | Distrito dg San Juan S 300780
de Lurigancho
4 Asociacion Educativa para el Desarrollo
Profesional San Judas Tadeo Provincia de Ica S/. 18 534,00
AEDPROF SJT.
] Asociacion  Educativa y  Cultural Provincias de
PROYECTUS, Chincha & Ica 5. 24 678,00
6 Corporacion Educativa de Extension
Profesional "Daniel Alcides Carrion" Distrito de Surco S/.133 502,90
S.A.C. - CEEPRODAC
7 Asociacion Educativa "WAYMAKU", Provincia de Iquitos | S/. 45 402,80
8 Asociacion de Guias de Montanas del
Penl (2004-2010) Provincia de Huara S 10T
Empresa Proeducativa y Servicios z
Multiples LEAPAL S.AC (2016)

Sobre el particular, es menester precisar que la Unidad de Maestria y Doctorado Itinerante,
no es la dependencia competente de oficiar dicha informacién, debido a que en relacidn
a sus funciones la normativa actual dispone lo siguiente:
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Normativa

Cargo

Manual de Organizacion y Funciones de la

Escuela de Postgrado, aprobado con Resclucion
n.® 1545-2007-R-UNE de 05 de junio de 2007.

v" Jefe de la Seccion de Maestria
v" Jefe de la Seccion de Doctorade
La funcién 13 sefala: "Coordinar y elevar a la

Direccion de Estudios el cuadro de horas lectivas
de los docentes ordinarios y contratados de los
regimenes: regular, verano e itinerantes para su
aprobacion en la Direccion y Consejo de la
Escuela de Postgrado”.

Normativa Cargo
Reglamento de Organizacion _y Funciones, | Art. 85° La Escuela de Postgrado cuenta con los
aprobado con Resolucion n.° 1500-2011-R-UNE | siguientes 6rganos;
de 24 de mayo de 2011.

Organo de linea

La Direccion de Estudios

o Unidad de Maestria y Doctorado ltinerantes
Reglamento General de la Universidad Nacional | Art. 152° Estructura y organizacion de la Escuela
de Educacién Enrique Guzmén y Valle, aprobado | de Posgrado Walter Pefialoza Ramella (EPG
con Resolucion n.® 2663-2016-R-UNE de 04 de | WPR)

octubre de 2016. 152.4 Organo de Linea

%+ Unidad de Maestria

%+ Unidad de Doctorado

Como se observa, en el Manual de Organizacion y Funciones aprobado en el afio 2007,
no figura la citada Unidad, en su lugar sefiala la Secciéon de Maestria y la Seccion de
Doctorado. disponiendo entre sus funciones, la elaboracién del cuadro de horas lectivas de
los docentes ordinarios y contratados de los regimenes: regular, verano e itinerantes,
posteriormente el afio 2011, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la entidad,
incluye a la_Unidad de Maestria y Doctorado ltinerante, pero esta carece de funciones, y
desde el mes de octubre de 2016, el Reglamento General de la UNE, dispone que la
estructura y organizacion de la Escuela de Posgrado Walter Pefialoza Ramella, tendra como
dérgano de linea a la Unidad de Maestria y a la Unidad de Doctorado, las cuales a la fecha
tampoco tienen funciones.

‘Saw‘(,untfot n

Ademas, dicha situacién, fue corroborada por esta comisién auditora, mediante Acta de
Verificacion n.° 014-2017-OCI-UNE de 14 de junio de 2017, donde el Jefe de la Unidad de
Maestria y Doctorado Itinerantes, indico presumir que su cargo no esta incluido en la
normativa aprobada, y gue sus funciones estan en un proyecto del MOF que no esta
aprobado; sin embargo, participa en el proceso de admision de los programas de maestria y
doctorado itinerantes, revisando las carpetas de los postulantes y recibiendo los vouchers de
los promotores depositados en el Banco de la Nacion, para que sean registrados; sin
embargo, precisa que estos registros nunca son comunicados oportunamente a la Oficina
Central de Economia y Finanzas.

Al respecto, las Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucion de
Contraloria n.c 320-2006-CG de 30 de octubre de 2006, vigente desde el 3 de noviembre
de 2006.

“(...) Titulo Ill. Normas Generales de Controf Interno
3. Norma General para el Componente Actividades de Control Gerencial
3.8. Documentacion de procesos, actividades y tareas

Auditaria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Los procesos, actividades y tareas deben estar debidamente documentados para asegurar su
adecuado desarrolfo de acuerdo con los estandares establecidos, facilitar la correcta revision de los
mismos y garantizar la trazabilidad de los productos o servicios generados.

()
01 Los procesos, actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos
y estar correctamente definidos de acuerdo con los esténdares establecidos por el fitular o
funcionario designado, para asi garantizar su adecuada documentacion.

Dicha documentacion comprende también los registros generados por los controles establecidos,
como consecuencia de hechos significativos que se produzcan en los procesos, actividades y
tareas, debiendo considerarse como minimo la descripcion de los hechos sucedidos, el efecto o
impacto, las medidas adoptadas para su correccion y los responsables en cada caso.

02 Cualquier modificacién en los procesos, actividades y tareas producto de mejoras o cambios en
las normativas y esténdares deben reflejarse en una actualizacién de la documentacion
respectiva. (...)"

La situacion expuesta, ha generado el riesgo que el jefe de la Unidad de Maestria y
Doctorado Itinerante de la Escuela de Postgrado, realice actividades sin tener
responsabilidades.

Lo descrito se ha originado debido a que la Escuela de Postgrado, no ha cautelado la
actualizacion de su Manual de Organizacion y Funciones.

Cabe sefalar que las deficiencias reveladas no constituyen necesariamente todos los aspectos
de control interno que podrian ser situaciones reportables, debido a que estas fueron
identificadas como resultado de la evaluacion de las operaciones, procesos, actividades y
sistemas relacionados con los objetivos de la auditoria y no con el propésito de evaluar en su
conjunto la estructura de control interno de la entidad.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzman y Valle, Lima
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Illl. OBSERVACIONES

1. LA DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL, PROPUSO
NUEVOS ACUERDOS, SIN DOCUMENTO QUE ACREDITE SU VIABILIDAD, NO
CAUTELANDO LA EJECUCION DE LOS CONVENIOS ACADEMICOS CON
ORGANIZACIONES PRIVADAS, TRANSGREDIENDO LA NORMATIVA VIGENTE Y
OCASIONANDO UN PERJUICIO ECONOMICO DE S/ 1 171 089,55

De la evaluacion realizada a los convenios suscritos por la Universidad Nacional de
Educacién Enrique Guzman y Valle con organizaciones privadas a nivel nacional para
implementar los Programas de Complementacion Académica y Segunda Especialidad -
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante entre los afios 2010 al
2016, se evidencio que dichas organizaciones continuaban con deudas pendientes con la
UNE; es por ello, que la Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional, ex Oficina de
Cooperacion Técnica, inobservando el Reglamento de Convenios de la Universidad Nacional
de Educacién Enrique Guzmén y Valle; la Directiva n.° 003-2007-R-UNE, denominada:
“Suscripeion, Seguimiento y Evaluacion de Convenios” y el “Reglamento de Suscripcion de
Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman vy
Valle"; omitio realizar el seguimiento y la evaluacion correspondiente sobre el cumplimiento
de cada uno de los convenios de programas académicos, ocasionando perjuicio econdmico
de S/ 1171 089,55

Los hechos se desarrollan segin se detalla a continuacién:

La Secretaria General mediante el oficio n.° 002-2017-SG-UNE de 02 de enero de 2017
(Apéndice n.° 4), remite al Organo de Control institucional las resoluciones emitidas sobre
convenios suscritos en los afios 2010, 2011, 2012 y 2013, y mediante oficio n.° 063-2017-
SG-UNE de 02 de febrero de 2017 (Apéndice n.° 5), recepcionado el 07 de febrero de 2017,
las resoluciones correspondientes a los afios 2014, 2015 y 2016; mientras que, la Direccion
de Cooperacién Nacional e Internacional, mediante informe n.° 0002-2017-DCNI-UNE de
05 de mayo de 2017 (Apéndice n.° 6), comunicdé que en su dependencia no obra
documentacion oficial referente al sequimiento y evaluacion de los convenios durante
los periodos 2014 y 2015, remitiendo en dos archivadores los informes de los coordinadores
académicos designados por la Universidad.

Es importante precisar que para la elaboracion, aprobacion, suscripcion y seguimiento de los
convenios marcos y/o especificos, se sefiala lo siguiente:

v “Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional
de Educacion Enriqgue Guzman y Valle", aprobado mediante Resolucion n.° 0462-2004-R-
UNE de 25 de febrero de 2004, {Apéndice n.° 7) en su Art. 8° dispone que la suscripcion
de Convenios entre la UNE y ofras organizaciones pablicas y privadas lo hara el Rector,
con acuerdo del Consejo Universitario.

v “Suscripcion, Seguimiento y Evaluacion de Convenios”, que aprueba la Directiva n.° 003-
2007-R-UNE, mediante la Resolucién n.° 0185-2007-R-UNE de 24 de enero de 2007
(Apéndice n.° 8), en su numeral 6.3. punto VI, dispone que la Oficina de Cooperacion
Técnica sera la responsable de emitir opinion sobre los proyectos de convenio
presentados al Rectorado.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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Las mismas que contemplan lo siguiente:

Cuadro n.® 20
“Procedimientos para la Suscripcion de Convenios”
“ ; - Normativa 2004 - 2007
Observaciones a las propuestas de los
l"“—‘ convenios
Elaboracién - _Pfopuesla ]

La Oficina de Cooperacién Técnica
_ | mantendra al dia la informacion de cada
T 7| convenio, que permita elaborar una
correcta opinién técnica |

. La Oficina de Cooperaciéon Técnica
—.| Suscripcion ~—~"+| propone a Rector la suscripcion de
! convenios y efectia el seguimiento hasta
la emision de la resolucion de aprobacion

L Aprobacién Consejo Umversﬁlano, aprueba el
e proyecto de convenio
Fuente : Resolucion n.® 0462-2004-R-UNE de 25 de febrero de 2004 y Resolucion n.® 0185-2007-R-UNE de 24 de enero
de 2007.

Elaborado por: Comisién auditora.

Sin embargo, en el afio 2011 la Directiva n.° 003-2007-R-UNE “Suscripcion, seguimiento y
evaluacion de Convenios”, fue modificada con la Resolucién N° 2458-2011-R-UNE del 24
de agosto 2011 (Apéndice n.° 9), sefialando en su numeral 5.2. del punto 5., que los
procedimientos de asesoramiento, suscripcion, supervision y evaluacion de los acuerdos
interinstitucionales, con alcance nacional, corresponden al Rectorado de la Universidad, y
en su numeral 6.1 que la Unidad del Rectorado se encargara de la formulacion de los
proyectos de acuerdo de-cooperacion interinstitucional de caracter nacional, teniendo en
cuenta la documentacion requerida en el numeral 4.2.

Al respecto, la resolucion precedente fue dejada sin efecto, mediante la Resolucién n.°
1548-2013-R-UNE de 09 de agosto de 2013 (Apéndice n.° 10), ratificando en todo sus
extremos a la Resolucion n.° 0185-2007-R-UNE de 24 de enero de 2007, que aprueba la
Directiva n.® 003-2007-R-UNE, denominado: "Suscripcion, Sequimiento y Evaluacion de
Convenios”.

Finalmente, mediante la Resolucién n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016 (Apéndice
n.° 11), se aprueba el Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle; documento de gestion que
contempla los siguientes procedimientos:
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Cuadro n.° 21
“Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales”

Elaboracién

Solicitud

» Requisitos generales (Anexo n.° 1)
» Requisitos Especificos (Anexo n.°2)
¥ Exigencias minimas

o Legalmente Constituida y experiencia
institucional minima 03 afios.

o No tener denuncias, demandas, deudas
u otros.

o El representante legal y miembros del
directorio no deben tener vinculo laboral
0 académico vigente con la UNE; asi
como, ningln parentesco hasta tercer
grado de consanguinidad o segundo de
afinidad, con personal con vinculo
laboral o académico vigente con la
UNE.

o El representante legal y promotor de la

institucion deberd ostentar el grado

academico segun detalle:
PROGRAMAL ACASEMICUS  T1TU OC GRADO NICESARI
PROCASE, PROCAPUSE, [—.— .

ks Prfesord ae Littraiao e
Auspicios Académicos de } Eraate 1 o0 TRl Frofesonal
olros eventos académicos

Diplamadat

Maesuias

b Gemeodo Doctar er aneain

| § (ofas mspeoeidaies

Dactorados

e s

Verificacion de requisitos. {(Art. 21°) La
Unidad de Tramite Documentario, verificara
los documentos recepcionados  segun
anexo n.” 1 y 2 respectivamente.

Evaluacién de documentos. (Art. 22°) La
Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, verificara el cumplimiento de
los requisitos y exigencias minimas,
evaluando la documentacién presentada.

Elaboracion del informe técnico y proyecto
de convenio (Art. 23° y 24°) La Direccién de
Cooperacion  Nacional e Internacional,
elaborara el informe técnico y proyecto de
convenio. La Oficina de Asesoria Legal,
visara el proyecto o emitirg opinion legal de
ser necesario, de ser esta desfavorable se
devclvera el expediente al representante
lega! de la institucién.

Autorizacion (Art. 25°) El Rectorado pone en
consideracion de Consejo Universitario el
Proyecto de convenio.

C
&

)

Aprobacion

La Secretaria General elabora la Resolucién respectiva

Suscripcion
Emitida la resolucion de autorizacion de convenio, las partes suscriben el convenio
: Resolucion n.* 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, aprobo el Reglamento de Suscripcion de Convenios

Interinsitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.
Elaborado por: Comision auditora.

Fuente

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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ANEXO 1
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Fuenle 1 Anexo 1 - Requisilos del Convenio - Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la UNE
Elaborado por: Comision auditora.
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ANEXO 2
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Fuente :Anexo 2 - Requisitos del Convenio - Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la UNE
Elaborado por: Comision auditora,

Con la documentacion proporcionada, se revisod y evaluo la informacion concerniente a la
muestra de los 19 convenios interinstitucionales de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante, suscritos desde el afio 2010, observandose que en los afos 2015 y
2016, el érgano encargado de monitorear y evaluar los convenios, no efectué el
seguimiento y evaluacién respectivo que determine su conveniencia, proponiendo que
13 instituciones suscribieran nuevos acuerdos interinstitucionales: determinandose lo
siguiente:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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1. ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA "WALTER PENALOZA RAMELLA".

Mediante Resolucién n.® 0288-2011-R-UNE de 20 de enero de 2011 (Apéndice n.° 12),
se renovo el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar el
programa de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de Huancayo.

Al respecto, mediante el Informe n.° 02-2014 de 20 de octubre de 2014 (Apéndice
n.° 13), el docente Sisinio Camac Zacarias, en su calidad de Coordinador Académico de
la UNE, designado con Resolucion n.° 1127-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 14), sefiald lo siguiente:

a) Acciones Académicas.
Han cumplido con el 90% del desarrollo de las asignaturas del programa de Maestria.

Se ha corroborado la realizacion de un Diplomado con una duracion de 10 meses y el
dictado de un idioma extranjero, sin la debida autorizacion.

b) Acciones Administrativas.
Se ha constatado que la Oficina de Admision no da tramite a la documentacion de
folderes, presentado por el coordinador de Huancayo en los afios 2011, 2012 y 2013
respectivamente.

La Oficina de Registro y Servicios Académicos no ha procesado las matriculas y por
ello no existen notas, perjudicando a los participantes, optando por retirarse; sin
embargo, algunos aun no han regularizado su legajo personal.

¢) Pagos.
La institucion no cumple con el pago completo de los docentes designados para el
desarrollo de las asignaturas.

Posteriormente, en el afio 2016 la Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional,
remite al Rectorado el proyecto de convenio marco y especifico para su aprobacion en
Consejo Universitario, sefialando_haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento
de los requisitos exigidos para la suscripcion, mediante los siguientes documentos:

v’ El oficio n.° 0286-2016-DCNI-UNE de 21 de octubre de 2016 (Apéndice n.° 15),
elaborado en mérito al documento s/n de 10 de octubre de 2016 (Apéndice n.° 16)
presentado por la citada asociacion, permite la emision de la Resolucién n.° 2878-
2016-R-UNE de 27 de octubre de 2016 (Apéndice n° 17), que aprueba la
suscripcion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, a fin de
establecer programas académicos, de investigacion, de proyeccion social y otros
programas propios de sus actividades.

v' El oficio n.° 0318-2016-DCNI-UNE de 21 de noviembre de 2016 (Apéndice n.° 18),
elaborado en mérito al documento sin de 29 de octubre de 2016 (Apéndice n.° 19),
presentado por la citada asociacién, permite la emision de la Resolucién n.° 3419-
2016-R-UNE de 20 de diciembre de 2016 (Apéndice n.° 20), que aprueba el convenio
especifico de cooperacién interinstitucional, para implementar programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la provincia de Huancayo.

No obstante, estos no se encuentran visados por el asesor legal y carecen del
informe técnico sobre su viabilidad, que sustente la evaluacién de la propuesta.

De igual manera, en relacion a la evaluacion de la documentacién presentada, se
aprecia lo siguiente:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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+»+ De la verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos en el Anexo n.° 2
para la suscripcion del convenio especifico, se advierte que el expediente
presentado por la citada asociacion, no incluyd el requisito n.° 10, referente a la
Carta Fianza a favor de la Universidad (Apéndice n.° 16), y en su lugar se adjuntd
Carta de Compromiso de Regularizacion de Documentos de 15 de diciembre de
2016 (Apéndice n.° 21), comprometiendose regularizar los requisitos pendientes a que
hubiera lugar incluida la carta fianza; la misma que a la fecha, no se encuentra en el
sustento que respalda la resolucion que aprueba el convenio especifico.

«+ Convenio Especifico. (Anexo n.° 2 de la normativa vigente) (Apéndice n.° 11)

* Requisito n.° 11 “Informe detallado Responsable de la Promotora Ejecutiva”.

El informe 007-2015-A.C.E.-“WRP”"-HYO de 14 de octubre de 2015 (Apéndice
n.° 22) del responsable de la asociacion, sefiala la situacion académica de los
alumnos ingresantes desde el afio 2004 al 2013, indicando textualmente: (...) existio
una disciplina de depésitos econdmicos por derecho de ensefianza a la oficina de Tesoreria
de nuestra Alma Méter presentados oportunamente (...)", sin especificar por periodo lectivo
los vouchers de depésitos de pagos que sustente el aspecto economico;
asimismo, en relacion al tema académico adjunta un listado de ingresantes y
matriculados, del cual se exirajo una muestra de los mismos, en distintos periodos

lectivos:
Cuadro n.° 22
“Listado de alumnos ingresantes y matriculados - PROCASE”
Alumnos Ingresantes | Alumnos Matriculados
Programa Modalidad Periodo Lectivo Periodo Lecfivo
2012-B1 2013-B1 2012-B1 | 2013-B1
Complementacion Universitaria 34 19 20 04
Complementacién Pedagbgica 05 02 02 02
PROCASE | Complementacion Pedagdgica 09 13 04 02
— Universitaria
Segunda Especialidad - —-
Total 26 08
Fuente : Informe n® 007-2015-A.C.E.-“WRP"—HYO de 14 de octubre de 2015 del responsable de la asociacion.

Elaborado por: Comision auditora

Cuadro n.® 23
“Listado de alumnos ingresantes y matriculados - Maestria”

Alumnos Ingresantes. | Alumnos Matriculados

Programa Mencion Periodo Lectivo Periodo Lectivo
- 2012-B1 2013-B4 2012-B1 2013-B1
Gestion Educacional 2 20
Docencia y Gestion Educativa 29 —- 23
Problemas de Aprendizaje 25 19 18 09
; Docencia Universitaria 21 15
M

s Educacion ~ Ambiental  y —-

Desarolio Sostenible
Evaluacion y Acreditacion de la 30 e 19

Calidad Educativa
Total 53 32
Fuente : Informe n® 007-2015-A.C.E.-"WRP"-HYC de 14 de octubre de 2015 del responsable de la asociacion.

Elaborado por: Comisién auditora.

Cuadron.’24

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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“Listado de alumnos ingresantes y matriculados - Doctorado”

Alumnos Ingresantes Alumnos Matriculados
Programa Mencion Periodo Lectivo Periodo Lectivo
2012-B1 2013-B1 2012-B1 2013-B1
Ciencias de la Educacion 19 09
Doctorade | Psicologia Educacional y 27 14 22 12
Tutorial
Total 31 12

Fuente: Informe n® 007-2015-A.C.E-"WRP"-HYO de 14 de octubre de 2015 del responsable de |a asaciacion.
Elaborado por: Comision auditora.

Sobre lo descrito en los cuadros n.% 03, 04 y 05, se advierte que la cantidad de
alumnos_ingresantes y matriculados varia_notablemente; observandose que en el
periodo lectivo 2013-B1 en los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado,
respectivamente, la cantidad de alumnos matriculados fue menor a la cantidad
estipulada en el convenio aprobado en el aino 2011, el cual sefiala que la asociacion
se compromete a garantizar 40 alumnos como minimo para la apertura del programa
PROCASE y 30 alumnos para la apertura de los programas de Maestria y Doctorado;
pese a ello, este listado de ingresantes y matriculados sirvié como sustento para la
aprobacion del convenio especifico en el afio 2016.

* Requisito n.° 12 “Informe detallado de la Comisién Técnica de Programas
ltinerantes” (Apéndice n.° 11)

El informe n.® 01/CADUNE/CONVENIO/ASO/CE“WPR"/2016 de 21 de marzo de
2016 (Apéndice n.° 23), del docente Sisinio Camac Zacaria, Coordinador Académico
de la UNE, designado mediante la Resolucion n.° 1127-2014-R-UNE de 26 de agosto
de 2014, sefiala entre otros problemas encontrados, lo siguiente:

()

> Postulantes admitidos por la Comision de Admision que viajaba a Huancayo sin los
requisitos del Reglamento de Admision, en muchos casos aceptados sdlo con
compromisos de DECLARACIONES JURADAS y pasaron los afios e incumplieron.

» Sin ser estudiantes oficialmente RECONOCIDOS por la Universidad desarrollaron sus
clases Ciclo fras Ciclo.

» La Oficina de Admision tenia las carpetas de los estudiantes acumulados y no daba
tramite por falta de documentos probatorios.

> La Jefatura de la Unidad de Maestrias y Doctorados Itinerantes tampoco daba pase a la
falta de documentos en regla de cada participante.

» Los profesores que viajaban a desarrollar las clases estuvieron integrados por familias.

» EL PROMOTOCR a su iniciativa CONTRATABA docentes de la localidad de Huancayo
con el pretexto de que algunos docentes de la Universidad no asistian a la clases
programadas.

» EL PROMOTOR solo pagaba el 50% a los docentes que viajaban generando un
conflicto.

» EL PROMOTOR ha administrado el 80% de los ingresos segin Convenio y la
Universidad solo el 20%.

> EL PROMOTOR no ha cumplido con el pago a los docentes de acuerdo a las
Resoluciones emitidas por el Rectorado.

» Los participantes en algunos casos no cumplian con los pagos mensuales con el
pretexto que NO recibian respuestas a sus gestiones de Constancia de Ingreso
expedido por la Oficina Central de Admision, Constancias de Notas de la Oficina de
Registro. Aqui empezd el CONFLICTO vy las denuncias por los medios de comunicacion

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima n A
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hablada y escrita.

~ La UNE ha sido perjudicada institucionalmente su IMAGEN en el centro del Pert, hasta
que en algunos casos buscaron alternativas y optaron por frasladarse a ofras
instituciones como César Vallejo, Alas Peruanas entre otras.

~ EL PROMOTOR ha realizado clases de inglés dirigido a los participantes y que los
participantes no recibieren certificacién alguna.(...)"

Al respecto, la asociacion mediante el oficio n.° 001-2016-WPR-HUANCAYO de 10
de octubre de 2016 (Apéndice n.° 24), sefialo lo siguiente:

“(...) Todo ingreso de admision tanto a maestria como a doctorado se realiza mediante Rs.

Emitida por el ente superior de la UNE.

1. En efecto, existieron alumnos que no tenian los requisitos del reglamento de admision, por
ello, las autoridades de la Escuela dieron la flexibilidad para regularizar la situacioén de los
faltantes. (...)

6. Despues de cumplirse el Convenio el 2013 se generé ausentismo de alumnos. Por tal
motivo se pagé el 50% a dos profesores y quedé pendiente el otro 50% restante. (...)

7. Dentro los alcances del flujo administrativo de la UNE existid parsimonia de algunos
trabajadores para agilizar la atencion a los usuarios. (...)

11. La Asociacion jamas realizé curso de inglés, porque no tiene convenio, lo que si funciono
por Unica vez, fue el curso de inglés implementado por el CENTRO DE IDIOMAS DE LA
UNE EN LA SEDE HUANCAYO. (...)"

En relacion a lo mencionado, la asociacion acepta que existieron alumnos que
ingresaron sin los requisitos exigidos en el reglamento, o cual ocasiond que las
resoluciones de ingresantes no se emitan oportunamente, beneficiando a la
asociacion que sefald que fue regularizando mucho tiempo después de haberse
iniciado el ciclo académico.

* Requisito n.° 13 "Informe de no adeudar a la UNE (matricula y pension de
ensefianza)’. (Apéndice n.° 11)

El oficio n.° 153-2016-UMyDI-EPG-UNE de 03 de noviembre de 2016 (Apéndice
n.° 25) de la Escuela de Postgrado, indicando que la asociacion ha entregado los
recibos de abonos realizados al Banco de la Nacion y a la Oficina de Tesoreria de la
UNE, correspondiente a los pagos de admision, matriculas y pensiones de ensefianza
hasta el periodo lectivo 2014-II.

La constancia de no adeudo n.° 020-2015 de 03 de diciembre de 2015 (Apéndice
n.° 26), emitida por la Oficina de Tesoreria, sefialando que en el sistema de caja de
la Universidad y del Banco de la Nacién, se registran a los alumnos ingresantes que
han cumplido con pagos de matriculas y pensiones de ensefianza de Doctorado y
Maestria itinerante de las promociones 2009, 2010, 2011, 2012 y 2013 del | al IV
ciclo; en lo que corresponde a PROCASE de las promociones 2009, 2010, 2011 y
2012 del | al IV ciclo; y en relacion a la promocion 2013 solo han pagado del | y I
ciclo.

Respecto a los documentos emitidos por la Unidad de Maestria y Doctorado de la
Escuela de Postgrado y la Oficina de Tesoreria, se advierte que la primera no
especifica la promocién y ciclo académico; asi como, ambas carecen del listado de
alumnos, documento necesario para la_evaluacién correspondiente, que permita
compararla con la resolucién de ingresantes, a fin de que en mérito al convenio
suscrito, se garanticen los pagos por matricula y pension de ensefianza.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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* Requisito n.° 14 "Constancia de no tener pendiente matriculas y registros de
evaluacion docente”. (Apéndice n.° 11)

El oficio n.° 059/2015-ACE “WPR”-HYO de 25 de agosto de 2015 (Apéndice n.° 27),
mediante el cual la asociacion requiere a la Oficina Central de Registros y Servicios
Académicos la citada constancia; sin existir respuesta al respecto.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacién del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye a la citada asociacion, que mantiene una deuda desde el
ano 2010 para el programa de PROCASE de S/. 8 491,29 y para los programas de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/.18 273,75 haciendo un total de S/. 26 765,04,
tal como se detallan en los siguientes cuadros:

Cuadron.® 25
“Importe deuda”
: PROCASE :
ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA "WALTER PENALOZA

RAMELLA” - Huancayo

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE

DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA

PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION B ASOCIACION
2010 125 0.00 3113.80 3113.80
2011 71 53.00 2521.19 2574.19
2012 43 5.00 1932.70[ 1937.70
2013 21 15.00 850.60( 865.60
TOTAL 8491.29

Fuente : Informe de a Oficina de Tesorerfa

Elaborado por: Comisién auditora

Cuadron.® 26
“Importe deuda”
: MAESTRIA'YY DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA "WALTER PENALOZA RAMELLA" -

Huancayo
N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS | MATRICULA PENSION LA ASOCIACION
2010 139 140.00 3818.30 3958.30
2011 67 280.00 2301.85( 2581.85
2012 149 560.00 5383.10 5943.10
2013 46 1185.70 4604.80 i 5790.50
TOTAL 18273.75
Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria

Elaborado por: Comisién auditora

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
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permanencia, continuando renovando vy suscribiendo convenios con Ia
Universidad.

Como se puede apreciar, el Dr. Ermes Ysidro Rivera Mandarache, director de la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, a través de los documentos
mencionados en los parrafos precedentes, adjuntos al expediente presentado por la
asociacion, tuvo conocimiento del acuerdo aprobado en el afio 2011; sin embargo, estos
no fueron verificados ni evaluados, proponiendo la suscripcién de nuevos
acuerdos interinstitucionales con la Asociacion Cultural Educativa "Walter Pefaloza
Ramella”, que a la fecha mantiene una deuda con la universidad de S/. 26 765,04

2. CENTRO DE INVESTIGACION CULTURAL Y ASESORIA TECNOLOGICO RICARDO
PALMA - CICAT

Mediante Resolucién n.° 0910-2011-R-UNE de 19 de abril de 2011 (Apéndice n.° 29), se
aprob6d el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar el
programa de PROCASE y Maestria en la provincia de Cajamarca.

Posteriormente, en los afios 2012 y 2013, se aprueban adendas al convenio marco
suscrito en el afio 2011, mediante las siguientes resoluciones:

v" Resolucion n.® 2167-2012-R-UNE de 18 de setiembre de 2012 (Apéndice n.° 30), se
aprueba la adenda para ampliar el programa de PROCASE y maestria en las sedes
del departamento de Piura y la realizacion del programa de doctorado en el
departamento de Lambayeque.

v" Resolucion n.° 1137-2013-R-UNE de 30 de mayo de 2013 (Apéndice n.° 31), se
aprueba la adenda para ampliar el &mbito territorial para los programas de Maestria y
PROCASE en el distrito de Jesus Maria.

Al respecto, tres coordinadores académicos de la UNE, emitieron los siguientes informes:

% El Informe Académico de 10 de junio de 2013 (Apéndice n.° 32), recibido el 16 de
junio de 2014, del docente Jorge Victorio Echavarria, quien sefiala haber sido
designado en forma verbal por |a Escuela de Postgrado como coordinador académico
para la sede de Ferrefiafe - Lambayeque, indicando lo acontecido por cada proceso
de admision del afio 2012 y 2013; asi como, los ciclos desarrollados por cada
mencién, correspondiente a los programas de Maestria y Doctorado.

< El Informe Académico de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice n.° 33), recibido el
31 de marzo de 2015, de la docente Maria Luisa Cajo Salvador, quien tampoco
tiene una designacion formal como coordinadora académica, comunica a la
Oficina de Cooperacion Técnica, haber supervisado in situ la sede de Jesus Maria,
referente al programa PROCASE, detallando lo siguiente:

a) Infraestructura y mobiliario.
La institucion cuenta con 03 ambientes, 03 escritorios y una PC para uso
administrativo, 04 sillas para atencion de publico y muebles; 02 laptops y 02
proyectores para uso del catedratico, teniendo el local capacidad de 855 alumnos
de ambos turnos.
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b) Admision
PROCASE
Sede Admision | Ingresantes | Retirados | Matriculados
*Ferrefiafe 20114l Se efectud sin éxito la convocatoria
(Lambayeque) 2011-ll
*Jaén (Cajamarca) 20124 41 alumnos | 05 alumnos por falta de 36 alumnos
documentos o requisitos (egresados)
Jestis Maria 2013 35 alumnos 06 alumnos 29 alumnos
2013-Il 29 alumnos 04 alumnos 25 alumnos

En las sedes Ferrefiafe - Labayeque y Jaén - Cajamarca y en los distritos de
Sondorillo y Motero - Piura, no se llegd a la meta para iniciar las clases.

Concluyendo que la sede se encuentra funcionando parcialmente y con Optimas
condiciones, dando facilidad al catedréatico para el uso de equipo y otros materiales;
asi como, los alumnos se encuentran matriculados en todos los ciclos de sus estudios
que corresponde.

< El Informe Académico de 25 de noviembre de 2014 (Apéndice n.° 34), del docente
Walter Pomahuacre Gémez, quien en su calidad de Coordinador Académico de la
UNE, designado con Resolucion n.° 1161-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 35), sefiala haber supervisado in situ las tres instalaciones de la
institucion, constatando que dichos locales relinen las condiciones exigidas,
detallando los ingresantes por mencion. Precisando que la sede funciona en optimas
condiciones brindandoles las facilidades tanto a los docentes como a los estudiantes
de Doctorado, Maestria y PROCASE, y que los resultados de las encuestas a los
estudiantes, obran en los archivos de la coordinacion.

Posteriormente, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacién Técnica, hoy Direccion de
Cooperacion Nacional e Internacional, remitio al Rectorado el proyecto de convenio
marco, sefialando que el especialista de proyectos procedié con la revision, evaluacion y
verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para la suscripcién y/o renovacion
del convenio, considerando que la referida institucion cumple con los requisitos exigidos,
mediante el siguiente documento:

v" El oficio n.° 137-2015-OCT-UNE de 27 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 36),
elaborado en mérito al oficio n.° 0024-2015-RP-CICAT de 23 de febrero de 2015
(Apéndice n.° 37), presentado por el citado centro, permite la emision de la
Resolucioén n.° 1383-2015-R-UNE de 29 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 38), que
aprueba la renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional,
para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en los
departamentos de Chiclayo, Cajamarca y Piura.

No obstante, no adjunta la opinion correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento al convenio y adendas aprobadas en los afios 2011, 2012 y
2013, que determine la conveniencia de su renovacion.

Sobre la citada opinién, es de indicar que mediante el oficio n.° 003-2017-DCNI-UNE de
06 de enero de 2017 (Apéndice n.° 39), la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional remitic a este OCI los expedientes de los convenios suscritos en los afios
2015 y 2016 respectivamente; en cuya informacion se adjuntd los Informes n.%s 049
(Apéndice n.° 40) y 054-2015-EP/OCT (Apéndice n.° 41), emitidos el 07 y 27 de mayo de
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2015 por la Especialista en Proyectos, sefialando haber revisado los expedientes
presentados, remitiendo el proyecto de renovacion de convenio; los cuales, no fueron
adjuntados ni referenciados en los documentos derivados por la Oficina de Cooperacién
Técnica

Sin embargo, siendo la funcién del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucion de acuerdo a los resultados de la evaluacion; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por el citado centro, no
fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

< El informe administrativo n.° 001 de 09 de febrero de 2015 (Apéndice n.° 42), solo
contiene informacién académica, haciendo mencion por cada programa los alumnos
ingresantes, retirados, activos y egresados desde el afio 2011 al 2013
respectivamente.

El citado informe omite mencionar los periodos lectivos que aln le faltaba a la
promocién 2013, quienes ingresaron en meérito a la adenda suscrita el 22 de mayo de
2013, aprobada con la Resolucion n.® 1137-2013-R-UNE de la misma fecha, en la que
amplian el ambito territorial para los programas de Maestria y PROCASE en el distrito
de Jesus Maria.

% Las constancias de no adeudo, emitidas por la Oficina de Tesoreria, el primero de
fecha 01 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 43), sefiala que los sistemas de caja de la
Universidad y del Banco de la Nacion, registran los pagos correspondientes a las
promociones 2012-B1, 2012-1, 2013-B1 y 2013-l; y el sequndo de fecha 19 de febrero
2015 (Apéndice n.° 44), hace referencia a los pagos correspondientes a la promocion
2013-B2 de PROCASE

Estas constancias no sefialan la sede y ni el ciclo académico, careciendo del
listado de alumnos que efectuaron dichos pagos, documento necesario para la
evaluacion correspondiente, que permita compararla con la resolucién de
ingresantes, a fin de que en mérito al convenio suscrito, se garanticen los pagos
por matricula y pension de ensefianza.

Ademas, la primera constancia no indica la deuda de la promocion 2013-B2, sefialada
en el afio 2015, y ambos no mencionan la situacion de la promocién 2013-1l que
se encuentra incluida en el informe administrativo presentado por la institucion.

% Caducidad al 28 de noviembre de 2014 del certificado de antecedentes penales
{(Apéndice n.® 45).

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la_recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, el cual incluye al citado centro, que mantiene una deuda desde el afo
2012 para el programa de PROCASE de S/. 11 041,60 y para los programas de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/.14 717,40 haciendo un total de S/. 25 759,00;
tal como se detallan en los siguientes cuadros:
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CENTRO DE INVESTIGACION CULTURAL Y ASESORIA TECNOLOGICO
RICARDO PALMA - CICAT - Jesus Maria

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE

DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA

PROMOCION | MATRICULADOS MATRICULA PENSION ASOCIACION
2013 54 414.50 4617.00 5031.50

=

2012 (+) 38 12.50 5656.80 5669.30
2015 (+) 42 0.00 340.80 340.80
TOTAL GENERAL 11041.60

Joon

(et

<2

o

(+) Sede: Ferrefiafe - Lambayeque
Fuenle : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisién auditora

Cuadro n.° 28

“Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE

CENTRO DE INVESTIGACION CULTURAL Y ASESORIA TECNOLOGICO
RICARDO PALMA - CICAT - Ferreiiafe - Lambayeque

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA PENSION LA ASOCIACION
2012 80 2860.50 1086.30 3946.80
2013 164 6132.8 4637.80( 10770.60
2015 26 0.00 0.00[ 0.00
TOTAL GENERAL 14717.40

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
permanencia, continuando renovando y suscribiendo convenios con la
Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, directora de la
Oficina de Cooperacién Técnica, hoy Direccién de Cooperacion Nacional e
Internacional, inobservando la normativa sobre la materia, no efectué el seguimiento
de los acuerdos suscritos en afios anteriores, y sin evaluar documentos adjuntos al
expediente presentado, propuso y permitié [a suscripciéon de otro acuerdo
interinstitucional con el Centro de Investigacién Cultural y Asesoria Tecnoldgico
Ricardo Palma - CICAT, que a la fecha mantiene una deuda con la universidad de
S, 25 759,00.
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3. CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS PARA LA CALIDAD EN LA EDUCACION Y EL
DESARROLLO S.A.C. - CAECED

Mediante Resolucion n.° 1147-2011-R-UNE de 28 de abril de 2011 (Apéndice n.° 46), se
aprueba el convenio _marco de cooperacion interinstitucional, para implementar el
programa de Maestria y Doctorado en la region _de Huanuco.

Asimismo, con Resolucion n.® 0617-2013-R-UNE de 01 de abril de 2013 (Apéndice
n.° 47), se aprueba |a adenda al convenio marco de cooperacion interinstitucional, suscrito
en el afio 2011, para el funcionamiento del programa PROCASE en la regién Huénuco.

De igual manera, el citado centro fue considerado en la lista de los 07 convenios
suspendidos por la Comision de Orden y Gestion hasta que levanten las
observaciones, aprobado con la Resolucion n.° 1406-2014-CU-COG-UNE de 24 de
abril de 2014 (Apéndice n.° 48), emitido en mérito al informe de las comisiones
designadas para analizar y verificar el desarrollo de los convenios suscritos.

Pese a este antecedente, en el afno 2016 la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, remite al Rectorado los proyectos de convenios marco y especifico para
su_aprobacion en Consejo Universitario, sefialando haber procedido con la revision,
evaluacion y verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para la suscripcién
del convenio; mediante los siguientes documentos:

v"  El oficio n.® 195-2016-DCNI-UNE de 25 de julio de 2016 (Apéndice n. 49),
elaborado en mérito al oficio n.° 006-2016-OEPC-GG/CAECED SAC de junio de
2016 (Apéndice n.° 50) presentado por el citado centro, permite la emision de la
Resolucion n.° 2055-2016-R-UNE de 25 de julio de 2016 (Apéndice n.° 51), que
aprueba el convenio marco de cooperacion interinstitucional.

Advirtiéndose que este documento sefiala textualmente: “(...) la Oficina de Asesoria
Legal considera pertinente elevar al Consejo Universitario para su aprobacion (...)"; sin
embargo, no referencia ningin oficio de dicha oficina, ademéas el evaluar la
propuesta para la suscripcion de convenios le compete a la Direccién de
Cooperacion Nacional e Internacional.

v El oficio n.® 285-2016-DCNI-UNE de 21 de octubre de 2016 (Apéndice n.° 52),
elaborado en mérito al oficio n.° 007-2016-OEPC-GG/CAECED SAC de junio de
2016 (Apéndice n.° 53) presentado por el citado centro, permite la emision de la
Resolucién n.® 2877-2016-R-UNE de 27 de octubre de 2016 (Apéndice n.° 54),
que aprueba el convenio especifico de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado, en la regién Huanuco.

No obstante, inicamente el convenio marco fue visado por el asesor legal, y ambos
carecen del informe técnico sobre su viabilidad, que sustente la evaluacion de la
propuesta.

De igual manera, en relacion a la evaluacion de la documentacion presentada, se
aprecia lo siguiente:

< Convenio Marco. (Anexo n.° 1 de la normativa vigente) (Apéndice n.° 11)
* Requisito n.® 7 "Resumen de trayectoria preferentemente en el ambito de
educacion”. (Apéndice n.° 55)
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El citado centro, sefiala que desarrolla actividades de los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado con la UNE, desde los afios 2011y 2013.

%+ Convenio Especifico. (Anexo n.° 2 de la normativa vigente) (Apéndice n.° 11)

* Requisito n.° 12 ‘“Informe detallado de la Comisién Técnica de Programas
ltinerantes”.

El informe administrativo del responsable del centro (Apéndice n.° 56), emitido
en el mes de junio 2016, sefiala textualmente: (...) haber cumplido con el pago de
responsabilidad econdmica a la Universidad (...)", indicando los periodos lectivos de 2011-
| al 2013-11 sobre los programas de Maestria y Doctorado, y 2013-B1 del programa de
PROCASE.

Lo expuesto en el parrafo precedente carece de los vouchers de depodsitos de
pagos que sustenten el aspecto econdmico; ademas, en relacion al asunto
académico, detalla la cantidad de ingresantes por cada programa y los problemas
surgidos en la matricula, registro de notas, emision de tarjetas informativas y
certificados de estudios, entre otros.

* Se advierte que el expediente presentado por el citado centro, no incluye el requisito
n.° 10, referente a la Carta Fianza a favor de la Universidad.

* Requisito n.° 13 'Informe de no_adeudar a la UNE (matricula y pension de

ensefianza)”. (Apéndice n.°11)

La Oficina de Tesoreria, emite las siguientes constancias:

o Constancia de no Adeudo n.° 003-2015 de 19 de febrero de 2015, {(Apéndice
n° 57) sefiala que el sistema de caja de la Universidad, registra los pagos
correspondientes a las promociones 2011-I-ll, 2012-I-11 y 2013-I-l.

o Constancia de no Adeudo n.° 002-2016 de 03 de marzo de 2016 (Apéndice n.°
58), sefala que en el sistema de caja de la Universidad y del Banco de la Nacion,

han verificado los pagos de matricula y pension de ensefianza de la promocion
2013-B1.

Estas constancias no indican el ciclo académico; y ninguno adjunta el reporte del
listado respectivo, documento necesario para la_evaluacion correspondiente, que
permita compararla con la resolucién de ingresantes, a fin de que en mérito al
convenio suscrito, se garanticen los pagos por matricula y pension de
ensefianza.

* Requisito n.° 14 “Constancia de no tener pendiente matriculas y registros de
evaluacion docente”, (Apéndice n.°11)

La Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, mediante el oficio
n.° 161-2016-OCRySA de 03 de marzo de 2016 (Apéndice n.° 59), indica matriculas
y notas pendientes de la promocién 2013-Bl de PROCASE.

Asimismo, se observa adjunto el documento s/n de agosto de 2014, emitido por el
docente Aurelio Gamez Torres, como Coordinador de la UNE (Apéndice n.° 60); quien
manifiesta que en el aspecto administrativo se vienen regularizando las resoluciones
rectorales de ingresantes que retrasa el cumplimiento del proceso de matricula de los
estudiantes.
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Al respecto, es de indicar, que si bien el citado docente fue designado como coordinador
de la UNE en el convenio aprobado en el afio 2011, se advierte que mediante la
Resolucién n.° 0184-2014-R-UNE de 30 de mayo de 2014 (Apéndice n.° 61), se da por
concluida a la fecha, a los coordinadores académicos que representan a la UNE en los
convenios de Doctorado, Maestria y PROCASE en la modalidad de itinerante, y mediante
la Resolucién n.° 1126-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 62), se
designa al docente Juan Malpartida Robles, como Coordinador Académico de la UNE
del citado centro, quien el 27 de abril de 2015, presenta el oficio n.° 1-2014-CA-UNE-
CAECED de 24 de abril de 2015 (Apéndice n.° 63) a la Oficina de Cooperacion Técnica,
sefialando lo siguiente:

Que dicho convenio no sea renovado, pues los programas de Maestria y Doctorado
tal como se han ido desarrollando, constituyen una estafa académica y permiten el

enriguecimiento de algunos docentes, detallando lo siguiente:

v" Las pocas horas que se dictan para las asignaturas del doctorado vy la maestria.
v" Para la designacion de un profesor, me sugirieron el nombre de un colega de la FAC; pero al
preguntarle si era magister me respondié que no, por lo que le diie que no podia viajar; sin

embargo, me dijo que &l habia dictado cursos en ofras sedes y que el registro lo firmaba otro

docente, que asi lo hacian siempre.

Asimismo, adjunta el informe del Dr. Oscar Pujay Cristobal, coordinador de la
institucion (Apéndice n.° 63), sefialo como coordinador de la UNE al docente Aurelio
Géamez Torres, y presentd un resumen general de estudiantes ingresantes, matriculados y
los pagos de pensiones por promocion 2011-1 al 2013-1I, detallando el aspecto econdmico
por promacion, pero sin especificar los vouchers de pago respectivos, manifestando
que la emision de actas y registros de evaluacion hasta la actualidad no habian sido
procesadas, teniendo dificultades con el framite de documentos que son de interés de los
estudiantes, indicando que viene cumpliendo con el depésito de las responsabilidades
econdémicas que han asumido con la UNE.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacién del margen_institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza), en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE la cual incluye al citado centro, que mantiene una deuda desde el afno
2013 para el programa de PROCASE de S/. 4 944,70 y desde el afio 2011 para los
programas de Maestria y Doctorado Itinerante de S/.111 124,70 haciendo un total de
S/.116 069,40; tal como se detallan en los siguientes cuadros:

Cuadro n.° 29
“Importe deuda”

| __PROCASE
CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS PARA LA CALIDAD EN LA EDUCACION
Y EL DESARROLLO S.A.C.CAECED - Huanuco

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR | DEUDA POR DEUDA DE LA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2013 67 125.50 4819.20[ 4944.70
TOTAL GENERAL 4944.70

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaberade por: Comisién auditora

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima ~
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Cuadro n.® 30

“Importe deuda”
 MAESTRIA Y. DOCTORADO ITINERANTE
CENTRO DE ALTOSESTUDIOS PARA LA CALIDAD EN LAEDUCACION Y

EL DESARROLLO S.A.C. CAECED - Huanuco

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA PENSION LA ASOCIACION
2011 129 1260.30 8262.90[ 9523.20
2012 102 10547.50 44565.70 55113.20
2013 86 14857.50 31630.80| 46488.30
TOTAL GENERAL 111124.70
Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria

Elaborado por: Comision audilora

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en €l; no obstante, determinaron su
permanencia, continuando renovando y suscribiendo convenios con la
Universidad.

Como se puede apreciar, el Dr. Ermes Ysidro Rivera Mandarache, director de la
Direccion de Cooperacién Nacional e Internacional, a través de los documentos
mencionados en los parrafos precedentes, adjuntos a los expedientes presentados
por el citado centro, fuvo conacimiento de los acuerdos aprobados en afios anteriores;
sin embargo, estos no fueron verificados ni evaluados; proponiendo y permitiendo la
suscripcion de otros acuerdos interinstitucionales con el Centro de Altos Estudios
para la Calidad en |la Educacion y el Desarrollo S.A.C. — CAECED, que a la fecha
mantiene una deuda con la universidad de S/.116 069,40.

4. ASOCIACION EDUCATIVA DE ALTOS ESTUDIOS PROFESIONALES JOSE CARLOS
MARIATEGUI - ASEDALEP-JOCMA

Mediante Resolucién n.° 1274-2012-R-UNE de 25 de mayo de 2012 (Apéndice n.° 64),
se aprueba el convenio marco de cooperacién interinstitucional, para implementar el
programa de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de San Martin de Porres.

La citada asociacion fue considerada en la lista de los 07 convenios suspendidos por
la Comisién de Orden y Gestion hasta que levanten las observaciones, aprobado
con la Resolucién n.° 1406-2014-CU-COG-UNE de 24 de abril de 2014 (Apéndice n.°
48), en mérito al informe de las comisiones designadas para analizar y verificar el
desarrollo de los convenios suscritos.

Sin embargo, omitiendo lo dispuesto en la resolucion precedente, se emite la Resolucién
n.° 1157-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014 {Apéndice n.° 65), mediante el cual se
designa al docente Rubén Flores Rosas, como Coordinador Académico de la UNE para
el presente convenio; quien mediante informe n.° 001-RFR-2015 de 05 de noviembre de
2015 (Apéndice n.° 66), sefiald lo siguiente:

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valie, Liima
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a) Académica.
La promacién 2012-1l del programa de Maestria — mencion EACE (Evaluacion y
acreditacion de la calidad educativa), culmino satisfactoriamente sus estudios en julio
de 2014 y los estudiantes tienen sus notas hasta el IV ciclo.

Las clases del dltimo ciclo académico (IV- semestre) de la promocion 2013- de
Doctorado en Ciencias de la Educacién y la de Maestria de la mencién EACE y
Gestion Publica de la promocion 2013-11 de Doctorado, fueron coordinados con la
EPG y los docentes especialistas en la materia.

Las clases de la Maestria y Doctorado se llevaron a cabo en la |.E.P Santa Sofia -
Ventanilla, por fusién de estudiantes de San Martin de Porras, para completar el
numero de participantes para el funcionamiento de dichos programas

Se ha cumplido con las clases de acuerdo a las expectativas de los estudiantes y
satisfecho el nivel académico, cumpliéndose con el tiempo y horario programado.

b) Pago.
Cumplié al 100% con el pago concerniente a la promocién 2012-11.

c¢) Dificultades.
Demora en el informe y emision de documentos correspondientes a los programas de
Maestria y Doctorado, generado por algunas oficinas de la UNE, como es el caso de
la Oficina de Admision, demorando la emision de las resoluciones, como es el caso de
las promociones 2013-1 y 2013-l1, que recién se emitieron en junio de 2015.

De igual manera, mediante la Resolucién n.° 2527-2014-R-UNE de 22 de diciembre de
2014 (Apéndice n° 67), se aprueba |la_adenda al convenio marco de cooperacion
interinstitucional, suscrito con la Resolucién n.® 1274-2012-R-UNE de 25 de mayo de
2012, a fin de regularizar los procesos académico — administrativo de los estudios
de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de San Martin
de Porres, correspondiente a los procesos de admision 2013-11 y anteriores.

Pese a estos antecedentes, en el afio 2016 la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, remite al Rectorado el proyecto de convenio marco visado por el asesor
legal, sefalando haber procedido con la revision, evaluacion y verificacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos para la suscripcién del convenio; mediante &l
siguiente documento:

v El oficio n.° 194-B-2016-DCNI-UNE de 25 de julio de 2016 (Apéndice n.° 68),
elaborado en merito al oficio n.° 025-2016-ASEDALEP-JOCMA de 22 de julio de
2016 (Apéndice n.° 69) presentado por la citada asociacion, permite la emision de la
Resolucion n.° 2109-2016-R-UNE de 01 de agosto de 2016 (Apéndice n.° 70), que
aprueba el convenio marco de cooperacién interinstitucional, advirtiéndose que
este no cuenta con la fecha de suscripcion correspondiente que defina con exactitud
su término.,

Sobre el particular, este documento sefiala textualmente: “(...) la Oficina de Asesoria
Legal considera pertinente elevar al Consejo Universitario para su aprobacion (...)"; sin
embargo, no referencia ningun oficio de dicha oficina, ademas la propuesta para evaluar
la suscripcion de convenios le compete a la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima o~
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No obstante, no adjunta el informe técnico sobre su viabilidad, que sustente la
evaluacion de la propuesta.

Ademas, en relacién a la evaluacion de la documentacion presentada que carece de
recepcion, se aprecia lo siguiente:

% Convenio Marco. (Anexo n.° 1 de la normativa vigente) (Apéndice n.° 11)

* Requisito n.° 7 ‘Resumen_de trayectoria preferentemente en el ambito de
La citada asociacion, menciona la Resolucion n. 1274-2012-R-UNE de 25 de
mayo de 2012, que aprueba el convenio marco de cooperacion interinstitucional,
para implementar el programa de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de
San Martin de Porres

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, el cual incluye a la citada asociacion, que mantiene una deuda desde el
afio 2012 para el programa de PROCASE de S/. 16 406,50 y para los programa de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/.42 613,40 haciendo un total de S/. 59 019,90;
tal como se detallan a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.° 31
“Importe deuda”
: _ PROCASE
ASOCIACION EDUCATIVA DE ALTOS ESTUDIOS PROFESIONALES
JOSE CARLOS MARIATEGUI -ASEDALEP - Distrito de San Martin de

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2012 35 97.40 2802.30( 2899.70
2013 42 251.30 13255.50[ 13506.80
TOTAL GENERAL 16406.50
Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria

Elaborado por: Comision auditora

Cuadro n.° 32

“ _ Importe deuda”
2 MAESTRIAY DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA DE ALTOS ESTUDIOS PROFESIONALES JOSE

CARLOS MARIATEGUI -ASEDALEP - Distrito de San Martin de Porres

111

Ne¢ ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS | MATRICULA PENSION LA ASOCIACION
2012 30 574.50 1681.00[ 2255.50
2013 149 1475.30 38882.60 40357.90
TOTAL GENERAL 42613.40

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora
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En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
permanencia, continuando renovando vy suscribiendo convenios con Ia
Universidad.

Como se puede apreciar, el Dr. Ermes Ysidro Rivera Mandarache, director de la
Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional, a través del documento adjunto
al expediente presentado por la citada asociacién, tuvo conocimiento del acuerdo
aprobado en el afo 2012; sin embargo, este no fue evaluado; proponiendo y
permitiendo la suscripcion de otro acuerdo interinstitucional con la Asociacion
Educativa de Altos Estudios Profesionales José Carlos Mariategui - ASEDALEP-
JOCMA, que a la fecha mantiene una deuda con la universidad de S/.59 019,90.

. CENTRO LATINOAMERICANO DE DESARROLLO PROFESIONAL, S.A.C. - CELDEP

Mediante Resolucién n.° 1318-2012-R-UNE de 06 de junio de 2012 (Apéndice n.° 71),
renovaron el convenio_marco _de cooperacion interinstitucional, para desarrollar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado, en los distritos del Rimac, Santiago de
Surco y Cercado de Lima.

Al respecto, mediante documento s/n de 15 de abril de 2015 (Apéndice n.° 72), el
docente Aurelio Gonzélez Flores, designado como Coordinador Académico de la UNE
en el convenio suscrito en el aio 2012, comunica al Rectorado que la sede esta
realizando un excelente trabajo que coadyuva a la tarea de la institucion, adjuntando por
cada promocion un resumen de cada periodo lectivo las asignaturas dictadas con los
respectivos docentes y un reporte general de los aportes realizados por la institucion a la
UNE, referente a los programas de Maestria y Doctorado, sin especificar las sedes; asi

como, carece del listado de los cheques con el que efectuaron los pagos, fechados desde
el mes de enero, febrero, abril, mayo, julio v diciembre de 2014 y febrero de 2015.

Después, en el afio 2014, mediante la Resolucién n.° 2529-2014-R-UNE de 22 de
diciembre de 2014 {Apéndice n.° 73), se aprueba la adenda al acuerdo de cooperacion
interinstitucional, suscrito con la Resolucion n.° 1318-2012-R-UNE de 06 de junio de
2012, a fin de reqularizar los aspectos académicos y administrativos de los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en los distritos del Rimac, Santiago de Surco y
Cercado de Lima, correspondiente a los procesos de admisién 2013-11 y anteriores.

Posteriormente, en el afio 2016, mediante la Resolucién n.? 2131-2016-R-UNE de 04 de
agosto de 2016 (Apéndice n.° 74), se aprueba la_adenda al acuerdo de cooperacion
interinstitucional, suscrifo con la Resolucidén n. 1318-2012-R-UNE de 06 de junio de
2012, a fin_de regularizar los procesos académico vy administrativo de los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en los distritos del Rimac, Santiago de Surco y
Cercado de Lima, correspondiente a los procesos de admision 2014 y anteriores,

Sin embargo, obviando estas resoluciones, la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, remite al Rectorado el proyecto de convenio marco, sefialando haber
revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de los requisitos exigidos para la
suscripcion, solicitado sequir con el tramite correspondiente, mediante el siguiente
documento:

v" El oficio n.° 226-B-2016-DCNI-UNE de 26 de agosto de 2016 (Apéndice n.° 75),
elaborado en mérito al oficio n.° 026-16-CELDEP de 25 de agosto de 2016
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(Apéndice n.° 76) presentado por el citado centro, permite la emision de la Resolucion
n.° 2392-2016-R-UNE de 12 de setiembre de 2016 (Apéndice n.° 77), que aprueba el
convenio marco de cooperacion interinstitucional.

No obstante, este no se encuentra visado por el asesor legal y carece del informe
técnico sobre su viabilidad, que sustente la evaluacion de la propuesta.

Ademas, sobre la verificacién del cumplimiento de los requisitos exigidos en el
Anexo n.° 1 para la suscripcion del convenio marco, (Apéndice n.° 1) se advierte que
el expediente presentado por el citado centro, no incluye los requisitos n.% 19 y 20,
referente a la hoja de resumen crediticio del representante legal y a la “Declaracién
Jurada de cumplir con las exigencias sefialadas en el articulo 20, numerales 3-4”
respectivamente.

De igual manera, en relacion a la evaluacion de la documentacién presentada, se
aprecia lo siguiente:

< Convenio Marco. (Anexo n.° 1 de la normativa vigente) (Apéndice n.° 11)

* Requisito n.° 1 “Solicitud dirigida al Rector de la UNE". (Apéndice n.° 76)

El citado centro, sefiala que se aprobo la adenda del afio 2016, la misma que permite
que el citado centro |a adenda al acuerdo de cooperacién interinstitucional, a fin de
regularizar l0s procesos academico y administrativo de los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado en los distritos del Rimac, Santiago de Surco y Cercado de
Lima, correspondiente a los procesos de admision 2014 y anteriores;
mencionadas en los parrafos precedentes.

* Requisito n.° 17 “Certificado de antecedentes penales en original y vigente".
(Apéndice n.° 78)
Dicho documento esté en fotocopia simple y caduco el 21 de julio de 2015.

< Otra documentacién complementaria.
* La constancia de no adeudo de 04 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 79), emitida por
la Oficina de Tesoreria, sefiala que en el sistema de caja de la Universidad se
registran los pagos correspondientes a las promocion 2012-11.

Este documento no especifica el ciclo y tampoco menciona la situacién de las
promociones: 2011-1l, 2012-1l, 2012-B1, 2013-B2, cuyos ingresos se aprobaron en
los afios 2012, 2014 y enero 2015; ademés, no adjunta el listado de alumnos que
efectuaron dicho pago, documento necesario para la_evaluacién correspondiente,
que permita compararla con la resolucién de ingresantes, a fin de que en mérito al
convenio suscrito, se garanticen los pagos por matricula y pensién de
ensefanza.

* La Oficina Central-de Registro y Servicios Académicos, mediante el oficio
n.° 289-2015-OCRySA de 14 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 80), menciona que las
matriculas y registros de accién docente de PROCASE correspondientes a las
promociones 2012 y 2013, se encuentran reqularizandose; sefialando que las
matriculas de Postgrado fueron observadas por no contar con las carpetas personales
de los estudiantes, los cuales recién llegaron el 12 de mayo de 2015,

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.® 0324-2017-0OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
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acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pensién de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye al citado centro, que mantiene una deuda desde el afio
2011 para el programa de PROCASE de S/. 53 862,30 y una deuda pendiente desde
el afio 2010 para los programas de Maestria y Doctorado Itinerante de S/.76 385,90
haciendo un total de S/. 130 248,20; tal como se detallan a continuacion en los
siguientes cuadros:

Cuadro n.® 33
“Importe deuda”

, , PROCASE
CENTRO LATINOAMERICANO DE DESARROLLO PROFESIONAL, S.A.C.

— CELDEP-Lima

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE

DEUDA POR | DEUDA POR | DEUDA DELA

PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2013 18 44.00 10903.20[ 10947.20
2011 (*) 35 115.70 8365.20 8480.90
2012 (*) 37 146.50 7710.60 7857.10
2014 (*) 38 62.50 26514.60 26577.10
TOTAL GENERAL 53862.30

(*} PROCAPUSE

Fuente

: Informe de la Oficina de Tesoreria

Elaborado por: Comision auditora

Cuadron.® 34
“Importe deuda”
: . MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
CENTRO LATINOAMERICANO DE DESARROLLO PROFESIONAL,S.A.C.-

CELDEP - Lima

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA PENSION LA ASOCIACION

2010 32 49.60 670.40[ 720.00
2011 75 104.30 5514.30 5618.60
2012 51 4573.00 7257.80 11830.80
2013 103 105.00 58111.50 58216.50

76385.90

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisién auditora

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
permanencia, continuando renovando y suscribiendo convenios con la
Universidad.

Como se puede apreciar, el Dr. Ermes Ysidro Rivera Mandarache, director de la
Direccion de Cooperacién Nacional e Internacional, a través de los documentos
mencionados en los parrafos precedentes, adjuntos al expediente presentado por la
citada asociacion, tuvo conocimiento de los acuerdos suscritos en afios anteriores; sin
embargo, estos no fueron verificados ni evaluados, proponiendo y permitiendo la
suscripcion de un otro acuerdo interinstitucional con el Centro Latinoamericano de
Desarrollo Profesional, S.A.C. - CELDEP, que a la fecha mantiene una deuda con la
universidad de $/.130 248,20.
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6. INSTITUTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA AMAUTA - ICTA

Mediante Resolucion n.® 0099-2013-R-UNE de 11 de enero de 2013 (Apéndice n.° 81),
se renovo el acuerdo marco de cooperacion interinstitucional, para el desarrollo de los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de las provincias de Bagua,
Chachapoyas y Utcubamba de la Region Amazonas, y Rioja de la Region San Martin.

Asimismo, el citado instituto fue considerado en la lista de los 07 convenios
suspendidos por la Comision de Orden y Gestion hasta que levanten las
observaciones, aprobado con la Resolucién n.° 1406-2014-CU-COG-UNE de 24 de
abril de 2014 (Apéndice n.® 48), en mérito al informe de las comisiones designadas para
analizar y verificar el desarrollo de los convenios suscritos.

Al respecto, mediante Informe de 19 de junio de 2014 (Apéndice n. 82), el docente
Préspero Gamarra Goémez, designado como Coordinador Académico de la UNE en la
octava clausula del convenio suscrito en el afio 2013, comunica a la Direccion del
Programa de Complementacion Universitaria y Segunda Especialidad, que la autoridad
nunca le hizo entrega formal de la resolucién donde lo designan como coordinador de la
UNE y que el representante legal de la institucion le entregd una copia; asimismo, que no
viaio¢ para estar enterado y coordinar el proceso de admision y de otros procesos
académico, porque la institucion no le brindé las facilidades del caso: haciendo funcionar
los ciclos sin proceso de admision y que luego es regularizada por la Universidad; por
ello, no sabe cuantas promociones ni cuéntos ciclos han funcionado o funciona
actualmente en el programa de PROCASE de la sede Rioja; en tal sentido, sugiere tome
las medidas correctivas.

Posteriormente, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacién Técnica, hoy Direccion de
Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de renovacion
del convenio marco, sefalando haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de
los requisitos exigidos para la suscripcion y/o renovaciéon del convenio, y considerando
que la referida institucién cumple con los requisitos exigidos, solicita proseguir con los
tramites correspondientes; mediante el siguiente documento:

v El oficio n.° 330-2015-OCT-UNE de 10 de noviembre de 2015 (Apéndice n. 83),
elaborado en merito al documento s/n de 21 de julio de 2015 (Apéndice n.° 84)
presentado por el citado instituto, permite la emision de la Resolucién n.° 2929-2015-
R-UNE de 18 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 85), que aprueba renovacion del
convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los programas de
PROCASE y maestria en la provincia de Rioja y San Martin.

No obstante, no adjunta la opinién correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento al acuerdo suscrito en el afio 2013, para determinar la
conveniencia de su renovacion.

Sobre la citada opinidn, es de indicar que mediante el oficio n.° 003-2017-DCNI-UNE de
06 de enero de 2017 (Apéndice n.° 39), la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional remitio a este OCI los expedientes de los convenios suscritos en los afios
2015 y 2016 respectivamente; cuya informacion incluye los Informes n.% 010 (Apéndice
n.° 86) y 064-2015-EP/OCT (Apéndice n.° 87), emitidos el 02 de noviembre y el 07 de
agosto de 2015 respectivamente, por la Especialista en Proyectos, careciendo el
primero del sello de recepcion respectiva, y en el segundo se detalla un listado de 22
requisitos, observando que el expediente presentado por el instituto carece del informe de
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infraestructura por cada local, el contrato de arrendamiento esté sin fecha, el informe de
la_institucion carece de los datos por zona, promocion especialidad o mencion, corregir
las promociones en la constancia de no adeudar por concepto de matricula y pension; asi
como, falta actualizar el plano de ubicacion, y la documentacion presentada en la Unidad
de Tramite Documentario; sefialando que dichas observaciones han sido comunicadas al
representante legal de la institucion, pero carecen de los documentos con la que se
comunican y absuelven dichas observaciones; los cuales, no fueron anexados ni
referenciados en el documento derivado por la Oficina de Cooperacion Téenica.

Sin embargo, siendo la funcién del Director de la Oficina de Cooperacién Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucién de acuerdo a los resultados de la evaluacion; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por el citado instituto, no
fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

< ElInforme sobre Ejecucion del Proyecto sin fecha (Apéndice n.° 88), emitido por el
responsable del instituto, sefiala haber cumplido en un 95% con la programacion
académica y con el dictado de clases de las promociones 2013, desde el ciclo |-B1
2013, hasta el ciclo V-B1-2015 PROCASE, de igual forma del ciclo I-B1 al ciclo I1I-
B1-2014, Segunda Especialidad y finalmente desde el ciclo 1-2013-1 AL IV-2014-I1,
que corresponde a Maestria

% El oficio n.° 372-2015-OT-OCEYF de 12 de agosto de 2015 (Apéndice n.° 89),
emitidos por la Oficina de Tesoreria, indica el no adeudo de las matriculas y
pensiones de las promociones: 2013-B1, 2013-B2, 2014-B1 y 2014-B2 del programa
de Complementacion Pedagdgica y Segunda Especialidad y 2013-1 de Maestria.

+ El oficio n.° 379-2015-OCRySA de 23 de junio de 2015 (Apéndice n.° 90), emitida
por la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, indica de forma
general, que la institucién no adeuda fichas de matriculas y registros auxiliares de
evaluacion, correspondientes a los afios 2013 al 2014-1l de PROCASE y Maestria.

Al respecto, tanto la informacién emitida por la Oficina de Tesoreria, como por la
Oficina Central de Registro y Servicios Académico, no especifican la informacion
por periodo lectivo en mérito a las resoluciones de ingresos, omitiendo las deudas
pendientes; pues, mencionan las promociones de manera diferente; ademas,
ninguna de ellas, menciona la situacion de la promocion 2015 (V-B1-2015
PROCASE) indicado por el representante del citado instituto,

< El oficio n.° 002-2015-CA-UNE de 21 de septiembre de 2015 (Apéndice n.° 91), de
la docente Paula Sanchez Baquerizo, Coordinadora Académica, designada con
Resolucion n.° 1529-2014-R-UNE de 02 de octubre de 2014 (Apéndice n.° 92),
indica haber recibido el documento presentado por el coordinador de la sede de
Bagua, sobre el informe de las actividades administrativas y académicas de
PROCASE, afadiendo haber consultado las citadas actividades en las oficinas
correspondientes, concluyendo que la sede de Bagua estad en condiciones de
renovar contrato con la UNE.

Este documento carece de informacion oficial que sustente la evaluacion
efectuada sobre las consultas efectuadas a las oficinas correspondientes, que
demuestre los resultados positivos en cumplimiento de los aspectos académicos,
administrativos y econémicos del convenio suscrito en afios anteriores.
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De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-0OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaie en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, el cual incluye al citado instituto, que mantiene una deuda desde el
afo 2010 para el programa de PROCASE de S/. 8 056,90 y para los programas de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/.2 103,90 haciendo un total de S/. 10 160,80; tal
como se detallan a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.® 35
“Importe deuda”

PROCASE
INSTITUTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA AMAUTA
—ICTA - Bagua
Ne ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR | DEUDA POR | DEUDA DELA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2010 47 0.00 1118.10 1118.10
2011 22 0.00 1488.40 1488.40
2013 44 36.60 869.20 905.80
2016 (+) 43 0.00 4544 .60 4544.60
TOTAL GENERAL 8056.90

(+) Rioja - Tarapoto

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

Cuadro n.° 36
“Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
INSTITUTO DE INVESTIGACION CIENTIFICAY TECNOLOGICA AMAUTA -

aciona/
‘\E‘ontmf ]g‘;

ICTA - Bagua
N2 ALUMNOS | TOTAL DE TOTAL DE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS | MATRICULA PENSION LA ASOCIACION
2010 44 0.00 315.30 315.30
2013 20 612.00 1176.60 1788.60
TOTAL GENERAL 2103.90

Fuente : Informe de 1a Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
permanencia, _continuando renovando y suscribiendo convenios con |a
Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, no efectud el sequimiento del acuerdo aprobado en el afio 2013, y sin
evaluar los documentos adjuntos al expediente presentado por el instituto, propuso
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y permitié la ;uscripci@n de otro acuerqo interinstitucional con el INSTITUTO DE
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA AMAUTA - ICTA; asimismo, que a la
fecha mantiene una deuda con la universidad de $/.10 160,80.

7. ASOCIACION EDUCATIVA “LUMINUS DEI"

Mediante Resolucion n.° 0520-2013-R-UNE de 07 de marzo de 2013 (Apéndice n.° 93),
se aprueba |a renovacion del acuerdo de marco de cooperacion interinstitucional, para el
desarrollo de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de San Juan

de Lurigancho.

Asimismo, la citada asociaciéon fue considerada en la lista de los 07 convenios
suspendidos por la Comision de Orden y Gestion hasta que levanten las
observaciones, aprobado con la Resolucion n.° 1406-2014-CU-COG-UNE de 24 de
abril de 2014 (Apéndice n.° 48), en mérito al informe de las comisiones designadas para
analizar y verificar el desarrollo de los convenios suscritos.

Sin embargo, omitiendo lo dispuesto en la resolucion precedente, se emite la Resolucion
n.° 1138-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014 (Apéndice n.° 94), mediante la cual se
designa al docente Segundino Rimachi Ayala, como Coordinador Académico de la UNE
para el presente convenio; quien mediante documento s/n de 14 de setiembre de 2015
(Apéndice n.° 95), comunicd a la Oficina de Cooperacién Técnica, sobre la situacion
académica de la sede San Juan de Lurigancho, sefialando que de las dos visitas
efectuadas al local este se encontraba cerrado, por lo que no_ha podido hacer las
coordinaciones correspondientes, y posteriormente una_sefiorita_se apersona a su
especialidad manifestando ser la encargada de la sede e indica que nuevamente va a
convocar_admision y que previamente se tenia que regularizar la documentacion,
presentando un informe de los afios 2011, 2012 y 2013, el cual no suscribié por no ser
responsable en esos periodos.

Anadiendo que, en la fecha en que estuvo de coordinador de la citada sede no
funcionaron los programas de maestrias, ni_doctorados, por lo que no tuvo la
responsabilidad de participar en el trabajo de direccion técnica, ni académica; sefialando
que en el mes de abril informé a Postgrado la situacion académica y administrativa de
dicha sede.

Pese a estos antecedentes, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de
convenio marco, sefialando haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la suscripcion y/o renovacion del convenio, y considerando que la
referida institucion cumple con los requisitos exigidos, solicita prosequir con los tramites
correspondientes, mediante el siguiente documento:

v" El oficio n.° 286-2015-OCT-UNE de 01 de octubre de 2015 (Apéndice n.° 96),
elaborado en mérito al oficio n.° 022-2015-AELD de 24 de agosto de 2015 (Apéndice
n.° 97) presentado por la citada asociacion, permite la emision de la Resolucion n.°
2187-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015 (Apéndice n.° 98), que aprueba la
renovacién del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de San Juan de
Lurigancho.
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No obstante, no adjunta la opinién correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento al convenio suscrito en el afio 2013, que determine la
conveniencia de su renovacion.

Sobre la citada opinién, es de indicar que mediante el oficio n.° 003-2017-DCNI-UNE de
06 de enero de 2017 (Apéndice n.° 39), la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional remiti6 a este OCI los expedientes de los convenios suscritos en los afios
2015 y 2016 respectivamente; en cuya informacion se incluyd el Informe n.° 07-2015-
EP/OCT de 30 de setiembre de 2015 (Apéndice n.° 99), el cual no cuenta con sello de
recepcion, emitido por la Especialista en Proyectos, quien remite a la Oficina de
Cooperacion Técnica el proyecto de convenio y el expediente con los requisitos exigidos
para la firma de la renovacion; sugiriendo complementar el informe con el que presente el
coordinador de la UNE, sefialando que de ser favorable se solicite su autorizacion para
continuar con el proceso de aprobacion y firma respectiva; el cual, no fue anexado ni
referenciado en el documento derivado por la citada oficina.

Ademas, siendo la funcién del Director de la Oficina de Cooperacién Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucién de acuerdo a los resultados de la evaluacion: se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por la citada asociacion, no
fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

% El informe n.° 01-2015-UNE-CASJL/IRB sin fecha (Apéndice n.° 100), de la docente

Irma Reyes Blacido, como ex Coordinadora Académica de la UNE, precisa : ‘(...)
4. Con lo que respecta a la parte econdémica de pago a la Universidad se ha cumplido con
cancelar las matriculas y pensiones de fodas las promociones, no teniendo pendiente con la
universidad, salvo de algunos participantes que por motivos personales se han retirado, sin
concluir el programa para el que se inscribieron, encontrandose pendiente el pago a la
institucion y por ende a la universidad. {...)".
Como se puede observar, el informe adjunto debié ser emitido por el docente
Segundino Rimachi Ayala, quien fue asignado como Coordinador Académico de la
UNE; ademas, la docente Irma Reyes Blacido, indica algo muy relevante sobre la
situacion economica de los alumnos gue se han retirado, pues estos se encontrarian
pendiente de pago en la Universidad, situacion que debié ser comprobado a través de
un seguimiento efectivo.

< La constancia de no adeudo n.° 015-2015 de 19 de agosto de 2015 (Apéndice n.°
101), emitido por la Oficina de Tesoreria, sefiala que el sistema de caja de la
Universidad, registra los pagos de las promociones de Maestria 2012-1 y 2012-Il; de
Doctorado 2012-1l, y de PROCASE las promociones 2011-B1, 2012-B1, 2012-B2 y
2013-B1.

Este documento no especifica el ciclo académico, y no adjunta el listado de
alumnos, documento necesario para la_evaluacion correspondiente, que permita
compararla con la resolucién de ingresantes, a fin de que en mérito al convenio
suscrito, se garanticen los pagos por matricula y pension de ensefianza.

< El informe n.° 253-2015-OPA-OCRYSA de 19 de agosto de 2015 (Apéndice
n.° 102), emitido por la Oficina de Programacion Académica de la Oficina Central
de Registro y Servicios Académicos, sefiala que la promociéon 2013-B1 se
encuentra en proceso_de ejecucion via internet, en el Sistema de Gestion
Académica.
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De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye a la citada asociacion, que mantiene una deuda desde el
afo 2010 para el programa de PROCASE de S/. 22 758,60 y para los programas de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/. 9 550,80 haciendo un total de S/. 32 309,40; tal
como se detallan a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.® 37
“Importe deuda”

PROCASE
ASOCIACION EDUCATIVA “LUMINUS DEI”. - San Juan de Lurigancho
N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2010 37 37.00 499.20[ 536.20
2011 53 54.50 2146.90( 2201.40
2012 55 358.00 6907.10[ 7265.10
2013 21 150.00 2693.90( 2843.90
2015 20 0.00 9912.00 9912.00
TOTAL GENERAL 22758.60

Fuente

: Informe de la Oficina de Tesoreria

Elaborado por: Comision auditora

Cuadro n.° 38
“Importe deuda”

_ MAESTRIA'YY DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA “LUMINUS DEI”. - San Juan de Lurigancho

Ne ALUMNOS | TOTAL DE TOTAL DE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA | PENSION LA ASOCIACION
2010 74 51.00 4156.20 4207.20
2011 69 0.00 2457.50 2457.50
2012 53 156.00 2730.10 2886.10
TOTAL GENERAL 9550.80

Fuente

: Informe de fa Oficina de Tesoreria

Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
permanencia, continuando renovando y suscribiendo convenios con la
Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccién de Cooperacion Nacional e
Internacional, inobservando la normativa sobre la materia, no efectud el seguimiento
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del acuerdo aprobado en el afio 2013, y sin evaluar los documentos adjuntos al
expediente presentado, propuso y permitié la suscripcion de otro acuerdo
interinstitucional con la_Asociacion Educativa “LUMINUS DEI”, que a la fecha
mantiene una deuda con la universidad de $/.32 309,40.

8. ASOCIACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL SAN JUDAS
TADEO - AEDPROF SJT

Mediante Resolucién n.® 1106-2013-R-UNE de 17 de mayo de 2013 (Apéndice n.° 103),
se aprueba el acuerdo de marco de cooperacion interinstitucional, para implementar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de la Regién Ica.

Asimismo, con Resolucién n.® 2530-2014-R-UNE de 22 de diciembre de 2014
(Apéndice n° 104), se aprueba la_adenda al convenio marco de cooperacion
interinstitucional, suscrito en el afio 2013, a fin de regularizar los procesos académico -
administrativo de los estudios de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la region Ica, correspondiente a los procesos de admisién 2013-Il vy
anteriores.

Posteriormente, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de
Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de convenio
sefalando haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos para la suscripcién y/o renovacion del convenio, y considerando que la referida
institucidbn _cumple con los requisitos exigidos, solicita prosequir con los tramites
correspondientes; a través del siguiente documento:

v" El oficio n.° 196-2015-OCT-UNE de 14 de julio de 2015 (Apéndice n° 105),
elaborado en mérito al documento s/n de 20 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 106)
presentado por la citada asociacién, permite la emision de la Resolucién n.° 1874-
2015-R-UNE de 10 de agosto de 2015 (Apéndice n.° 107), que aprueba la renovacion
del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de Ica, provincia y regién lca.

No obstante, no adjunta la opinién correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento a los acuerdos aprobados en afios anteriores, que determine la
conveniencia de su renovacion; ademas no adjunta el informe n.° 056-2015-EP/OCT
de 01 de junio de 2015 (Apéndice n.° 108), emitido por el Especialista en Proyectos,
quien sugiere complementario con el informe que presente el coordinador de la UNE,
sefialando que de ser favorable se solicite su autorizacion para continuar con el proceso
de aprobacién y firma respectiva.

Sin embargo, siendo la funcién del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucién de acuerdo a los resultados de la evaluacién; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por el citada asociacion,
no fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

< Las constancias de no adeudo n.% 008-2014 (Apéndice n.° 109) y 010-2015
(Apéndice n.° 110), emitidas por la Oficina de Tesoreria el 22 de diciembre 2014 y
el 26 de mayo 2015 respectivamente, sefialan que el sistema de caja de la UNE
registra los pagos correspondientes a las promociones 2012-B2, 2013-B1 y 2013-B2;
asi como, del 1° al 3° ciclo por pensién de ensefianza y matricula de la promocion
2013-Il de Doctorado itinerante.
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< El oficio n.° 256-2015-OCRySA de 23 de abril de 2015 (Apéndice n.° 111), emitida por
la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, indica de forma general,
que la institucion no adeuda fichas de matriculas y registros auxiliares de evaluacion,
correspondientes a los afios 2013 al 2014- [y II.

< El oficio n.° 100-2015-UMyDI-EPG-UNE de 21 de mayo de 2015 (Apéndice
n.° 112), emitida por la Unidad de Maestria y Doctorado Itinerante de la Escuela
de Postgrado, indica que la citada asociacién ha cumplido con hacer llegar los
recibos de abonos realizados en la Oficina de Tesoreria que corresponde al pago de
admisién, matricula y pension de ensefianza.

Al respecto, se advierte que entre estos documentos existe incoherencia en la
informacién brindada por la Oficina de Tesoreria y la Oficina Central de Registro y
Servicios Académicos, ya que solo la sequnda constancia emitida por la Oficina de
Tesoreria, especifica por promocién los ciclos pagados; y la Oficina Central de Registro y
Servicios Académicos incluye en forma general el afio 2014, sin especificar el programa,
promocion, ni periodo lectivo; afio que no es considerado como deuda pendiente en
ninguna de las dos constancias de no adeudo emitida por la Oficina de Tesoreria;
mientras que, la Unidad de la EPG, no detalla promocion, ni ciclo a la cual corresponden
dichos abonos; ademaés, tanto lo emitido por Tesoreria como por la citada Unidad,
carecen del listado de alumnos, documento necesario para la__evaluacién
correspondiente, que permita compararla con la resolucién de ingresantes, a fin de que
en mérito al convenio suscrito, se garanticen los pagos por matricula y pensién de
ensefanza.

Posteriormente, en €l afio 2016, en mérito a la Resolucion n.° 1874-2015-R-UNE de 10
de agosto de 2015 (Apéndice n.° 107), la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, remite al Rectorado el provecto de la adenda visada por el asesor legal,
sefialando que su direccion ha procedido con la revision, evaluacion y verificacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos para la suscripcion del convenio, para continuar
con el tramite correspondiente, mediante el siguiente documento:

v" El oficio n.° 0218-2016-DCNI-UNE de 23 de agosto de 2016 (Apéndice n.° 113),
elaborado en mérito al oficio n.° 023-2016-AEDPROF “SJT”/P-SEDE-ICA de 06 de
agosto de 2016 (Apéndice n.° 114), presentado por la citada asociacion, permite la
emision de la Resolucién n.° 2309-2016-R-UNE de 02 de setiembre de 2016
(Apéndice n.° 115), que aprueba la adenda al convenio marco de cooperacion
interinstitucional, renovado en el afio 2015, para ampliar el ambito territorial de
los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la provincia de Nazca,
advirtiéndose que no fue vista en consejo universitario y que carece de la fecha de
suscripcion correspondiente que defina con exactitud su término.

No obstante, este proyecto no adjunta el informe técnico que disponga su viabilidad.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante €l oficio
n.® 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye a la citada asociacion que mantiene una deuda desde el
afio 2013 para el programa de PROCASE de S/. 7 130,30 y para los programas de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/. 11 927,10 haciendo un total de S/. 19 057,40;
tal como se detalla a continuacion en los siguientes cuadros:
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Cuadro n.® 39
“Importe deuda”
PROCASE
ASOCIACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL SAN™
JUDAS TADEO - AEDPROF SJT. *- (Ica)

N2 ALUMNOS TOTAL DE
DEUDA POR

TOTAL DE
DEUDA POR

TOTAL DE
DEUDA DE LA

PROMOCION

MATRICULADOS

MATRICULA

PENSION

ASOCIACION

2013

32

2.50

682.00

7

684.50

2014

52

0.00

2697.00

7

2697.00

2016

22

0.00

3748.80

3748.80

TOTAL GENERAL 7130.30

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado per: Comisién auditora

Cuadro n.® 40

“Importe deuda”
: MAESTRIA'YY DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL SAN
JUDAS TADEO - AEDPROF SJT. - (Ica)
Ng ALUMNOS TOTAL DE
DEUDA POR
MATRICULADOS| MATRICULA

42 1227.50
TOTAL GENERAL

Fuente: Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

TOTAL DE
DEUDA POR
PENSION

10699.60

TOTAL DE DEUDA DE

PROMOCION
2013

LA ASOCIACION
11927.10
11927.10

7

En consecuencia, de los cuadros precedentes, se advierte que pudo resolverse el
convenio por decisién de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de
alguno de los compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su
permanencia, continuando renovando y suscribiendo convenios con Ia
Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacién Técnica, inobservando la normativa sobre la materia, no
efectio el seguimiento del acuerdo aprobado en el afio 2013, y sin evaluar los
documentos adjuntos al expediente presentado, propuso y permitié la suscripcién
de ofro acuerdo interinstitucional y el Dr. Ermes Ysidro Rivera Mandarache, director
de la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, propuso la ampliacion del
ambito territorial, teniendo conocimiento de la renovacion aprobada en el 2015 con la
Asociacion Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo - AEDPROF
SJT, que a la fecha mantiene una deuda pendiente de S/.19 057,40.

. ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL PROYECTUS

Mediante Resolucion n.° 3375-2011-R-UNE de 30 de noviembre de 2011 (Apéndice n.°
116), se aprueba la renovacién del acuerdo marco de cooperacion interinstitucional, para
implementar el programa de Maestria y Doctorado en Ica y Chincha.

-
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Posteriormente, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de
Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de convenio
sefalando haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos para la suscripcién y/o renovacion del convenio, y considerando que la referida
institucion cumple con los requisitos _exigidos, solicita prosequir con los tramites
correspondientes, mediante el siguiente documento:

v El oficio n.° 206-2015-OCT-UNE de 22 de julio de 2015 (Apéndice n° 117),
elaborado en mérito al oficio n.® 017-2015-AECP-P de 16 de julio de 2015 (Apéndice
n.° 118) presentado por la citada asociacion, permite la emision de la Resolucién n.°
1852-2015-R-UNE de 06 de agosto de 2015 (Apéndice n.° 119), que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de Maestria y Doctorado en las provincias de Ica y Chincha.

No obstante, no adjunta la opinién correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento al acuerdo aprobado en el afio 2011, que determine la
conveniencia de su renovacion.

Ademas, siendo la funcién del Director de la Oficina de Cooperacién Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucién de acuerdo a los resultados de la evaluacion; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por la citada asociacion,
no fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

% El oficio n.° 332-2015-OCRySA de 01 de junio de 2015 (Apéndice n.° 120), emitida
por la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, detalla mediante un
cuadro, que carecen de matricula y registros de evaluacion, el IV ciclo de la
promocion 2012-1, y del | al IV ciclo de la promocién 2013-| de Maestria y Doctorado.

Este documento informa sobre las promociones que tienen pendiente la matricula y
el registro de evaluacion.

* El oficio n.° 018-2015-AECP-P de 16 de julio de 2015 (Apéndice n.° 121), mediante
el cual, la citada asociacion solicita a la Oficina Central de Economia y Finanzas, Ia
constancia de no adeudar la Maestria y Doctorado de la sede Ica y Chincha del
semestre académico 2013-1l, 2014-1 y 2014-l; el cual no fue atendido; pues el
expediente adjunta el oficio n.° 315-2015-0OT-OCEYF (Apéndice n° 122) y la
constancia de no adeudo n.° 014-2015 (Apéndice n.° 123) de 07 de julio de 2015
respectivamente, de la Oficina de Tesoreria , sefialando que el sistema de caja de
la UNE registra los pagos de pension de ensefianza y matricula de la promocién
2013, correspondientes al ciclo académico 2013-1 de Maestria y Doctorado itinerante.

Las citadas constancias no incluyen lo requerido posteriormente por dicha
asociacion, la cual carece del listado de alumnos, documento necesario para la
evaluacién correspondiente, que permita compararla con la resolucion de
ingresantes, a fin de que en mérito al convenio suscrito, se garanticen los pagos
por matricula y pension de ensefianza.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-0T-OCEYF de 19 de julio de 2017 {Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE (porcentaje en la recaudacion del margen institucional acordado en los
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convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y pension de ensefianza),
la cual incluye al citado centro, que mantiene una deuda desde el afio 2012 para los
programas de Maestria y Doctorado ltinerante de S/. 30 140,51; tal como se detallan a
continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.® 41

“Importe deuda”
MAESTRIAYY DOCTORADO ITINERANTE

ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL PROYECTUS (Chincha)

N2 ALUMNOS | TOTAL DE TOTAL DE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA | PENSION LA ASOCIACION
2012 70 315.00 1675.31 1980.31
2013 104 5595.30 22554.90 28150.20
TOTAL GENERAL 30140.51

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, del cuadro precedente, se advierte que pudo resolverse el convenio por
decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de alguno de los
compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su permanencia,
continuando renovando v suscribiendo convenios con la Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, inobservando la normativa sobre la materia, no _efectiio el seguimiento
del acuerdo aprobado en el aio 2011, y sin evaluar los documentos adjuntos al
expediente presentado, propuso y permitid la suscripcion de otro acuerdo
interinstitucional con la Asociacién Educativa y Cultural PROYECTUS, que a la fecha
mantiene una deuda con la universidad de $/.30 140,51.

10. CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL "DANIEL ALCIDES
CARRION" S.A.C. - CEEPRODAC

Mediante Resolucion n.° 0746-2010-R-UNE de 08 de abril de 2010 (Apéndice n.° 124),
se aprueba la adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional aprobado con
la Resolucion n.° 1721-2008-R-UNE de 13 de agosto de 2008, para ampliar el desarrollo
de los programas de PROCASE y Maestria en los distritos de Surco y Jesus Maria.

Asimismo, con Resolucién n.° 0619-2011-R-UNE de 10 de marzo de 2011 (Apéndice n.°
125), se aprueba la adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional
aprobado con la Resolucion n.° 1721-2008-R-UNE de 13 de agosto de 2008, para el
ampliar el desarrollo de los programas de Maestria y Doctorado para las Fuerzas
Armadas y Policiales a nivel nacional.

De igual manera, a través de la Resolucion n.° 2782-2011-R-UNE de 03 de octubre de
2011 (Apéndice n.° 126), se aprueba la renovacion del acuerdo marco de cooperacion
interinstitucional, para los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en los
distritos de Surco y Jesus Maria.
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Posteriormente, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de
Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de convenio,
sefialando haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos para la suscripcion y/o renovacion del convenio, y considerando que la referida
institucion cumple con los requisitos exigidos, solicita proseguir_con los tramites
correspondientes, mediante el siguiente documento:

v El oficio n.° 284-2015-OCT-UNE de 30 de setiembre de 2015 (Apéndice n.® 127),
elaborado en mérito al oficio n.° 096-CEEPRODAC-2014 de 10 de setiembre de
2015 (Apéndice n.° 128) presentado por la citada corporacion, permite la emision de la
Resolucién n.° 2186-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015 (Apéndice n.° 129), que
aprueba la renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional,
para los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en los distritos de
Surco y Jesus Maria; modificado con la Resolucién n.® 2700-2015-R-UNE de 25 de
noviembre de 2015 (Apéndice n.° 130), indicando como sede el Cercado de Lima.

No obstante, no adjuntdé la opinidn correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento de los acuerdos suscritos en afios anteriores, que determine la
conveniencia de su renovacion.

Sobre la citada opinién, es de indicar que mediante el oficio n.° 003-2017-DCNI-UNE de
06 de enero de 2017 (Apéndice n.° 39), la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional remitid a este OCI los expedientes de los convenios suscritos en los afios
2015 y 2016 respectivamente; cuya informacion adjunté el informe n.® 05-2015-EP/OCT
de 30 de setiembre de 2015 (Apéndice n.° 131), que carece de recepcion, emitida por la
Especialista en Proyectos, quien sugiere complementar el informe con el que presente el
coordinador de la UNE, sefialando que de ser favorable se solicite su autorizacion para
continuar con el proceso de aprobacion y firma respectiva; sin embargo, este informe no
fue considerado en la elevacion del proyecto de convenio.

Ademas, siendo la funcién del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucion de acuerdo a los resultados de la evaluacion; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por la citada corporacion,
no fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

< El oficio n.° 1015-2014-OCRySA de 01 de diciembre de 2014 (Apéndice n.° 132),
emitida por la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, sefiala que
estan matriculados y no tienen pendientes actas de evaluacién de PROCASE hasta el
periodo lectivo 2014-B1, y de Maestria hasta el periodo lectivo 2013-l.

Este documento no menciona nada sobre el Doctorado y omitiendo a que sede
corresponde dicha informacion.

+ La constancia de no adeudo n.° 016-2015 de 09 de setiembre de 2015 {Apéndice
n.° 133), emitida por la Oficina de Tesoreria, sefiala que el sistema de caja de la
UNE registra los pagos por pension de ensefianza y matricula de Doctorado y
Maestria de la promocion 2013-I, por especialidad, ciclo y sede.

La constancia carece del listado de alumnos, documento necesario para la
evaluacion correspondiente, que permita compararla con la resolucion de
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ingresantes, a fin de que en mérito al convenio suscrito, se garanticen los pagos
por matricula y pension de ensefianza.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-0T-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacién del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula v
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye a la citada corporacion, que mantiene una deuda desde el
ano 2010 para el programa de PROCASE de S/. 34 777,70 y para los programas de
Maestria y Doctorado Itinerante de S/. 160 664,00 haciendo un total de
S/. 195 441,70; tal como se detallan a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.® 42
“Importe deuda”

PROCASE
CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL "DANIEL

ALCIDES CARRION" S.A.C. - CEEPRODAC. - (Surco - Jesus Maria-
(PROCAPUSE)- Administracion de Empresas

o

o

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE

DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA

PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2010 51 747.50|  21330.50| 22078.00
2011 46 879.00 7319.40( 8198.40
2012 41 136.00 4241.40| 4377.40
2016 40 0.00 123.90( 123.90
TOTAL GENERAL 34777.70

Fuente : Informe de la Cficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisién auditora

Cuadro n.° 43

“Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL "DANIEL

ALCIDES CARRION" S.A.C. - CEEPRODAC. - (Surco - Jesus Maria- Lima)

N2 ALUMNOS | TOTAL DE TOTAL DE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR

PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA PENSION LA ASOCIACION
2010 53 2362.50 5297.90 7660.40
2011 173 13971.00 17966.80| 31937.80
2012 184 789.50 26688.00 f 27477.50
2013 241 19700.00 66603.10]| 86303.10
2014 24 1102.50 6182.70 f 7285.20
TOTAL GENERAL 160664.00

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, del cuadro precedente, se advierte que pudo resolverse el convenio por
decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de alguno de los
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compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su permanencia,
continuando renovando y suscribiendo convenios con la Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, inobservando la normativa sobre la materia, no efecttio el sequimiento
de los acuerdos aprobados en afios anteriores, y sin evaluar los documentos
adjuntos al expediente presentado, propuso y permitid la suscripcion de otro
acuerdo interinstitucional con la Corporacion Educativa de Extensién Profesional
"Daniel Alcides Carrion" S.A.C.-CEEPRODAC, que a la fecha mantiene una deuda con
la universidad de S/.195 441,70.

11. ASOCIACION EDUCATIVA "WAYMAKU"

Mediante Resolucion n.° 3157-2010-R-UNE de 02 de noviembre de 2010 (Apéndice
n.° 134), se aprueba el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar
los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el sede del distrito de Iquitos,
provincia de Maynas, departamento de Loreto.

Asimismo, con Resolucion n.° 0552-2013-R-UNE de 14 de marzo de 2013 (Apéndice n.°
135), se aprueba la adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional
aprobado en el afic 2010, para modificar el porcentaje econdmico en 80% - 20%.

De igual manera, a través de la Resolucién n.° 1279-2013-R-UNE de 12 de junio de
2013 (Apéndice n.° 136), se aprueba la renovacion del acuerdo marco de cooperacion
interinstitucional, para_implementar el desarrollo de los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado en el sede del distrito de Iquitos, provincia de Maynas,
departamento de Loreto.

Al respecto, mediante oficio n.° 001-CAB-2014 de 11 de agosto de 2014 (Apéndice n.°
137), el docente Carlos Astete Barrenechea, designado como Coordinador Académico
de la UNE, mediante Resolucion n.° 1128-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014
(Apéndice n.° 138), comunicé al Vicerrectorado Académico, sobre la gravedad de la
situacion que encontré en la sede Iquitos, detallando lo siguiente:

a) Autorizaciones irregulares e ilegales.
Se ha convocado procesos de admision el 2011-B2, pero a la fecha no existen
resoluciones que autoricen el Il y IV ciclo pese a que dichas maestrias ya fueron
concluidas; asimismo, en el afio 2013, se convocd a admisidn para los tres programas
pero no indica la resolucion que lo autoriza.

En ninguno de los casos figura la participacion de la comision central de admision de
la UNE; tampoco existen codigos de matriculas, llaves y codigos de los cursos
desarrollados, ni se ha emitido las constancias de ingreso; asi como, se efectuaron
convocatorias y procesos de admision de modo arbitrario e irregular.

En el citado afio se ha efectuado la regularizacion de los ingresantes del PROCASE,
estando a la espera de los codigos de los alumnos para tramitar su matricula y realizar
los pagos correspondientes.
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b) Problemas de calidad académica.
Las autoridades han permitido y estimulado un servicio académico de bajisima
calidad, las asignaturas se programan por un total de 12 horas, lo que constituye el
20% de los que deberia durar un curso de postgrado segun los estandares nacionales
e internacionales, constituyendo una estafa académica, una accion antietica vy
totalmente deshonrosa para nuestra institucion, y por gueja de los mismos estudiantes
la mayoria de docentes no han entregado los silabos correspondientes.

Ademas, segln denuncias verbales y documentadas, el docente Narciso Fernandez
Saucedo, ha cometido actos ilicitos beneficiandose con dinero en efectivo, a cambio
de elaborar tesis de maestrias de esta sede, situacion que ha ocurrido desde la
primera promocion.

Asimismo, en el informe del representante legal de Ia institucion, |a docente Silvana
Figueroa figura a cargo de 16 cursos del V ciclo de la promocién 2012-11 del programa
de PROCASE, situacion similar ocurrié con el docente Narciso Fernandez Saucedo,
quien se autoprogramo 30 cursos, y pese a la condena judicial, en el afio 2013- el
docente Vicente Cuentas dictd cursos en el programa de Maestria.

c¢) Cuestion econdmica.
Estan pendientes los pagos desde la promocién 2013 del lll ciclo, debido a gue los
alumnos carecen de los codigos respectivos; por ello, se debe establecer un sistema
de pagos bancarizados.

d) Infraestructura.
La asociacion ha cumplido con los términos del convenio y asumido sus
responsabilidades dentro de los criterios de un nivel de calidad de aulas, equipos,
materiales y atencion a los docentes.

Pese a estos antecedentes, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de
convenio, sefialando haber revisado, evaluado y verificado el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la suscripcion y/o renovacion del convenio, y considerando que el
sefior Renato Achata Landea, en su calidad de presidente, ha cumplido con el
levantamiento de observaciones del expediente presentado, solicita prosequir con los
tramites correspondientes, mediante el siguiente documento:

v El oficio n.° 379-2015-OCT-UNE de 16 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 139),
elaborado en mérito al oficio n.® 009-2015-AEW-Iq de 15 de julio de 2015 (Apéndice
n.° 140) presentado por la citada asociacion, permite la emision de la Resolucion n,°
2939-2015-R-UNE de 18 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 141), que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la Region de Loreto.

No obstante, no adjunté la opinién correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento de los acuerdos suscritos en los afios anteriores, que
determine la conveniencia de su renovacion.

Sobre la citada opinion, es de indicar que mediante el oficio n.° 003-2017-DCNI-UNE de
06 de enero de 2017 (Apéndice n° 39), la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional remitio a este OCI los expedientes de los convenios suscritos en los afios
2015 y 2016 respectivamente; cuya informacion adjuntd tres informes emitidos por
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diferentes Especialistas en Proyectos, en diferentes fechas, y que carecen de un orden
correlativo; mientras que, algunos del sello de recepcion, pero que no fueron
considerados como sustento en la elevacion del proyecto de convenio, los mismos que a
continuacion se detallan:

v" El informe n.° 06-2015-EP/OCT de 01 de octubre de 2015 (Apéndice n.° 142), sin
recepcion, en el cual indica que los registros de matriculas y evaluacion docente se
encuentran en via de regularizacion; asi como, observa los 10 afios de experiencia
que indica la asociacion, la cual desde su creacion solo cuenta con 5 afios de
fundada.

v" El informe n.° 069-2015-EP/OCT de 21 de agosto de 2015 (Apéndice n. 143),
recepcionado el mismo dia, en el cual indica que el expediente carece del resumen de
experiencia, del informe sobre el funcionamiento de laboratorios de informatica, no
adjunta el contrato de arrendamiento, ni las constancias de no adeudar de los
registros de matriculas y evaluaciéon docente, tampoco el plano de ubicacion;
situaciones informadas al representante legal mediante correo electrénico.

v" El informe n.° 14-2015-EP/OCT de 10 de diciembre de 2015 (Apéndice n.° 144), sin
recepcion, mediante el cual remite el proyecto de convenio y el expediente con los
requisitos exigidos para la firma del convenio.

Ademés, siendo la funcion del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucion de acuerdo a los resultados de la evaluacion; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por la citada asociacion,
no fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:

% El informe s/n de abril de 2015 del Coordinador Académico de la UNE, docente
Carlos Astete Barrenechea (Apéndice n.° 145), quien sefala;

o Sobre la cuestion econémica, la asociacion informa que ha emitido un cheque de
gerencia_por el monto de S/. 78 024.00 que incluia los pagos de las promociones
2011, 2012 y primer ciclo de la nueva promocion. La entrega tardia de los recibos
retrasan el proceso de matricula; asi como, se encuentran pendientes los pagos
de la promocion 2013 del Il ciclo para adelante, por carecer los alumnos de sus
respectivos codigos.

o Es necesaria la participacion de la Comisién Central de Admisién de la UNE,

unica instancia que dirige los procesos de admision en todas las modalidades, y
emite la constancia de ingreso.

o Las asignaturas se programan por un total de 12 horas, lo que constituye el
20% de los que deberia durar un curso de postgrado segln los estandares
nacionales e internacionales.

El Coordinador académico precisa los pagos pendientes y las deficiencias en el
aspecto académico.

 El oficio n.° 281-2015-OCRySA de 07 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 146), emitida
por la Oficina Central de Registros y Servicios Académicos, sefiala que las
matriculas se estan regularizando.

% La constancia de no adeudo n.° 013-2015 de 01 de julio de 2015 (Apéndice
n.° 147), emitida por la Oficina de Tesoreria, sefiala que el sistema de caja de la
UNE registra los pagos por pension de ensefianza y matricula de la promocion 2013-I
del Doctorado y Maestria y 2013-B1 de PROCASE de los ciclos académicos 2013-,

I, 1,y V.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015



€0C134

o 2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
i\ ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
7 “Alma Mater del Magisterio Nacional”

INFORME DE AUDITORIA N° 004-2017-2-0224 o

Pagina 133 de 165

En relacion a estos documentos, se advierte que la oficina central indica que las
matriculas correspondientes a la asociacién se estan regularizando, sin especificar las
promociones y la constancia de no adeudo emitida por tesoreria, carecen del listado
de alumnos, documento necesario para la_evaluacién correspondiente, que permita
compararla con la resolucion de ingresantes, a fin de que en mérito al convenio
suscrito, se garanticen los pagos por matricula y pension de ensefianza.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye al citado centro, que mantiene una deuda desde el afio
2012 para el programa de PROCASE de S/. 26 804,40 y desde el afio 2011 para los
programas de Maestria y Doctorado Itinerante de S/. 39 310,00 haciendo un total de
Sl. 66 114,40; tal como se detalian a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadron.° 44
“Importe deuda”
PROCASE
ASOCIACION EDUCATIVA "WAYMAKU" - (Iquitos)
N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2012 29 8.00 1353.00 i 1361.00
2013 169 70.00 25373.40 25443 .40
TOTAL GENERAL 26804.40

Fuente : Informe de la Oficina de Tescreria
Elaborade por: Comision audilora

Cuadro n.° 45
“Importe deuda”
‘ MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE
ASOCIACION EDUCATIVA "WAYMAKU" - (Iquitos)

N2 ALUMNOS | TOTAL DE TOTAL DE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA | PENSION LA ASOCIACION

2011 29 105.00 2253.50] 2358.50
2012 65 577.50 5464.00( 6041.50
2013 192 700.00 29875.80] 30575.80
2015 142 0.00 334.200 334.20
TOTAL GENERAL 39310.00

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, del cuadro precedente, se advierte que pudo resolverse el convenio por
decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de alguno de los
compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su permanencia,
continuando renovando y suscribiendo convenios con la Universidad.
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Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, inobservando la normativa sobre la materia, no_efectlo el seguimiento
de los acuerdos aprobados en afos anteriores, y sin evaluar los documentos
adjuntos al expediente presentado, propuso y permitié la suscripciéon de otro
acuerdo interinstitucional con la Asociaciéon Educativa "WAYMAKU", que a la fecha
mantiene una deuda con la universidad de S/.66 114,40.

12. EMPRESA PROEDUCATIVA Y SERVICIOS MULTIPLES LEAPAL S.A.C.

En el afo 2016, la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, remite al
Rectorado el proyecto de convenio marco y especifico para su aprobacion en Consejo
Universitario, sefialando que su direccion ha procedido con la revisién, evaluacion y
verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para la suscripcion del convenio,
por lo que considera pertinente elevarlo al Consejo Universitario para su_aprobacion,
mediante los siguientes documentos:

v El oficio n.° 0221-B-2016-DCNI-UNE de 24 de agosto de 2016 (Apéndice n.® 148),
elaborado en mérito al oficio n.® 039-2016/EPEYSM/LEAPAL/HUARAZ (Apéndice
n.° 149) presentado por la citada empresa el 20 de julio de 2016, permite la emision
de la Resolucién n.® 2307-2016-R-UNE de 02 de setiembre de 2016 (Apéndice
n.° 150), que aprueba el convenio marco de cooperacion interinstitucional.

Advirtiéndose que este documento sefiala textualmente: *(...) la Oficina de Asesoria
Legal considera pertinente elevar al Consejo Universitario para su aprobacion {...)"; sin
embargo, no referencia ningun coficio de dicha oficina, ademéas evaluar la propuesta
para la suscripcion de convenios le compete a la Direccién de Cooperacion
Nacional e Internacional.

v" El oficio n.? 258-2016-DCNI-UNE de 30 de setiembre de 2016 (Apéndice n.° 151),
elaborado en mérito al oficio n.° 039-2016/EPEYSM/LEAPAL/HUARAZ de 16 de
setiembre de 2016 (Apéndice n.° 152) presentado por |a citada empresa, permite la
emision de la Resolucion n.° 2870-2016-R-UNE de 26 de octubre de 2016 (Apéndice
n.° 153), que aprueba el convenio especifico de cooperacion interinstitucional,
para implementar programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la provincia
de Huaraz y del Santa en la Region de Ancash; apreciandose que el convenio
referente al programa de PROCASE no cuenta con la fecha de suscripcién, limitando
determinar la fecha de término.

No obstante, solo el proyecto marco fue visado por el asesor legal y no adjunta el
informe técnico sobre su viabilidad, que sustente la evaluacion de la propuesta.

Ademas, sobre la verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos en el
Anexo n.° 2 para la suscripcion del convenio especifico (Apéndice n.° 11), se advierte
que el expediente presentado por el citado centro, no incluye:

< Los literales b), ¢) y d) del plan de trabajo, correspondiente al requisito n.° 7
< El requisito n.? 10, referente a |la Carta Fianza a favor de la Universidad.

De igual manera, en relacion a la evaluacién de la documentacion presentada en el
convenio especifico por la Empresa Proeducativa y Servicios Multiples LEAPAL
S.AC., se aprecia adjunto el Compromiso de Pago (Apéndice n.° 154), suscrito por el
Senor Godofredo Aponte Aranda, quien presenta |a propuesta de regularizacion de

i
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los aportes pendientes de pago por S/ 142 991,20, que mantiene la Asociacién de
Guias de Montaias del Perd con la Universidad, en merito a los convenios aprobados
con la Resolucion n.° 1128-2008-R-UNE de 20 de mayo de 2008 y la Resolucién n.°
3507-2010-R-UNE de 25 de noviembre de 2010; comprometiéndose a cancelar entre el
30 de noviembre de 2016 al 30 de octubre de 2017 el monto total de la deuda; asi
como, a la reqularizacion académico — administrativo de los alumnos hasta la culminacion
de sus estudios; sin embargo, la Direccién de Cooperacién Nacional e Internacional,
permitid que se suscriban ofros acuerdos. Cabe sefialar, que el sefior Godofredo
Aponte Aranda, representante legal de la Empresa Proeducativa y Servicios Miltiples
LEAPAL S.AC., fue coordinador de la Asociacion de Guias de Montafias del Pert, que
mantiene deuda con la universidad. '

Ademas, dicha direccién tenia conocimiento del oficio multiple n.° 004-2014-D-
CAEPG-UNE-SEDE HUARAZ de 02 de octubre de 2014 (Apéndice n.° 155) y el informe
n.° 4-C-HUARAZ-2015 de 01 de diciembre de 2015 {Apéndice n.° 156), presentado por la
docente Maria Rodriguez San Miguel, designada como Coordinadora Académica de la
UNE, mediante Resolucién n.® 1124-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014 (Apéndice
n.° 157), quien adjuntd en ambos informes el Acta de Constatacion y Verificacion de los
convenios PROCASE, Maestria y Doctorado, comunicando a la Oficina de Cooperacién
Técnica, sobre la situacion académica de la sede de Huaraz, detallando lo siguiente:

v" Por promocion especifica los alumnos ingresantes y matriculados por los programas
de Maestria y Doctorado, correspondiente a las promociones del 2011, 2012 y 2013
respectivamente; carecen del codigo de estudiante, sefialando que a los egresados no
se les han reqularizado su _ingreso a la UNE, situacion que genera desconfianza,
ocasionando que los estudiantes no reqularicen sus pagos.

v" Efectud una encuesta a los estudiante, resaltando que el 100% no tiene constancia de
ingreso, ni record académico y que solo el 40% no esta al dia en sus pensiones

v Que el coordinador del instituto sefialo que tiene saneado el pago de matricula y
pensiones de los cuatro semestres de las promociones 2011-I, 2011-I1l y 2012, pero
que no ha efectuado el pago de las promociones 2012-1l, 2013-| y 20131 porque a la
fecha faltan las resoluciones de ingresos, al afio 2015, los pagos a la UNE se
encuentra regularizados en un 80%.

v" Adecuada infraestructura y equipamiento del local.

v" Los grupos de Maestria y Doctorado culminaron su Plan de Estudios.

v" Debido a la demora administrativa, solo el 70% ha regularizado las actas.

Ademés, la Asociacion de Guias de Montafias del Perd fue suspendida
definitivamente por la Comision de Orden y Gestion, mediante la Resolucion
n.° 1406-2014-CU-COG-UNE de 24 de abril de 2014 (Apéndice n.° 48), en mérito al
informe de las comisiones designadas para analizar y verificar el desarrollo de los
convenios suscritos.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.® 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacién del margen institucional
acordado _en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye a la Asociacién de Guias de Montafhas del Pert, que
mantiene una deuda desde el afio 2010 para el programa de PROCASE de
S/. 204 039,10 y desde el afio 2011 para los programas de Maestria y Doctorado
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Itinerante de S/. 74 200,10 haciendo un total de S/. 278 239,20; tal como se detallan a
continuacién en los siguientes cuadros:

Cuadro n.” 46
“Importe deuda”
PROCASE
ASOCIACION DE GUIAS DE MONTANAS DEL PERU - Huaraz
Ne ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR | DEUDA POR | DEUDA DE LA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2010 48 30.20 17245.80 i 17276.00
2011 102 870 49117.70[  49126.40
2012 98 243.70 60809.40 61053.10
2013 123 203.00 76380.60 76583.60
TOTAL GENERAL 204039.10
Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comisién auditora
Cuadro n.° 47

11

Importe deuda”
MAESTRIA Y DOCTORADO ITINERANTE

ASOCIACION DE GUIAS DE MONTANAS DEL PERU - Huaraz

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS| MATRICULA PENSION LA ASOCIACION

2011 77 424.50 1832.90 2257.40

2012 66 4122.00 6025.00| 10147.00
Fe 2013 185 1591.50]  60204.20 61795.70
L " 2 TOTAL GENERAL 74200.10
W3 “Er ?yé Fuente : Informe de la Oficina de Tesorerfa

e GAT\') \,:\""' Elaborado por: Comision auditora
uzmat

En mérito a la deuda descrita, es preciso indicar que mediante las Resoluciones
n.% 1128-2008-R-UNE de 20 de mayo de 2008 (Apéndice n.° 158) y 3507-2010-R-UNE
de 25 de noviembre de 2010 (Apéndice n.° 159), se aprobaron los convenios marco de
cooperacion interinstitucional con la Asociacion de Guias de Montafias del Per( para
implementar los programas de Complementacion Académica y de Segunda Especialidad,
Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerantes; debidamente representado por su
presidente, el Sr. Magno Alberto Camones Gonzales, nombrandose como responsable
de la coordinacién por la asociacion al Prof. Godofredo Aponte Aranda, quien como
representante legal de la Empresa Proeducativa y Servicios Multiples Leapal S.A.C.,
se comprometid a la reqularizacion académica administrativa de los alumnos
provenientes de Institucién Asociacion de Guias de Montafias del Pert hasta la
culminacién de sus estudios. Ademés de regularizar los procesos administrativos -
econdmicos que se encuentren pendientes por parte de la citada asociacidn en relacién a
los aportes pendientes de pago.
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Sin perjuicio de lo expuesto, la Oficina de Cooperacion Nacional e Internacional determind
aprobar la documentacion presentada por Empresa Proeducativa y Servicios Muitiples
Leapal S.A.C., validando_su permanencia, y continuidad al suscribir otro convenio con la
Universidad, inobservando la normativa vigente y las deudas mencionadas.

Como se puede apreciar, el Dr. Ermes Ysidro Rivera Mandarache, director de la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, a través del Compromiso de
Pago mencionado anteriormente, adjunto al expediente presentado por la citada
empresa, tuvo conocimiento de los acuerdos aprobados en afios anteriores con la
Asociacion de Guias de Montaias del Peru e inclusive de la deuda que mantiene con
la Universidad, que a la fecha es de S/.278 239,20; sin embargo, no evalué ni verifico
dicho expediente, proponiendo y permitiendo la suscripcién de otros acuerdos
interinstitucionales con la Empresa Proeducativa y Servicios Multiples LEAPAL
S.AC.

13.CENTRO DE ESPECIALIZACION Y CAPACITACION PROFESIONAL DEL PERU -
CECAPROP

Mediante Resolucion n.? 3807-2010-R-UNE de 28 de diciembre de 2010 (Apéndice n.°
160), se aprueba el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar
los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito y regién Callao.

Posteriormente, a través de la Resolucion n.° 1874-2014-R-UNE de 14 de noviembre
de 2014 (Apéndice n.° 161), se aprueba la adenda del convenio marco de cooperacion
interinstitucional suscrito en el afio 2010, para ampliar con retroactividad al 24 de
noviembre de 2013 la reqularizacion de los procesos académicos-administrativos de los
estudios de Maestria y Doctorado en el distrito y regién del Callao, correspondiente a los
procesos de admisidn 2013-l y anteriores.

Pese a este antecedente, en el afio 2015 la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, remite al Rectorado el proyecto de
convenio, sefialando haber procedido con la revision, evaluacion y verificacién del

cumplimiento de los requisitos exigidos para la suscripcidén del convenio, para proseguir
con los tramites correspondientes, mediante el siguiente documento:

\.ad.onar de
w;\trr Ing

v El oficio n.° 204-2015-OCT-UNE de 21 de julio de 2015 (Apéndice n.° 162),
elaborado en meéritc al oficio n.° 0308-CECAPROP-2015 de 06 de julio de 2015
(Apéndice n.° 163) presentado por el citado centro, permite la emisién de la
Resolucion n.° 1804-2015-R-UNE de 24 de julio de 2015 (Apéndice n° 164}, que
renueva el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar
los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el Distrito y Region
Callao.

No obstante, no adjunté la opinion correspondiente, que sustente la evaluacion
sobre el seguimiento del acuerdo suscrito en el afo 2010, que determine la
conveniencia de su renovacion.

Ademas, siendo la funcion del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica,
monitorear y evaluar los convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su
continuidad o resolucion de acuerdo a los resultados de la evaluacién; se advierte
que los documentos incluidos en el expediente presentado por el citado centro, no
fueron debidamente evaluados, observandose lo siguiente:
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% El oficio n.° 266-2015-OCRySA de 04 de mayo de 2015 (Apéndice n.° 165), emitido
por |la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos, indica que la institucion
ha cumplido con presentar las matriculas de la promocion 2012-11 y 2013-| del primer
ciclo correspondiente al programa de Maestria y que continlian con su regularizacion;
mientras gue, el oficio n.° 402-2015-OCRySA de 09 de julic de 2015 (Apéndice
n.° 166), especifica en un cuadro las promociones 2012-B2 (ciclos IV, V y VI}, 2013-B1
(ciclos Il IV, V y VI} y 2013-B2 (ciclos I II, Ill, IV, V y V1) del programa PROCASE,
gue mantienen pendiente matriculas y registros de evaluacion.

Al respecto se advierte que en el mes de julio 2015, sefiala la matricula y registros
de evaluacion pendientes del programa de PROCASE;

% La Constancia de no adeudo n.° 007-2015 de 14 de mayo de 2015 (Apéndice
n.° 167) y el oficio n.* 230-2015-OT-OCEYF de 14 de mayo de 2015 (Apéndice
n.° 168), emitidos por la Oficina de Tesoreria, sefialan_los pagos de matriculas y
pensiones  2011-ll, 2012-I, 2012-l y 2013- del programa de Maestria,
correspondiente a las promociones 2011, 2012 y 2013.

Esta constancia carece del listado de alumnos, documento necesario para la
evaluacidon correspondiente, que permita compararla con la resolucién de
ingresantes, a fin de que en mérito al convenio suscrito, se garanticen los pagos
por matricula y pension de ensefanza.

De igual manera, es menester sefialar que la Oficina de Tesoreria mediante el oficio
n.? 0324-2017-0OT-OCEYF de 19 de julio de 2017 (Apéndice n.° 28), precisa el reporte
consolidado de la deuda (porcentaje en la recaudacion del margen institucional
acordado en los convenios suscritos con la UNE, por los conceptos de matricula y
pension de ensefianza) en la modalidad de PROCASE y MAESTRIA - DOCTORADO
ITINERANTE, la cual incluye al citado centro, que mantiene una deuda desde el afio
2012 para el programa de PROCASE de S/. 12 504,10 y desde el afio 2011 para los
programas de Maestria y Doctorado Itinerante de S/. 169 260,50 haciendo un total
de S/. 181 764,60; tal como se detallan a continuacion en los siguientes cuadros:

Cuadro n.” 48
“Importe deuda”

| PROCASE
CENTRO DE ESPECIALIZACION Y CAPACITACION PROFESIONAL DEL

PERU - CECAPROP - Callao
(Segun tesoreria ienen PROCAPUSE)

N2 ALUMNOS TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE
DEUDA POR DEUDA POR DEUDA DE LA
PROMOCION | MATRICULADOS | MATRICULA PENSION ASOCIACION
2012 48 96.50 2886.60 2983.10
i
2013 54 178.10 7591.20 7769.30
2014 22 0.00 1751.70 1751.70
TOTAL GENERAL 12504.10
Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora
Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valie, Lima A A
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 MAESTRIA'Y DOCTORADO ITINERANTE
CENTRO DE ESPECIALIZACION Y CAPACITACION PROFESIONAL DEL

NS ALUMNOS | TOTALDE | TOTALDE | TOTAL DE DEUDA DE
DEUDA POR | DEUDA POR
PROMOCION |MATRICULADOS | MATRICULA | PENSION LA ASOCIACION
2011 47 311.00 8146.90 8457.90
2012 210 11636.00 59298.90 ] 70934.90
2013 575 8974.30 74593.00 83567.30
2015 79 140.00 6160.40 6300.40
TOTAL GENERAL 169260.50

Fuente : Informe de la Oficina de Tesoreria
Elaborado por: Comision auditora

En consecuencia, del cuadro precedente, se advierte que pudo resolverse el convenio por
decision de cualquiera de las partes al producirse el incumplimiento de alguno de los
compromisos contraidos en él; no obstante, determinaron su permanencia,
continuando renovando y suscribiendo convenios con la Universidad.

Como se puede apreciar, la Dra. Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, Directora de la
Oficina de Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, inobservando la normativa sobre la materia, no efectué el seguimiento
de los acuerdos aprobados en afos anteriores, y sin evaluar los documentos
adjuntos al expediente presentado, propuso y permitié la suscripcion de otro
acuerdo interinstitucional con el Centro de Especializacion y Capacitacion
Profesional del Perti — CECAPROP, que a la fecha mantiene una deuda con la
universidad de S/.181 764,60,

Sin perjuicio de lo expuesto, se evidencia que en los afios 2015 y 2016, la Oficina de
Cooperacion Técnica, hoy Direccion de Cooperacién Nacional e Internacional, sin
adjuntar la opinidn respectiva y/o informe técnico correspondiente que sustente el
seguimiento_del convenio en ejecucion y/o la evaluacién del expediente presentado
por las organizaciones privadas, que determinen su viabilidad, propuso y permitié que
13 de las 19 instituciones suscribieran otros acuerdos interinstitucionales con la
Universidad.

Finalmente, es menester indicar que en relacién a los procedimientos efectuados
presupuestalmente respecto a los ingresos de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad de itinerante, la Oficina de Presupuesto y Control
Presupuestal, mediante los oficios n.° 180-2017-OPyCP de 05 de junio de 2017
(Apéndice n.° 169) y n° 245-2017-OPyCP de 13 de julio de 2017 (Apéndice n.° 170), sefiala
textualmente, lo siguiente: %...) En cuanto a fos ingresos captados por margen institucional segun el
porcentaje estipulado en los convenios suscritos enire la Universidad, y diferentes instifuciones para la
realizacion de programas de PROCASE, Maestria y Doctorados ftinerantes, estos van directamente a
la cuenta corriente operativa de la Universidad, Cuenta N° 032050 Banco de la Nacion, para financiar
los pagos de los servicios bésicos, cosfos fijos, bienes y servicios con fines académicos y
administrativos de la universidad. Presupuestalmente, la captacion de los ingresos captados por
PROCASE, Maestrias y Doctorados ltinerantes, se registran en fa gengrica de ingresos 132.31
Derechos Administrativos de Educacion (...)".

Auditoria de cumplimiento a |a Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Los hechos advertidos trasgredieron la siguiente normativa:

a) Resolucién n.° 0462-2004-R-UNE de 25 de febrero de 2004, que aprueba el
Reglamento de Convenios de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle. (Apéndice n.° 7)

“(..) CAPITULO VI
RESCISION DEL CONVENIO

Art. 26° Para dejar sin efecto un Convenio se tendré en cuenta:

()

b) Cada parte o una de las partes podra rescindir el convenio con efecto inmediato en caso de
violacion sustancial del mismo, en los siguientes casos:
No cumplimiento de los objetivos del Convenio.
()
Poner en riesgo el prestigio de la Institucion, a su organizacion académica, administrativa o su
régimen econdmico.

()’

b) Resolucion n.° 0185-2007-R-UNE de 24 de enero de 2007, que aprueba la Directiva
n.° 003-2007-R-UNE, denominado: “Suscripcion, Seguimiento y Evaluacién de
Convenios". (Apéndice n.° 8)

“(...) VI RESPONSABILIDAD DE LA OFICINA DE COOPERACION TECNICA

()

6.2. La Oficina de Cooperacion Técnica, debera mantener al dia la informacién correspondiente a
cada uno de los convenios suscritos por la universidad o por las unidades académicas y
administrativas, en lo que concierne a la propuesta, suscripeion, ejecucion y culminacion de
los convenios suscritos, lo que permitira efectuar la correspondiente evaluacion.

6.3. La Oficina de Cooperacién Técnica, sera responsable de emitir opinion sobre los proyectos de
convenio presentados al rectorado,

(...)

XIll PROCEDIMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE CONVENIOS {...)

13.1. La Oficina de Cooperacion Técnica serd la responsable de ejecutar un seguimiento y
evaluacion de cada uno de los convenios en ejecucion, con el fin de determinar la
conveniencia o no de su continuacion.

13.3. El seguimiento y evaluacién se haran de la siguiente manera:

a. Informe de progreso semestral.- La finalidad de este informe es evaluar el grado en
que se han logrado los resultados esperados. Estos informes se presentaran a mas
tardar el 31 de julio y el 30 de diciembre.

b. Evaluacion anual.- La finalidad es este informe es evaluar el grado en que se han
logrado los resultados esperados al término de cada afio, se debe presentar antes de
elaborar el siguiente programa de actividades.

¢. Evaluacién bienal.- Este informe final de bienio, donde se informard sobre el
cumplimiento real y final de los resultados esperados.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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c¢) Resolucién n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, que aprueba el “Reglamento
de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle". (Apéndice n.° 11)
o TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO IV

Art. 05° La Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional es el érgano de asesoramiento
responsable de propaner lineamientos de politica institucional para establecer acuerdos y
convenios nacionales e internacionales con instituciones académicas de investigacion y proyeccion
social, y desarrollar acciones de cooperacién de interés mutuo. {...)

Art. 06° La Direccidbn de Cooperacion Técnica Nacional e Infernacional tiene las siguientes
funciones:

()

b) Evaluar propuestas para la suscripcion de convenios de Cooperacion Interinstitucional Nacional
e Internacional, entre la Universidad e Instituciones académicas de investigacion y proyeccion
social y emitir el informe técnico sabre su viabilidad.

()

h) Velar por el cumplimiento de los dispositivos legales y técnicos que regulen los convenios.
()
TITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES ESPECIFICAS
CAPITULO I )
DE LOS REQUERIMIENTOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS

Art. 17° Para la Suscripcion o Renovacion de los Convenios Nacionales, la Institucion Solicitante
debe, segln su solicitud, presentar lo siguiente:

Convenio Marco
1. Requisitos generales.
2. Documentacion que sustente que cumple con las exigencias minimas.

Convenios Especificos
1. Requisitos especificos, segun sus modalidades.

Art. 18° Requisitos Generales; Son los documentos necesarios para la suscripcion de un
. . » p p
Convenio Marco, La lista de requisitos generales se encuentra en el Anexo N° 01.

Art. 19° Requisitos Especificos: Son los documentos necesarios que complementan los
requisitos generales. Estos estan clasificados segin la modalidad del convenio. La lista
de requisitos especificos se encuentra contenida en el Anexo N° 02.
(o) ,
CAPITULO Il
DE LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS

Art. 22° Evaluacion de la Documentaci6n:
La Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional proceder a la verificacion del cumplimiento
de requisitos y exigencias minimas y a la evaluacion de la documentacion presentada. (...)

Art. 23° Elaboracion del Informe Técnico y Proyecto de Convenio:
La Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional elaborara el informe técnico y el proyecto de
convenio.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzman y Valle, Lima
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Art. 24° La Oficina de Asesoria Legal, visara el proyecto de convenio o emitira opinion legal
cuando sea necesario. (...)
CAPITULO VII
DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

Art. 84° Un convenio puede resolverse bajo dos modalidades:
b) Unilateralmente, la Universidad podra resolver el convenio con efecto inmediato en caso de
violacion sustancial de las obligaciones del mismo, en cualquiera de los siguientes casos:
«  Incumplimiento de los objetivos y clausulas del convenio. (...)
«  Poner en riesgo el prestigio de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
Valle. (...)

DISPOCISIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
DISPOSICIONES FINALES

()

SEXTA En ningin caso se aceptaran expedientes incompletos con compromisos de
regularizacion. (...)"

La hechos expuestos, conllevd a poner en riesgo el prestigio de la universidad, privandola
de obtener mayores ingresos por concepto del margen institucional acordado en los
convenios académicos, ocasionando un perjuicio economico de S/. 1 171 089,55.

La situacion descrita, se origind por la inaccion de los directores de la Oficina de
Cooperacion Técnica (2015) y de la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional
(2016), quienes no cautelaron la ejecucion de los convenios suscritos, ni evaluaron los
documentos presentados por las organizaciones privadas, y sin haberse declarado su
viabilidad propusieron otros acuerdos interinstitucionales.

Comentarios de las personas comprendidas en los hechos
Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios acompaiando
informacion documentada conforme se detalla en el Apéndice n.° 2.

Evaluacién de los comentarios de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacién de los comentarios y documentos presentados (Apéndice n. ° 3), se
concluye que los mismos no desvirtian los hechos observados, considerando la participacion
de las personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuacion:

Ligia Isaida Rosaura Gutiérrez Deza, identificada con DNI N.° 10284961, directora de la
Oficina de Cooperacién Técnica, periodo de gestion de 14 de mayo de 2014 al 01 de
febrero de 2016, quien sin efectuar el seguimiento y evaluacion de cada uno de los convenios
en ejecucion, a través de la opinion que determine su conveniencia o no de su continuacion,
propuso y permiti6 que en el afio 2015 se suscribieran otros acuerdos
interinstitucionales con organizaciones que mantienen deuda con la Universidad.

Tal situacion, contravino el Articulo 26° del Reglamento de Convenios de la Universidad
Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle, aprobada con la Resolucion n.° 0462-2004-
R-UNE de 25 de febrero de 2004, (Apéndice n.° 7) y los numerales 6.2., 6.3., 13.1y 13.3. de
la Directiva n.° 003-2007-R-UNE, aprobada con la Resolucion n.? 0185-2007-R-UNE de 24 de
enero de 2007 (Apéndice n.° 8).

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
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Del mismo modo, la servidora nombrada bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
n.° 276, ha incumplido con lo establecido en el numeral 6 del Titulo IV, referido a las
funciones especificas del director de la Oficina de Cooperacion Técnica de la Universidad
Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle, sefialada en el Manual de Organizacion y
Funciones (MOF) de la citada oficina, aprobado mediante Resolucion n.* 2110-2006-R-UNE
de 10 de agosto de 2006 (Apéndice n.° 171), a quien le corresponde: “Monitorear y evaluar fos
convenios suscrifos y en vigencia, proponiendo su continuidad o resolucion de acuerdo a los
resultados de la evaluacion”.

Asimismo, ha incumplido lo establecido en el literal a) del articulo 16° de la Ley Marco del
Empleado Publico, Ley n.° 28175 de 19 de febrero de 2004, vigente desde el 01 de enero de

2005, que sefala: “Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones: a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone ef servicio pablico {...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad
administrativa funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa
anteriormente sefialada, dando mérito al inicio del procedimiento sancionador a cargo de
la Contraloria General de la Republica.

Ermes Ysidro Rivera Mandarache, identificado con DNI N.° 07655903, Director de la
Oficina de Cooperacion Nacional e Internacional, periodo de gestion de 16 de junio de
2016 y a la fecha continlia, quien sin verificar el cumplimiento de los requisitos y exigencias
minimas, y evaluacion de la documentacion presentada a través de un informe técnico que
determine su viabilidad, propuso y permitié que en el afio 2016 se suscribieran otros
acuerdos interinstitucionales con organizaciones que mantienen deuda con la
Universidad.

Tal situacion, contravino los Articulos n.%s 05°, 06°, 17°, 18° 19°, 22°, 23°, 24° y 84° del
Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle, aprobado con la Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2
de junio de 2016. (Apéndice n.° 11).

Del mismo modo, el servidor nombrado bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo n.°
276, ha incumplido con lo establecido en el numeral 6 del Titulo IV, referido a las funciones
especificas del director de la Oficina de Cooperacion Técnica de la Universidad Nacional de
Educacion Enriqgue Guzman y Valle, sefialada en el Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) de la citada oficina, aprobado mediante Resolucion n.® 2110-2006-R-UNE de 10 de
agosto de 2006 (Apéndice n.° 171), a quien le corresponde: “Monitorear y evaluar los
convenios suscritos y en vigencia, proponiendo su continuidad o resolucion de acuerdo a los
resultados de la evaluacion”; asi como, lo dispuesto en los numerales 440.4 y 440.7 del
articulo 440° del Reglamento General de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle, aprobado con Resolucion n.° 2663-2016-R-UNE de 04 de octubre de 2016
(Apéndice n.° 172), referente a las funciones de la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, correspondiéndole: “Evaluar las actividades realizadas en el marco de los
convenios especificos suscritos con ofras instituciones educativas” y “Tener actualizada la
informacién econdmica financiera correspondiente a los convenios (Maestrias, Doctorados,
PROCASE vy otros), que tiene la UNE en el territorio nacional, estableciendo cuentas
especificas para cada caso”, respectivamente.

Asimismo, ha incumplido lo establecido en el literal a) del articulo 16° de la Ley Marco del
Empleado Publico, Ley n.® 28175 de 19 de febrero de 2004, vigente desde el 01 de enero de

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015

<
<
e
Lo
P



INFORME DE AUDITORIA N° 004-2017-2-0224

Pagina 144 de 165

2005, que sefala; “Todo empleado esta sujefo a las siguientes obligaciones: a) Cumplir personal y
diligentemente los deberes que impone el servicio pablico (...)".

Los hechos anteriormente expuestos configuran la presunta responsabilidad
administrativa funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa

anteriormente sefialada, dando mérito al inicio del procedimiento sancionador a cargo de
la Contraloria General de la Republica.
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IV. CONCLUSIONES

Como resultado de la auditoria de cumplimiento practicada a la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle, se formulan las conclusiones siguientes:

1. La entidad suscribi6 convenios con organizaciones privadas a nivel nacional para
implementar los Programas de Complementacion Academica y Segunda Especialidad -
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante entre los afios 2010 al 2016,
evidenciandose que en los afios 2015 y 2016, la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy
Direccién de Cooperacién Nacional e Internacional, sin adjuntar la opinién respectiva y/o
informe técnico correspondiente que sustente el seguimiento del convenio en ejecucion y/o la
evaluacién del expediente presentado por las organizaciones privadas, que determinen su
viabilidad, propuso y permitid que instituciones que mantenian deudas con la Universidad,
suscribieran otros acuerdos interinstitucionales.

Las acciones sefialadas se realizaron incumpliendo lo dispuesto en el Articulo 26° del
Reglamento de Convenios de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle,
aprobada con la Resolucion n.® 0462-2004-R-UNE de 25 de febrero de 2004, los numerales
6.2., 6.3., 13.1 y 13.3. de la Directiva n.° 003-2007-R-UNE, aprobada con la Resolucion n.°
0185-2007-R-UNE de 24 de enero de 2007, y los Articulos n.os 05°, 06°, 17°, 18°, 19°, 22°,
23°, 24° y 84° del Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, aprobado con |a Resolucion n.°
1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016.

Los hechos expuestos, conllevé a poner en riesgo el prestigio de la universidad, privandola
de obtener mayores ingresos por concepto del margen institucional acordado en los
convenios académicos, ocasionando un perjuicio economico de S/. 1 171 089,55.

La situacion descrita, se origind por la inaccion de los directores de la Oficina de Cooperacion
Técnica (2015) y de la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional (2016), quienes no
cautelaron la ejecucion de los convenios suscritos, ni evaluaron los documentos presentados
por las organizaciones privadas, y sin haberse declarado su viabilidad propusieron otros
acuerdos interinstitucionales.

(Observacion n.° 1)

2. Representantes legales de instituciones privadas con convenio vigente para implementar los
programas de PROCASE, y estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerante,
realizaron ingresos y estudios en sus mismas instituciones, contraviniendo el numeral 3 del
Art. 20° del Reglamente de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

(Aspecto Relevante n.° 6.1)

3. La Universidad aprobé convenios de cooperacion interinstitucional con instituciones privadas,
para implementar programas itinerantes, autorizando la misma sede o ambito territorial para
el funcionamiento de dichos programas, inobservando la quinta disposicion complementaria
del Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional
de Educacién Enrique Guzman y Valle.

(Aspecto Relevante n.” 6.2)

4. La universidad programa a las instituciones privadas de dos o tres dias de desarrollo de
clases presenciales por asignatura en los respectivos periodos lectivos, en el horario de 8
am. a 5:00 pm. o 6:00 pm, con una hora de refrigerio, para los Programas de PROCASE,
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Maestria y Doctorado en la modalidad itinerante; contabilizandose 8 y 9 horas por dia
respectivamente, haciendo en dos dias un fotal de 16 y 18 horas cronologicas,
correspondiéndoles un total de 19.20 y 21 horas académicas de dictado de clases; sin
embargo, el Estatuto, el Reglamento General y el Plan de Estudios 2015, establecen méas
horas presenciales de dictado de clases, las cuales difieren entre si; mientras que, si bien en
el Plan de Estudios contempla las horas virtuales esta carece de procedimientos para su
verificacion y supervision correspondiente; ademas, el Art. 35° del Reglamento de
Suscripcion de Convenios Interinstitucionales dispone que el desarrollo de los programas
académicos itinerantes se sujetaran a lo dispuesto por las normas académicas internas
establecidas en los documentos de gestion institucional.

(Aspecto Relevante n.° 6.3)

Los acuerdos suscritos en los afios 2010 al 2016, entre la Universidad y las instituciones
privadas para implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerante, carecen de la fecha para que dichas instituciones cumplan
oportunamente con el pago del margen institucional a la UNE, por admision, matricula y
pension de ensefianza.

(Aspecto Relevante n.° 6.4)

Falta de supervision y coordinacion en la integracién y consolidacion de la informacion
relacionada al pago del margen institucional que las instituciones privadas efectiian a favor
de la Universidad, entre las dependencias involucradas en la ejecucion de los aspectos
academico, administrativo y econémico de los convenios suscritos, encargada de la
asignacion del codigo a los alumnos ingresantes de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en la modalidad de itinerante, las que efectlian la recaudacion de los depositos
correspondientes al margen institucional, y las que coordinan y supervisan el cumplimiento y
desarrollo de los citados programas.

(Aspecto Relevante n.° 6.5)

Seis organizaciones que suscribieron convenios en los afios 2010, 2012 y 2013, que no
fueron renovadas, mantienen deuda con la Universidad por concepto del margen
institucional.

(Aspecto Relevante n.° 6.6)

Denuncias administrativas y procesos judiciales, relacionadas a los convenios suscritos para
implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de
itinerantes, generadas a consecuencia de una deficiente supervision del 6rgano encargado
en |a ejecucion de los convenios suscritos, no culminan a favor de la Universidad.

(Aspecto Relevante n.° 6.7)

Promotores que solicitaron la suscripcion de convenio marco ylo especifico con la
Universidad, presentaron sus expedientes careciendo de los requisitos exigidos en la
normativa vigente, inobservando lo previsto en el numeral 5.1 de las Normas de Control
Interno, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria n.® 320-2006-CG, vigentes desde el
3 de noviembre de 2006; ocasionando que la Universidad suscriba acuerdos
interinstitucionales con instituciones privadas sin los documentos obligatorios para ser
aprobados; situacién que no fue observada por la Direccion de Cooperacion Nacional e
Internacional, 6rgano encargado de proponer y gestionar la suscripcion de convenios, que no
cautel6 el cumplimiento de los requisitos exigidos en la normativa vigente.

(Deficiencia de control interno n.° 1)
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10.La Universidad aprob6 acuerdos y convenios interinstitucionales para implementar los
programas de PROCASE, y estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes, con
instituciones privadas que contaban con pocos meses de iniciada su actividad, segin se ha
verificado en la Ficha de RUC, inobservando lo sefialado en el numeral 3.9 de las Normas de
Control Interno, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 320-2006-CG ; lo que
conllevd a que las mencionadas instituciones privadas no cuenten con la experiencia
educativa acreditada, lo cual afecta la calidad de los servicios que se brinda a los estudiantes
y por ende el prestigio de la universidad; situacion que se origind por la falta de diligencia del
Director de Cooperacion Nacional e Internacional al no realizar adecuadamente las
evaluaciones de los expedientes para proponer la suscripcion de convenios.
(Deficiencia de control interno n.° 2)

11. El Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional
de Educacion Enrique Guzman y Valle, no dispone que el érgano encargado de proponer y
gestionar la suscripcion de convenios, tome en cuenta los acuerdos de afios anteriores, antes
de dar viabilidad a un nuevo acuerdo institucional, cuya evaluacion seria efectiva en
coordinacion con la Comision Téecnica de Programas Académicos Itinerantes, ademas, no
contempla la utilidad del informe final emitida por la citada comision, ni tampoco los plazos y
sanciones correspondientes, con el consiguiente riesgo potencial de que el érgano encargado
proponga convenios que no sean convenientes para la Universidad, inobservando lo previsto
en el numeral 3.8 de las Normas de Control Intemo, aprobadas mediante Resolucion de
Contraloria n.* 320-2006-CG, vigentes desde el 3 de noviembre de 2006; ocasionando que
las dependencias involucradas no evallen, ni utilicen adecuadamente la informacion;
situacion originada porque la Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional, 6rgano que
propuso el citado Reglamento, no cautelé que este cuente con lineamientos técnicos
necesarios para el cumplimiento oportuno en el proceso se aprobacion, ejecucion y
seguimiento de los convenios suscritos.

(Deficiencia de control interno n.° 3)

12. El Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional
de Educacion Enrique Guzman y Valle, precisa en la segunda disposicion complementaria
que la Comision Técnica de Programas Itinerantes, sera la encargada realizar la supervision
y evaluacion del desarrollo de los programas académicos itinerantes; sin embargo, no toman
en cuenta la labor permanente que este efectuara, ni precisan que esta sea conformada por
profesionales competentes que cautelen el estricto cumplimiento del acuerdo de cooperacion
interinstitucional suscrito entre la Universidad y ofras organizaciones publicas o privadas;
inobservando lo previsto en los numerales 1.4 y 1.6 de las Normas de Control Intemo,
aprobadas mediante Resolucién de Contraloria n.® 320-2006-CG, vigentes desde el 3 de
noviembre de 2006; generado el riesgo que la citada Comision designada por el
Vicerrectorado Académico, sea integrado por personal que no contribuya a lograr el objetivo
por la que fue creada; situacion originada debido a que la Direccion de Cooperacion Nacional
e Internacional, organo que propuso el citado Reglamento, no cauteld que ante la labor
permanente que realizara la Comisién Técnica para los Programas Académicos ltinerantes,
esta deba integrar el cuadro organico de cargos de la Oficina de Cooperacién Técnica, hoy
Direccién Cooperacion Nacional e Internacional.

(Deficiencia de control interno n.° 4)

13.La Oficina Central de Admisién, no cautela el desarrollo del proceso de admision de los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante; mientras que,
la Escuela de Postgrado sin la coordinacion respectiva, participa en actividades que no le
competen y la Direccion del Programa de Complementacion Académica y de Segunda
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Especialidad no se involucra en el citado proceso; inobservando lo previsto en los numerales
3.1y 3.8 de las Normas de Control Intemo, aprobadas mediante Resolucion de Contraloria
n.® 320-2006-CG, vigentes desde el 3 de noviembre de 2008; generando el riesgo que las
organizaciones que suscriben convenio con la UNE, realicen dicho proceso sin la aprobacion
respectiva e inicien el periodo lectivo sin que los postulantes sean reconocidos formalmente
por la UNE, retrasando los pagos correspondientes del margen institucional a la UNE;
situacion originada debido a que la gestion, no ha emitido lineamientos necesarios para las
dependencias participen coordinadamente con el 6rgano competente en el proceso de
admision de los programas itinerantes, garantizando el ingreso de postulantes idoneos.
(Deficiencia de control interno n.° 5)

14.La Direccion de Cooperacion Nacional e internacional y la Oficina de Admisién, no cautelaron
el nimero minimo de ingresantes requerido para el desarrollo de los programas académicos
itinerantes, inobservando lo sefialado en el numeral 5.1 de las Normas de Control Interno,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.® 320-2006-CG, lo cual constituye el riesgo
de que las instituciones no garanticen el cumplimiento de los compromisos y obligaciones
contraidas respecto al nimero minimo de ingresantes en dichos programas y cubrir el
margen institucional a favor de la universidad, en forma oportuna; situacion que se originé por
la falta de diligencia de los funcionarios de las citadas Oficinas, por no cautelar el nimero
minimo de ingresantes en los programas académicos itinerantes.
(Deficiencia de control interno n.° 6)

15. Las programaciones académicas de los programas académicos itinerantes se emiten en via
de regularizacion y no existe uniformidad en la emision de las mismas; la aprobacion de la
Carga Lectiva de los docentes de los periodos lectivos, también se emiten en via de
regulacion y se asignaron carga lectiva a docentes en forma continuada, 3, 4 y 5 asignaturas
en un mismo periodo lectivo y en diferentes sedes; y respecto a las Actas de Evaluacion
existe pendiente de entrega de los afios 2014, 2015 y 2016; inobservando lo previsto en el
numeral 5.1 de las Normas de Control Intero, aprobadas mediante Resolucion de
Contraloria n.° 320-2006-CG, generando el riesgo que dichos documentos se emitan a
destiempo y provoque desorden, asignando a un solo docente el dictado de varios cursos en
diferentes sedes e incumplimiento de entrega de Actas de Evaluacion, hecho que impide
lograr la calidad académica deseada, situacion que se origind por la falta de diligencia de los
funcionarios de la direccion de Complementacion Académica y Segunda Especialidad y de la
Escuela de Postgrado de la universidad, por no efectuar los controles internos adecuados y
oportunos, y la direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, por no efectuar la
supervision de la ejecucion de los convenios, referente a los programas académicos
itinerantes.

(Deficiencia de control interno n.° 7)

16. El jefe de la Unidad de Maestria y Doctorado Itinerante de la Escuela de Postgrado, efectiia
labores concemientes a los programas itinerantes; sin embargo, en el Manual de
Organizacion y Funciones de la Escuela de Postgrado, emitido en el afio 2017, no figura la
citada Unidad, situacion que conlleva a que carezca de funciones, inobservando lo previsto
en el numeral 3.8 de las Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resolucion de
Contraloria n.® 320-2006-CG, vigentes desde el 3 de noviembre de 2006; ocasionando que
dicho personal realice actividades sin tener responsabilidades; situacion originada debido a
que la Escuela de Postgrado, no ha cautelado la actualizacion de su Manual de Organizacion
y Funciones.

(Deficiencia de control interno n.° 8)
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V. RECOMENDACIONES

Como resultado de la auditoria de cumplimiento practicada a la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle, en uso de las atribuciones y competencias conferidas en el
literal b) del articulo 15°, literal d) de articulo 22° y articulo 45° de la Ley n.” 27785 - Ley
Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
modificados por la Ley n.° 29622, con el proposito de coadyuvar a la mejora de la capacidad y
eficiencia de la entidad en la toma de decisiones y en el manejo de sus recursos, se formulan las
recomendaciones siguientes:

1. Remitir el presente informe con los recaudos y evidencias documentales correspondientes, al
Organo Instructor competente, para fines del inicio del procedimiento sancionador respecto
de los funcionarios sefialados en el presente informe.

(Conclusion n.° 1).

2. Comunicar al titular de la entidad, que de acuerdo a la competencia legal exclusiva de la
Contraloria, se encuentra impedido de disponer el deslinde de responsabilidad por los
mismos hechos a los funcionarios comprendidos en la observacion ne 1 revelado en el
informe.

(Conclusién n.° 1).

Asimismo, en uso de las atribuciones conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley n.°
27785, con el proposito de coadyuvar a la mejora de la capacidad y eficiencia de la entidad en la
toma de decisiones y en el manejo de sus recursos, se formulan las recomendaciones
siguientes:

Al Titular de la entidad:

b‘\a?;grf;?ffg 3. Disponga que la Direccion de Cooperacion Nacional e Intemacional, como encargada de los
2 . . . . N -
§’}=ﬁ % convenios en coordinacién con las dependencias involucradas, controlen y supervisen el

n,

cumplimiento del Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la UNE,
con relacion a las exigencias minimas que debe poseer la institucion que solicita la
suscripcidn de convenio, cautelando bajo responsabilidad, que los representantes legales de
las instituciones privadas que suscriben convenio no tengan vinculo académico con la
universidad, y que el ambito territorial solicitado no esté autorizado para ofra institucion;
asimismo, se emita en lineamiento inferno que precise en forma especifica los vinculos
laboral, académico y las responsabilidades que correspondan.

(Conclusiones n.os 2y 3).

- Uniy,

P2 0rga,
ot
0 o

4. Disponga que el Vicerrector Academico en coordinacion con las dependencias académicas
respectivas, en forma prioritaria, evallen el funcionamiento de los Programas de PROCASE,
y los estudios de Postgrado de Maestria y Doctorado itinerantes, segln convenio suscrito
entre la Universidad y las Instituciones privadas, en concordancia con la nueva Ley
Universitaria y las normas basicas de calidad que rigen actualmente las universidades
pablicas.
(Conclusion n.c 4),

5. Disponga que la Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional, como érgano
encargado de proponer la continuidad o resolucion del convenio suscrito, en coordinacion
con la Oficina de Asesoria Legal, y en mérito al Art. 31° del “Reglamento de Suscripcion de
Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
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Valle", aprobado con la Resolucién n.® 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, incluyan
como uno de los compromisos y obligaciones de la institucion el garantizar el depésito del
Margen Institucional UNE que demande el proceso de admision como el desarrollo del
programa, conforme las fechas dispuestas en el Calendario Académico de la UNE, el cual
debera estar debidamente identificado en dicho calendario.

(Conclusién n.° 5).

6. Disponga que la Oficina Central de Planificacion a través de la Oficina Organizacion y
Procesos, elabore una normativa interna que disponga lineamientos a la Escuela de
Postgrado, Direccion de Cooperacion Nacional e Intemacional, Direccién del Programa de
Complementacion Académica y Segunda Especialidad, Oficina de Tesoreria, Oficina de
Programacion Académica y Oficina de Informética; para que efectien la debida supervision
y coordinacion en la integracion y consolidacion de la informacion relacionada a la ejecucion
de los aspectos académico, administrativo y econdomico de los convenios suscritos,
garantizando el pago del margen institucional a favor de la UNE, situacion que permitira que
la administracion obtenga oportunamente una informacion veraz y confiable.

(Conclusién n.° 6).

7. Disponga que la Direccion de Cooperacion Nacional € Internacional, en calidad de 6rgano
encargado de proponer los convenios en coordinacion con las dependencias involucradas
en el aspecto econdmico efectien el sinceramiento de deudas contraidas por instituciones
privadas que suscribieron convenios con la Universidad para implementar los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante, se encuentren estas
vigentes o no vigentes, consolidando una informacién confiable para que la Oficina de
Asesoria Legal inicie las acciones legales correspondientes a favor de la Universidad.
(Conclusién n.° 7).

8. Disponga que el 6rgano encargado de proponer la continuidad o resolucion del convenio
suscrito, en coordinacioén con las dependencias correspondientes o comision designada,
supervisen su cumplimiento sobre las actividades académicas, administrativas y
econdmicas; solicitando oportunamente el inicio de acciones legales a la Oficina de Asesoria
Legal, y que este como oOrgano asesor conduzca y cautele que estos procesos
administrativos y judiciales, culminen a favor de la Universidad.

(Conclusién n.° 8)

9. Disponga que la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, bajo responsabilidad,
efectlie acciones preventivas para que en cumplimiento de la normativa vigente, la Unidad de
Tramite Documentario, verifique que los expedientes presentados por las organizaciones,
cumplan con todos los requisitos exigidos para la suscripcién de convenio marco y/o
especifico respectivamente.

(Conclusién n.°9)

10. Disponga que la Direccién de Cooperacidn Nacional e Internacional, como o6rgano
encargado de la propuesta, control y supervision de los convenios, bajo responsabilidad
cumpla con lo dispuesto en el numeral 1° del Art. 20° del Reglamento de Suscripcion de
Convenios Interinstitucionales de la UNE, con relacion a las exigencias minimas que debe
poseer la institucion privada que solicita la suscripcion de convenio, especificamente en
poseer afios de experiencia en el desarrollo de actividades en el ambito educativo, para
lograr brindar un servicio de calidad.

(Conclusién n.° 10)
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11. Disponga que la Oficina Central de Planificacién y Desarrollo Institucional, proceda a incluir
en el Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, los siguientes lineamientos técnicos:

11.1. Que, en el Art. 72°, se incluya que la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional,
verifique que la organizacion que solicita suscripcion de un acuerdo interinstitucional, no
cuente con acuerdos anteriores; caso contrario, solicite a la Comisidn Técnica de
Programas Académicos Itinerantes, verifique y evalle el cumplimiento de los aspectos
académicos, administrativos y econdmicos, y mediante un Informe Final determine la
conveniencia de la suscripcion de nuevos acuerdos interinstitucionales, que garantice el
éxito de los mismos, resguardando el prestigio y los intereses de la UNE.

11.2. Que, en el inciso d) del Art. 82°, se disponga que la Comision Técnica de Programas
Académicos ltinerantes en mérito a lo solicitado por la Direccion de Cooperacion
Nacional e Internacional, tal como lo disponga el Art. 72° debidamente modificado,
evalle los convenios no vigentes suscritos en afios anteriores entre la organizacion que
requiere el nuevo acuerdo y la UNE, previniendo que estas no adeuden los aspectos
académicos, administrativos y econdmicos, y con ello se garantice el prestigio y los
intereses de la UNE.

11.3. Que, en el Anexo n.° 03 de la normativa vigente, relacionado al Informe Final elaborado
por la Comision Técnica de Programas Académicos ltinerantes, sefiale en el subtitulo
de las actividades, la verificacion realizada en coordinacion con las dependencias
correspondientes, sobre el cumplimiento en lo académico, administrativo y econdmico
efectuados por la organizacion que suscribié convenio con la Universidad, relacionados
a la matricula y cédigos asignados a los alumnos ingresantes, a las horas de clases
impartidas en concordancia a la programacion académica, y a los pagos por admision,
matricula y pension de ensefianza de los alumnos ingresantes, por promaocion y periodo
lectivo.

11.4. Que, la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, en su calidad de organo
competente de proponer los convenios (marco, renovacion, ampliacion del ambito
territorial o implementacion de algin programa itinerante), revise bajo responsabilidad,
el informe final elaborado por la Comisién Técnica de Programas Academicos
ltinerantes, que sustentara la viabilidad del acuerdo interinstitucional.

11.5. Que, disponga plazos y sanciones correspondientes al personal que participa en los
procesos de recepcion y aprobacion de expedientes presentados por las instituciones
que requieren suscripcion, renovacion y/o ampliacion de convenios de los Programas
ltinerantes y a los responsables a cargo de la supervision al cumplimiento de las
actividades académicas, administrativas y economicas de los convenios suscritos.
(Conclusién n.°11)

12.Disponga que la Oficina Central de Planificacién y Desarrollo Institucional, proceda a
modificar el Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina de Cooperacion Técnica, hoy
Direccion Cooperacion Nacional e Internacional, integrando en el cuadro orgénico de cargos
a la Comisién Técnica para los Programas Académicos ltinerantes, y que se encuentre
conformada por personal profesional competente que cumpla responsablemente con lo
dispuesto en el Art. 82° de la normativa vigente.

(Conclusion n.°12)

13. Disponga que la Oficina Central de Planificacion y Desarrollo Institucional en coordinacion
con las areas competentes, norme el proceso de admision de los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado en la modalidad de itinerante, considerando que este contenga
informacion relevante para los postulantes, determinando los procedimientos desde la
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solicitud para su realizacion hasta la matricula del postulante que ingreso, incluyendo los
plazos y sanciones, para que los actores participantes en coordinacion con el organo
competente cumplan oportuna y responsablemente con lo establecido.

(Conclusién n.°13)

14. Disponga que la Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, en coordinacion con las
dependencias involucradas en los procesos de admision, las Direcciones productivas y la
dependencia donde se emiten las Resoluciones que lo autorizan, verifiquen y supervisen el
cumplimiento del nimero minimo de ingresantes por especialidad o mencion de los
Programas Académicos de PROCASE, Maestria y Doctorado Itinerantes, estipulado en el
convenio suscrito, garantizando el inicio de los cursos con el nimero minimo de estudiantes
requeridos en el Art. 36° del Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales
de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

(Conclusién n.° 14)

15. Disponga que se emita una directiva con lineamientos especificos respecto a la elaboracion,
ejecucion, control y supervisién de las Programaciones Académicas, Asignacion de la Carga
Lectiva de los docentes y la entrega de las Actas de Evaluacion de los Programas
Académicos de PROCASE, Maestria y Doctorado Itinerante; a fin de que las é&reas
involucradas, bajo responsabilidad, emitan estos documentos académicos en forma
oportuna, cautelando se asigne con prudencia y en forma equitativa la carga lectiva a los
docentes.

(Conclusion n.° 15)

16. Disponga que la Oficina Central de Planificacién a través de la Oficina Organizacion y
Procesos, actualice los documentos de gestion de la Escuela de Postgrado Walter Pefialoza
Ramella, definiendo los cargos y funciones conforme a lo establecido en el Estatuto y
Reglamento General de la UNE, y en concordancia a los lineamientos establecidos por la
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.

(Conclusion n.°16)

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lina v 4
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015 ﬁ 'L '{, 1 :_) ,;



INFORME DE AUDITORIA N° 004-2017-2-0224

C0C1

VI. APENDICES
Apéndice n.° 1

Apéndice n.® 2

Apéndice n.° 3

Apéndice n.° 4

Apéndice n.° 5

Apéndice n.° 6

Apéndice n.° 7

Apéndice n.° 8

Apéndice n.° 9

Apéndice n.” 10

Apéndice n.° 11

Apéndice n.° 12

Apéndice n.° 13

Apéndice n.® 14

Apéndice n.° 15

Pagina 153 de 165

Relacién de personas comprendidas en los hechos.

Cédulas de comunicacion de desviaciones de cumplimiento y los comentarios
presentados por las personas comprendidas en los hechos.

Evaluacion de los comentarios presentados por las personas comprendidas en
los hechos.

Oficio n.° 002-2017-SG-UNE de 02 de enero de 2017, emitido por Secretaria
General.

Oficio n.° 063-2017-SG-UNE de 02 de febrero de 2017, emitido por Secretaria
General.

Informe n.® 0002-2017-DCNI-UNE de 05 de mayo de 2017, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional.

Resolucion n.° 0462-2004-R-UNE de 25 de febrero de 2004, que aprugba el
‘Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle”.

Resolucion n.° 0185-2007-R-UNE de 24 de enero de 2007, que aprueba la
Directiva n.° 003-2007-R-UNE “Suscripcion, Seguimiento y Evaluacion de
Convenios”,

Resolucion N° 2458-2011-R-UNE del 24 de agosto 2011, que modifica la
Directiva n. 003-2007-R-UNE.

Resolucidn n.® 1548-2013-R-UNE de 09 de agosto de 2013, que deja sin efecto
la Resolucion N° 2458-2011-R-UNE del 24 de agosto 2011.

Resolucion n.° 1615-2016-R-UNE de 2 de junio de 2016, que aprueba el
‘Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle”.

Resolucidn n.° 0288-2011-R-UNE de 20 de enero de 2011, que renueva el
convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar el
programa de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de Huancayo.

Informe n.® 02-2014 de 20 de octubre de 2014, emitido por el docente Sisinio
Camac Zacarias.

Resolucion n.° 1127-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa al
docente Sisinio Camac Zacarias, como Coordinador Académico de la UNE.

Oficio n.° 0286-2016-DCNI-UNE de 21 de octubre de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripcion del convenio marco.
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Documento s/n de 10 de octubre de 2016, presentado por la Asociacion
Cultural Educativa "Walter Pefialoza Ramella”, solicitando suscripcion de
convenio marco.

Resolucion n.° 2878-2016-R-UNE de 27 de octubre de 2016, que aprueba la
suscripcion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, a fin de
establecer programas académicos, de investigacion, de proyeccion social y
otros programas propios de sus actividades.

Oficio n.° 0318-2016-DCNI-UNE de 21 de noviembre de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripcion del convenio especifico.

Documento s/n de 29 de octubre de 2016, presentado por la Asociacion
Cultural Educativa "Walter Pefaloza Ramella’, solicitando suscripcion de
convenio especifico.

Resolucion n.? 3419-2016-R-UNE de 20 de diciembre de 2016, que aprueba el
convenio especifico de cooperacion interinstitucional, para implementar
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la provincia de Huancayo.

Carta de Compromiso de Regularizacién de Documentos de 15 de diciembre
de 2016 de la Asociacion Cultural Educativa "Walter Pefialoza Ramella”.

Informe 007-2015-A.C.E.-"WRP"-HYO de 14 de octubre de 2015, emitido por
el representante de la Asociacion Cultural Educativa "Walter Pefialoza
Ramella".

Informe n.° 01/CADUNE/CONVENIO/ASO/CE"WPR"/2016 de 21 de marzo de
2016, del docente Sisinio Camac Zacaria, en su calidad de Coordinador
Académico de la UNE.

Oficio n.° 001-2016-WPR-HUANCAYO de 10 de octubre de 2016, emitido por
la Asociacion Cultural Educativa "Walter Pefialoza Ramella”.

Oficio n.° 153-2016-UMyDI-EPG-UNE de 03 de noviembre de 2016, emitido por
la Escuela de Postgrado.

Constancia de no adeudo n.° 020-2015 de 03 de diciembre de 2015, emitida
por la Oficina de Tesoreria.

Oficio n.° 059/2015-ACE "WPR"-HYO de 25 de agosto de 2015, emitido por la
Asociacion Cultural Educativa "Walter Pefialoza Ramella”.

Oficio n.° 0324-2017-OT-OCEYF de 19 de julio de 2017, emitido por la Oficina
de Tesoreria.

Resolucion n.° 0910-2011-R-UNE de 19 de abril de 2011, que aprueba el
convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar el
programa de PROCASE y Maestria en la provincia de Cajamarca
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Resolucion n.° 2167-2012-R-UNE de 18 de setiembre de 2012, aprueba la
adenda para ampliar el programa de PROCASE y maestria en las sedes del
departamento de Piura y la realizacion del programa de doctorado en el
departamento de Lambayeque.

Resalucién n.° 1137-2013-R-UNE de 30 de mayo de 2013, que aprueba la
adenda para ampliar el ambito territorial para los programas de Maestria y
PROCASE en el distrito de Jesus Maria.

Informe Académico de 10 de junio de 2013, emitido por el docente Jorge
Victorio Echavarria.

Informe Académico de 25 de noviembre de 2014, emitido por la docente Maria
Luisa Cajo Salvador.

Informe Académico de 25 de noviembre de 2014, del docente Walter
Pomahuacre Gémez.

Resolucion n.° 1161-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa al
docente Walter Pomahuacre Gomez, como Coordinador Académico de la UNE.

Oficio n.? 137-2015-OCT-UNE de 27 de mayo de 2015, emitida por la Oficina
de Cooperacion Tecnica, mediante el cual propone la renovacién del convenio
marco.

Oficio n.° 0024-2015-RP-CICAT de 23 de febrero de 2015, emitido por el
Centro de Investigacion Cultural y Asesoria Tecnoldgico Ricardo Palma,
solicitando la renovacion del convenio marco.

Resolucién n.° 1383-2015-R-UNE de 29 de mayo de 2015, que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para
implementar los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en los
departamentos de Chiclayo, Cajamarca y Piura.

Oficio n.° 003-2017-DCNI-UNE de 06 de enero de 2017, de la Direccion de
Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual adjunta los informes
emitidos por los especialistas en proyectos.

Informe n.° 049-2015-EP/OCT de 07 de mayo 2015, emitido por la Especialista
en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Informe n.° 054-2015-EP/OCT de 27 de mayo 2015, emitido por la Especialista
en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Informe administrativo n.° 001 de 09 de febrero de 2015, emitido por el Centro
de Investigacion Cultural y Asesoria Tecnologico Ricardo Palma.

Constancia de no adeudo de 01 de agosto de 2014, emitida por la Oficina de
Tesoreria.
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Constancia de no adeudo de 19 de febrero 2015, emitida por la Oficina de
Tesoreria.

Certificado de antecedentes penales del representante del Centro de
Investigacion Cultural y Asesoria Tecnoldgico Ricardo Palma.

Resolucion n.° 1147-2011-R-UNE de 28 de abril de 2011, que aprueba el
convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar el
programa de Maestria y Doctorado en la regién de Huénuco.

Resolucion n.° 0617-2013-R-UNE de 01 de abril de 2013, que aprueba la
adenda al convenio marco de cooperacion interinstitucional, suscrito en el afio
2011, para el funcionamiento del programa PROCASE en la regién Huanuco.

Resolucion n.° 1406-2014-CU-COG-UNE de 24 de abril de 2014, que aprueba
el informe emitido por las Comisiones designadas mediante la Resolucion n.°
148-2014-CU-COG-UNE de 15 de enero de 2014 y la Resolucion n.° 0153-
2014-CU-COG-UNE de 15 de enero de 2014.

Oficio n.° 195-2016-DCNI-UNE de 25 de julio de 2016, emitido por la Direccion
de Cooperacién Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripcion del convenio marco.

Oficio n.° 006-2016-OEPC-GG/CAECED SAC de junio de 2016, Centro de
Altos Estudios para la Calidad en la Educacién y el Desarrollo S.AC. -
CAECED, solicitando suscripcion de convenio marco.

Resolucion n.° 2055-2016-R-UNE de 25 de julio de 2016, que aprueba el
convenic marco de cooperacidn interinstitucional.

Oficio n.* 285-2016-DCNI-UNE de 21 de octubre de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripeidn del convenio especifico.

Oficio n.° 007-2016-OEPC-GG/CAECED SAC de junio de 2016, Centro de
Altos Estudios para la Calidad en la Educacion y el Desarrollo SAC. -
CAECED, solicitando suscripcion de convenio especifico.

Resolucién n.° 2877-2016-R-UNE de 27 de octubre de 2016, que aprueba el
convenio especifico de cooperacion interinstitucional, para los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado, en la region Huanuco.

Requisito n.° 7 “Resumen de trayectoria preferentemente en el ambito de
educacion’, del Centro de Altos Estudios para la Calidad en la Educacion vy el
Desarrollo S.A.C. — CAECED, donde sefiala que desarrolla actividades de los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado con la UNE, desde los afios
2011y 2013.

Informe administrativo del mes de junio de 2016, emitido por el responsable del
Centro de Altos Estudios para la Calidad en la Educacion y el Desarrolio S.A.C.
— CAECED.

Auditeria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Constancia de no Adeudo n.? 003-2015 de 19 de febrero de 2015, emitido por
la Oficina de Tesoreria.

Constancia de no Adeudo n.° 002-2016 de 03 de marzo de 2016, emitido por la
Oficina de Tesoreria.

Oficio n.° 161-2016-OCRySA de 03 de marzo de 2016, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Documento s/n de agosto de 2014, emitido por el docente Aurelio Gamez
Torres.

Resolucion n.® 0184-2014-R-UNE de 30 de mayo de 2014, da por concluida a
la fecha, a los coordinadores académicos que representan a la UNE en los
convenios de Doctorado, Maestria y PROCASE en la modalidad de itinerante.

Resolucion n.® 1126-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa al
docente Juan Malpartida Robles, como Coordinador Académico de la UNE.

Oficio n.° 1-2014-CA-UNE-CAECED de 24 de abril de 2015, presentado por el
docente Juan Malpartida Robles.

Resolucion n.® 1274-2012-R-UNE de 25 de mayo de 2012, aprueba el convenio
marco de cooperacién interinstitucional, para implementar el programa de
PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de San Martin de Porres.

Resolucion n.° 1157-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa al
docente Rubén Flores Rosas como Coordinador Académico de la UNE.,

Informe n.° 001-RFR-2015 de 05 de noviembre de 2015, presentado por el
docente Rubén Flores Rosas.

Resolucion n.° 2527-2014-R-UNE de 22 de diciembre de 2014, aprueha la
adenda al convenio marco de cooperacion interinstitucional, suscrito con la
Resolucion n.® 1274-2012-R-UNE de 25 de mayo de 2012,

Oficio n.° 194-B-2016-DCNI-UNE de 25 de julio de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacién Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripcion del convenio marco.

Oficio n.° 025-2016-ASEDALEP-JOCMA de 22 de julio de 2016, del
Asociacion Educativa de Altos Estudios Profesionales José Carlos Mariategui -
ASEDALEP-JOCMA solicitando suscripcién de convenio marco.

Resolucion n.° 2109-2016-R-UNE de 01 de agosto de 2016, que aprueba el
convenio marco de cooperacion interinstitucional.

Resolucion n.® 1318-2012-R-UNE de 06 de junio de 2012, renueva el convenio
marco de cooperacion interinstitucional, para desarrollar los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado, en los distritos del Rimac, Santiago de
Surco y Cercado de Lima.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, Lima
Periodo de 1 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
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Documento s/n de 15 de abril de 2015, emitido por el docente Aurelio Gonzélez
Flores, designado como Coordinador Académico de la UNE en el convenio
suscrito del afio 2012.

Resolucion n.® 2529-2014-R-UNE de 22 de diciembre de 2014, aprueba la
adenda al acuerdo de cooperacion interinstitucional, suscrito con la Resolucion
n.® 1318-2012-R-UNE de 06 de junio de 2012.

Resolucion n.? 2131-2016-R-UNE de 04 de agosto de 2016, aprueba la adenda
al acuerdo de cooperacion interinstitucional, suscrito con la Resolucion
n.? 1318-2012-R-UNE de 06 de junio de 2012.

Oficio n.° 226-B-2016-DCNI-UNE de 26 de agosto de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripcion del convenio marco,

Oficio n.° 026-16-CELDEP de 25 de agosto de 2016, del Centro
Latinoamericano de Desarollo Profesional, S.A.C. — CELDEP, solicitando
suscripcién de convenio marco.

Resolucion n.® 2392-2016-R-UNE de 12 de setiembre de 2016, que aprueba el
convenio marco de cooperacion interinstitucional.

Requisito n.° 17 “Certificado de antecedentes penales en original y vigente",
este documento esta en fotocopia simple y caducé el 21 de julio de 2015.

Constancia de no adeudo de 04 de mayo de 2015, emitida por la Oficina de
Tesoreria.

Oficio n.° 289-2015-OCRySA de 14 de mayo de 2015, emitida por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Resolucion n.® 0099-2013-R-UNE de 11 de enero de 2013, renueva el acuerdo
marco de cooperacion interinstitucional, para el desarrollo de los programas de
PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de las provincias de Bagua,
Chachapoyas y Utcubamba de la Region Amazonas, y Rioja de la Region San
Martin.

Informe de 19 de junio de 2014, presentado por el docente Prospero Gamarra
Gomez, designado como Coordinador Académico de la UNE en la octava
clausula del convenio suscrito en el afio 2013.

Oficio n.° 330-2015-OCT-UNE de 10 de noviembre de 2015, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone la
suscripcidn del convenio marco.

Documento s/n de 21 de julio de 2015, presentado por el Instituto de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica Amauta - ICTA, solicitando suscripcion
de convenio marco.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Resolucion n.° 2929-2015-R-UNE de 18 de diciembre de 2015, que aprueba
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE y maestria en la provincia de Rioja y San Martin.

Informe n.° 010-2015-EP/OCT de 02 de noviembre de 2015, emitido por la
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Informe n.° 064-2015-EP/OCT de 07 de agosto de 2015, emitido por la
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Informe sobre Ejecucion del Proyecto sin fecha, presentado por el Instituto de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica Amauta - ICTA, solicitando suscripcion
de convenio marco.

Oficio n.° 372-2015-OT-OCEYF de 12 de agosto de 2015, emitido por la Oficina
de Tesoreria.

Oficio n.% 379-2015-OCRySA de 23 de junio de 2015, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Oficio n.° 002-2015-CA-UNE de 21 de setiembre de 2015, emitido por la
docente Paula Sanchez Baquerizo.

Resolucion n.® 1529-2014-R-UNE de 02 de octubre de 2014, que designa a la
docente Paula Sanchez Baquerizo, como Coordinadora Académico de la UNE.

Resolucion n.° 0520-2013-R-UNE de 07 de marzo de 2013, se aprueba la
renovacion del acuerdo de marco de cooperacion interinstitucional, para el
desarrollo de los programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de
San Juan de Lurigancho.

Resolucion n.° 1138-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa al
docente Segundino Rimachi Ayala, como Coordinador Académico de la UNE.

Documento s/n de 14 de setiembre de 2015, emitido por el docente Segundino
Rimachi Ayala.

Oficio n.? 286-2015-OCT-UNE de 01 de octubre de 2015, emitido por la Oficina
de Cooperacion Técnica, mediante el cual propone la renovacion del convenio
marco.

Oficio n.° 022-2015-AELD de 24 de agosto de 2015, presentado por la
Asociacion Educativa “LUMINUS DEI", solicitando renovacion de convenio
marco.

Resolucidn n.° 2187-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015, que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacién interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de San Juan de
Lurigancho.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle, Lima
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Informe n.° 07-2015-EP/OCT de 30 de setiembre de 2015, emitido por la
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Informe n.° 01-2015-UNE-CASJL/IRB sin fecha, emitido por la docente Irma
Reyes Blacido, como ex Coordinadora Académica de la UNE.

Constancia de no adeudo n.” 015-2015 de 19 de agosto de 2015, emitido por
la Oficina de Tesoreria,

Informe n.° 253-2015-OPA-OCRYSA de 19 de agosto de 2015, emitido por la
Oficina Central de Registro y Servicios Académicos.

Resolucion n.° 1106-2013-R-UNE de 17 de mayo de 2013, que aprueba el
acuerdo de marco de cooperacion interinstitucional, para implementar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la sede de la Regién Ica.

Resolucion n.* 2530-2014-R-UNE de 22 de diciembre de 2014, aprueba la
adenda al convenio marco de cooperacion interinstitucional, suscrito en el
afio 2013.

Oficio n.? 196-2015-OCT-UNE de 14 de julio de 2015, emitido por la Oficina
Cooperacion Tecnica, mediante el cual propone la renovacién de convenio
marco

Documento s/n de 20 de mayo de 2015, presentado por la Asociacion
Educativa para el Desarrollo Profesional San Judas Tadeo - AEDPROF SJT,
solicitando renovacion de convenio marco.

Resolucion n.° 1874-2015-R-UNE de 10 de agosto de 2015, que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito de lca,
provincia y region Ica.

Informe n.° 056-2015-EP/OCT de 01 de junio de 2015, emitido por el
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Constancia de no adeudo n.° 008-2014 de 22 de diciembre de 2014, emitido
por la Oficina de Tesoreria.

Constancia de no adeudo n.® 010-2015 de 26 de mayo de 2015, emitido por
la Oficina de Tesoreria.

Oficio n.? 256-2015-OCRySA de 23 de abril de 2015, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Oficio n.° 100-2015-UMyDI-EPG-UNE de 21 de mayo de 2015, emitida por la
Unidad de Maestria y Doctorado ltinerante de la Escuela de Postgrado.

Oficio n.° 0218-2016-DCNI-UNE de 23 de agosto de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone
la adenda del convenio marco.
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Oficio n.° 023-2016-AEDPROF “SJT"/P-SEDE-ICA de 06 de agosto de 2016,
presentado por la Asociacién Educativa para el Desarrollo Profesional San
Judas Tadeo - AEDPROF SJT, solicitando la adenda del convenio marco.

Resolucion n.° 2309-2016-R-UNE de 02 de setiembre de 2016, que aprueba
la adenda al convenio marco de cooperacion interinstitucional, renovado en el
afio 2015, para ampliar el &mbito territorial de los programas de PROCASE,
Maestria y Doctorado en la provincia de Nazca

Resolucion n.° 3375-2011-R-UNE de 30 de noviembre de 2011, que aprueba
la renovacion del acuerdo marco de cooperacion interinstitucional, para
implementar el programa de Maestria y Doctorado en Ica y Chincha.

Oficio n.° 206-2015-OCT-UNE de 22 de julio de 2015, emitido por la Oficina
Cooperacion Téecnica, mediante el cual propone la renovacion del convenio
marco.

Oficio n.° 017-2015-AECP-P de 16 de julio de 2015, presentado por la
Asociacion Educativa y Cultural PROYECTUS, solicitando renovacion de
convenio marco.

Resolucion n.° 1852-2015-R-UNE de 06 de agosto de 2015, que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de Maestria y Doctorado en las provincias de Ica y Chincha.

Oficio n.° 332-2015-OCRySA de 01 de junio de 2015, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Oficio n.° 018-2015-AECP-P de 16 de julio de 2015, emitido por la Asociacion
Educativa y Cultural PROYECTUS.

Oficio n.® 315-2015-OT-OCEYF de 07 de julio de 2015, emitido por la Oficina
de Tesoreria.

Constancia de no adeudo n.° 014-2015 de 07 de julio de 2015, emitido por la
Oficina de Tesoreria.

Resolucion n.° 0746-2010-R-UNE de 08 de abril de 2010, que aprueba la
adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional aprobado con la
Resolucion n.° 1721-2008-R-UNE de 13 de agosto de 2008.

Resolucion n.° 0619-2011-R-UNE de 10 de marzo de 2011, que aprueba la
adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional aprobado con la
Resolucion n.° 1721-2008-R-UNE de 13 de agosto de 2008, para el ampliar
el desarrollo de los programas de Maestria y Doctorado para las Fuerzas
Armadas y Policiales a nivel nacional.
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Resolucion n.° 2782-2011-R-UNE de 03 de octubre de 2011, que aprueba la
renovacion del acuerdo marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en los distritos de Surco y
Jesus Maria.

Oficio n.° 284-2015-OCT-UNE de 30 de setiembre de 2015, emitido por la
Oficina Cooperacion Técnica, mediante el cual propone la renovacion del
convenio.

Oficio n.° 096-CEEPRODAC-2014 de 10 de setiembre de 2015, presentado
por la Corporacion Educativa De Extension Profesional "Daniel Alcides
Carrion" S.A.C. — CEEPRODAC, solicitando renovacion de convenio.

Resolucion n.° 2186-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015, que aprueba la
renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en los distritos de Surco y
Jesis Maria.

Resolucion n.° 2700-2015-R-UNE de 25 de noviembre de 2015, que modifica
la Resolucion n.° 2186-2015-R-UNE de 02 de octubre de 2015.

Informe n.° 05-2015-EP/OCT de 30 de setiembre de 2015, emitido por la
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Oficio n.° 1015-2014-OCRySA de 01 de diciembre de 2014, emitido por la
Oficina Central de Registro y Servicios Académicos.

Constancia de no adeudo n.° 016-2015 de 09 de setiembre de 2015, emitido
por la Oficina de Tesoreria.

Resolucion n.° 3157-2010-R-UNE de 02 de noviembre de 2010, que aprueba
el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el sede del distrito de
lquitos, provincia de Maynas, departamento de Loreto.

Resolucion n.° 0552-2013-R-UNE de 14 de marzo de 2013, que aprueba la
adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional aprobado en el
afo 2010, para modificar el porcentaje econdmico en 80% - 20%.

Resolucion n.° 1279-2013-R-UNE de 12 de junio de 2013, que aprueba la
renovacion del acuerdo marco de cooperacion interinstitucional, para
implementar el desarrollo de los programas de PROCASE, Maestria y
Doctorado en el sede del distrito de Iquitos, provincia de Maynas,
departamento de Loreto.

Oficio n.° 001-CAB-2014 de 11 de agosto de 2014, emitido por el docente
Carlos Astete Barrenechea.

Resolucion n.° 1128-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa al
docente Carlos Astete Barrenechea, como Coordinador Académico de la
UNE.

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, Lima
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Apendice n.° 139 Oficio n.° 379-2015-OCT-UNE de 16 de diciembre de 2015, emitido por la
Oficina Cooperacién Técnica, mediante el cual propone la renovacion del
convenio.

Apéndice n.° 140 Oficio n.® 009-2015-AEW-lq de 15 de julio de 2015, presentado por la
Asociacion Educativa "WAYMAKU", solicitando renovacion de convenio.

Apéndice n.° 141 Resolucion n.® 2939-2015-R-UNE de 18 de diciembre de 2015, que aprueba
la renovacion del convenio marco de cooperacion interinstitucional, para los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la Region de Loreto.

Apéndice n.° 142 Informe n.° 06-2015-EP/OCT de 01 de octubre de 2015, emitido por el
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Apéndice n.° 143 Informe n.° 069-2015-EP/OCT de 21 de agosto de 2015, emitido por el
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Apéndice n.° 144 Informe n.° 14-2015-EP/OCT de 10 de diciembre de 2015, emitido por el
Especialista en Proyectos de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Apéndice n.° 145 Informe de abril de 2015 del docente Carlos Astete Barrenechea,
Coordinador Académico de la UNE.

Apéndice n.° 146 Oficio n.° 281-2015-OCRySA de 07 de mayo de 2015, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Apéndice n.° 147 Constancia de no adeudo n.° 013-2015 de 01 de julio de 2015, emitido por la
Oficina de Tesoreria.

Apéndice n.® 148 Oficio n.® 0221-B-2016-DCNI-UNE de 24 de agosto de 2016, emitido por la
Direccién de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone
la suscripcion del convenio marco.

waciana/ P

1)5 contro/ Hd,

Apéndice n.° 149 Oficio n.® 039-2016/EPEYSM/LEAPAL/HUARAZ, presentado el 20 de julio de
2016 por la Empresa Proeducativa y Servicios Multiples LEAPAL S.A.C.
solicitando suscripcion de convenio marco.

Apéndice n.° 150 Resolucion n.? 2307-2016-R-UNE de 02 de setiembre de 2016, que aprueba
el convenio marco de cooperacion interinstitucional.

Apéndice n.” 151 Oficio n.°® 258-2016-DCNI-UNE de 30 de setiembre de 2016, emitido por la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional, mediante el cual propone
la suscripcidn del convenio especifico.

Apéndice n.® 152 Oficio n.° 039-2016/EPEYSM/LEAPAL/HUARAZ de 16 de setiembre de 2016,
presentado por la Empresa Proeducativa y Servicios Mltiples LEAPAL
S.A.C. solicitando suscripcion de convenio especifico.
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Resolucion n.° 2870-2016-R-UNE de 26 de octubre de 2016, que aprueba el
convenio especifico de cooperacion interinstitucional, para implementar
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en la provincia de Huaraz y
del Santa en la Regién de Ancash.

Compromiso de Pago, suscrito por el Sefior Godofredo Aponte Aranda,
representante de la Empresa Proeducativa y Servicios Multiples LEAPAL,
quien presenta la propuesta de regularizacion de los aportes pendientes de
pago por S/ 142 991,20, que mantiene la Asociacion de Guias de Montafias
del Per( con la Universidad.

Oficio mdltiple n.° 004-2014-D-CAEPG-UNE-SEDE HUARAZ de 02 de
octubre de 2014, presentado por la docente Maria Rodriguez San Miguel,
Coordinadora Académica de la UNE.

Informe n.° 4-C-HUARAZ-2015 de 01 de diciembre de 2015, presentado por
la docente Maria Rodriguez San Miguel, Coordinadora Académica de la
UNE.

Resolucion n.° 1124-2014-R-UNE de 26 de agosto de 2014, que designa
como Coordinadora Académica de la UNE a la docente Maria Rodriguez San
Miguel.

Resolucién n.? 1128-2008-R-UNE de 20 de mayo de 2008, que aprueba el
convenio marco de cooperacion para implementar los programas de
Complementacién Académica y de Segunda Especialidad, Maestria y
Doctorado en la modalidad de itinerantes.

Resolucién n.° 3507-2010-R-UNE de 25 de noviembre de 2010, que aprueba
el convenio marco para implementar los programas de Complementacion
Académica y de Segunda Especialidad, Maestria y Doctorado en la
modalidad de itinerantes.

Resolucion n.° 3807-2010-R-UNE de 28 de diciembre de 2010, que aprueba
el convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el distrito y regién Callao.

Resolucion n.? 1874-2014-R-UNE de 14 de noviembre de 2014, que aprueba
la adenda del convenio marco de cooperacion interinstitucional suscrito en el
aio 2010,

Oficio n.® 204-2015-OCT-UNE de 21 de julio de 2015, emitido por la Oficina
Cooperacion Técnica, mediante el cual propone la renovacién del convenio.

Oficio n.° 0308-CECAPROP-2015 de 06 de julio de 2015, presentado por el
Centro de Especializacion y Capacitacion Profesional del Perid -
CECAPROP, solicitando renovacion de convenio.

Resolucion n.® 1804-2015-R-UNE de 24 de julio de 2015, que renueva el
convenio marco de cooperacion interinstitucional, para implementar los
programas de PROCASE, Maestria y Doctorado en el Distrito y Regién
Callao.
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Apéndice n.° 165 Oficio n.° 266-2015-OCRySA de 04 de mayo de 2015, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Apéndice n.° 166 Cficio n.° 402-2015-OCRySA de 09 de julio de 2015, emitido por la Oficina
Central de Registro y Servicios Académicos.

Apéndice n.® 167 Constancia de no adeudo n.° 007-2015 de 14 de mayo de 2015, emitido por
la Oficina de Tesoreria.

Apéndice n.° 168 Oficio n.° 230-2015-OT-OCEYF de 14 de mayo de 2015, emitido por la
Oficina de Tesoreria.

Apeéndice n.° 169 Oficio n.® 180-2017-OPyCP de 05 de junio de 2017, emitido por la Oficina de
Presupuesto y Control Presupuestal.

Apéndice n.® 170 Oficio n.° 245-2017-OPyCP de 13 de julio de 2017, emitido por la Oficina de
Presupuesto y Control Presupuestal.

Apendice n.° 171 Resolucion n.* 2110-2006-R-UNE de 10 de agosto de 2006, que aprueba el
Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina de Cooperacion Técnica.

Apendice n.° 172 Resolucién n.® 2663-2016-R-UNE de 04 de octubre de 2016, que aprueba el

Reglamento General de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle.

Lima, 13 de setiembre de 2017.

D LLA/K

LilajDora De la Cruz Guerra

Jefa de comision
//,ﬁu'S_
[T YT

Y Luis Edmustio Fleming Céceda
Jefe del Organo de Control Institucional

#bwis Edmueo Fleming Caceda
~ Supervisor de comision
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“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD™

La Cantuta, 07 de mayo de 2019
OFICIO N° 235-20190CI-UNE

Sefior

Dr. Luis Rodriguez de los Rios

Rector de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle
Av. Enrique Guzman y Valle N° 951 Chosica

Lurigancho — Lima - Lima

ASUNTO : Remision de Informe de auditoria
TN, Referencia . a) Of. N° 084-2017-OCI-UNE, de fecha 15 de febrero de 2017
el b) Directiva N° 006-2016-CG/GPROD, aprobada con Resolucién de
i ‘;’\\ Contraloria N° 120-2016-CG del 03 de mayo de 2016.
g 7 c) Articulo 15° literal f) de la Ley N° 27785
d) Resolucion de Contraloria N° 083-2019-CG, del 04 de marzo de 2019

De mi mayor consideracion:

Me dirijo a usted con relacién al documento de la referencia a), mediante el cual el
Organo de Control Institucional realizé la “Auditoria de Cumplimiento a la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle- A los
Convenios suscritos entre la Universidad con Asociaciones Privadas y
otras Instituciones a nivel nacional, periodo 2014-2015”, a cargo de su
representada.

Al respecto, como resultado de la citada auditoria se ha emitido el Informe respectivo,
por lo que en mérito a la Resolucion de la referencia d) y el Acta de Entrega del 03 de
mayo de 2019, suscrita por la Subgerencia de Control del Sector Educacion y
Universidades de la Contraloria General de la Republica, se recepciond el Informe de
Auditoria  N° 004-2017-2-0224, para ser remitido a su Despacho, segin el detalle
siguiente:

v Informe de Auditoria N° 004-2017-2-0224, en 05 tomos, con un total de 1261 folios
v" Resumen Ejecutivo, en 02 folios.

Por ello, debe considerar las siguientes disposiciones emitidas en la Directiva de |a
referencia b):

“(..)

6.3.3 Del Titular de la entidad y funcionarios publicos

a) Del Titular de la entidad

- Suscribir y aprobar el plan de accion, y disponer al funcionario responsable del
monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las
recomendaciones su remision al OCl en los plazos y forma establecidos en la
presente Directiva.

Av. Enrique Guzman y Valle N° 951 La Cantuta - Chosica
Telefono : 3133700 anexo 1210
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Designar a un funcionario de la entidad responsable del monitoreo del proceso
de implementacion y seguimiento a las recomendaciones. La designacion se
realiza mediante documento expreso.

Designar a los funcionarios responsables de implementar las
recomendaciones, determinar las acciones que adoptaran y los plazos que
aseguren su implementacién efectiva y oportuna.

Disponer que los funcionarios designados en el plan de accién para la
implementacion de las recomendaciones adopten oportunamente las acciones
o medidas necesarias que aseguren su implementacion en los plazos
establecidos.

Disponer las acciones o medidas que sean necesarias, asi como establecer los
mecanismos adecuados que estén orientados a implementar las
recomendaciones.

Mantener en permanente evaluacion y seguimiento los avances del proceso de
implementacion de las recomendaciones y adoptar las medidas correctivas
para asegurar su implementacion.

Informar a la Contraloria y al OCI, en la forma y plazos que sean requeridos
con los documentos que sustentan, las acciones o medidas adoptadas para
asegurar la implementacion de las recomendaciones, asi como el grado de
cumplimiento de las mismas.

7.1.1 Elaborar y remitir el plan de accion

a) El funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion y
seguimiento a las recomendaciones elabora el plan de accién de acuerdo a la
estructura establecida en el Anexo N° 01 —Plan de accion para la implementacion
de las recomendaciones del informe de auditoria, y lo remite al OCI,
debidamente suscrito y aprobado por el Titular de la entidad, en un plazo maximo
de veinte dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido el
informe de auditoria por la entidad. La suscripcién del plan de accion por parte
del Titular de la entidad implica su aprobacion.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

i AL LT T T T T T AR,

Mg! Lila De La Cruz Guerra
Jefe (#) del Grgano de Control Institcional

Av. Enrique Guzman y Valle N° 951 La Cantuta — Chosica
Teléfono : 3133700 anexo 1210



