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"AUDITORÍA DE CUMPLIMIENTO A LA CONTRATACIÓN DIRECTA N° 001..2019-UNTIOEC, PARA 
LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE TRUJILLO, PERIODO 2019". 

 

La auditoría de cumplimiento practicada a la Universidad Nacional de Trujillo, $UPEI, OR g 
corresponde a un servicio de control posteor programado en el Plan Anual de Control . v 
2019 del Órgano de Control Institucional, aprobado mediante Resolución de Contraloría 
n.° 141-2019-CG, de 14 de mayo 2019, registrada en el Sistema de Control 
Gubernamental (SCG) con el código n.° 2-0222-2019-002. La comisión auditora 
comunicó el inicio de la auditoria de cumplimiento al Titular de la Entidad, con oficio 
n.° 90-2019-OCl/UNT, de 10 de julio de 2019. 

OBJETIVOS. 

:ación directa n.° 001-2019-UNT/OEC para la contratación del 
Vigilancia para la Universidad Nacional de Trujillo y su ejecución, 
e acuerdo a la normativa de Contrataciones del Estado, 
ales y disposiciones internas establecidas. 

itratación directa del servicio de seguridad y vigilancia, se realizó 
a Ley de Contrataciones del Estado. 

)ntratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC para la contratación 
guridad y Vigilancia para la Universidad Nacional de Trujillo, se 

ejecutó de acuerdo a lo dispuesto en la normativa aplicable y estipulaciones 
contractuales. 

MATERIA EXAMINADA Y ALCANCE. 

La materia examinada en la presente auditoría de cumplimiento, corresponde a la 
Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC, para la Contratación del Servicio de 

	

A gp 	Seguridad y Vigilancia para la U,N.T, amparado en la causal de Desabastecimiento JAE0 

	

.JJ 	Inminente del Servicio; cuyo proceso evaluado es Proceso Técnico de obtención 
- 	(ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS), perteneciente al macro proceso Sistema 
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P4aeipnal de Abastecimiento; contratación que se llevó a cabo a través de una 

Efratación Directa, por el monto de Sf1129878,46, resultando elegido la empresa 
ratación n° 001-2019-UNTfOEC, donde se otorgó la buena pro a la empresa 
TEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, suscribiéndose el contrato n.° 008-2019-

PS/LOGISTICA-UNT por el importe de S/1350 47500 

La auditoria de cumplimiento fue realizada de acuerdo con lo dispuesto en las Normas 
Generales de Control Gubernamental, aprobadas por Resolución de Contraloria 
n.° 273-2014-CG de 12 de mayo de 2014, y la Directiva n.° 007-2014-CGfGCSII 
denominada Auditoría de Cumplimiento" y el "Manual de Auditoría de Cumplimiento" 
aprobados mediante Resolución de Contraloría n.° 473-2014-CG de 22 de octubre de 
2014 y  su modificatoria con Resolución de Contraloría n.° 136-2018-CG de 2 de mayo 
de 2018. 

Comprende la revisión y análisis selectivo de la documentación relativa al proceso de 
requerimiento, contratación, ejecución y pago de¡ servicio de seguridad y vigilancia; 
durante el período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019, que obra en los archivos 
de la Unidad de Mantenimiento, Unidad de Logística y Unidad de Tesorería; ubicados en 
la Universidad Nacional de Trujillo, en el Distrito de Trujillo, Provincia de Trujillo, Región 
de La Libertad. 

Cabe precisar que se efectuó la revisión de operaciones y registros anteriores 
posteiJQres al periodo de la auditoria, a fin de cumplir con el objetivo de la auditoria. 

4. DE 

1 	Naturaleza legal y nivel de Gobierno. 

La Universidad Nacional de Trujillo fue fundada el 10 de mayo de 1824 por Don 
Simón Bolívar con el nombre de Universidad Nacional de La Libertad, modificando 
su denominación por la de Universidad Nacional de Trujillo, por mandato de la Ley 
n.° 27248 de 7 de diciembre de 1999. Tiene personería jurídica de derecho público 
interno, con autonomia académica, económica y administrativa; se rige por la 
Constitución Política de¡ Estado, la Ley Universitaria n.° 30220, promulgada el 8 de 
julio de 2014, Estatuto aprobado por Resolución de Asamblea Universitaria 
Transitoria n.° 0001-2015-UNT, de 24 de setiembre de 2015, reformado por acuerdo 
unánime de los miembros de la Asamblea Universitaria de¡ 10 de noviembre de 
2017, con Resolución de Asamblea Universitaria n.° 004-2017-UNT, de 11 de 
diciembre de 2017 y Normas Internas. Registra domicilio fiscal en Jirón Diego de 
Almagro n.° 344 en la ciudad de Trujillo, provincia de Trujillo y Región La Libertad. 

La Universidad Nacional de Trujillo está integrada por profesores, estudiantes y 
graduados. Se dedica a la formación profesional, investigación científica, la 
proyección social y extensión universitaria, así como a la difusión de[ saber y la 
cultura, concibe a la educación superior como parte de¡ cultivo de¡ hombre para su 
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máxima realización; imparte educación superior gratuita, conforme a lo establecido 
en la Ley n.° 30220, sus ampliatorias y modificatorias. 

La Universidad Nacional de Trujillo pertenece al Sector Educación Pliego 512. Su 
régimen laboral está enmarcado en el Decreto Ley n.° 276 Ley de Bases de la 
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público y el Decreto 
Supremo n.° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera 
Administrativa y de Remuneraciones. 

4.2 Funciones. 

Son funciones de la Universidad Nacional de Trujillo de acuerdo al Estatuto 
aprobado con Resolución de Asamblea Universitaria Transitoria n.° 001-2015-UNT 
de 24 de setiembre de 2015: la 

La investigación e innovación tecnológica. 
La formación profesional. 
La extensión cultural y la proyección social. 
La educación continua. 
La contribución al desarrollo humano. 

Funciones que fueron modificadas tras la emisión del Estatuto Reformado aprobado 
mediante Resolución de Asamblea Universitaria n.° 004-201 7-UNT, de 11 de 
diciembre de 2017, siendo las siguientes: 

Desarrollar la investigación e innovación tecnológica. 
Formar profesionales y ciudadanos con carácter humanistico, científico, 
técnico, ético, cultural, artistico y deportivo. 
Desarrollar la extensión cultural y la proyección social, en el marco de la 
responsabilidad social. 
Desarrollar la educación continua y a distancia. 
Contribuir al desarrollo humano y sostenibilidad ambiental. 
Promover alianzas con los graduados y grupos de interés. 

4.3 Estructura Orgánica de la Entidad. 

La Universidad Nacional de Trujillo, para el cumplimiento de sus funciones se rige 
tot , 	 desde el año 2016, bajo el organigrama aprobado mediante Resolución de Consejo 

Universitario n.° 208-2016/UNT de 28 de marzo de 2016. Cabe resaltar que desde 
la emisión del Estatuto Reformado, aprobado mediante Resolución de Asamblea 

A9O 	j 	 Universitaria n.° 004-2017-UNT, de 11 de diciembre de 2017, la Dirección de 
Recursos Físicos, ha tomado el nombre de Unidad de Infraestructura, así mismo, 
son denominadas como unidades, las Direcciones de Logística y Tesorería. 
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A continuación, se detalla la Estructura Orgánica vigente de la Universidad Nacional 
de Trujillo. 

OROMIORUIA DE L& UIVERSIDAD XACIONAL DE TRUJiLLO' LEY 30220 	 «cid  

Fuente: Portal de transparencia de la Universidad Nacional de Trujillo. 
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S. 	COMUNICACIÓN DE LAS DESVIACIONES DE CUMPLIMIENTO. 

onformidad con lo establecido en el numeral 7.31 de las Normas Generales de 
Con ol Gubernamental, aprobadas con Resolución de Contraloria n.°  273-2014-CG de 
12 e mayo de 2014; numeral 7.1.2.3 de la Directiva n.° 007-2014-CG/GCSII "Auditoría 

Cumplimiento" y su numeral 151, (1,5) de¡ "Manual de Auditoria de Cumplimiento" 
aprobadas mediante Resolución de Contraloria n:° 473-201-CG y su modificatoda, 
aprobada con Resolución de Contraloria n.° 136-2018-CG, se cumplió con el 

pr 	procedimiento de comunicación de desviaciones de cumplimiento a las personas 
comprendidas en los hechos advertidos a fin de que formulen sus comentarios. 

Determinar las observaciones; las desviaciones de cumplimiento fueron comunicados, 
por escrito a las personas comprendidas en los hechos advertidos a fin de que presenten 
sus comentarios. 

La relación de personas comprendidas en los hechos observados, se presenta en el 
(Apéndice n.° 1). 

Cabe señalar que, en atención a la referida comunicación, las personas comprendidas 
en los hechos observados presentaron sus comentados (Apéndice n° 2); los cuales 
fueron evaluados y considerados al emitirse el presente informe (Apéndice n° 3). 

	

6. 	ASPECTOS RELEVANTES DE LA AUDITORÍA. 

6 	

O SE HA REALIZADO EL DESLINDE DE RESPONSABILIDAD POR LA 
D MORA INCURRIDA EN LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD 

014TIRO:Z Y IGILANCIA, CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2019, QUE CONLLEVÓ A 
A DECLARATORIA DE DESABASTECIMIENTO DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD Y VIGILANCIA. 

En el año 2018, mediante Contrato n.° 005-2018-PS/LOGISTICA-UNT de 28 de 
febrero de 2018 (Apéndice n.° 4), suscrito con la empresa VICMER SECURITY 
S.A.C, por el monto de SI 4 968 365,07, se ejecutó el servicio de Seguridad y 
Vigilancia, por un plazo de 365 días computados a partir de¡ 12 de marzo de 2018 
y culminó el 11 de marzo de 2019. 

Para el año 2019, se planificó contratar dicho servicio, previendo efectuar la 
convocatoria para el proceso de selección mediante Concurso Público, el 2 de 
febrero de 2019, según consta en el Plan Anual de Contrataciones 2019, aprobado 

A
mediante Resolución Rectoral n.° 066-2019/UNT de 21 de enero de 2019 

	

1,) 	(Apéndice n° 5). 

Posteriormente, al culminarse el 11 de marzo de 2019, el contrato que se 
encontraba en ejecución, y no haberse aprobado el expediente de contratación y 
por ende no haberse realizado la convocatoria de¡ procedimiento de selección, ni 
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efectuado una contratación complementaria del servicio de seguridad y vigilancia; 
el jefe de la Unidad de Mantenimiento, con oficio n.° 0120-2019-UNT/UM, de 12 de 
marzo de 2019 (Apéndice n.° 6), se dirige, al jefe de la Unidad de Logística, 
manifestando [ ... ] el contrato N° 005-2018-PS/LOGISTICA-UNT, vigente desde el 
12.03.2018 con una duración de 01 año, se encuentra en el (imite para su 
vencimiento motivo por el cual se solicita se tome (as acciones administrativas 
correspondientes para que no se quede desabastecido, y a (a vez se aceleren los 
trámites correspondientes para su convocatoria y selección de la empresa que 
brinde los servicios de Seguridad y Vigilancia de la sede central y filiales [ ... ]. 

Ante ello, el jefe de la Unidad de Logística, mediante el oficio n.° 256-2019-
UNT/LOG, de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 7), se didge al Rector, 
exponiéndole que [.] la Universidad Nacional de Trujillo, atraviesa por una 
situación de desabastecimiento inminente del Servicio de Seguridad y Vigilancia 
[ ... , por lo que solicita la autorización para la Contratación Directa de dicho servicio, 
para el periodo de setenta y cinco (75) días calendados y solicita la apertura del 
proceso administrativo disciplinario para los servidores que resulten responsables 
de ocasionar el desabastecimiento. 

Es así que, la oficina de Asuntos Jurídicos, emite el Informe Legal n.° 384-2019-
OAJ/UNT, de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 8), didgido al Rector, en cuyo 
análisis expresa [...]la Unidad de Logística ha informado y advertido que el Contrato 
firmado con la empresa GRUPO V(CMER SECURITY SAC vence el 12.03.2011 
hecho no previsto negligentemente por parte de los servidores responsables de 
realizar las acciones preparatorias para la contratación del servicio de seguridad y 
vigilancia; [ ... ], [ ... ] hecho que acarrea realizar una contratación directa; por tanto, 
[ ... ] [ ... ] en salvaguarda de los bienes y de la integridad física de los trabajadores 
de la Universidad Nacional de Trujillo, y siendo que se ha determinado la existencia 
de un desabastecimiento del servicio de seguridad y vigilancia, corresponde al 
Titular de la Entidad declarar en SITUA ClON DE DESABASTECIMIENTO 
INMINENTE el Servicio de Seguridad y Vigilancia [ ... ]. Así mismo, el mencionado 
informe concluye recomendando entre otros E ...] 1. [ ... ] se emita la resolución 
correspondiente DECLARANDO la SITUA ClON DE DESABASTECIMIENTO 
INMINENTE del Servicio de Seguridad y Vigilancia de la UNT. 2. APROBAR la 
Contratación Directa del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la UNT, por causal 
de desabastecimiento. [ ... ]. 

Por lo cual, amparado en el Informe Legal n.° 384-2019-0AJ/UNT de 12 de marzo 
de 2019 (Apéndice n.° 8), el Rector en su condición de Titular de la Entidad, emitió 
la Resolución Rectoral n.° 343-2019/UNT de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 
9), declarando la situación de desabastecimiento inminente del Servicio de 
Seguridad y Vigilancia, hecho que no fue previsto negligentemente por parte de los 
servidores responsables de realizar las acciones preparatorias, aprobando la 
contratación directa del mismo, disponiendo que la Unidad de Logística, se 
encargue de dicha contratación por el pedodo de setentaicinco (75) días, en 
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de los bienes y la integridad física de los trabajadores: así como en el 

Universidad Nacional de Trujillo, en virtud a lo expuesto en el oficio n.° 256-
2019-UNTÍLOG de la Unidad de Loaística. remitiendo los actuados a Secretaria 
Técnica de la Unidad de Recursos Humanos. Hecho que conlievó a suscribir el 
Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT, 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 
10), con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SACJ  por un periodo 
de setenta y cinco (75) días y por el monto de SIl 350 475,00. 

Posteriormente, mediante oficio n.° 092-201 9IST-PADIGR de 21 de agosto de 2019 
(Apéndice n.° 11), la Secretaría Técnica solicitó la modificatoria de la Resolución 
Rectoral n.° 343-2019IUNT de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 9), de 
conformidad con el numeral 93.1 del articulo 93° de la Ley del Servicio Civil y al 
articulolo6° del Reglamento de la Ley de¡ Servicio Civil, por cuanto según estos 
artículos la apertura del procedimiento administrativo disciplinario era competencia 
de los órganos instructores respectivos; en razón a ello, el Jefe de la Oficina de 
Asuntos Jurídicos mediante Informe Legal n.° 1403-2019-0AJ/UNT (Apéndice n° 
12), se pronuncia señalando que le correspondía a dicha oficina iniciar el 
procedimiento administrativo por ser de su competencia y conforme a sus 
atribuciones ; en ese contexto, y de conformidad con el artículo 2010  Rectificación 
de Errores, incs. 201.1 y  202.2 de la Ley de Procedimientos Administrativo General, 

P
necesaho la modificación; siendo que mediante Resolución Rectoral n.° 1307- 

19IUNT de 13 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 13), se modifica el cuarto 
meral de la Resolución Rectoral n.° 0343-2019IUNT (Apéndice n.° 9), quedando 

de la siguiente manera: 

Resolución Rectoral n.° 0343-2019!UNT, cuarto 
numeral dice: 

Resolución Rectoral 1307-2019!UNT, cuarto 
numeral debe decir: 

'Disponer 	la 	apertura 	de¡ 	proceso 	administrativo 'REMITIR el presente expediente a la Oficina de 
disciplinario 	para 	los 	servidores 	que 	resulten Secretaria Técnica, para conforme a sus atribuciones 
responsables de ocasionar el desabastecimiento de¡ y 	competencia 	disponga 	lo 	pertinente 	a fin 	de 
Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Universidad esclarecer 	y 	determinar 	los 	responsables 	de 
Nacional de Trujillo en virtud a lo expuesto en el Oficio n.° ocasionar 	el 	desabastecimiento 	de¡ 	Servicio 	de 
256-2019-UNT/LONG 	de 	la 	Unidad 	de 	Logística, Seguridad y Vigilancia para la Universidad Nacional 
remitiendo los actuados a Secretaria Técnica de la Unidad de Trujillo, de conformidad con lo expuesto en el 
de Recursos Humanos" Oficio n.° 256-2019-UNT/LONG. 

Habiéndose requerido a Secretaria Técnica mediante memorando n.° 484-2019-
OCIIUNT de 18 de noviembre de 2019 (Apéndice n.° 14), nos informe las acciones 
realizadas en relación a lo dispuesto mediante Resolución Rectoral n.° 1307-
20I9IUNT de 13 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 13); en respuesta se ha 
limitado a remitirnos el oficio n.° 123-2019IST-PADIGR de 18 de noviembre de 
2019 (Apéndice n-° 15), y oficio n. 124-201 9IST-PADIGR de 20 de noviembre 2019 
(Apéndice n.° 16), requiriéndonos el Expediente de Contratación Directa n.° 001- 
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019-UNT/OEC: "Servicio de Seguridad y Vigilancia para la UNT", en el marco de 
is investigaciones preliminares por la comisión de presuntas faltas administrativas 
isciplinarias. 

)e lo expuesto, en los párrafos precedentes, se establece que a la fecha no se ha 
fectuado el deslinde de responsabilidades, prevista en la Resolución Rectoral y 
iodificatoria que declaró en Desabastecimiento el Servicio de Seguridad y 
.'igilancia de la UNT correspondiente al periodo 2019; no obstante que han 
trascurrido más de 8 meses que generó dicho acto. 

6.2 NO SE HAN IMPLEMENTADO LAS RECOMENDACIONES POR LA EMISIÓN DE 
RIESGOS ADVERTIDAS POR EL OSCE RESULTANTES DE LA SUPERVISÓN 

la EFECTUADA A LA CONTRATACIÓN DIRECTA N° OO1-2019-UNTIOE - 
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA UNT. 

El OSCE mediante oficio nY D000189-2019-OSCE-SIRE de 19 de junio de¡ 2019 
(Apéndice n.° 17), dirigido al Rector de la Universidad Nacional de Trujillo, adjunta 
copia de¡ Dictamen CD n.° 052-201 9/DGR-SIRE (Apéndice n.° 18), el cual contiene 
el resultado de la acción de supervisión a la Contratación Directa n.° 001-2019-
UNT/OE para la contratación de¡ "Servicio de Seguridad y Vigilancia para 
Universidad Nacional de Trujillo", bajo el supuesto de "Situación de 
Desabastecimiento", emitido por la Subdirección de procesamiento de Riesgos. 

En dicho Dictamen, se advierte deficiencias en el actuar de los funcionarios 
encargados de la gestión administrativa para llevar a cabo el referido procedimiento 
de selección; así como, las recomendaciones impartidas al Titular para que se 
adopte las acciones correctivas y administrativas por los hechos advertidos, 
conforme se expone a continuación: 

a) Sobre el sustento de los elementos de la configuración (numeral 3.1): 

[...J Es responsabilidad de la Entidad, cautelar que los informes que sustentan 
las contrataciones directas detallen el análisis referido a los elementos que 
configuran la causal invocada, por /oque, corresponde al Titular de la Entidad, 

respectivo deslinde de 
responsabilidades [...J. 

b) Programación Oportuna (numeral 3.2): 

[ ... ] Considerando que el Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Universidad 
Nacional de Trujillo tiene carácter permanente, corresponde al Titular de la 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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sus funciones E ... 1. 

Resumen Ejecutivo (numeral 3.3): 

[ ... ] Corresponde al Titular de la Entidad impartir las directrices sobre los 

flL \  
o' 

CZ1 

6! 1 0 	
It%r.J ,. 

Sobre el instrumento que aprueba la contratación directa (numeral 3.4): 

[ ... ] No se ha identificado la fuente de financiamiento, motivo por el cual 
corresponde al Titular de la Entidad adopta las medidas orientadas a que 
dicha información sea contemplada en futuras ocasiones. 

De las Bases (numeral 3.5): 

contratación directa 

Sobre el Registro en el SEACE (numeral 3.6): 

• itV 1...] De acuerdo a lo establecido en el numeral 101.3 del articulo 101 del 
Reglamento, las resoluciones o acuerdos aprueben contrataciones directas, así 
como los informes (técnico y legal) que las sustentan se publican a través del 
SEA CE dentro de los diez (lO días hábiles siguientes a su emisión. 

En ese sentido, de la revisión de la ficha SECAE, se advierte que la Resolución 
Rectoral n.° 343-2019/UNT y el Informe Legal n.° 384-2019-OAJIUNT fueron 
emitidos el 12 de marzo de 2019; sin embargo, fueron registrados en el SEA CE 
el 9 de mayo de 2019, es decir, treinta y nueve (39) días hábiles después de su 

081R0i. 14Ç 	 emisión, lo cual constituye una trasgresión a lo dispuesto en el literal 101.3 del 
artículo 101 del Reglamento. 

A 	
Debido a lo expuesto, corresponde al titular de la Entidad adoptar las 
acciones administrativas aue el referido incumolimiento amerite Fi. 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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la Aprobación del Expediente de Contratación (numeral 3.7): 

[.jDe conformidad con el articulo 102.2 de/Reglamento, la contratación directa 
é circunscribe a la omisión del procedimiento de selección; por lo que las 

actuaciones preparatorias y contratos que se originen como consecuencia de 
aquélla deben cumplir con los requisitos, condiciones, formales, exigencias y 
garantías que se hubieran aplicado de haberse llevado a cabo el procedimiento 
de selección correspondiente. 

Ahora bien, en el numeral 1.3 del Capítulo / "Generalidades" de las Bases de la 
contratación directa, la Entidad señaló que el expediente de contratación fue 
aprobado mediante Resolución Rectoral n.° 343-2019/UNT de fecha 12 de 
marzo de 2019; asimismo, de la revisión de la ficha SEA CE se aprecia que la 
Entidad, registró la mencionada resolución como el documento mediante el cual 
se aprobó el expediente de contratación directa; sin embargo, de su revisión se 
advierte que la Entidad declaró la situación de desabastecimiento" y aprobó" la 
contratación directa del setvicio de seguridad y vigilancia para la Universidad 
Nacional de Trujillo' 

Por tanto, dado que no se advierte la aprobación del expediente de la 
contratación directa, corresponde al Titular de la Entidad eiercer los 

expediente de contratación y su registro en el SEA CE). adoptando las 
acciones administrativas que el referido incumplimiento amerite [ ... ]. 

	

(((

h) Sobre el registro de Contrato (numeral 3.8): 

' 	 f ..] De la revisión de la ficha SEA CE, se advierte que la Entidad registró el 
Contrato n.° 012-209-PS/Logística-UNE el mismo que no corresponde a la 
Contratación DIRECTA-PROC-2019-UNT/CS-1, situación que trasgrede lo 
dispuesto en el numeral 27.1 del artículo 27 del Reglamento, así como en el 
numeral 7.5 de la Directiva n.° 007-2019-OSCE/CD "Disposiciones aplicables al 
registro de información en el Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado 
—5 EA CE" [ - ]- 

	

OKUL 	 Por Consiquiente, corresponde que la Entidad adopte las acciones 
administrativas que el presente caso amerite y que situaciones similares 

	

ADO L,11 	 no ocurran en lo sucesivo. 
r772. oil 
t sI/ 

) / 	/ 	 Asimismo, en el citado Dictamen se recomienda al Titular de la Entidad adoptar las 
Cj. N 	 medidas señaladas en los numerales 2 y  3 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional deTrujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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\l respecto, la comisión auditora solicitó al Titular de la Entidad, mediante oficio 
1.0 0157-2019-OCl/UNT (Apéndice n.° 19), señalar las acciones efectuadas en 
elación al Dictamen en mención; en respuesta mediante oficio n.° 480-2019-RJUNT 
ecepcionado el 28 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 20), adjuntó el oficio n.° 290-
?01 9-RJUNT de 25 de junio del 2019 (Apéndice n.° 21), dirigido al Jefe de la Unidad 
le Logística, solicitando se adopten las medidas señaladas en los numerales 2 y  3 

fin de no incurrir en responsabilidades por actuar negligente; asimismo, adjunta 
l oficio n.° 1769-2019-UNT/DGA-LOGISTICA de 21 de octubre 2019 (Apéndice 

n.° 22), donde referente a las acciones tomadas, el Jefe de la Unidad de Logistica 
señala: 

- 	En relación a punto 3.4, Sobre el instrumento que aprueba la contratación 
directa, la identificación de la fuente de financiamiento es de competencia de la 
unidad de presupuesto. 

- 	Referente al punto 3.5, De las Bases, donde se consignó 12 meses de plazo 
del servicio, siendo lo correcto 75 días calendarios, se ohgina a partir de los 
Términos de la Referencia que es de competencia de la Unidad de 
Mantenimiento. 

- 	En cuanto al punto 3.6, Sobre el registro en el SEACE, hizo un registro tardío 
razón de existir una situación de emergencia y de ausencia de personal 

,éspecialista en contrataciones, por lo que se gestionó la contratación de 
personal que por motivos presupuestales llegaron muchas semanas de las 
Contrataciones. 
Respecto al punto 3.7, Sobre la aprobación del expediente, si se consignó e 
insertó en el expediente de contratación, la Resolución Rectoral n.° 343-
2019/UNT que aprobó la Contratación Directa del Servicio de Limpieza y con 
ello el Expediente de Contratación, debido a que se le adjuntaron los 
documentos necesarios para su expedición. 
Con relación al punto 3.8, Sobre el registro del contrato; se ha tomado como 
medida correctiva él envió al OSCE, para corregir el registro por error, no 
pudiéndose subsanar, pero por motivos del Sistema de la Plataforma del 
SEACE, siendo que se le exhortó a los especialistas en contrataciones tomar 
sus precauciones para procesos posteriores. 

De igual manera, se adjunta el oficio n.° 975-2019-OAJ/UNT de 18 de octubre de 
2019 (Apéndice n.° 23), donde el jefe de la Oficina de Asuntos Juridicos, señala 
que corresponde que mediante circulares se comunique a las áreas involucradas, 
afin de que, bajo responsabilidad administrativa, adopten las medidas 
correspondientes referidas en el numeral 2 y  3 del Dictamen CD n.° 052-2019/DGR-
SIRE (Apéndice n.° 18), emitido por la "Sub Dirección de Identificación de Riesgos 
en Contrataciones Directas y Supuestos Excluidos" - OSCE 

De lo expuestos en los párrafos precedentes, se puede establecer que a la fecha 
no se han adoptado las acciones correctivas o de mejora continua en favor del 
régimen de contrataciones; así como, las acciones administrativas por las 
trasgresiones a la normativa de contrataciones, conforme lo solicitara el OSCE. 

lo 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2do enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

0012 



UNIVERSIDAD NACIONAL DETRUPILLO 

INFORME DE AUDITORIA N° 021-2019-2•0222 
	 UNT 

' —r5 
; 
Z 
c 

Página 12 de 111 

6.3 NO SE HA VENIDO BRINDANDO EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 
EN LA INTEGRIDAD DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA PREVISTO EN EL 
CONTRATO N.° 01 8-201 9-PS/LOGISTICA-UNT, HABIENDOSE EFECTUADO EL 
PAGO MENSUAL, SIN QUE SE LOGRE EL OBJETIVO 

Se ha tomado conocimiento, que mediante Contrato n.° 018-2019-PS/LOGISTICA 
—UNT suscrito el 12 de julio de 2019 (Apéndice n.° 24), entre el Jefe de la Unidad 
de Logística de la Universidad Nacional de Trujillo y el representante de empresa 
CONSORCIO GEN SAC - VICMEL SAC (integrado por Grupo Elites de¡ Norte SAC 
y Grupo Corporativo VICMEL SAC —VICMEL SAC), para brindar el Servicio de 
Seguridad y Vigilancia, durante un periodo de 12 meses, por Ufl importe de 
Si 5 956 848,48, que comprendia los siguientes puestos de vigilancia: 32 puesto 
de 24 horas con arma; 35 puestos de 24 horas sin arma; 8 puestos de 12 horas 
diurno sin arma y 2 puestos de 12 horas nocturno con arma. 

Dentro de los puestos de vigilancia, se había establecido para El Centro de Estudios 
Preuniversitarios - CEPUNT, 2 puestos de vigilancia, conforme se aprecia a 
continuación: 

Cuadro n.° 1 
Puestos de vigilancia previstos en el CONTRATO N.° 018-2019-PS/LOGÍSTICA- 

UNT para CEPUNT 
Contrato n.° 018-2019•PSJLOGÍSTICA-UNT 
(Concurso Público n.° 001 .2019.UNTJCS4) 

(27.08.2019 al 26.08.2020) 

Puestos de 24 Horas Puestos de 12 Horas Áreas Ubicación 

Con Arma Sin Arma Diurno Sin Arma Nocturno 	Sin 
Arma 

CEPUNT 
Puerta Principal. 1 

Interior  1  
Elaborado por. comión Auditora 
Fuente: Contrato n.' 018-2019-ps&ocIsTlcA-uNT (Apéndice n? 24). 

Sin embargo, habiéndose requerido mediante rnemorando n.° 0354-2019- OCI 
/UNT de 9 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 25), a la Directora de¡ Centro de 
Estudios Pre Universitarios de la UNT - CEPUNT, nos remíta la documentación que 

- 	 sustenta la necesidad de solicitar el puesto de vigilancia denominado 'interior", en 
respuesta mediante, oficio n.° 237-2019-CEPUNT recepcionado el 11 de setiembre 

N 	 de 2019 (Apéndice n.° 26), señaló [ ... ]Cabe indicar que hasta la fecha en la 

es decir, señalaba que solamente está 

Auditoria decumplimientoa la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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cubriéndose el servicio de seguridad y vigilancia a través de un puesto de vigilancia 
de 24 horas. 
En razón a lo expresado por la referida Directora, mediante memorando n.° 0397 
2019- OCI /UNT de 19 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 27), se solicitó nos 
indique silos dos puestos de vigilancia estuvieron operativos y desde que fecha; en 
respuesta a través del oficio n.° 245-2019-CEPUNT de 21 de septiembre del 2019 
(Apéndice n.° 28), manifestó: 

.J Que, el punto de vigilancia de 24 horas con amia en la ubicación de la puerta 
principal, está operativo desde el año 1997, cuando se apertura este local de 
CEPUNT, y se ha mantenido todos los años siguientes. 
Que, el punto de 12 horas diurno sin arma en la ubicación interior, ésta 
operativo desde el 13 de septiembre del 2019. Se adjunte copias del cuaderno 
de ocurrencias de la empresa de vigilancia de los dias 12 y  13 del pte. [..] (El 
subrrayado y la negrita es nuestro). 

Asimismo, con la finalidad de corroborar la situación advertida, se obtuvo las actas 
de supervisión que fueran elaboradas por el Supervisor del Servicio de Seguridad y 
Vigilancia durante su visita a los puestos de vigilancia contenidos en el cumplimiento 
Contrato n.° 018-2019-PSILOGISTICA —UNT (Apéndice n.° 24), estableciéndose 
que en la visita de supervisión al CEPUNT, efectuada por el Encargado de la 
Supervisión del Servicios de Vigilancia en la UNT el 26 de agosto de 2018; 
solamente advirtió un puesto de vigilancia (de 24 horas con Arma), conforme se 
aprecia a continuación: 

Cuadro n.° 2 
Puestos de vigilancia evidenciados por el Supervisor del Servicio de 

Sequridad y Vigilancia en el CEPUNT 

PUESTOS DE vIGILANcIA EN EL 
CONTRATO N° 018-2019-P5IABA5TE-UNT( Actas de Supervisión 
27 DE JULIO 2019 AL 26 DE JULIO 2020) 

Actas de Supervisión n.° 
Actas de Supervisión n.° 07- 092019-1.IM-0IcT 

Áreas Ubicación 2019•UM-0IcT (2610812019) (2610912019)-TURNO 
(Apéndice n.°  29) DIURNO 

(Apéndice n.° 30) 
Puerta Phndpal -24 HORAS 1 	2 	12019 (1.50 pm)  

CE PU N 
T interior -12 HORAS DIURNO 2610912019(2:46 pm) 

Elaborado por: comisión Auditora 
Fuente: Actas de Supervisión n.°  07-2019-IJM-0ICT (Apéndice n °29) y  Contrato de Servicio de vigilancia n.°  
018-2019-ps&oGlsTlcA-uNT (Apéndice n.° 24) 

De lo expuesto en el cuadro precedente se puede establecer, que el puesto de 
vigilancia "interior "no fue consignado en la primera Acta de Supervisión (n.° 07- 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Reglón La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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2019-UM-0ICT) que hiciera a los agentes de seguridad el Encargado de 
Supervisión de Vigilancia de la UNT, señor Over Isaul Calle Troncos, el 26 de agosto 
de 2019 (Apéndice n.° 29), empezando a figurar recién en la segunda Acta de 
Supervisión nY 09-2019-UM-0ICT que realizara el 26 de setiembre de 2019 
(Apéndice n.° 30); sin embargo, se ha evidenciado que éste dio la conformidad de¡ 
servicio a través de¡ informe n.° 023-2019-UM-UNT-0ICT de 27 de agosto de 2019 
(Apéndice n.° 31), sin advertir que no se había asignado a un agente de seguridad 
al puesto de vigilancia "interior CEPUNT, solicitando se trámite el pago 
correspondiente al periodo 27 de julio al 26 de agosto de 2019, a la empresa 
Consorcio Comoravo VICMEL SAC, derivando al jefe de la Unidad de 

nimiento, el expediente de pago que contenía la factura nY 001-000187 
idice n.°  32) de¡ contratista conteniendo el costo mensual de todos los 
os de vigilancia previstos en el Contrato Nl° 018-2019-PSILOGISTICA-UNT 
idice n.° 24), conforme se muestra a continuación: 

Cuadro n.° 3 
Concepto de¡ servicio de la Factura Electrónica n.° F001-000187 por el 

e Sequridad y Vigilancia de¡ 27 de julio 2019 al 26 de agosto de 2019 

/ 
)tm Cantidad Descripción 

Precio 
unitario 
Mensual 

S!  

Importe total 
Mensual 

SI 

1 1 Puesto de 24 horas sin arma (Supervisor) 7190,81 7190,81 
2 32 Puesto de 24 horas sin arma 6746.93 236 142,55 

3 35 Puesto de 24 horas con arma 6904,97 220 959,04 

4 8 Puesto de 12horas diurno sin arma 3071,62 24616,96 
5 2 Puesto de 12 horas nocturno con arma 3749,34 7 498,68 

TOTAL 78 496 404, 04 
Elaborado por. comisión Audilora 
Fuente: Contralo n? 018-2019-Psll.00isTIcA.UNT (Apéndice n.°  24), Factura electrónica n.°  F001-000187 (Apéndice it" 32), 

Detalle de Estructura de costos por Puestos de vigilancia UNT de consorcio corporativo vlcMEL SAC (Apéndice 
n.° 33). 

De igual manera, el Jefe de Unidad de Mantenimiento, señor Roger Hemid Ponce 
Fernández, sin ejercer supervisión sobre la labor efectuada por el Encargado de 
Supervisión de¡ Servicio de Vigilancia de la UNT, a través de¡ oficio n,° 0554-2019-
UM/UNT de 27 de agosto 2019 (Apéndice n.° 34), procedió a derivar el expediente 
de pago a la Unidad de Logistica, así como, suscribió el Acta de Conformidad de 
Servicios n.° 3819-2019 de 2 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 35). 

La Unidad de Logística, a su vez emitió la orden de servicio n.° 003926 de 27 de 
agosto de 2019 (Apéndice nY 36), efectuándose el pago correspondiente por el 
importe de SI 496 404,04, a través de los comprobantes de pago con el número 
SIAF n.° 6219 (Apéndice nY 37), conforme se muestra a continuación: 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Liberlad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cuadro n.° 4 
Primer Pago efectuado a la Empresa Grupo Corporativo VICMEL SAC 

Imp orte Cta. Cte. 
Concepto si Girado a: Cancelado Banco de la Cheque 

nación 
Grupo 

Corporativo 11800430 VICMEL SAC - 
Detracción del 12% 59568,48 VICMEL SAC 10.09.2019 047-741044374  

Fondo de Garantia 49640,41 UNT 03.09.2019 047-741044374 11800431 
Pago por servicio de Grupo 
seguridad y vigilancia Corporativo Transf. 
del 27 de julio al 26 de VICMEL SAC - 19005954 
agosto de 20191. 1 	300 000,00 VICMEL SAC 03.09.2019 1 047-741044374 ________ 
Pago por servicio de Grupo 
seguridad y vigilancia Corporativo Transí. 
del 27 de julio al 26 de VICMEL SAC - 19005955 
agosto de 20191. 87195,15 VICMEL SAC 03.09.2019 047-741044374 ________ 
TOTAL MENSUAL 496 404,04  ________ 

Elaborado por Comisn Auditora 
Fuente: Contrato n.° 018-2019-PSLOGISTICA1JNT (Apéndice n.°  24), Factura electrónica n.° F001-000187 (Apéndice n.° 32) 
y Comprobante de Pago n.°  6219 (Apéndice n.° 37). 

Es de señalar, que respecto al segundo pago que corresponde a la empresa 
Contratista, por el servicio de Seguridad y Vigilancia brindado con posterioridad al 
26 de agosto de 2019, al término de la ejecución del trabajo de campo de la 
Comisión Auditora, no ha evidenciado el expediente de pago; en razón a ello, no se 
ha podido establecer si se efectuó el pago a la empresa Grupo Corporativo VICMEL 
SAC - VICMELSAC, por el puesto de vigilancia denominado "interior ubicado en el 
CEPUNT, que de acuerdo alo expuesto en los párrafos anteriores, recién el 13 de 
setiembre 2019, se le asignó un agente de seguridad. 

Cabe precisar que los hechos mencionados, no se encuentran dentro el alcance de 
la presente auditoria, y requieren de una adopción de acciones inmediatas a fin de 
que no se vea afectado el interés de la Entidad, teniendo en consideración que el 
contrato con la empresa Grupo Corporativo VICMEL SAC - VICMELSAC, se 
encuentra en ejecución. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Reglón La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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SENTENCIA EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL DEJÓ SIN EFECTO EL 
LISTADO ENUNCIATIVO DE LAS CONDUCTAS INFRACTORAS EN MATERIA 
DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, POR LO QUE, CORRESPONDE A 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO ADOPTAR LAS ACCIONES PARA 
EL DESLINDE DE RESPONSABILIDADES. 

En merito a la Sentencia emitida por el Tribunal Constitucional, en sesión de¡ Pleno 
Jurisdiccional de 25 de abril de 2018, publicada en el Diado Oficial El Peruano el 
26 de abril de 2019, recaída en el Expediente N° 00020-2015-Pl/TC, ha resuelto 
dejar sin efecto el listado enunciativo de las conductas infractoras en materia de 
responsabilidad administrativa, respecto de los presuntos hechos infractores; 
siendo por ello que, a fin de no generar una sensación de impunidad respecto de 
las responsabilidades administrativas identificadas en el presente Informe de 
auditoría de cumplimiento, corresponde a las instancias competentes de esta 
Universidad Nacional de Trujillo adoptar las acciones contundentes al deslinde de 
responsabilidades y la imposición de sanciones que correspondan, conforme al 
marco normativo aplicable. 

Auditoría de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 dejulio de 2019. 
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DuranTpI desarrollo de la auditoria de cumplimiento se advirtió ciertas situaciones de desgo 
que fup#on plasmadas en una deficiencia de control interno. Siendo de señalar que la 
defi9é'ncia revelada no constituye necesariamente todos los aspectos de control interno que 

rían ser situaciones reportables, debido a que la misma fue identificada como resultado de 
la evaluación de la operaciones, procesos, actividades y sistemas relacionados con los 
objetivos de la auditoria, y no con el propósito de evaluar en su conjunto estructura del control 
interno de la Universidad. 

LA UNIDAD DE MANTENIMIENTO NO CUENTA CON PLAN DE TRABAJO PARA LA 
SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA, LO QUE CONLLEVA AL RIESGO DE QUE LA ENTIDAD NO PUEDA 
ADVERTIR OPORTUNAMENTE EL INCUMPLIMIENTO O DEFICIENCIAS EN EL 
SERVICIO, PARA EXIGIR LOS CORRECTIVOS VIO APLICAR LAS PENALIDADES QUE 
CORRESPONDAN. 

De la revisión y evaluación a la documentación relacionada con la Contratación Directa n.° 
001-2019-UNT/OEC, para la contratación del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la 
Universidad Nacional de Trujillo, se aprecia que la Unidad de Mantenimiento no cuenta con 
procedimientos para la supervisión de la ejecución contractual del servicio; lo que genera el 
riesgo de que la entidad no pueda advertir oportunamente deficiencias o incumplimientos, para 
exigir los correctivos y/o aplicar las penalidades que correspondan. 

antes señalados se desarrollan a continuación: 

Prodjefo de la Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC, se suschbió el Contrato n.° 006- 
29.14-PS/LOGISTICA-UNT "Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T.", 
on la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, el 12 de marzo de 2019, en cuya 

Cláusula Décimo Tercera: Nombramiento de Representante de la UNT a cargo de la 
supervisión del Contratista, se estipula [ ... ] a efectos de la supervisión de las obligaciones, 
funciones y responsabilidades contraídas por el contratista como consecuencia del 
otorgamiento de la Buena Pro y de la suscripción del presente contrato, la Dirección de 
Recursos Físicos1  designará al personal que cumplirá con esta responsabilidad. [ ... ]. Ello, en 
el mamo de las funciones de la Unidad de Mantenimiento, tales como [ ... ] supervisar y controlar 
el desarrollo de las actividades y procesos de mantenimiento y conservación de los ambientes 
físicos, equipamiento, servicios generales y seguridad. [ ... ], [ ... ] Realizar el seguimiento, 
monitoreo y evaluación en la gestión del y conservación de los ambientes físicos, 
equipamiento, servicios generales y seguridad. [ ... ]; establecidas en el artículo 122 de¡ 

1 con Resolución de Asamblea Universitaha n.' 004-2017-UNT, dell de diciembre de 2017, se aprueba reformar el Estatuto de la 
Universidad Nacional de Trujillo, en el que la Dirección de Recursos Fisicos se reestnjcturó en Unidad de Infraestructura y Unidad de 
Mantenimiento, según se indica en los articulas 229, 230 y  231, correspondiendo la supervisión de los servicios generales a la Unidad 
de Mantenimiento. 
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Reglamento de Organización y Funciones de la Universidad Nacional de Trujillo, aprobado con 
Resolución Rectoral n.° 0801-2018/UNT de 17 de mayo de 2018. 

as a ello, se efectuó la Evaluación del Sistema de Control Interno, apreciándose que la 

TRO 	
Unidad e Mantenimiento realiza la supervisión del servicio sin contar con un Plan de Trabajo 

CIO 
	 pre 	ablecido, ya que en el documento de la entrevista realizada al Ing. Róger Hemid Ponce 

F 	ández, jefe de la Unidad de Mantenimiento, de 17 de julio de 2019, este expresa [ ... ] Se 
sup 	soR 	ha designado a un responsable encargado del monitoreo y control del servicio de seguridad y 

vigilancia, el señor José Antonio Mendoza Montoya, designado por el jefe de la Unidad de 
O 	 Mantenimiento. No cuenta con un plan de trabajo, pero la supervisión se realiza diariamente 

1 	 verificando el cumplimiento de las estipulaciones contractuales. En el caso de las filiales la 
supervisión y conformidad del servicio la emiten los Directores de las Filiales, mediante 
documento remitido a la unidad de mantenimiento. [...] No cuenta con documentos que 
evidencien la supervisión efectuada diariamente. E ... 1. 

Deficiente supervisión de los puestos de vigilancia y de agentes: 
Ci 

Q\ 	En mérito a lo expuesto en el párrafo anterior, la comisión auditora mediante memorando n.° 
0264-2019-OCl/UNT de 16 de julio de 2019, requirió al Ing. Roger Hemid Ponce Fernández, 
jefe de la Unidad de Mantenimiento, documentación que acredite la supervisión efectuada al 
servicio de seguridad y vigilancia; quien en respuesta remitió el oficio n.° 441-2019-UNT/UM 

- 

	

	de 18 de julio de 2019, al que se adjuntaron, actas de la supervisión del servicio, efectuada en 
la sede Central de la UNT, ubicada en la Ciudad de Trujillo; documentos de conformidad del 
servicio, emitidos por los directores de las filiales de la UNT ubicadas en las ciudades de 
Santi 	e 	co, Huamachuco y Guadalupe; así como un informe de la supervisión del 

icio, realiz a en la filial ubicada en el Valle de Jequetepeque (Guadalupe); de cuya 
revisión se 	ecia lo siguiente: 

- En 	Acta de supervisión n.° 01, de 16 y 17 de abril de 2019, Acta de supervisión n.° 02 de 

; 
1 	

- 	de mayo de 2019 y acta de supervisión n.° 03 de 24 de mayo de 2019, se observa que el 
F E 	o 	Ab og. José Antonio Mendoza Montoya, encargado de la supervisión del servicio, realizó la 

5 

	

	 verificación en los puestos de vigilancia ubicados en la ciudad de Trujillo, identificando a los 
agentes de vigilancia encontrados en cada uno de ellos; detallando si éstos cumplian con 
los requisitos de portar armas y licencia para ello, de corresponder; así como portar con 
carné de identificación emitido por SUCAMEC (carné de vigilancia); sin embargo en las 
mencionadas actas solo figuran 62 de los 69 puestos de vigilancia establecidos 
contractualmente para la ciudad de Trujillo, obviándose siete (7) puestos, en los cuales no 
se brindó el servicio, lo cual se muestra en el cuadro n.° 13 del presente informe. Situación 
que se hubiera advertido oportunamente de haberse tomado en cuenta para la supervisión, 

0,çPOL /4/'\ 	lo establecido en la cláusula Décimo Primera: Lugar y Distribución de los Puestos de 
°\ 	Vigilancia, del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 'Contrato del Servicio de 

Seguridad y Vigilancia para la U.N.T.'; asi mismo se observa que, durante el periodo de 

°) 

	

	ejecución contractual, las visitas de supervisión se realizaron una vez al mes y no 
diariamente como lo expresó el Ing. Róger Hemid Ponce Fernández, jefe de la Unidad de 

./ 	Mantenimiento, en el documento de la entrevista de 17 de julio de 2019. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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- En los documentos de conformidad mensual de¡ servicio, en las filiales de la Universidad 
}4aiTq de Trujillo, se manifiesta la ausencia de supervisión, ya que en los oficios n.° 050- 

201 9-V$JT/S-SCH-D,  de 22 de abril de 2019, n.° 060-2019-UNT/S-SCH-D de 20 de mayo de 
20134' n.° 070-2019-UNT/S-SCH-D de 3 de junio de 2019; remitidos a la Unidad de 

)
4á'ntenimiento por el señor Emerito Felipe Zavala Benites, Director General de la sede de 

Santiago de Chuco; para dar conformidad al servicio ejecutado por los periodos de 13 de 
marzo al 12 de abril de 2019; 13 de abril al 12 de mayo de 2019 y de¡ 13 de mayo al 27 de 
mayo de 2019, respectivamente; tan solo se mencionan los nombres de los agentes que 
brindan el servicio, más no se evidencia supervisión de¡ cumplimiento de, entre otros, que 
por tratarse de un puesto de vigilancia armado de 24 horas, los agentes de seguridad porten 
un arma, carné que los autoriza para usaria y carné identidad vigente emitido por SUCAMEC. 

- Del mismo modo, en los oficios n.° 0414-2019/DGVJ - UNT de 23 de abril de 2019, n.° 506- 
- 	 2019/DGVJ - UNT, recepcionado el 15 de mayo de 2019 y  n.° 0563-2019/DGVJ - UNT de 

30 de mayo de 2019; remitidos a la Unidad de Mantenimiento, por el Dr. Vito Erasmo Quilcat 
c 	 ,\ 	León, Director General de la sede de la filial Valle Jequetepeque, para dar conformidad al 

servicio ejecutado en cinco (5) puestos de vigilancia, por los peñodos de¡ 13 de marzo al 12 
deabril de 2019; 12 deabril al 12de mayode 2019 ydel 13 de mayoal 27 de mayode 2019, 

to 	1 	 respectivamente; se evidencia la ausencia de supervisión, pues no se identifica a los agentes 
destacados, así como, si estos cumplieron por tratarse de puestos de vigilancia armados de 
24 horas, con portar arma y el carné que los autoriza para usarla; además con portar el camé 
identidad vigente emitido por SUCAMEC. 

Asi 	-, en los documentos de conformidad mensual de¡ servicio ejecutado en dos (2) 
uestos de vigilancia armados de la filial Huamachuco, remiUdos a la Unidad de 

Mantenimi nto por el Dr. Luis Alberto Chávez Abanto, Director General de la UNT - Filial 
Huama uco, con oficio n.° 021 0-2O19JUNT - FILIAL— HCO recepcionado el 26 de abril de 
201 , oficio n.° 0289-2019/UNT - FILIAL - HCO de 9 de mayo de 2019 y  oficio n.° 0318- 

IN 

19/UNT - FILIAL - HCO de 31 de mayo de 2019; se identifican a los agentes de vigilancia 

	

ZEc_) 	destacados, las armas asignadas, el detalle de las licencias para el uso de amias; más no 
se indica si los agentes cuentan con el carné de identidad vigente, emitido por SUCAMEC. 

Es de mencionar que, no se evidenciaron otros documentos que acrediten que se efectuó 
supervisión en las filiales ubicadas en las ciudades de Santiago de Chuco, Guadalupe (Valle 
de Jequetepeque) y Huamachuco. 

- En el Informe n.° 044-2019-UM-JAMM, de 19 de marzo de 2019, producto de una visita 
inopinada en la filial de¡ Valle de Jequetepeque (Guadalupe), el señorJosé Antonio Mendoza 

o*'°-  'ks> 	Montoya, encargado de la supervisión del servicio de seguridad y vigilancia, informó sin 
mayor detalle adicional lo siguiente [...]los agentes con los puestos armados, no contaban 

p90 	g 	con arma, en el campus universitarios (sic), sede central, carretera panamericana de 
Pacasmayo, Centro experimentaL [...], [...] Adjunto 6 foto gratias para acreditar Jo 

2.' 	manifestado [ ... ]. Es de verse que en el mencionado informe, no se identifica a los agentes 
de vigilancia destacados a dicha filial de la UNT, ni se registra si cumplían con los demás 
requisitos que como ejecutores de¡ servicio están obligados a cumplir, como son, el contar y 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional deTnijillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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po 	ca é de identidad vigente emitido por SUCAMEC y licencia para uso de armas, por 
encontrars prestando servicio en puestos de vigilancia armados, establecidos en el contrato 
n.° 008- 19-PS/LOGISTICA-UNT Contrato de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia para la 
UN. 

se comunican y autorizan los cambios de personal agente de seguridad 

Al respecto, se ha identificado que los cambios de personal agente de seguridad, no fueron 
comunicados y autorizados por el área usuaria, ya que como resultado de¡ cruce de la 
información refehda a los agentes de seguridad que figuran en el Anexo n.° 02 de¡ Contrato 
n.° 008-2019-PS/LOGISTICA, con la información de los contratos individuales y boletas de 
pago de remuneraciones, alcanzados por la empresa contratista para tramitar sus pagos, 
mediante documento sin.0  de 15 de abril de 2019, documento sin.' de 23 de mayo de 2019 
y documento sin.0  de 28 de mayo de 2019; se aprecia que 52 agentes de seguridad 
ingresaron en reemplazo de los contenidos en el anexo n.° 2 de¡ contrato, sin que se 
evidencie autorización ni el sustento documental de que cumplían con las requisitos para 
efectuarse el cambio respectivo, configurándose un incumplimiento contractual, que debió 
ser advertido e informado por el área usuaria (Unidad de Mantenimiento y/o Encargado de 
la supervisión de¡ servicio de vigilancia en la UNT), en el proceso de vedficación de¡ 
cumplimiento de los requisitos para el pago. El detalle de los agentes que ingresaron en 
reemplazo se encuentra en el cuadro denominado 'Agentes de seguddad no considerados 
en el anexo n.° 2 de¡ Contrato n.° 008-2019-PS1LOGISTICA". 

kocambios)Je personal de vigilancia sin previa autorización por la oficina de Mantenimiento, 
son considç/ados como "Incumplimiento de las funciones Inherentes al servicio de vigilancia 
por partØe los agentes de seguhdad"; lo cual se encuentra establecido en el literal 5, 
Cam>d's de¡ personal de vigilancia sin previa autorización por la oficina de mantenimiento, 

numeral 9.3 Incumplimiento de las funciones Inherentes al servicio de vigilancia por parte 
de los agentes de seguridad, de¡ numeral 9. FALTAS EN EL SERVICIO, contenidos en el 
numeral 3.1 TERMINOS DE REFERENCIA, de¡ Capitulo III REQUERIMIENTO, de las Bases 
Administrativas de¡ Procedimiento de selección Contratación Directa n.° 001-2019-
UNT/OEC, de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia para los locales de la Universidad Nacional 
de Trujillo; por tanto sujetos a penalidad establecida en el literal w) Otras faltas por 
incumplimiento de las funciones inherente al servicio de vigilancia por parte de¡ personal de 
seguridad, de la Cláusula Décimo Sexta Penalidades por Retraso Injustificado - Otras 
Penalidades, de¡ Contrato n.° 008-201 9-PS1LOGISTICA. 

Para confirmar esta deficiencia en la supervisión de¡ servicio, se solicitó mediante 
memorando n.° 343-2019-OCl/UNT, de 2 de setiembre de 2019, al señor Roger Hemid 
Ponce Fernández, Jefe de la Unidad de Mantenimiento, información de los cambios de 
personal consignado en el anexo n.° 2 de¡ contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA "Contrato 
de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T.", quien luego de requerimientos 
reiterativos remitió al Dr. Orlando Gonzales Nieves, Rector de la UNT, con copia al Organo 
de Control Institucional, el oficio n.° 0636-2019-UMiUNT, recepcionado el 9 de octubre de 
2019, expresando [ ... ] esta unidad no es la encargada de vero revisar [...]los Cambios de 
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personal eptre otras cosas, es la Unidad de Logística por lo que se le debe pedir información 
a la Uni$d de Logística referido a lo solicitado por el Órgano de Control Institucional. (sic) 
[ ... ].p6nfirrnándose que en la Unidad de Mantenimiento no se cuenta con un plan de trabajo 
jpfrfialmente establecido y que en la práctica se lleve a cabo para realizar una supervisión 
cabal, de las obligaciones, funciones y responsabilidades contraídas por el contratista. 

Las áreas beneficiadas con el servicio de seguridad y vigilancia, desconocen los 
puntos de vigilancia que le son asignados contractualmente. 

Se ha tomado como muestra determinadas áreas de la Universidad Nacional de Trujillo, para 
verificar que éstas no son informadas de los puestos de vigilancia con los cuales contarán 
para el resguardo de los bienes e integridad de las personas. 

Es asi que, en la Facultad de Ciencias Biológicas, de acuerdo al contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, 
se establecieron dos (2) puestos de vigilancia; sin embargo el Dr. Freddy Rogger Mejía 
Coico, decano de dicha Facultad expresa en el oficio n.° 668-2019-Fac.CC.BB., de 25 de 
setiembre de 2019 [ ... ] manifiesto que, en la Facultad de Ciencias Biológicas, Ciudad 
Universitaria, existen los Pabellones de Jesús García Alvarado (Microbio/o gia y 
Parasitologia), Pabellón Antonio Samanamud (Ciencias Biológicas) y el Pabellón 
Administrativo. En el Pabellón de Jesús García Alvarado (Microbiología y Parasitologia) 
existe un punto de vigilancia de 24 horas desde hace mucho tíempo (asumo el 06 de 
setiembre del 2016 al Decanato y ese punto de vigilancia ya existía). En el Pabellón Antonio 
5 	amud mero (Ciencias Biológicas) a pedido de la Directora del Departamento 
Académico dqCiencias Biológicas por los constantes robos solicita un punto de vigilancia el 
cual fue at dido a mediados de julio aproximadamente hasta la actualidad con turno de 24 
horas,di5sconociendo los contenidos en el TOP. [.. 

Oe lo señalado por el Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas, se verifica que durante 
la vigencia del contrato n.° 008-2019-UNT/OEC, es decir del 13 de marzo al 27 de mayo del 
2019, solo se contaba con un (1) de los dos (2) puestos de vigilancia establecidos 
contractualmente; y estaba ubicado en el Pabellón Jesús García Alvarado, además se 
desconocían los Términos de Referencia de la Contratación del Servicio de Seguridad y 
Vigilancia, que les permitiera conocer la cantidad de puestos y vigilantes destacados e 
informar al área responsable de la supervisión, la ocurrencia de incumplimiento del servicio 
razón de ser del contrato. 

ROL 	 Así también, en el Centro de Estudios Preuniversitarios de la Universidad Nacional de Trujillo 
'.. 	- CEPUNT, de acuerdo al Contrato n.° 008-201 9-PS/LOGISTICA-UNT, se establecieron dos 

(2) puestos de vigilancia: uno (1) de 24 horas con arma, para la Puerta Principal y un (1) 
A30 	5 	puesto de 12 horas, turno diurno, para los interiores de dicho centro; no obstante, la Dra. 

Loreley Vasquez Correa, directora del CEPUNT, mediante oficio n.° 245-2019-CEPUNT de 
- 	 21 de septiembre de 2019, manifestó [ ... } el punto de vigilancia de 24 horas con arma en la 

ubicación de la puerta principal, está operativo desde el año 1997, cuando se aperturó este 
local de CEPUNT, y se ha mantenido todos los años siguientes. Que, el punto de 1?  horas 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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diurno Yn arma en la ubicación interior, ésta operativo desde el 13 de septiembre del 2019. 
Se aqiónta copias del cuaderno de ocurrencias de la empresa de vigilancia de los días 12 y 
134e1 pte. Que, entre el periodo del 13 de marzo al 26 de mayo del 2019 el punto de 
íigilancia de 12 horas diurno sin arma en la ubicación interior, no estaba operativo. Con lo 
que se colige que, durante la vigencia del contrato con la empresa Protektor Seguridad 
Integral SAC, del 13 de marzo al 27 de mayo del 2019, solo se ejecutó el servicio en uno (1) 
de los dos (2) puestos de vigilancia establecidos en el contrato n.° 008-201 9-PS/LOGISTICA-
UNT. 

ea 

Finalmente, según el oficio n.° 826-2019-UNT.FAC.MED/D, de 23 de setiembre de 2019, 
remitido por el Dr. Luis Alberto Concepción Urteaga, Director de la Facultad de Medicina, se 
asevera [ ... ] hemos mantenido el servicio de vigilancia en la pueda de Jr. Salaveriy, Jr. 
Nápoles yAv. Roma [...]; no obstante, contractualmente, además de los puestos de vigilancia 
mencionados, existe el puesto de vigilancia denominado Intedor, no mencionado por el señor 
decano. 

De los casos mencionados se colige, que las áreas desconocen el contenido del contrato de 
seguridad y vigilancia, que les permita alertar a la supervisión del servicio de cualquier 
incumplimiento. 

Al respecto, se debe tomar en cuenta, las Normas de Control Interno, aprobadas con 
Resolución de Contraloría n.° 320-2006-CG de 3 de noviembre de 2006, que comprende: 

GENERAL PARA EL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL 

BÁSICAS PARA LAS ACTIVIDADES DE CONTROL GERENCIAL 

3.9. Revisión de procesos, actividades y tareas Los procesos, actividades y tareas deben ser 
periódicamente revisados para asegurar que cumplen con los reglamentos, políticas, 
procedimientos vigentes y demás requisitos. Este tipo de revisión en una entidad debe 
ser claramente distinguido del seguimiento del control interno. 

Comentados: 

01 Las revisiones periódicas de los procesos, actividades y tareas deben proporcionar 
seguridad de que éstos se estén desarrollando de acuerdo con lo establecido en los 
reglamentos, políticas y procedimientos, así como asegurar la calidad de Io productos y 
servicios entregados por las entidades. Caso contrario se debe detectar y corregir 
oportunamente cualquier desviación con respecto a lo planeado. 

02 Las revisiones periódicas de los procesos, actividades y tareas deben brindar la 
oportunidad de realizar propuestas de mejora en éstos con la finalidad de obtener una 
mayor eficacia y eficiencia, y así contdbuir a la mejora continua en la entidad. 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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5. NORMXGENERAL PARA LA SUPERVISIÓN 

BÁSICAS PARA LAS ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN Y MONITOREO 

W. Prevención y monitoreo El monitoreo de los procesos y operaciones de la entidad 
debe permitir conocer oportunamente si éstos se realizan de forma adecuada para el logro 
de sus objetivos y si en el desempeño de las funciones asignadas se adoptan las acciones 
de prevención, cumplimiento y corrección necesarias para garantizar la idoneidad y calidad 
de los mismos. 

Comentarios: 

01 La supervisión constituye un proceso sistemático y permanente de revisión de los 
procesos y operaciones que lleva a cabo la entidad, sean de gestión, operativas o de 
control. En su desarrollo intervienen actividades de prevención y monitoreo por cuanto, 
dada la naturaleza integral de¡ control interno, resulta conveniente vigilar y evaluar 
sobre la marcha, es decir conforme transcurre la gestión de la entidad, para la adopción 
de las acciones preventivas o correctivas que oportunamente correspondan. 

El hecho de que la Unidad de Mantenimiento no cuente con un Plan de Trabajo para la 
supervisión de la ejecución contractual de[ servicio de seguridad y vigilancia, ocasiona 
el riesgo de que la entidad no pueda advertir oportunamente el incumplimiento o 
defic[neias'çn el servicio, para exigir los correctivos y/o aplicar las penalidades que 

La sit 	ión descrita, se produjo debido a que los funcionados y servidores 
osTRoL, 	res 	sables de efectuar la supervisión de¡ servicio, no cuentan con procedimientos 

rmalmente establecidos, de aplicación uniforme en las sedes de la Universidad a' Nacional de Trujillo, para verificación de los puestos de vigilancia; asi mismo se debe 
a que, no se comunican a las áreas beneficiadas el contenido de¡ contrato, a fin de que 
tengan conocimiento de la cantidad de puestos asignados. • 

1 50 
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,S(FAVOREÇ('Ó A EMPRESA EN LA ETAPA DE LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, AL NO 
INCLUIR XA CLÁUSULA ANTICORRUPCIÓN ESTABLECIDA EN LA NORMA DE 
CONTRAtACIONES; ASÍ COMO NO EXIGIRLE QUE ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE 
DÇPEÑMINADOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA DEL 
StRVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA; ASÍ MISMO, DICHO FAVORECIMIENTO CONTINUÓ 
DURANTE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL AL NO APLICARLE PENALIDADES POR 
INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL Y DESCUENTOS POR SERVICIOS DE VIGILANCIA NO 
BRINDADOS; LO QUE CONLLEVÓ A QUE SE VULNEREN LOS PRINCIPIOS QUE DEBEN REGIR 
EN LAS CONTRATACIONES PÚBLICAS, AFECTÁNDOSE LA CORRECTA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA Y OCASIONANDO UN PERJUICIO ECONÓMICO DE S/ 234 265,00. 

De la revisión a la documentación proporcionada por la entidad, relacionada con la Contratación 
Directa n.° 001-2019-IJNT/OEC, para la contratación de[ Servicio de Seguridad y Vigilancia para la 
Universidad Nacional de Trujillo, se aprecia que la entidad suscdbió el Contrato n.° 008-2019-
PSILOGISTICA-UNT, con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, en adelante 
Contratista, sin incluir en éste la cláusula anticorrupción tal como lo establece la norma de 
contrataciones; además, dicha empresa no cumplió con presentar al momento de la suscripción 
contractual, la documentación que sustentaba el cumplimiento de requisitos de los agentes vigilantes 
con quienes prestarían el servicio, la cual fue entregada a la Entidad cuando ya había finalizado el 
contrato; así mismo, presentó pólizas de seguros por Deshonestidad, Responsabilidad Civil y de 
Seguro Complementado por Trabajo de Riesgo, en las que se incluye una Relación de¡ Personal de 
la Empresa Contratante, que no corresponde al personal consignado en el anexo n.° 2 de¡ Contrato 
n.° 0982G9-PS/LOGlSTlCA-UNT, suscrito con la mencionada empresa. 

Ásí mismrespecto a la ejecución de¡ servicio de vigilancia, el área usuada advirtió que determinados 
agente4e seguridad durante la ejecución contractual no contaban con el carné de identidad vigente 
expe,tdo por SUCAMEC que los acredita como tales; sin embargo, al derivar los informes mensuales 
Øe'ohformidad de] servicio justificó dicho incumplimiento; así también el Organo Encargado de las 
Contrataciones, habiendo tomado conocimiento a través de tales informes, no aplicó la penalidad 
correspondiente. 	 - 

De igual manera, el Órgano Encargado de las Contrataciones, calculó incorrectamente la penalidad 
por el incumplimiento contractual, de no contar con arma en puestos de vigilancia previstos para ello, 
ubicados en la ciudad de Trujillo; pese a que en los documentos de supervisión que le fueron remitidos 
se consignaba que el hecho subsistía desde el inicio de¡ plazo de ejecución contractual. 

Del mismo modo, el Área Usuaria, obvió comunicar el incumplimiento contractual advertido en la Filial 
Jequetepeque de no contar con arma en puestos armados de vigilancia; así como no advirtió y 
comunicó los cambios de personal de vigilancia efectuados sin su autorización; dejándose de aplicar 
penalidades por dichos incumplimientos. 

Finalmente, el área usuaria dio conformidad de¡ servicio de seguridad y vigilancia, sin que se haya 
cubierto con agentes de seguridad, la totalidad de los puestos de vigilancia previstos 
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pagándose el integro del monto contractual sin efectuarse los descuentos 

Cyrio cual, se ha transgredido, literal c) y fl del artículo 2, señalado en el artículo 1, del Decreto 
tegislativo n.° 1341, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 30225, Ley De Contrataciones del 
Estado, vigente desde 3 de abril de 2017; también, el numeral 5.2 del artículo 5, los numerales 29.1 
y 29.8, del artículo 29, numerales 138.2 y  138.4 del artículo 138; numerales 161.1 y 161.4, del articulo 
161 y numerales 168.1 y 168.2 del articulo 168 del Decreto Supremo n.° 344-2018- Reglamento de 
la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, vigente desde el 30 de enero de 2019; así mismo 
los literales h) y i) del numeral 2.3 del Capítulo II Del Procedimiento de Selección; sub numeral 3.6.2 
del numeral 3.6; numeral 3.8, numerales 6,7, literal "S", del sub numeral 9.3, del numeral 9 y numeral 
10 del Capítulo III Requerimiento y Cláusula Décimo Quinta: Anticorrupción del Capitulo V Proforma 
del Contrato de las Bases Administrativas del procedimiento de selección Contratación Directa n.° 
01-2019-UNT/OEC, aprobadas mediante Resolución Rectoral n.° 562-2019/UNT de 24 de abril de 
2019. 

Así también se transgredieron las cláusulas Sétima: Obligaciones del Contratista, Décima: 
Conformidad del Servicio, Décimo Primera: Lugar y Distribución de los Puestos de Vigilancia, Décimo 
Tercera: Pólizas Presentadas por el Contratista, Décimo Cuarta: Declaración Jurada del Contratista 
y Décimo Sexta: Penalidades por Retraso Injustificado, Otras Penalidades, del Contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T, suscrito el 12 de 
marzo de 2019. 

Los hechos expuestos ocasionaron la vulneración de los principios que deben regir en las 
contr 	on , conllevando a que se afecte la correcta administración pública y se ocasione un 

uicio eco ómico por el importe de SI 234,265.00 

La situcfón descrita se ha pmducido por el accionar de los funcionarios y servidores responsables 
defiiftgir, evaluar y supervisar, el proceso de contratación y su ejecución; quienes admitieron a la 
tipresa contratista, sin que esta acredite el cumplimiento de los requisitos previstos en los Términos 
de Referencia de las Bases Administrativas, así mismo, permitiemn se suscriba un contrato que 
carecía de la Cláusula Anticorrupción exigida por la normativa de contrataciones; además durante la 
ejecución contractual no se aplicaron penalidades por incumplimientos contractuales tales como, que 
los agentes de seguridad no disponían de carné expedido por SUCAMEC y por cambios de agentes 
de seguridad sin autorización del área usuaria; no vigilaron el cálculo correcto de las penalidades por 
no portar armas en determinados puestos de vigilancia en la Sede Central ubicada en la ciudad de 
Trujillo; no se aplicaron penalidades por no portar armas en los puestos de vigilancia ubicados en la 
sede Valle Jequetepeque; no advirtieron que existieron siete (7) puestos de vigilancia en los que no 
se ejecutó el servicio; sin embargo, contaron con conformidad; finalmente permitieron que se pague 
la integridad del monto pactado, sin aplicar las penalidades y descuentos pertinentes. 

Los hechos antes expuestos se desarrollan a continuación: 
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SUSCRipCIÓN DE CONTRATO QUE NO INCLUYE CLÁUSULA ANTICORRUPCIÓN, Y SIN 
ACREqÉrAR OPORTUNAMENTE LOS REQUISITOS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD 
ESTALECIDOS EN LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA CONTENIDOS EN LAS BASES 

ROL 
o 

a 

Al culminarse el 12 de marzo de 2019, el contrato n.° 005-2018-PS/LOGISTICA —UNT - 
"Contratación de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia" (Apéndice n.° 4) que se encontraba en 
ejecución desde 12 de marzo de¡ 2018, y  no haberse realizado la convocatoria de¡ procedimiento 
de selección para el servicio de seguridad y vigilancia - periodo 2019, ni efectuado una 
contratación complementaria de este servicio; el Titular de la entidad, emitió la Resolución 
Rectoral n.° 343-2019/UNT de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 9), declarando la situación 
de desabastecimiento inminente de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia, y aprobando la 
contratación directa, cuya ejecución estaria a cargo de la Unidad de Logística; en razón a ello, 
se llevó a cabo la Contratación n° 001-2019-UNT/OEC, donde se otorgó la buena pro a la 
empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, suscribiéndose el contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT(Apéndice n.° 10), sin que contenga la cláusula anticorrupción, ni se 
cumpla con acreditar los requisitos de los agentes de seguridad, así como las pólizas de seguro 
presentadas no contenían a la integridad de agentes de seguridad con quien se prestaría el 
servicio, conforme se expone a continuación. 

1.1 Suscripción de contrato sin cláusula contractual de anticorrupción, la cual estuvo 
considerada en la proforma de contrato de las Bases Administrativas, de acuerdo a 
lo establecido en la norma de contrataciones. 

.De—Ia-..evisión a la proforma de contrato contenida en el Capítulo V de las Bases 
Adminitrativas de¡ procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-2019- 
UÑTØEC - 'Servicio de Seguridad y Vigilancia para los locales de la Universidad Nacional 
dgXrujillo" (Apéndice n.° 38), elaboradas por la Unidad de Logistica; se advierte que se 
.co nsideró la Cláusula Anticorrupción (Cláusula Décima Quinta); sin embargo, visto el 
contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT suscrito el 12 de marzo de 2019, entre el Jefe 
de la Unidad de Logística de la Universidad nacional de Trujillo y el Gerente General de la 
empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC (Apéndice n.° 10), quien fuera 
ganador de la buena pro de[ citado procedimiento de selección, se aprecia que tal cláusula 
fue omitida, a pesar que su inclusión es obligatoria dentro de un contrato y genera nulidad 
en caso de no contar con la misma. 

Los hechos expuestos, limitaron a la entidad de poder tener la opción de resolver de 
inmediato el contrato ante la posibilidad de una denuncia o hecho de corrupción advertidos 
y de tal forma resguardar los intereses de la UNT. 

1.2 No se verificó que los agentes de seguridad propuestos para brindar el servicio de 
seguridad y vigilancia, cumplieran con los requisitos previstos en los Términos de 
Referencia de las Bases Administrativas. 
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)ólsta la información consignada en el expediente de contratación, se advierte que en el 
formato denominado "Resumen Ejecutivo de las Actuaciones Preparatorias" (servicios) de 
13 de marzo de 2019 (Apéndice n.039), para la "Contratación del Servicio de Seguridad y 
Vigilancia para los locales de la Universidad Nacional de Trujillo", por un periodo de 75 
dias, se consigna que el requerimiento fue efectuado mediante el oficio n.° 119-2019-
UNTIUM de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 40). Asimismo, en el numeral 2.7 
"Requerimiento" del formato, se indica que este se consigna en el Capítulo III de la 
Sección Específica de las Bases (Apéndice n.° 38). (La negrita y subrayado es nuestro). 

Asimismo, en el expediente de contratación se observa el documento denominado 
"Formato de Cuadro Comparativo (Servicios) (folio n.° 00034) (Apéndice n.° 41), 
elaborado por la Unidad de Logística, en él se consigna que la dependencia usuaria 
participó en la verificación del cumplimiento de los Requisitos Técnicos Mínimos - RTM y 
que las empresas que cotizaron: PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC (SI 1 350 
475,00), SEGURIDAD FORCE SAC (5/1 487 700,00) y GRUPO VICMER SECURITY SAC 
(Si l 481 535,81), cumplieron con éstos. 

De la misma manera, se evidencia el Acta de Calificación de Oferta y Adjudicación de la 
Contratación Directa N° 001-2019-UNT/OEC - "Servicio de Seguridad y Vigilancia para los 
locales de la Universidad Nacional de Trujillo" elaborada el 12 de marzo de 2019 (Apéndice 
n.° 42), por el Jefe de la Unidad de Logística, señor Pedro Alejandro Morillas Siccha, en 
su condición de Organo Encargado de las Contrataciones, se consigna que: 

.] En la ciudad de Trujillo, en la Unidad de Logística sito en fr. Diego de Almagro n.° 344 
-,/Centro Cívico, siendo las 12:30 pm del doce de marzo del año dos mil diecinueve, el 
Órgano Encargado de la Contrataciones representado por el Jefe de la Unidad de Logística 
[ ... ] procede a llevar a cabo el Otorgamiento de la Buena Pro para la CONTRATACIÓN 
DIRECTA N° 001-2019-UNTIOEC, referente al "SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PARA LOS LOCALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO" f..] 
Se realizó invitaciones a empresas que brindaron el servicio de vigilancia privada; luego de 
haber recepcionado la evaluación de las ofertas de las empresas: GRUPO VICMER 
SECURITY SOCIEDAD ANÓNIMA CERRADA con RUC N° 20511424896, PRO TEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC con RUC N° 20539721670 y  la empresa SG FORCE SAC 
con RUC N 0206008793 76, y  haber evaluado los documentos de admisión de ofertas 
establecidos en las bases de la presente contratación directa. Se procedió a 

contratación, por el Organo Encargado de Contrataciones resuelve: 1. Otorgar la buena 
pro a la empresa PRO TEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC con RUC N°20539721870 
con su oferta de: S/1350,475.00[...] (El subrayado y la negrita es nuestro). 

Siendo de señalar que, vistas las cotizaciones presentadas por las empresas postoras 
Grupo Vicmer Security Sociedad Anónima Cerrada, con documento s/n.° (Apéndice n.° 
43), Protektor Seguridad Integral SAC, con carta n.° 033-2019/GG-PROTEKTOR SAC 
(Apéndice n.° 44) y SG Force SAC, con carta n.° 012-2019-GG-SG FORCE SAC 
(Apéndice n.° 45), se advierte que estas consignan como fecha de recepción 12 de marzo 
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a las 3.00 pm, lo cual es contradictorio a la hora indicada en el Acta de otorgamiento de la 
Buena Pro, más aún que la invitación de 12 de marzo de 2019 que se realizara a la 
empresa GRUPO VICMER SECURITY SAC requiriéndole su cotización, fue recepcionada 
3:50pm (15:50) (Apéndice n.° 46). 

Igualmente, se advierte el documento d!nominado 'ANEXO n.° 3 - DECLARACIÓN 
JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA" de 12 de marzo 
de 2019 (Apéndice n.° 47), adjunta a la información que presentó la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, donde consigna: [ ... ] que luego de haber 
examinado las bases y demás documentos del procedimiento de la referencia y, 
conociendo todos los alcances y las condiciones detalladas en dichos documentos, el 
postor que suscribe ofrece el servicio de SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS 
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO, de conformidad con 
los Términos de Referencia que se indican en el numeral 3. 1 del Capítulo III de la sección 
específica de las bases y/os documentos del procedimiento [ ... ]. 

Sin embargo, habiendo requerido el Jefe de la Unidad de Logística a la empresa 
Contratista, mediante documento sin.0  de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 48), les 
haga llegar la documentación obligatoria conforme establecen los Términos de Referencia 
de la "Contratación Directa del Servicio de Seguridad y Vigilancia por el periodo de 2.5 
meses para la UNT"; se advierte que el Contratista no cumplió con entregar la 
documentación relacionada con los requisitos de los agentes de seguridad que se detalla 
en el anexo n.° 02 del Contrato n.° 008-2019-PS1LOGISTICA-UNT (Apéndice 49), y  que 
se encuentran previstos en el sub numeral 3.6,2 PERSONAL AGENTES DE SEGURIDAD, 
el numeral 3.6 REQUISITOS DEL PERSONAL DE VIGILANCIA, Sección 3.1 TÉRMINOS 

DE REFERENCIA del Capítulo III Requerimiento de las Bases Administrativas del 
procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-2019-UNT1OEC (Apéndice n.° 
38), son: Carné de Identidad emitido por SUCAMEC vigente a la fecha del proceso, 
Licencia de usar y portar armas de fuego (solamente para personal que usará arma) 
otorgado por la SUCAMEC, Certificado de capacitación en SUCAMEC, Declaración jurada 
de no tener antecedentes penales, policiales y judiciales y otros; pese a ello, el Jefe de la 
Unidad de Logistica, efectuó la suscripción del contrato. 

Siendo que, la mencionada documentación conteniendo los requisitos de los agentes de 
seguridad, fue presentada por la empresa Contratista, mediante carta n.° 054-2019-
JRRHH/PROTEKTOR SAC de 30 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 50); es decir tres (3) 
días después de finalizado el contrato n.° 008-2019-PS1LOGISTICA-UNT (Apéndice n-° 
10), vigente hasta el 27 de mayo de 2019; consignándose como asunto, la entrega de 146 
expedientes de los agentes de seguridad, señalando [ ... ] alcanzar los siguientes 
documentos cue forman narte de los requisitos establecidos para los cargos de agentes 
de seguridad [ ... ]., hecho que confirma que se suscribió el contrato sin verificar el 
cumplimiento de requisitos de los agentes de seguridad.. 

Así también, es de indicar que, en relación al camé de identidad que autoriza a los agentes 
de seguridad ejercer su actividad, SUCAMEC La Libertad mediante oficio n.° 809-2019- 
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:tJZ)-La Libertad, recepcionado el 11 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 51), 
el nmorando n.° 02408-2019-SUCAMEC-GSSP de 7 de octubre de 2019 
e,4.° 51), donde el Gerente de Servicios de Seguridad Privada de SUCAMEC, 

refiere 

1] El articulo 232  del Decreto legislativo n. O  1213, Decreto Legislativo que regula los 
Servicios de Seguridad Privada, establece que el personal de seguridad es aguella persona 

seguridad privada en cualquiera de las modalidades establecidas en el Decreto Legislativo. 
En ese sentido, dicha autorización es otorgada a través del carné de identidad, que se 
emite en cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley 28879, Ley de Servicios de 
Seguridad Privada y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo n.0  003-2011-
IN. El cual tiene dos funciones fundamentales para el ejercicio de la actividad: la primera, 
la identificación para el personal que lo porta tal como lo establece el literal a) del artículo 
n. 0  65 del Reglamento de la Ley n.° 28879, Ley de servicios de seguridad privada; y la 
segunda, el permiso que le confiere para prestar servicios de seguridad, es decir, contrario 
sensu, sin el otorgamiento del mismo seria ¡uridicamente imposible prestar dicho servicio. 

Ahora bien, el 

a 

De iguj4nanera, dicho Organismo mediante oficio n.° 0844-2019-SUCAMEC-2-LA 
LIBRTAD (Apéndice n.° 52), adjuntó el memorando n.° 02504-2019-SUCAMEC-13SSP 
repcionado el 23 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 52), donde la Gerencia de Servicios 
de Seguridad Privada SUCAMEC envia información respecto a la emisión de carnés de 
identidad de los agentes de seguridad que brindaron el servicio de Seguridad y Vigilancia 
en los locales de la UNT en el periodo comprendido del 13 de marzo al 13 de octubre de 
2019, donde estuvo vigente el Contrato n.° 008-2019-PS-LOGISTICA-UNT 
(Apéndice n.° 10); advirtiéndose que solamente 2 agentes de seguridad de los 144 
agentes detallados en el Anexo n.° 02 de la Cláusula Decima Segunda: "Relación del 
Personal Destacado a la UNT" del Contrato, contaron con carné de identidad vigente al 
momento de Contrato, conforme se puede ver en el cuadro denominado "Agentes de 
Seguridad consignados en el Anexo n.° 02, que contaron con Camá de Identidad expedido 
por SUCAMEC vigente a la fecha de suscripción del Contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT' (Apéndice n.° 53). 

De los hechos antes expuestos, se establece que el Jefe de la Unidad de Logistica, señor 
Pedro Alejandro Morillas Siccha, suscribió el Contrato con la empresa Contratista, cuyos 
agentes de seguridad propuestos para brindar el servicio (anexo n.° 02) NO contaban con 

2 Articulo vigente según lo establecido en la Segunda Disposición complementaria Final del Decreto legislativo n°  1213.Decreto Legislativo 
que regula los servicios de seguridad privada. 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

aozj 



4 
UNIVERSLDAD NACIONALDE TRUJILLO 

INFORME DE AUDIT ORIA N°021-2019-2-0222 	 IJ1NI 
Página 30 de 111 

,..- 

 

Camni dedentidad emitido por SUCAMEC que los autorizaba a brindar servicios de 
,V 	seguhd,ad privada. 

1_3 ft6ntratista presentó a la firma del contrato Pólizas de Seguros por Deshonestidad, 
77 Responsabilidad Civil y de Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo, en las 

que no incluyó al personal detallado en el anexo n.° 2 del Contrato n.° 008-2019- 
PS/LOGISTICA-UNT. 

De la documentación proporcionada por la entidad se observa que el contrato n.° 008-
2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n° 10), Contrato del Servicio de Seguridad y 
Vigilancia para la U.N.T., suscrito el 12 de marzo de 2019, con la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC, estipula en su Cláusula Décimo Tercera, Pólizas 
presentadas por el Contratista [ . .. ] El CONTRATISTA ala flava del Contrato presenta tres 
(3) pólizas de Seguros emitidas por una empresa aseguradora, a favor de la UNT con 
vigencia desde el 13/3/19 hasta el 2710512019 y con cargo a ser renovadas hasta que dure 
la vigencia de/contrato, [.. ], [ ... ] siendo las siguientes: Póliza de Seguro de Deshonestidad. 
Póliza de Responsabilidad CiviL Póliza de SCTR. [ ... ]; lo cual se encuentra en 
concordancia con el numeral 7 Pólizas, de los Términos de Referencia para la Contratación 
de Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Universidad Nacional de Trujillo, contenidos 
en el numeral 3.1 Términos de Referencia, del capítulo III Requerimiento, de las Bases 
Administrativas3  del procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-2019-
UNT/OEC (Apéndice n.° 38) , aprobadas en vía de regularización mediante Resolución 
Reçtoral n.° 562-2019/UNT de 24 de abril de 2019 (Apéndice n.° 38). 

también es de precisar, que el contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 

$TRO 	
Apéndice n.° 10), Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T, en su 

'4, \ 	 Cláusula Décimo Segunda: Relacióñ del Personal Destacado a la UNT, establece [ . .. ] son 
términos del contrato del personal destacado, la identificación del trabajador destacado, el 

I 	F E 	 cargo, la remuneración y el plazo del destacado conforme al detalle que se adjunta en e/ 
anexo n. ° 02. [ ] Cabe mencionar que el citado anexo se compone de un listado con la 
identificación de ciento cuarenta y cuatro (144) personas destacadas por el Contratista para 

1. 	 brindar el servicio de seguridad y vigilancia. 

Es asi que en el Expediente de Contratación de la Contratación Directa n.° 01-2019-
UNT/OEC, remitido a la comisión auditora mediante oficio n.° 1176-2019-UNT/DGA-
LOGISTICA recepcionado el 26 de julio de 2019 (Apéndice n.° 54), se aprecia que el 12 

,O 	Ot, 	 de marzo de 2019, es decir el mismo dia de la suscnpcion del contrato n.° 008-2019- 
PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10), Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia 

A 	A 	 para la U.N.T, el representante legal de la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 
INTEGRAL SAC, presentó una declaración jurada en la cual expresa E...] Ml EMPRESA 

ENTREGARÁ LAS PÓL/ZAS DENTRO DE LAS 48 HORAS A PARTIR DE LA 

Términos de Referencia (Apéndice n.° 38) incluidos en ellas, son los mismos que el Ing. Roger 
Hemid Ponce Fernández, jefe de la Unidad de Mantenimiento, a través del oficio n.° 119-2019-
UNT/UM de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 40). 

Auditoría de cumplimiento a la unÑersidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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5USCIPCI0N DEL CONTRATO [ ... ]; evidenciándose además copias de a) Constancia 
de A30'guramiento, en cobertura de Pensiones y Salud por trabajo de riesgo; b) Póliza de 
Sqgúro por Deshonestidad Comprensiva y c) Póliza de Seguro de Responsabilidad Civil, 
Iís cuales se describen a continuación: 

a) Constancia de Aseguramiento, en cobertura de Pensiones y Salud por trabaio de 
riesgo. 

En el expediente de contratación se aprecia una Constancia de Aseguramiento de 28 
de febrero de 2019 (Apéndice n.° 55), suscrita por el señor Isaac Ramírez Molina, de 
la Unidad de Riesgos del Trabajo, de la Compañía Mapfre Perú Vida, que señala [ ... ] 
la(s) persona(s) abajo nombrada(s) están(n) asegurada(s) en nuestra compañía a 
nombre de la empresa PRO TEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC bajo la póliza de 
pensiones No. 7011800105477 y  contrato de Salud No. 7021800117792 con vigencia 
de¡ 0110312019 hasta el 31/0312019, con las coberturas de Pensiones y Salud por 
trabajo de riesgo según la ley N° 26790 y normas complementarias [ ... ]. 

Como se puede apreciar, el documento descrito, acreditaría que, a la suscripción del 
contrato, el Contratista cumplió con la presentación de la Póliza de Seguro 
Complementario de Trabajo de Riesgo al inicio del plazo de la ejecución contractual, 
con vigencia de 31 días, y siendo el plazo requerido de vigencia de la presente póliza 
el equivalente al plazo de ejecución contractual, es decir 75 días, se colige que se 
efectuaron las renovaciones correspondientes. 

embargo, se advierte en la Constancia de Aseguramiento, que las personas 
nombradas como aseguradas, que son la cantidad de 156, difieren en su totalidad de 
las identificadas en el anexo n.° 02 del contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
(Apéndice n° 49) Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T. 

Para verificar si, a la fecha de la firma del contrato, el personal declarado por el 
Contratista contaba con el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, se solicitó a 
Mapfre Perú Compañía de Seguros y Reaseguros S.A. - MAPFRE, mediante carta n.° 
036-201 9-OCl/UNT de 23 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 56) y  reiterativo con carta 
n.° 0047-2019-OCl/UNT (Apéndice n° 57) de 20 de setiembre de 2019; información 
al respecto; obteniendo en respuesta dos (2) documentos sin.0  , recepcionados el 11 
de octubre de 2019, suscritos por el señor Pedro Scarsi La Rosa, uno como Director 
Comercial de Mapfre Perú Vida Compañía de Seguros y Reaseguros (Apéndice n.° 
58); y  el segundo documento como Director Comercial de Mapfre Perú S.A. Entidad 
Prestadora de Salud (Apéndice n° 59), en los que se indican las pólizas de los 
productos SCTR PENSIONES y SCTR SALUD respectivamente; contratadas por 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, al inicio del plazo de ejecución 
contractual del Servicio de Seguridad y Vigilancia, identificando a los asegurados en 
cada una de ellas. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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En tl sentido, para el producto SCTR PENSIONES la emisión de las Pólizas fue de la 
si9diente manera: 
/ 	 Cuadro n.° 5 

Pólizas emitidas por Mapfre Perú Vida Compañía de Seguros y Reaseguros con 
SUPERVIS 	g 	 vigencia dentro del periodo de inicio de ejecución del contrato n.° 008-2019- 

PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T 

N° Póliza 	- - 	Vigencia Cántidid de asegurados 
7011900029669 Del 16/03/2019 al 30/04/2019 120 
7011800105477 Del 01/03/2019 al 31/03/2019 1 
7011800105477 Del 01/12/2018 al 31/03/2019 2 

Total 123 

JE 

a 
-t'••' 

SdÁIS 

Elaborado por: Comisión Auditora 
Fuente: Documento sin." recepcionado clii de octubre de 2019 (Apéndice n.°  58), emido por Mapfre Perú Vida 
Compañía de seguros y Reaseguros 

De las Pólizas indicadas en el cuadro anterior se puede apreciar que de la cantidad de 
123 asegurados que se registran en ellas, 121 concuerdan con el personal indicado en 
el anexo n.° 02 (Apéndice n.° 49) del contrato suscrito con la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC, que en total consta de 144 agentes; tal como se puede 
apreciar en el cuadro denominado "Personal consignado en el anexo n.° 02 de¡ 
Contrato n.° 008-2019, que cuenta con Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo 
- SCTR" (Apéndice n.° 60). 

Asi r$ismo, para el producto SCTR SALUD, la emisión de las Pólizas se muestra a 

/ 	 Cuadro n.° 6 
Pólizas emitidas por Mapfre Perú S.A. Entidad Prestadora de Salud con vigencia 
dentro del periodo de inicio de ejecución del contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T 

N° Póliza Vigencia - 
Cantidad de 
asegurados 

7021900034382 Del 16/03/2019 al 30/04/2019 62 
7021800117792 DeI 01/03/2019 al 31/03/2019 12 
7021710179554 Del 31/01/2019 al 31/03/2019 2 
7021710126250 Del 01/03/2019 al 31/03/2019 1 
7021900034382 Del 16/03/2019 al 30/04/2019 1 

Total 98 
Elaborado por. comisión Auditora 
Fuente: Documento s/n.", repcionado el 11 de octubre de 2019 (Apéndice nY 59), emitido por Mapfre Perú SA 

Entidad Prestadora de Salud 

De igual forma, de las Pólizas indicadas en el cuadro n.° 2, se puede apreciar que de 
la cantidad de 98 asegurados que se registran en ellas, 81 son los destacados a la 
UNT, según el anexo n.° 02 (Apéndice n.° 49) del contrato suscrito con la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, que en total consta de 144 aentes; lo 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libdrtad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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ROL / 	 cual se puede apreciar en el cuadro denominado "Personal consignado en el anexo n.° 

,/' 	02 del Contrato n.° 008-2019, que cuenta con Seguro Complementado por Trabajo de 
/ 	Riesgo - SCTR" (Apéndice n.° 60). 

Concluyéndose que a la fecha de la suscripción del contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n °  10), es decir el 12 de marzo de 2019, la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, no cumplió con la presentación de las 
Pólizas por el Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo; se comprometió con una 
declaración jurada a entregarla en el plazo de 48 horas a partir de dicha fecha, esto es 
el 14 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 61), sin embargo la póliza de SCTR Pensiones 
con la mayor cantidad de trabajadores destacados a la UNT como agentes, es decir la 
póliza n.° 70119000029669 del producto SCTR Pensiones, tiene vigencia desde el 16 
de marzo de 2019 (Apéndice n.° 58), de igual forma la póliza n.° 7021900034382 del 
producto SCTR SALUD (Apéndice n.° 59), con vigencia desde el 16 de marzo de 2019; 

7c2 	 con lo que se determina que el responsable del Órgano Encargado de las 
!' 	4t. 	, 	 Contrataciones de la entidad no cauteló el cumplimiento de dicho requisito, máxime si 
\ 	¿&ef2it 	. 	 en el expediente de contratación obra una póliza por dicho seguro, con personal 
\t,'7 	,/ 	 asegurado que difiere totalmente de¡ personal declarado en el anexo n.° 2 del contrato o  

del Servicio de Seguddad y Vigilancia. 

b) Póliza de Seguro por Deshonestidad Comprensiva y Póliza de Seguro por 
Responsabilidad Civil 

n el expediente de contratación del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la UNT, 
se encuentran las copias de las pólizas n.° 2211920200018 Póliza de Seguro de 
Deshonestidad Comprensiva (Apéndice n° 62) y n.° 2401920200121 Póliza de 

ROL 
/ , 	 Seguro de Responsabilidad Civil (Apéndice n.° 63), ambas emitidas por la compañía 

de seguros Mapfre Perú Compañía de Seguros y Reaseguros SA., por la suma 

E 	E 	' 	 asegurable de USS$ 50000,00, y un periodo de vigencia desde el 13 de marzo de 2019 
hasta el 13 de marzo de 2020. 

Además, se advierte en el anexo denominado Condiciones Especiales y/o Datos 
Anexos de cada una de las pólizas, que la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 
INTEGRAL SAC ha declarado la cantidad de 30 trabajadores, cuyas identificaciones no 
concuerdan en su totalidad con el personal declarado por el Contratista en el anexo n.° 
2 del contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n° 49), así mismo se 
describen los lugares de riesgo de la Universidad Nacional de Trujillo, mencionándose 
solamente los locales ubicados en las localidades de Trujillo y Moche, más no las 
Filiales ubicadas en Huamachuco, Santiago de Chuco y el Valle de Jequetepeque. 

A fin de verificar la información descrita en el párrafo anterior, se solicitó a señor César 
Baldera Guayambal, Gerente General de la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 
INTEGRAL SAC, mediante carta n.° 0048-2019-OCl/UNT, recepcionada el 23 de 
setiembre de 2019 (Apéndice n.° 64), que remita a la comisión auditora las copias de 
las pólizas que estuvieron vigentes durante el periodo de ejecución contractual, 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 dejulio de 2019. 0nnr 
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c 

FE 

int1üidous anexos y relación del personal comprendido; remitiendo en atención a 
dicho re,ejuerimiento, la carta n.° 101-2019-PROTEKTOR SAC/G.G., de 26 de 
setierpbte de 2019 (Apéndice n.° 65), a la que adjunta la copia de la Póliza de Seguro 

1e/beshonestidad Comprensiva n.° 2211920200018 (Apéndice n.° 62) y  nY 
401920200121 (Apéndice n° 63), cada una con sus anexos denominados 

Condiciones Especiales y/o Datos Anexos, que consta de 3 folios, sin embargo no 
incluye, en ambos casos, el folio número 3, en el que se identifica al personal 
comprendido en la Póliza. 

Así también, se solicitó a Mapfre Perú Compañía de Seguros y Reaseguros S.A. - 
MAPFRE, mediante carta n.° 036-2019-OCl/UNT de 23 de agosto de 2019 (Apéndice 
nY 56) y  reiterativo con carta nY 047-2019-OCl/UNT, de 20 de setiembre de 2019 
(Apéndice n.° 57); información a fin de verificar si el personal declarado por el 
Contratista a la fecha de la suscripción del contrato se encuentra incluido en las Pólizas 
n.°  2211920200018 (Apéndice n.° 62) y nY 2401920200121 (Apéndice n.° 63); 
obteniendo en respuesta el documento sin.0 , recepcionado el 11 de octubre de 2019 
(Apéndice n.° 66), suscrito por el señor Pedro Scarsi La Rosa, Director Comercial de 
Mapfre Perú CIA de Seguros y Reaseguros; en el que se confirma la emisión de dichas 
pólizas y se manifiesta que del listado de 184 personas que estuvieron destacadas a la 
UNj.d

?ea 

vigencia del periodo contractual del Servicio de Seguridad y Vigilancia, 
eícualorcionado por la comisión auditora; solamente dos (2) personas están 
incluidPóliza de Seguro de Deshonestidad Comprensiva n-° 2211920200018 
(Apén62) y son los señores Cados Alberto Aquino Chero y Kcana Huayambe 
Cés1Y,ienes fueron destacados a la UNT en fecha posterior a la suscripción 

CO 

y no formaban parte del personal declarado inicialmente por el Contratista. 

La Compañía de Seguros y Reaseguros Mapfre Perú, también hace referencia a una 
Póliza por Deshonestidad Comprensiva n.° 2211820200070 (Apéndice n.° 66), con 
vigencia del 12 de octubre de 2018 al 12 de octubre de 2019, en la que se encuentran 
como asegurados los señores Luis Antonio Tello Panduro y Luis Antonio Reyes Oinco, 
quienes tampoco forman parte del personal declarado inicialmente por el Contratista, 
dichas personas fueron destacadas como agentes de seguridad a la UNT, en fecha 
posterior a la suscripción del contrato. 

Sobre la Póliza de Seguro de Responsabilidad Civil n.° 2401920200121 (Apéndice n.° 
63), Mapfre Perú CIA de Seguros y Reaseguros; manifiesta que del listado de 184 
personas que estuvieron destacadas a la UNT durante la vigencia del periodo 
contractual del Servicio de Seguridad y Vigilancia, el cual fue proporcionado por la 
comisión auditora; solamente una (1) persona se encuentra registrada y se trata del 
señor Carlos Alberto Aquino Chero, quien fue destacado a la UNT, en fecha posterior 
a la suscripción del contrato y no formaba parte del personal declarado inicialmente por 
el Contratista. 

De igual manera, la Compañía de Seguros y Reaseguros Mapfre Perú, también hace 
referencia a una Póliza de Seguro de Responsabilidad Civil n.° 2401720200244 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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) (Apéndice n.° 66), con vigencia de¡ 30 de octubre de 2018 al 30 de octubre de 2019, 
/ en la que se encuentra como asegurado el señor Quin Yarlequé Juan René, quien 

/ 	tampoco forma parte de¡ personal declarado inicialmente por el Contratista, y fue 
destacado como agentes de seguridad a la UNT, en fecha postedor a la suscripción de¡ 

.7 	contrato. 

Es de señalar que durante la vigencia de¡ contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
(Apéndice n.° 10), se generaron contingencias en tres oportunidades4  (robos de 
bienes), en las Facultades de Derecho y Ciencias Políticas, Ciencias Agropecuarias y 
Ciencias Físicas y Matemáticas, cuya devolución de bienes estuvo a cargo de la 
empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC; sin embargo, la compañia de 
seguros Mapfre Perú Compañía de Seguros y Reaseguros, en sus documentos sin.0  
recepcionados el 11 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 58), (Apéndice n.° 59) y 
(Apéndice n.° 66), señala [ ... ] se ha verificado que las pólizas It .1, E ... ] contratadas por 
la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, no registra siniestros dentro 
de¡ periodo entre el 13 de marzo y el 26 de mayo de 2019 [ ... ]; de ello, se puede 
establecer que la devolución de los bienes siniestrados ha estado a cargo de¡ 
Contratistas y no de la compañía de seguros. 

Por tanto, el jefe de la Unidad de Logística no cauteló en la etapa de suscripción de¡ 
eqntrato y posterior ejecución, verificar y gestionar, que las Pólizas de Seguro por 
Dshonestidad Comprensiva y Póliza de Seguro de Responsabilidad Civil, incluyeran 

totalidad de trabajadores que el Contratista PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL 
SAC destacó como agentes de seguridad a la UNT, ya que se aprecia que de las 144 
personas consignadas en el anexo n.° 2 de¡ Contrato n.° 008-2019-PS1LOGISTICA-
UNT (Apéndice n.° 49) Contrato de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T., 
ninguna aparece como asegurada. 

2. INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES, EN LOS QUE LA UNIVERSIDAD OBVIÓ LA 
APLICACIÓN DE PENALIDADES ASCENDENTES A S/ 126 840,00. 

Se ha advertido que la empresa Contratista, durante la vigencia de¡ contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) incurrió en incumplimientos contractuales, los mismos 
que no fueron advertidos por el área usuaria ni por el área encargada de la aplicación de 
penalidad, conforme se expone a continuación: 

2.1 Por no contar Agentes de seguridad con Carné de Identidad vigente expedido por 
SUCAMEC, se dejó de aplicar una penalidad de Sl 23 940,00. 

De revisión a los informes emitidos por el Encargado de la supervisión de¡ Servicio de 
Vigilancia en la UNT, señor José Antonio Mendoza Montoya designado por la Unidad de 

Acta de confon-nidad de Bienes Devueltos que fueron Sustraidos de las Facullades de: Educación y cc de la comunicación, 
Agropecuarias, Derecho y cc. Políticas y Físicas y Matemáticas de la Universidad Nacional de Trujillo deS de agosto de 2019 
(Apéndice n.° 67). 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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$antenimiento de conformidad a lo previsto en la Cláusula Décimo Tercera5  del Contrato 
n.° 008-201 9-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10), emitidos como resultado de su labor 
de supervisión a los agentes de seguridad y vigilancia destacados por la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC en los diferentes puestos de vigilancia de los 
ambientes de la Universidad Nacional de Trujillo; se advierte el Informe n.° 055-2016-UM 
—JAMM de 26 de abril de 2019 (Apéndice n.° 68), donde informó al Jefe de la Unidad de 
Mantenimiento, señor Róger Hemid Ponce Fernández que durante la supervisión 
efectuada los dias 16 y 17 de abril de 2019 a los puestos de vigilancia cubiertos por agentes 
de seguridad de la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, éstos no 
contaron con Carné de Identidad emitido por SUCAMEC; así como, referia se había 
alcanzado una copia simple del certificado de capacitación del curso de Perfeccionamiento 
en Seguridad PrivadaTM de cada agente, que era requisito indispensable para tramitar dicho 
Carné de Identidad, y justificaba por estar en trámite su expedición, además refería que 
posteriormente se le alcanzó 14 camés expedidos por SUCAMEC. 

Siendo que, a su informe el Encargado de la Supervisión del Servicio de Vigilancia en la 
UNT, adjuntaba el Acta de Supervisión n°01 de 16 y 17 de abril de 2019 (Apéndice n.° 
69), donde se consignaba el resultado de las visitas efectuadas a 62 puestos de vigilancia 
ubicados en los ambientes de la UNT de la ciudad de Trujillo: Local Central, Facultad de 

línica Estomatológica de Moche, Oficina de Planificación, Comedor 
Oficina OCI, Museo de Arqueologia Museo de Zoologia, Escuela de 

acuitad de Ciencias Biológicas), Ciudad Universitaria, CEPUNT, C.E. Rafael 
mplejo Arqueológico Huaca Luna, cuyo resumen se expone en el cuadro a 

Cuadro n.° 7 
de seguridad supervisados durante el 16 y  17 de abril de 2019 que no 

contaron con carné de identidad expedido por SUCAMEC 
N° Puestos de Con carne de identidad expedidos 

Días 	de Vigilancia por SUCAMEC 
Supervisión 

Con carné Sin carné 
l6yl7de abril 2Ol9 62 5 .57 

Elaborado por, comisión Auditora 
Fuente: Acta de Supervisión n? 01 (Apéndice n.° 69), suscritas por los agentes de seguridad y el SupeMsor de la 

empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC y el Encargado de la Supervisión del servido por parte 
de la UNT. 

§)' 	De la misma manera, se evidencia que mediante oficio n.° 021 1-2019-UNT/UM 
recepcionado de 30 de abril de 2019 (Apéndice n.° 70), el Jefe de la Unidad de 
Mantenimiento, derivó para el trámite de pago a la Unidad de Logistica, tanto el informe 
n.° 055-2018-UM —JAMM de 26 de abril de 2019 (Apéndice n.° 68), como el Acta n 001 

CLÁUSULA DÉCIMO TERCERA: NOMBRAMIENTO DE REPRE5ENTANTE DE LA UNT A CARGO DE LA suPERvIsIÓN DEL 
cONTRATISTA: A efectos de la supervisión de las obligaciones, funciones y responsabilidades contraídas por el Contratista corno 
consecuencia del otorgamiento de la buena pro y de la suscripción del presente contrato, la Direión de Recursos Fisicos designará al 
personal con esta responsabilidad. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Pwvincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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(Apéndice n.° 69), conjuntamente con la Factura n.° F001-0000335 (Apéndice n.° 71) de 
la empresa Contratista, sin consignar que los agentes de seguridad no contaban con carné 
de identidad emitido por SUCAMEC, dando por hecho la justificación esbozada por el 
Encargado de la Supervisión del Servicio de Vigilancia en la UNT, señor José Antonio 
Mendoza Montoya; a su vez el Jefe de la Unidad de Logística, derivó el expediente al señor 
Godofredo André García León6, Especialista legal — Area de Adquisiciones —Logística, 
quien emitió el informe n.° 003-2019-UNT/UND.LOGISTICA-GAGL de 14 de mayo 2019 
(Apéndice n,° 73), el cual pese a tomar conocimiento del contenido del informe n.° 055-
2018-UM —JAMM (Apéndice n.° 68) y  el Acta n.° 01 (Apéndice n.° 69), respecto de que 
los agentes de seguridad no contaban con Carné de Identidad emitido por 
SUCAMEC, solamente calculó la penalidad por no contar con armas en puestos de 
vigilancia armados que también se informaba en estos documentos; es decir, que continuo 
dando por hecho la justificación dada por Encargado de la Supervisión del Servicio de 
Vigilancia en la UNT, sin observar que este incumplimiento era sujeto a penalidad de 
conformidad a lo previsto en la Cláusula Décimo Sexta: Penalidades por Retraso 
Injustificado - Otras penalidades Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA — UNT 
(Apéndice n.° 10) y los Términos de Referencia contenidos en las Bases Administrativas 
de la Contratación Directa n.° 01-2019-UNT/OEC (Apéndice n.° 38). 

Siendo que, a pesar de haberse advertido en el Acta n°01 (Apéndice nY 69), donde se 
identifican a 57 agentes de seguridad que los días 16 y 17 de abril del 2019, a 34 días de 

iniciado la vigencia del citado contrato (13 de marzo de 2019), no contaban con 
le Identidad vigente expedido por SUCAMEC (Apéndice n.° 74); omitiéndose 
ma penalidad por SI 23 940,00, conforme se muestra a continuación: 

1 1 01,31,5 

con oficio n.°  1744-2019-UNT/DGA-LOGíSTICA, recepcionado el 21 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 72), el señor Pedro Alejandro 
Mohilas Siccha, señaló [..] EL INFORME N.' 055-2018-UM-JAMM, le fue entregado personalmente al abogado Godofredo André Garcia 
León, para su revisión, siendo que este emitió el INFORMEN°  003-2019-UNTAJND,LOGISTICA-GAGL (Apéndice n.°  73).. 

Auditoria de Cumplimiento ala Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cuadro n.°  8 
Penalidad no aplicada a la Empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC por 

incumplimiento de contar con carné de identidad expedida por SUCAMEC 

Acta 
fecha de 

supervision 

Cantidad de 
agentes de 
seguridad 

Descripción de 
incumplimiento 

'enalidad 
x agente 

Total penalidad 
SI. 

Cuando el agente de vigilancia no 
lispone de carnet SUCAMEC y/o se 
ncuentra vencido, carnet de su 

1 16? 17 DE 57 aampresa de seguridad, licencia para 42000 23,940.00 
ABRIL DE 2019 ortar armas y/o se encuentra 

encido, documentos de 
dentificacián personal o DNI) se 
plicaran por cada camé  

Elaborado: comisión Auditóla. 
Fuente: Actas de Supervisión n. 01 (Apéndice n.° 69); Contrato nY 008-2019-PSLOGISTICA —UNT (Apéndice nY 10); 
y Términos de Referenda de Bases Administrativas (Apéndice nY 38). 

2.2 Por el cálculo incorrecto de la penalidad, se dejó de cobrar S/ 73 080,00. 

C 	

que el informe n.° 055-2018-UM —JAMM de 26 de abril de 2019 (Apéndice n.° 
68), emitido por el Encargado de la Supervisión de Vigilancia de la UNT, señor José Antonio 
Mendoí'a Montoya, dirigido a su jefe inmediato, señor Roger Hemid Ponce Fernández, Jefe 
de 	Unidad de Mantenimiento de la UNT, informaba entre otros aspectos relacionados -. 	
on el servicio de vigilancia brindado por los agentes de seguridad asignados por la 

empresa Contratista correspondiente al periodo comprendido de¡ 13 de marzo al 12 de abril 

	

FE 	' . 
	de 2019, lo siguiente: [ ... } Sobre el particular es necesario señalar que la empresa 

- 

	

	PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC; en la primera semana deI 13 al 19 de marzo 
del año en cuso, los agentes que cubrían los puestos armados de servicios de seguridad 

	

-ç 	 y vigilancia no contaban con arma reglamentada conforme señala el contrato, en ese 
sentido la Unidad de Loqistica debe realizar el descuento respectivo a ouestos armados 
por no corresponder el pago del servicio armado por las fechas antes indicadas [...j;  al 
informe se adjuntaba el Acta de Supervisión n.° 01 (Apéndice n.° 69), donde constan las 
visitas realizadas el dia 16 y  17 de abril de 2019 a los puestos de vigilancia previstos en 
el contrato para los ambientes ubicados en la ciudad de Trujillo, de los cuales 4 puestos 
armados, no contaban con arma, conforme se aprecia a continuación: 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región Li Libelad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cuadro n.° 9 

Puestos armados de vigilancia que el 16 y  17 de abril de 2019 no contaban con 
arma 

- Acta de Supervisión n.° 01 

Acta de Visita de 
Puesto de 
vigilancia Descripción de Puestos de Fecha de Visita 

Supervisión Armado Vigilancia 

1 Local 	Central - 	Puerta 	San 17/04/2019 Martin  
Local 	Central 	- 	Puerta 

Actas 	n.° 	01 	de 	visitas Pesqueria 
efectuadas el 16 y  17 de abril 
de 	2019, 	suscrita 	por 	el (Escuela 	de 	Pesqueria 	- 
agente de seguridad, por el Facultad 	de 	Ciencias 
Supervisor de 	la empresa  Biológicas) 17/04/2019 

Comedor 	Universitario: PROTEKTOR 	Seguridad 
Integral SAC  Esquina de Gimnasio 

17/04/2019 

Bienestar 	Universitario 	- 
1 Cochera 	de 	Buses-Ciudad 16/04/2019 

Universitaria  
por: comisión Auditora 

Acta de Supervisión n.°  01 (Apéndice n °69):, suscritas por los agentes de seguridad y supervisor de la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC y Encargado de la Supervisión de¡ Servicio de vigilancia por 
parte de la UNT. 

De la misma manera, se evidencia que mediante oficio n.° 0211-2019-UNT/UM 

	

JEFE 	2 	 recepcionado el 30 de abril de 2019 (Apéndice n.° 70), el Jefe de la Unidad de 

	

t 	Mantenimiento, señor Roger Hemid Ponce Fernández dedvó a la Unidad de Logistica, el 
0% 	 informe n.° 055-2018-UM —JAMM (Apéndice n.° 68) y el Acta n.° 01 (Apéndice n.° 69), 

conjuntamente con la Factura n.° F001-0000335 (Apéndice n.° 71) de la empresa 
Contratista, expresando [ ... ]le informo que la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 
INTEGRAL SAC; en la primera semana deI 13 al 19 de marzo de/año en curso, los agentes 
que cubrían los puestos armados de setvicios de seguridad y vigilancia no contaban con 
arma reglamentaria conforme señalaba el contrato, EN ESE SENTIDO SE DEBE 

INDICADAS í ... 1; a su vez el Jefe de la Unidad de Logistica, señor Pedro Morillas Siccha, 
derivó el expediente al Especialista legal de su Área, señor Godofredo André Garcia León, 
quien emitió el informe n.° 003-2019-UNT/UND.LOGISTICA-GAGL de 14 de mayo 2019 
(Apéndice n.° 73), donde se consignaba en relación al servicio de seguridad y vigilancia, 

CI) 

	

AUJO 	- 	lo siguiente: 

Y E...] informo en cuanto al INFORME N° 055-2018-UM-JAMM de fecha 26 de abril 2019. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Entre otras cuestiones, el informe refiere que en la primera semana comprendida desde 
los días 13 al 19 de marzo del año en curso "... los agentes que cubrían los puestos 
armados de servicios de seguridad y vigilancia no contaban con arma reglamentaria 
conforme señala el contrato". 
En el Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT que suscribe la Universidad Nacional de 
Trujillo y la empresa Protektor Seguridad Integral SAC, en la cláusula 110  se señala que la 
prestación del servicio se distribuirá de acuerdo a lo siguiente: 32 puestos de 24 horas con 
arma, 35 puestos de 24 horas sin arma 9 puestos de 12horas diurna sin arma y2 puestos 
de 12 horas nocturno con arma ( ... ], J  ...]. 

En el Acta de Supervisión a° 01 de fecha 16 deabril, 8:30 am se verifica Que en los cuatro 
puestos de Vigilancia que según la cláusula 110  del Contrato N°008-2019-PS/LOGÍSTICA-
UNT deben poseer arma, en la verificación no contaban con arma: En el Local Central 
Pueda San Martin (1) y  Puerta de PesqueS (1), Comedor Universitario: Esquina de 
Gimnasio (1, y Complejo: Pueda Huaca Museo (1)  ... ], 1.• .1. 

En la ,dláusula 16° prevista en el Contrato N° 008-2019-PS/LOGÍSTICA-UNT, en el 
apaJádo "Otras Penalidades" precisa en el acápite t "No poseer arma de dotación 
pt'gnada (armamento y su munición completa) al agente de seguridad y vigilancia y 
a la unidad que brinda el servicio" la penalidad es el 15% de 1 UIT vigente 1...] 
Teniendo en cuenta que son 4 nuestos los que han incurrido en penalidad el cálculo de la 

enalidad es el siguiente 

J EF t 
PENALIDAD 
(1 

N° PUESTOS N.° DIAS TOTAL 

1 PENALIDAD 
630.00 4 7 1 	17,640.00 

[ .] (El subrayado y negrita es nuestro). 

De lo señalado en el párrafo precedente, respecto a la carencia de armas en los 4 puestos 
armados, se advierte que solamente se está considerando el incumplimiento del 13 al 19 
de marzo, sin considerar que dicho incumplimiento persistió hasta el dia de la visita de 
supervisión efectuada por el Encargado de la Supervisión del servicio de vigilancia en la 
UNT, conforme se consigna en el Acta de Supervisión n°01 (Apéndice n.° 69) de visitas 
efectuadas el 16 y 17 de abhl de 2019, dejándose de aplicar una penalidad por el importe 
de Sl 73 080,00, conforme se resume a continuación: 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cuadro n.° 10 
Penalidades calculadas de menos a la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 

INTEGRAL SAC 
Importe de 

Cantidad Penalidad Unidad de Importe de penalidad penalidad 
Puestos x Agente de logística Comisión auditora calculada aplicada de 
Armados Vigilancia menos y/o no 

con Agente - _____________ __________ __________ aplicada 
Periodo de Periodo de Unidad de Comisión de Vigilancia si si 

sin Arma infracción Oías infracción Días logística auditora 
incurrida incurrida SI SI 

Del 13 de Del l3de 
4 630 marzo al 19 7 marzo al 17 de 36 17640.00 90,720.00 73080,00 de marzo abril 2019 2019  

n Auditora 
ervisión n.° 01 (Apéndice n.°  69), susciltas por los agentes de seguridad y Supervisor de la empresa 
DAD INTEGRAL SAC y Encargado de la Supervisión de¡ Seivio de Vigilanda. 

ñalar que la penalidad aplicada a la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 
AC, ha sido descontada de¡ primer pago que se le efectuara a través de¡ 
de Pago n.° 3460 de 24 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 75) por el importe 
00, los cuales han sido depositado en la Cuenta n.° 570-2428731-0-10 de¡ 
dito de la Universidad Nacional de Trujillo, dejándose de penalizar el importe 
DO. 

limientos contractuales en el servicio de vigilancia determinados en 
uetepeque no comunicados, dejándose de aplicar penalidad por S/18 

-- 1 

Vistos los informes emitidos por el Encamado  de la Supervisión de Vigilancia de la UNT, 
señor José Antonio Mendoza Montoya, relacionados con la identificación de 
incumplimiento contractual; se advierte que mediante informe n.° 044-2019-UM-JAMM de 
19 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 76), éste comunicó al Jefe de la Unidad de 
Mantenimiento, señor Roger Hemid Ponce Fernández, que en la visita realizada el 18 de 
marzo de 2019 a la Sede (filial) de¡ Valle de Jequetepeque, observó que los agentes de 
seguridad en los 5 puestos armados, contaban con esta, en: Campus Universitario, Sede 
Central, Carretera Panamericana de Pacasmayo, Centro Experimental, señalando que 
adjuntaba fotografias de 5 agentes de seguridad para acreditar lo manifestado: 

Auditoría de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cuadro n.° 11 
entes de seguridad de la Sede de Jequetepeque que no portaban arma durante 

la visita de supervisión efectuada el día 18 de marzo de 2019 

Informe 
Cantidad 
Agente de 

Descripción de Puestos de Vigilancia- Sede 
Incumplimiento 

vigilancia 
Jequetepeque  

Informe n.° 044-2019- i Local Central - Puerta (Puesto de 24 horas con 
UM-JAMM 	de 	19  arma) 
marzo 	de 	2019, No portar arma en 1 

Campo Experimental 	Puesto de 24 horas con 
adjuntaba 	fotografias arma) puesto de 

1 Carretera Panamericana Pacasmayo-J Puesto de 	agentes 	de 
seguridad 	en 	los 

vigilancia armado 

puestos de la Sede de de 24 horas con arma) ___________ 
2 

Ciudad Universitaria Puesto de 24 horas con Jequetepeque. 
arma)  

TOTAL 5 

n? 04-2019-UM-JAMM (Apéndice n.° 76); Contrato n.° 008-2019-P9&OGISTICA -IJNT (Apéndice nY 10) y 
ereáia contenidos en las bases administrativas del proso de selección (Apéndice nY 38). 

Sin e argo, en el informe n.° 003-2019-UNT/UND.LOGISTICA-GAGL de 14 de mayo 

2
EE

20 (Apéndice n° 73), elaborado por el Especialista Legal de la Unidad de Logística, 
eñor Godofredo André García León, que es el único que se emitiera en relación a los 

incumplimientos delContrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n,° 10) 
° 	suschto con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, se advierte que no 

han sido considerados los incumplimientos contractuales advertidos en el informe n.° 044- 
2019-UM-JAMM de 19 de marzo de 2019 (Apéndice n,° 76), pues se expresa lo siguiente: 

[ ... J informo en cuanto a/INFORME N° 055-2018-UM-JAMM de fecha 26 de abril 2019, 
que remite e/Encargado de Supervisión de Vigilancia de/a Universidad Nacional, Abogado 
José Antonio Mendoza Montoya, con el asunto: Informe sobre verificación de documentos 
para el pago de servicios prestados del 13 de marzo al 12 de abril, 2019. 
Entre otras cuestiones, el informe refiere que en la primera semana comprendida desde 
los dias 13 al 19 de marzo del año en curso 0... los agentes que cubrían los puestos 
armados de servicios de seguridad y vigilancia no contaban con arma reglamentada 
conforme señala el contrato". 
En el Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT que suscribe la Universidad Nacional de 
Trujillo y la empresa Protektor Seguridad Integral SAC, en la cláusula 110  se señala que la 
prestación del servicio se distribuirá de acuerdo a los siguiete:32 puestos de 24 horas con 
arma, 35 puestos de 24 horas sin arma 9 puestos de 12 horas diurna sin arma y  2 puestos 
de 12 horas nocturno con arma ( e.. -a A.aa A. O.aandeÁn .. O fl4 da mal,. IC A. a#.vU Q-Qfl ats en i,arili., atinan inc 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad, 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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En la cláusula 160  prevista en el Contrato N° 008-2019-PS/LOGíSTICA-UNE en el 
apartado «Otras Penalidades" precisa en el acápite f: «No poseer amia de dotación 
asignada (armamento y su munición completa) al agente de seguridad y vigilancia y a la 
unidad que brinda el servicio" la penalidad es el 15% de 1 UIT vigente [...] 
Teniendo en cuenta que son 4 puestos los que han incurrido en penalidad el cálculo de la 
penalidad es el siguiente: 

PENALIDAD 
(15%) 

N° PUESTOS N.° OlAS TOTAL PENALIDAD 

630.00 1 	4 7 1 	17,640.00 

Habiéndose advertido la situación anteriormente indicada, se procedió a requerir a la 
Unidad de Mantenimiento, nos remita el documento mediante el cual se derivá a la Unidad 
de Logística, el informe n.° 044-2019-111VI-JAMM de 19 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 
76) para el cálculo de las penalidades correspondientes, en respuesta el señor Eduardo 
Amador Rodríguez Escobar, Jefe de Unidad de Mantenimiento (e), mediante el oficio n.° 
o6742019-UM/UNT de 18 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 77), señaló que lo derivó a 
la UnØad de Logística con el oficio n.° 0211-2019-UNT/UM de 26 de abril de 2019 
(ApÉfdice n.° 70); procediéndose a hacer el seguimiento correspondiente en el aSistema  
,Ø( Gestión Documentado de la Universidad Nacional de Trujillo" —SGDUNT, donde se 
estableció que este documento generó el tramite documentado n.° 049019612 remitido en 
354 folios (Apéndice n.° 78). 

De igual manera, se procedió a verificar la información adjunta al oficio n.° 0211-2019-
UNT/UM (Apéndice n.° 70) que se encuentra insertada en el expediente administrativo de 
la Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC, conformada por fotocopias de 
documentos y originales, de la siguiente manera: 

/ Contratos individuales de trabajo de 144 agentes de seguridad de la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, foliados en la parte superior derecha 
de la página del folio 1 al folio 288. 

1 Registros de presentación de contratos de agentes de seguridad ante SUCAMEC del 
folio 289 al folio 305. 

" Carta de presentación del contrato 008-2019-PSILOGISTICA-UNT, suscrito entre la 
Universidad Nacional de Trujillo contrato los servicios de vigilancia con la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL, ante el Ministerio de Trabajo, folio 306 

1 Fotocopia del contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT del folio 307 al folio 324. 
1 Factura original n.° F001-0000335 de la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 

INTEGRAL SAC, folio n°325, 
1 Documento de la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC de fecha 15 

de abril2019 mediante el cual envió la factura y otros documentos, folio 326. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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9' Oficio n.° 0414-2019/DGVJ-UNT de¡ 23 de abril de 2019, de conformidad de¡ servicio 
de vigilancia de¡ 13 de marzo al 12 de abril 2019 con la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC, expedida por el Director General de la Filial 
Jequetepeque, folio 327. 

1 Oficio n.° 050-2019-UNT/S-SCH-D de¡ 22 de abril de 2019, de conformidad de¡ 
servicio de vigilancia de¡ 13 de marzo al 12 de abril 2019 con la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, expedido por la Filial de Santiago de 
Chuco a folio 328. 

1 Informe n.° 003-2019-VIGILANCIA UNT FILIAL HUAMACHUCO 23 de abril de 2019, 
de¡ folio 329 al folio 331. 

1 Oficio n.° 0210-219/UNT-FILIAL —HCO de 24 de 24 de abril d 2019 de conformidad 
de¡ servicio de vigilancia del 13 de marzo al 12 de abril 2019 con la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, expedido por la Filial de Huamachuco 
de Chuco de¡ folio 332 al folio 333. 

V Acta de Supervisión n.° 01, visitas a agentes de seguridad a puesto de vigilancia en 
los ambientes de la UNT ubicados en la ciudad de Trujillo, de¡ folio 334 al folio.351 

1 Fotocopia de¡ Informe n.° 055-2018-1110-JAMM de 26 de abril 2019, expedido por 
señor José Antonio Mendoza, Encargado de Supervisión de Vigilancia de la UNT, 
donde informaba sobre la verificación de documentos presentados por la empresa 
PRÇTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC para el pago de servicios prestados 
durnte el periodo 13 de marzo al 12 de abril de¡ 2019; así como, que los agentes de 
suridad de la citada empresa que cubrían los puestos armados no contaban con 

,%rma reglamentaria conforme lo señalaba el contrato, de¡ folio 352 al folio n.° 353. 
Oficio n.° 0211-2019-UNT/UM de 26 de abril de 2019, expedido por el Jefe de la 
Unidad de Mantenimiento mediante el cual derivó toda la información mencionada en 
líneas arriba, folio 354. 

De lo expuesto en el párrafo precedente, se puede establecer que el informe n.° 044-2019-
UM-JAMM (Apéndice n.° 76) en el cual se advertía de¡ incumplimiento contractual en la 

N . 	 Filial de¡ Valle de Jequetepeque, no fue derivado por el Jefe de la Unidad Mantenimiento, 
señor Roger Hemid Ponce Fernández, a la Unidad de Logística, pese a haber ingresado 
el 19 de marzo de 2019 por mesa de partes de su Unidad, a la 1:10 pm en 7 folios, 
dejándose de aplicar una penalidad por el importe de 5/18 90000, conforme se resume a 
continuación: 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

004C 



4.  
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJIUD 

INFORME DE AUDIT ORIA N° 021•2019-2-0222 
	

UNT 
Página 45 de 111 

Cuadro n.° 12 
Penalidades dejadas de aplicar a la Empresa PROTEKTOR SEGURIDAD 

INTEGRAL SAC por incumplimiento contractuales reportados en Sede Valle 
Jequetepeque 

Cantidad 
Puestos 
Armados 

no que 

Penalida 
d X 

Puesto 

Unidad de Logística Comisión Auditora 
Imorte de Penalidad p  

Calculada Importe de 
penalidad no 

aplicada Periodo de Periodo de Unidad de Comisión 

teman 
Armado Infracción Dias Infracción Logística Auditora si 

Arma 
si Incurrida Incurrida Dias SI SI 

Del l3de 

5 63000 
marzo al 18 

6 0.00 1890000 1890000 
de marzo 

2019. 

Elaborado por. comisión Auditora 
Fuente: Informe n.° 044-2019-UM-JAMM (Apéndice n.°  76); Contrato n? 006-2019-PS&OGISTICA -UNT (Apéndice n.° 10) y 
Términos de Referencia contenidos en las bases administrativas del pnTso de seleón (Apéndice n.° 38). 

Es de señalar, que un puesto armado tiene asignado un arma, la misma que permanece 
effaslurante la vigencia del contrato, salvo excepciones que generan su retiro. Siendo que 
por Vio, se considera que la carencia del arma en los puestos armados de la Filial del Valle 
de,4equetepeque se dieron desde la entrada en vigencia del Contrato n.° 008-2019-
pS/LOGÍSTICA-UNT (Apéndice n.° 10), que fue el 13 de marzo de 2019 hasta la fecha 
de visita del Encargado de la Supervisión del Servicio de Vigilancia en la UNT. 

JEFE 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2do enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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de Acta de SupoMsi4n n.• Dl Acta de SupoMsién n. 02 Act, de Supervisión n. 03 
Puesto de 
hiSgilanda Ubicidón Puesto 

Armado Ir de Atine Feche ir de Amia Fecli. N' de Anie Feche 

Puerlade 24 
No PoilÓ 1710412019 KM164043 (14) 1105/2019 KM164043 (14) 24/05/2019 - Pesquerla horas 

2 
Puerlade 24 

1X490244(1) 17/002019 LX490244(1) 13/05(2019 1X490244(1) 24105/2019 
Lecal PJmagro horas - 

Central Puerta 	de 24 
KM164046(2) 17/0412019 KM154046(2) 13105/2019 KM164046(2) 24/05/2019 

Independencia horas 

4 
Pueflade Sari 24 

No Podó 1W486128 (19) 13/05/2019 1W486128 (19) 24105/2019 
Martin horas 

Puerta Principal 24 
1X490243 (3) 16/04/2019 0(490243(3) 13)05/2019 0(490243(3) 24/05/2019 - Av. Sataverny horas  - 
Duplicada - 

Facultad de Amia tenia la 

6 
Medicina Puerta Lateral 24 misma serie que 16104(2019 

0(490490(21) 1310512019 0(490490(21) 24/05/2019 
en Av. Nápoles horas puesto de (12:30am) 

vilanda de 

— Biblioteca  

Cllnicade 
Pueda Principal 

24 
Moche 

-Av.Elias 
horas 0(490253(4) 16/04(2019 0(490248(22) 13/05/2019 0(490248(22) 24/05/2019 

Aguirre 

co uuter 
Puerta de 

24 17(04/2019 
8 

Universitario 
Gimnasio - kA. 

horas 
NoPortó 

(11.55 am) - - - - 

Av. Esña 24 
LW47973l (5) 17)04(2019 13(490239(23) 13/05/2019 0(490239(23) 24/05/2019 

2124 horas /  
10 
FArqueologi 

Merta Principal 
0(490246(6) 16)04(2019 0(490246(6) 13/05/2019 0(490246(6) 24/05(2019 

-Av.Junin horas 

Cenuade 
Duplicada 	Nma Dupicada:LX 

Idiomas- Puerta 
lenta lamisrna 490255(12), 

Principal- Av. 
24 

0(490254(7) (2019 
e que el 13105(2019 Anura lenla la 24105/2019 

Jesús de 
horas puesto de (12:01 pm) misma serie que (06.24 pm) 

Nazaret 
vigilancia de el puesto de la 

Biblioteca  Biblioteca  

Gudad 
Puerta de 

24 24105/2019 
15 

Universitaria 
Ingreso n.° 01- 

horas 
FP582744 (8) 16)04(2019 13(490484(24) 13/05/2019 13(490484(24) (11:06am) 

Av. Juan Pablo It 

Ciudad 
Puerta de 

24 
13 

Universitaria Ingreso n.° 02- 
horas 

1C8556(9) 16/04/2019 1C8556(9) 13/05/2019 1C8556(9) 24105/2019 
Av. Juan Pablo 

Ciudad 
Puerta de 

24 
14 

Universitaria 
lngrescn.03 - horas 

015675(10) 16/04/2019 0(490249(13) 13/05019 0(490249(13) 24/05/2019 
Av. Juan Pablo 

Puerta de 
Duplicada - Asmra 

Duplicada: 
Ingreso n. 	04 

tenla la misma 
13(440485, Mma 

(Porerrorse 
serie que el 

tiene ta misma 
Ciudad signÓcomo 24 puesto 13105/2019 seriedelpuesto 24105/2019 

15 
Universilaria Bienestar horas 

13(490250(11) 16/04/2019 vigilanciade 
(:44arn) devi9itanciade (12:14am) 

Universitario - Bienc 
Brstar - 

Cochera de 
Universitario 

Cochera de 
Buses) 

Cochera de 
Buses 

Buses 

JEEV 
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Cuadro n.° 13 
A\ 	Armas que se consignan en Actas de Visitas de Supervisión a Puestos de 

Viailancia Armados de la UNT en la Ciudad de Truiillo 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Reglón La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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-/ 

Puesto de tpo de 
Att, de Supervisión n. Ql Acta de Supervisión C 02 Acta de Supervisión n. 03 

Idem Ubicadón Puesto VigIlsndi Arndo  

Pr de Amta 

Duplicada - 
recite Pr de Arme Fecha II' de Ansi Fecha 

Arma misma 
Bieneslar serie que el 13)05)2019 

IB
Ciudad 
Universitaria 

Universitario - 24 horas puestode 16/04(2019 1490485(20) 
(0832 am) 

LX490485(20) 24/05)2019 
Cochera de Buses vigilancia de 

- 
Museo de 

 MuSogIa 

17 
Ciudad BibtotecaCentral - 

24 horas 0(490255(12) 
17)04)2019 

0(490255(12)  
13/05/2019 

0(490255(12) 
24/05/2019 

Universitaria Av. Juan Pablo II (9:40 am) (08:38 am) (12:08 am) 

18 
Ciudad Escuela de Posgrado 

- Av. Juan Pablo II 
24 horas 0(490249(13) 16/04/2019 015675(10) 13)05/2019 015675(10) 24/05/2019 

Universitaria 

19 Ciudad Escuela de Posgralo 
24 horas 104164043(14) 16/0412019 FP582744 (8) 1105/2019 FP582444 (8) 24/05/2019 

Universitaria -Av. Juan Pablo II 

Ciudad 
CEPUNT- Puerta 

20 Priiicipal . Av. 24 horas 0(490241(15) 16)04/2019 0(490241(15) 13/05/2019 0(490241(15) 24/05/2019 
Universitaria  

Asnéiica Oeste 1 

Colegie Rafael - 
Narváez Puerta 

24 horas 0(490251(16) 16)04/2019 0(490250(11) 13/05/2019 0(490250(11) 24i05/2019 
Piincipal -Av. 

pHude 

América Oeste - 
22 

Puerta Principal- 
24 horas 

16/04/2019  0(490242(17) 0(490253(4) 13/05)2019 11490488(27) 24/05/2019 
Museo de Mcc/te (13,20 pm) 

Huaca de la Puerta PrIncipal- 
24 horas 0(490252(18) 

104/2019 
0(490245(26) 13/05/2019 1490245(26) 24105/2019 

luna Museo de Moche (13.25pm) 

24 
Hua2adela 

Cenbodevisitantes 12horas 1W486128(19) 
16/04/2019 

LX490488(27) 11490257(28) 
iuna (19:2Spmn) 

25 
Huacadela Centrodevisitantes 12 horas 0(490485(20) 

16/04/2019 
0(490257(28) 13)05/2019 LX490253 (4) 24)05/2019 

Luna (19:25 	) 
TOTAL 20 22 22 

Elaborado por: Comisión Auditora 
Fuente: Acta de Supervisión n. 01 (ApéndIce n. 69), Ada de Supervisión n. 02 (Apéndice n. 79) y  Acta de Supervisión o 03 (Apéndice n° 80); ernitdas 
por el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex encargado de Supervisión de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia para la UNT bajo el cantata n. 008-2019-
PS&OGISTICA (ApéndIce o? 10) 

2.4 	Se efectuaron cambios de agente de vigilancia sin autorización de¡ área usuaria, que 
no fueron advertidos e informados, obviándose aplicar una penalidad de SI 10 
920,00. 

De la revisión a la información presentada por la empresa Contratista a la Unidad de 

,, 	 Mantenimiento, como requisitos para que se puede tramitar el pago de sus facturas por la 

AB4tOA 	 prestación de¡ servicio de vigilancia correspondiente al periodo de 13 de marzo al 27 de 

7'ÇC' 	'J 	mayo de 2019, la misma que está relacionada con información de 144 agentes de 
/ 	7, 	seguddad destacados a los puestos de vigilancia en los diferentes ambientes de la 

Universidad Nacional de Trujillo ubicados en la ciudad de Trujillo y sus tres (3) filiales 
ubicadas en las ciudades de Santiago de Chuco, Huamachuco y Valle de Jequetepeque 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 

Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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como son: Planillas Electrónicas, Pagos de AFP y otros, se establece que estos siguieron 
el siguiente trámite respectivo: 

Cuadro n.°  14 
Documentos Sobre Pagos de los Agentes de seguridad Destacados por la 

Empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC en la UNT, entregados al 
Area Usuaria 

Encargado de Supervisión del 
Documento Información Alcanzada Motivo Recepcionada Servicio de Vigilancia en la UNT 

emitió_informe: 
Documento 144 copia simples de los contratos de Cumplimiento 	de Unidad 	de Informe n.° 055-2019-1JIM-JAMM de 
S/N de 15 de trabajo de personal destacado - AVP requisitos 	previsto Mantenimiento de 26 de abril de 2019 (Apéndice n.° 
abril de 2019. para primer pago en 15 	de 	abril 	de 68), 	señala 	que 	la 	empresa 
(Apéndice el Contrato: Cláusula 2019 PROTEKTOR 	SEGURIDAD 
n.° 81), Cuarta: 	Forma 	de INTEGRAL 	han 	cumplido 	con 

• Pago presentar 	documentación 	para 	el 
primer_  pago 	de¡ _de¡ _mes_ 	_servicio 

toCmento 144 copias simples de boletas de Cumplimiento 	de Unidad 	de Informe n.° 073-2019-UM-JAMM de 
"1$e 23 de pago del personal destacado a la requisitos 	previsto Mantenimiento de 24 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 
mayá 	de UNT,0I 	copia simple de pagos a para segundo pago 23 de mayo de 83), 	señala 	que 	la 	empresa 

)2øl'9. ESSALUD 	y 	ONP 	del 	periodo en 	el 	Contrato 2019 PROTEKTOR 	SEGURIDAD 
'(Apéndice 0312019, copia simple de constancia Cláusula 	Cuarta: INTEGRAL SAC ha cumplido con 
e.°  82), de 	presentación 	del 	PLAME 	del Forma de Pago presentar 	documentación 	para 	el 

eno 	marzo de 2019 y 01 copia segundo pago del mes del servicio 
,Z simpl 	del R3 del PLAME del periodo 

marz 2019  
0 	umento 14 	copias simples de boletas de Cumplimiento 	de Unidad 	de Informe n.° 082-2019-UM-JAMM de 4 

/N de 28 de yago del personal destacado a la requisitos 	previsto Mantenimiento de de junio de 2019 (Apéndice n.° 85), 
o 	de UNT,OI 	copia simple de pagos a para tercer pago en 29 de mayo de señala que la empresa PROTEKTOR 

ESSALUD 	y 	ONP 	del 	periodo el Contrato: Cláusula 2019 SEGURIDAD INTEGRAL SAC han 
- e 0412019, copia simple de constancia Cuarta: 	Forma 	de cumplido 	con 	presentar 

n. de 	presentación 	del 	PLAME 	del Pago documentación para el pago servicio 
periodo abril de 2019 y 01 	copia de servicio prestado pór el periodo de 
simple del R3 del PLAME del periodo 15 dias del 13 al 27 de mayo de 2019. 
abril 2019  

Elaborado por: Comisión Auditora 
Fuente: 

	

	Documentos, remitdos por la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC y los Informes del Encargado de la 
Supervisión del Servicio de Vigilancia en la UNT (Apéndices n.° 68,81,82,83,84 y  85). 

De igual manera, como resultado del cruce de la información relacionada a los agentes de 
seguridad de la empresa Contratista que figuran en el Anexo n.°  027  del Contrato n.°  008-
2019-PS/LOGISTICA (Apéndice n.°  49), y  los que figuran en los contratos individuales y 
boletas de pago del personal de la referida empresa, alcanzados mediante los documentos 
que se indican en el cuadro precedente; se advierte que para el phmer pago del servicio 
se alcanzó la documentación coincidente (contratos de agentes de seguridad) con los 144 

ASO 	A 	agentes que figuran en dicho anexo; sin embargo, para los trámites de los pagos sucesivos 
n.°  02 y  n° 03 (boletas de pago y/o pagos de AFP), se aprecia que 52 agentes de seguridad 
ingresaron en reemplazo de los contenidos en el anexo n.°  2 del contrato, sin que se 

7 Anexo n.° 02 del Contrato entregado a la Comisión Auditoria mediante Acta de Manifestación de 3 de setiembre de 2019, debido a que 
no se encontraba adjunta en el Contrato contenido en el expediente de contratación. (Apéndice n-° 49) 

Auditoria de Cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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e'4déncie autorización ni el sustento documental de que cumplían con las requisitos para 
(fectuarse el cambio respectivo, configurándose un incumplimiento contractual, que debió 
ser advertido e informado por el área usuaria (Unidad de Mantenimiento y/o Encargado de 
la supervisión del servicio de vigilancia en la UNT), en el proceso de verificación6  del 
cumplimiento del pago de remuneraciones y beneficios sociales de los agentes de 
seguridad por parte de la referida empresa, asi como, durante las visitas de supervisión 
efectuadas a los puestos de vigilancia. 

Respecto a cambios de personal de vigilancia sin previa autorización por la oficina de 
Mantenimiento, estos son considerados como 'Incumplimiento de las funciones Inherentes 
al servicio de vigilancia por parte de los agentes de seguridad", lo cual se encuentra 
establecido en el literal S. Cambios del personal de vigilancia sin previa autorización por la 
oficina de mantenimiento, del numeral 9.3 Incumplimiento de las funciones Inherentes al 
servicio de vigilancia por parte de los agentes de seguridad, del numeral 9. FALTAS EN EL 
SERVICIO, contenidos en el numeral 3.1 TERMINOS DE REFERENCIA, del Capitulo III 
REQUERIMIENTO, de las Bases Administrativas del Procedimiento de selección 
Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC, del Servicio de Seguridad y Vigilancia para 
los locales de la Universidad Nacional de Trujillo (Apéndice n.° 38). 

El detalle de los agentes que ingresaron en reemplazo se encuentra en el cuadro 
deno,minado "Agentes de seguridad no considerados en el anexo n.° 2 de[ Contrato n.° 
008-2»19-PS/LOGISTICA" (Apéndice n.° 86). 

Lalta de advertencia y comunicación del citado incumplimiento, no ha permitido que se 

2IR01, 
.pique penalidades previstas en el contrato y las bases administrativas, que ascienden a 

Sf10920,00 conforme se expone a continuación: 

Penalidad dejada de aplicar a la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGL SAC por cambios de 
Cuadron.°15 

agentes de seguridad no autorizados por el Área Usuaria 

Pl° de Agentes de Infracción 
1 

Penalidad x 
1 

1 	Importe Total Vigilantes Reemplazantes Agente 1 
1 w) Otras9  faltas por incumplimiento de las funciones 1 1 

52 1 inherentes al servicio de vigilancia por parte del personal de l 	210 1 	10920,00 
seguridad - 5% de la UIT 1 1 

Elaborado por: Comisión Auditora 
Fuente: Documentos, remitidos por la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC (Apéndices n°81,82 y  84),  y  Cláusula 

Décimo Sexta: Otras Penalidades del Contrato n.° 008-2019-PSILOGISTICA —UNT (Apéndices n.° 10), y Términos de 

Q  1ROL/* 	
Referencia contenidos en las bases administrativas del procedimiento de selección (Apéndices nY 38). 

\ 
/ _J-I'--  C-, 

A 	A 	Primera Disposición Final y Transitoria del Decreto Supremo N° D03-2002-TDR, que reglamenta la Ley N°27626, Ley que regula la 
actividad de las empresas especiales de servicio y de las cooperativas de trabajadores, establece que los organismos públicos están 

4/1/ 	obligados a veriticar el cumplimiento de las obligaciones laborales que tiene el contratista con los trabajadores destacados. 

'ti. w 'Ç . 	Faltas seflaladas en el literal S. Cambio de personal de vigilancia sin previa autorización por la oficina de Mantenimiento, del numeral 
9.3 Incumplimiento de las funciones inherentes al servicio de vigilancia por parte de los agentes de seguridad, del numeral 9 FALTAS 
EN EL SERVICIO, contenidos en el numeral 3.1 TÉRMINOS DE REFERENCIA, del Capitulo III REQUERIMIENTO, de las Bases 
Administrativas del Procedimiento de selección Contratación Directa n.° 001-2019-UNTIOEC, del Servicio de Seguridad y Vigilancia 
para los locales de la Universidad Nacional de Trujillo. (Apéndice n.° 38) 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Es de sjfsalar que respecto a la situación advertida, mediante documento sin.' de 12 de 
setiey'íbre de 2019 (Apéndice n.° 87), el señor José Antonio Mendoza Montoya, que fuera 
p'r6argado de la Supervisión de¡ Servicio de Vigilancia de la UNT, señala que con oficio 
n.° 0146-2019-UNT1UM de 27 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 88), la Unidad de 
Mantenimiento solicitó a la Unidad de Logística, copia de la propuesta técnica y el contrato 
de la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, información que fue remitida 
a través de¡ oficio n.° 0681-2019-UNT1DGA-LOGISTICA recepcionado el 27 de mayo de 
2019 (Apéndice n.° 89), sin el detalle de los trabajadores, siendo derivada a su persona 
el 28 de mayo de¡ 2019 a través de¡ memorando n.° 350-2019-UM-UNT (Apéndice n.° 90). 
Asimismo, refiere que no existen documentos que acrediten que el personal de vigilancia 
que ingresó por reemplazo cumplió con el perfil solicitado en el contrato y en las bases 
administrativas, porque estos documentos ingresaron cuando se habia finalizado el 
servicio, más aún que no habian derivado el anexo n.° 02 de¡ contrato. 

Es de señalar con respecto a lo indicado por el ex Encargado de la Supervisión de¡ Servicio 
de Vigilancia de la UNT, que si bien las bases administrativas y contrato sin anexo n.° 02 
— Detalle de Agentes de Seguridad le fueron derivadas formalmente por la Unidad de 
Logistica con posterioridad a la culminación de¡ contrato, también es cierto que contó con 
información adicional (contratos individuales, boletas de pagos, pagos de AFP), que 
durante el proceso de verificación de cumplimientos de remuneraciones y obligaciones de 
la empresa Contratista, le permitía advertir el ingreso de nuevos agentes de seguridad; sin 
eJpbaFgo4lio conformidad de[ servicio para el trámite de pago. 

PAGO POR SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA NO HABIÉNDOSE EJECUTADO 
EN LA NTEGRIDAD DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA PREVISTOS 
CONT CTUALMENTE, GENERANDO QUE SE PAGUE INDEBIDAMENTE EL IMPORTE DE 0S 

 %.; Si 425,00. 

1' ° 	EFE 	g 	isto el contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10), se establece que la 
1 	Universidad Nacional de Trujillo realizó la contratación de los servicios de vigilancia con la 

4s / empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SACJ  para cubrir los siguientes puestos de 
vigilancia: 32 puestos de 24 horas con arma; 35 puestos de 24 horas sin arma, 8 puestos de 12 
horas diurno sin arma y 2 puestos de 12 horas nocturno con arma; correspondiente a 77 puestos 
de vigilancia cubiertos por 14410  agentes de seguridad, distribuidos de la siguiente manera: 

10 Un puesto de 24 Horas es cubierto por 2 agentes de seguridad a través deOl turno Diurno y  01 turno Nocturno. Asirnismo, Un puesto 
de 12 horas era cubierto por un vigilante. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Ubicación de los puestos de vigilancia 

Puestos de 24 Horas Puestos de 12Horas 
TOTAL 

Puesto de 
Vigilancia ConArma Sin Arma 

Diurno Sin 
Arma 

Nocturno 
Con 

Arma 
A.- CUDAD DE TRUJILLO: - 	-  69 
Local Central - Escuela de Pesquería 4 1 1  5 

Facultad de Medicina 2 2  4 

Clínica Estomatológica de Moche 1 1  2 

Oficina de planificación  1  1 
Comedor Universitario  1 1  2 
Gimnasio -Comedor Universitario 1  1 

Oficina de CCI  1  1 

Museo de Arqueologia 1 1 	1  2 

Museo de Zoologia  1  1 
Pesqueria - Jr. San Martin  1  1 

Edificio el Retablo 1  1 

Centrgde-Idjomas 1 1 1  3 
,.ÇitlíIad 	Uversitaria: 	Puertas 	de 	ingreso, 
Facultadev'Tesoreria, Bibliotecas, Admisión y 
otros 	/ 9 26 2  37 

CE94T :1  1  2 
«'E Rafael Narváez .1  1  2 

Huaca de la Luna 2  2 4 
6.-  SEDE VIO FILIAL FUERA DE TRUJILLO  8 
Sede Huamachuco 2  2 

Sede Valle Jequétepeque 5  5 

Filial Santiago de Chuco 1  1 
TOTAL PUESTOS DE VIGILANCIA EN UNT 

(A+B) 32 35 8 2 77 
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Cuadro n.° 16 
previsto en las Bases Administrativas de la Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC y 

en el Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA —UNT 

Elaborado por. Por la comisión Auditora 
Fuente: Requedmientos, Términos de Referenda contenidos en las bases adminisirativas (Apéndices n.°  38) y Contrato n.°  008-2019-
Ps&OG1STICA —UNT (Apéndices n.°  10) 

Siendo de señalar que, mediante carta n.° 043-2019-PROTEXTOR SAC/GG de 2 de abril de 
2019 (Apéndice n.° 91), la empresa Contratista, alcanzó el Plan de Seguridad UNT en el cual 
consideraba la estructura de puestos de los Términos de Referencia contenidos en las Bases 
Administrativas de la Contratación Directa n.° 001-201 9-UNT/OEC (Apéndice n.° 38) y  Contrato 
n.° 008-2019-PSILOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10), que eran 77 puestos de vigilancia, para 
ser cubiertos con 144 agentes de seguridad de lunes a sábado y 24 agentes descanseros, que 
hacen un total de 168 agentes. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2do enero de 2019 al 9 dejulio de 2019. 
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Sin ejrgo, de la revisión efectuada a las Actas de Supervisión n°01 (Apéndice n.° 69), n.° 
02)Alpéndice it0  79) y  n.° 03 (Apéndice n.° 80), elaboradas por el Encargado de la Supervisión 
6e1 Servicio de Vigilancia en la UNT, señor José Antonio Mendoza Montoya, como resultado de 
las visitas efectuadas a los puestos de vigilancia en los ambientes de la UNT ubicados en la 
ciudad de Trujillo, las mismas que se encuentran suscritas por los agentes de seguridad y 
Supervisor de la empresa Contratista, se advierte que 7 puestos de vigilancia ubicados en los 
ambientes de la Universidad Nacional de Trujillo en la ciudad de Trujillo, no figuran en ninguna 
de las tres actas de supervisión, conforme se expone a continuación 

Cuadro n.° 17 
Puestos de Vigilancia establecidos en la ciudad de Trujillo en la Contratación Directa 
n.° 001-2019UNTIOEC - contrato n.° 008-2019-PSÍLOGISTICA -UNT y los encontrados 
en la supervisión. 

Áreas donde funcionan los Puestos de 
Vigilancia Total de puestos 

establecido 
contractualmente 

Actas de Supervisión 

N° 01 
(De 16 y  11 de 
abril de 2019) 

N° 02 
(13 de 

mayo de 
2019) 

N° 03 
(24 de mayo 

2019 

Local Central, Incluido el puesto de vigilancia de 
Escuoadel7eNueria Ubicado en Jr. San Martin  

5 4 4 4 

uItadde Me cina 4 4 4 4 
Clinica EstonoIógica de Moche 2 2 2 2 
Oficina d.4anificación 1 1 1 1 
Comed& Universitario 2 2 2 2) 
Cftr6edor Universitario -Gimnasio 1 1 1) 1 (*) 

bficinadeOCl 1 1 1 1 

Museo de Arqueologia 2 2 2 2 
Museo de Zoologia 1 1 1 1 

Pesquería - Jr. San Martin 1 - - - 

Edificio el Retablo 1 1 1 1 

Centro de Idiomas 3 3 3 3 
ciudad 	Universitaria: 	Puedas 	de 	ingreso, 

Facultades, Tesorería, 	Bibliotecas, Admisión 	y 
otros 37 33 33 33 
CEPUNT 2 1 1 1 

C.E Rafael Narváez 2 2 2 2 

RuacadelaLuna 1 	4 1 	4 41 4 

TOTAL PUESTOS VIGILANcIA EN LOS 
AMBIENTES DE LA UNT EN LA CIUDAD DE 

TRUJILLO 
69 62 62 62 

Elaborado por: Por la Comisión Auditora 
Fuente: Requerimientos, Términos de Referencia contenidos en las bases administrativas (Apéndice n.° 38) y  oficio n.° 353-19-OBU/UCU 
de 23 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 92). 
Nota (*) En Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 93), el ex Encargado de Supervisión del Servicio de vigilancia 
en la UNT, señaló que, el puesto de vigilancia Gimnasio, ubicada en esquina del Comedor Universitario sí estuvo operativo. 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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igual ma$ra, se ha establecido que los 7 puestos que no fueron cubiertos con agentes de 
uridagç"por la empresa Contratista, son: Pesquería - Jr. San Martin, Local Central - Interior, 

2d"Universitada - Pool de Ciencias Económicas, Ciudad Universitaria - Facultad de 
robiolo9ia" (Facultad de Ciencias Biológicas), Ciudad Universitaria - Tesoreria puerta n.° 2, 

dad Universitaria —Admisión y CEPUNT, con las siguientes características: 

Cuadro n.° 18 
Puestos de Vigilancia establecidos en la Contratación Directa n.° 001-2019-UNTIOEC- 
CONTRATO N.° 008-2019-PS!LOGISTICA -UNT no cubiertos con a ente de vigilancia 

- Puestos de 24 Puestos de 12Horas 
Item Áreas Ubicación _______Horas  Con Diurno Sin Nocturno 

Arma Sin Arma Arma Con Arma 
Local Central Interior  1  

a_ Pesqueria Jr. San Martin  1  
PooI de aulas de Facultad de Ciencias 

 Económicas  

Ciudad "Facultad de Microbiologia" - Facultad de 
 

Universitaria Ciencias Biológicas  
1 

 Oficina Tesoreria a - Puerta 2 1 
Admisión  1  

L CEPUNT Interior  
Elaborado por: Por la comisión Auditora 
Fuente: Témiinos de Referenda contenidos en las bases administrativas (Apéndice n.° 38), Plan de Seguridad UNT presentada por la 

empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAO (Apéndice n.° 91) y  Actas de Supervisión n.° 01 (Apéndice n.° 69), n° 
02 (Apéndicwn79) y  n°03 (Apéndice n.° 80). 

Es de señala que, respecto al procedimiento de definir los puestos de vigilancia que figuran en 
las Actas 	Supervisión n°01 (Apéndice n.° 69), n° 02 (Apéndice n.° 79), y  n°03 (Apéndice 

RO / 	n.° 80 , el señor José Antonio Mendoza Montoya, mediante "Acta de Manifestación" de 3 de 
o 	re de 2019 (Apéndice n.° 93), señaló E...] Los consideró de acuerdo con el contrato 

F 	
suscrito entre la Universidad Nacional de Trujillo y la empresa PRO TEKTOR SEGURIDAD 

E 	° 	INTEGRAL SAC, todos los puestos que se consignaban en dicho 'contrato n. ° 008-20 19- 
PS/LOGISTICA-UNT [ ... ]; sin embargo, no advirtió e informó que existían 7 puestos de vigilancia 
que no estaban siendo cubiertos por agentes de seguridad, a fin de que se apliquen los 
descuentos respectivos, por el servicio contratado y no brindado. 

De igual forma, el incumplimiento de¡ servicio en los 7 puestos de vigilancia, ha sido corroborado 
a través de documentos cursados por los responsables de las áreas donde estaban ubicados; 
así como por la manifestación del ex Encamado de la Supervisión de¡ servicio de vigilancia en 

0 	

/ 	
la UNT. Advirtiéndose, además, que parte de los mismos no se ha acreditado su necesidad, 

AB94A g)) conforme se expone a continuación: 

? 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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de Vigilancia, Local Central - "Interior": 

R'especto a este puesto de vigilancia no se ha evidenciado el requerimiento por parte de¡ 
área, que justifique su incorporación en los Términos de Referencia para la prestación del 
servicio de seguridad y vigilancia en la Universidad Nacional de Trujillo, en la Contratación 
Directa n.° 01-2019- UNT/OEC que alcanzara el señor Róger Hemid Ponce Fernández a 
través de¡ oficio n.° 01 19-2019-UNT/UM de 12 de marzo de 2019 (Apéndice n.° 40). 

De la misma manera, mediante Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019 (Apéndice 
n.° 93), el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la Supervisión de¡ 
servicio de seguridad y vigilancia en la UNT, respecto a que si el puesto de vigilancia Local 
central - "Interior", fue objeto de supervisión de su parte, indicó [ ... ] No, por eso no levantó 
un acta correspondiente de supervisión. Es de señalar que cuando la encargada de¡ Museo 
de Zoología se va de vacaciones, el Museo cerró, aproximadamente en el mes de abril, el 
vigilante asignado al Museo, estuvo haciendo ronda en el Local Central, habiendo levantado 

ea' 	SA2, 	en dicho lugar. Es de señalar que, que en el (ocal central solamente ha existido puestos de 
vigilancia en las puertas de acceso [ -.]; lo señalado nos permite corroborar que este puesto 

3t;11 no estuvo atendido con un agente de vigilancia durante el contrato n.° 008-2019- 
cO'—- 	 ' 	 ..supervisión 	.. 	- .0 	 PS/LOGISTICA —UNT, ya que durante su visita de 	de¡ servicio de seguridad y 
- 	)1' 	 vigilancia en la UNT al Local Central solamente había agentes de seguridad en las puertas 

de ingreso y/o salida mas no en sus interiores. 

De la misma manera, la señora Doris Mercado Paredes, Encargada de¡ Museo de Zoología 
"Juan Ormea Rodríguez", ubicado en Jr. San Martin n.° 368, en Acta de Manifestación 
eorrrpementaria de 10 de octubre de 2019 (Apéndice n.° 94), señaló que tomó vacaciones 
desdqlel 20 de junio al 1 de julio de 2019, asimismo, respecto al vigilante asignado al citado 
Mudo, refirió [.. -] Durante mi horario de trabajo, el museo siempre cierra cuando yo estoy 

L al mi iefe inmediato, el Decano de Ciencias Biológicas ya la Unidad de Personal, es preciso 
j E F 	 aclarar que cuando me voy de vacaciones como lo hice en junio 2019, el joven CAS viene a 

	

¡ 	trabajar de 1:00pm a 8:45pm [.. ]. (Es subrayado es nuestro) 

Siendo de señalar que la inejecución de¡ servicio en este puesto de vigilancia no solamente 
ha persistido durante la vigencia de¡ contrato n.°008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
(Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC el 
12 de marzo de 2019 y vigente hasta el 27 de mayo de 2019; sino también durante la vigencia 
de¡ contrato n.° 013-2019-PS/LOGISTICA-UNT suscrito el 24 de mayo de 2019 (Apéndice 
n.° 95), con la EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA CONTROL DE RESGUARDO 

i11ROL 4 

	

	 SEGURIDAD VIP S.AC., que estuvo vigente hasta el 26 de julio de 2019; siendo que recién 
desde el 27 de julio de 2019, en que entró en vigencia el contrato n,° 018-2019- 

ABO PS/LOGISTICA -UNT suscrito el 12 de julio de 2019, con la empresa Consorcio GEN SAC — 

	

¡JJ 	VICMEL (Apéndice n.° 24), dicho puesto ya figura como servicio prestado, en las Actas de 
Supervisión elaboradas por el Encargado de Supervisión de Vigilancia de la UNT, señor Over 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Calle Troncos, conforme se muestra en el cuadro denominado "Supervisión de puestos 
gilancia establecidos en los contratos que estuvieron vigentes durante el periodo de 12 
:arZO de 2019 a la actualidad" (Apéndice n.° 96). 

;to de Vigilancia, Pesquería- Puerta Principal Jr. San Martin: 

El puesto de vigilancia con arma de la Escuela de Pesquería - Facultad de Ciencias 
Biológicas, ubicado en el Jr. San Martin n.° 13001, venia funcionando con anterioridad al 
año 2019, siendo que en el Contrato n.° 005-2018- PS/LOGISTICA —UNT (Apéndice n.° 4) 
suscrito con la empresa Grupo VICMER Security SAC, consignaba a este puesto como 
"Local Central -Puerta Pesquería"; por lo que, al considerarse en el Contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA (Apéndice rn° 10) un puesto adicional a éste, denominado puesto de 
Vigilancia "Pesquería - Puerta Principal Jr. San Martin", se había duplicado, al tratarse del 
mismo puesto, lo cual se aprecia a continuación: 

Cuadro n° 19 
Puestos de vigilancia para Escuela de Pesquería ubicado en jr. San Martin estuvo 

duplicado en Contratación Directa N° 001-2019-UNT/OEC. 
Contrato n.° 008-2019- 

Contrato n.° 005-2018-PslLooIsTlcA- PSILOGÍSTICA-UNT 
UNT (Contratación Directa n? 001-2019- 

(Concurso Público nY 007-2017-UNT) UNTIOEC) 
Áreas Ubicación Puestos 	de 	24 Puestos 	de 	12 Puestos de 24 Puestos 	de 	12 

Horas  Horas Horas Horas  
Diurno Diurno 

Con Sin Sin Nocturno Con Sin Sin Nocturno 
Arma Arma Arma Con Arma Arma Arma Arma Con Arma 

Puerta San Martin 1 

PuertaPesqueria - 	1 1 

rCentral 

Puerta Almagro 1 1 
Pueda 

Local lndepondencia 1 

Interior  

Pesqueria 
Pueda Principal 
(Jr. San Martin)  

Elaborado por. Comisión Auditora. 
Fuente: Contrato n." 005-2018-PS&OGISTIcA-UNT (Apéndice nY 4), Contrato n.°  008-2019-Ps&OGISTICA-UNT (Apéndice nY 

10). Términos de Referencia elaborados por la Unidad de Mantenimiento, que se encuentra contenido en la Bases 
Administrativa de la Contratación Directa nY 01-2019-UNTIOEC (Apéndice n.° 38). 

Siendo de precisar que este puesto de vigilancia fue considerado en los Términos de 
Referencia para la prestación del servicio de seguridad y vigilancia en la Universidad 
Nacional de Trujillo, en la Contratación Directa n.° 001-2019- UNT/OEC que alcanzara el 
señor Roger Hemid Ponce Fernández a través del oficio n.°  0119-2019-UNT/UM de 12 de 
marzo de 2019 (Apéndice n.°  40); habiéndose requerido el sustento de los incrementos de 
nuevos puestos, dentro de los cuales se encontraba el de "Pesquería - Jr. San Martin", 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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dentro d9Áinforniación alcanzada, no se evidenció documento alguno donde el área usuaria 
hayaj6uerido un nuevo puesto para Escuela de Pesquería. 

Respecto al puesto de vigilancia que funciona en la Escuela de Pesquería ubicado en Jr. 
San Martin .° 13001, con oficio n.° 669-2019-Fac.CC.1313 de 25 de setiembre de 2019 
(Apéndice n.° 97), el Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas señaló [ ... ] En el Loca 
de la Escuela de Pesquería existe un punto de vigilancia con turno de 24 horas desde hace 

ya existía [ ... ] (el subrayado es nuestro); Confirmando de esta manera que solamente existe 
un puesto de vigilancia de 24 horas en esta escuela, que viene operando desde años 
anteriores al 2019. 

Asimismo, con oficio n.° 686-2019-Fac.CC.813 de 2 de octubre de 2019 (Apéndice n° 98), 
el Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas, adjunta el oficio n.° 197-2019-Dpto.Pesq-
Fac.CC.BB. /UNT de 25 de septiembre de 2019 (Apéndice n.° 98), donde la Directora del 
Departamento Académico de Pesquería, informa E ... ] Que el servicio de vigilancia es 
permanente en el Departamento de Pesquería cubre dos turnos de 12 horas (día y noche) 
con portación de arma [ ... ]; ratificando, de esta manera, la existencia de un solo puesto de 
vigilan5ia4s4 horas (día y noche) armado, en la Escuela de Pesquería. 

te la mism'hianera, mediante Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019 (Apéndice 
n° 93), Yseñor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la Supervisión del 
servicØe seguhdad y vigilancia en la UNT, expresó respecto a los puntos de vigilancia en 
el)KSan Martin que estuvieron operativos durante la vigencia del contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC, lo siguiente:[ . .. ] Existen tres (3) puestos de vigilancia, que 

oficiales de la UNT, la segunda en la puerta de la Escuela de Pesquería y la Tercera en el 
Museo de Zoología [ ... ]. Asimismo, en la misma Acta, respecto a los puestos de vigilancia 
que evidenció durante su labor de supervisión que funcionan exclusivamente en los 
ambientes del local central, indicó: 

[ ... ] evidencie 4 puestos de vigilancia, exclusivamente ubicados en el local central donde no 
se está considerando el puesto de vigilancia en la Escuela de Pesquería ubicado en San 
Martin, siendo los siguientes: 

Puesto de vigilancia en la puerta del Museo de Zoología, ubicado en la cuadra 3 de 
San Martin. 
Puesto de vigilancia en la puerta de San Martin 344 - Acceso a vehículos oficiales 
de la UNT - Local Central. 
Puesto de vigilancia en puerta de Diego de Almagro -Local Central. 
Puesto de vigilancia en puerta de Independencia - Local Central 1..-1 

Lo expresado, por el señor José Antonio Mendoza Montoya confirma que solo existía un 
puesto de vigilancia en la Escuela de Pesquería que venía funcionando desde años 
anteriores al 2019. 

e 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional deTrujillo, Distrito Trujillo, Provincia TnjiIlo, Región La Libertad. 
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SienØ6 de señalar que la duplicidad del puesto de vigilancia no solamente ha ocurrido 
9iía 

,
nte la vigencia del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) 

suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC el 12 de marzo de 
2019 y  vigente hasta el 27 de mayo de 2019, sino también durante los contratos n.° 013-
2019-PS/LOGISTICA-UNT suscrito el 24 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 95), con la 
EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA CONTROL DE RESGUARDO VIP SAC, vigente 
hasta el 26 de julio de 2019 y  contrato n.° 01 8-2019-PS/LOGISTICA -UNT suscrito el 12 de 
julio de 2019 (Apéndice n.° 24), con la empresa Consorcio GEN SAC - VICMELJ  vigente 
desde el 27 de julio de 2019, conforme se muestra en el cuadro denominado "Comparativo 
de puestos de vigilancia según los contratos vigentes durante el periodo comprendido de¡ 12 
da mann rio 9fl10 a Ja artiialidad" lAnAndk'a n 0  QQ\ cicsnrIr flI o on acta 'iltima rnntratación 

01 de la 
irgado de 
e n.° 021-
)), dirigido 

tanto del 

ós puntos 
establece: los Agentes podrán ser cambiados de puesto o retirados del sen.'icio de la UN, 
por intermedio de la gerencia o Dirección de Recursos Fisicos [. .]. (Subrayado de es 
nuestro). 

)GISTICA, 
itación del 
;e detallan 
ma de 24 

llante que 
en dicho 

otado a la 
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De igual manera se evidencia que la EMPRESA CONSORCIO GEN SAC- VICMEL SAC, 
solicitó mediante carta n.° 325-ACC/CONSORCIO GEN SAC-VICMEL SAC/2019, 

L 	 recepcionada el 15 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 101), por la Unidad de Mantenimiento, 
solicitó, se incremente 1 puesto de vigilancia de 24 horas sin armas en la Puerta n.° 01 de 

ABOg ) 	la Ciudad Universitaria por afluencia de público; y mediante "Acta de Desplazamiento de 
Agente de Seguridad (Pesquería)" de 16 de agosto 2019 (Apéndice n.° 102), suscrita por 

2i 	los Encargados de la Supervisión del Servicio de Vigilancia del Servicio de Vigilancia de la 
Universidad y de la empresa CONSORCIO GEN SAC-VICMEL SACI2019, se autorizó el 
traslado de un agente de seguridad del Local Central turno 24 horas a la Ciudad Universitaria 
para apoyaren la Puerta n.° 01. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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il 

Puestp'de Vigilancia, Pool de Ciencias Económicas: 

«especto a este puesto se ha evidenciado que mediante oficio n.° 692-201 8-FAC.CC.EE  de 
21 de noviembre de 2018 (Apéndice n.° 103), el Decano de la Facultad de Ciencias 
Económicas requirió al Director General de Administración, un punto más de vigilancia para 
garantizar el resguardo de¡ patrimonio institucional tanto de las aulas como de las oficinas 
administrativas por los constantes robos que se habían dado en la facultad, siendo 
considerada en los Términos de Referencia de las Bases Administrativas de la Contratación 
Directa n.0001-2019-UNT/OEC (Apéndice n.° 38) y  en el Contrato n.° 008-2019-
PS/LOGISTICA —UNT (Apéndice n.° 10), como el puesto de vigilancia "Pool de Aulas de la 
Facultad de Ciencias Económicas" ubicado en la Ciudad Universitaria; sin embargo, en las 
Acta de Supervisión n.° 01 (Apéndice n.° 69), n.° 02 (Apéndice n.° 79) y n.° 03 (Apéndice 
n.a  80) efectuadas por el ex Encargado de la Supervisión del servicio de vigilancia como 
resultado de la verificación a los puestos de vigilancia, se advierte que esté no figuran en 
ninguna de las actas realizada en diferentes fechas. 

De la misma manera, mediante Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019 (Apéndice 
n.° 93), el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la Supervisión del 
servicio de seguridad y vigilancia en la UNT, respecto a que, si existían dos puestos en la 
Facu 	e Ciencias Económicas, uno en el Pool de Ciencias Económicas y otro en la 

cultad, Odicó E ... ] Existía un (1) solo puesto de vigilancia que cubría el servicio, tanto de la 
Faculta de Ciencias Económicas como el Pool de Ciencias Económicas, por ello en mis 
actas onsigno un solo puesto [...]; corroborando de esta manera que no estaba operativo 
e 	uesto adicional. 

Siendo de señalar que la inejecución de¡ servicio en el puesto de vigilancia, no solamente ha 
persistido durante la vigencia de¡ Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
(Apéndice n.° 10), suscrito el 12 de marzo de 2019 con la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC, y que estuvo vigente hasta el 27 de mayo de 2019; sino 
también durante el Contrato n.° 013-2019-PS/LOGISTICA-UNT suscrito el 12 de mayo de 
2019, con la EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA CONTROL DE RESGUARDO VIP SAC, 
vigente hasta el 26 de julio de 2019 (Apéndice n.° 95), siendo que desde el 27 de julio de 
2019, es decir desde la entrada en vigencia de¡ Contrato n.° 01 8-201 9-PS/LOGISTICA -UNT 
(Apéndice n.° 24) suscrito con la empresa Consorcio GEN SAC — VICMEL, dicho puesto ya 
figura en las Actas de Supervisión, elaboradas por el Encargado de Supervisión de Vigilancia 
de la UNT, señor Over Isaul Calle Troncos, conforme se muestra en el cuadro "Comparativo 
de puestos de vigilancia según los contratos vigentes durante el periodo comprendido de¡ 12 
de marzo de 2019 a la actualidad" (Apéndice n.° 99). 

Puesto de Vigilancia en la Facultad de Ciencias Biológicas: considerado en el contrato 
"Facultad de Microbiología" ubicado en la Ciudad Universitaria: 

La Facultad de Ciencias Biológicas ubicada en la Ciudad Universitaria de acuerdo al contrato 
n.° 008-2019-PSILOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC, tenía asignado 2 puestos de vigilancia de 24 horas cada uno, 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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ose incrementado en relación al periodo 2018 un puesto de vigilancia, conforme se 
a continuación: 

Cuadro n.° 20 
Puestos de Vigilancia previstos en el Contrato n.° 008.2019-PS!l_OGÍSTICA-UNT 

para 
Facultad de Ciencia biolóqicas y los atendidos en el periodo 2018. 

Contrato nY 005-2018•PSILOGíSTICA• Contrato nY 008-2019• 
UNT PSILOGISTICA•UNT 

Concurso Público n.° 007-20117-U NT 
contratación Directa n.° 001-2019- 

(De¡ 12.03.2018 al 12.03.2019) 
uNT;oEc 

(13.03.2019 al 21.05.2019) 
Áreas Ubicación 

Puestos 	de 	24 Puestos 	de 	12 Puestos de 
Horas Horas 24 Horas 

Puestos de 12 Horas 

Sin 
Diurno Nocturno 

Diurno Sin Nocturno 
Con Arma 

Arma 
Sin Con Sin Arma Arma Con Arma 
Arma  

Facultad 	de 

Ciudad 
Microbiologia 	(Facultad 

 de Ciencias Biológicas).  
liniversitana 

Facultad de Ciencias 
Biológicas  

Elaborado npwC&miófruditora. 
Fuent-e6trato n." 005/2018.PS&OGISTICA-UNT (Apéndice nY 4) y  Contrato n. 008-2019-PS&OGISTICA-IJNT (Apéndice nY 10). 

7 	Resae'cto al punto de vigilancia incrementado en Facultad de Ciencias Biológicas y 

(

( 

coderado en el contrato n.° 006-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° ID), el Decano 
e la Facultad de Ciencias Biológicas mediante oficio n.° 621-2019-Fac. CC.BB  

—.--" 	 recepcionado el 12 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 104), señaló que debe aclarar que EF 	

Y6  

d. la Facultad es "Ciencias Biológicas" y NO "Facultad de Microbiologia". 

De la misma manera, mediante oficio n.° 668-2019-Fac.CC.BB  de 25 de setiembre de 2019 
. 	(Apéndice n.° 105), señaló: [ ... ] manifiesto que, en la Facultad de Ciencias Biológicas, 

Ciudad Universitaria, existen: el Pabellón de Jesús García Alvarado (Microbiología y 
Parasitología), Pabellón Antonio Samanamud (Ciencias Biológicas) y el Pabellón 
Administrativo. 
En el Pabellón de Jesús García Alvarado (Microbiología y Parasitología) existe un punto de 
vigilancia de 24 horas desde hace mucho tiempo (asumo el 06 de setiembre del 2016 al 
Decanato y ese punto de vigilancia ya existía). 

(, 	En el Pabellón Antonio Samanamud Romero (Ciencias Biológicas) a pedido de la Directora :!) 
— 	del Departamento Académico de Ciencias Biológicas por los constantes robos solicita un 

punto de vigilancia, el cual fue atendido a mediados de iulio aproximadamente hasta la 
.1 	actualidad con turno de 24 horas ( ... ]. 

De lo señalado por el Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas, respecto a los puntos 
de vigilancia con que cuenta actualmente esta facultad en la Ciudad Universitada, se advierte 
que recién a partir del mes de julio de 2019, se contaron con los puestos establecidos en el 

Auditoria de Cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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6.° 008-2019-UNT/OEC (Apéndice n.° 10), que habla tenido vigencia desde 13 de 
27 de mayo del 2019, ya que con anterioridad solamente contaba con un puesto de 
ubicado en el Pabellón Jesús García Alvarado, conforme se expone a continuación: 

- 	 Cuadro n.° 21 
Ubicación de los Puestos de Vigilancia previstos en el Contrato n.° 008-2019•PSILOGÍSTICA-

UNT para la Facultad de Ciencia Biológicas en la Ciudad Universitaria 

Contrato n.° 005- 
Contrato n.° 008- 

Puesto de 
2018PSILOGiSTICA 2019-UNTI0Ec 

Áreas 
Vigilancia según 

Pabellón de la 
Facultad de 

Puesto de UNT 
12.03.2018 

(1 3.03.2019 al 
contrato n.° 008- 

vigilancia (Del 	al 27.05.2019) 
2019-UNT/oEc Biológicas Operativo 12.03.20191 PROTEKTOR 

GRUPO VICMER SEGURIDAD 
sEcuRrry SAC INTEGRAL SAC 

Facultad 	de Pabellón Antoni o 
A mediados 

'Microbiología' Samanamud 
de julio 1 

Ciudad 2019 
Universitaria 

Años 
Facultad de Ciencias Pabellón de Jesús anteriores al 1 1 
Biológicas Garcia Alvarado 

2019 
Elaborado por. Comisión Auditora. 
Fuente: Contrato n.' 008-2019.PS&OGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) y  oficio n.' 668-2019-Fac.cC.2B de 25 de setiembre de 2019 
(Apéndice  

./ 	Lo señalédo por el Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas, respecto a que el puesto 
de vjflncia en el Pabellón Antonio Samanamud Romero (Facultad de 'Microbiologia') no 

/ 	 taba con vigilancia durante la vigencia del Contrato n.° 008-2019-UNT/OEC 
(Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, 

fue del 13 de mano al 27 de mayo de 2019, se coobora con los oficios n.° 267-2019-
FAC.CC.BB  (Apéndice n.° 106) y  n.° 317-2019-FAC.CC.B13" (Apéndice n.° 107) del y 23 
de mayo 2019 respectivamente, donde se evidencia que el Decano de la Facultad de 

	

la '52t_-" 	Ciencias Biológicas solicitaba la asignación de un vigilante permanente para el resguardo de 
bienes y enseres del Pabellón Antonio Samanamud Romero, requerimiento que 
anteriormente había sido formulado en el periodo 2018, mediante el oficio n.° 416-2018-
FAC.CC.BB/UNT  recepcionado el 29 de mayo de 2018. (Apéndice n.° 109). 

Igualmente, en Acta de Manifestación de 16 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 110), el 
señor Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas, en relación a los puestos asignados a 

AsoibA 2!) 	su facultad que se encuentran ubicados en la Ciudad Universitaria, refiere [ ... ] Ciudad 

/ ,ÁJi? JJ 	Universitaria: Existe un punto de vigilancia en el Pabellón Jesús Garcia Alvarado 
/ 	7 	(Microbiología y Parasitología), está antes de que ingrese al decanato el 6 de agosto 2016. 

U. N  .t 	 Asimismo, en vista de los continuos robos en el Pabellón Antonio Samanamud Romero 

11 Oficios remifidos por el Jefe de la Unidad de Mantenimiento, con oficio n.' 590-2019-4JNTAJM (Apéndice n°108) de 13 de 
setiembre de 2019, como sustento del requerimiento para incremento de puestos de vigilancia en la UNT en el Contrato n.° 
008-2019-IJNT/OEC (Apéndice n.°  10) suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC. 

AuditorIa de Cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

nr nr 



4 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

INFORME DE AUDITORIA N°021-2019-2-0222 
	 UNT 

Página 61 de 111 

De la misma manera, mediante Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019 (Apéndice 
n.°  93), el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la Supervisión de¡ 
servicio de seguridad y vigilancia en la UNT, respecto a los puntos de vigilancia para la 
Facultad de Ciencias Biológicas - Ciudad Universitaria que fueron consignados en el 
contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, refiere E ... ] Había un solo puesto de vigilancia 
en la Facultad de Ciencias Biológicas, que está ubicado en e/pabellón de medio de los tres 
pabellones que tiene esta facultad [ ... ]. (el subrayado es nuestro) 

Siendo de señalar que la inejecución de[ servicio en el puesto de vigilancia, no solamente ha 
persistido durante la vigencia de¡ Contrato n.° 008-2019-PSILOGISTICA-UNT 
(Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC el 
12 de marzo de 2019, vigente hasta el 27 de mayo de 2019; sino también durante el Contrato 
n.° 013-2019-PS/LOGISTICA-UNT suscrito el 24 de mayo de 2019, vigente hasta el 26 de 
julio de 2019, con la EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA CONTROL DE RESGUARDO 
VIP SAC (Apéndice n.° 95), siendo que en Actas de Supervisión emitidas por el Encargado 
de¡ Supervisión en mérito al Contrato n.° 018-2019-PS/LOGISTICA —UNT suscrito con la 
mpes Consorcio GEN SAC - VICMEL (Apéndice n.° 24), y vigente desde el 27 de julio 

de 201, se advierte que se consigna este puesto, conforme se muestra en el cuadro 
"Comp,írativo de puestos de vigilancia según los contratos vigentes durante el periodo 
co2PFendido de¡ 12 de marzo de 2019 a la actualidad' (Apéndice n.° 99). 

e) Puesto de Vigilancia Admisión: 

Respecto a este puesto de vigilancia, que fuera considerado para ser atendido en el Contrato 
.jJ>V 	n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR 

Ji 	 SEGURIDAD INTEGRAL SAC que tuvo vigencia desde el 13 de marzo al 27 de mayo de 
2019, y que no figura en ninguna de las Acta de Supervisión que realizara el señor José 
Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la supervisión de¡ servicio de seguridad y 
vigilancia en la UNT, en relación a esta situación, mediante documento sin.0  de 11 de octubre 
de 2019 (Apéndice n.° 111), señaló [...] el puesto de vigilancia en Ciudad Universitaria - 
Admisión no estaba operativo.[ ... ] 

Asimismo, mediante oficio n.° 802-201 9-DAD-UNT recepcionado el 30 de setiembre de 2019 
(Apéndice rn° 112), el Dr. Victor Coronado lzásiga, Director de Admisión, en relación al 
requerimiento que había efectuado para el funcionamiento de¡ puesto de vigilancia, señaló 
[ ... ] Esta Dirección solicita al Jefe de Mantenimiento de la UNT, la presencia de vigilantes 
para los exámenes en las diferentes modalidades que se realizaban durante el año, según 
Cronograma de Exámenes de Admisión que adjunto al presente E -- .1; adjuntando el 
Cronograma de Exámenes de Admisión 2020, de¡ proceso de admisión 2020-1 : Sumativo 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libeitad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

0oc:: 



4,11 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILW 

INFORME DE AUDITORÍA N° 021-2019-2•0222 	 ¡INi' 
Página 62do 111 

R 	

III CEP T a realizarse el 26 de mayo30 de junio, 18 de agosto de 2019; así como, 
amen xtraordinario el 8 de setiembre de 2019 y  Examen Ordinado: 21 y 22 de setiembre 

de 2 

	

	Advirtiéndose que no hubo un requerimiento expreso por parte de la Dirección de 
isión, que justifique su incorporación en los Términos de Referencia de las Bases SUPERqA/1 co  Ad n.Iministrativas de la Contratación n.° 01-2019-UNT/OEC (Apéndice n.° 38) y  el Contrato 

08-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10). 

Siendo de señalar, que la inejecución de¡ servicio en el puesto de vigilancia, solamente ha 
persistido durante la vigencia de¡ contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
(Apéndice n.° lO) suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC el 
12 de marzo de 2019 y vigente hasta el 27 de mayo de 2019; ya que vistas las Actas de 
Supervisión n.° 1, de 27 de junio de 2019; n.° 02-2019-UM-OICT de 24 de julio de 2019 
(Apéndice n.° 113); n.° 07-2019-UM-OICT de 26 de agosto de 2019 (Apéndice n.° 29); y 
acta n.° 09-2019-UM-OICT, de 26 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 30); de¡ servicio de 
vigilancia que se hiciera durante la ejecución de¡ Contrato n.° 013-2019-PSILOGISTICA-
UNT, vigente hasta el 26 de julio de 2019, con la EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA 
CONTROL DE RESGUARDO VJP SAC, estas consignan al agente de seguridad para este 
puesto de vigilancia, conforme se muestra en el cuadro denominado "Supervisión de puestos 
de vigilancia establecidos en los contratos que estuvieron vigentes durante el pehodo de 12 
de marzo de 2019 a la actualidad" (Apéndice n.° 96). 

en Tesorería Puerta 2 de la Ciudad Universitaria. 

Respec a este puesto de vigilancia que forma parte de los puestos incrementados para ser 
aten osen el contrato n.° 08-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscrito con la 

presa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC que tuvo vigencia desde el 13 de 
marzo al 27 de mayo de 2019, y que no figura en ninguna de las Actas de Supervisión 
(Apéndices n.° 69, 79 y  80) resultantes de las visitas efectuadas a los agentes de seguridad, 
el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la supervisión del servicio de 

'1 	seguridad y vigilancia en la UNT; así como en Acta de Manifestación de 3 de octubre de 
2019 (Apéndice n.° 93), expresa respecto al puntos de vigilancia dispuesto en la Tesorería 
- Puerta 2 de la Ciudad Universitaria, lo siguiente: [ ... ] No ha existido puesto de vigilancia 

Siendo de señalar, que cuando hubo pagos de matrículas yio pagos por exámenes de 
admisión, la oficina de tesorería me requirió de manera verba!, apoyo de un vigilante durante 
las fechas de matrículas, creo que fue por una semana aproximadamente en e! mes de abril, 

IJ
RO 

no recuerdo con exactitud, destacándose internamente uno de los vigilantes de la Ciudad 
6 Universitaria [...] (El subrayado y neghta es nuestro). 

Es señalar que, lo manifestado por el señor José Antonio Mendoza Montoya, respecto a que 
el puesto de vigilancia Tesorería Puerta n 002 ubicado en la Ciudad Universitaria, ha recibido 
siempre el apoyo de un agente vigilante de la puerta n.° 02 o de otro puesto de vigilancia, se 
corroboraría con lo señalado en el oficio 010-2019-UNT/DGA-TESO de 7 de enero de¡ 2019 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional deTrujillo, Distrito Trujillo, Provincia Twjillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2do enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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SUPERVISOR 

ROL 

(Apénqtce n.° 114), mediante el cual la Tesorera de la UNT indicaba al Director General de 
Adrfríistración, lo siguiente [...] solicitarle se silva autorizar la reasignación de un punto de 
y,iøancia de 24 horas con arma y detector de metales para la nueva ventanilla de tesorería 
ubicadas en la Ciudad Universitaria - Puesta N.° 02 y comunicarle a la Oficina de 
Mantenimiento ya la Compañía de vigilancia para su atención [ ... ]. 

Asimismo, mediante el Informe n.° 447-2019 UNT/TESO-UI, de 23 de setiembre de 2019 
(Apéndice n.° 115) el C.P.C. Cristian Heredia Chang, jefe de la Unidad de Ingresos de la 
UNT informa a la Tesorera, [ ... J informo que el 14 de enero de/ año 2019, por órdenes 

ingreso N° 2. Desde el primer dia se tomó todas las medidas de seguridad pe,tinent para 
una atención segura, tanto para el público como para las personas que venimos laborando 
en esta oficina, siendo una de más medidas de seguridad el contar con vigilancia, 
específicamente con una seguridad armado, que hasta la fechase viene contando ( -i Cabe 
precisar que las ventanillas de atención al público de la Unidad de Tesorería, no se denomina 
"puerta 2'Ç solo seria una referencia de su ubicación [.. -J 

De lo expuesto en los párrafos antedores se puede establecer, que el puesto de vigilancia 
Tesorería Puerta n.02, desde que iniciara su funcionamiento el 14 de enero de 2019, fue 
atendido por un agente que cubría los puestos de vigilancia en la Ciudad Universitaria, siendo 
el más cercano el de la puerta n.° 2, situación que no solo había persistido durante la vigencia 
de¡ contrato n.° 08-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscdto con la empresa 
PRQIEI~JOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, vigente hasta el 27 de mayo de 2019, sino 
tímbién 4irante el contrato n.° 013-2019-PS/LOGISTICA-UNT, que estuvo vigente hasta el 

Z 

de,$Iiode 2019, con la EMPRESA DE VIGILANCIA PRIVADA CONTROL DE 
SpQARDO VIP SAC, siendo que en Actas de Supervisión emitidas por el Encargado del 
ervisión en mérito al contrato n.° 018-2019-PS/LOGISTICA -UNT con la empresa 

Consorcio GEN SAC - VICMEL, se advierte que ya se consigna un agente que cubría este 
puesto de vigilancia, conforme se muestra en el cuadro denominado "Supervisión de puestos 
de vigilancia establecidos en los contratos que estuvieron vigentes durante el periodo de 12 
de marzo de 2019 a la actualidad" (Apéndice n.° 96) 

g) Punto de vigilancia en CEPUNT - "Interior": 

Se ha establecido que para El Centro de Estudios Preuniversitados - CEPUNT de acuerdo 
al Contrato n.° 08-2019-PSILOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) suscdto con la empresa 
PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, se tenía asignado 2 puestos de vigilancia: 01 
de 24 horas con armas para la Puerta Principal y un puesto de 12 horas turno diurno para 
los interiores de dicho centro, habiéndose incrementado este último puesto de vigilancia en 
relación al periodo 2018, conforme se aprecia a continuación: 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cuadro n.° 22 
de vigilancia previstos en el CONTRATO N.° 008-2019-PSILOGÍSTICA-

UNT para CEPUNT y los atendidos en el periodo 2018. 
Contrato n.° 005•2018-PSILOGiSTICA- Contrato n.° 008-2019- 

UNT PSILOGISTICA-UNT 
(Contratación Directa nY 001- (Concurso Público nY 007-2017-UNT) 2019-UNTIOEC) (Del 12.03.2018 al 12.03.2019) (13.03.2019 al 27.05.2019) 

Áreas Ubicación Puestos 	de 	12 Puestos 	de Puestos 	de 	12 Puestos de 24 Horas Horas 24 Horas Horas 
Diurno Diurno  Con Nocturno Con Sin Nocturno 

Arma Sin Arma Sin Sin Arma Arma Arma Sin Sin Arma Arma Arma 

CEPUNT 
Puerta Principal. 1 

Interior  
Elaborado por. comisión Auditora 
Fuente: Contrato n? 005-2018-PS&0GISTIcA-lJNT (Apéndice n.° 4) y  Contrato n. 008-2019-PS&OGISTICA-UNT (Apéndice 
n.°  10) 

Respecto aLpuestç de vigilancia "Interiores" en la CEPUNT mediante, oficio n.° 237-2019- 
CEUNTcepciojtado el 11 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 116), la Directora de¡ 
Qhtro Educativ/de Estudios Pre Universitarios de la UNT -CEPUNT, señaló [...] ¿ 

E3
servicio det'iqilancia, en relación al punto denominado «interior [..]. Asimismo, en la misma 
Ac 	ere [ ... ] que no se necesita otro punto de vigilancia, ya que la parte interior son aulas 

J 

	

	
e no están eguipadas por lo que con el punto de vigilancia externo (en puerta, por e 

 

4t 

 momento, nos es suficiente, debido que las oficinas administrativas son visibles a este pun
( J; de igual manera refiere que Solamente está presupuestado para nuestra institución 
un punto externo de vigilancia con arma, el cual siempre se ha programado en todos 
los presupuestos de años anteriores; por lo que desconozco que para este año se 
haya considerado otro punto de vigilancia [.. .j; finalmente refiere ( ... J Cabe indicar que 

un vigilante cte cia y un vsq,ianre ce nocne U ..j; lo expresaao por ia utrectora ae UtVUN 1 

además de confirmar que no contaba con el puesto de vigilancia 'Inteho(, manifestó que no 
lo había solicitado porque no era necesario. 

iÓj* 	Posteriormente, la Directora de¡ CEPUNT, señora Edith Loreley Vásquez Correa, en Acta de 
Manifestación de 17 de septiembre de 2019 (Apéndice n.° 117), con relación a los puestos 

	

A 	de vigilancia de su institución, señaló [ ... ] Desde mi gestión iniciada el 24 de mayo de 2017 
A 

	

	 como directora de este centro de estudios, encontré que hubo un vigilante para el turno de 
dia y otro para el turno de la noche en la puerta principal; asimismo, me manifestaron que 

u N 	' e 	antes de mi gestión me comentaron los trabajadores de este CEPUNT que siempre un 
vigilante en la puerta principal. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libeilad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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[ ... ] (el 
es nuestro). 

De la misma manera, respecto al puesto de vigilancia "Interior', mediante oficio n.° 245-2019-
CEPUNT, recepcionado el 23 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 118), manifestó: 
[ ... ] Que, el punto de vigilancia de 24 horas con arma en la ubicación de la puerta principal, 
está operativo desde el año 1997, cuando se apertura este local de CEPUNT, y se ha 
mantenido todos los años siguientes. 
Que, el punto de 12 horas diurno sin arma en la ubicación interior, ésta operativo desde el 
13 de septiembre de/ 2019. Se adjunta copias de¡ cuaderno de ocurrencias de la empresa 
de vigilancia de los días 12 y  13 de¡ pte. 
Que, entre el periodo del 13 de marzo al 26 de mayo deI 2019 el punto de vigilancia de 
12 horas diurno sin arma en la ubicación interior, no estaba operativo. 
En relación a dicho punto de vigilancia hemos hecho la observación respectiva, debido a que 
esta Dirección no fue consultada para su apertura[...] (El subrrayado y la negrita es nuestro). 

De la misma manera, mediante Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019 (Apéndice 
n.° 93), el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la Supervisión de¡ 
servicio de seguridad y vigilancia en la UNT, respecto a cuantos puntos de vigilancia había 
en el CEPUNT, refirió [ ... } Durante la vigencia de/ contrato n.° 008-2019-PSILOGISTICA-
UNT suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL, CEPUNT contó con 
un solo puesto de vigilancia, que era turno diurno y nocturno para la puerta principal, no 
¡jabíQ puesto de vigilancia interno, por ello en mis actas de supervisión se reporta un solo 
puest?j de vigilancia [ ... ]. 

i

o de señalar que la inoperativídad de¡ puesto de vigilancia "Interior" no solamente ha 
sistido durante la vigencia de¡ contrato n.° 08-2019-PS/LOGISTICA-UNT 

(Apéndice n.° 10) suscrito con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, 
vigente hasta el 27 de mayo de 2019; sino también durante el contrato n.° 013-2019-
PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 95) suscrito con la EMPRESA DE VIGILANCIA 
PRIVADA CONTROL DE RESGUARDO VIP SAC, que estuvo vigente desde el 28 de mayo 
de 2019 al 26 de julio de 2019 y el contrato n.° 018-2019-PS/LOGISTICA -UNT (Apéndice 
n° 24) suscrito con la empresa Consorcio GEN SAC - VICMEL, vigente desde el 27 de julio 
de 2019; siendo que en este último, recién a partir de la consulta que formulara el Órgano 
de Control Institucional sobre la existencia de los puestos de vigilancia en el CEPUNT, se 
implementó el citado puesto de vigilancia, conforme aparece en el Cuaderno de Ocurrencias 
(Apéndice n.° 119); así mismo lo afirmado, se evidencia en el oficio n.° 245-2019-CEPUNT 
recepcionado el 23 de setiembre de 2019 (Apéndice n.° 118) en donde la Doc. Loreley 
Vásquez Correa, Directora de¡ CEPUNT expresa [ ... ] Que, el punto de vigilancia de 12 horas 
diurno sin arma en la ubicación interior está operativo desde el 13 de setiembre de! 2019. Se 
adjunta copias de/ cuaderno de ocurrencias de la empresa de vigilancia de los días 12 y13 
de¡ pte. [ ... ]. Además dicho puesto de vigilancia empieza a figurar en la segunda Acta de 
Supervisión n.°  09-2019-UM-0ICT que hiciera a los agentes de seguridad el Encargado de 
Supervisión de Vigilancia de la UNT, señor Over Isaul Calle Troncos el 26 de setiembre de 
2019 (Apéndice n.° 30) ,apreciándose tal incorporación en el cuadro denominado conforme 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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se m6estra en el cuadro denominado 'Supervisión de puestos de vigilancia establecidos en 
)Øcontratos que estuvieron vigentes durante el periodo de 12 de marzo de 2019 a la 

-! ,.?  OPER~VIS ' actualidad" (Apéndice n.° 96). 

4. 	Pagos del Servicio de Seguridad y Vigilancia: 

Pese a no haberse efectuado los descuentos por las penalidades consignadas en el punto 2 y 
por los servicios no brindados que se expone en el punto 3, se efectuó la cancelación del monto 
pactado de S/ 1 350 475, 00, al Contratista a través de 3 pagos, conforme se muestra a 
continuación: 

Primer pago: 

Mediante documento sin.' deiS de abril de 2019 (Apéndice n.° 81), la empresa PROTEKTOR 
SEGURIDAD INTEGRAL SAC entregó a la Unidad de Mantenimiento, la Factura electrónica n.° 
F001-335 (Apéndice n.° 71) por SI 540 190,00 correspondiente al servicio de vigilancia privada 
del periodo comprendido desde el 13 de marzo hasta el 12 de abril de 2019, en cuyo anexo de 
la factura se consignaba el servicio de 77 puestos de vigilancia, conforme se indica en el 
siguiente detalle: 

Cuadro n.° 23 
Primer Paao: ConceDto del servicio de la Factura Electrónica n.° F001-335 

1f 
/ 

/ 

Cantidad Descripción 
Precio 
unitario 

Si 

Importe 
total 

Mensual 
 si 

32 Puesto de 24 horas sin arma 6996,00 223 872,00 

2 35 Puesto de 24 horas con arma 7990,00 279 650,00 

8 Puesto de 12 horas diurno sin arma 3 498,00 27,984.00 
4 d
3 

2 Puesto de 12 horas nocturno con arma 4342,00 8684,00 

TOTAL 77 540190,00 
Elaborado por. comisión Audilora 
Fuente: Contrato n.° 008-2019-PS&OGISTIcA-UNT (Apéndice it° 10) y Factura electrónica n.° F001-335 (Apéndice nY 71) 

De igual manera el Encargado de la Supervisión del servicio de vigilancia de la UNT, señor José 
Antonio Mendoza Montoya mediante informe n.° 055-2018-UM —JAMM de 26 de abril de 2019 
(Apéndice n.° 68), comunicó al Jefe de la Unidad de Mantenimiento, señor Roger Hemid Ponce 

14 Fernández que referente al pago de servicios prestados por la empresa Contratista, 

*Dit ~ 

correspondiente del 13 de marzo al 12 de abril de 2019, que dicha empresa habia cumplido con 
presentar la información requerida para el primer pago en la Cláusula Cuarta: Forma de Pago 
del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10); sin consignar como un 
incumplimiento contractual, la carencia de Carné de Identidad expedido por SUCAMEC 
contenida en el Acta de Supervisión n.° 01 de 16 y 17 de abril de 2019 (Apéndice n.° 69); así 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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advertir a su Jefatura que los puestos de vigilancia encontrados con agente de seguridad 
incia, eran menores a los establecidos contractualmente. 

u 

Igualmente, el Jefe de la Unidad de Mantenimiento, señor Roger Hemid Ponce; sin ejercer 
acciones de supervisión respecto a la documentación alcanzada, mediante oficio n.° 0211-2019-
UNT/UM, recepcionado el 30 de abril de 2019 (Apéndice n.° 70), derivó a la Unidad de 
Logística, la Factura n.° F001-0000335 (Apéndice n.° 71) de la empresa Contratista, el informe 
n.° 055-2018-UM —JAMM de 26 de abril de 2019 (Apéndice n.° 68), Acta de Supervisión n.° 01 
(Apéndice n.° 69) y  los informes de conformidad de los directores generales de las filiales de la 
UNT en Santiago de Chuco, Valle Jequetepeque y Huamachuco a través de los siguientes 
documentos: oficio n.° 050-2019-UNT/S-SCH-D de 22 de abril de 2019 (Apéndice n.° 120), 
oficio n.° 0414-2019/DGVJ-UNT de 23 de abril de 2019 (Apéndice n.° 121) y oficio n.° 0210-
2019/UNT —FILIAL —HCO recepcionado el 26 de abril de 2019 (Apéndice n.° 122): asi como, 
suscribió el Acta de Conformidad de Servicios n.° 2119-2019 el 22 de mayo de 2019 

na Integrado de Gesüón Administrativa - Módulo 
de seguridad y vigilancia efectuado por la empresa 

fl 13 de marzo al 12 de abril de 2019. 

a, señor Pedro Alejandro Morillas Siceha, habiendo 
al de su despacho, señor Godofredo André García, 
sultado de su evaluación contenidas en el informe 
de 14 de mayo 2019 (Apéndice n.° 73), siendo que 
GA-LOGISTICA de 23 de mayo de 2019 
udad de Contabilidad, la orden de servicio n.° 2278-
electrónica F001-00000335 (Apéndice n.° 71). 
e el Comprobante de Pago con Registro SIAF n.° 
n.° 75), conforme se corrobora con los Estados 

ite manera: 

uadro n.° 24 
rrumer rucio erectuauo a ua rMPrCba PROTEXTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC 

Cta. Cte. Estados 

Concepto Importe Girado a: Cancelado Banco de la Cheque Bancarios 
SI nación (Apéndice n? 

126) 
PROTEKTOR 
SEGURIDAD 9505749 28.05.2019 

Detracción de¡ 12% 64822,80 INTEGRAL SAC 28.05.2019 047-741044374  

Fondo de Garantia 54019,00 UNT 29.05.2019 1 047-741044374 1 9505750 29.05.2019 
Pago 	por 	servicio 	de PROTEKTOR seguridad y vigilancia de¡ SEGURIDAD TE1134  

Transf. 
13 de marzo al 12 de INTEGRAL SAC 19003250 29.04.2019 
Abril. 300 00000  27.05.2019 047-741044374 

Auditoría de cumplimiento a la unkeNidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región la Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cta. Cte. Estados  
4onceto Importe Girado a: Cancelado Banco de la Cheque Bancarios  

SI (Apéndice n.° nacio.n 
126) 

Pago 	por 	penalidad 
según 	oficio 	n.° 	663- 9505699 31.05.2019 
2019-U NT/DGA- 
Logística. 17 640,00 1 	UNT 31 .05.2019 047-741044374 1  

Pago 	por 	servicio 	de PROTEKTOR seguridad y vigilancia del SEGURIDAD 
Transf. TE 1134 

13 de marzo al 12 de 
INTEGRAL SAC 

19003257 1  29.04.2019 
Abril 2019 103 708,20 27.05.2019 047-741044374  

540 19000  
Elaborado por. Comión Auditora 
Fuente: contrato n.°  008-2019-PS&OGISTIcA-uNT (Apéndice n° 10) y  Factura electrónica n.° F001-335 (Apéndice u.0  71) y 
comprobante de Pago n.° 3460 (Apéndice n.° 75) 

Segundo pago: 
Con documento sin.0  de 23 de mayo de 2019 (Apéndice n.° 82), la empresa Contratista alcanzó 
a la Unidad de Mantenimiento, la Factura n.° F001-00000390 (Apéndice n.° 127) por el importe 
de Si 540 190,00, por el servicio de vigilancia brindado del 13 de abril al 12 de mayo de 2019 a 
través de 77 puestos de servicio, por el siguiente concepto: 

Cuadro n.° 25 
Concepto del servicio de la Factura Electrónica n.° F001-390 

_Jtem—' Cantidad 

-. 	
- 

Descripción 
Precio 
unitario 

Importe 
total 

1 32 Puesto de 24 horas sin arma 6,996.00 223,872.00 

35 Puesto de 24 horas con arma 7,990.00 279,650.00 

3 8 Puesto de 12 horas diurno sin arma 3,498.00 27,984.00 
4 2 Puesto de 12 horas noctumo con arma 1 4,342.00 8,684.00 

TOTAL 77 540,190.00 

Elaborado por. comisión Auditora 	 - -- 
Fuente: conuato n.° 008-2019.ps&oGIsTlcA-UNT (Apéndice u.° 10) y Factura electrónica n.° F001-390 (Apéndice n°127) 

Asi mismo, el Contratista adjuntó a la citada factura, los siguientes documentos exigidos para 
su trámite de pago: 144 copias simples de boletas de pago del personal destacado a la UNT, 01 
copia simple de pagos a ESSALUD y ONP del periodo 03/2019, copia simple de constancia de 
presentación del PLAME del periodo marzo de 2019 y 01 copia simple del R3 del PLAME del 
periodo marzo 2019. 

Igualmente, mediante informe n.° 073-2019-UM-JAMM de 24 de mayo de 2019 
(Apéndice n.° 83), el Encargado de la Supervisión del servicio de vigilancia en la UNT, señor 
José Antonio Mendoza Montoya, señalaba que la empresa Contratista ha cumplido con 
presentar los documentos para el pago del segundo mes del servicio conforme lo establece la 
Cláusula Cuarta: forma de pago del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 

Auditoría de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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(Apéndic n.° 10), por lo que sugería derivar la documentación alcanzada, a la Unidad de 
Logísti 	para el pago correspondiente; dando conformidad al servicio, sin advertir que se 
ha ' n efectuado cambios de agentes de seguridad sin su autorización, y que no se estaba 

77SUPERVISOR 	
ubriendo la integridad de los puestos de vigilancia previstos en contrato, conforme se podía 

3 	establecer de la información alcanzada por el Contratista y el Acta n.° 02 de 13 de mayo de 
- 	. 	 2019 (Apéndice n.° 79). 

Asimismo, el Jefe de la Unidad de Mantenimiento, señor Roger Ponce Fernández, sin ejercer 
acciones de supervisión respecto a la información presentada por el Encargado de la 
Supervisión del Servicio, mediante oficio n.° 0295-2019-UMIUNT de 28 de mayo de 2019 
(Apéndice n.° 128), remitió al Jefe de Unidad de Logística, la factura n.° F001-00000390 
(Apéndice n.° 127) de la empresa Contratista por el importe de SI 540 190,00, por el servicio 
de vigilancia brindado del 13 de abril al 12 de mayo de 2019 en los 77 puestos de vigilancia, y 
la información para el trámite de pago; asi también, el 5 de junio de 2019, suscribió el Acta de 
Conformidad de Servicios n.° 2266-2019 (Apéndice n.° 129), generado del Sistema Integrado 
de Gestión Administrativa - Módulo Logística, dando conformidad así al servicio de seguridad y 
vigilancia efectuado por la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, en periodo 
comprendido de¡ l 3 de abril al 12 de mayo de 2019. 

De igual manera, el Jefe de Unidad de Logística, señor Pedro Alejandro Morillas Siccha, generó 
la orden de servicio n.° 0002334 de 4 de junio de 2019 (Apéndice n.° 130), y efectuó la 
tramitación del pago, sin ejercer acciones de verificación sobre la información alcanzada por la 

Mantenimiento, respecto al cumplimiento contractual, cancelándose por el monto 
través de los Comprobantes de Pago con registro SIAF 3660 (Apéndice n.° 131), 
e corrobora con los Estados Bancarios (Apéndice n.° 126), según el siguiente 

Cuadro n.° 26 
ló Pació efectuados a la Emoresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC 

,El 

Estados 
Importe 

CTACTEdeI Bancarios 
'concepto SI Girado a: cancelado Banco de la Cheque 

(Apéndice n.° Nación 
126) 

Detracción 12% 64 822,60 
Protektor 	Seguridad 10.06.2019 047-741044374 9505442 10.06.2019 
Integral SAC  

Retención 10% de Fondo 54019,00 Universidad Nacional 10.06.2019 047-741044374 9505443 10.06.2019 
de Garantia  de Trujillo  
Pago 	de 	Servicio 	de 

- 
Protektor 	Seguridad Transferencia 

vigilancia 	del 12 de abril 300000,00 Integral SAC 07.06.2019 047-741044374 19003595 
07.06.2019 

al 12 de mayo de 2019  
Pago 	de 	Servicio 	de 
Seguridad y vigilancia del 

121 348,20 
Protektor 	Seguridad 06.06.2019 047-741044374 Transferencia 07 .06.2019 

12 de abril al 12 de mayo Integral SAC 19003596 
de 2019  

TOTAL 540 190.00 

Éiborado por. comisión Auditora 
Fuente: Contrato n.°  008-2019-psILoolsTlcA-UNT (Apéndice n.° 10) y  Factura electrónica n.° F001-390 (Apéndice n°127) y  comprobante 
de Pago n°3660 (Apéndice n.° 131) 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Cníocumento sin.' de 28 de mayo 2019 (Apéndice n.° 84), la empresa Contratista alcanzó a 
ía Unidad de Mantenimiento, la Factura n.° F001-00000401 (Apéndice n.° 132) por el importe 
deS/ 270 09500, por el servicio de vigilancia brindado del 13 de mayo al 27 de mayo de 2019 
(15 dias), por el siguiente concepto: 

Cuadro n.° 27 
Concepto del servicio de la Factura Electrónica n.° F001-401 —15 DIAS 

Item Cantidad Descripción 
Precio 
unitario 
Mensual 

SI.  

Importe total 
SI. 

1 32 Puesto de 24 horas sin arma 6996,00 111 936,00 

2 35 Puesto de 24 horas con arma 7990,00 139 825,00 
3 8 Puesto de 12horas diumo sin arma 3498,00 13992,00 
4 2 Puesto de 12horas nocturno con arma 1 4342,00 4342,00 

TOTAL 77 1 
Elaborado por. ComiÓn Auditora 
Fuente: Conuato n.° 008-2019-Ps&OGlSTtcA-IJNT (Apéndice n.° 10) y  Factura Elecútnica n? F001401(Apéndice no 132) 

Adici 	ente, 1 Contratista, entregó los siguientes documentos exigidos para su trámite de 
o:144 copias imples de boletas de pago del personal destacado a la UNT, 01 copia simple 

de pagos a ES LUD y ONP del periodo abril 2019, copia simple de constancia de presentación 
del PLAME 	periodo abril de 2019 y  01 copia simple del R3 del PLAME del periodo abril2019. 

t13 ¿ 	lgualm e, mediante informe n.° 082-2019-UM-JAMM de 4 de junio de 2019 
(A 	ndice n.° 85), el Encargado de la Supervisión del Servicio de Vigilancia en la UNT, respecto 

1 servicio efectuado por la empresa Contratista, del 13 al 27 de mayo de 2019(15 dias), señaló 
E F E 

	

	que ha cumplido con presentar los documentos para el tercer pago conforme lo establece la 
4/ cláusula Cuarta: forma de pago del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 

N .1- 	(Apéndice n.° 10), por lo que sugiere derivar a la Unidad de Logística para el pago 
correspondiente; dando conformidad al servicio, sin advertir que no se había brindado el servicio 
a la integridad de los puestos de vigilancia previstos en contrato, conforme se consignaba en el 
Acta de Supervisión n.° 03 (Apéndice n.° 80), y los cambios de agentes de seguridad 
efectuados sin autorización de su área. 

Del mismo modo, el Jefe de la Unidad de Mantenimiento, señor Roger Ponce Fernández, sin 
ejercer acciones de supervisión respecto a la información presentada, mediante oficio n.° 0361- 
2019-UMIUNT de 14 de junio de 2019 (Apéndice n.° 133), remitió al Jefe de Unidad de 
Logística, la Factura n.° F001-00000401 (Apéndice n.° 132) de la empresa Contratista por el 

A)6A ) 	importe de S/540 190,00, por el servicio de vigilancia brindado del 13 al 27 de mayo de 2019 
en los 77 puestos de vigilancia; asi mismo, suscribe el Acta de Conformidad de Servicios rn° 

0 	2/ 	2855-2019 de 04 de julio de 2019 (Apéndice n.° 134), generado del Sistema Integrado de 
Gestión Administrativa - Módulo Logística, dando conformidad al servicio de seguridad y 

Auditoria de Cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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efectuado por la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, en periodo 
ido deI 13 al 27 de mayo de 2019. 

De igual manera, el Jefe de Unidad Logística, señor Pedro Alejandro Morillas Siceha generó la 
orden de servicio n.° 0002970 de 04 de julio de 2019 (Apéndice n.° 135), tramitándose el pago, 
cuya cancelación por el monto facturado se efectuó a través del Comprobante de Pago emitido 
por la Unidad de Tesoreria con registro SIAF 4614 (Apéndice n.° 136), conforme se corrobora 
con los Estados Bancarios (Apéndice n.° 126), según el siguiente detalle: 

Cuadro n.° 28 
Tercer Pago efectuado a la Empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC 

CTA CTE de¡ Estados 

9ápto Importe Girado a. Cancelado Banco de la Cheque Bancarios 
N (Apéndice 

n.° 126) 

Detracción 12% 32411,90 Protektor 	Seguridad 05.07.2019 047-741044374 9506547 05.07.2019 Integral SAC 
Retención 10% de Fondo 27009.50 Universidad Nacional de 08.07.2019 047-741044374 9506548 08.07.2019 
de Garantía 
Pago 	de 	Servicio 	de 

 Trujillo 

 Vigilancia 	deI 	13 	de 210674,00 Protektor 	Seguridad  rO5.07.2019 047-741044374  Transferencia  05.07.2019 
mayo al 27 de mayo de Integral SAC 19004514 
2019.  

TOTAL 	.._- 27 095, 00 
Elaborado pop€&isión Auditora / 
Fuente: Çeitrato n.° 0O8-2019-PSOGlsTicA-UNT (Apéndice nY 10) y  Factura electrónica nY FOO1-401 (Apéndice nY 132) y  comprobante de 
PagqX4614 (Apéndice nY 13 

Y e pagado la totalidad del monto contractual como si se hubiera brindando el servicio 
los 77 puestos de vigilancia ubicados en los ambientes de la Universidad Nacional 

ubicado en la Ciudades de Trujillo y filiales Huamachuco, Santiago de Chuco y Filiales, 
se efectuó un pago indebido a la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL por los 7 
puestos de vigilancia que no fueron cubiertos por el importe de 5/107,425.00, conforme se 
muestra a continuación: 

Cuadro n.° 29 
Pago efectuado a PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC por servicios de seguridad 

no brindados en 7 puestos de viqilancia 

EFE 

Precio Periodo de Total 
Áreas Ubicación Tipo de Puesto Unitario

Mensual ejecución Pagado 

SI  
contractual SI 

Local Central Interior Puesto de 12 horas 3498,00 2.5 meses (75 dias) 8745,00 Diurno Sin Arma  

Pesqueria Puerta Principal - Jr. Puesto de 24 horas 6996,00 2.5 meses (75 dias) 17 490,00 
San Martin Sin Arma 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Precio 
Periodo de Total 

Ubicación Tipo de Puesto 
Unitario 

ej ecución Pagado 
Mensual 

contractual SI 
SI  

Pool 	de 	Aulas 	de Puesto de 24 horas 
6 99600 2.5 meses (75 días) 17 490,00 

Ciencias Económicas Sin Arma 

Facultad de 
Microbiología Puesto de 24 horas 

6,996.00 2.5 meses (75 días) 17490,00 Ciudad (Facultad de Ciencias Sin Arma 
Universitaria Biológicas  

Oficina Tesoreria Puesto de 24 horas 
7,990.00 2.5 meses (75 días) 19975,00 

Pueria2 Con Arma  

Admisión 
Puesto de 24 horas 6,996.00 2.5 meses (75 días) 17 490,00 
Sin Arma  

CEPUNT Interior 
Puesto de 12horas 3,498.00 2.5 meses (75 días) 8745,00 
Diurno Sin Arma  

TOTAL PAGADO SIN QUE SE BRINDE EL SERVICIO 	 107 425,00 
Elaborado por. coniisión Audora 
Fuente: contrato n.° 008-2019-PS,tOGISTICA-UNT (Apéndice n.° 10) y  Facturas eIectitnis n.° F001-335 (Apéndice n.° 71), F001-390 
(Apéndice n? 127) y F001-401 (Apéndice nY 132); Comprobantes de Pa90 nY 3460 (Apéndice n.° 75), n.° 3660 (Apéndice n.° 131) y 
no 4614 (Apéndice n.° 136), Acta de SupeMsión nY 01(16 y 17 abril 2019) (Apéndice n.° 69), Acta NY 02(13 de mayo de 2019) 
(Apéndice nY 79) y Acta nY 03(24 de mayo de 2019) (Apéndice n.° 80). 

En c 	usión, resp to al punto 2 y  3 del presente informe, se establece que se pagó al Contratista 
integro del mon pactado sin que se efectué la deducción de las penalidades por incurrir en 

incumplimientos ontractuales; así como, por pagos efectuados de 7 puestos de vigilancia en los 
cuales no se 'ecutó el servicio, dejándose de aplicar un descuento por SI 234 265,00, conforme se 
detalla a 	tinuación: 

Cuadro n.°  30 
Descuentos no efectuados al Contratista por incumplimientos contractuales y servicios 

pagados y no brindados 

Referencia 
Cuadron.° 

Conceptos que no descontaron al Contratista 
- 

Importe 
SI 	- 

Total 
SI 

8 Penalidad por agente de seguridad no contaba con carné de 
identidad_vigente_emitido_  por _SUCAMEC.  

23 940,00 

10 Por penalidad cobrada en un importe menor al que correspondia. 73080,00 
12 Penalidad por no contar con arma Puestos Armados. 18 900,00 126 840,00 

15 Penalidad por cambios de personal no informados. 10920,  
29 Por puestos de vigilancia en los que no se ejecutó el servicio 107 425,00 107 425,00 

TOTAL 234 265,00 
Elaborado por. comisión Auditora 
Fuente: cuadros n.° a, 10.12, 15 y 29 de¡ presente infomie. 
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hechos expuestos se transgredió la normativa que se detalla a continuación: 

> Deíeto Legislativo N° 1341, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 30225, Ley De 
vtontrataciones de¡ Estado, vigente desde 3 de abril de 2017. 

Articulo 1.- Modificación de los artículos 2 [ ... ] 

Artículo 2.- Principios que rigen las contrataciones 
c) Transparencia. Las Entidades proporcionan información clara y coherente con el fin de que 
todas las etapas de la contratación sean comprendidas por los proveedores, garantizando la 
libertad de concurrencia, y que la contratación se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, 
objetividad e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones establecidas en el 
ordenamiento jurídico. 

ROL 	
O Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratación y las decisiones que se adopten en su ejecución 

t' 	'\ deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos 
o 	 sobre la realización de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna 
3 222- fl satisfacción de los fines públicos para que tengan una repercusión positiva en las condiciones de 

1 	vida de las personas, así como de¡ interés público, bajo condiciones de calidad y con e/mejor uso 
de los recursos públicos. 

> Decreto Supremo N° 344-2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones 
de¡ EsdeçpiJbtiçado el 30 de diciembre de 2018, vigente a partir de 30 de enero de 2019. 

LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO 
TITULO 1 
DISPQSICIONES GENERALES 
?ØvííiIo 5. Organización de la Entidad para las contrataciones 

5.2. El órgano encargado de las contrataciones tiene como función la gestión administrativa de/ 
contrato, que involucra el trámite de su perfeccionamiento, la aplicación de las penalidades, el 
procedimiento de pago, en lo que corresponda, entre otras actividades de índole 
administrativo. Las normas de organización intema de la Entidad pueden asignar dicha función 
a otro órgano. La supervisión de la ejecución de/ contrato compete al área usuaria o al órgano 
al que se le haya asignado tal función. 

(. . 

TITULO IV 

	

ROL 	ACTUACIONES PREPARATORIAS. 
CAPITULO 1 

4z 	REQUERIMIENTO Y PREPARACIÓN DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACIÓN 
ABOfr 	Articulo 29. Requerimiento 

	

7/ 	29.1. Las especificaciones técnicas, los términos de referencia o el expediente técnico de obra, 

N.1 
- 

	

	 que integran el requerimiento, contienen la descripción objetiva y precisa de las 
características y/o requisitos funcionales relevantes para cumplir la finalidad pública de la 
contratación, y las condiciones en las que se ejecuta, incluyendo obligaciones de 
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le ntamiento digital de información y tecnologías de posicionamiento espacial, tales como 
a georreferenciación, en obras y consultorías de obras. El requerimiento incluye, además, 

} 	
los requisitos de calificación que se consideren necesarios. 

7 	29.8. El área usuaria es responsable de la adecuada formulación del requerimiento, debiendo 
asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su re formulación por errores o 
deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratación. 

TITULO VII 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
CAPÍTULO 1 
DEL CONTRATO 
Artículo 138. Contenido del Contrato 

138.2. El contrato incluye, bajo responsabilidad, cláusulas referidas a: i) Garantias, II) 
Anticorrupción, iii) Solución de controversias y iv) Resolución por incumplimiento. 

[ ... 1 
138.4. Cláusulas Anticorrupción 

Conforme a lo establecido en los artículos 32 y 40 de la Ley, todos los contratos incorporan 
cláusulas anticorrupción, bajo sanción de nulidad. Dichas cláusulas tienen el siguiente 
contenido mínimo: 
a) La declaración y garantía del Contratista de no haber, directa o indirectamente, o 

tratándose de una persona jurídica a través de sus socios, integrantes de los órganos 

ROL. 

E 

7 
administración, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o 

rsonas vinculadas a las que se refiere el articulo 7, ofrecido, negociado o efectuado, 

La 

pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relación al 
contrato, 
La obligación del Contratista de conducirse en todo momento, durante la ejecución del 
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos 
¡legales o de corrupción, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, 
participacioncitas, integrantes de los órganos de administración, apoderados, 
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se 
refiere el artículo 7. 
El compromiso del Contratista de: Q comunicar a las autoridades competentes, de 
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilícita o corrupta de la que tuviera 
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizati vas y/o de personal apropiadas 
para evitar los referidos actos o prácticas. 

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en estas cláusulas, durante la ejecución 
contractual, da el derecho a la Entidad correspondiente a resolver automáticamente y de pleno 
derecho el contrato, bastando para tal efecto que la Entidad remita una comunicación informando 

p60 	 que se ha producido dicha resolución, sin perjuicio de las acciones civiles, penales y 
1] 	administrativas a que hubiera lugar!.. 

E..... 	E-] 
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21 
DEL CONTRATO 

Articulo 161. Penalidades 
161.1. El contrato establece las penalidades aplicables al Contratista ante el incumplimiento 

injustificado de sus obligaciones contractuales a partir de la información brindada por el 
área usuaria, las mismas que son objetivas, razonables y congruentes con el objeto de 
la convocatoria. 

[... ] 
161.4. Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta, de las valorizaciones, del pago 

final o en la liquidación final, según corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto 
resultante de la ejecución de la garantía de fiel cumplimiento. 

CAPITULO V 
CULMINACIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Artículo 168. Recepción y conformidad 
168.1. La recepción y conformidad es responsabilidad del área usuaria. t ..1  
168.2. La conformidad requiere del informe del funcionario responsable del área usuaria, quien 

verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestación, la calidad, cantidad y cumplimiento 
de las condiciones contractuales, [.. 

> Bases Administrativas del procedimiento de selección Contratación Directa N° 001•2019-
UNT/OEC del "SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS LOCALES DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO", aprobadas mediante Resolución Rectoral n.° 

-56220t9IUNT de 24 de abril de 2019. 

ESPECíFICA 
)NES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

2.3 REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO 

ti) Póliza de seguridad de deshonestidad, por la suma de $ 50,000 dólares. 
i) 	Póliza de seguro de responsabilidad civil, por la suma de $ 50,000 dólares. 

[ ... 1 

CAPITULO III 
REQUERIMIENTO 
3.1 TERMINOS DE REFERENCIA 

Ag 
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTTACION DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

[. . 
3. DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DEL SERVICIO 
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[--1/ 
3.6 EOUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL PERSONAL DE VIGILANCIA 

Documentación y certificación sustentadora que deberá ser entregada por el postor que resulte 
ganador de la buena pro 
U--] 
3.6.2 PERSONAL AGENTES DE SEGURIDAD 

El personal de vigilancia y seguridad deberán reunir los siguientes requisitos: 
- Nacionalidad peruana. 
- Copia de DNI. 
- Edad mínima de 20 años hasta 55 años. 

Estudios mínimos Sto. año de secundaria culminada. 
Estatura mínima no menos a 1.65cm. 
Personal civil, fuerzas armadas o policiales eh situación de retiro. 
Carné de SUCAMEC vigente a la fecha del proceso. 
Licencia de usar y portar armas de fuego (solamente para personal que usará arma). 
otorgado por la SUCAMEC. 
Experiencia mínima de 01 año. 
Acreditar capacidad física y psicológica con declaración jurada. 

4,,  

.Declaçación jurada de no tener antecedentes penales, policiales y judiciales, ni haber 
sido s,parado de las fuerzas armadas y policiales o empresa de seguridad y vigilancia 
por,Pá Ita grave relacionada a disciplina o deshonestidad. 

értificado que acredite haber realizado curso de atención al cliente. 
Capacitación en prevención y extinción de incendios, manejo de extintores. 

3.8 DE LAS NECESIDADES Y TURNOS DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA 
- Para cubrir las necesidades del servicio de vigilancia y seguridad la empresa que 

obtenga la Buena Pro, destacará a la UNT el siguiente personal. 

Requerimientos de Puestos. 

- Un (01) puesto de 24 horas sin arma (SUPERVISOR) 
- Treinta y dos (32) puestos de 24 horas con arma 
- Treinta y cinco (35) puestos de 24 horas sin arma 
- Ocho (08) puestos de 12 horas diurno sin arma 
- Dos (02) puestos de 12 horas nocturno con arma 

a 
2V 

ÁREAS UBICACIÓN 

PUESTOS DE 
24 HORAS 

PUESTOS DE 12 
HORAS 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN 
DEL 

 CONTRATO 

Con 
arma 

Sin 
arma 

Diurno 
sin 
arma 

Nocturno 
con arma 

Local Central Puerta de San Martin 1 
interior  1  
Puerta de Pesquería 1 
Puerta de Almagro 1  12 Meses 
Puerta de Independencia 1 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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Facultad/de 
Mediqpá 

Puerta 	principal- 	Jr. 
Salaver,y 

1 
 12 Meses 

Interior 
7 

 1  
Ingreso-Jr. Nápoles 1 
Puerta de Garaje- Av. Roma  1  

Clínica Puerta Principal - Garita 1 
Estomatología Segundo Piso 
de Moche  

1 12 Meses 

Oficina 	de Puerta Principal 
Planificación  

1 12 Meses 

Comedor Interior  1  
Universitario Esquina Gimnasio 1 12 Meses 

Puerta de Almacén  1  
Oficina de OC! Puerta principal  1 .  12 Meses 
Museo 	de Puerta Principal (Jr. Junín) 1 
Arqueología 

_______ 
Puerta 	Posterior 	(Jr. 
Ayacucho)  

1 12 Meses 

Museo 	de 
Zoología 

Puerta 	Principal- 	Jr. 	San 
Martin  

1 12 Meses 

Pesquería 
______ 

Puerta 	principal 	Jr. 	San 
Martín  

1 12 Meses 

Edificio 	el 
Retablo 

Consultorio 	Juridico 	Av. 1 
España N°2123  

12 Meses 

Cptr5 	de 
idIomas 

Puerta Principal- Av. Jesús 
de Nazaret 

1 
 12 Meses 

Puerta 	Posterior 	(Ciudad 
Universitaria)  

1 

Z Interior  1 __________ _____________ 

PUESTOS DE 24 PUESTOS DE 12 PERIODO 
HORAS HORAS DE 

EJECUCIÓN Nocturno 
ÁREAS UBICACIÓN Con Sin Diurno con DEL arma arma sin arma arma CONTRATO 

Puerta de Ingreso N°01 1 1 
Puerta de Ingreso N° 02 1 1 
Puerta de Ingreso N° 03 1  1  

Ciudad Puerta de Ingreso N° 04 1  1  12 Meses 
Universitaria Facultad de Educación  1  

Facultad de Educación 1 
nuevo pabellón  
Facultad 	de 	Ciencias 1 
Sociales  
Facultad 	de 	Ciencias  1  

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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/ PUESTOS DE 24 PUESTOS DE 12 PERIODO 
y HORAS HORAS DE 

EJECUCIÓN Nocturno 
AREAS UBICACIÓN 

ron Sin ,,.umo s 
con DEL 

arma arma sin arma arma CONTRATO 
Sociales nuevo pabellón  
Facultad 	de 1 
Microbiología  
Pool de Aulas Ciencias 1 
Económicas  
Facultad 	de 	Ciencias 1 
Económicas  
Facultad 	de 	Ciencias 1 
Biológicas  
Facultad de Farmacia  1  
Facultad 	de 	Ciencias 1 
Físicas y  Matemáticas  
Oficina de Sistemas e 1 
Informática  
Biblioteca Central 1 
Oficina 	de 	Tesorería 1 
Puerta 2  
Facultad 	de 	Ciencias 1 
Agropecuarias  

/ Admisión 
Bienestar 	Universitario 1 
Cochera de Buses  

77 Facultad de Derecho  1  
7 Escuela de Postgrado 2 2 

pabellones  
Facultad de Ingeniería 1 
Química  
Ingeniería Metalúrgica  1  
Poil de aulas de Facultad 1 
ex Ing. Industrial  
Nuevo pabellón de la 1 
Facultad 	de 	Ing. 
Industrial  
Ingeniería mecánica 
Facultad de Enfermería  1  
Ingeniería de Materiales 
Ingeniería de Minas - 1 
Nuevo Pabellón  
Ingeniería Ambiental  1  
Talleres  1  

GEPUNT Puerta Principal 1  12 Meses 
Interior  1  12 Meses 

C.E 	Rafael Puerta Principal 1  12 Meses 

4 
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/ PUESTOS DE 24 PUESTOS DE 12 PERIODO 
7 HORAS HORAS DE 

EJECUCIÓN Nocturno 
ÁREAS UBICACIÓN Con Sin Diurno con DEL arma arma sin arma arma CONTRATO 

Narváez Interior 1 
Complejo Puerta Huaca Museo 2 12 Meses 
Arqueológico Centro de visitantes  1 
Huaca de la Huaca de la Luna 1 
Luna 
Sede Puerta Principal 1 12 Meses 
Santiago 	de 
Chuco  
Sede Ingreso Principal 2 12 Meses 
Huamachuco 
Sede 	Valle Local Central - Puerta 1 
Jequetepeque Campo Experimental 1  12 Meses 

Ciudad Universitaria 2 
Carretera Panamericana 1 
Pacasmayo  
Total 32 35 8 2 

La-aplicadión de penalidades por falta de carné SUCAMEC y la licencia de portar arma 
seré por çfrda agente que no porte con dichos documentos, situación que se acreditará 
con el 9¿ta  correspondiente y será con aplicación de penalidad automática. 

5/CONFORMIDAD DEL SERVICIO: 
La conformidad estará a cargo de la oficina de mantenimiento. 

7. POLIZAS: 
El postor favorecido con la Buena Pro deberá mantener vigente en cualquier compañia de 
seguros inscrito en la Superintendencia de Banca y Seguros y mientras dure el plazo de 
contratación del servicio, las siguientes pólizas de seguro que deberá ser entregada en copia 
a la UNE como requisito para la suscripción del contrato: 
- La Póliza de Responsabilidad Civil, por la suma de $ 50.000. Cincuenta Mil Dólares 
Americanos 
-Póliza de Seguro de Deshonestidad Comprensiva por puestos (seguros patrimoniales), por 
la suma de US$ 50,000 Cincuenta Mil Dólares Americanos 
-Póliza SCTR. 

[---1 
9. FALTAS EN EL SERVICIO: 

Se consideran como faltas los siguientes acontecimientos: 
[---1 
9.3 Incumplimiento de las funciones inherentes al servicio de vigilancia por parte de los 
agentes de seguridad: 
[.3 

ROL 
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de personal de vigilancia sin pre vía autorización por la Oficina de Mantenimiento. 

10.-,PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

Las penalidades por incumplimiento de aplicarán por ocurrencia individual y en función de la 
UIT vigente; el momento de las penalidades impuestas será descontado de la facturación 
mensual 

ITEM DESCRIPCION INCUMPLIMIENTO TIPO % DE UIT 
VIGENTE 

h) No 	poseer 	el 	arma 	de 	dotación 	asignada MUY 15% 
(armamento y su munición comp/eta) al agente de GRA VE 
seguridad y vigilancia y a la unidad que brinda el 
servicio.  

j) Cuando el agente de vigilancia no dispone de carnet 
SUCAMEC y/o se encuentra vencido, carnet de su 
empresa de seguridad, licencia para portar armas GRAVE 10% 
y/o 	se 	encuentre 	vencido, 	documentos 	de 
identificación personal o DNI, se aplicará por cada - qarnet 

(•1 / 
w) 'Otras faltas por incumplimiento de las funciones 

inherentes al servicio de vigilancia por parte de/ LEVE 5% 
personal de seguridad  

CAPÍTULO V 
PROFORMA DEL CONTRATO 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: ANTICORRUPCIÓN 
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratándose de una 
persona jurídica a través de sus socios, integrantes de los órganos de administración, 
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se 
refiere el artículo 248-A, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier 
beneficio o incentivo ilegal en relación al contrato. 
Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecución del 
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ¡legales o de 
corrupción, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas, 
integrantes de los órganos de administración, apoderados, representantes legales, funcionarios, 
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el artículo 248-A. 
Además, EL CONTRATISTA se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de 
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilícita o corrupta de la que tuviera 
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c&iocimierfro; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar 
los referíçJós actos o prácticas. 

> 	Cçxftrato n °  008-2019-PSILOGISTICA•UNT - "CONTRATO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD 
VIGILANCIA PARA LA UNT", suscrito el 12 de marzo de 2019. 

c 	'[--.1 
CLAUSULA SETIMA: OBLIGA ClON DEL CONTRATISTA 
Al Contratista le corresponde cumplir con todas las obligaciones, funciones y responsabilidades 
a las cuales se ha comprometido en atención a lo señalado en los Términos de Referencia, 
Bases y el presente contrato. 

-J 
CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO 
La conformidad de la recepción de la prestación se regula por lo dispuesto en el Articulo 1430 
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. 
De existir observaciones se consignarán en el Acta respectiva, indicándole claramente el sentido 
de éstas, dándole a EL CONTRATISTA un plazo prudente para su subsanación, en función a la 
complejidad del servicio. 
Dicho plazo no podrá ser menor de dos (2) ni mayor de diez (lO) dias calendario, si pese al 
plazo otorgado, el Contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanación, LA UNT podrá 
resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan. Este 
procedimiento no será aplicable cuando el servicio manifiestamente no cumpla con las 
características y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA UNT no efectuará la recepción, 
debiendo considerarse como no ejecutada la prestación, aplicándose las penalidades que 

prestación del servicio materia del presente contrato, se distribuirá de acuerdo a los puestos 7 /'t 

e se detallan a continuación: 
Treinta y dos (32) puestos de 24 horas con arma 
Treinta y cinco (35) puestos de 24 horas sin arma 
Ocho (08) puestos de 12 horas diurno sin arma kL'11,11,1  Dos (02) puestos de 12 horas nocturno con arma 

ÁREAS UBICACIÓN 

PUESTOS DE 
24 HORAS 

PUESTOS DE 12 
HORAS 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN 
DEL 

 CONTRATO 

Con 
arma 

Sin 
arma 

Diurno 
sin 
arma 

Nocturno 
con arma 

Local Central Puerta 	de 	San 1 
Martin  

12 Meses 
interior  1  
Puerta de Pesquería 1 
Puerta de A/magro 1 
Puerta 	de 1 
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PUESTOS DE PUESTOS DE 12 PERIODO 
24 HORAS HORAS DE 

Í4ÁEAS UBICACIÓN EJECUCIÓN Con Sin Diurno Nocturno 
/ arma arma sin con arma DEL 

arma  CONTRATO 
Independencia  

Facultad 	de Puerta principal- Jr. 1 
Medicina Sa/ave rry  12 Meses 

Interior  1  
Ingreso-Jr. Nápoles 1 
Puerta 	de 	Garaje- 1 
Av. Roma  

Clínica Puerta 	Principal 	- 1 
Estomatología Garita  12 Meses 

Segundo Piso de Moche 
Oficina 	de Puerta Principal 1 12 Meses 
Planificación  
Comedor Interior 
Universitario Esquina Gimnasio 1  12 Meses 

Puerta de Almacén  
Oficina de OCI Puerta principal  1  12 Meses 
Museo 	de Puerta Principal (Jr. 1 
Arqueología Junín)  12 Meses 

Puerta Posterior (Jr. 1 
Ayacucho)  

Mus 	de Puerta Principal- Jr. 1 12 Meses 
oologia San Martin  

Pesqueríq/ Puerta principal Jr. 1 12 Meses 
/ San Martín  

Edifido 	el Consultorio Juridico 1 12 Meses 
fttablo Av. España N°  2123  

Centro 	de Puerta Principal- Av. 1 
Idiomas Jesús de Nazaret  12 Meses 

Puerta 	Posterior 1 
(Ciudad 
Universitaria)  
Interior  
Puerta 	de 	Ingreso 1 
N° 01  
Puerta 	de 	Ingreso 1 1 

Ciudad N°02  12 Meses 
Universitaria Puerta 	de 	Ingreso 1 1 

N° 03  
Puerta 	de 	Ingreso 1 1 
N° 04  
Facultad 	de 1 
Educación  
Facultad 	de  1  

E-] 
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PUESTOS DE PUESTOS DE 12 PERIODO 
) 24 HORAS HORAS DE 

ÁJÍEAS UBICACIÓN EJECUCIÓN Con Sin Diurno Nocturno 
arma arma sin con arma DEL 

arma  CONTRATO 
Educación 	nuevo 
pabellón  
Facultad de Ciencias 1 
Sociales  
Facultad de Ciencias 1 
Socia/es 	nuevo 
pabellón  
Facultad 	de 1 
Microbio/o gia  
Pool 	de 	Aulas 1 
Ciencias 
Económicas 
Facultad de Ciencias 1 
Económicas  
Facultad de Ciencias 1 
Biológicas  
Facultad 	de 1 
Farmacia  
Facultad de Ciencias 1 / 

/ Físicas 	y 
Matemáticas  
Oficina de Sistemas 
e Informática  
Biblioteca Central 1 
Oficina de Tesorería 1 
Puerta 2  
Facultad de Ciencias 
Agropecuarias  
Admisión  1  
Bienestar 1 
Universitario 
Cochera_de_Buses  
Facultad de Derecho  1  
Escuela 	de 2 
Postgrado 	2 
pabellones  
Facultad 	de 1 
Ingeniería_Química  
Ingeniaria 1 
Metalúrgica  
PolI 	de 	aulas 	de 1 
Facultad 	ex 	Ing. 
Industrial  
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/ 
/ 

/REAS 
77 

UBICACIÓN 

PUESTOS DE 
24 HORAS 

PUESTOS DE 12 
HORAS 

PERIODO 
DE 

EJECUCIÓN 
DEL 

 CONTRATO 

Con 
arma 

Sin 
arma 

Diurno 
sin 
arma 

Nocturno 
con arma 

Nuevo pabellón de la 
Facultad 	de 	Ing. 
Industrial  

1 

Ingeniería mecánica 1 
Facultad 	de 
Enfermería 

1 

Ingeniería 	de 
Materiales  

1 

Ingeniería de Minas 
-Nuevo Pabellón  

1 

Ingeniería Ambiental  1  
Talleres  

CEPUNT Puerta Principal 1  12 Meses 
Interior  1  12 Meses 

C.E 	Rafael 
Narváez 

Puerta Principal 1  12 Meses 
Interior  1  

Complejo 
eo 	ico 

Huaca de a Luna 

Puerta 	Huaca 
Museo 

2 12 Meses 

Centro de visitantes 
Huaca de la Luna 1 

SedØantiago de Puerta Principal 
Çflíwo  

1 12 Meses 

'Sede 
Huamachuco 

Ingreso Principal 2 12 Meses 

Sede 	Valle 
Jequetepeque 

Local 	Central 	- 
Puerta 

1 
 12 Meses 

Campo 1 
Experimental  
Ciudad Universitaria 2 
Carretera 
Panamericana 

1 

Pacasmayo  
Total 32 35 8 2 

Li 

4 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TPUJILW 

INFORME DE AUDITORÍA Pl° 021-2019•20222 	 IJNT 
Página 84 de 111 

is ,  

CLAUSULA DECIMO TERCERA: PÓLIZAS PRESENTADAS POR EL CONTRATISTA 
EL CONTRATISTA ala firma del contrato presenta tres (03) pólizas de Seguros emitidas por una 
empresa aseguradora, a favor de la UNT con vigencia desde el 13/03/2019 hasta el 27/O5/2019 
y con cargo de ser renovadas hasta que dure/a vigencia de/ contrato, cada póliza equivale al 5% 

ti 	 de/ monto total del contrato, siendo las siguientes: 
- Póliza de Seguro de Deshonestidad. 

Auditoría de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Póliza/le Responsabilidad CiviL 

SUPERV$R g 	L CONTRA TISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir con las obligaciones 
derivadas de/ presente contrato, en concordancia con los términos de referencia de las Bases, 

N 	
bajo sanción de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento. 

CLAUSIJLA DECIMO SEXTA: PENALIDADES POR RETRASO INJUSTIFICADO 

[...  
OTRAS PENALIDADES 

ITEM DESCR!PCION INCUMPLIMIENTO PENALIDAD % DE UIT 
VIGENTE 

j) Cuando e/agente de vigilancia no dispone de carnet SUCAMEC y/o 
se encuentra vencido, carnet de su empresa de seguridad, licencia 
para portar armas y/o se encuentre vencido, documentos de 
identificación_personal o_QN!,_se_aplicará por cada_carnet  

10% 

1)) 
/ 

Por puesto de agente de vigilancia no cubierto, la penalidad se 
aplicará cada vez que se incurra en la falta. 15% 

/ 	1O Otras faltas por incumplimiento de las funciones inherentes al 
servicio de vigilancia por parte de/ personal de seguridad 5% 

Los hechos expuestos ocasionaron la vulneración de los principios que deben regir en las 
contrataciones, conllevando a que se afecte la correcta administración pública y se ocasione un 
peuicio económico por el importe de SI 234 265,00. 

La situación descrita se ha producido por el accionar de los funcionarios y servidores responsables 
de dirigir, evaluar y supervisar, el proceso de contratación y su ejecución; quienes admitieron a la 
empresa contratista, sin que esta acredite el cumplimiento de los requisitos previstos en los Términos 
de Referencia de las Bases Administrativas, así mismo, permitieron se suscriba un contrato que 
carecía de la Cláusula Anticorrupción exigida por la normativa de contrataciones; además durante la 
ejecución contractual no se aplicaron penalidades por incumplimientos contractuales tales como, que 
los agentes de seguridad no disponían de carné expedido por SUCAMEC y por cambios de agentes 
de seguridad sin autorización del área usuaria; no vigilaron el cálculo correcto de las penalidades por 
no portar armas en determinados puestos de vigilancia en la Sede Central ubicada en la ciudad de 
Trujillo; no se aplicaron penalidades por no portar armas en los puestos de vigilancia ubicados en la 
sede Valle Jequetepeque; no advirtieron que existieron siete (7) puestos de vigilancia en los que no 
se ejecutó el servicio; sin embargo, contaron con conformidad; finalmente permitieron que se pague 
la integridad del monto pactado, sin aplicar las penalidades y descuentos pertinentes. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Es dec0e originó por el actuar del Jefe encargado de la Unidad de Logistica, quien omitió realizar 
una,a6ecuada conducción, seguimiento, monitoreo y evaluación de la Contratación Directa del 
$EÑicio de Seguridad y Vigilancia, puesto que, otorgó la buena pro y suscribió contrato Directo, con 
la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC, pese a que ésta, no cumplió con presentar 
los camés de SUCAMEC de sus trabajadores, ni Licencias para portar armas, tampoco presentó los 
DNI y otros documentos requeridos de los agentes de seguridad, asimismo, el contratista no incluyó 
en las Pólizas de Seguros por Deshonestidad, Responsabilidad Civil y de Seguro Complementario 
por Trabajo de Riesgo, solicitadas en los Términos de Referencia de la Contratación, a todos sus 
trabajadores declarados en el contrato, siendo asi, que el citado funcionario suscribió contrato a favor 
de una empresa que no cumplió con entregar al momento de la suscripción del contrato, los requisitos 
solicitados. Asi mismo, el contrato suscrito no incluyó la Cláusula Anticorrupción, siendo esto causal 
de nulidad, conforme a lo establecido por el artículo 138.4 del Reglamento de Contrataciones del 
Estado. 

Así también, el jefe de la Unidad de Logística, no ejerció su función de gestionar administrativamente 
el contrato, que involucra el trámite de perfeccionamiento, la aplicación de penalidades, el 
procedimiento de pago en lo que corresponda, entre otras actividades de indole administrativo, 
conforme ajp..est$lecido por el articulo 5.2 del Reglamento de Contrataciones del Estado, puesto 

7Unid

ad

fe el tráite de los pagos al Contratista, no advirtió que éste había realizado cambios de 
ejándpte de aplicar la penalidad de SI. 10 920,00. Además, no vigiló la labor del Abogado 
ad Ø Logística, permitiendo que se calcule incorrectamente penalidades por no portar 

ppé'stos de vigilancia ubicados en la Ciudad de Trujillo, lo que perjudicó económicamente a 
'en S/ 73 080,00. A su vez no vigiló que el citado abogado, efectué el cálculo de la penalidad 
advertido en los informes del Encargado de la Supervisión del Servicio de Vigilancia, que 

dos agentes que no contaban con carné de identidad emiUdos por SUCAMEC, generándose 
un perjuicio a la entidad por SI 23 940,00. 

Aunado a ello, se debió a que el jefe encargado de la Unidad de Logistica, no advirtió que en siete 
(7) puestos de vigilancia de la Sede Central ubicada en la Ciudad de Trujillo, no se había ejecutado 
el servicio, pese a ello se otorgó conformidad y pago, ocasionando un perjuicio a la entidad por 
SI 107 425,00. 

Además, la situaçión descrita se debió a que el jefe encargado de la Unidad de Mantenimiento 
incumplió sus funciones de planificar el desarrollo de las actividades y procesos de mantenimiento, 
servicios generales y seguridad; al considerar dentro del requerimiento de la Contratación Directa n.° e.t 	Ns.s 	001-2019-UNTIOEC, cuatro (4) puestos de vigilancia ubicados en CEPUNT, Pesquería, Interior de 
Local Central y Admisión, pese a que las áreas usuarias no lo requirieron, es decir, estos puestos no 

pl 	 eran originados de la necesidad real, conforme lo señalado por las áreas usuarias de los puestos en 
kj3 	mención; no obstante, en esos puestos de vigilancia la empresa no ejecutó el servicio para el que se 

. > 	le contrató y posteriormente, pagó, conjuntamente con tres puestos de vigilancia adicionales ubicados 
en el PooI de aulas de la Facultad de Ciencias Económicas, 'Facultad de Microbiología" (Facultad de 
Ciencias Biológicas) y Oficina de Tesorería Puerta 2; haciendo un total de siete (7) puestos de 
vigilancia donde el servicio no fue ejecutado; sin embargo, fueron pagados; lo cual perjudicó 
económicamente a la entidad en SI 107 425,00. 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2do enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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'Así mismo, la situación descrita se debió a que el jefe de la Unidad de Mantenimiento no vigiló la 
tabor del Encargado de la Supervisión del Servicio que estuvo en funciones durante el periodo 
de ejecución contractual, permitiendo la justificación que consideró ante la carencia de carnés de 
identidad emitidos por SUCAMEC, por parte de los agentes de seguridad y que ocasionó un 
perjuicio económico de Sf23940,00 por penalidad no aplicada. 

Así también, no ejerció su función supervisora respecto a las actividades efectuadas por el 
Encargado de la Supervisión del Servicio de Seguridad y Vigilancia en la UNT, puesto que 
durante el trámite de los pagos al Contratista se podía establecer que éste había realizado 
cambios de agentes de seguridad, situación que no fue advertida dejándose de aplicar la 
penalidad que concernía ascendente a Sf10 920,00. Además, no derivó a la Unidad de Logística, 
el informe donde se advertía incumplimientos de no portar arma en puestos armados ubicados 
en la Filial de Jequetepeque, dejándose de aplicar la penalidad de 3/18900,00. 

De la misma manera, el hecho descrito se originó debido a que el abogado de la Unidad de 
Lggjticacalculó incorrectamente las penalidades, por no portar armas en puestos de vigilancia 
ubicados n la Ciudad de Trujillo, lo que perjudicó económicamente a la Entidad en Sf73080,00. 
Asimis~, pese a tomar conocimiento del contenido del informe n.° 055-2018-UM —JAMM y el 
Ac'6.° 01, respecto de que los agentes de seguridad no contaban con Carné de Identidad 
et'íiitido por SUCAMEC, no calculó penalidad por esa situación, omitiéndose aplicar una penalidad 
por Sf23940,00, ocasionando un perjuicio económico a la entidad y favoreciendo a la empresa. 

Además esta situación, se debió a que el Encargado de la Supervisión del Servicio, habiendo 
identificado los incumplimientos contractuales relacionados al hecho de que determinados 
agentes de seguridad carezcan de carnés de identidad emitidos por SUCAMEC, lo justificó 
indebidamente con un certificado de capacitación; así también no ejerció su labor de supervisión, 
al no advertir a la Entidad los cambios del personal de seguridad y la existencia de puestos de 
vigilancia donde no se estaba ejecutando el servicio; contribuyendo a dar la conformidad del 
servicio, generando que se le pague mensualmente a la empresa de seguridad, pese al 
incumplimiento contractual antes mencionado, ocasionando un perjuicio económico a la entidad 
por S/ 23 940 00: Sf10920,00 y Sf. 107 425,00, respectivamente. 

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios debidamente 
documentados, conforme se detalla en el (Apéndice n.° 2). 

Efectuada la evaluación de los comentarios y documentos presentados (Apéndice n.° 3), se 
concluye que los mismos no desvirtúan los hechos observados, considerando la participación de 
las personas comprendidas en los mismos, conforme se describe a continuación: 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libeilad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Pedro Alejandro Morillas Siccha, identificado con DNI n.° 40636049, Jefe encargado de 
la Unidad de Logística, según Resolución Rectoral N° 0325-2019/UNT12  (Apéndice n.° 
137) de 8 de marzo de 2019, desde el 11 de marzo de 2019 hasta la actualidad; por permitir 
la suscripción de contrato Directo con la empresa PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL 
SAC, pese a que ésta, no cumplió con presentar los requisitos exigidos en los Términos de 
Referencia de las Bases Administrativas, de los agentes de seguridad a ser destacados a 
la Universidad para brindar el servicio de Seguridad y Vigilancia; así como que se presente 
Pólizas de Seguros por Deshonestidad, Responsabilidad Civil y de Seguro Complementario 
por Trabajo de Riesgo, sin incluir a todos sus trabajadores declarados en el contrato. 
Asimismo, que el contrato no incluyó la Cláusula Anticorrupción. 

Asi también, como jefe de la Unidad de Logística, no ejerció su función de gestionar 
administrativamente el contrato, que involucra el trámite de perfeccionamiento, la aplicación 
de penalidades, puesto que, durante el trámite de los pagos al Contratista, no advirtió que 
éste habia realizado cambios de personal, dejándose de aplicar la penalidad de Si`. 10 
920,00. Además, no vigiló la labor del Abogado de la Unidad de Logística'3, permitiendo que 
se calcule incorrectamente penalidades por no portar armas en puestos de vigilancia 
515t9dos en la Ciudad de Trujillo, lo que perjudicó económicamente a la Entidad en Sf73 
089t0. A su vez no vigiló que el citado abogado, efectué el cálculo de la penalidad al 
háberse advertido en los informes del supervisor del servicio, que determinados agentes 
que no contaban con carné de identidad emitidos por SUCAMEC, generándose un perjuicio 
a la entidad por Sf23 940,00. 

Aunado a ello, no advirtió que en siete (7) puestos de vigilancia de la Sede Central ubicada 
en la Ciudad de Trujillo, no se había ejecutado el servicio, pese a ello se otorgó conformidad 
y pago, ocasionando un perjuicio a la entidad por Sf107425,00. 

Con los hechos expuestos, trasgredió lo regulado en el literal c) Transparencia. Las 
Entidades del artículo 2 Principios que rigen las contrataciones, del artículo 1 Modificación 
de los articulos "[ ... }, del Decreto Legislativo n.° 1341, Decreto Legislativo que modifica la 
Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, vigente desde 3 de abril de 2017. También, 
transgredió lo establecido en el numeral "52. "del artículo 5. Organización de la Entidad para 
las contrataciones, Título 1, Disposiciones Generales; asimismo vulneró lo establecido en los 
numerales 138.2 y 138.4 del artículo 138, del capitulo 1, del contrato del TÍTULO VII, 
ejecución contractual; de la misma forma se trasgredió lo establecido en el numeral 161.1 y 
numeral 161.4 de¡ Artículo 161. Penalidades, del Capítulo IV, incumplimiento del contrato, 

12 Modificado con Resolución Rectoral nY 0495-2019IUNT de 9 de abdl de 2019 ((Apéndice n.° 137). 
13 EJ Jefe encargado de la Unidad de Logística Pedro AJejandro MohJJas Siccha, remite el Oficio N° 567-2019-UNTIDGA-LOGISTIcA 

(Apéndice n°144) a mesa de parles de rectorado, el 8 de mayo, con asunto: 'SOLICITO AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 
DE UN ESPECIALISTA LEGAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SER VICIOY [.... a/canzo a usted la propuesta de contratar 

RÉ bajo la modalidad de Locación de Servicios al: ABOG. GODOFREDO AND GARCÍA LEÓN, como Especialista en Legal en 
Contrataciones en la oficina de logistica, para efectuar labores de fiscalización posterior a/os procesos de selección convocados por la 
UNT que tengan buena pro, asi como la ejecución contractual de los contratos firmados entre nuestra entidad y proveedores, brindar 
soporte legal a la aludida Unidad, respecto de las consultas, observaciones, impugnaciones, reclamaciones en general, y otras 
actividades que designe el Jefe inmediato7... 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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del Dereto Supremo N° 344-2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de 
Contjafciones del Estado, publicado el 30 de diciembre de 2018, vigente a partir de 30 de 
nfo de 201 9.De la misma manera, los 

literales h) y) del numeral 2.3 del Capítulo II Del Procedimiento de Selección; sub numeral 
3.6.2 del numeral 3.6; numeral 3-8, numeral 7, literal "S", del sub numeral 9.3, del numeral 
9 y numeral 10 del Capítulo III Requerimiento y Cláusula Décimo Quinta : Anticorrupción del 
Capítulo V Profornia del Contrato contenidos en los Términos de Referencia, del numeral 
3.1 Términos de Referencia, del Capítulo III Requerimientos; de las Bases Administrativas 
del procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-2019-UNT/OEC, aprobadas 
mediante Resolución Rectoral n.° 562-2019/UNT de 24 de abril de 2019.. 
Asimismo, transgredió las Cláusulas Sétima: Obligaciones del Contratista, Décima: 
Conformidad del Servicio, Décimo Primera: Lugar y Distribución de los Puestos de 
Vigilancia, Décimo Tercera: Pólizas Presentadas por el Contratista, Décimo Cuarta: 
Declaración Jurada del Contratista y Décimo Sexta: Penalidades por Retraso Injustificado, 
Otras Penalidades, del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio 
de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T, suscrito el 12 de marzo de 2019. 

Así también, trasgredió lo regulado en el Artículo 105° "Está a cargo de un servidor público 
dministitivo de carrera con nivel de Director Ejecutivo o su equivalente y es responsable 

de la adnjinistración eficiente y eficaz del Sistema Administrativo de Abastecimiento", y literal 
f) del ,afticulo 106° que menciona lo siguiente "Realizar el seguimiento, monitoreo y 
evajéción de los procesos de abastecimiento de la Universidad, para el cumplimiento de 
sa objetivos programados y la toma de decisiones" Reglamento de Organización y 
Funciones de la UNT, aprobado con Resolución Rectoral N° 0801-2018/UNT aprobado el 17 
de mayo de 2018. 

Además, se contravino el literal b) "Cumplir personal y diligentemente los deberes que 
impone el servicio público f..J", del artículo 160  Enumeración de obligaciones de la Ley n.° 
28175 Ley Marco del Empleado Público, vigente desde el 21 de marzo de 2004. 
Igualmente, se contraviene los literales a) "cumplir personal y diligentemente los deberes 
que impone el servicio público"; b) "Salvaguardar los intereses del Estado y emplear 
austeramente los recursos públicos' [..], d) "Conocer y exhaustivamente las labores del 
cargo y capacitarse para un mejor desempeño" del artículo 210  Son obligaciones de los 
servidores, del Capítulo IV de las obligaciones, prohibiciones y derechos de la Ley de 
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público, Decreto 
Legislativo N°276, vigente desde el 13 de setiembre del 2013. 

Finalmente, se vulneró el numeral 1) mantener intereses de conflicto, señalando lo 
siguiente: "mantener relaciones o aceptar situaciones en cuyo contexto sus intereses 
personales, laborales, económicos o financieros pudieran estar en conflicto con el 
cumplimiento de los deberes y funciones a su cargo [i..]" del artículo 81, Capítulo III 
prohibiciones éticas del servidor público de la Ley N°27815 Ley del código de ética de la 
función pública, vigente desde el 13 de agosto de 2002. Y el articulo 30  Definiciones, 

Auditoría de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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stbIece; "[ ... ] Intereses en Conflicto, Situación en la que los intereses personales del 
empleado público colisionan con el interés público y el ejercicio de sus funciones, 
entendiéndose que cualquier actuación que realiza dicho empleado público debe estar dirigida 
a asegurar e/interés público y no a favorecer intereses personales o de terceros" (.. -) del 
Reglamento de la Ley del Código de Etica de la Función Pública Decreto Supremo N° 033-
2005-PCM vigente 18 de abril del 2005. 

Los hechos antehormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa 
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente señalada; 
asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisión 
de delito, dando méhto al inicio del procedimiento sancionador y las acciones legales a cargo de las 
instancias competentes, respectivamente1,1  

Roger Hemid Ponce Fernández, identificado con DNI n.° 40051591, Jefe encargado de la 
Unidad de Mantenimiento, según Resolución Rectoral n.° 0317-2019/UNT14  
(Apéndice n.° 138) de 7 de marzo de 2019, desde el 7 de marzo de 2019 hasta la actualidad; 

EFE 

por-spnsiderar dentro del requerimiento que emitió de la Contratación Directa n.° 001-2019-
UNT/JOEC, cuatro (4) puestos de vigilancia, sin que se haya acreditado su necesidad; además 
de/o advertir que en estos puestos de vigilancia conjuntamente con tres puestos de vigilancia 
sdicionales que hacen un total de siete (7) puestos de vigilancia, la empresa no ejecutó el 
servicio; sin embargo, dio la conformidad del servicio, contribuyendo con su accionar a que se 
le pague al Contratista, pese a no haber ejecutado el servicio en dichos puestos; lo cual peudicó 
económicamente a la entidad en Sf107 425,00. 

Así mismo, como jefe de la Unidad de Mantenimiento no vigiló las labores de su subordinado, el 
Encargado de la Supervisión del Servicio de Seguhdad y Vigilancia en la UNT que estuvo en 
funciones durante el periodo de ejecución contractual, permitiendo la justificación ante la 
carencia de camés de identidad emitidos por SUCAMEC, por parte de los agentes de seguridad 
de la empresa Contratista, y que ocasionó un perjuicio económico de 5/ 23 940,00, por la 
penalidad no aplicada. 

Así también, no ejerció su función supervisora respecto a las actividades efectuadas por el 
Encargado de la Supervisión del Servicio de Seguridad y Vigilancia en la UNT, puesto que 
durante el trámite de los pagos al Contratista se podía establecer que éste había realizado 

A 	A 
6» 	 cambios de agentes de seguridad, situación que no fue advertida dejándose de aplicar la 

penalidad que concernía ascendente a S/ 10 920,00. Además, no dedvó a la Unidad de 

N 	- - 	 Logística, el informe donde se advertía incumplimientos de no poseer arma de dotación asignada - 	
en puestos armados ubicados en la Filial de Jequetepeque, dejándose de aplicar la penalidad 
de Sf18900,00. beneficiando a la empresa contratada. 

Con los hechos expuestos, se ha transgredido, literal c) YO  del artículo 2, señalado en el artículo 
1, del Decreto Legislativo n.° 1341, Decreto Legislativo que modifica la Ley N°30225, Ley De 
Contrataciones del Estado; también, el numeral 5.2 del artículo 5, los numerales 29.1 y 29.8, del 

14  Modificado con Resolución Recloral n,°  0393-2019/UNT de 19 de marzo de 2019 (Apéndice n-° 138). 
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l
jlculo 29; y numerales 168.1 y  168.2 del artículo 168 del Decreto Supremo n.° 344-2018- 

Imento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; así mismo el sub 
numeral 3.6.2 del numeral 3.6; numeral 3.7, numeral 3.8, numerales 6, literal "5", del sub 
numeral 9.3, 

del numeral 9 y numeral 10, contenidos en los Términos de Referencia, del numeral 3.1 
Términos de Referencia, del Capítulo III Requerimientos; de las Bases Administrativas del 
procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-201 9-UNT/OEC, aprobadas 
mediante Resolución Rectoral n.° 562-2019/UNT de 24 de abril de 2019. 

De la misma manera, los literales h) y i) del numeral 2.3 del Capítulo II Del Procedimiento 
de Selección; sub numeral 3,6.2 del numeral 3.6; numeral 3.8, numeral 7, literal "5", del sub 
numeral 9.3, del numeral 9 y numeral 10 del Capítulo III Requerimiento y Cláusula Décimo 
Quinta : Anticorrupción del Capitulo V Proforma del Contrato de las Bases Administrativas 
del procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-2019-UNT/OEC, aprobadas 
mediante Resolución Rectoral n.° 562-2019/UNT de 24 de abril de 2019. 
Asimismo, transgredió las Cláusulas Cuarta: Forma de Pago, Sétima: Obligaciones del 
Contratista, Décima: Conformidad del Servicio, Décimo Primera: Lugar y Distribución de los 
Pues4os de Vigilancia, y Décimo Sexta: Penalidades por Retraso Injustificado, Otras 
Penaljdades, del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio de 
Segyfidad y Vigilancia para la U.N.T, suscrito el 12 de marzo de 2019. 

sí también, trasgredió lo regulado en el literal f), de la Oficina General de Recursos 
Físicos15  y Mantenimiento16, establece "Organizar, dirigir, coordinar y ejecutar actividades 

- 	 conducentes a proporcionar seguridad y vigilancia integral a las personas, bienes e 
insta!aciones de la universidad", del Tomo II del Manual de Organización y Funciones 
aprobado el 12 de abril de 1999. 

Además, se contravino el literal b) "Cumplir personal y diligentemente los deberes que 
impone el servicio público [...J", del articulo 16° Enumeración de obligaciones de la Ley n.° 
28175 Ley Marco del Empleado Público, vigente desde el 21 de marzo de 2004. 

p'4 	1,1\ 	Igualmente, se contraviene los literales a) "cumplir personal y diligentemente los deberes 

-
que impone el servicio público' b) "Salvaguardar los intereses del Estado y emplear 

A 	A 2ii 	austeramente los recursos públicos"; [.. .1 d) "Conocer y exhaustivamente las labores del 
Y ( 	 cargo y capacitarse para un mejor desempeño" del artículo 210  Son obligaciones de los 

-7 	servidores, del Capítulo IV de las obligaciones, prohibiciones y derechos de la Ley de 
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público, Decreto 
Legislativo N°276, vigente desde el 13 de setiembre del 2013. 

15 Con Resolución de Asamblea Universitaria n.°  004-2017-UNT, de 11 de diciembre de 2017, se aprueba reformar el Estatulo de la 
Universidad Nacional de Trujillo, en el que la Dirección de Recursos Físicos se reestructuró en Unidad de Infraesfructura y Unidad de 
Mantenimiento, según se indica en los articulos 229, 230 y  231, correspondiendo la supervisión de los servicios generales a la Unidad 
de Mantenimiento. 
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rnente, se vuineró el numeral 1) mantener intereses de conflicto, señalando lo 
50 

 
síuiente: "mantener relaciones o aceptar situaciones en cuyo contexto sus intereses 
personales, laborales, económicos o financieros pudieran estar en conflicto con el 
cumplímiento de los deberes y funciones a su cargo [ ... J" del articulo 8°, Capítulo III 
prohibiciones éticas del servidor público de la Ley N°27815 Ley del código de ática de la 
función pública, vigente desde el 13 de agosto de 2002. Y el articulo 30  Definiciones, 
establece; "[ ... ] Intereses en Conflicto, Situación en la que los intereses personales de/ 
empleado público colisionan con el interés público y el ejercicio de sus funciones, 
entendiéndose que cualquier actuación que realiza dicho empleado público debe estar 
dirigida a asegurar el interés público y no a favorecer intereses personales o de terceros" 
í . .j del Reglamento de la Ley de[ Código de Etica de la Función Pública Decreto Supremo N° 
033-2005-PCM vigente 18 de abril del 2005. 

Los hechos antehormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa 
funcional, derivada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente señalada; 
asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisión 
de delito, dando méhto al inicio del procedimiento sancionador y las acciones legales a cargo de las 
instancias competentes, respectivamente. 

. Godofredo André García León, identificado con DNI n 045290157, abogado de la Unidad de 
* ca , gún Resolución Rectoral N° 0740-2019/UNT (Apéndice n1139) de 28 de mayo de 

DNT RO7>\ 

	

	2019, hast a actualidad18; por haber realizado deficientemente las funciones designadas por su 
jefe in diato, al calcular incorrectamente las penalidades por no poseer arma de dotación 

E F 	\i 	asi ad&9  en puestos de vigilancia ubicados en la Ciudad de Trujillo, , ocasionando un peuicio 
/ 	económico por Sl 23 940,00 a la entidad. Asimismo, pese a tomar conocimiento respecto de que 

- 	los agentes de seguddad no contaban con Carné de Identidad emitido por SUCAMEC, no calculó 
penalidad por esa situación, omitiéndose aplicar una penalidad por Sl 23 940,00, ocasionando un 
perjuicio económico a la entidad. 

Con los hechos expuestos, se ha transgredido, literal c) y 9 del artículo 2, señalado en el artículo 
1, del Decreto Legislativo n.° 1341, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 30225, Ley De 
Contrataciones del Estado; también, el numeral 5.2 de¡ articulo 5, los numerales 161.1 y 161.4, 
del artículo 161 de[ Decreto Supremo n.° 344-2018- Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de 
Contrataciones del Estado; así mismo el sub numeral 3.6.2 del numeral 3.6; numeral 3.7 y numeral 
10, contenidos en los Términos de Referencia, de¡ numeral 3.1 Términos de Referencia, del 

ASO 	30 1 	Capítulo III Requerimientos; de las Bases Administrativas del procedimiento de selección 
—' 

	

	 Contratación Directa n.° 01-2019-UNTIOEC, aprobadas mediante Resolución Rectoral n.° 562- 
2019/UNT de 24 de abhl de 2019. 

' 	Sen,idor o Funcionario Público. - Es para los efectos de esta Ley, todo aquel que independientemente de¡ régimen laboral en que se 
encuentra, mantiene vinculo laboral, contractual o relación de cualquier naturaleza con alguna de las entidades, y que en virtud de ello 
ejerce funciones en tales entidades'. Establecido en la Disposición Final, Novena, de la Ley W 27785, Ley Orgánica de¡ Sistema Nacional 
de control y de la Conlraloría General de la República, Aprobada el 23 de julio de 2002, entró en vigencia a partir de¡ 24 de julio de 2002. 

18  Según Resolución Rectoral de continuidad n.°  1274-2019/UNT (Apéndice n.° 139) de 10 setiembre de 2019. 
19  Descripción de incumplimiento: [..j't) No poseer el arma de dotación asignada (armamento y su munición comp/eta) al agente de 

seguridad y ala unidad que brinda servicio'. Requerimiento, Capitulo III, de las Bases Adminislrativas p21 
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Asimjttio, transgredió las Cláusulas Cuarta: Forma de Pago, Sétima: Obligaciones del 

r atista, y Décimo Sexta: Penalidades por Retraso Injustificado, Otras Penalidades, del 
ato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio de Seguhdad y Vigilancia para 

la U.N.T, suscrito el 12 de marzo de 2019. 

También, transgredió lo regulado en la Resolución Rectoral N° 0740-2019/UNT de 28 de mayo de 
2019, que autohza el contrato del citado abogado de la Unidad de Logistica "efectuar labores de 

fiscalización posterior a los procesos de selección convocados por la UNT que tengan buena pro, 
ición contractual de los contratos firmados entre nuestra entidad y proveedores, 
legal a la aludida Unidad, respecto de las consultas, observaciones, 

eclamaciones en general, y otras actividades que designe el Jefe inmediato". 

iormente expuestos configuran la presunta responsabilidad administrativa 
del deber incumplido previsto en la normativa antehormente señalada. 

:onio Mendoza Montoya, identificado con DNI n.° 17972843, Supervisor del 
uridad y Vigilancia en la UNT, según Memorando n.° 89-2018-UNT-UIF 
O) de 14 de mayo de 201820,  desde el 14 de mayo de 2018 hasta el 2 de julio de 
umplir sus funciones de supervisión, ya que, habiendo identificado los 
ontractuales relacionados al hecho de que determinados agentes de seguridad 

nés de identidad emitidos por SUCAMEC, lo justificó indebidamente con un 
pacitación; así también no ejerció su labor de supervisión, al no advertir a la 
ios del personal de seguridad y la existencia de siete (7) puestos de vigilancia 
ba ejecutando el servicio; contribuyendo a dar la conformidad del servicio, 

generando que se le pague mensualmente a la empresa de seguridad, pese al incumplimiento 
contractual antes mencionado. ocasionando un perjuicio económico a la entidad por 5/23 940,00: 
Sf10920,00 y SI. 107 425,00, respectivamente. 

Con los hechos expuestos, se ha transgredido, literal o) yl) del artículo 2, señalado en el articulo 
1, del Decreto Legislativo n.° 1341, Decreto Legislativo que modifica la Ley N°30225, Ley De 
Contrataciones del Estado; también, el numeral 5.2 del artículo 5, los numerales 161.1 y 161.4, 
del artículo 161 del Decreto Supremo n.° 344-2018- Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de 
Contrataciones del Estado; asi mismo el sub numeral 3.6.2 del numeral 3.6; numeral 3.7, 
numerales 6, literal "5', del sub numeral 9.3, del numeral 9 y numeral 10, contenidos en los 
Términos de Referencia, del numeral 3.1 Términos de Referencia, del Capitulo III Requerimientos; 

20 Mediante MEMORANDO MULTIPLE N 001-2019-UNT-UM (Apéndice n.° 141) de 20 de marzo de 2019, el nuevojefe de la Unidad de 
Mantenimiento, Ing. Roger Hemid Ponce Fernández, soticila al señor José Antonio Mendoza Montoya, supervisor del servicio de 
seguridad y vigilancia, informe lo siguiente: 1...] indicar/as actividades que realiza en la institución [.j;  al respecto, el supervisor informa 
sus funciones mediante informeN' 043-2019-UM-JAMM (Apéndice n.°  142)el 21 de marzo de 2019, indica las siguientes funciones [ ... / 
Funciones específicas: 1.- Supervisar de manera mensual a/a Empresa de seguridad y vigilancia que presta servicios en la Universidad 
para darla conformidad del servicio. 2.- Supervisar de manera inopinada a la Empresa de seguridad y vigilancia, posteriormente emitir 
un informe sobre la supervisión 113.-  Emitir informes referentes al incumplimiento de sus obligaciones de la Empresa de servicios de 
seguridad y vigilancia f .3 De esta manera el nuevo Jefe de la Unidad de Mantenimiento, toma conocimiento de las funciones del 
trabajador. 

21  Con Memorando W 033-2019-URHIAPAD (Apéndice n.° 143) del dejulio de 2019 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

0095 



-n 4  
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

INFORME DE AUDITORIA N°021-2019-2-0222 	 UNT 
Página 94 de 111 

de las Bases Administrativas del procedimiento de selección Contratación Directa n.° 01-2019-
UNT/OEC, aprobadas mediante Resolución Rectoral n.° 562-2019/UNT de 24 de aMI de 2019. 

Asimismo, transgredió las Cláusulas Cuarta: Forma de Pago, Sétima: Obligaciones del 
Contratista, Décima: Conformidad del Servicio, Décimo Primera: Lugar y Distribución de los 
Puestos de Vigilancia, y Décimo Sexta: Penalidades por Retraso Injustificado, Otras Penalidades, 
del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT Contrato del Servicio de Seguhdad y Vigilancia 
para la U.N.T, suscrito el 12 de marzo de 2019. 

Con los hechos expuestos, contravino el literal b) "Cumplir personal y diligentemente los deberes 
que impone el servicio público f..]", del articulo 16° Enumeración de obligaciones de la Ley nY 
28175 Ley Marco del Empleado Público, vigente desde el 21 de marzo de 2004. Igualmente, se 
contraviene los literales a) "cumplirpersonalydiligentemente los deberes que impone el servicio 
público'? b) "Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los recursos 
públicos"; [. .], d) "Conocer y exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor 
desempeño" del artículo 21° Son obligaciones de los servidores, del Capítulo IV de las 
obligaciones, prohibiciones y derechos de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de 
Remuneraciones del Sector Público, Decreto Legislativo N° 276, vigente desde el 13 de 
setiembre del 2013. 
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Funciones de la UNT, aprobado mediante Resolución Rectoral n.° 0801-201 8/UNT dell de mayo 
de 2018, asimismo, trasgredió las funciones que informó al Jefe de la Unidad de Mantenimiento 
mediante informe N° 043-2019-UM-JAMM recibido el 21 de marzo de 2019, [ ... ] Funciones 
específicas: f ... J.3.- Emitir informes referentes al incumplimiento de sus obligaciones de la 
Empresa de servicios de seguridad y vigilancia! ... ] 

También se vulneró el numeral 1) mantener intereses de conflicto, señalando lo siguiente: 
"mantener relaciones o aceptar situaciones en cuyo contexto sus intereses personales, 

j 	laborales, económicos o financieros pudieran estar en conflicto con el cumplimiento de los 
deberes y funciones a su cargo [...J" del articulo 80,  Capitulo III prohibiciones éticas del servidor 

u. 	Ç- 	 público de la Ley N°27815 Ley de¡ código de ética de la función pública, vigente desde el 13 de 
agosto de 2002. y el articulo 31  Definiciones, establece; "[...] Intereses en Conflicto, Situación 
en la que los intereses personales del empleado público colisionan con el interés público y el 
ejercicio de sus funciones, entendiéndose que cualquier actuación que realiza dicho empleado 
público debe estar dirigida a asegurar el interés público y no a favorecer intereses personales o 
de terceros" [ ..] del Reglamento de la Ley del Código de Etica de la Función Pública Decreto 
Supremo N° 033-2005-PCM vigente 18 de abrH del 2005. 

Auditoría de Cumplimiento a la Universidad Nacional deTrujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 

0096 



4 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUIILLO 

INFORME DE AUDITORÍA N°021-2019-2-0222 	 IJNT 
Página 95 de 111 

's hechos antedorrnente expuestos co nfiguran la presunta responsabilidad administrativa 
funcional, dedvada del deber incumplido previsto en la normativa anteriormente señalada; 
asimismo, la presunta responsabilidad penal por la existencia de elementos que denotan la comisión 
de delito, dando médto al inicio del procedimiento sancionador y las acciones legales a cargo de las 
instancias competentes, respectivamente. 
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esultado de la auditoría de cumplimiento practicada a la Universidad Nacional de 
se formulan las conclusiones siguientes: 

Se favoreció a empresa en la etapa de la suscripción del contrato, al no incluir la cláusula 
anticorrupción establecida en la norma de contrataciones; además, dicha empresa no 
cumplió con presentar al momento de la suscripción contractual, la documentación que 
sustentaba el cumplimiento de requisitos de los agentes vigilantes con quienes prestarian 
el servicio, la cual fue entregada a la Entidad cuando ya había finalizado el contrato; así 
mismo, presentó pólizas de seguros por Deshonestidad, Responsabilidad Civil y de Seguro 
Complementario por Trabajo de Riesgo, en las que se incluye una Relación del Personal 
de la Empresa Contratante, que no corresponde al personal consignado en el anexo n.° 2 
del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT, suscrito con la mencionada empresa. 

Así mismo, respecto a la ejecución de¡ servicio de vigilancia, el área usuaha advirtió que 
determinados agentes de seguridad durante la ejecución contractual no contaban con el 
camé de identidad vigente expedido por SUCAMEC que los acredita como tales; sin 
embargo, al dehvar los informes mensuales de conformidad del servicio justificó dicho 
incumplimiento; así también el Organo Encargado de las Contrataciones, habiendo tomado 
conocimiento a través de tales informes, no aplicó la penalidad correspondiente. 

De igual manera, el Órgano Encargado de las Contrataciones, calculó incorrectamente la 
penalidad por el incumplimiento contractual, de no contar con arma en puestos de vigilancia 
previstos'para ello, ubicados en la ciudad de Trujillo; pese a que en los documentos de 
supervisiih que le fueron remitidos se consignaba que el hecho subsistía desde el inicio de¡ 
plazo d,ejecución contractual. 

DØiismo modo, el Área Usuaria, obvió comunicar el incumplimiento contractual advertido 
ch la Filial Jequetepeque de no contar con arma en puestos armados de vigilancia; así como 
no advirtió y comunicó los cambios de personal de vigilancia efectuados sin su autorización; 
dejándose de aplicar penalidades por dichos incumplimientos. 

Finalmente, el Área Usuaha dio conformidad del servicio de seguridad y vigilancia, sin que 
se haya cubierto con agentes de seguridad, la totalidad de los puestos de vigilancia 
previstos contractualmente, pagándose el íntegro de[ monto contractual sin efectuarse los 
descuentos correspondientes. 

Con lo cual, se ha transgredido, literal c) y 1) del artículo 2, señalado en el artículo 1, del 
Decreto Legislativo n.° 1341, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 30225, Ley De 

lv. 

Contrataciones del Estado, vigente desde 3 de abril de 2017; también, el numeral 5.2 del 
A 	A 	artículos, los numerales 29.1 y 29.8, del artículo 29, numerales 138.2 y 138.4 de¡ artículo 

138; numerales 161.1 y 161.4, del articulo 161 y numerales 168.1 y 168.2 del articulo 168 

. 	
- / 	de[ Decreto Supremo n.° 344-2018- Reglamento de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones 

del Estado, vigente desde el 30 de enero de 2019; así mismo los literales h) y i) del numeral 
2.3 del Capítulo II Del Procedimiento de Selección; sub numeral 3.6.2 de[ numeral 3.6; 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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nuhieral 3.8, numerales 6,7, literal "5", de¡ sub numeral 9.3, de¡ numeral 9 y  numeral 10 de¡ 

I

pítulo IV Requerimiento y Cláusula Décimo Quinta: Anticorrupción de[ Capitulo V 
forma de¡ Contrato de las Bases Administrativas de¡ procedimiento de selección 

Contratación Directa n.° 01-2019-UNT/OEC, aprobadas mediante Resolución Rectoral 
n.° 562-2019/UNT de 24 de abril de 2019, 

Asi también se transgredieron las cláusulas Sétima: Obligaciones de¡ Contratista, Décima: 
Conformidad del Servicio, Décimo Primera: Lugar y Distribución de los Puestos de 
Vigilancia, Décimo Tercera: Pólizas Presentadas por el Contratista, Décimo Cuarta: 
Declaración Jurada de¡ Contratista y Décimo Sexta: Penalidades por Retraso Injustificado, 
Otras Penalidades, de¡ Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT Contrato de¡ Servicio 
de Seguridad y Vigilancia para la U.N.T, suscrito el 12 de marzo de 2019. 

Lo que ocasionó la vulneración de los principios que deben regir en las contrataciones, 
conllevando a que se afecte la correcta administración pública y se ocasione un perjuicio 
económico por el importe de S/ 234,265.00 

La situación descrita se ha producido por el accionar de los funcionarios y servidores 
responsables de dirigir, evaluar y supervisar, el proceso de contratación y su ejecución; 
quienes admitieron a la empresa contratista, sin que esta acredite el cumplimiento de los 
requisitos previstos en los Términos de Referencia de las Bases Administrativas, así mismo, 
permitieron se suscriba un contrato que carecía de la Cláusula Anticorrupción exigida por la 
normativa de contrataciones; además durante la ejecución contractual no se aplicaron 
penalidades por incumplimientos contractuales tales como, que los agentes de seguridad 
no disponian de carné expedido por SUCAMEC y por cambios de agentes de seguridad sin 

&tar)rmas en determinados puestos de vigilancia en la Sede Central ubicada en la ciudad 
de pújillo; no se aplicaron penalidades por no portar armas en los puestos de vigilancia 
u,Di€ados en la sede Valle Jequetepeque; no advirtieron que existieron siete (7) puestos de 
Vigilancia en los que no se ejecutó el servicio; sin embargo, contaron con conformidad; 
finalmente permitieron que se pague la integridad de[ monto pactado, sin aplicar las 
penalidades y descuentos pertinentes, sin aplicar las penalidades y descuentos pendientes 
ascendentes a 5/ 234 265,00; beneficiando al contratista. 
(Observación n.° 1). 

2. Se ha establecido que la Unidad de Mantenimiento no cuenta con Plan de Trabajo que 
incluya procedimientos para la supervisión de la ejecución contractual de¡ Servicio de 
Seguridad y Vigilancia, situación que ocasiona el riesgo de que la entidad no pueda advertir 
oportunamente el incumplimiento o deficiencias en el servicio, para exigir los correctivos 
y/o aplicar las penalidades que correspondan; debido a que los responsables de efectuar 
la supervisión de¡ servicio, no cuentan con procedimientos formalmente establecidos, de 
aplicación uniforme en las sedes de la Universidad Nacional de Trujillo, para verificación 
de los puestos de vigilancia; así mismo se debe a que, no se comunican a las áreas 
beneficiadas el contenido del contrato, a fin de que tengan conocimiento de la cantidad de 
puestos asignados. 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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FE 

1 

(Deflçiéncia de Control Interno n.° 1) 
3. S92ía establecido que la Universidad Nacional de Trujillo, no ha realizado el deslinde de 

_/esponsabilidades respecto a la declaratoria de desabastecimiento del servicio de 
Seguridad y Vigilancia para el periodo 2019 que fuera declarada por el Rector en su 
condición de Titular de la Entidad, mediante la Resolución Rectoral n.° 343-201 9/UNT de 
12 de mar7o de 2019, donde se dispone aperturar proceso administrativo disciplinario para 
los servidores que resulten responsables de ocasionar el desabastecimiento de éste 
servicio, en virtud a lo expuesto en el oficio n.° 256-2019-UNT/LOG de la Unidad de 
Logistica, remitiendo los actuados a Secretaria Técnica de la Unidad de Recursos 
Humanos; siendo que la cita resolución fue objeto que modificatoria mediante la Resolución 
Rectoral n.° 1307-2019/UNT de 13 de setiembre de 2019, donde se establece: [ ... ] 
REMITIR el presente expediente a la Oficina de Secretaria Técnica, para conforme a sus 
atribuciones y competencia disponga lo pertinente a fin de esclarecer y determinar los 
responsables de ocasionar el desabastecimiento del Servicio de Seguridad y Vigilancia 
para la Universidad Nacional de Trujillo, de conformidad con lo expuesto en el Oficio n.° 
256-2019-UNT/LONG [ ... ] 

Sin embargo, habiéndose requerido a Secretaria Técnica nos informe las acciones 
realizadas en relación a lo dispuesto mediante Resolución Rectoral n.° 1307-2019/UNT de 
13 de setiembre de 2019; se ha limitado a remitirnos el oficio n.° 123-2019/ST-PAD/GR de 
jB—de-.poviembre de 2019 y oficio n. 124-2019/ST-PADIGR de 20 de noviembre 2019, 
requirié/idonos el Expediente de Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC: "Servicio 
de S94uridad y Vigilancia para la UNT", en el marco de las investigaciones preliminares 
poç4'a comisión de presuntas faltas administrativas disciplinarias: estableciéndose, de esta 
M'anera que no sehan efectuado ninguna acción al respecto, pese al tiempo trascurrido. 
(Aspecto relevante n.° 6.1) 

4. 	Se ha establecido que el OSCE mediante oficio n.° D000189-2019-OSCE-SIRE de 19 de 
junio del 2019, efectuó la entrega al Titular de la Entidad copia del Dictamen CD n.° 052-
2019/DGR-SIRE, el cual contiene el resultado de la acción de supervisión a la Contratación 
Directa n.° 001-2019-UNT/OE para la contratación del "Servicio de Seguridad y Vigilancia 
para Universidad Nacional de Trujillo", bajo el supuesto de "Situación de 
Desabastecimiento', emitido por la Subdirección de procesamiento de Riesgos. En dicho 
Dictamen se advierte deficiencias en el actuar de los funcionarios encargados de la gestión 
administrativas para llevar a cabo el referido procedimiento de selección; así como, dan 
recomendaciones al Titular para que se adopte las acciones correctivas y administrativas 
por los hechos advertidos que se dieron en: informes que sustentan las contrataciones 
directas, programación oportuna de proceso en el PAC de la entidad, elaboración del 
resume ejecutivo, instrumentos que aprueban la contrataciones directas, elaboración de 
bases, registro en SEACE, aprobación de expediente de contratación, registro de contrato; 
sin embargo, habiéndose requerido al Titular de la Entidad nos remita las acciones adoptan 
en relación a lo dispuesto en el referido Dictamen, adjuntó documentación donde se puede 
establecer que a la fecha no se han adoptado las acciones correctivas o de mejora continua 
en favor del régimen de contrataciones; así como, las acciones administrativas por las 
trasgresiones a la normativa de contrataciones, conforme lo solicitara el OSCE. 

Auditoría de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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(Aspecto relevante n.° 6.2) 

El Servicio de Seguhdad y Vigilancia no ha sido atendido en todos los puestos de vigilancia 
previsto en el Contrato n.° 018-2019-PS/LOGISTICA —UNT suscrito con la empresa 
CONSORCIO GEN SAC - VICMEL SACJ  al haberse evidenciado que no se asignó un 
agente de seguridad al puesto de vigilancia denominado 'interior" ubicado en el CEPUNT, 
desde que iniciara el servicio el 27 de julio hasta 13 de setiembre de 2019, fecha que la 
Directora de este Centro de Estudios, informara la incorporación de un agente al 
mencionado puesto de vigilancia; sin embargo, la Universidad Nacional de Trujillo ha 
efectuado el primer pago mensual correspondiente a la integhdad de los puesto de 
vigilancia establecidos contractualmente por el pehodo comprendido desde el 27 de julio 
al 26 de agosto de 2019. Asimismo, respecto al segundo pago que correspondía al 
Contratista por los servicios brindados a partir del 27 de agosto hasta el 26 de setiembre 
de 2019, dentro del cual se advertido que hasta el 12 de setiembre tampoco se contó con 
agente de seguridad en dicho puesto, a la fecha de culminación de[ trabajo de campo, 
todavía se había generado el expediente de pago. 
(Aspecto relevante n° 6.3) 

En la emisión de los resultados de¡ ejercicio del control gubernamental en el marco de la 
Constitución Política del Perú y la Ley n.° 27785, atendiendo a su vez por lo dispuesto en 
la Sentencia emitida por el Tribunal Constitucional en el expediente n.° 00020-2015-Pl/TC 
y en tanto se emita la disposición legal que establezca las infracciones por responsabilidad 
administrativa funcional en el ámbito de competencia de la Contraloría General de la 
República, o de ser el caso lo que se resuelva respecto al pedido de aclaración formulado 
ante el Tribunal Constitucional, es necesaho establecer medidas que permitan dar 
continuidad a la emisión de los informes resultantes de las auditorias de cumplimiento. 

Asimismo, como evitar posibles situaciones de impunidad frente a las responsabilidades 
que deben asumir los funcionarios y servidores públicos por sus actos en la función que 
desempeñan, para lo cual la entidad auditada deberá disponer en el ámbito de su 
competencia, el deslinde de la referida responsabilidad y la imposición de las sanciones 
que correspondan. 
(Aspecto relevante n.° 6.4) 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región la Libertad. 
Periodo de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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Como resultado de la auditoria de cumplimiento practicada a la Universidad Nacional de 
Trujillo, en uso de las atribuciones y competencias conferidas en el literal e) de] articulo 1 5°de 
la Ley N° 27785 - Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría General 
de la República, y modificatorias, se formulan las recomendaciones siguientes: 

Al Titular de la entidad, Rector de la Universidad Nacional de Trujillo. 

Disponer a través de la Secretaria Técnica de los Procesos Administrativos Disciplinarios, 
el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de responsabilidades de los 

p' 	 funcionarios y servidores de la Universidad Nacional de Trujillo, comprendidos en la 
observación n.° 1, conforme al marco normativo aplicable. 

9 	(Conclusiones n.° 1 y  6) Go' 

lo  Poner en conocimiento a la Oficina de Asuntos Jurídicos, el informe para que inicie las 
acciones legales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de la 
observación n.° 1 del presente informe de auditoría. 
(Conclusión n.° 1) 

Disponerfi la Secretaria Técnica de los Procesos Administrativos Disciplinarios, dinamice 
el proc,eo de investigación que permita la emisión de su informe de preclasificación para 
el flálinde de responsabilidades respecto a la declaratoria de desabastecimiento del 
sérvicio de Seguridad y Vigilancia para el periodo 2019. 
(Conclusión n.° 3). 

4. 	Disponer a través de la Secretaria Técnica de los Procesos Administrativos Disciplinarios, 
se inicie el proceso de investigación para que se realice el deslinde de las 
responsabilidades de los funcionarios y servidores de la Universidad Nacional de Trujillo, 
respecto a los hechos advertidos en el Dictamen n.° CD N.° 052-2019/DGR-SIRE de 19 
de junio de 2019, emitido por el OSCE. 
(Conclusión n.° 4). 

Asimismo, en uso de las atribuciones conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley 
n.° 27785, con el propósito de coadyuvar a la mejora de la capacidad y eficiencia de la Entidad, 
en la toma de decisiones y en el manejo de sus recursos, se formulan las recomendaciones 
siguientes: 

A 	
Al Titular de la entidad, Rector de la Universidad Nacional de Trujillo. 

b 
S. 	Disponer que la Dirección General de Administración en coordinación con la Unidad de 

Logística, en las Contrataciones Directas por situación de Desabastecimiento de 
Servicios, se establezcan procedimientos para la verificación de] cumplimiento de los 
requisitos establecidos en los Términos de Referencia, por parte de las empresas 
ganadoras de la Buena Pro; así mismo, para verificar que se cumpla con la presentación 

Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
Período de 2 de enero de 2019 ai 9 de julio de 2019. 
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des documentos solicitados para la suschpción de¡ contrato; además, establecer 
,s1ecanismos de monitoreo para asegurar el cumplimiento de dichos requisitos, a lo largo 
de¡ plazo de ejecución contractual. 

(Conclusión n.° 1). 

Disponer que la Unidad de Logística, suscriba contratos y adendas, en sujeción a los 
dispositivos normativos vigentes; incluyendo cláusulas de obligatoria consideración; 
además, que cumpla bajo responsabilidad con remitir oportunamente el contrato y los 
documentos que lo conforman, hacia las áreas correspondientes; a fin de que, en base a 
ellos, se inicie oportunamente la recepción y/o verificación de¡ cumplimiento contractual. 

(Conclusión n.° 1). 

Disponer que la Dirección General de Administración en coordinación con la Unidad de 
Logística, y la Unidad de Mantenimiento, establezcan procedimientos para la 
determinación de penalidades y su cálculo, en cada uno de los casos de incumplimientos 
establecidos en los Términos de Referencia y el Contrato. 

Detallando el área responsable de identificar e informar los incumplimientos contractuales 
sujetos a penalidad y al área responsable de efectuar los cálculos para realizar el 
descuento correspondiente. 

mismo, debe considerarse la emisión de documentos que sustenten los 
iplimientos sujetos a penalidad, autohzaciones y confirmaciones. 
clusión n,° 1). 

Disponer que la Dirección General de Administración en coordinación con la Unidad de 
Mantenimiento, establezca formalmente, procedimientos de aplicación uniforme, tanto en 

J E 	E 	o 	 la sede Central, como en las filiales de la UNT, para emitir el Informe de Conformidad 

.e / 	mensual y el Informe de finalización de Contrato por el Servicio de Seguridad y Vigilancia, 
7 	 documentos sujetos a revisión, considerando además la opinión de las área en donde se 

	

. N .1 	 brindó el servicio, de forma tal, que de existir incumplimientos contractuales, estos sean 
penalizados oportunamente, y se puedan efectuarse los descuentos antes de proceder a 
su pago y a la devolución de la Garantía de Fiel Cumplimiento. 
(Conclusiones n.° 1 y  2). 

Disponer que la Unidad de Mantenimiento, en futuras contrataciones, regule dentro de sus 
Términos de Referencia para el Servicio de Seguridad y Vigilancia, el reporte diario, a la 
Unidad de Mantenimiento de la Universidad Nacional de Trujillo, de la asistencia de 

AQ 

	

	agentes de seguridad, en los puestos de vigilancia establecidos en el contrato, a fin de 
asegurar que el servicio se brinda íntegramente. 
(Conclusión n.° 1). 

Continúe efectuando las acciones necesahas que permitan la implementación de la 
integridad de las recomendaciones formuladas por el OSCE a través de¡ Dictamen n.° CD 

Auditoria de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libeilad-
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N.° 052-2019/DGR-SIRE de 19 de junio de 2019, como resultado a la supervisión y 
monitoreo a la Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC. 
(Conclusión n.° 4). 

Disponga que la Dirección General de Administración en coordinación con la Unidad de 
Recursos Humanos, bajo responsabilidad propicie la capacitación del personal de la 
Unidad de Logística y de la Unidad de Mantenimiento, en materia de Contrataciones del 
Estado. 

(Conclusiones n.° 1 y  4). 

Disponga que la Dirección General de Administración en coordinación con la Unidad de 
Mantenimiento y la Unidad de Logística, ejerzan labor de supervisión y de gestión 
administrativa, respectivamente, del contrato n.° 018-2019-PS/LOGISTICA - UNT 
Contratación del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la UNTJ  suscrito con la empresa 
CONSORCIO GEN SAC - VICMEL SAC, el cual se encuentra en ejecución contractual, 
al haberse evidenciado que no se asignó un agente de seguridad al puesto de vigilancia 
denominado 'interior' ubicado en el CEPUNT; con la finalidad de que se apliquen los 
descuentos correspondientes por el incumplimiento advertido. Asimismo, que la Dirección 
General de Administración adopten las acciones que ameriten, con la finalidad de que se 
sanciones a los responsables que generaron dicha situación. 

(Conclusión n.° 5). 

Ponga de conocimiento a la Secretaria Técnica de los procedimientos Administrativos 
Disciplinarios de la entidad sobre la Sentencia emitida por el Tribunal Constitucional en el 
Expediente n.° 0020-2015-PIITC; con la finalidad que, en el ámbito de su competencia, 
efectúe en su oportunidad, el deslinde de responsabilidades y la imposición de las 
sanciones que correspondan, conforme al marco normativo aplicable. 
(Conclusión n.° 6). 

E 

Auditoría de cumplimiento a la universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libertad. 
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Relación de personas comprendidas en los hechos. (1 folio). 
Copia certificada de cédulas de comunicación de desviaciones de 
cumplimiento, ampliaciones y comentarios presentados por las personas 
comprendidas en los hechos. (38 folios). 
Evaluación de los comentarios presentados por las personas 
comprendidas en los hechos. (32 folios). 
Copia autenticada del Contrato n.° 005-2018-PS/LOGISTICA—UNT - 
Contratación del Servicio de Seguridad y Vigilancia", vigente desde el 12 

de marzo de 2018. (21 folios). 
Copia autenticada de la Resolución Rectoral n.° 066-2019/UNT de 21 de 
enero de 2019. (4 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 0120-2019-UNTIUM, de 12 de marzo de 
2019. (1 folio). 
Copia autenticada del oficio n.° 256-2019-UNT/LOG, de 12 de marzo de 
2019. (2 folios). 
Copia autenticada del Informe Legal n.° 384-2019-0AJ/UNT, de 12 de 
marzo de 2019. (3 folios). 
Copia autenticada de la Resolución Rectoral n.° 343-2019/UNT de 12 de 
marzo de 2019. (2 folios). 
Copia autenticada del Contrato n.° 008-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
'Contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia para la UNT", suscdto el 
12 de marzo de 2019. (18 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 092-2019/ST-PAD/GR de 21 de agosto de 
2019. (1 folio). 
Copia autenticada del Informe Legal n.° 1403-2019-0AJ/UNT, de 3 de 
setiembre de 2019. (1 folio). 
Copia certificada de la Resolución Rectoral n.° 1307-2019/UNT de 13 de 
setiembre de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada del memorando n.° 484-2019-OCl/UNT de 18 de 
noviembre de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada del oficio n.° 123-201 9/ST-PAD/GR de 18 de noviembre 
de 2019. (2 folios). 
Copia autenticada del oficio n. 124-2019/ST-PAD/GR de 20 de noviembre 
2019. (1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° D000189-2019-OSCE-SIRE de 19 de junio 
del 2019. (1 folio). 
Copia certificada del Dictamen CD n.° 052-2019/DGR-SIRE de 19 de junio 
del 2019. (9 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 0157-2019-OCl/UNT de 17 de octubre de 
2019. (1 folio). 
Copia autenticada del oficio n.° 480-2019-R.IUNT recepcionado el 28 de 
octubre de 2019. (1 folio). 

&øndicen.°1. 
7ZíApéndice n.° 2. 

Apéndice n.° 3. 

Apéndice n.° 4. 
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Copia certificada del oficio n.° 290-2019-R/UNT de 25 de junio del 2019. 
(1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 1 769-2019-UNT/DGA-LOGISTICA de 21 de 
octubre 2019. (1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 975-2019-OAJ/UNT de 18 de octubre de 
2019. (1 folio). 
Copia certificada del Contrato n.° 018-201 9-PS/LOGISTICA —UNT suscrito 
con el Consorcio GEN SAC - VICMEL SAC, el 12 de julio de 2019. 
(21 folios). 
Copia autenticada del memorando 0354-2019- OCI /UNT de 9 de 
setiembre de 2019. (1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 237-2019-CEPUNT recepcionado el 11 de 
setiembre de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada del memorando n.° 0397 2019- OCI /UNT de 19 de 
setiembre de 2019. (2 folios). 
Copia certificada del oficio n.° 245-201 9-CEPUNT de 21 de septiembre del 
2019. (5 folios). 
Copia certificada del Acta de Supervisión n.° 07-2019-UM-0ICT de 26 de 
agosto de 2019. (20 folios). 
Copia certificada del Acta de Supervisión n.° 09-2019-UM-OICT, de 26 de 
setiembre de 2019. (27 folios). 
Copia certificada del informe n.° 023-201 9-UM-UNT-OICT de 27 de agosto 
de 2019. (2 folios). 
Copia certificada de la Factura n.° 001-000187, de 26 de agosto de 2019, 
emitida por la empresa Consorcio Corporativo Vicmel SAC. (1 folio). 
Copia autenticada del Detalle de Estructura de Costos por Puestos de 
Vigilancia UNT de Consorcio Corporativo VICMEL SAC. (6 folios). 
Copia certificada del oficio n,° 0554-2019-UM/UNT de 27 de agosto 2019. 
(1 folio). 
Copia autenticada del Acta de Conformidad de Servicios n.° 3819-2019 de 
2 de setiembre de 2019. (1 folio). 
Copia certificada de la Orden de Servicio n.° 003926 de 27 de agosto de 
2019. (7 folios). 
Copia certificada de los comprobantes de pago con el número SIAF n.° 
6219, pagados el 3,3, 10 y  17 de setiembre de 2019; por S/ 87 195,15; 5/ 
300 000,00; SI 59 568,48 y S/49 640,41; respectivamente. (8 folios). 
Copia autenticada de las Bases Administrativas del procedimiento de 
Contratación Directa n.° 001-2019-UNTIOEC - 'Servicio de Seguridad y 
Vigilancia para los locales de la Universidad Nacional de Trujillo", 
aprobadas en vía de regularización mediante Resolución Rectoral n.° 562-
2019/UNT de 24 de abril de 2019. (47 folios). 
Copia autenticada del formato denominado 'Resumen Ejecutivo de las 
Actuaciones Preparatorias° (servicios) de 13 de marzo de 2019. (3 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 0119-2019-UNT/UM de 12 de marzo de 
2019. (21 folios). 

Apéndice n.° 39. 

Apéndice n.° 40. 
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Apéndice n.° 43. 

A..Á..AL-.» O 44  n. 

n.° 45. 

n.°46. 

 

 

n.°  49. 

n.° 50. 

Apéndice n.° 51. 

Apéndice n.° 52. 

Apéndice n.° 53. 

Apéndice n.° 54. 

Apéndice n.° 55. 

Apéndice n.° 56. 
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Apéndice n.° 41 

Apéndice n.° 42 

Copia certificada del "Formato de Cuadro Comparativo - Servicios", 
ubicado en el folio n.° 0034 del Expediente de Contratación de la 
Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC - "Servicio de Seguddad y 
Vigilancia para los locales de la Universidad Nacional de Trujillo". (1 folio). 
Copia autenticada del Acta de Calificación de Oferta y Adjudicación de la 
Contratación Directa N° 001-2019-UNT/OEC - Servicio de Seguridad y 
Vigilancia para los locales de la Universidad Nacional de Trujillo" elaborada 
el 12 de marzo de 2019. (2 folios). 
Copia certificada de documento sin.0  de 12 de marzo de 2019, suscrito por 
la empresa postora Grupo Vicmer Secuhty Sociedad Anónima Cerrada. 
(4 folios). 
Copia certificada de carta n.° 033-20191GG-PROTEKTORSAC de 12 de 
marzo de 2019, suscrita por la empresa Protektor Seguridad Integral SAC. 
(2 folios). 
Copia autenticada de carta n.° 012-2019-GG-SG FORCE SAC de 12 de 
marzo de 2019, suscrita por la empresa SG Force SAC. (2 folios). 
Copia certificada de la Invitación a cotizar, remitida a la empresa GRUPO 
VICMER SECURITY SAC, de 12 de marzo de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada del "ANEXO n.° 3 - DECLARACION JURADA DE 
CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA" de 12 de marzo 
de 2019. (1 folio). 
Copia certificada del documento sin.0  de 12 de marzo de 2019, remitida 
por la Unidad de Logistica a la empresa Protektor Seguridad Integral SAC. 
(1 folio). 
Copia autenticada del Acta de Manifestación de 3 de setiembre de 2019, 
suscrita por la comisión auditora y el personal de la Unidad de Logistica. 
(6 folios). 
Copia autenticada de la carta n.° 054-2019 - JRRHH/PROTEKTOR SAC 
de 30 de mayo del 2019. (4 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 809-201 9-SUCAMEC-JZ-LA LIBERTAD, al 
que se adjunta el memorando n.° 02408-2019-SUCAMEC-GSSP, 
recepcionado el 11 de octubre de 2019. (3 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 0844-2019-SUCAMEC-2-LA LIBERTAD, 
al que se adjunta el memorando n.° 02504-2019-SUCAMEC-GSSP, 
recepcionado el 23 de octubre de 2019. (15 folios). 
Cuadro: Agentes de seguridad consignados en el anexo n.° 2 que contaron 
con carné de identidad expedido por SUCAMEC vigente a la fecha de 
suscripción del Contrato n.° 008-2019-PS1LOGISTICA-UNT".(14 folios). 
Copia autenticada del oficio n.° 1 176-2019-UNT1DGA-LOGISTICA 
recepcionado el 26 de julio de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada de la Constancia de Aseguramiento de 28 de febrero de 
2019, emitida por la Compañia Mapfre Perú Vida. (4 folios). 
Copia autenticada de la carta n.° 036-2019-001UNT de 23 de agosto de 
2019. (7 folios). 
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,Apéndice n.°  57. Copia autenticada de la carta n.°  0047-2019-OCl/UNT de 20 de setiembre 
de 2019. (2 folios). 

Apéndice n.° 58. Copia autenticada del documento sin. °, recepcionado el 11 de octubre de 
2019, suscrito por el señor Pedro Scarsi La Rosa, como Director Comercial 
de Mapfre Perú Vida Compañía de Seguros y Reaseguros. (6 folios). 

Apéndice n.° 59. Copia autenticada del documento sin.0, recepcionado el 11 de octubre de 
2019, suscrito por el señor Pedro Scarsi La Rosa Director Comercial de 
Mapfre Perú S.A. Entidad Prestadora de Salud. (5 folios). 

Apéndice n.° 60. Cuadro: Personal consignado en el anexo n.° 02 del contrato n.° 008-2019- 
PS1LOGISTICA-UNT que cuenta con Seguro Complementario de Trabajo 
por Riesgo - SCTR. (4 folios). 

Apéndice n.° 61. Copia autenticada de la Declaración Jurada de Entrega de Pólizas dentro 
de las 48 horas a partir de la suschpción del Contrato, presentada por la 
empresa Protektor Seguridad Integral SAC, de 12 de marzo de 2019. 
(1 folio). 

Apéndice n,° 62. Copia autenticada de la Póliza de Seguro de Deshonestidad Comprensiva 
n.° 2211920200018, presentada por la empresa Protektor Seguridad 
Integral SAC. (9 folios). 

ApéFiice n.° 63. Copia autenticada de la Póliza de Seguro de Responsabilidad Civil n.° 

/ 2401920200121, presentada por la empresa Protektor Seguhdad Integral 

/ SAC. (11 folios). 
Apéndice n.° 64. Copia autenticada de la carta n.° 0048-2019-001UNT, recepcionada el 23 

de setiembre de 2019. (1 folio). 
Apéndice n.° 65. Copia autenticada de la carta n.° 101-2019-PROTEKTOR SACIG.G., de 

26 de setiembre de 2019. (23 folios). 
Apéndice n.° 66. Copia autenticada del documento sin,0 , recepcionado el 11 de octubre de 

2019, suscrito por el señor Pedro Scarsi La Rosa, Director Comercial de 
Mapfre Perú CIA de Seguros y Reaseguros. (2 folios). 

Apéndice n.° 67. Copia autenticada del Acta de Conformidad de Bienes Devueltos que 
fueron Sustraídos de las Facultades de: Educación y Ciencias de la 
Comunicación, Agropecuarias, Derecho y CC. Políticas y Ciencias Físicas 
y Matemáticas de la Universidad Nacional de Trujillo de 8 de agosto de 
2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 68. Copia certificada de Informe n.° 055-2018-UM —JAMM de 26 de abril de 
2019. (2 folios). 

Apéndice n.° 69. Copia certificada del Acta de Supervisión n.° 01 de 16 y  17 de abhl de 
2019. (18 folios). 

Apéndice n.° 70. Copia autenticada del oficio n.° 021 1-2019-UNT1UM, recepcionado el 30 
de abril de 2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 71. Copia autenticada de la Factura n.° F001-00000335, emitido por la 
empresa Protektor Seguddad Integral SAC, de 15 de abhl de 2019. 
(1 folio). 

Apéndice n.° 72. Copia 	certificada 	del 	oficio 	n.° 	1744-2019-UNT1DGA-LOGISTICA 
recepcionado el 21 de octubre de 2019. (2 folios). 
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Apéndice n.° 73. Copia autenticada del informe n.° 003-2019-UNT/UND.LOGISTICA-GAGL 
de 14 de mayo de 2019. (3 folios). 

Apéndice n.° 74. Cuadro: 'Agentes de seguridad de la empresa Protektor Seguridad Integral 
SAC, que no portaban carné de identidad emitido por SUCAMECJ  durante 
la visita de supervisión realizada los dias 16 y 17 de abril de 2019". 
(3 folios). 

Apéndice n.° 75. Copia certificada del Comprobante de Pago n.° 3460 de fechas de pago, 
27, 27, 28, 29 y  31 de mayo de 2019 por los importes de SI 103 708.20; 
SI 300 000,00; S/ 64822,80; Sf54019,00 y SI 17640,00; respectivamente. 
(6 folios). 

Apéndice n.° 76. Copia certificada del informe n.° 044-2019-UM-JAMM de 19 de marzo de 
2019. (7 folios). 

Apéndice n.° 77. Copia certificada del oficio n.° 0674-2019-UMIUNT de 18 de octubre de 
2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 78. Copia autenticada del trámite de¡ documento n.° 049019612, registrado en 
el Sistema de Gestión Documentaria de la Universidad Nacional de Trujillo- 
SGDUNT. (1 folio). 

.°79. Copia certificada del Acta de Supervisión n.° 02 de 13 de mayo de 2019. 
) (18 folios). 

/n.° 80. 

7'ndice 

Copia certificada del Acta de Supervisión n.° 03 de 24 de mayo de 2019. 
(18 folios). 

n.° 81. Copia certificada del Documento sin.0  de 15 de abril de 2019, suscrito por 
la empresa Protektor Seguridad Integral SAC. (4 folios). 

Apéndice n.° 82. Copia certificada del Documento s/n.° de 23 de mayo de 2019, suscrito por 
la empresa Protektor Seguridad Integral SAC. (1 folio). 

Apéndice n.° 83. Copia certificada de¡ Informe n.° 073-2019-UM-JAMM de 24 de mayo de 
2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 84. Copia certificada del Documento s/n.° de 28 de mayo de 2019, suscrito por 
la empresa Protektor Seguridad Integral SAC. (1 folio). 

Apéndice n.° 85. Copia certificada del Informe n.° 082-2019-UM-JAMM de 4 de junio de 
2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 86. Agentes de seguridad, no considerados en el anexo n.° 02 del Contrato 
n.° 008-2019-PSILOGISTICA (agentes reemplazantes). (66 folios). 

Apéndice n.° 87. Copia certificada de] documento s/n.° de 12 de setiembre de 2019, suscrito 
por el señor José Antonio Mendoza Montoya, encargado de la Supervisión 
de[ Servicio de Vigilancia de la UNT. (3 folios). 

Apéndice n.° 88. Copia certificada del oficio n.° 0146-2019-UNTIUM de 27 de marzo de 
2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 89. Copia 	certificada 	del 	oficio 	n.° 	0681-2019-UNTIDGA-LOGISTICA 
recepcionado el 27 de mayo de 2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 90. Copia certificada del memorando n.° 0350-2019-UM-UNT de 27 de mayo 
de 2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 91. Copia certificada de la carta n.° 043-2019-PROTEKTOR SACIGG de 2 de 
abril de 2019. (1 folio). 
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Apéndice it°  92. Copia autenticada del oficio n.° 353-19-DBU/UCU de 23 de setiembre de 
2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 93. Copia autenticada del Acta de Manifestación de 3 de octubre de 2019, 
tomada al señor José Antonio Mendoza Montoya, ex encargado de 
supervisión del servicio de Vigilancia en la UNT. (6 folios). 

Apéndice n.° 94. Copia certificada del Acta de Manifestación complementaria de 10 de 
octubre de 2019, tomada a la señora Doris Mercado Paredes, encargada 
del Museo de Zoología "Juan Ormea Rodríguez". (3 folios). 

Apéndice n.° 95. Copia 	autenticada 	del 	Contrato 	n.° 	013-2019-PS/LOGISTICA-UNT 
suscrito el 24 de mayo de 2019, con la EMPRESA DE VIGILANCIA 
PRIVADA CONTROL DE RESGUARDO SEGURIDAD VIP S.A.Ç. (18 
folios). 

Apéndice n.° 96. Supervisión de puestos de vigilancia establecidos en los contratos que 
estuvieron vigentes durante el periodo de 12 de marzo de 2019 a la 
actualidad. (1 folio). 

Apéndice n.° 97. Copia certificada del oficio n.° 669-2019-Fac.CC.BB  de 25 de setiembre 
de 2019. (1 folio). 

ApéT1ii'h\° 98. Copia certificada del oficio n.° 686-2019-Fac,CC.8B de 2 de octubre de 
2019, al que se adjunta el oficio n.° 197-2019-Dpto.Pesq-Fac.CC.BB. /UNT 

/ de 25 de septiembre de 2019. (2 folios). 
ApéndØ'n.° 99. Comparativo de puestos de vigilancia según los contratos vigentes durante 

el periodo comprendido del 12 de marzo de 2019 a la actualidad. (1 folio). 
Apéndice n.° 100. Copia certificada del informe n.° 021-201 9-UM-UNT-OICT recepcionado el 

11 de setiembre de 2019. (2 folios). 
Apéndice n.° 101. Copia certificada de la carta n.° 325-ACC/CONSORCIO GEN SAC- 

VICMEL SAC/2019, recepcionada el 15 de agosto de 2019. (1 folio). 
Apéndice n.° 102. Copia certificada del Acta de Desplazamiento de Agente de Seguhdad 

(Pesquería), de 16 de agosto 2019. (1 folio). 
Apéndice n.° 103. Copia certificada del oficio n.° 692-2018-FAC.CC.EE  de 21 de noviembre 

de 2018. (1 folio). 
Apéndice n.° 104. Copia certificada del oficio n.° 621-2019-Fac. CC.BB  recepcionado el 12 

de setiembre de 2019. (2 folios). 
Apéndice n.° 105. Copia certificada del oficio n.° 668-2019-Fac.CC.13B de 25 de setiembre 

de 2019. (1 folio). 
Apéndice n.° 106. Copia certificada del oficio n.° 267-2019-FAC.CCBB, de 7 de mayo de 

2019. (1 folio). 
Apéndice n.° 107. Copia certificada del oficio n.° 317-2019-FAC.CC.BB  de 23 de mayo 2019. 

(1 folio). 
Apéndice n.° 108. Copia certificada del oficio n.° 590-2019-UNT/UM de 13 de setiembre de 

2019. (1 folio). 
Apéndice n.° 109. Copia certificada del oficio n.° 416-2018-FACCC.BB/UNT, recepcionado 

el 29 de mayo de 2018. (1 folio). 
Apéndice n.° 110. Copia autenticada del Acta de Manifestación de 16 de setiembre de 2019 

tomada al Dr. Freddy •Rogger Mejía Coico, Decano de la Facultad de 
Ciencias Biológicas. (2 folios). 
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n.o  111 

Apéndicen.° 112. 

Apéndice n.° 124. 

Apéndice n.° 125. 

Apéndice n.° 126. 

Apéndice n.°  127. 

Apéndice n.° 128. 

Apéndice n.° 129. 

Apéndice n.° 130. 

Apéndice n.°  113. 

Apéndice n.° 114. 

Anndiron °  11 
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Copia certificada del documento sin.0  de 11 de octubre de 2019, remitido 
por el señor José Antonio Mendoza Montoya, ex Encargado de la 
supervisión del servicio de seguridad y vigilancia en la UNT. (1 folio). 
Copia autenticada del oficio n.° 802-2019-DAD-UNT de 23 de setiembre 
de 2019. (3 folios). 
Copia certificada de Actas de Supervisión n.° 1, de 27 de junio de 2019 y 
n.° 02-2019-UM-OICT de 24 de julio de 2019 del Servicio de Seguridad y 
Vigilancia. (38 folios). 
Copia autenticada del oficio 010-2019-UNT/DGA-TESO de 7 de enero del 
2019. (1 folio). 
Copia autenticada del Informe n.° 447-2019 UNT/TESO-Ul, de 23 de 
setiembre de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada del oficio n.° 237-201 9-CEPUNT, recepcionado el 11 de 
septiembre de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada del Acta de Manifestación de 17 de septiembre de 2019, 
tomada a la señora Edith Loreley Vásquez Correa, Directora del CEPUNT. 
(1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 245-2019-CEPUNT, recepcionado el 23 de 
septiembre de 2019. (5 folios). 
Copia autenticada del cuaderno de vigilancia desde el 27 de julio al 30 de 
setiembre de 2019. (137 folios). 
Copia certificada del oficio n.° 050-2019-UNT1S-SCH-D de 22 de abril de 
2019. (1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 0414-2019IDGVJ-UNT de 23 de abril de 
2019. (1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 0210-20191UNT —FILIAL —HCO, 
recepcionado el 26 de abril de 2019. (5 folios). 
Copia certificada del Acta de Conformidad de Servicios n.° 2119-2019 de 
22 de mayo de 2019. (1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 0663-2019-UNT/DGA-LOGISTICA de 23 de 
mayo de 2019. (1 folio). 
Copia certificada de la orden de servicio n.° 2278-2019, de 22 de mayo de 
2019. (4 folios). 
Copia certificada de los estados bancarios que consignan los egresos por 
los pagos a la empresa Protektor Seguridad Integral SAC. (9 folios). 
Copia autenticada de la Factura n.° F001-00000390, emitida por la 
empresa Protektor Seguridad Integral SAC, de 23 de mayo de 2019. 
(1 folio). 
Copia certificada del oficio n.° 0295-2019-UMIUNT de 28 de mayo de 
2019. (1 folio). 
Copia certificada del Acta de Conformidad de Servicios n.° 2266-2019 de 
5 de junio de 2019. (1 folio). 
Copia certificada de la Orden de Servicio n.° 0002334 de 4 de junio de 
2019. (3 folios). 
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éndice n.°  132 

Apéndice n.° 133 

Apéndice n.° 134 

Apéndice n.° 135 

Aoéndice n.° 136 

137 
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Copia certificada de los Comprobantes de Pago con registro SIAF 3660 de 
7, 7, 10 y  10 de junio de 2019 por Sf121 348,20; Sf300 000,00; 
5/54019,00 y  S/ 64 82280 respectivamente. (4 folios). 
Copia autenticada de la Factura n.° F001-00000401, emitida por la 
empresa Protektor Seguridad Integral SAC, de 28 de mayo de 2019. 
(1 folio). 
Copia certificada de¡ oficio n.° 0361-2019-UM/UNT de 14 de junio de 2019. 
(2 folios). 
Copia certificada de¡ Acta de Conformidad de Servicios n.° 2855-2019 de 
04 de julio de 2019. (1 folio). 
Copia certificada de la orden de servicio n.° 0002970 de 04 de julio de 
2019. (3 folios). 
Copia certificada de los Comprobantes de Pago con registro SIAF 4614 de 
5,5 y 8 de julio de 2019 por Sf210 674,10; 3/32 411,40 y Sf27009,50 
respectivamente. (3 folios). 
Copia autenticada de la Resolución Rectoral n.° 0325-2019fUNT de 8 de 
marzo de 2019, que autoriza el contrato de don Pedro Alejandro Morillas 
Siccha y Resolución Rectoral modificatoria n.° 0495-2019fUNT de 9 de 
abril de 2019, que lo autoriza para desempeñar funciones de Jefe de la 
Unidad de Logistica (3 folios). 
Copia autenticada de la Resolución Rectoral n.° 0317-2019fUNT de 7 de 
marzo de 2019, que autoriza el contrato de¡ Ing. Roger Hemid Ponce 
Fernández y Resolución Rectoral modificatoria n.° 0393-2019/UNT de 19 
de marzo de 2019, y designación como Jefe de la Unidad de 
Mantenimiento. (3 folios). 
Copia autenticada de la Resolución Rectoral N° 0740-2019fUNT, que 
autoriza el contrato del Abogado Godofredo André García León, para que 
preste servicios en la Unidad de Logística y Resolución Rectoral de 
continuidad it°  1274-2019fUNT de 10 de setiembre de 2019. (3 folios). 
Copia certificada de¡ memorando it°  89-2018-UNT-1JIF, de 14 de mayo de 
2018, documento con el que se le asigna al señor José Antonio Mendoza 
Montoya, las funciones de supervisión de los puestos de vigilancia. 
(1 folio). 
Copia autenticada de¡ memorando múltiple n.° 001-2019-UNT-UM, de 20 
de marzo de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada de¡ informe n.° 043-2019-UM-JAMM, de 21 de marzo 
de 2019. (1 folio). 
Copia autenticada de¡ memorando n.° 033-2019-URHfAPAD, del de julio 
de 2019, con el que comunica al señor José Antonio Mendoza Montoya, 
su desplazamiento a la Facultad de Farmacia y Bioquimica. (1 folio). 
Copia certificada de¡ oficio n.° 567-2019-UNTfDGA-LOGISTICA de 8 de 
mayo de 2019. (1 folio). 

Apéndice n.° 141. 

Apéndice n.° 142. 

Apéndice n.° 143. 

Apéndice n.° 144. 
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Trujillo, 29 de rjpvi6mbre de 

SUPERVISOR 

iElvira Jiménez Esquivel 
	

erEfrain Olaya Olivares 
Jefe de comisión 
	

Supervisor de comisión 

Legal 

El Jefe del Órgano de Control Institucional que t~6ribe, ha 
	

el contenido del presente 
informe, lo hace suyo y lo aprueba22, recomendifdo a su desp 

	
nite correspondiente. 

2TRo 

J E F E 
	

'EdgarEfrain Olaya Olivares 
del Óraano de Control Institucional 

22 De acuerdo a la Resolución de Contraloría N°083-2019-CG, que establece el procedimiento para la aprobación por los OCI, de los 
Informes de Auditoña de Cumplimiento y Correo Circular N° 001-2019-CG/EDUNI de 23 de abl de 2019. 

Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito Trujillo, Provincia Trujillo, Región La Libelad. 
Período de 2 de enero de 2019 al 9 de julio de 2019. 
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RELACIÓN DE PERSONAS COMPRENDIDAS EN LOS HECHOS 
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Periodo de Gestión Presunta responsabilad 

AdminIsl,aliva 
Documento Condición de 

Nombres y Apellidos Nacional de Cargo desempeñado vinculo laboral o Dirección domicila,la Observaciones Competencia CMI Penal 
Identidad N Desde FH-la contractual Fecha de 

ocurrencia de los 
Entidad PAS hechos 

ROGER HEMID PONCE FEIk4DEZ 40051591 JEFE ENCARGADO DE LA UNIDAD DE MANTEMMIENTO 07/03.12019 ACTUAliDAD CONTRATADO 
Jr. Junin U' 368 Parte Baja La 

1 
Del: 12/0312019 

0 Esperanza, Trej?b,La Ubertad Al; 04/07/2019 

2 PEDRO ALEJM4DRO MORILLAS SICCHA 40636049 JEFE ENCARGADO DE LA UNIDAD DE LOGISTICA 11/03/2019 ACTUALIDAD CONTRATADO 
Calle vane Riesa 1410 Urb. 

1 
Del: 12Ñ3/20i9 

5 
Mcchta, Tra,Trujilb, La Lberlad Al: 04/07/2019 

3 GODOFREDO M4DRÉ GARCIA LEÓN 45290157 ABOGADO DE LA UNIDAD DE L0GTICA 08/05/2019 ACTUALIDAD LOCACIÓN DE Pasaje Nue*a Setaa de¡ Rosario 
1 

Del: 1400512019 
0 SERViCIOS Mi 3, Mre.TrujHlo, La Ubertad Pi: 14/0512019 

ENCARGADO DE LA SUPERtSIÓN DEL SERVICIO 
Jr. Pedro Herrera 391 Bues Pires 

Del: 16/0412019 4 JOSE PJ4TONIO MENDOZA MONTOYA 11972843 
SEGURIDAD Y ViGILANCIA EN LA UNT 

14905/2019 02JO7/2019 NOMBRADO Nono, Violar Larco Herrera, Trufllo, 1 
Pi: 04/06/2019 

La 	, 
Auditoria de cumplimiento a la Universidad Nacional de Trujillo, Distrito de Trujillo, Provincia de Trujillo, Reglón La Libertad. 

Periodo de 2 de enero de 2019 al9 de julio de 2019. 
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ORGANODE CON 	TIT 	AL 
"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad" UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

UNT 
Trujillo, 29 de noviembre de 2019 

OFICIO N° 0177 -2019-OCI!UNT 

Señor Doctor 
Orlando Moisés Gonzales Nieves 
Presidente de la Asamblea Universitaria 
Universidad Nacional de Trujillo 
Presente.- 

ASUNTO 	Remisión de Informe N°021-2019-2-0222 de Auditoria de Cumplimiento a la Universidad Nacional 
de Trujillo - 'Procedimiento de Contratación Directa n.° 001-2019-UNT/OEC - Contratación de] 
Servicio de Seguridad y Vigilancia". 

REF. 	: 	a) Oficio n.°  90-2019-OCU/UNT de 10 de julio de 2019 
Literal 9 de¡ articulo 15°  y  literal d) de¡ articulo 220  de la Ley N° 27785, Ley Orgánica de[ Sistema 

Nacional de Control y de la Contraloria General de la República. 
Sentencia de[ Tribunal Conatitucional - Exp. N° 0020-2015-Pl/TC 
Resolución de Contraloria N° 202-2019-CG de 11 de julio de 2019, publicada el 12 de julio de 

2919. 

Me dirijo a usted con relación al documento de la referencia a), mediante el cual la jefatura de¡ 
Órgano de Control Institucional a mi cargo, comunicó la realización de una Auditoria de Cumplimiento a la 
Contratación Directa n.° 001-2019-UNTIOEC, para la Contratación de¡ Servicio de Seguridad y Vigilancia para 
la Universidad Nacional de Trujillo, periodo 2019". 

Al respecto, como resultado de la referida auditoria y en ejercicio de las atribuciones conferidas en 
la normativa de la referencia b), se ha emitido el Informe N°021-2019-2-0222, denominado Auditoria de Cumplimiento 
a la Universidad Nacional de Trujillo, cuya copia se adjunta al presente, a fin que se propicie el mejoramiento de la 
gestión y la eficacia operativa de los controles internos de la entidad y el desempeño de los funcionarios y servidores 
públicos a su servicio; 

Cabe precisar que, conforme al documento de la referencia c), mediante Sentencia del Tribunal 
Constitucional de fecha 25 de abril de 2018, publicada el 26 de abril de 2019, si bien reconoce que no es 
inconstitucional que se atribuyan facultades instructoras y sancionadoras a la Contraloria General de la República en 
el marco de un procedimiento administrativo sancionador, declara inconstitucional el articulo 460  de la Ley N° 27785, 
Ley Orgánica de¡ Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la República, incorporado por el articulo 
1° de la Ley N° 29622, que determinaba las conductas infractoras en materia de responsabilidad administrativa 
funcional. 

En ese sentido, atendiendo a lo expuesto en el párrafo precedente y de acuerdo al documento de 
la referencia d), corresponde a la entidad a su cargo, sin perjuicio de las responsabilidades penales identificadas en 
el informe, disponer en el ámbito de su competencia, el procesamiento y deslinde de las presuntas responsabilidades 
administrativas identificadas en las observaciones de¡ informe de auditoría y la imposición de las sanciones que 
correspondan a los funcionarios y servidores detallados en el Apéndice N° 1 de¡ citado informe de auditoría, conforme 
al marco normativo aplicable. 

Asimismo, se remite copia de¡ citado informe de auditoría que consta de mil ciento sesenta y dos 
(1,162) folios, con el propósito de que en su calidad de titular de la entidad examináda y en concordancia con 

ispuesto en el numeral 6.1.3, el literal a) de¡ numeral 6.3.3 y el literal a) de¡ numeral 7.1.1 de la Directiva N°,006- 

116-CG,

16-CG/GPROD "Implementación y Seguimiento a las Recomendaciones de los Informes de Audito9í y su 
blicación en el Portal de Transparencia Estándar de la Entidad", aprobada con Resolución de ContraloØ NCJ2Q 

 y modificada con Resolución de Contraloria N° 222-2017-CG, disponga las acciones 
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UNT 
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de las recomendaciones consignadas en dicho informe, tales como: elaborar, suscribir y aprobar el Plan de Acción, 
designar a un funcionario responsable de¡ monitoreo de¡ proceso de implementación y seguimiento a las 
recomendaciones, designar a los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones y remitir el Plan 
de Acción al órgano de Control Institucional en un plazo máximo de veinte (20) dias hábiles, contados a partir del dia 
hábil siguiente de recibido el informe de auditoria, a fin de efectuar el seguimiento de la adopción de tales medidas. 

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi especial consideración y estima. 

Atentamente, 

JfeDIF,aontrol Institucional 

JEFE 	Q (
aya Olivares 

Universidad Nacional de Trujillo 
CGR. Cód. N°17456 

EEOO/JOCI 
AEJE/JCA 
Cc. Archivo. 
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